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The objective of this research is to study the knowledge and opinion of journalists regarding the 

professional self-regulation under the Press Council of Thailand (PCT). A questionnaire-based survey and  
in-depth  interviews are used  for data collection. 
 The study finds that the knowledge of the journalists on the above topic is related to several factors 
including socio-demographic variables like length of employment as journalists, level of education, type of 
newspaper affiliated, location of work, and professional variables such as membership to a professional 
organization, professional ethics, news policy of the affiliated  newspaper organization and influence from 
advertisers. 
 Meanwhile, the opinion of journalists on the above topic is found to be related with such factors as 
socio-demographic variables like length of employment as journalists, level of education, type of newspaper 
affiliated, location of work, and professional variables; that is, possession of a degree in communication or 
journalism, membership to a professional organization and influence from advertisers. 
 The study also finds that most of the journalists studied have the highest level of knowledge about 
the origin and intent in establishing the Press Council of Thailand (PCT) and the lowest level of knowledge 
about the procedure in filing complaints and the  enforcement  of  punishment at the PCT. 
 As for their opinions about the topic of  self-regulation, most of the journalists studied agree with 
positive statements about compliant behavior with or self-conscience about professional ethics, at the 
highest and high level.  For instance, a statement that indicates that a journalist should be punished with the 
most extreme measure by the PCT in case of misbehavior.  Meanwhile, the studied journalists agree, at the 
medium or low levels, with negative statements about professional misconduct and violation of  professional 
ethics. 
 Based on the research findings, it could be argued that the knowledge, opinion and realization of 
journalists about the importance of self-regulation under the the PCT may be the results of the following: the 
open nature of journalistic profession which does not require a professional degree in the field; the lack of 
professional unity; the fact that the PCT does not have much influence, positively or negatively, on its 
members, when compared with professional organizations in  other  fields  such as medicine, law, engineer, 
and so forth; inadequate public relations by the PCT, and the insufficient emphasis given about the PCT by 
academic programs in communication and journalism  curriculum. 
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ตารางที่ 47 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยทางวิชาชีพระดับองคกรดานอิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ.127 
 
 

 
 
 
 



บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

ในประเทศไทย  หนังสือพิมพถือไดวาเปนส่ือมวลชนที่มีประวัติศาสตรในการเรียกรองสิทธิ  เสรีภาพ
ของสื่อมวลชนมายาวนานมากกวาส่ือประเภทอื่น  ทั้งนี้เพื่อการดํารงอยูของอิสรภาพในขาวสาร การพิมพ การ
วิพากษวิจารณและการจําหนายจายแจกขาวสารขอมูลไดอยางอิสระ ปราศจากการแทรกแซงของรัฐหรือผูมี
อํานาจ 
 

เสรีภาพจึงนับไดวาเปนหัวใจอันสําคัญยิ่งของสื่อมวลชนหนังสือพิมพ   และโดยเฉพาะอยางยิ่งใน
ประเทศไทยที่มีระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  ที่ซึ่งประชาชนจะตองพึ่งพาสื่อมวลชนอันเปน
แหลงขอมูลขาวสารที่สําคัญเพื่อตอบสนองสิทธิในการรับรู  (Right  to  know)  ของตน  และเพื่อใชเปนขอมูล
ประกอบการตัดสินใจ  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

และดวยเหตุที่เรื่องของสิทธิ  เสรีภาพเปนส่ิงที่มีความสําคัญตอหนังสือพิมพไทย  เราจึงมักเห็นวา
องคกรหนังสือพิมพมักจะทําการเรียกรองเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงเหลานี้เสมอ  โดยเฉพาะในเรื่องของการเรียกรองใหมี
การออกกฎหมายในเรื่องการใหความคุมครองสิทธิ  เสรีภาพของสื่อมวลชนและประชาชน  ส่ิงเหลานี้เริ่มได
ปรากฏชัดเจนขึ้น  หลังการปฏิรูปการเมืองและการออกรัฐธรรมนูญฉบับลาสุดในปพ.ศ.2540 ที่มีบทบัญญัติซึ่ง
ใหความคุมครองแกสิทธิเสรีภาพของสื่อมวลชนดังปรากฏในมาตรา39 ดังมีความวา 
 

“บุคคลยอมมีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น  การพูด   การเขียน   การพิมพ  การโฆษณา  และการ
ส่ือความหมายโดยวิธีอื่น  การจํากัดเสรีภาพตามวรรคหนึ่งจะกระทํามิได  เวนแตโดยอาศัยอํานาจตาม
บทบัญญัติแหงกฎหมายเฉพาะ  เพื่อรักษาความมั่นคงของรัฐ  เพื่อคุมครอง  สิทธิ  เสรีภาพ  เกียรติยศ ชื่อเสียง    
สิทธิในครอบครัวหรือความเปนอยูสวนตัวของบุคคลอื่น  เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน  หรือเพื่อปองกันหรือระงับความเสื่อมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน  การสั่งปดโรงพิมพ  
สถานีวิทยุกระจายเสียง  หรือสถานีวิทยุโทรทัศน  เพื่อลิดรอนเสรีภาพตามมาตรานี้  จะกระทํามิได  การใหนํา
ขาวหรือบทความไปใหเจาหนาที่ตรวจกอนนําไปโฆษณาในหนังสือพิมพ   ส่ิงพิมพ  วิทยุกระจายเสียง    หรือวิทยุ
โทรทัศน  จะกระทํามิได  เวนแตจะกระทําในระหวางเวลาที่ประเทศอยูในภาวะการสงครามหรือการรบ  แตทั้งนี้
จะตองกระทําโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมายซึ่งไดตราขึ้นตามความในวรรคสอง  เจาของกิจการ
หนังสือพิมพหรือส่ือมวลชนอื่นตองเปนบุคคลสัญชาติไทย   ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติ  การใหเงินหรือ
ทรัพยสินอยางอื่นอุดหนุนหนังสือพิมพหรือส่ือมวลชนอื่นของเอกชน  รัฐจะกระทํามิได”   
 

อยางไรก็ดี     ถึงแมวานักหนังสือพิมพจะไดรับสิทธิเสรีภาพดังกลาว  แตก็ยังปรากฏอยูเนือง ๆ วา     
นักหนังสือพิมพบางคนกลับใชสิทธิเสรีภาพไปในแนวทางที่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของบุคคลอื่น  โดยไมคํานึงถึง
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ความถูกตอง  ความเหมาะสม  หรือความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับบุคคลที่ตกเปนขาว  ดังที่สิริทิพย   ขันสุวรรณ  
ไดกลาวไวในหนังสืองานหนังสือพิมพในหัวขอที่วาดวยเรื่องปญหาทางจริยธรรมของหนังสือพิมพไทยวา 
หนังสือพิมพมักจะอางเหตุผลเสมอวา  การรายงานขอมูลขาวสารของตนนั้น  เปนไปเพื่อตอบสนองสิทธิในการ
รับรู   (Right  to  know) หรือเพื่อพิทักษปกปองผลประโยชนตอสาธารณชน  แตในความเปนจริงแลวกลับมุงเนน
ไปที่การเพิ่มยอดขายหนังสือพิมพ  โดยใชเสรีภาพจนเกินขอบเขต  ไมคํานึงถึงศีลธรรมอันดีของสังคม  ซึ่งโดย
สวนใหญขอวิพากษวิจารณของหนังสือพิมพที่ไดรับก็คือ  การไมเคารพในสิทธิสวนบุคคล  และศักดิ์ศรีความเปน
มนุษยของผูอื่น  เนื้อหาขาวที่นําเสนอสวนใหญลวนเต็มไปดวยการสอดแทรกความคิดเห็นของผูเขียนลงไปใน
ขาว  การใชคําหรือขอความในพาดหัวขาว หรือเนื้อหาขาวที่มีการตัดสินพิพากษาผูตกเปนขาววาไดกระทํา
ความผิดจริง  ทั้งๆ ที่ศาลยังมิไดพิพากษาจนกระทั่งสงผลใหผูเสียหายไดรับความทุกขทรมานทั้งกายและใจจาก
สถาบันที่ไดขึ้นชื่อวาส่ือมวลชนหรือฐานันดรที่ส่ีของสังคม 
 

ดังนั้น  ในการใชสิทธิและเสรีภาพเพื่อปฏิบัติภาระหนาที่รับใชประชาชนของหนังสือพิมพที่ไดขึ้นชื่อวามี
ฐานะเปนฐานันดรที่ส่ีของสังคมนั้น  พึงควรระลึกเตือนตนเองอยูเสมอวา “ปากกาอันเปนอาวุธที่หนังสือพิมพใช
ตอสูขจัดความชั่วรายออกไปจากสังคมนั้นมีทั้งพลังอํานาจและอิทธิพลมหาศาล  หากนําไปใชในทางที่ไมถูกตอง  
ไมชอบธรรม  พลังอํานาจและอิทธิพลนั้นก็สามารถใหโทษทางจิตใจแกผูตกเปนเปาหมายแหงการใชปากกาเปน
อาวุธที่รายแรงเสียยิ่งกวาอาวุธอื่นใดที่ใหโทษก็แตเพียงรางกาย”  จึงกลาวไดวาการปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทของ
หนังสือพิมพอันพึงมีตอสังคมหรือประชาชนนั้นควรควบคูไปกับความรับผิดชอบตอสังคมและผูอานดวย (สิริทิพย   
ขันสุวรรณ,  2542) 
 

สําหรับในเรื่องความรับผิดชอบของสื่อมวลชน    วิลเบอร  ชแรมม  (Wilbur  Schramm , 1996)  ได
กลาวถึงกลไกสําคัญที่สังคมสามารถนํามาใชเพื่อกระตุนเตือนส่ือมวลชนใหปฏิบัติหนาที่อยางมีความรับผิดชอบ  
ดังนี้ 
 กลไกที่ 1  ไดแก  รัฐบาล  และกฎหมาย  กฎระเบียบตาง ๆ  ที่รัฐบาลออกมาเพื่อควบคุมส่ือมวลชน 
 กลไกที่ 2  ไดแก  ส่ือมวลชนในที่นี้หมายถึง  ผูประกอบวิชาชีพส่ือมวลชน  และสมาคมหรือองคกรตาง 
ๆ ของสื่อมวลชน 
 กลไกที่ 3  ไดแก  สาธารณชน  สถาบันหรือองคการที่สาธารณชนตั้งขึ้น 
 

ทั้งนี้  ความสัมพันธของกลไกทั้งสาม  เปนไปในลักษณะที่วา  หากสื่อมวลชนมีระบบการควบคุมกันเอง
หรือมีความรับผิดชอบตอสังคมหรือประชาชนมากเทาใด  การเขามาควบคุมดูแล   ส่ือมวลชนของภาครัฐก็จะยิ่ง
ลดนอยลง สงผลใหการปฏิบัติหนาที่ของสื่อมวลชนเปนไปอยางมีอิสระเสรีมากขึ้น 
 
 เมื่อกลาวถึงกลไกทางสังคมในการนํามาใชเพื่อกระตุนเตือนส่ือมวลชน โดยเฉพาะสื่อหนังสือพิมพใหมี
ความรับผิดชอบตอสังคมก็คงตองกลาวถึง  ประเทศสวีเดน  เนื่องจากเปนประเทศที่มีการกอตั้งสภาการ
หนังสือพิมพแหงแรกในโลก  เม่ือค.ศ.  1916  โดยทําหนาที่เปนองคกรอิสระที่ควบคุมดูแลผูประกอบวิชาชีพ
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ดวยกันเอง  และทําหนาที่เสมือนเจาหนาที่รับเรื่องราวรองทุกข  (Ombudsman)  สืบสวนคํารองเรียนการ
ปฏิบัติงานของหนังสือพิมพจากประชาชนผูอาน  โดยรัฐไมเขาไปแทรกแซงหรือกําหนดมาตรฐานใด ๆ  
 
 สภาการหนังสือพิมพแหงสวีเดนจึงไดรับการยอมรับวาเปนแมแบบหรือตนกําเนิดของสภาการ
หนังสือพิมพ  และไดเปนแนวทางใหกับหลาย ๆ ประเทศในการพยายามจัดตั้งรูปแบบการควบคุมกันเองของผู
ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพในหลาย ๆ ประเทศในเวลาตอมา    
 
 อยางกรณีในประเทศอังกฤษก็ถือไดวาไดรับตนแบบหรือแนวคิดการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพมา
จากประเทศสวีเดนเชนกัน  ซึ่งแนวคิดดังกลาวไดนําเขามาใชตั้งแตปค.ศ.  1947 โดยไดตั้งคณะกรรมการพิเศษ
เฉพาะที่เรียกวา  Royal  Commission  on  the  Press    ขึ้นมาสํารวจแนวโนมในกิจการหนังสือพิมพของ
ประเทศอังกฤษวามีลักษณะเปนการผูกขาดที่กอใหเกิดการเผด็จการทางขาวหรือไม  จากผลการสํารวจและการ
คนควาของคณะกรรมการชุดนี้ ทําใหรัฐสภาอังกฤษไดมีการพิจารณาออกกฎหมายจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพ  
(General  Council  of  the  Press)  ขึ้นมา  ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของหนังสือพิมพในปค.ศ.  1953  โดยมี
วัตถุประสงคหลักคือ  เพื่อพิทักษจรรยาบรรณของนักหนังสือพิมพ  (สิริทิพย     เรื่องเดียวกัน) 
 
 สําหรับในประเทศไทย  แนวคิดการจัดตั้งองคกรที่มีความเปนอิสระขึ้นมาควบคุมผูประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพนั้น  เกิดขึ้นเมื่อมีการจัดรางรัฐธรรมนูญฉบับใหมที่มีการระบุรับรองเสรีภาพในการแสดงความ
คิดเห็นตามรัฐธรรมนูญในมาตรา 41 วาพนักงาน  หรือลูกจางเอกชนที่ประกอบกิจการหนังสือพิมพ 
วิทยุกระจายเสียง  หรือวิทยุโทรทัศน  ยอมมีเสรีภาพในการเสนอขาวและแสดงความคิดเห็นภายใตขอจํากัดตาม
รัฐธรรมนูญโดยไมตกอยูภายใตอาณัติของหนวยราชการ  หนวยงานของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือเจาของกิจการนั้น  
แตตองไมขัดตอจรรยาบรรณแหงการประกอบวิชาชีพ  แตตองอยูภายใตการควบคุมของ “องคกรอิสระตามที่
กฎหมายบัญญัติ”  (เสรีภาพ  จริยธรรม  ความรับผิดชอบ  : หนังสือที่ระลึกเนื่องในโอกาสครบรอบ 6 ปสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ, 4 กรกฎาคม 2546) 
 
 จากหลักการดังกลาวขางตน  ปรากฎวามีส่ือมวลชนออกมาโตแยงในประเด็นเรื่องการปฏิบัติงานใน
วิชาชีพส่ือมวลชนที่จะตองอยูภายใตการควบคุมขององคกรอิสระตามที่กฎหมายบัญญัติกันอยางมาก อาทิ  การ
ออกแถลงการณของสมาพันธนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  เม่ือวันที่ 7 พฤษภาคม 2540 ที่ออกมาคัดคานไม
เห็นดวย  โดยที่ประชุมมีมติใหสภารางรัฐธรรมนูญตัดขอความวา  องคกรอิสระตามกฎหมายกําหนดออก  และ
ใหนําไปบัญญัติไวในหมวด 5 วาดวยหลักการพื้นฐานในการกําหนดนโยบายของรัฐ 
 
 ตอมาวันที่ 23 พฤษภาคม 2540 ที่ประชุมสมาพันธนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทยไดจัดตั้ง
คณะทํางานเพื่อสอบถามความคิดเห็นของเหลาบรรดาเจาของบรรณาธิการ  ผูอํานวยการหนังสือพิมพถึงเรื่อง
การจัดตั้งองคกรอิสระควบคุมกันเองที่จะมิใหมีกฎหมายบังคับ  ขอสรุปดังกลาวคือบรรดาเจาของหนังสือพิมพ  
หรือบรรณาธิการหนังสือพิมพทั้งหลายตางเห็นดวยใหมีการจัดตั้งองคกรอิสระขึ้น  โดยในขั้นแรกไดจัดตั้ง
กรรมการยกรางธรรมนูญ  “สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ” 
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 จนกระทั่งเมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2540 มีการรวมลงนามจากบรรดาเจาของ  ผูประกอบการ
บรรณาธิการ  นักขาว  ชางภาพ  ทั้งในกรุงเทพ  และสวนภูมิภาคกวา 500 คน  เพื่อจัดตั้งองคกรควบคุมกันเอง  
สงเสริมเสรีภาพ  ใหหนังสือพิมพมีความรับผิดชอบตอสังคมและเพื่อเปนหลักประกันในเรื่องของความเปนอิสระ
ของสภาการหนังสือพิมพที่ปลอดจากการแทรกแซงทางการเมือง และหนวยงานของรัฐ  พรอมทั้งบัญญัติ
ขอบังคับวาดวยเรื่องจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพ  พ.ศ. 2541  เมื่อวันที่ 30 มีนาคม  พ.ศ.  2541  และ         
ขอบังคับสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  วาดวยวิธีพิจารณาเรื่องราวรองทุกข     พ.ศ.  2541  เมื่อวันที่ 29 
เมษายน  พ.ศ. 2541  เพื่อเปนมาตรฐานทางวิชาชีพในการตรวจสอบควบคุมการนําเสนอขาวของหนังสือพิมพให
มีความเหมาะสม  โดยยึดหลักความถูกตองเปนส่ิงสําคัญ  ทั้งนี้เพื่อเปนการสรางความเชื่อม่ันและศรัทธาใหแก
สังคมและผูอานใหมีความไววางใจตอหนังสือพิมพมากยิ่งขึ้น 
 

ในสวนของการตราขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพ  พ.ศ. 2541  ไดบัญญัติไวเพื่อ
เปนบรรทัดฐานในการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิก  สวนขอบังคับสภาการหนังสือพิมพแหงชาติวาดวยวิธีพิจารณา
เรื่องราวรองทุกข พ.ศ. 2541   เปนไปเพื่อรับเร่ืองราวรองทุกขที่มีการรองเรียนมายังสภาการหนังสือพิมพ 
 
 อยางไรก็ดี  การมีมาตรการตรวจสอบควบคุมกันเองของหนังสือพิมพ  โดยจัดตั้งองคกรอิสระที่เรียกวา  
“สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ”  ขึ้นมานั้นอาจยังไมเพียงพอตอการตรวจสอบควบคุมนักหนังสือพิมพใหปฏิบัติ
หนาที่อยูในกรอบจริยธรรมไดดีพอก็เปนได  หนทางหนึ่งในการแกไขปญหาดังกลาวอาจจะตองมีจุดเริ่มตนของ
การตรวจสอบควบคุมตนเองของนักหนังสือพิมพใหไดกอน  ซึ่งอาจกระทําโดยการเปดโอกาสใหมีการ
วิพากษวิจารณกันเอง  เมื่อมีเหตุการณหรือสถานการณการกระทําผิดหลักจริยธรรม  จรรยาบรรณหรือมาตรฐาน
ทางวิชาชีพของหนังสือพิมพเกิดขึ้น 
 
 อยางไรก็ตามยังมีความวิตกวา  แนวทางปฏิบัติงานของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติที่ไมมีกฎหมาย
รองรับ  อาศัยเพียงอํานาจในการลงทัณฑทางศีลธรรม (moral sanction) อาทิเชน  การตําหนิ  การถูกประณาม
จากสังคม  หรือผูอานโดยการไมซื้อหนังสือพิมพฉบับนั้นอีกตอไป  หรือการขับออกจากการเปนสมาชิกภาพของ
สถาบันส่ือมวลชน  ฯลฯ  จะสามารถแกไขปญหาความไมรับผิดชอบ  ซึ่งเปนผลมาจากการนําเสนอขาวที่หวัง
ผลประโยชนทางธุรกิจ  เพื่อความอยูรอดขององคกรมากกวาการคํานึงถึงผลประโยชนที่ควรพึงมีตอสังคมได
หรือไม 
 
 ทั้งนี้เนื่องจากในภาวะปจจุบันแมวาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติจะมีองคกรหนังสือพิมพที่เปนสมาชิก
สภาการหนังสือพิมพเปนจํานวนทั้งส้ิน 25 องคกรซึ่งครอบคลุมทั้งหนังสือพิมพภาษาไทย  ภาษาจีน  และ
ภาษาอังกฤษ ทั้งในสวนกลางและตางจังหวัดก็ตาม  แตทวาการละเมิดไมปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับวาดวย
จริยธรรมของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติก็ยังมีปรากฏใหเห็นอยู 
 
 สาเหตุของการละเมิดหรือไมปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับวาดวยจริยธรรมของสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติดังกลาว   สามารถวิเคราะหไดวาเกิดจากการที่ไมมีกฎหมายมารองรับ  สงผลใหขาดความรวมมือจาก



 5

ฝายตาง ๆ แมกระทั่งหนังสือพิมพดวยกันเอง  หรือการที่องคกรหนังสือพิมพเห็นความสําคัญในการดํารงสถานะ
ความเปนธุรกิจเอกชนเพื่อปกปองผลประโยชนขององคกรหนังสือพิมพมากกวาการคํานึงถึงการดํารงตนอยูใน
สถาบันสาธารณะเพื่อรับใชประชาชนดังที่ไดกลาวไปแลวขางตน 
 
 ภายใตสภาพการณดังกลาวจึงทําใหเห็นถึงการละเมิดขอบังคับวาดวยจริยธรรมทางวิชาชีพของ
หนังสือพิมพอยูบอยครั้ง  ดังเชนกรณีที่องคกรหนังสือพิมพหลายฉบับไดนําเสนอขาว-ภาพซีดี “ไฮโซ” 1  ซึ่งแสดง
ใหเห็นถึงการกระทําผิดจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพพ.ศ. 2541  รวมทั้งยังเปนการละเมิดสิทธิสวนบุคคล 
ตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2540  ในมาตรา 34 ที่ใหความคุมครองในสิทธิสวน
บุคคลตอมนุษยชนดังมีใจความวา “สิทธิของบุคคลในครอบครัว  เกียรติยศ  ชื่อเสียง  หรือความเปนอยูสวนตัว
ยอมไดรับความคุมครอง  การกลาวหรือไขขาวแพรหลายซึ่งขอความหรือภาพ  ไมวาดวยวิธีใดไปยังสาธารณชน  
อันเปนการละเมิดหรือกระทบถึงสิทธิของบุคคลในครอบครัว  เกียรติยศ  ชื่อเสียง    หรือความเปนอยูสวนตัวจะ
กระทํามิได  เวนแตกรณีที่เปนประโยชนตอสาธารณะ” 
 
 การกระทําดังกลาวถือไดวาเปนการลวงละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว  และใช
สิทธิในการแสดงออก  โดยเฉพาะอยางยิ่งสิทธิในการรายงาน (Right  to report) ขาวสารขอมูลที่ไมเหมาะสม 
อยางยิ่ง  โดยเฉพาะการเผยแพรวีซดีี  และวีดีโอของหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกของสภาการหนังสือพิมพจํานวน 4 
ฉบับ  จากจํานวนทั้งส้ิน 5 ฉบับ  ซึ่งไดแก  หนังสือพิมพบานเมือง  หนังสือพิมพไทยรัฐ  หนังสือพิมพสยามรัฐ
สัปดาหวิจารณ  และหนังสือพิมพสยามบันเทิง  สวนหนังสือพิมพที่มิไดเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพมีเพียง
ฉบับเดียวคือ  หนังสือพิมพบางกอกทูเดย 
 

จากอุบัติการณดังกลาวทําใหองคกร / สมาคมวิชาชีพหนังสือพิมพตางออกมาแถลงการณและตําหนิ
หนังสือพิมพที่นําเสนอขาวและภาพขาวดังกลาว  ไมวาจะเปนสภาการหนังสือพิมพแหงชาติที่มีมติเห็นวาการ
นําเสนอขาว และภาพขาวการเผยแพรวีดีโอซีดีของบุคคลชั้นสูงในวงสังคมดังกลาวเปนการละเมิดสิทธิสวน
บุคคล  ละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษย    อีกทั้งยังเปนการละเมิดขอบังคับสภาการหนังสือพิมพแหงชาติวาดวย
จริยธรรมแหงวิชาชีพพ.ศ. 2541  ประกอบดวย  “ขอ 15 คือ ในการเสนอขาวหรือภาพขาวใด ๆ หนังสือพิมพตอง
คํานึงมิใหลวงละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว..........”  “ขอ 17  หนังสือพิมพจะตองไม
เสนอภาพขาวที่อุจาด   ลามกอนาจาร  หรือนาหวาดเสียวโดยไมคํานึงถึงความรูสึกของสาธารณชนอยางถี่ถวน”  
“และขอ 27  หนังสือพิมพ  พึงละเวนการลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล  เวนแตกรณีเพื่อประโยชนสาธารณะ”   
(ขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพ  สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พ.ศ. 2541)    
 
 

 
1  การนําเสนอขาว-ภาพขาวซีดี “ ไฮโซ”  หมายถึง  การที่หนังสือพมิพ 4 ฉบับ  ทั้งที่เปนและมิไดเปนสมาชิกสภาการ

หนังสือพมิพแหงชาติ  ไดนําเสนอขาวและภาพขาวการรวมเพศ / การมีเพศสัมพันธของหญิงชายคูหนึ่งที่ไดถูกนํามาเผยแพรทาง
อินเตอรเน็ตวาเปนบุคคลในวงสังคมช้ันสูงที่มีลักษณะอุจาด  ลามกอนาจาร  อันเปนการไมเหมาะสมในชวงระหวางวันที่ 9 – 17 
ก.ค. 2546  
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 พรอมกันนี้ทางสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไดมีหนังสือถึงหนังสือพิมพที่ไดนําเสนอขาวดังกลาวเพื่อ
ตักเตือน  และใหแสดงความรับผิดชอบทางจริยธรรม  ภายหลังที่ไดนําเสนอขาวดังกลาวออกไป 
 
 ขณะเดียวกันทางสมาคมนักขาวนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  ไดออกแถลงการณในเรื่องนี้ไปยัง
บรรณาธิการหนังสือพิมพและวิทยุโทรทัศนตาง ๆ ใหเพิ่มความระมัดระวังในการนําเสนอขาวและภาพขาวใหมี
ความเหมาะสม  เพื่อมิใหไปละเมิดสิทธิสวนบุคคลของผูตกเปนขาวตอไป 
 
 จากขอเท็จจริงตาง ๆ ที่ประมวลมานี้ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความรู  และความคิดเห็นของ  
นักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ เพื่อตอบปญหานําวิจัย
ดังนี้ 
 
ปญหานําวิจัย 
 

1. นักหนังสือพิมพมีความรู  และความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติหรือไม     อยางไร 

2. ความรู  ความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมี
ความสัมพันธกับลักษณะทางสังคมประชากรของนักหนังสือพิมพหรือไม 

3. ความรู  ความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมี
ความสัมพันธกับปจจัยทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพหรือไม 

4.  ปจจัยใดบางที่นักหนังสือพิมพเห็นวาเปนปญหา  และอุปสรรคตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาความรู  และความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  โดยจะเก็บขอมูลจากนักหนังสือพิมพทั้งที่เปนสมาชิกและไมเปนสมาชิก
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ที่ดําเนินงานดานขอมูลขาวสารเฉพาะหนังสือพิมพภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ผลการวิจัยจะเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับการพัฒนาคุณภาพในการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพ 
2. ทําใหสังคมไดตระหนักถึงลักษณะของปญหา  และอุปสรรคที่เกิดขึ้นและไดนําผลการวิจัยไปใชเพื่อเปน 

ขอมูลประกอบการหามาตรการการตรวจสอบควบคุมกันเองของหนังสือพิมพใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3. ผลการวิจัยจะเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับการปฏิรูปส่ือและการวางแผนสําหรับองคกร / สมาคมวิชาชีพ 

ส่ือในการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ  และการสงเสริมการกํากับดูแลกันเองใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 



บทที่ 2 
 

แนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

ในงานวิจัยเรื่องความรู   ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ     นี้ใชแนวคิดทฤษฎีดังตอไปนี้เปนกรอบในการวิเคราะห 

1. แนวคิดเกี่ยวกับคุณคาขาว 
2. แนวคิดเกี่ยวกับการควบคุมส่ือมวลชน 
3. แนวคิด / ทฤษฎีเรื่องความรับผิดชอบตอสังคมของสื่อ 

 
แนวคิดเกี่ยวกับคุณคาขาว 
 

ในการศกึษาทางนิเทศศาสตร / วารสารศาสตร  ผูเรียนมักไดรับการอบรมสั่งสอนเกี่ยวกับคุณคาขาวซึ่ง
ถือวาเปนองคประกอบอยูในเหตุการณที่ไดรับการรายงานขาวตามแนวคิดของนักวิชาการ  นักวิชาชีพ
ส่ือสารมวลชน  สามารถสรุปไดดังนี้คือ  (ศศิธร  ยุวโกศล, 2545) 
 1.  ความทันเหตุการณ   (immediacy)  หมายถึง     ความรวดเร็วฉับไวในการรายงานเหตุการณที่
เกิดขึ้นใหผูรับสารรับทราบทันที  อยางไรก็ตามเหตุการณแมวาจะเกิดขึ้นในอดีตแตเพิ่งนํามาเปดเผยก็จัดอยูวา
เปนองคประกอบของขาวที่สรางความสนใจเชนกัน 
 2.  ความใกลชิด  (proximity)  หมายถึงเหตุการณใกลชิดกับตัวผูรับสาร  ทั้งดานเวลา  ระยะทาง  และ
ความคิด   ไมวาจะเปนการรูจักบุคคลในขาว  สถานการณ  และสถานที่ที่เกี่ยวของในขาว 
 3.  ความสําคัญหรือความเดน  (prominence)  ความเดนในดานตางๆ  ไมวาจะเปนดานบุคคล   
สถานที่  และส่ิงของ  ที่มักจะเปนส่ิงดึงดูดหรือกระตุนความอยากรูอยากเห็น  เพื่อสรางความพอใจใหกับผูรับ
สาร 
 4.  ผลกระทบตอเนื่องหรือที่ตามมา  (consequence)  เปนผลกระทบของเหตุการณที่เกิดขึ้นกับ
มวลชน  อาจเปนผลกระทบทางความเปนอยู  การครองชีพ  หรือทางสังคมที่เกิดขึ้นทางโดยทางตรงและทางออม  
ทั้งนี้หากเหตุการณที่อุบัติขึ้นนั้นมีผลกระทบตอคนจํานวนมากยอมมีคุณคาขาวสูงกวาเหตุการณที่มีผลกระทบ
ตอคนจํานวนนอย 
 5.  ความลึกลับซอนเงื่อน  (mystery)  หมายถึงเหตุการณที่เกิดขึ้นแลวยังไมสามารถคลี่คลายให
กระจางหรือยังไมสามารถหาสาเหตุที่แทจริง  ยอมเปนที่สนใจหรือกระหายใครรูของคนทั่วไป 
 6.  ความผิดปกติ  (unusual)  โดยธรรมชาติมนุษยมักจะสนใจในสิ่งแปลกประหลาดหรือไมเคยพบเห็น
มากอน 
 7.  ความขัดแยง  (conflict)  คนสวนใหญมักจะสนใจหรือใหความสําคัญอยางมากตอเหตุการณที่มี
ความขัดแยงหรือการเผชิญหนา  เชน  ความขัดแยงทางผลประโยชน  ขัดแยงทางอุดมการณ  เปนตน 
 8.  องคประกอบทางดานเพศ  (sex)  เรื่องเพศมีคุณคาความเปนขาวเสมอเพราะเปนเรื่องใกลตัวของ
มนุษย  เชน     ความผิดปกติทางเพศ  การแตงงานระหวางชายกับชายและหญิงกับหญิง  หรือแมกระทั่งการ
ตอสูทางกฎหมายที่เสียเปรียบของสตรี   เปนตน 
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 9.  ความนาสนใจตามปุถุชนสนใจ  (human  interest)  เหตุการณที่เกี่ยวของกับอารมณพื้นฐานของ
มนุษย  นับตั้งแตอารมณโศกเศรา  เห็นอกเห็นใจ  จนถึงอารมณยินดีปรีดา  รัก  เกลียด  โกรธ  อิจฉา   ขบขัน  
ฯลฯ  ซึ่งทําใหผูรับสารเกิดความรูสึกรวมทางอารมณกับบุคคลในขาวดวย 
 10.  ความกาวหนา หมายถึง  เหตุการณที่เกี่ยวของกับความเจริญกาวหนาในสังคม   การพัฒนา  
ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ  เทคโนโลยีสมัยใหม  ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ซึ่งลวนมีผลตอความ
เปนอยูของประชาชน 
 
 ดังเชนกรณีในงานวิจัยของ  Bridges  (1989)  (อางถึงในธนิตา  แสนคํา, 2543)  ไดทําการศึกษา
เกี่ยวกับการเสนอขาวหนาหนึ่งของหนังสือพิมพรายวันในอเมริกาป 1986 โดยทําการสุมตัวอยางหนังสือพิมพ
รายวัน 101 ฉบับทั่วประเทศพบวา  พื้นที่ 85% ของหนาหนึ่งอุทิศใหแกขาวเฉลี่ย 54 ขาวตอสัปดาห  และสําหรับ
คุณสมบัติหรือคุณลักษณะของขาวที่หนังสือพิมพใชขึ้นหนาหนึ่งนั้นก็ไดใชหลักเกณฑคัดเลือกขาวตาม
องคประกอบของคุณคาขาวตามที่ไดกลาวขางตนเชนกัน โดยสามารถเรียงตามลําดับดังนี้  ความทันเหตุการณ  
(Timeliness) = 63%  ความเดน (Prominence) = 61%  ความใกลชิด  (Proximity) =50%  ความขัดแยง  
(Conflict) = 38%    ความใหญ   ความสําคัญ  (Magnitude) = 35%   ผลกระทบ  (Impact) =26%    ความ
แปลก  (Oddity) = 2%  ของพื้นที่หนาหนึ่ง 
 
 ตอมาในป  1993 Bridges  ไดเก็บแบบเดียวกันซ้ําอีกครั้งหนึ่ง  โดยครั้งนี้สุมตัวอยางจากหนังสือพิมพ
รายวัน  93  ฉบับทั่วประเทศพบวาลําดับของคุณคาขาวที่นําเสนอในหนาหนึ่งของหนังสือพิมพรายวันยัง
เหมือนเดิม  จะตางกันตรงที่เปอรเซนตไมสูงเทากับป  1986  ซึ่งจะเห็นไดจากผลการศึกษาครั้งนี้  คือความทัน
ตอ     เหตุการณ  (Timeliness) = 59%  ความเดน  (Prominence) = 55%   ความใกลชิด  (Proximity) = 54%    
ความขัดแยง  (Conflict) =32%  ความใหญ   ความสําคัญ  (Magnitude) = 31%  ผลกระทบ  (Impact) = 29%  
และความแปลก (Oddity)  นอยกวา 1 % 
 
 ธงชยั  มหาไตรภพ  (2532)  ศึกษาวิจัยเรื่อง  “ปจจัยที่มีอิทธิพลตอกระบวนการคัดเลือกขาวสําหรับลง
พิมพในหนาแรกของหนังสือพิมพรายวัน  ภาษาไทย 4 ฉบับ”  พบวา  คุณคาขาวมีอิทธิพลตอการพิจารณา
คัดเลือกขาว  รวมทั้งความสนใจสวนตัวของผูเฝาประตูขาว  ไดแก  เหตุการณซึ่งผูคัดเลือกขาวแตละคนมีความ
สนใจอยูอยางรุนแรงเปนพิเศษเฉพาะตัว  เชนเรื่องเกี่ยวกับศาสนา  การเมืองหรือเรื่องเกี่ยวกับพรรคการเมืองที่
ตนสนใจหรือเปนสมาชิกอยู  นอกจากนี้ยังพบอีกวาการทํางานของผูทําหนาที่คัดเลือกขาวจะทํางานเปนหมูคณะ 
 
 งานวิจัยดังกลาวสะทอนใหเห็นไดวา  คุณสมบัติหรือคุณลักษณะของขาวดังกลาวมีสวนสําคัญในการ
นํามาใชเปนหลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือกขาวตามองคประกอบของคุณคาขาวในการนําเสนอออกสู      
สาธารณชน 
 
 อยางไรก็ดีคุณลักษณะทั้ง 10 ประการขางตนเปนองคประกอบของขาวตามแนวคิดของนักวิชาการ  
และนักวิชาชีพส่ือสารมวลชนเทานั้น  ในงานวิจัยของศศิธร  ยุวโกศล  (2545) ยังไดวิเคราะหขอมูลโดยการวิจัย
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เชิงสํารวจในดานการใหความหมายขาวในมิติดานขอมูล หรือคุณลักษณะของสิ่งที่จะเปนขาวดวยวิธีการ
วิเคราะหองคประกอบ(factor  analysis)  ซึ่งสามารถเรียงลําดับความสําคัญไดดังนี้  

1. ความมีประโยชนตอสวนรวม  คือเรื่องราวที่กอใหเกิดประโยชนตอคนในสังคมโดยรวม  เชน  เรื่อง
เกี่ยวกับความกาวหนา / พัฒนาความสําเร็จสะทอนสังคม  สรางสรรค  ฯลฯ 
 2.  ความมีประโยชนเฉพาะบุคคล  คือเรื่องราวที่กอใหเกิดประโยชนโดยตรงตอตนเอง    ไดแก  เร่ืองที่
ใหความรู  มีความใกลชิดกับประชาชน  ซึ่งเปนผูรับขาวทั่วไป 
 3.  จริยธรรมหรือคุณธรรม  หมายถึง  เรื่องที่นําเสนอเปนขาวควรมีเรื่องของจริยธรรมหรือคุณธรรมเขา
มาเกี่ยวของ  เปนเรื่องที่เกิดขึ้นจริง  มีความถูกตอง  ใหอุทาหรณ  ไมสรางความเดือดรอน  ถูกศีลธรรมจรรยา  
ทําใหเกิดแรงบันดาลใจ  ฯลฯ 
 4.  ความไมปกติ  หมายถึง  เรื่องที่ผิดปกติ  ลึกลับซอนเงื่อน  มีปมความขัดแยง  โดยทั่วไปเปนเรื่องที่
ไมสามารถพบเห็นไดทั่วไป  กระตุนใหเกิดความสงสัยนาติดตาม 
 5.  ความบันเทิง  หมายถึง  เรื่องที่ทําใหเกิดความรูสึกเพลิดเพลิน  สนุกสนาน  หรือเกิดอารมณคลอย
ตาม  เชน  เรื่องเบาสมอง   เร่ืองเหลือเชื่อ  ฯลฯ 
  

ศศิธร  ยุวโกศล  (2545)  ยังไดทําการวิเคราะหขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกและสนทนากลุม  
เกี่ยวกับเร่ืองที่ควรจะนําเสนอเปนขาวตามความคิดของผูรับสาร  ซึ่งสามารถสรุปไดเปนหัวขอดังนี้ 

1. ประโยชน  ทั้งประโยชนตอสวนรวมหรือสงผลกระทบตอคนในวงกวาง  และประโยชนเฉพาะบุคคล   
 2. เร่ืองราวในทางบวกหรือสรางสรรค  กลาวคือ  เรื่องที่ถูกศีลธรรม ยกระดับจิตใจ  จรรโลงใจ  เชน  
ขาวการทําความดี  ขาวพัฒนาตาง ๆ ฯลฯ 
 3.  ความทันเหตุการณและความสําคัญ  คือเหตุการณที่เกิดขึ้นใหมมีความรวดเร็วฉับไวในการรายงาน
เหตุการณ  รวมถึงเปนเรื่องที่มีความสําคัญ 
 4.  ความทุกขยากของประชาชน  คือนําเสนอเรื่องความเปนอยูความทุกขยากของประชาชนในระดับ
รากหญา  เขาถึงระดับชุมชน  เชน  ขาวปญหาเศรษฐกิจของหมูบาน  แมคาพอคาริมถนน 
 5.  ความนาสนใจใครรู  หมายถึงเรื่องที่นาสนใจตามปุถุชนวิสัย  เกี่ยวของกับอารมณพื้นฐานของ
มนุษย  เชน   ขาวอาชญากรรม  ขาวแปลกประหลาดนาตื่นเตน 
 
 นอกจากองคประกอบของขาวทีผู่วิจัยไดกลาวไปขางตน  ซึ่งเปนการแสดงมุมมองความเปนขาวของ   
ผูรับสารวาส่ิงใดควรนําเสนอเปนขาวบางนั้น ยังมีปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพิจารณาคัดเลือกขาวสําหรับลงพิมพ
ในหนาแรก  โดยในงานวิจัยของธงชัย  มหาไตรภพ  (2532)  ไดกําหนดปจจัยที่จะมีอิทธิพลตอการคัดเลือกขาว
อันจะทําใหเหตุการณใดเหตุการณหนึ่งมีคุณคาขาวสูงกวาเหตุการณอื่น ๆ อีก คือ 

1. ความสนใจสวนตัว  (personal  interest)  ของผูเฝาประตูขาว  ไดแก  เหตุการณซึ่งผูคัดเลือกขาว 
แตละคนมีความสนใจอยูอยางรุนแรงเปนพิเศษเฉพาะตัว  เชน  เรื่องเกี่ยวกับศาสนา  ความดุเดือดรุนแรง  ขาว
การเมือง  หรือเรื่องเกี่ยวกับพรรคการเมืองที่ตนสนใจหรือเปนสมาชิกอยู 
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2. นโยบายของหนังสือพิมพหรือนโยบายของเจาของหนังสือพิมพ  (publisher  policy)  แมวา 
หนังสือพิมพแทบทุกฉบับจะไมมีกําหนดนโยบายไวเปนลายลักษณอักษรที่ชัดเจนก็ตาม แตโดยทั่วไปแลว  
บุคคลในกองบรรณาธิการก็มักจะตองรูวาหนังสือพิมพที่ตนสังกัดอยูมีนโยบายในการเสนอเนื้อหาอยางไร   โดย
การเรียนรูจากการใหมีการเสนอขาวหรือเรื่องราวเกี่ยวกับเร่ืองใดเปนพิเศษ  หรือหนังสือพิมพฉบับนั้นอาจจะ
กําหนดไววา  จะตองใหมีขาวการเมืองหรือขาวอาชญากรรม 1 ขาวเสมอในหนาแรกเปนตน 

3. ความสนใจของเจาของหนังสือพิมพ  (publisher  interest)     คลายคลึงกับหลักเกณฑในขอ 2  
แตหลักเกณฑในขอ 3 เนนที่ความสนใจของเจาของหนังสือพิมพเปนหลัก   กลาวคือ  เมื่อผูคัดเลือกเห็นวา
เจาของหนังสือพิมพชอบขาวประเภทใดก็จะนําขาวนั้นมาลงพิมพในหนาแรกดวย 

4. ความกดดันในการทํางาน  (newsroom   pressure) ปจจัยประการนี้   หมายถึงการนําเสนอเรื่อง 
ราวซึ่งบรรดาบรรณาธิการฝายอื่น  หรือแผนกขาวในหนาอื่นมีความสนใจและขอรองแนะนําใหเสนอดวยเหตุผล
ของผลกระทบของขาว  ความสัมพันธกับแหลงขาว  หรือเปนขาวสืบเนื่องจากขาวที่เสนอไปกอนหนาแลวในวัน
กอน ๆ  

5. ความสนใจของมวลชนผูอาน   (public  interest)  หมายถึง    การพิจารณาคุณสมบัติของขาวที่  
ผูอานกําลังมีความสนใจ  เปนการเอาใจตลาด  และบางครั้งก็เสนอขาวเพื่อเปนอุทธาหรณเตือนสติมวลชน 

6. สวนปจจัยทางดานการแขงขันกันในการเสนอขาวระหวางหนังสือพิมพฉบับตางๆ หรือหนังสือ 
พิมพที่เสนอเนื้อหาคลายคลึงกันหรือแตกตางกัน  ซึ่งการแขงขันก็นับวาเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพิจารณา
เลือกขาวเพื่อนําลงพิมพดวยเชนกัน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  การเสนอขาวบางขาวเพียงฉบับเดียว  (exclusive)  
หรือการเสนอขาวเดียวกันแตเสนอไดเร็วกวาและเสนอเนื้อหาไดลึกซึ้งและมีรายละเอียดมากกวา  เปนตน 
 

นอกจากนี้ชวรัตน  เชิดชัย  (2521) ยังกลาววา โฆษณาแมจะเปนรายไดหลักขององคกรส่ือทุกประเภท  
ขณะเดียวกันก็มีผลกระทบตอผูส่ือขาวได  ทําใหผูส่ือขาวมีโอกาสบิดเบือนขาวหรือเลือกประเด็นขาวอยางผิดๆ  
ปกปดหรือระงับขาวสารขอเท็จจริงบางอยาง  บางครั้งจะเห็นวานโยบายองคกร  จะไมเสนอขาวหรือเรื่องราวบาง
เรื่องที่พาดพิง  หรือกระทบกระเทือนเกียรติคุณและชื่อเสียงของผูลงโฆษณาประจํา  เพราะเกรงวาผูลงโฆษณา
จะยกเลิกการลงโฆษณานั้น  ส่ิงเหลานี้ก็ถือเปนความกดดันในการทํางานในองคกรหนังสือพิมพเชนเดียวกัน 

 
ในงานวิจัยของธวัชชัย  สันคติประภา  (2537)  เรื่อง  เสรีภาพกับบทบาทการเมืองของหนังสือพิมพ

ไทย  :  ศึกษาตั้งแตการปฏิรูปการปกครองแผนดิน  พ.ศ.  2519 – 2536 พบวา ในการนําเสนอขาวสารความ
คิดเห็นของหนังสือพิมพสูสังคมนั้น หนังสือพิมพถูกควบคุมจากผูลงโฆษณา  ทําใหหนังสือพิมพไมไดมีเสรีภาพ
อยางสมบูรณในการเสนอขาวสารที่ถูกถวนแกประชาชนในสังคม ซึ่งการที่หนังสือพิมพถูกผูโฆษณาควบคุมมาก
เกินไปก็เปนปจจัยหนึ่งที่ทําใหนักหนังสือพิมพขาดความรับผิดชอบตอสังคมไป 

 
 เชนเดียวกับณัฐพัฒน  บํารุงฤทธิ์ (2528)  ที่กลาววา  แรงกดดันจากนายทุนก็มีสวนผลักดันใหการทํา
หนาที่ของนักหนังสือพิมพในบางครั้งขาดความรับผิดชอบได ทั้งนี้เนื่องจากความคิดพื้นฐานของนายทุนนั้นก็คือ
เรื่องของผลประโยชนตอบแทนและเปนธรรมดาที่พวกเขาจะไมยอมสูญเสียเงินทองไปเปลา ๆ โดยไมมีผลได
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อยางอื่นตามมา  เมื่อนายทุนมีพื้นฐานความคิดดังกลาวเรื่องของจริยธรรมและความรับผิดชอบจึงสวนทางกัน
โดยอัตโนมัติ 
 

อยางไรก็ตามในงานวิจัยของอังธิดา  ลิมปปทมปาณี  (2540) กลาววาปจจัยสําคัญประการหนึ่งที่ทําให 
หนังสือพิมพเสนอขาวในลักษณะละเมิดหรือหมิ่นเหมตอการละเมิดสิทธิสวนบุคคล  คือความตองการขาวสาร
ของผูอาน ผูอานเปนปจจัยสําคัญที่หนังสือพิมพใชนํามาพิจารณาตัดสินการนําเสนอขาวละเมิดหรือหมิ่นเหมตอ
การละเมิดสิทธิสวนบุคคล  เพราะผูอานมีความอยากรูอยากเห็น  หนังสือพิมพจึงตองตอบสนองความตองการ
ดังกลาว   ดังนั้นการที่หนังสือพิมพเสนอขาวที่หมิ่นเหม ละเมิดสิทธิสวนบุคคล  หรือเสนอขาวอิทธิฤทธิ์ปาฎิหารย  
ขาวใบหวย  ภาพโปที่ลอแหลม  สวนหนึ่งเปนเพราะหนังสือพิมพตองการสนองความตองการและความสนใจของ
ผูอานเปนสําคัญ 
 

นอกจากนี้ในเรื่องนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร ก็เปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีอิทธิพลในการกําหนด 
เนื้อหาขาวในหนังสือพิมพโดยในงานวิจัยเรื่องปจจัยในการนําเสนอขาวสารผิดพลาดและการยอมรับของ
หนังสือพิมพของ  อภิชาต  ศักดิเศรษฐ (2542)  ชี้วา  นโยบายองคกรที่กําหนดโดยนายทุนหรือเจาของ
หนังสือพิมพสามารถบงการใหนักขาวเสนอขาวอยางที่ตองการได  ซึ่งสะทอนใหเห็นวาการนําเสนอขาวของ
หนังสือพิมพนั้น  คงอยูภายใตนโยบายองคกรที่กําหนดอยางเขมแข็งจากนายทุนเจาของหนังสือพิมพ  ที่มี
ผลประโยชนทางธุรกิจเปนเปาหมายสูงสุด 
 
 เชนเดียวกับ  สิริทิพย ขันสุวรรณ (2539)  เห็นวา  เจาของหนังสือพิมพมีอํานาจในการวาจาง  หรือไล
ออก ใหรางวัลชมเชยหรือลงโทษ  ออกคําส่ังใหทําหรือส่ังหามไมใหทํา  ทําใหเจาของหนังสือพิมพสามารถ     
ควบคุมเนื้อหาทั้งหมดของหนังสือพิมพเอาไวในมือไดเทาที่ตองการจะควบคุม  ทั้งนี้มีเหตุผลที่จะใหหนังสือพิมพ
นั้นสนองประโยชนทางเศรษฐกิจของบริษัท  รวมทั้งสนองความชอบไมชอบสวนตัวของเจาของ และสนองความ
เชื่อม่ันในอุดมคติทางการเมืองของตน 
 
 การุณย  มีถม  (2540) ไดวิจัยเรื่อง “การคัดเลือกขาวหนาหนึ่งของหนังสือพิมพรายวันภาษาไทย  
ศึกษาเปรียบเทียบระหวางไทยรัฐและหนังสือพิมพเดลินิวส”  พบวาขอแตกตางในการพิจารณาคัดเลือกขาวหนา
หนึ่งของหนังสือพิมพไทยรัฐ  และหนังสือพิมพเดลินิวส  เกิดจากผูมีอํานาจหนาที่ในการคัดเลือก  ซึ่งเปนผูที่
ทํางานอยูในหนังสือพิมพฉบับนั้น ๆ มาเปนเวลานาน  นอกจากจะมีความรูความสามารถและประสบการณแลว  
ยังมีบางสิ่งบางอยางที่ถูกปลูกฝงสืบทอดมาจากการทํางานในหนังสือพิมพนั้นๆ เปนเวลานาน  ซึ่งอาจเรียกไดวา
ส่ิงนี้คือ  “เอกลักษณ”  ของหนังสือพิมพแตละฉบับแตกตางกันออกไป  แมวาจะเปนหนังสือพิมพประเภท
เดียวกัน เนนการนําเสนอขาวประเภทเดียวกันก็ตาม   
  

ในงานที่ทําการศึกษาโดย  Gordon  (1996)  ชี้ใหเห็นวา  ในการตัดสินใจทางจริยธรรมของสื่อมวลชน  
ส่ือมวลชนไดรับอิทธิพลมาจากแรงกดดันภายในสังคม  คนในวงการสื่อสารมวลชนจะเลือกตัดสินใจโดยขึ้นอยู
กับคานิยมทางจริยธรรมของแตละบุคคล  ซึ่งคานิยมนี้เกิดมาจากการเรียนรูนโยบายขององคกรส่ือมวลชนแตละ
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แหง  ความคาดหวังของเพื่อนรวมงาน  แรงกดดันทางสังคมจากประชาชน  แรงกดดันเหลานี้มีผลตอการ
ตัดสินใจทางจริยธรรมของสื่อมวลชน  ส่ือมวลชนรวมทั้งหนังสือพิมพมักจะเผชิญแรงกดดันเหลานี้อยูเปนประจํา  
เพราะการทํางานในองคกรจะตองปฏิบัติตามแนวทางที่องคกรวางไว  และปฏิบัติตามไปในแนวทางที่คนใน
องคกรพอใจและใหการยอมรับ 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการควบคุมส่ือมวลชน 
 
กลไกการควบคุมส่ือมวลชน 
 

การควบคุมส่ือมวลชนในหลายประเทศทั่วโลก  โดยทั่วไปแลวจะมีการควบคุมโดยทางกฎหมาย  ทาง
การเมือง  และโดยระเบียบขอบังคับที่ใชควบคุมส่ือมวลชนในแตละแขนง  ทั้งนี้ขึ้นอยูกับวาโครงสรางการ
ส่ือสารมวลชนของแตละแหงนั้นอยูภายใตระบบ บรรทัดฐานทางดานการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมระบบใด             
เนื่องจากการควบคุมส่ือมวลชนนั้นอาจทําไดหลาย ๆ ลักษณะแตกตางกันไปในแตละสังคม   สําหรับแนวคิด
เกี่ยวกับการควบคุมส่ือมวลชนนี้ไดมีนักวิชาการเสนอแนวความคิดไวหลายแนวคิดดวยกัน  ดังนี้ 

 
วิลเบอร  ชแรมม  (Wilbur  Schramm,  1966)  ไดกลาวถึงกลไกสําคัญที่สังคมอาจจะนํามาใชเพื่อการ

สนับสนุน  หรือกระตุนเตือนส่ือมวลชนใหปฏิบัติหนาที่อยางมีความรับผิดชอบไว 3    กลไกดวยกันคือ  กลไกที่ 1  
ไดแก  รัฐบาล  และกฎหมาย  กฎระเบียบตาง ๆ ที่รัฐบาลออกมาเพื่อควบคุมส่ือมวลชน  กลไกที่ 2  ไดแก       
ส่ือมวลชนในที่นี้หมายถึง   ผูประกอบวิชาชีพส่ือมวลชน  และสมาคมหรือองคกรตางๆ  ของสื่อมวลชน  และ
กลไกสุดทายคือ  สาธารณชน  สถาบัน  หรือองคกรที่สาธารณชนตั้งขึ้นมา      

 
โดยกลไกทั้งสามจะเปนไปในลักษณะที่วายิ่งระบบการสื่อสารมีอิสระ และมีความรับผิดชอบมากเทาใด  

ภาระของรัฐบาลที่ตองดูแลส่ือมวลชนก็ยิ่งจะลดนอยลงเทานั้น  และหากสื่อปราศจากความรับผิดชอบ  รัฐบาล
จําตองเขามาจัดการควบคุมขอบเขตและบทบาทสื่อมวลชน      ทําใหส่ือมวลชนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยาง
มีอิสระ 

 
ทั้งนี้ชแรมมเห็นวา  การควบคุมตนเองของสื่อมวลชนเปนวิธีที่ดีที่สุด  กลาวคือ  มีความรับผิดชอบ

ตนเอง  ทําหนาที่อยางเหมาะสมในฐานะที่เปนกลไกหนึ่งในงานการสื่อสาร 
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สวนวารเรน  เค  เอจี  และคณะ  (Warren  K.Agee et  al.,  1976 , อางถึงในลักษมี คงลาภ , 2534)  
อธิบายถึงลักษณะการควบคุมส่ือมวลชนวาเปรียบเสมือนวงกลม 5 วง  ซึ่งมีจุดศูนยกลางเดียวกันดังรูปคือ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1.  วงกลมในสุด   แสดงถึงมาตรฐานทางวิชาชีพและจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพในแตละคน  
ไมวาจะเปนบรรณาธิการ  เจาของสถานีและเครือขาย  ผูกํากับรายการ  เจาหนาที่ตัดตอ  เปนตน  ซึ่งทําหนาที่
เปนผูกรองสาร  (gatekeeper)  คัดเลือกขาวสารที่เราอาน  เห็น  และไดยิน  การปฏิบัติหนาที่ของบุคคลเหลานี้
ตองคํานึงถึงอีก 4 วงที่ลอมรอบอยู 

2.  วงกลมที่ 2  แสดงถึงแนวทางการปฏิบัติและกําหนดจรรยาบรรณของสื่อแตละชนิด ส่ือมวลชนทุก
ประเภทจะมีการกําหนดแนวทางปฏิบัติ  (guide-lines)  ซึ่งมีทั้งลายลักษณอักษร  และไมใชลายลักษณอักษร  
แตก็ยึดถือปฏิบัติจนเปนธรรมเนียม  ดังนั้น  บุคคลผูปฏิบัติหนาที่จึงตองปฏิบัติตาม  guide-lines  ที่กําหนดขึ้น 

3. วงกลมที่ 3  แสดงถึงมาตรฐานทางวิชาชีพและการดําเนินกิจการภายใตระบบธุรกิจ  มาตรฐานการ
ผลิตไดถูกรวบรวมขึ้นเปนขอตกลงของการปฏิบัติและจรรยาบรรณของกลุมตาง ๆ เชน  สมาคมบรรณาธิการขาว
หนังสือพิมพ  สมาคมผูกํากับรายการโทรทัศน  สมาคมนักหนังสือพิมพ  เปนตน   มาตรฐานทางวิชาชีพเปน
แรงผลักดันที่ทําใหส่ือแตละส่ือและส่ือมวลชนตองปฏิบัติตาม  นอกจากมาตรฐานทางวิชาชีพแลว  แรงผลักดันที่
สําคัญที่มีผลตอการปฏิบัติหนาที่ของสื่อมวลชนก็คือ  แรงผลักดันทางเศรษฐกิจ  ซึ่งสงผลตอความอยูรอดของ
ส่ือมวลชน  เชน  หากสื่อมวลชนปฏิบัติหนาที่ไมเหมาะสม  อาจถูกเพิกถอนการโฆษณา  ถูกบอกยกเลิกการเปน
สมาชิกจากผูอาน   เปนตน     
 4.  วงกลมที่ 4   แสดงถึง  การควบคุมโดยรัฐบาล  กลาวคือ  การควบคุมส่ือมวลชนในแตละประเทศจะ
แตกตางไปตามลักษณะการปกครองของประเทศนั้น ๆ ซึ่งสามารถแบงไดเปน 4 กลุมใหญ ๆ  ตามทฤษฎี
ส่ือสารมวลชน  (The  four  theories  of  the   press)  ไดแก  อํานาจนิยม  เบ็ดเสร็จนิยม  เสรีนิยม  และความ
รับผิดชอบทางสังคม 

5. วงกลมนอกสุด  แสดงถึงขอบเขตการยอมรับของคนในสังคมเปนขอบเขตที่ตนจะมีความอดทนตอ
กิจกรรมตาง ๆ ของสังคม  เมื่อใดที่ส่ือมวลชนละเมิดขอบเขตที่คนในสังคมจะยอมรับไดจะสงผลทําใหวงกลมวง
ใน 3 วงลมเหลวไปดวย 

(1) ตัวผูประกอบวิชาชีพ 

(2) แนวปฏิบัติแตละสื่อ 

(3) มาตรฐานทางวิชาชีพ 

(4) รัฐบาล 

(5) กรอบยอมรับคนในสังคม 
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 นอกจากนี้สุรพงษ  โสธนะเสถียร  (2533)  ยังไดแบงมาตรการควบคุมส่ือมวลชนขึ้นใหม  เพื่อให
สอดคลองกับลักษณะการควบคุมส่ือมวลชนในสังคมไทย  โดยแบงเปน 4 มาตรการดังนี้  คือ  

 1.  มาตรการควบคุมกันเอง  (Self-Control)  :  มาตรการนี้เปนความรับผิดชอบที่เกิดจากสํานึก  และ
ความตระหนักของบุคคลในวงการสื่อมวลชนเอง  ถึงบทบาทที่เหมาะสมของสื่อมวลชนตอสังคมโดยสวนรวม  
มาตรการควบคุมตนเองของสื่อมวลชนประกอบดวย 

1.1 จรรยาบรรณของสื่อมวลชน  เปนจริยธรรมที่นักวารสารศาสตรหรือนักการส่ือสารพึง
ปฏิบัติในฐานะเปนผูประกอบวิชาชีพทางดานนี้  เชน  จรรยาบรรณของสมาคมนักขาว
แหงประเทศไทย  จรรยาบรรณของสมาคมนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  เปนตน 

1.2 สภาวิชาชีพดานวารสารศาสตร  เปนมาตรฐานควบคุมเริ่มตนจากคนในวงการ
ส่ือมวลชน  เพื่อใชควบคุมการปฏิบัติงานของสื่อมวลชนดวยกันเอง  เชน  สภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

2.  มาตรฐานควบคุมโดยสาธารณะ  (Public  Control) 
 การควบคุมโดยสาธารณะ  เปนการควบคุมที่เกิดจากสาธารณชนที่อยูภายนอกวงการ        ส่ือมวลชน
นั้น ๆ แตมีปฏิกิริยาตอบสนองการทํางานของสื่อมวลชน  ซึ่งสาธารณชนเหลานั้นเปน   ผูติดตามสื่อมวลชน  ซึ่ง
สามารถจําแนกไดเปน 5 แบบตามลักษณะผูรับสาร  คือ 

2.1 การควบคุมโดยปจเจกชน  คือ  การที่ปจเจกชนมีปฏิกิริยาตอส่ือนั้น ๆ  โดยการยอนกลับ
สารไปยังส่ือมวลชน  

2.2 การควบคุมจากประชาชนในฐานะผูบริโภคที่เปดรับสารจากสื่อมวลชน  คือ  การที่ผูรับ
สารไดรวมตัวกันโดยมิไดนัดหมาย  ในการงดซื้อหรืองดเปดรับส่ือมวลชนนั้น ๆ  

2.3 การควบคุมจากกลุมผลประโยชน  ทั้งนี้เพราะเหตุวาการรายงานขาวสารสนเทศ  หรือ
รายงานตาง ๆกอใหเกิดความรูสึกตอประชาชนโดยทําใหเกิดการรวมกลุมของประชาชน  
ซึ่งพรอมใจโดยนัดหมายกัน ในการแสดงปฏิกิริยาตอบโตส่ือมวลชน   

2.4 การควบคุมจากมติมหาชน       แมวาการควบคุมส่ือมวลชนโดยมติมหาชนนั้นไมได
หมายถึงการลงประชาพินิจที่เปนทางการ   แตกระนั้นมหาชนอาจแสดงมติไดอยางไม
เปนทางการ   เชน  ส่ือมวลชนใดที่มียอดการโฆษณาต่ํา  ยิ่งแสดงใหเห็นถึงการไมไดรับ
การสนับสนุนจากมหาชนอันอาจสงผลตอกิจการดําเนินงานของสื่อมวลชนนั้น 

2.5  ระบบแขงขันทางธุรกิจ  โดยเฉพาะการแขงขันระหวางสื่อมวลชนดวยกันเอง  เพื่อ
แสวงหาการสนับสนุนจากผูรับสาร   ก็เปนสวนหนึ่งที่สําคัญในการที่    ส่ือมวลชนตอง
ปรับปรุงและแกไขการทํางานของตนอยูเสมอ  เพื่อรักษาและเพิ่มพูนจํานวนผูรับสารของ
ตน 

3. มาตรการควบคุมทางกฎหมาย  หมายถึงการควบคุมส่ือมวลชนตามประมวลกฎหมาย      ซึ่งศาล 
สถิตยุติธรรมจะเปนผูที่พิจารณาตัดสินวินิจฉัยโดยคํานึงถึงความถูกตอง และผลประโยชนของผูที่มีสวนรวมใน
ทางการสื่อสารทุกระดับ  ดังไดแก 

1.   ปจเจกชน  เชน     การใหความคุมครองในเรื่องความเปนสวนตัว   หรือการหมิ่น   
      ประมาท     เปนตน 
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2. นักเขียน  เชน  การคุมครองลิขสิทธิ์  และสิทธิบัตรทางปญญา 
3. บริษัทหางราน  เชน  การปองกันการโฆษณาเกินจริง  และการปองกันการผูกขาดการ 
      โฆษณาในสื่อมวลชน   
4. สังคม  เชน การปองกันมิใหส่ือมวลชนเสนอความลามก  หยาบคาย  เปนตน 
5. รัฐ     เชน  การปองกันมิใหส่ือมวลชนแสดงออกถึงการยุยงปลุกปนตอความมั่นคง 

แหงชาติ 
4.  มาตรการควบคุมทางการปกครอง     เปนมาตรการทางดานการเมืองการบริหาร      มาตรการ 

ทางการปกครองจะอาศัยคณะบุคคลหรือหนวยราชการ  ซึ่งเปนเจาพนักงานเปนผูชี้ขาดการควบคุม ส่ือมวลชน
ในมาตรการการปกครองจะขึ้นอยูกับความเขมงวดของรัฐบาลกับความตองการในการเปนอิสระของสื่อมวลชน 
 

ในเรื่องมาตรการการควบคุมส่ือมวลชน   พิศิษฐ  ชวาลาธวัช  (2535)  เห็นวา  การควบคุมตนเองของ
ส่ือมวลชนที่ออกมาในรูปกฎเกณฑของสมาคมวิชาชีพตาง ๆ หรือจรรยาบรรณตาง ๆ และการที่ประชาชน
ควบคุมส่ือมวลชนโดยการไมซื้อ ไมอุดหนุน ไมชมนั้น เปนการควบคุมที่คอนขางเปนคัมภีร  และขึ้นอยูกับความ
รับผิดชอบของสื่อมวลชนเอง กับความตระหนักในคุณคาของสื่อมวลชนของประชาชนเองมากกวา  และมักจะไม
มีบทลงโทษเวลาที่ส่ือมวลชนกระทําผิด  ซึ่งผิดกับการควบคุมโดยการใชกฎหมายที่มีกฎเกณฑ ขอกําหนด  และ
บทลงโทษ 

 
อรนุช  วานิชทวีวัฒน  (2539)  กลาววาจากการควบคุมหนังสือพิมพโดยมาตรการตาง ๆ 

นักหนังสือพิมพเชื่อวา  มาตรการที่จะควบคุมหนังสือพิมพไดดีที่สุดคือ    มาตรการควบคุมโดยสาธารณะซึ่งเปน
การควบคุมจากผูอาน 

 
 อยางไรก็ดีในงานวิจัยของวัฒนา  พัฒนพงศและคณะ  (2530)  พบวาสาเหตุหนึ่งที่ส่ือมวลชนแสดง
บทบาทในทางที่ไมสรางสรรคก็คือ  สาเหตุทางดานกฎหมาย  กลาวคือ  กฎหมายไมมีผลบังคับใชอยางมี
ประสิทธิภาพและกฎหมายที่ใชอยูยอหยอน  ลาสมัย  เหตุนี้จึงอาจทําใหนักหนังสือพิมพบางคนไมเกรงกลัวที่จะ
กระทําผิด  หรือขาดความรับผิดชอบ  
 

สิริทิพย  ขันสุวรรณ  (2539)  ไดกลาวถึงลักษณะการควบคุมหนังสือพิมพดวยวิธีการตาง ๆ ไมวาจะ
เปนการควบคุมจากรัฐบาล  (Government  Control)  การควบคุมจากสาธารณชน  (Public  Control)  การ
ควบคุมโดยแหลงขาว  (Source  Control)  การควบคุมโดยทางธุรกิจ  (Business  Control)  และการควบคุม
ตนเอง  (Self  Control)  วาลักษณะหรือวิธีการในการควบคุมส่ือมวลชน  โดยเฉพาะสื่อหนังสือพิมพนั้น  อาจ
กลาวไดวาในการควบคุมจากรัฐบาลนั้นมีวิธีการควบคุมโดยใชกลไกทางการเมืองควบคูกับกลไกของกฎหมาย  
อยางเชนประเทศที่ปกครองแบบเผด็จการรัฐบาลเขาไปควบคุมขาวสารเอาไวโดยสิ้นเชิง  การเสนอขาวสาร
เปนไปตามทางที่รัฐบาลกําหนด  สวนในประเทศเสรีประชาธิปไตย แมวาหนังสือพิมพจะมีเสรีภาพแตก็มี
กฎหมายหลายฉบับที่ควบคุมการเผยแพรขาวสาร  ซึ่งนักขาวจะตองระมัดระวังพอสมควร  มิฉะนั้นอาจจะถูก
ฟองรองผานทางศาลสถิตยุติธรรมก็เปนได 
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ในการควบคุมโดยสาธารณชน  เนื่องจากประชาชนเปนผูอานหนังสือพิมพ  รายไดมาจากผูอาน        

ถึงแมวาบางฉบับรายไดสวนใหญมาจากการโฆษณาก็ตาม   แตถาหากหนังสือพิมพคุณภาพไมดี   ประชาชน
ขาดความเชื่อถือก็จะไมมีใครซื้ออาน  เมื่อไมมีคนซื้ออานโฆษณาก็จะลดลงไปดวยในที่สุดหนังสือพิมพฉบับนั้นก็
ยอมจะอยูไมได  ผูอานจึงมีสวนสําคัญในการควบคุมคุณภาพของสื่อ ซึ่งการควบคุมนี้มักปรากฏออกมาใน
รูปแบบของผลสะทอนกลับ  (feedback)  ของผูอาน 

 
สวนการควบคุมจากแหลงขาว  แหลงขาวมีสวนสําคัญตอคุณภาพขาวและเปนปจจัยสําคัญในการ

เสนอขาวสาร  สามารถกําหนดทิศทางของขาวสารได   นอกจากนั้นแหลงขาวยังสามารถ   บงบอกถึงความเปน
กลางในการรายงานขาวไดอีกดวย 

 
ในขณะเดียวกันธุรกิจก็มีบทบาทสําคัญในการควบคุมหนังสือพิมพ     ซึ่งเปนธุรกิจทุนเสรีนิยมเริ่ม

ตั้งแตเจาของหนังสือพิมพ      เจาของมีนโยบายในการเสนอขาวอยางไร  ตองการใหเสนอไปในทิศทางใด  
เจาของมีอํานาจในการกําหนดทิศทางไดเพราะเขามีอํานาจในการจางและเลิกจางบรรณาธิการและผูส่ือขาว  จึง
มีอิทธิพลตอนักขาวคอนขางมาก  ดังที่ Shoemaker  และ  Reese  (1991)  กลาวไววา  การแขงขันทางธุรกิจ
เปนแรงกดดันที่นักหนังสือพิมพตองเผชิญ  การตัดสินใจทางจริยธรรมของนักหนังสือพิมพในการเลือกกระทํา
ตองคํานึงถึงการแขงขันทางธุรกิจเปนสําคัญ โดยนักหนังสือพิมพตองพยายามดึงดดูความสนใจของผูอานใหหัน
มาอานหนังสือพิมพฉับบของตนใหไดมากที่สุด 

 
นอกจากนี้เจาของหนังสือพิมพซึ่งเปนนักธุรกิจอาจจะรูจักกลุมอิทธิพลทางธุรกิจหรือทางการเมือง  

นักขาวอาจจะถูกบงการจาก      เจาของกิจการใหเขียนขาวไปในแนวทางที่ตองการก็ได 
 
แรงกดดันอันเกิดจากเจาของหรือนายทุนของหนังสือพิมพก็เปนอีกปจจัยที่ทําใหการปฏิบัติหนาที่ของ

นักหนังสือพิมพตองเกิดขอบกพรองอันเนื่องมาจากนักหนังสือพิมพถูกเจาของหนังสือพิมพหรือนโยบายภายใน
ของหนังสือพิมพควบคุมมากเกินไป  จนทําใหนักหนังสือพิมพขาดความรับผิดชอบตอสังคมไป  (รัตนาภรณ      
ศรีอําพัน,  2539) 
 
จริยธรรมสื่อมวลชน 
 

สําหรับการควบคุมตนเองของหนังสือพิมพนั้น  มักจะใชจริยธรรมเปนหลักในการควบคุมความ
ประพฤติของผูส่ือขาวเปนสําคัญ  เพราะจริยธรรมเปนเครื่องมือที่เหมาะสมในการควบคุมกลุมคนที่ตองการ
ความมีอิสระในการทํางาน 

 
เนื่องจากจริยธรรมเปนเรื่องของความสมัครใจกันปฏิบัติใหเปนไปตามหลักเกณฑที่ไดวางไวเปนบรรทัด

ฐาน  หรืออีกนัยหนึ่งคือการชี้แนะใหส่ือมวลชนกระทําในสิ่งที่สมควรกระทําอยางยิ่งตามหลักจริยธรรมที่ตอง
เคารพศักดิ์ศรีหรือความเปนมนุษยดวยกัน ดังนั้นจริยธรรมจึงเปนขอบังคับแตไมใชขอกฎหมายแตอยางใดไมมี
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บทลงโทษเหมือนกฎหมาย แตอยูสูงกวากฎหมาย  กลาวคือ  หากมีการฝาฝนบังคับจะถูกลงโทษดวยความเสื่อม
ศรัทธาจากสังคม  ถูกสังคมรังเกียจ  ทําใหคุณคาของความเปนมนุษยที่ดีคนหนึ่งลดไป  ความมี “เกียรติ”  ทาง
วิชาชีพจะถูกลบหลูเพราะไมสมบูรณทางจริยธรรมเกิดขึ้นจากการที่เขาไดละเมิดขอตกลงที่ไดใหตอองคกรและ
ประชาชน (พิศิษฐ ชวาลาธวัช  ,  2546)  
 

เมื่อกลาวถึงคําวา  จริยธรรม  นั้นไดมีผูรูจํานวนมากไดใหความหมายไวมากมายดังนี้ 
 Black,  Steel,  Barney  (1995)  (อางถึงในชัยกฤษณ  ศรีปกษา, 2544) ไดใหความหมายและคํา
จํากัดความของคําวา  จริยธรรม  (Ethics)  หรือศีลธรรม  (Morality)  ไววาเปนคุณสมบัติหรือคุณลักษณะ  
(Character)  ของมนุษยในดานความดี  หรือคุณลักษณะของคนดีที่จะตองมีหรือปฏิบัติ  เรื่องจริยธรรมนั้นถือวา
เปนปรัชญาแขนงหนึ่งที่วาดวยเรื่องที่เกี่ยวของกับความคิดในเรื่องศีลธรรม โดยจะตองคิดวาจะตองปฏิบัติ
อยางไร  และตัดสินใจในลักษณะใดถึงจะถูกตองตามศีลธรรม  ซึ่งเปนการรวมเอาคําวา  “ส่ิงที่ตองทํา  (Owes)”  
และ  “ควรจะทํา (Ought)” มารวมกันไว  โดยสิ่งไหนที่เราตองทําหรือส่ิงใดที่เราควรจะตองรับผิดชอบตอความ
เปนมนุษย  และอะไรเปนส่ิงที่ควรจะทําที่จะกอใหเกิดความสงบสุข  หากสามารถนําแนวความคิดดังกลาวไป
ประพฤติปฏิบัติ  จึงถือไดวาประพฤติตามจริยธรรม  หรือการตัดสินใจทางจริยธรรม (Doing  Ethics)  
  

สุรัตน  นุมนนท  (2521)  (อางถึงในชัยกฤษณ  ศรีปกษา ,  2544)  กลาววา  จริยธรรม  (Ethics)  เปน
กฎเกณฑในแงศีลธรรม  และลักษณะของสัญญาสังคมระหวางผูเปนสมาชิกของสังคมนั้น ๆ โดยสมาคมวิชาชีพ
แตละแหงจะกําหนดขึ้นมาเปนขอบังคับแกสมาชิก  ซึ่งถาหากไมกระทําตามหรือละเมิดก็จะถูกกลาวตําหนิ        
ติเตียน  ภาคฑัณฑ  หรือการไลออกจากการเปนสมาชิกของสังคมนั้น ๆ อยางไรก็ตามจะไมมีผลบังคับทาง
กฎหมาย   

 
สุภา  ศิริมานนท  ไดใหคํานิยามวา  คําวา  “จริยธรรม”   ก็มีความหมายเหมือน  ๆ กับคําวา  

“จรรยาบรรณ”  เปนคําซึ่งถอดความหมายมาจากคําอังกฤษ  Ethics  การใชคําวา  “จริยธรรมก็เพื่อใหผูอานผูฟง
โดยเฉพาะอยางยิ่งนักศึกษาในวิชาวารสารศาสตรเขาใจไดในทันทีวา  มันหมายถึงหลักแหงประพฤติ  หรือ
พฤติกรรมอันตั้งไวชอบ  หรือความประพฤติอันถูกธรรม  หรือความประพฤติที่เปนธรรม 
  

โดยศัพท  “จริย”  ก็หมายถึงความประพฤติ  กิริยาที่ควรประพฤติ  สวน  “ธรรม” ก็หมายถึงคุณความดี  
ความชอบ  คําส่ังสอนทางศาสนา  ความรูอันแทจริง  บุญกุศล  ขอบังคับ  กฎ  หลัก  ส่ิงที่ใจคิด  (วัฒนา  พัฒ
นพงศ  และคณะ,  2530) 
 
 วีณา  เนาวลักษณ (2528) เห็นวาจริยธรรมเปนการรวมลักษณะที่สามารถตัดสินไดวาเปนลักษณะที่ดี   
ที่ถูก  ที่ควรทํา  โดยแตละสังคมจะเปนผูตัดสิน  และวางมาตรฐานของลักษณะเหลานี้  เพื่อใชเปนบรรทัดฐานให
บุคคลในสังคมกระทําตาม 
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 ศาสตราจารยเสฐียร  พันธรังษี  นักวิชาการทางดานหนังสือพิมพ (อางถึงในพนม วรรณศิริ,  2544)  
กลาววา  “จรรยาบรรณ”  (จรรยา+บรรณ)  หมายถึง  หนังสือวาดวยความประพฤติมีความหมายเดียวกันกับ
จริยธรรม  (จริย+ธรรม)  คือธรรมอันบุคคลที่พึงปฏิบัติ  แตผูใชเรียกแตกตางกันเชน  สมาคมแพทยเรียกวา  
“จรรยาแพทย”  นักกฎหมายใชคําวา  “จริยธรรมตุลาการ”  สมาคมหนังสือพิมพใชคําวา  “จรรยามารยาทของ
นักหนังสือพิมพ”  สมาคมนักหนังสือพิมพใชคําวา    “จริยธรรมของนักหนังสือพิมพ”  สมาคมนักขาวใชคําวา  
“จรรยาบรรณของนักขาว  ซึ่งถือเปนหลักปฏิบัติสําหรับนักหนังสือพิมพ   
 

อยางไรก็ดีส่ิงสําคัญอันเปนพื้นฐานของจริยธรรมสําหรับนักหนังสือพิมพนั้น สุกัญญา สุดบรรทัด  
(2537)  ไดกลาวไววาควรจะประกอบดวย 

1. ความสํานึกทุกขอความที่เขาเขียนลงไปนั้น  คือขอมูลที่ผูอานจะตองนําไปพิจารณา  ดังนั้นเขาจะ 
ตองเปนผูรูจริง  ทั้งมองเห็นวา  ส่ิงที่เขาเขียนลงไปนั้นอาจกอใหเกิดผลตอสังคมในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  และ
จะตองตระหนักวา  ความเห็นของเขาเปนเพียงความเห็นหนึ่ง  ยังมีคนอื่นมากมายที่มีความเห็นตางจากเขาและ
เขาจะตองรับฟง 
 2.  ในการเสนอขอเท็จจริง  (facts)  หรือความเห็น  (opinion)  นั้น  เขาจะตองรักษาความ ถูกตอง  
(accuracy)  เขาจะตองไมบิดเบือน  ปดบัง  หรือขยักขอเท็จจริงบางประการไว   ทั้ง ๆ ที่ทราบดีวา  ผูอาน
ตองการนําขอมูลนั้น ๆ ไปตัดสินใจวา  การเสนอความเห็นของเขาถูกตองหรือไม  เขาจะตองไมเลือกเสนอแต
ขอมูลที่จะสนับสนุนความคิดเห็นของเขาเทานั้น เขาจะตองไมใช       เลหเหลี่ยมของนักโฆษณาชวนเชื่อ  หรือใช
อารมณ  หรือใชเหตผุลอยางมีเลศนัย 
 3.  นักหนังสือพิมพตองแถลงแหลงขอมูลและที่มาของความเห็นของเขาเพื่อใหผูอานสามารถพิจารณา
ชั่งน้ําหนักแหลงขอมูลซ่ึงอาจจะเปนตนตอแหงอคติของผูเขียน  (ถามี)  นั่นคือ  เขาจะตองยุติธรรมตอผูอาน  ตอง
ไมทําตนเปนผูพิพากษาเสียเอง  แตเขาตองรูตัววา   เขานั่นแหละเปนจําเลยใหประชาชนคนอานพิพากษา 
 4.  เขาจะตองรับรู  และยอมรับความเห็นหรือขอโตแยงที่ตางไปจากตน  การเสนอความเห็นของเขา
ตองนอมรับในความแตกตางที่อาจมีนั้น  แตขอเขียนของเขาจะตองไมทําลายหลักการแหงความเปน
นักหนังสือพิมพเพื่อการประนีประนอม  เขาจะตองยอมรับความขัดแยงแตไมยอมจํานน  โดยไมตอบโตในส่ิงที่
เขาคิดวาถูก  
  

คุณธรรมทั้งส่ีประการดังกลาวคือ ส่ิงที่นําไปเปนหลักจริยธรรมในสังคมประชาธิปไตยที่   ชี้ใหเห็นถึง
ภาระหนาที่ในการแสวงหา และตรวจสอบขอมูลอยางคํานึงถึงความถูกตองยุติธรรม      ชี้ใหเห็นถึงความเต็มใจ
ที่จะเปนจําเลยตอประชาชน  (ใหประชาชนเปนผูตัดสินวาความเห็นของเขาถูกตองหรือไม)  และอดกลั้นตอ
กระแสความคิดทั้งมวล   

 
ความสําคัญของสื่อมวลชนกับจริยธรรมในวิชาชีพส่ือมวลชน 
 

นอกจากนี้ สุกัญญา  ตีระวนิช  (2532)  ไดกลาวถึงความสําคัญของจริยธรรมตอระบบ   ส่ือสารมวลชน 
5 ประการไดแก 
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1.  จริยธรรมเปนหลักประกันการประพฤติปฏิบัติของสื่อมวลชนใหถูกตองดวยศีลธรรมมีความ
รับผิดชอบตอตนเองและผูอื่น  หมายความวา นักหนังสือพิมพจะไมโจมตีใหผูอื่นเสียหาย เพราะไดรับอามิส
สินจาง  เพราะเขามีจรรยาบรรณที่จะสรางสรรคความบริสุทธยุติธรรมในขอเขียนของเขา  และเพราะเขา
รับผิดชอบในผลของการกระทําของเขาตอผูอื่น 

 
2. จริยธรรมจะเปนเกราะของเสรีภาพของสื่อมวลชน  หมายความวา หากสื่อมวลชนปฏิบัติหนาที่ดวย

ความบริสุทธิ์ยุติธรรม  และตองดวยหลักจริยธรรมแลว  จะไมมีผูใดกลากดขี่บังคับควบคุมส่ือมวลชนโดยอางการ
ปราศจากความรับผิดชอบของสื่อมวลชนมาบังหนาไดเลย  และส่ือมวลชนจะเปนปากเสียงของประชาชนโดย
แทจริง  ดังนั้นจึงจะมีประชาชนเปนฐานสนับสนุนในการตอสูเพื่อเสรีภาพ  แมรัฐธรรมนูญบางประเทศจะให
หลักประกันเสรีภาพของสื่อมวลชน  แตหากส่ือมวลชนไรจริยธรรม  ความไมพอใจของคนในสังคมที่มีตอ
ส่ือมวลชนก็จะพอกพูนตอไป  บุคคลที่เปนแหลงขาวหรือผูรับสาร  ก็จะไมใหความรวมมือกับส่ือมวลชนอีกตอไป  
หากสื่อมวลชนนําขาวสารนั้นไปบิดเบือน หรือหาผลประโยชนจากผูเสียหาย  รัฐบาลก็จะหาโอกาสเขาหาควบคุม
ส่ือมวลชนโดยมักอางวาส่ือมวลชนไรจริยธรรม ดังนั้น จริยธรรมจึงมีความสําคัญยิ่งตอส่ือมวลชน  เปน
หลักประกันให  ส่ือมวลชนสามารถรักษาเสรีภาพของตนไวไดตลอดไป 

 
ถึงแมในระระบอบเสรีนิยมส่ือมวลชนจะมีเสรีภาพ  และในศตวรรษที่ 19  เสรีภาพนี้ไดรับการตอนรับ

และสนับสนุนอยางเต็มที่  แตในปลายศตวรรษที่ 20 ทฤษฎีใหมวาดวยความรับผิดชอบตอสังคมยิ่งทวีบทบาท
มากขึ้น  ทฤษฎีนี้กลาวถึงเสรีภาพของสื่อมวลชนเพื่อใคร (Freedom  of  the  press  for whom ?)  คือคํานึงถึง
ประชาชนผูรับสารมากขึ้น  เทากับวามีผูนําเอาจริยธรรมมาเปนองคประกอบในการตัดสินใจเสรีภาพของ
ส่ือมวลชนมากขึ้น  (ซึ่งจะไดกลาวถึงในทฤษฎีความรับผิดชอบตอสังคมของสื่อตอไป) 

 
3.  จริยธรรมเปนหลักเกื้อหนุนสภาพสังคมที่เปนสุข หมายความวา  จริยธรรมเอื้อกระแสขาวสารที่เปน

ธรรมตอประชาชนทุกหนวยในสังคม  ไมวาบุคคลเหลานั้นจะเปนผูดีมีจน  จะอยูใกลหรือไกลศูนยกลางคมนาคม
มากนอยเพียงใด  จริยธรรมเอื้อเสียงตอบของประชาชน (voice  of  the  people) ที่เปนเสียงของประชาชนแท ๆ 
และส่ือมวลชนสามารถเปนกระจกเงาสะทอนภาพที่เปนจริง อีกทั้งความตองการของประชาชนไดอยางถูกตอง
อีกดวย 

 
4.  จริยธรรมเปนหลักเกื้อหนุนสังคมที่อุดมสติปญญา  ในขณะเดียวกันประชาชนก็จะไดเรียนรูขาวสาร

ที่เสนออยางมีเหตุผล  ปราศจากอคติ  ผานการคนควา  สืบสวนขอมูลอยางละเอียด  และมีความรับผิดชอบ    
ส่ือมวลชนที่มีความรับผิดชอบในอันที่จะเสนอขาวสารอยางเต็มภูมิปญญาจะสรางขาวสารที่ถูกตอง  ทําให
ประชาชนฉลาดรอบรู  เขาใจตรรกะ  รูจักการคิดและการถกเถียงอยางมีเหตุผล  สรางความรูและความเขาใจ
ระหวางหนวยตาง ๆ ในสังคมอยางสูงสุด 

5.  ส่ือมวลชนที่มีความรับผิดชอบจะชวยใหผูรับสารเรียนรู  และรับรูความจําเปนของความรับผิดชอบ
ดวย เพราะสื่อมวลชนทําหนาที่เสมือนครูนอกโรงเรียน  นอกจากจะสามารถเสนอตัวอยางของคนดี  ผูมีคุณธรรม
ในสังคมแลว  ส่ือมวลชนยังสามารถเปนตัวอยางแสดงความรับผิดชอบในหนาที่ของตนไดอีกดวย 
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ดังนั้นส่ือมวลชนจึงถือไดวาเปนเครื่องมือที่สําคัญในการสะทอนความตองการของสาธารณชนไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  แตจะสําเร็จหรือไมนั้นก็ตองขึ้นกับการไดรับเสรีภาพของหนังสือพิมพในการแสวงหาขอมูล
ขาวสารหรือขอเท็จจริง  โดยไมตองขออนุญาตรัฐบาล  หรือไมตองผานการตรวจขาว  (censorship)  กอนการ
ตีพิมพ 
 
หลักจริยธรรมของสื่อมวลชน 

 
สุกัญญา  ตีระวนิช (2532)  ไดกลาวถึงแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับหลักจริยธรรมที่ส่ือมวลชนทั่วไป  

โดยเฉพาะอยางยิ่งส่ือมวลชนในโลกตะวันตก (โลกเสรี) รับไปปฏิบัติวาอาจแบงออกไดเปน 2 ประการดังนี้ 
 
1.  แนวคิดที่มุงสูบุคคล  หรือบุคคลาธิปไตย  (people - oriented)  หมายถึง  แนวคิดที่คํานึงถึงผูรับ

สารเปนหลัก  การตัดสินใจถูกผิดของสื่อมวลชนขึ้นอยูกับวาการตัดสินใจนั้นจะมีผลตอตัวเขาและผูรับสารมาก
นอยเพียงใด  การตัดสินใจจะออกมาในลักษณะอัตวิสัย (subjective)  คือตัดสินดวยตัวเองวา  ขอเขียนของเขา
จะมีผลตอผูอื่นมากนอยเพียงใด  โดยที่เขาอาจจะมีอคติตอผูที่เขียนถึงเปนสวนตัวก็ได  เชน  หากเรื่องที่เขาเขียน
ถึงจะทําใหคนๆ  หนึ่ง  ซึ่งเขารูจักเดือดรอน  เขาอาจจะขามในจุด ๆ นั้นไปเสียก็ได  ความออนไหวเฉพาะเรื่อง
หรืออคติเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหส่ือมวลชนประเภทนี้เลือกขาวและเลือกเนนเนื้อหาในบางเรื่อง  ในขณะที่จะ
ละเลยที่จะเอยในบางเรื่อง ส่ือมวลชนที่ถือแนวคิดเชนนี้จะใชอารมณความรูสึกของเขาที่มีตอตนเองและผูอื่นมา
เปนเครื่องพิจารณาตัดสินการกระทําของเขา 

 
2.  แนวคิดที่มุงเหตุการณ หรือธรรมาธิปไตย  (event - oriented)  ส่ือมวลชนประเภทนี้จะคํานึงถึง

ขอเท็จจริงเปนหลักใหญและจะไมสนใจวาขาวนี้จะมีผลตอผูอื่นมากนอยเพียงใด เขาใสใจแตการรายงาน
เหตุการณที่เกิดขึ้นอยางเปนกลาง (objective) เขาจะพยายามไมนําเอาอารมณความรูสึกของเขาเขาไปผูกพัน
กับ         เหตุการณ  สําหรับส่ือมวลชนประเภทนี้ขอเท็จจริงเปนส่ิงศักดิ์สิทธิ์ 
 

โดยพื้นฐานแลว ส่ือมวลชนจะเปนบุคคลาธิปไตย หรือธรรมาธิปไตยก็ได  บางคนอาจสับสนไปมา
ระหวาง 2 ฐาน บางคนอาจจะอยูกลาง ๆ ระหวาง 2 ฐาน  แตในระหวางที่ส่ือมวลชนยืนอยูบนฐานดังกลาวนี้  
โดยปกติแลว  เขายังมีกฎเกณฑใหเปนหลักยึด  หมายความวา  มีทั้งฐานใหยืนและมีหลักใหยึด พวกที่มีหลักยึด
จะมีกฎเกณฑ  ระเบยีบปฏิบัติ  ซึ่งจะนําไปสูการตัดสินใจเลือกกระทําอยางหนึ่งอยางใด 
 
จรรยาบรรณวิชาชีพหนังสือพิมพในประเทศไทย 
 

สําหรับหลักและขอบังคับของนักวิชาชีพหนังสือพิมพ อันเกี่ยวเนื่องกับจริยธรรมแหงวิชาชีพหรือ
จรรยาบรรณในวงการหนังสือพิมพนั้นมีมานานแลว  โดยบรรดาผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพไดรวมตัวกันกอตั้ง
สมาคมวิชาชีพขึ้นมา  ไมวาจะเปนสมาคมหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  สมาคมนักขาวแหงประเทศไทย  
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สมาคมนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  ซึ่งแตละสมาคมก็ไดตราขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพขึ้นมา
เพื่อใชควบคุมสมาชิกใหปฏิบัติงานในทางที่ถูกที่ควร   

 
ดังเชนองคกรหนังสือพิมพไดมีการจัดทําจรรยาบรรณของวิชาชีพหนังสือพิมพไวหลายสมาคมดวยกัน 

อาทิเชนสมาคมนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทยไดประกาศจริยธรรมหรือ      จรรยาบรรณของนักหนังสือพิมพ
เพื่อใหนักหนังสือพิมพยึดถือปฏิบัติโดยมีหลักการดังนี้ 

1. ความรับผิดชอบ  ไดแก  ความรับผิดชอบตอประโยชนอันชอบธรรมของปจเจกบุคคล  
สถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 

2. ความมีเสรีภาพ  หมายถึง  เสรีภาพที่มีความรูสึกรับผิดชอบกํากับ 
3. ความเปนไท  หมายถึง  ความไมตกเปนทาสของใครทั้งกายและจิตใจ  จะโดยอามิส

สินจางอื่นใด 
4. ความจริงใจ  หมายถึง  ความไมมีเจตนาบิดเบือน  รายงานขาวอยางถูกตอง  ผิดพลาด

ตองรีบแกไข 
5. ความเที่ยงธรรม  หมายถึง  ความยุติธรรม  ความไมลําเอียง 
6. ความมีใจเปนนักกีฬา  หมายถึง  การปฏิบัติอันดีงาม  ไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล  เวนแต

จะเปนเรื่องที่เกี่ยวกับประโยชนของสาธารณะ 
7. ความมีมารยาท  หมายถึง  การใชภาษาและภาพที่ไมหยาบโลนหรือสอไปในทางดังกลาว 
 
นอกจากนี้บรรดาผูประกอบการหนังสือพิมพตางก็ไดมีการรวมตัวกันกอตั้งสมาคมวิชาชีพขึ้นมา ซึ่ง

ไดแก  สมาคมหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  สมาคมนักขาวแหงประเทศไทย  และสมาคมนักหนังสือพิมพแหง
ประเทศ  โดยแตละสมาคมตางไดตราขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหง   วิชาชีพหนังสือพิมพขึ้นมาเพื่อใชควบคุม
สมาชิก  แตเนื่องจากการที่สมาคมแตละแหงตางก็มี   จรรยาบรรณเปนของตนเอง ทําใหการปฏิบัติงานของ
นักหนังสือพิมพยังคงวนเวียนมีการละเมิด         จรรยาบรรณในวงการสื่อสารมวลชนอยูเสมอ  ทั้ง 3 สมาคมจึง
ไดตกลงใจรวมกันใชจรรยาบรรณหนังสือพิมพเปนหลักในการปฏิบัติงานสําหรับนักหนังสือพิมพทั่วไป  เมื่อวันที่ 
21 สิงหาคม 2519  ดังนี้ 

 
จรรยาบรรณหนังสือพิมพ  (ประกาศ ณ วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2519) 
เพื่อใหสถาบันหนังสือพิมพเปนที่เชื่อถือของประชาชน  จึงเห็นสมควรกําหนดจรรยาบรรณของผู

ประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพขึ้น  ดังตอไปนี้ 
1. การสงเสริมและรักษาไวซึ่งเสรีภาพของหนังสือพิมพ  เปนภารกิจอันมีความสําคัญเหนือ

อื่นใดสําหรับผูประกอบการวิชาชีพหนังสือพิมพ 
2. การเสนอขาว  ภาพ  หรือการแสดงความคิดเห็นตองเปนไปดวยความสุภาพสุจริต  

ปราศจากความมุงหวังในประโยชนสวนตัวหรืออามิสสินจางใด ๆ  
3. การเสนอขาวตองเสนอแตความจริง  พึงละเวนการตอเติมเสริมแตง  หากปรากฏวาขาวใด 

ๆ ไมตรงตอความจริงตองรีบแกไขโดยเร็ว 
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4. การที่จะใหไดขาว  ภาพ  หรือขอมูลอยางใด ๆ มาเปนของตนตองใชวิธีการที่สุภาพ  และ
ซื่อสัตย 

5. ตองเคารพตอความไววางใจที่ไดรับมอบหมาย  จากการปฏิบัติหนาที่ในวิชาชีพของตน 
6. ตองปฏิบัติหนาที่ของตนโดยถือเอาสาธารณประโยชนเปนสําคัญ  ไมใชตําแหนงหนาที่

แสวงหาประโยชนสวนตัว  หรือหมูคณะโดยมิชอบ 
7. ตองไมกระทําการใด ๆ อันเปนการบั่นทอนเกียรติคุณของวิชาชีพหรือความสามัคคีของ

เพื่อนรวมวิชาชีพ 
 
อยางไรก็ดีจริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพที่ตราขึ้นในหลาย ๆ สมาคมของ

นักหนังสือพิมพสามารถใชบังคับเพียงตัวบุคคลที่เปนสมาชิกของสมาคมเทานั้น  แตมิไดใชบังคับไปถึง
หนังสือพิมพในฐานะที่เปนองคกร จึงมีการรองเรียนกลาวหาพฤติกรรมการเสนอขาวของหนังสือพิมพ  ซึ่งเกิน
อํานาจหนาที่ของสมาคมตาง ๆ เหลานั้นเสมอๆ    

 
ดวยเหตุนี้จึงนําไปสูความพยายามในการจัดตั้งองคกรกลาง  คือสภาการหนังสือพิมพแหงชาติอันเปน

องคกรอิสระขึ้นมาเพื่อทําหนาที่ดูแลหนังสือพิมพและนักหนังสือพิมพใหมีการควบคุมกันเองอยางกวางขวาง
ยิ่งขึ้น  

 
โดยในงานวิจัยของสมหมาย  ปาริจฉัตต  (2543)  ไดศึกษาเรื่อง  “พัฒนาการควบคุมกันเองของ

หนังสือพิมพ : วิเคราะหความเปนไปไดในสังคมไทย” โดยทําการสํารวจและวิเคราะหขอมูลจากเอกสารที่
เกี่ยวของโดยใชวิธีการเชิงประวัติศาสตร  และการสัมภาษณเจาะลึกโดยผลวิจัยจากการวิเคราะหเอกสารพบวา 

 
แนวความคิดในการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพเริ่มปรากฏตั้งแตยุคแรกที่มีหนังสือพิมพขึ้นใน

ประเทศไทย  แตยังไมมีการรวมตัวกันกิจจะลักษณะ  ตอมามีการจัดตั้งสมาคมวิชาชีพหนังสือพิมพเปนครั้งแรก  
ภายหลังการเปลี่ยนแปลงการปกครอง  พ.ศ.  2475  แตไมสามารถดําเนินงานเพื่อควบคุมกันเองไดเพราะตอง
เผชิญกับอํานาจรัฐเผด็จการอยางตอเนื่อง แมในภายหลังไดมีความพยายามใหมีการบังคับใชรางประมวล
เกี่ยวกับจรรยาบรรณอีกหลายครั้ง  แตวงการหนังสือพิมพก็ผลักดันไมสําเร็จ  จนเมื่อเหตุการณเดือนพฤษภาคม  
พ.ศ.  2535  ไดมีการเรียกรองใหมีการปฏิรูปส่ือมวลชนโดนเสนอใหมีการจัดตั้งองคกรวิชาชีพอิสระที่มีกฎหมาย
รองรับเพื่อควบคุมกันเอง แตวงการหนังสือพิมพไมเห็นดวย  ตองการใหเปนการควบคุมโดยสมัครใจ  โดยใช
มาตรการทางสังคม  ไมจําเปนตองใหมีกฎหมายรองรบั  จึงเกิดสภาการหนังสือพิมพแหงชาติขึ้นเปนครั้งแรกใน
พ.ศ.  2540 

 
ขณะที่การดําเนินงานของสมาคมวิชาชีพหนังสือพิมพตาง ๆ ไมสามารถลงโทษผูละเมิดจรรยาบรรณได  

กลไกที่กําหนดไวในขอบังคับของแตละสมาคมยังไมมีบทบาท  การตัดสินกรณีที่ถูกรองเรียนมักจะยุติดวยการ
ออกแถลงการณความเห็นของสมาคมวิชาชีพตอกรณีปญหาที่เกิดขึ้นและผูถูกรองเรียนมักจะลาออกจากองคกร
หรือถอนตัวจากวงวิชาชีพ  แลวเรื่องก็จะเงียบหายไป 
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 หลังจากเหตุการณเดือนพฤษภาคม  พ.ศ.  2535  ไดเกิดการเรียกรองใหมีการปฏิรูปการเมืองใน
สังคมไทยรวมไปถึงส่ือมวลชนดวย  โดยเสนอใหจัดตั้งองคกรวิชาชีพอิสระที่มีกฎหมายรองรับขึ้นเพื่อควบคุม
กันเอง ปรากฏวาวงการหนังสือพิมพไมเห็นดวย  และเสนอใหเปนการควบคุมกันเองโดยสมัครใจซึ่งไมจําเปนตอง
ใหมีกฎหมายรองรับ  โดยใชมาตรการทางสังคมควบคุมดวยการปาวประกาศความผิด ดังนั้นสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติจึงเกิดขึ้นเปนครั้งแรกในพ.ศ.  2540 
 

ชวลิต  ปญญาลักษณ   (2526) ไดใหความหมายเกี่ยวกับการควบคุมกันเองในวงการวิชาชีพ
หนังสือพิมพวาคือ  การที่ภายในวงการผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพไดกําหนดแนวทางปฏิบัติ  กํากับการ  และ
ดูแลกันเอง  เพื่อรักษาเกียรติภูมิและสงเสริมมาตรฐานแหงวิชาชีพ  อันจะทําใหหนังสือพิมพเปนสถาบันที่ไดรับ
ความนิยมเชื่อถือเปนที่ไววางใจแกบุคคลทั่วไป  ทั้งนี้โดยยึดหลักเสรีภาพและความรับผิดชอบเปนสําคัญ 

 
จากแนวความคิดในการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพไทยที่ไดมีการพูดถึงมาตั้งแตพ.ศ. 2506  โดย

ไดมีความเพียรพยายามในการขอใหจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพ  (press  council)  ขึ้นเพื่อคุมครองและ
สนับสนุนวิชาชีพหนังสือพิมพเรื่อยมา  จนกระทั่งเมื่อวันที่  4 กรกฎาคม  2540  บรรดาผูประกอบการ  ผูบริหาร  
ผูส่ือขาวชางภาพหนังสือพิมพไทยกวา  20  ฉบับประมาณ  2000  คน  และสมาคมผูประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพที่ชอบดวยกฎหมาย  ไดรวมกันประกาศเจตนารมณจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพแหงชาติขึ้น  โดยมี
วัตถุประสงคจะใหเปนองคกรอิสระ  ทําหนาที่ควบคุมกันเองในหมูผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ  ตลอดจน
สนับสนุนสงเสริมการใชส่ือหนังสือพิมพเพื่อการรับรูขาวสาร และเพื่อแสดงความคิดเห็นของพลเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  รวมถึงทําหนาที่กําหนดขอจริยธรรมเปนกรอบปฏิบัติงาน
และสอดสองดูแลใหหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกปฏิบัติงานอยูในกรอบที่วางไวมิใหลวงละเมิดสิทธิของผูอื่น 

 
สภาดังกลาวไดทําการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํารางธรรมนูญเมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2540  ซึ่งใน

ธรรมนูญดังกลาวไดกําหนดใหจัดทําขอบังคับวาดวยจริยธรรม(Code of Conducts)  เพื่อเปนกรอบในการ
พิจารณาเมื่อมีการรองเรียนเขามายังสภาการหนังสือพิมพแหงชาติดวย 

 
สําหรับขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ พ.ศ.  2541 

รายละเอียดเกี่ยวกับจริยธรรม  ปรากฏในหมวด2   หมวด 3   และหมวด 4 ดังนี้ 
หมวด2  จริยธรรมของหนังสือพิมพ 
ขอ 4  หนังสือพิมพตองยึดถือขอเท็จจริง  ความถูกตองแมนยํา  และความครบถวน 
ขอ 5  หนังสือพิมพตองนําเสนอขาว  เพื่อประโยชนสาธารณะ  โดยไมแสวงหาผลประโยชนสวนตัว

หรือหมูคณะ 
ขอ 6  หนังสือพิมพตองแสดงความพยายามในการใหความเปนธรรมกับทุกฝาย 
ขอ 7  หนังสือพิมพตองไมแตงเติมเนื้อหาสาระของขาว  จนคลาดเคลื่อนหรือเกินจากความเปนจริง 
ขอ 8  หนังสือพิมพตองละเวนการเสนอขาว  เพราะความลําเอียง  หรือมีอคติ  จนเปนเหตุใหขาวนั้น

คลาดเคลื่อนหรือเกินจากความเปนจริง 
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ขอ 9  หนังสือพิมพตองไมสอดแทรกความคิดเห็นลงในขาว   
ขอ 10  เมื่อคัดลอกขอความใดจากหนังสือพิมพ  ส่ิงพิมพ  หรือแหลงขอมูลอื่น ๆ  ตองบอกที่มาของ

ขอความนั้น 
ขอ 11  การเสนอขาวที่พาดพิง  อันอาจกอใหเกิดความเสียหายแกบุคคลหรือองคกรใด ๆ ตองแสดงถึง

ความพยายามในการเปดโอกาสใหฝายที่ถูกกลาวหาไดแสดงขอเท็จจริงดวย 
ขอ 12  ในกรณีที่มีการเสนอขาวผิดพลาด  หนังสือพิมพตองพิมพแกไขขอผิดพลาดดังกลาว  โดยไม

ชักชา 
ขอ 13  หนังสือพิมพตองไมเสนอขาวโดยเลื่อนลอยปราศจากแหลงที่มา  พึงระบุชื่อบุคคลที่ให

สัมภาษณหรือใหขาวอยางเปดเผย  เวนแตจะมีเหตุอันควรปกปด  เพื่อสวัสดิภาพและความปลอดภัยของ
แหลงขาว  และตองเปนประโยชนตอสิทธิในการรับรูขาวสารของสาธารณชน 

ขอ 14  หนังสือพิมพตองปกปดชื่อและฐานะของบุคคลที่ใหขาวไวเปนความลับ  หากไดใหคํามั่นแก
แหลงขาวนั้นไว 

หนังสือพิมพตองปกปดนามปากกาหรือนามแฝงที่ปรากฎในหนังสือพิมพนั้นไวเปนความลับ 
ขอ 15  ในการเสนอขาวหรือภาพใด ๆ หนังสือพิมพตองคํานึงมิใหลวงละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษย

ของบุคคลที่ตกเปนขาว  โดยเฉพาะอยางยิ่งตองใหความคุมครองอยางเครงครัดตอสิทธิมนุษยชนของเด็ก  สตรี  
และผูดอยโอกาส 

ในการเสนอขาวตามวรรคแรก  ตองไมเปนการซ้ําเติมความทุกขหรือโศกนาฎกรรมอันเกิดแกเด็ก  สตรี  
หรือผูดอยโอกาสนั้น  ไมวาทางใดทางหนึ่ง 

ขอ 16  การพาดหัวขาวและความนําของหนังสือพิมพตองไมเกินไปจากขอเท็จจริงในขาว   และตอง
สะทอนใจความสําคัญหรือเนื้อหาหลักของขาว 

ขอ 17  หนังสือพิมพจะตองไมเสนอภาพขาวที่อุจาด  ลามกอนาจาร  หรือนาหวาดเสียว  โดยไม
คํานึงถึงความรูสึกของสาธารณชนอยางถี่ถวน 

ขอ 18  ในการแสดงความคิดเห็นหรือการวิพากษวิจารณ  หนังสือพิมพตองใหความเที่ยงธรรมแกฝาย
ที่ถูกพาดพิงเสมอ 

ขอ 19  ขอความที่เปนประกาศโฆษณาที่ปรากฏอยูในหนังสือพิมพ  ตองแสดงใหเห็นชัดวาเปน
ประกาศโฆษณาจะแอบแฝงเปนการเสนอขาวหรือความคิดเห็นมิได 

หมวด 3 จริยธรรมของผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ 
ขอ 20  ผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพตองไมประพฤติปฏิบัติการใด ๆ อันจะนํามาซึ่งความเสื่อมเสีย

เกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพ 
ขอ 21  ผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพตองไมอวดอางหรืออาศัยตําแหนงหนาที่เพื่อเรียกรองสิทธิหรือ

ประโยชนใด ๆ ที่ไมชอบธรรม 
ขอ 22  ผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพตองละเวนการรับอามิสสินจางอันมีคา  หรือผลประโยชนใด ๆ 

เพื่อใหกระทําการหรือไมกระทําตามใดอันจะขัดตอการปฏิบัติหนาที่เพื่อให    ประชาชนไดรับขอมูลขาวสาร
อยางถูกตองรอบดาน 
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หมวด 4 แนวปฏิบัติของหนังสือพิมพและผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ 
ขอ 23  ผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพพึงละเวนการรับอภิสิทธิ์  หรือตําแหนงเพื่อใหกระทําการ  

หรือไมกระทําการใด  อันจะขัดตอการปฏิบัติหนาที่  เพื่อใหประชาชนไดรับขอมูล    ขาวสารอยางถูกตองรอบ
ดาน 

ขอ 24  การเสนอขาวของหนังสือพิมพ  พึงตระหนักถึงความสําคัญของขาวตอสาธารณชน  และไม
เสนอขาวในทํานองชวนเชื่อในเรื่องที่ไมเปนประโยชนตอสาธารณะ 

ขอ 25  การไดมาซึ่งขาวสาร  หนังสือพิมพควรใชวิธีที่สุภาพและซื่อสัตย 
ขอ 26  ในการแสดงความคิดเห็น  หนังสือพิมพพึงกระทําโดยความบริสุทธิ์ใจ  และไมมีพันธะกรณีอื่น

ใด  นอกจากมุงปฏิบัติหนาที่เพื่อสาธารณชน  โดยไมยอมใหมีอิทธิพลอื่นใดมาครอบงําความคิดเห็น 
ขอ 27  หนังสือพิมพพึงละเวนการละเมิดสิทธิสวนบุคคล  เวนแตกรณีเพื่อประโยชนสาธารณะ 
ขอ 28  หนังสือพิมพพึงใชความระมัดระวังอยางรอบคอบใหประกาศโฆษณาทั้งหลายอยูในขอบเขต

ของศีลธรรมและวัฒนธรรม 
หนังสือพิมพพึงระมัดระวังที่จะไมเปนเครื่องมือในการเผยแพรประกาศโฆษณาที่นาสงสัยวาเปนภัยตอ

สังคมหรือสาธารณชน 
ขอ 29  หนังสือพิมพพึงหลีกเลี่ยงการประกาศเผยแพรโฆษณาที่มีเหตุใหนาเชื่อวาเจาของประกาศ

โฆษณานั้นเจตนาจะทําใหผูอานหลงเชื่อในส่ิงที่งมงาย 
ขอ 30  ภาษาที่ใชในหนังสือพิมพพึงหลีกเลี่ยงคําที่ไมสุภาพหรือมีความหมายเหยียดหยาม 

 
 อยางไรก็ตาม  กฎหรือหลักยึดจริยธรรมดังกลาวขางตน  นักหนังสือพิมพบางสวนก็มิไดนํามายึดถือ
ปฏิบัติอยางจริงจัง  ปญหาการละเมิดทางจริยธรรมจึงมักเกิดขึ้น  เนื่องจากที่ผานมาบทบาทของสื่อมวลชนมักจะ
ไดรับการวิพากษวิจารณอยูเสมอ เกี่ยวกับเรื่องการใหขอมูลขาวสารผิด ๆ       บิดเบือนขอมูลทั้งโดยตั้งใจและไม
ตั้งใจ  วิพากษวิจารณอยางลําเอียงมีอคติ  หรือแมกระทั่งการรับอามิสสินจาง  ละเมิดจริยธรรมหรือจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพหนังสือพิมพอยูเนือง ๆ เสมอมา 
 
 ดังเชนในงานวิจัยของ Boeyink (1994) เรื่อง  How  Effective  are  Codes of  Ethics?  :  A  Look  
at  Three  Newsroom  พบวา จรรยาบรรณที่ถูกเขียนขึ้นมานั้นไมไดถูกนําไปใชเปนหลักในการพิจารณาเมื่อมี
ปญหาทางจริยธรรมเกิดขึ้น  แมวาในบางเรื่องจรรยาบรรณจะสามารถนําไปใชในการชวยแกปญหาที่เกี่ยวของ
กับกรณีนั้น ๆ ก็ตาม อยางไรก็ดี  ถึงแมวา  จรรยาบรรณจะไมไดถูกตระหนักถึงในการนํามาใชเพื่อแกปญหาทาง
จริยธรรม  แตจรรยาบรรณก็ยังเปนสวนหนึ่งของวัฒนธรรมทางจริยธรรมในกองบรรณาธิการ 
 
 เชนเดียวกับเกษม  ศิริสัมพันธ  (2511)  ไดแสดงทัศนะไววา  การมีจรรยาบรรณอยางเดียวไมเพียง
พอที่จะสรางระบบควบคุมตนเองของวิชาชีพไดเพราะจรรยาบรรณเปนเพียงศีลที่ปรากฏในคัมภีรเทานั้น 
 
 ขณะที่เรืองชัย  ทรัพยนิรันดร (2531)  แสดงทัศนะวาในบรรดาวิชาชีพตาง ๆ ดูเหมือนจรรยาบรรณของ
หนังสือพิมพจะไมมีบทลงโทษใหเข็ดหลาบเชนวิชาชีพอื่น ๆ เชน  แพทย ทนายความ  ที่มีมาตรการบทลงโทษให
พักการทํางานหรือโทษสูงสุดถึงขั้นถอนใบอนุญาต  ดวยเหตุนี้เมื่อนักหนังสือพิมพกระทําการใด ๆ ที่ไมถูกตอง  
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นักหนังสือพิมพก็จะไมไดรับบทลงโทษ หากจะมีก็เปนไปในรูปของการประณาม  ตําหนิจากคนในวงการหรือจาก
ผูอานเทานั้น 
 
 นอกจากนี้มานิจ  สุขสมจิตร  (2546)  กลาวถึงการที่บรรดาสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติจะ
ประพฤติดี  ประพฤติชอบตามกรอบจริยธรรมแหงการประกอบวิชาชีพทุกคนหรือไมนั้น  สาเหตุสวนหนึ่งมาจาก
การที่สมาชิกมีจํานวนมาก  และมีที่มาจากแหงตาง ๆ ซึ่งมีภูมิหลังแตกตางกันจึงยากที่จะประพฤติปฏิบัติให
เปนไปในทางเดียวกัน 
 
 สอดคลองกับในงานวิจัยของ  David E.  Boeyink  (1994)  พบวา  การเรียนรูจากแหลงที่แตกตางกัน
และการมีภูมิหลังทางการศึกษาที่แตกตางกันของนักหนังสือพิมพมีผลทําใหมุมมอง และทัศนคติของ
นักหนังสือพิมพแตละคนที่มีตอจริยธรรมหรือจรรยาบรรณแตกตางกัน  สาเหตุที่มุมมองและทัศนคติของ
นักหนังสือพิมพในเรื่องดังกลาวแตกตางกันก็เนื่องมาจาก  นักหนังสือพิมพแตละคนมีพื้นฐานทางครอบครัวที่
แตกตางกัน  มีการเรียนรูจากสถาบันการศึกษาและที่ทํางานที่แตกตางกัน เหตุนี้จึงทําใหทัศนคติของ
นักหนังสือพิมพแตละคนที่มี จริยธรรมหรือจรรยาบรรณมีความแตกตางกัน 
 
 เชนเดียวกับจินตนา  ตันสุวรรณนนท  (2541)  ชี้วา  วิชาชีพหนังสือพิมพเปนวิชาชีพที่เปดกวาง  ไมมี
การกําหนดคุณสมบัติของนักหนังสือพิมพที่แนนอน  ทั้งในแงระดับการศึกษาขั้นต่ํา  สาขาที่สําเร็จการศึกษา  
รวมถึงการที่ไมตองมีการสอบเพื่อขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  จุดนี้เองที่ทําใหการเขามาเปนหนังสือพิมพ
ไมไดมาตรฐานในการกลั่นกรองคุณสมบัติอยางถี่ถวน  ดังเชน  วิชาชีพแพทย  ทนายความ วิศวกร ฯลฯ 
 

แนวคิดดังกลาวขางตน  ผูวิจัยเห็นวามีความเกี่ยวโยงกับเรื่องกระบวนการควบคุมกันเองของ
หนังสือพิมพในการทําความเขาใจถึงระเบียบและกรอบตางๆ  ที่กาํกับการทําหนาที่ของหนังสือพิมพได      โดย
ผูวิจัยไดนําขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ พ.ศ.  2541  ไปเปน
หลักเกณฑในการตั้งคําถามในแบบสอบถาม   เพื่อวัดความรู  ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพในการกํากับดูแล
ตนเองในวิชาชีพ  และใชเปนแนวทางในการตั้งคําถามเชิงลึก  รวมถึงการอภิปรายและสรุปผล 
 

การปฏิบัติหนาที่ของนักหนังสือพิมพ โดยมีกรอบจริยธรรมเพื่อเปนขอพึงปฏิบัติของ     นักหนังสือพิมพ
ดังกลาว  เปนการแสดงใหเห็นถึงความพยายามรับผิดชอบทางจริยธรรมตอผูอานและสังคมของวงการ
หนังสือพิมพไทยโดยรวม  อันถือไดวามีความสําคัญตอหนาที่ของสื่อมวลชนเปนอยางมาก 

 
ความรับผิดชอบของหนังสือพิมพนั้นมิไดหมายความเพียงแคเสนอขาว  เสนอความคิดเห็นที่ควรเสนอ

ออกไปใหประชาชนรับรู  เกิดความคิดเทานั้น  แตการที่หนังสือพิมพพิมพไมเสนอขาวที่ควรเสนอก็เปนการขาด
ความรับผิดชอบของหนังสือพิมพเชนเดียวกัน  เพราะนั่นเทากับละเลยหรือบกพรองตอหนาที่รักษาประโยชนของ
สาธารณชนนั่นเอง  หนทางหนึ่งที่จะผลักดันใหหนังสือพิมพปฏิบัติหนาที่ส่ือมวลชนดวยความรับผิดชอบดังกลาว
ก็ดวยการเปดโอกาสใหการควบคุมกันเองเกิดขึ้นอยางมีประสิทธิภาพ   (สมหมาย  ปาริจฉัตต,  2543) 
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แนวคิด / ทฤษฎีเรื่องความรับผิดชอบตอสังคมของสื่อ  (Social  Responsibility  Theory) 
 
 เมื่อศึกษาถึงแนวคิดเกี่ยวกับการควบคุมส่ือมวลชนที่ไดกลาวไปขางตน  โดยหนึ่งในมาตรการในการ
ควบคุมส่ือมวลชนคือมาตรการการควบคุมกันเองของสื่อมวลชนนั้น  เมื่อนํามาพิจารณาในเชิงทฤษฎี
ส่ือสารมวลชน  พบวามีความสอดคลองกับทฤษฎีที่วาดวยความรับผิดชอบทางสังคม  (Social  Responsibility  
Theory)  โดยทฤษฎีดังกลาวพัฒนามาจากทฤษฎีอิสรภาพนิยมที่มีรากฐานมาจากปรัชญาเกี่ยวกับสิทธิตาม
ธรรมชาติของจอหน  มิลตัน  (John  Milton)  จอหน  ล็อค  (John   Lock)  และจอหน  สจวต  มิลล  (John  
Stuart  Mill)  ที่มองทฤษฎีอิสรภาพนิยมวาเสรีภาพเปนแกนสําคัญของธรรมชาติของมนุษย  และมนุษยเปนสัตว
โลกที่มีเหตุผล  สามารถรูไดตนเองวา  อะไรผิด  อะไรถูก  อะไรดี  อะไรชั่ว  ดังนั้นจึงไมควรมีอะไรมากีดกันมิให
มนุษยไดรับรู   รับทราบความคิดอานและความคิดเห็นของผูอื่น   

 
แนวคิดดังกลาวทําใหเกิดลักษณะของ  “ตลาดเสรีของความคิดเห็น”  (the  open  market  place  of  

ideas)  และกระบวนการพิสูจนตนเองของสัจจะ  (self-righting  process)ในวงการวิชาชีพส่ือมวลชนที่เห็นวา  
ส่ือหนังสือพิมพหรือส่ือมวลชนใดก็ตามยอมมีเสรีภาพในการแสวงหาขาวสารและแสดงความคิดเห็นอยางเต็มที่  
โดยรัฐจะตองไมเขาไปกาวกายการปฏิบัติงานหรือการดําเนิน   กิจการของสื่อมวลชน 
 
 แตทวาทฤษฎีวาดวยความรับผิดชอบทางสังคมกลับเห็นวา  “ตลาดเสรีแหงความคิดเห็น”  ไมไดให
ประโยชนตอสังคมอยางที่คาดหวังเอาไว  ทฤษฎีนี้เชื่อในขอเท็จจริงที่วา  เสรีภาพ   (Freedom)  และความ
รับผิดชอบ (Responsibility)   ยอมตองไปควบคูกัน  ส่ือมวลชนไมสามารถที่คาดหวังวาจะเพลิดเพลินกับ
เสรีภาพโดยไรขอบเขต  โดยที่ปราศจากการยอมรับถึงความรับผิดชอบตามแนวคิดของ  Siebert , Peterson , 
Schramm (อางถึงในชัยกฤษณ  ศรีปกษา , 2544) ไดกลาวไววา 

“เสรีภาพยอมควบคูกันมากับภาระผูกพัน  (Obligation)  และหนังสือพิมพซึ่งยินดีกับสิทธิพิเศษใน
ตําแหนงภายใตรัฐธรรมนูญนั้น   ยอมมีภาระผูกพันที่จะทําหนาที่ที่สําคัญบางประการของหนังสือพิมพในสังคม
รวมสมัยนี้  เพื่อที่จะทําใหหนังสือพิมพตระหนักถึงความรับผิดชอบของตนเอง  และทําใหความรับผิดชอบ
ดังกลาวเปนพื้นฐานของนโยบายในการดําเนินงานของหนังสือพิมพเอง  ในระบบเสรีนิยมนั้นจะพยายาม
สนองตอบตอความตองการของสังคม  เพื่อที่จะทําให    หนังสือพิมพยอมรับวาเปนความรับผิดชอบของเขา  แต
ถาหากไมยอมรับก็จะมีองคการมาดูแลใหเปนหนาที่ประการสําคัญของหนังสือพิมพที่จะสามารถดําเนินการไป
ไดดวยดี” 
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หรือกลาวอีกนัยหนึ่งก็คือทฤษฎีความรับผิดชอบทางสังคม  เชื่อวามนุษยจะมีความสมบูรณไดก็ตอเมื่อ
มีการรวมกลุมกันเปนสังคม  เสรีภาพของมนุษยของสื่อมวลชนหรือของผูใดก็ตามจะมีความหมายก็ตอเมื่อมี
ความรับผิดชอบควบคูไปดวย  ความรับผิดชอบนี้มิใชความรับผิดชอบตอรัฐหรือรัฐบาล  มิใชความรับผิดชอบ
ตอศาสนจักรหรือศีลธรรม   แตเปนความรับผิดชอบตอสังคม  ตอสวนรวม  ไมวาจะเปนทางดานการเมือง  
เศรษฐกิจ  หรือวัฒนธรรม (สมควร  กวียะ,  2539)  

 
เชนเดียวกับสุภา ศิริมานนท  (อางถึงในพิศิษฐ ชวาลาธวัช , 2545)  กลาววาการใชเสรีภาพตองควบคู

ไปกับความรับผิดชอบทั้งกฎหมายของบานเมืองและจริยธรรมทางวิชาชีพ หากขาดไรซึ่งความรับผิดชอบแลวไซร  
ความเปนส่ือมวลชนซึ่งเปรียบประดุจหนึ่งสถาบันสาธารณะจะมีคุณคาแกสังคมและดํารงชําในฐานะอาชีวปฏิ
ญาณอยางสงางามไดอยางไรกัน 

 
สําหรับการพูดถึงความรับผิดชอบของสื่อมวลชนนั้นเริ่มมีมาตั้งแตยุค “หนังสือพิมพเหลือง”  (yellow  

journalism)  ในปลายศตวรรษที่ 19 ซึ่งหนังสือพิมพในสหรัฐอเมริกากําลังแขงขันกันแยง  ผูอานโดยปราศจาก
ความรับผิดชอบ  และเสนอเรื่องราวที่เราอารมณและไรสาระ  ดังนั้นจึงมีการวิพากษวิจารณส่ือมวลชนกันอยาง
หนักตั้งแตปลายศตวรรษจนถึงศตวรรษที่ 20 ซึ่งมีสระสําคัญสรุปไดดังตอไปนี้  (ปรมะ  สตะเวทิน,  2539) 

1.  ส่ือมวลชนใชปากกาสรางอํานาจเพื่อผลประโยชนของตนเอง  เจาของสื่อมวลชนไดโฆษณาชวนเชื่อ
ความคิดของตนโดยเฉพาะอยางยิ่งความคิดทางการเมืองและเศรษฐกิจและไมเสนอความคิดเห็นที่ขัดแยงกับตน 

2.  ส่ือมวลชนตกอยูภายใตอํานาจของธุรกิจขนาดใหญ  และบางครั้งปลอยใหผูโฆษณาเขามาควบคุม
นโยบายและเนื้อหาของสื่อมวลชน 

2. ส่ือมวลชนตอตานการเปลี่ยนแปลงสังคม 
3. ส่ือมวลชนมักจะใหความสนใจเสนอขาวสารที่ไมเปนแกนสารและกระตุนอารมณมาก 

กวาที่จะเสนอขาวสารที่เปนสาระ  ความบันเทิงในสื่อมวลชนก็ขาดสาระ 
4. ส่ือมวลชนเปนอันตรายตอศีลธรรมของประชาชน 
5. ส่ือมวลชนแทรกแซงเสรีภาพของบุคคลโดยไมมีเหตุผลสมควร 
6. ส่ือมวลชนถูกควบคุมโดยชั้นทางสังคมและเศรษฐกิจคือ  “ชั้นธุรกิจ”  (the  business  class)  จึง 

เปนการยากแกผูที่จะเขามาใหมในธุรกิจส่ือมวลชน  ดังนั้นจึงเปนอันตรายตอตลาดความคิดที่เสรีและเปด  (the  
free  and  open  market  of  ideas)   
  

สถานการณเชนนี้ทําใหหนังสือพิมพอเมริกันเริ่มแสวงหาแนวทางที่จะแกไขปญหา  บุคคลสําคัญคน
หนึ่งคือ  โจเซฟ  พูลิตเซอร  (Joseph  Pulitzer)  ซึ่งไดแสดงความคิดเห็นไวในวารสาร  North  American  
Review  ในปค.ศ.  1904 วาไมมีอะไรจะชวยใหวงการหนังสือพิมพหลุดพนจากผลประโยชนทางธุรกิจที่ขัดกับ
ผลประโยชนของประชาชนได  นอกจากความยึดมั่นในอุดมคติและความตั้งใจอยางแรงกลาที่จะกระทําในสิ่งที่
ถูกตอง และความรูสึกจริงใจตอความรับผิดชอบทาง   คุณธรรม   
   

2. อยางไรก็ตาม           องคการหลักที่ทําใหแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบของสื่อมวลชนตอสังคมเปน 
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รูปธรรมก็คือ  คณะกรรมาธิการเสรีภาพสื่อมวลชน  (The  Commission  on  Freedom  of  the  press)  ซึ่ง
ตั้งขึ้นเมื่อป ค.ศ.  1942  ในสหรัฐอเมริกา  โดยทั่วไปแลวความคิดหลัก ๆ ของคณะกรรมาธิการเสรีภาพ
ส่ือมวลชนเกี่ยวกับความรับผิดชอบของสื่อมวลชน ก็เปนเชนเดียวกับ  ความคิดที่ผานมาของนักหนังสือพิมพชั้น
นํา  คณะกรรมาธิการเสรีภาพสื่อมวลชนไดเสนอแนะ  การปฏิบัติหนาที่ของสื่อมวลชนเพื่อแสดงความรับผิดชอบ
ตอสังคมไวดังนี้   (ปรมะ  สตะเวทิน, 2539) 

1. สื่อมวลชนตองเสนอ  “รายงานที่เปนจริง  เขาใจไดและเปนเรื่องเปนราวเกี่ยวกับเหตุการณ
ประจําวันในลักษณะที่มีความหมายเปนที่เขาใจของประชาชน 

3. ส่ือมวลชนควรจะทําหนาที่เปน  “เวทีของการแลกเปลี่ยนการวิพากษวิจารณ” 
4. ส่ือมวลชนควรจะให   “ภาพที่เปนตัวแทนของกลุมตาง ๆที่ประกอบกันเปนสังคม” 
5. ส่ือมวลชนควรจะชวยในการ  “นําเสนอและทําใหเปาหมายและคานิยมของสังคมชัดเจน” 
6. ส่ือมวลชนควรจะ  “ทําใหประชาชนมีโอกาสเขาถึงเรื่องราวที่เกิดขึ้นในแตละวันไดอยาง เต็มที่”   

 
 มาตรการที่จะทําใหส่ือมวลชนสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางเต็มที่นี้  คณะกรรมาธิการเสรีภาพของ   
ส่ือมวลชน  (Commission  on  freedom  of   the  press)  ไดเสนอแนะแนวทางและแหลงรับผิดชอบไว 3 
ประการคือ 
 1. ส่ือมวลชนจะตองมีสปริตแหงวิชาชีพในทํานองเดียวกันกับวิชาชีพทั้งหลาย  เชน  กฎหมาย  แพทย  
เปนตน  และจะตองมีการวิพากษวิจารณกันเอง  ปรับปรุงการทํางานของตนเพื่อการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.  สาธารณชนจะตองตื่นตัวรับรูในอํานาจมหาศาลของสื่อมวลชน  มีความรับผิดชอบในสิทธิของตนที่
จะแสดงความเห็นวิพากษวิจารณส่ือมวลชน  และอาจรวมตัวกันปนองคกรหรือสถาบันที่เขามาชวยปรับปรุง
พัฒนาวิชาชีพส่ือมวลชน  และควบคุมใหส่ือมวลชนทําหนาที่ตอบสนองความตองการของสังคม 
 3. รัฐบาลจะตองชวยพัฒนาสื่อมวลชนเสรี  ใหเปนระบบสื่อสารที่ประชาชนพลเมืองตองการ  โดยการ
ชวยเหลือ  สนับสนุนอุตสาหกรรมสื่อมวลชนอยางถูกตอง  และจะตองมีความรับผิดชอบที่จะเอื้ออํานวยเสรีภาพ
แกส่ือมวลชน 
 ทั้ง 3 ประการนี้อาจเรียกไดวาเปนการเรียกรองใหบุคคล 3 กลุมมีความรับผิดชอบรวมกันในการ
ควบคุมดูแลและพัฒนาวิชาชีพส่ือมวลชนบุคคลเหลานี้ก็คือ  1).  ส่ือมวลชน  2).  ประชาชน  3).  รัฐบาล 
 
 กลาวโดยสรุปไดวาทฤษฎีความรับผิดชอบทางสังคมนั้นเกิดขึ้นมาจากการมีเสียงวิพากษวิจารณถึง  
เสรีภาพของสื่อมวลชนที่มีมากเกินไปจนปราศจากความรับผิดชอบจึงมีเสียงเรียกรองใหส่ือมวลชนมีความ
รับผิดชอบควบคูไปกับเสรีภาพ  ปฏิบัติงานอยางมีสํานึกและตระหนักในหนาที่ที่จะตองอุทิศตนเองรับใชสังคม
หวงแหนสิทธิเสรีภาพของตน  และประกอบอาชีพอยางมีความรับผิดชอบตอสังคมเปนขอผูกพัน  โดยบทบาท
หลักของ ส่ือมวลชนตามทฤษฎีความรับผิดชอบตอสังคมมีดังนี้  (สมหมาย  ปาริจฉัตร,  2543) 

1. การใหขาวสารและใหมีการอภิปรายโตเถียงในเรื่องสวนรวมหรือกิจการสาธารณะ 
2. สงเสริมกระบวนการประชาธิปไตยและใหความสวางทางปญญาแกสาธารณชนเพื่อใหเกิดความ 

สามารถในการปกครองตนเอง  
3. ตองพิทักษรักษาสิทธิของบุคคลโดยคอยเฝาดูการทํางานของรัฐบาล 
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4. ควรใหบริการแกระบบเศรษฐกิจดวยการเนนสงเสริมผลประโยชนของผูซื้อขายสินคาและบริการ 
ดวยสื่อโฆษณา  แตรายไดจากการนี้จะตองไมบั่นทอนการใชเสรีภาพของสื่อ  

5. ควรใหความบันเทิงแกสาธารณชน  โดยมีเงื่อนไขวาจะตองเปนความบันเทิงที่ดีและมีคุณภาพเทา 
นั้น 

6. ควรหลีกเลี่ยงไมนําเสนอเนื้อหาเรื่องราวที่อาจนําไปสูการประกอบอาชญากรรม ความรุนแรง   
ความไมสงบเรียบรอยของบานเมือง  หรือการกาวราวตอชนกลุมนอยในสังคม 

7. ควรมีลักษณะพหุนิยม  คือสะทอนความคิดเห็นที่แตกตาง   รวมทั้งเปดโอกาสใหมีการใชสิทธิตอบ 
โตทางความคิดซึ่งกันและกันระหวางคนในสังคม   
 
 อยางไรก็ดีในงานวิจัยของจินตนา ตันสุวรรณนนท   (2541)  พบวาแนวทางในแกไขปญหาการขาด
ความรับผิดชอบทางจริยธรรมของนักหนังสือพิมพไดนั้นขึ้นอยูกับมาตรการและกลไกในการตรวจสอบจากแวดวง
หนังสือพิมพดวยกันเองที่จะตองมีความรับผิดชอบตอหนาที่ที่ตองกระทํา และขึ้นอยูกับสาธารณชนผูอานที่
จะตองทําหนาที่เปนตัวจักรสําคัญในกระบวนการสื่อสาร  เพราะสาธารณชนมีอํานาจในการกําหนดรูปแบบของ
ระบบและเนื้อหาที่จะนําเสนอในสื่อมวลชน  ผูอานจึงตองมีบทบาทในการตรวจสอบสื่อใหมากยิ่งขึ้น  ซึ่งหาก
ปจจัยทั้ง 2 ดานตางทําหนาที่ของตนไดอยางดีก็เชื่อไดวาแนวโนมของสื่อมวลชนรวมทั้งหนังสือพิมพจะมีการ
พัฒนาไปมากทั้งในดานรูปแบบที่นําเสนอและเรื่องของความรับผิดชอบทางจริยธรรมที่มีตอสาธารณชนในสังคม 
  

ทวาการที่ส่ือมวลชนจะสามารถปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบมุงหมายผลประโยชนของสังคมเปน
ที่ตั้งไดนั้นก็คงจะตองมีกรอบจริยธรรมหรือจรรยาบรรณเขามาเปนตัวกําหนดกระบวนการตัดสินใจในการปฏิบัติ
หนาที่ของสื่อมวลชน  โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบอันพึงมีตอสังคมไดอยางเหมาะสมดังที่ไดกลาวไปขางตน 
 
 อยางไรก็ตาม ปญหาการขาดความรับผิดชอบทางจริยธรรมของสื่อมวลชนยังคงมีปรากฏอยูใหเห็น
ทั่วไปดังจะเห็นไดจาก  ขอมูลจากการรวบรวมการรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพแหงชาติชี้ใหเห็นปญหาทาง 
จริยธรรมของสื่อมวลชนในประเทศไทย  ระหวางป  2541 – 2545  มีกรณีรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติเกี่ยวกับปญหาทางจริยธรรมของหนังสือพิมพทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคกวา 50 กรณี  และมี
แนวโนมจะเพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ (สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ,  2546 : 35-38)  โดยปญหาทางจริยธรรมที่
เกิดขึ้นมีทั้งที่เกิดจากจากการนําเสนอเนื้อหาหรือการปฏิบัติงานและการดําเนินการของสื่อมวลชน  อาทิเชน  
ปญหาในเรื่องความเปนกลาง  ปญหาเรื่องการตัดสินผูตกเปนขาวแทนที่จะนําเสนอขอเท็จริงใหผูใชส่ือเปนผู
พิจารณา  การนําเสนอเนื้อหาไมถูกตอง  การนําเสนอเนื้อหาที่กอใหเกิดความงมงาย  การนําเสนอขาวที่เปนการ
ละเมิดสิทธิสวนบุคคล ฯลฯ 
 
 วัฒนา  พัฒนพงศ  และคณะ  (2530)  ไดศึกษาถึงสาเหตุที่ส่ือมวลชนแสดงบทบาทในทางที่ไม
สรางสรรค โดยทําการสัมภาษณกลุมนักวิชาการและสื่อมวลชน  โดยให 2  กลุมนี้เสนอขอคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุ
ของปญหาดังกลาว  ผลการสัมภาษณพบวา  การที่ส่ือมวลชนแสดงบทบาทในทางที่ไมสรางสรรคเกิดจากการที่
ส่ือมวลชนและผูที่เกี่ยวของบางคนเห็นแกประโยชนสวนตน  ขาดความสํานึกรับผิดชอบตอสวนรวม 
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 โดยในงานวิจัยของจินตนา  ตันสุวรรณนนท (2541) เรื่องปจจัยที่มีผลตอการขาดความรับผิดชอบของ
นักหนังสือพิมพในมุมมองของนักหนังสือพิมพ  พบวาปจจัยที่ทําใหนักหนังสือพิมพไมมีความรับผิดชอบสวนหนึ่ง
มาจากการที่หนังสือพิมพมีการตรวจสอบกันเองนอยเกินไป 
 
 
 สอดคลองกับงานศึกษาของ  Sandman  et al.  (อางถึงในรัตนาภรณ  ศรีอําพัน, 2539) พบวาปจจัย
หนึ่งที่ทําใหนักหนังสือพิมพขาดความรับผิดชอบตอสังคม  สวนหนึ่งเกิดจากการที่หนังสือพิมพมีการควบคุม
กันเองนอยเกินไป 
 

เชนเดียวกับอรนุช  วานิชทวีวัฒน  (2539)  ศึกษาเรื่อง  “กระบวนการตรวจสอบกันเองระหวาง
หนังสือพิมพรายวันในชวงป พ.ศ. 2537 – 2539 พบวาการตรวจสอบกันเองของหนังสือพิมพกลับมีนอย  โดยให
เหตุผลวาไมใชหนาที่ของหนังสือพิมพเพราะหนังสือพิมพไมใชศาลที่จะไปชี้วาใครผิดใครถูก  และถือเปน
มารยาทของคนหนังสือพิมพที่จะไมแตะตองกัน  โดยถือหลักวาหนังสือพิมพทุกฉบับมีนโยบายในการทํางานของ
ตนเอง และคิดวาหนาที่ผูตรวจสอบหนังสือพิมพนาจะเปนของประชาชนเพราะประชาชนหรือผูอานจะสามารถ
พิจารณาตัดสินไดวาหนังสือพิมพฉบับใดมีความนาเชื่อถือมากกวา  ขณะเดียวกันหนังสือพิมพทุกฉบับควรจะ
ตรวจสอบและดูแลคนและหนังสือพิมพของตนเองใหดีกอนที่จะออกไปทําหนาที่ตรวจสอบหนังสือพิมพฉบับอื่น 

 
ขณะเดียวกัน  นโยบายของหนังสือพิมพและหลักฐานขอมูลก็เปนปจจัยสําคัญที่จะชวยในการตัดสินใจ

เสนอขาวในลักษณะของการตรวจสอบกันเองของหนังสือพิมพได 
 
แตทวาสําหรับสมาชิกวิชาชีพที่มีอยูในปจจุบัน  ไมวาจะเปนสมาคมนักขาวแหงประเทศไทย  หรือ

สมาคมหนังสือพิมพแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ ซึ่งเปนสมาคมวิชาชีพที่ไดรับการยอมรับหรืออีก
หลาย ๆ สมาคมแทบจะเรียกไดวาไมมีบทบาทในการตรวจสอบหนังสือพิมพเลย  เพราะไมมีอํานาจและไมมี
ขอบังคับตามกฎหมายที่จะควบคุมนักวิชาชีพทั้งหมด  นอกจากขอควรปฏิบัติสําหรับสมาชิก  ขณะเดียวกัน
คณะกรรมการสมาคมก็มีการสับเปลี่ยนหมุนเวียนกันตามวาระ  และที่สําคัญคณะกรรมการสมาคมก็เปนเพียง
พนักงานหนังสือพิมพระดับคนรุนใหมและระดับกลางไมใชคนที่มีสิทธิขาดในหนังสือพิมพ ฉะนั้นเมื่อมีเหตุการณ
ใดเกิดขึ้นสมาคมจึงไมสามารถทําอะไรได  ดังนั้นสมาคมจึงเปนเพียงเสือกระดาษและเปนแหลงรวมของสมาชิก
เพื่อพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเทานั้น 

 
จากแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบตอสังคมของสื่อดังกลาวขางตน ผูวิจัยไดใชเปนกรอบในการวิเคราะห  

และเปนแนวทางในการตั้งคําถามเกี่ยวกับความรู ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพในการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพ รวมถึงการสรุปและอภิปรายผล 

 
 



 32

 
 
 
 
 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 

1. นักหนังสือพิมพที่มีลักษณะทางสังคมประชากรแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 

2. นักหนังสือพิมพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 

3. นักหนังสือพิมพที่มีลักษณะทางสังคมประชากรแตกตางกันจะมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 

4. นักหนังสือพิมพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
 

นิยามตัวแปร 
 

ความรู  หมายถึง  การรูและเขาใจสภาพเรื่องราวขอเท็จจริง  ตลอดจนสภาพปญหาตาง ๆ 
หนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองของหนังสือพิมพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

 
ความคิดเห็น หมายถึง  ทัศนคติ  ความรูสึกเกี่ยวกับสาระสําคัญของการกํากับดูแลตนเองของ

หนังสือพิมพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
   

 การกํากับดูแลตนเองของหนงัสือพิมพ หมายถึง  การที่นักหนังสือพิมพปฏิบัติหนาที่ดวย
ความรับผิดชอบ  ยึดมั่นในกรอบจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ  โดยเฉพาะการตรวจสอบจากสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ 

 
ปจจัยทางวิชาชีพ  แบงออกเปน 2 ระดับคือ 
ระดับปจเจกบุคคล  ไดแก  สาขาที่จบการศึกษา    จริยธรรมในวิชาชีพ  การเปนสมาชิกสมาคม/องคกร

วิชาชีพ   
ระดับองคกร  ไดแก  นโยบายการนําเสนอขาวขององคกรหนังสือพิมพ    อิทธิพลจากผูลงโฆษณา     

ชองทางการเรียนรูจริยธรรมวิชาชีพของนักขาว 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ตัวแปรอิสระ        ตัวแปรตาม 
 
 

 
 

 
 

• ลักษณะสังคมประชากรของนักหนังสือพิมพ 
- อายุการทํางานขาว 
- ระดับการศึกษา 
- ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด 
- ตําแหนงงาน 
- พื้นที่การทํางานของนักหนังสือพิมพ 

• ปจจัยทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ  
ระดับปจเจกบุคคล    ระดับองคกร  
-  สาขาที่จบการศึกษา   -  นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
-  จริยธรรมในวิชาชีพ   -  อิทธิพลจากผูลงโฆษณาในหนังสือพิมพ 
-  การเปนสมาชิก / สมาคมองคกรวิชาชีพ  

ความรู ความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 



บทที่ 3 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง  ความรู   ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) โดยใชแบบสอบถาม  
(Questionnaire)  เปนเครื่องมือในการเก็บขอมูล  และใชการสัมภาษณเชิงลึก    (In-depth  Interview)   
 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้คือ  นักหนังสือพิมพไทยที่ดําเนินงานดานขอมูลขาวสาร  การเลือก
กลุมตัวอยางมีดวยกัน 2 กลุมตามวิธีการวิจัย 2 แบบดังนี้ 
 

1.วิธีวิจัยเชิงสํารวจ 
 
 ผูวิจัยใชวิธีการกําหนดกลุมตัวอยางโดยอาศัยตารางกําหนดกลุมตัวอยางสําเร็จรูปของTaro Yamane  
จากจํานวนนักหนังสือพิมพในประเทศไทย  2000  คน  (อางถึงชวรงค  ลิมปปทมปาณี 1)  กําหนดระดับความ
เชื่อม่ันที่ 95%  โดยกําหนดความผิดพลาดไมเกิน 5 %  ไดจํานวนตัวอยางเทากับ 333 คน  แตเนื่องจากผูวิจัย
ตองเก็บรวบรวมขอมูลจากนักหนังสือพิมพทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคทําใหขอมูลที่เก็บมาไดมีเพียง  320 คน
เทานั้น  (Taro  Yamane  อางถึงใน  วิเชียร  เกตุสิงห,  2537) 
 
 การเลือกกลุมตัวอยาง  ผูวิจัยใชวิธีในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยใชวิธีการสุมตัวอยางแบบบังเอิญ  
(Accidental  Sampling)  โดยไปเก็บตามองคกรหนังสือพิมพตาง ๆ และตามสถานที่ที่เปนแหลงรวมของนักขาว  
เชน  ทําเนียบรัฐบาล  สถานีตํารวจ  รัฐสภา  กระทรวงหรือตามสมาคมตางๆ  และทําการสํารวจโดยการแจก
แบบสอบถาม  เพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่มีลักษณะประชากรที่มีความหลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
1สัมภาษณชวรงค   ลิมปปทมปาณี  ในฐานะเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  และไดรับทราบขอมูลวามีประมาณการ
จํานวนนักหนังสือพิมพทั่วประเทศที่ 2,000 คน 
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2. การสัมภาษณเชิงลึก 
 

ผูวิจัยใชวิธีการกําหนดกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  (Accidental  Sampling)  โดยเลือกสัมภาษณจาก
ตัวแทนที่ทํางานเกี่ยวของกับสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 7  คน  ดังนี้ 

1. คุณมานิจ  สุขสมจิตร  (บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ) 

2. คุณสมหมาย  ปาริจฉัตต (กรรมการผูจัดการหนังสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ) 

3. ดร.สมเกียรติ  ตั้งกิจวานิชย  (นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ) 

4. คุณชวรงค  ลิมปปทมปาณี  (หัวหนาศูนยขอมูลหนังสือพิมพไทยรัฐ เลขาธิการสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ) 

5. คุณประสงค  เลิศรัตนวิสุทธิ์  (รองบรรณาธิการอํานวยการหนังสือพิมพมติชน) 
6. ดร.วิลาสินี  พิพิธกุล  (อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร ภาควิชาวารสารสนเทศ จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  อนุกรรมการรับเรื่องราวรองทุกขสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ) 
7. คุณบุญเลิศ  ชางใหญ  (บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ

สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ) 
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
เครื่องมือที่จะใชเปนแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูลมี 2 ชุดดวยกัน  แบงตามวิธีวิจัยคือ 
1.การสํารวจ  (Survey)  โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  ซึ่งจะมีทั้ง

คําถามปลายเปดและคําถามปลายปด    ซึ่งแบงเนื้อหาออกเปน  4  ตอนดังนี้ 
 
ตอนที1่  ประกอบดวยคําถามเกี่ยวกับลักษณะทางสังคมประชากรของผูตอบแบบสอบถาม เปนขอมูล

สวนบุคคลของแตละคนวามีพื้นฐานที่แตกตางกันอยางไร  ในดาน 
- อายุการทํางานขาว   
- ระดับการศึกษา   
- ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด   
- ตําแหนงงาน   
- พื้นที่การทํางานขาว 

 
ตอนที่ 2   ประกอบดวยคําถามเกี่ยวกับปจจัยดานวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ  ซึ่งแบงออกเปน 2 

ระดับคือ 
ระดับปจเจกบุคคล  ไดแก  สาขาที่จบการศึกษา  จริยธรรมในวิชาชีพ  การเปนสมาชิกสภาการ

หนังสือพิมพ  และสมาคม / องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ   
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 ระดับองคกร  ไดแก  นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  อิทธิพลจากผูลงโฆษณา  ชองทางการ
เรียนรูจริยธรรมวิชาชีพของนักขาว 

  
ตอนที่ 3  วัดความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับ

จริยธรรมสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  
 
ตอนที่ 4  วัดความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต

ขอบังคับจริยธรรมสภาการหนังสือพิมพหงชาติ  
 
2.การสัมภาษณเชิงลึก  (In-depth  Interview) ใชแบบสัมภาษณเปนแนวทางในการเก็บรวบรวม

ขอมูล  โดยมีแนวคําถามประกอบการสัมภาษณ  ดังตอไปนี้ 
• บทบาทที่เกี่ยวของกับสภาการหนังสือพิมพทั้งในอดีตและปจจุบัน 
• สถานภาพของสภาการหนังสือพิมพที่ไมไดเปนองคกรที่มีกฎหมายรองรับมีขอดี / ขอเสียอยางไร 
• โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการ

ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพหรือไม  อยางไร 
• โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการ

สงเสริมจริยธรรมนักหนังสือพิมพหรือไม  อยางไร 
• โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการเปน

ตัวการในการตอรองกับรัฐดานสิทธิเสรีภาพหนังสือพิมพหรือไม  อยางไร 
• ปญหาและอุปสรรคในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพ 
• จากการสํารวจเบื้องตนของการวิจัยพบวานักขาวสวนใหญยังไมรูจักสภาการหนังสือพิมพ  ทานคิดวา

เปนเพราะเหตุใด  และควรมีการปรับปรุงแกไขอยางไร 
 

ตัวแปรที่ใชในงานวิจัย 
 

ตัวแปรในการวิจัยประกอบดวย  ตัวแปรอิสระ  และตัวแปรตาม  ตามสมมติฐาน  ดังนี้ 
 
สมมติฐานที่ 1  

  นักหนังสือพิมพที่มีลักษณะทางสังคมประชากรแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
  ตัวแปรอิสระ  (Independent  Variables)  ไดแก 

• ลักษณะสังคมประชากร  คือ  อายุการทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภท
หนังสือพิมพที่สังกัด  ตําแหนงงานในองคกรหนังสือพิมพ  และพ้ืนที่การทํางานขาว 

ตัวแปรตาม  (Dependent  Variables) 
ความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ 
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 สมมติฐานที่  2 
  นักหนังสือพิมพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
  ตัวแปรอิสระ  (Independent  Variables)  ไดแกปจจัยทางวิชาชีพสามารถแบงไดเปน 2 
ระดับคือ  ระดับปจเจคบุคคล  และระดับองคกร 
  ระดับปจเจคบุคคล ไดแก 

• สาขาที่จบการศึกษา  คือ 
-  สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร 

• จริยธรรมในวิชาชีพ   
• การเปนสมาชิกสมาคม / องคกรวิชาชีพ 

ระดับองคกร  ไดแก 
• นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
• อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 

ตัวแปรตาม  (Dependent  Variables) 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ 

สมมติฐานที่ 3  
  นักหนังสือพิมพที่มีลักษณะทางสังคมประชากรแตกตางกันจะมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
กํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
  ตัวแปรอิสระ  (Independent  Variables)  ไดแก 

• ลักษณะสังคมประชากร  คือ  อายุการทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภท
หนังสือพิมพที่สังกัด  ตําแนงงานในองคกรหนังสือพิมพ  และพื้นที่การทํางานขาว 

ตัวแปรตาม  (Dependent  Variables) 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ 

สมมติฐานที่  4 
  นักหนังสือพิมพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
  ตัวแปรอิสระ  (Independent  Variables)  ไดแก   
  ตัวแปรที่มีรายละเอียดเชนเดียวกับสมมติฐานที่ 2 

ตัวแปรตาม  (Dependent  Variables) 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ 

 
การทดสอบเครื่องมือ 

1. นําแบบสอบถามดังกลาวไปทดสอบความเที่ยงตรง  (Validity)  โดยนําแบบสอบถามที่สราง 
เสร็จเรียบรอยแลวไปทดสอบกับอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญใหทําการตรวจ  วิเคราะห  แกไขเพื่อตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  (Content Validity)  และความเหมาะสมของภาษา  (Wording)  เพื่อขอคําแนะนําใน
การนําไปปรับปรุงแกไขกอนนําแบบสอบถามไปใชจริง   
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2. นําแบบสอบถามไปทดสอบ  (Pre-test)  กับนักหนังสือพิมพจํานวน 30 คน  เพื่อพิจารณาวา 
แบบทดสอบมีความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  การใชภาษา  จํานวนคําถาม  คําตอบที่ไดออกมาอยางไร  และผูตอบ
ยินดีตอบหรือไม  ฯลฯ 
 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในงานวิจัยนี้  จะแบงการเก็บขอมูลออกเปน 3 ขั้นตอนคือ 
 
 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมขอมูลบนพื้นฐานของการวิจัยแบบเอกสาร 
 วิธีการเก็บขอมูลจะมีดังนี้ 

1.1 การเก็บรวบรวมจากเอกสารทางวิชาการ วิทยานิพนธและหนังสือที่มีเนื้อหาที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 
1.2 รวบรวมจากบทความที่ปรากฏในวารสาร  จดหมายเหตุ  และส่ืออิเล็คทรอนิคสที่มีเนื้อหาที่

เกี่ยวของกับงานวิจัย 
ขั้นตอนที่ 2 การเก็บรวบรวมบนพื้นฐานของการวิจัยแบบสํารวจโดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือใน
การเก็บรวบรวมขอมูลจากนักหนังสือพิมพ 

 ขั้นตอนที่ 3การสัมภาษณเชิงลึกผูที่ทํางานเกี่ยวของกับสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ นักหนังสือพิมพ  
นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิ 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยครั้งนี้  จําแนกตามการตอบคําถามโดยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล  
และทดสอบสมมติฐานดังตอไปน้ี 
 

1.  สถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive  Statistics)  โดยใชสถิติรอยละ  (Percentage)  และคาเฉลี่ย  
(Mean) เพื่ออธิบายขอมูลลักษณะสังคมประชากร  พื้นที่การทํางานขาวของนกัหนังสือพิมพ  ปจจัยทางวิชาชีพ
ของนักหนังสือพิมพในระดับปจเจคบุคคลและระดับองคกร  และความรู  ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม    

2. การเปรียบเทียบความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพกับลักษณะสังคมประชากร (อายุ
การทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  ตําแหนงงานในองคกรหนังสือพิมพ  และพื้นที่
การทํางานขาวของนักหนังสือพิมพ)   และปจจัยทางวิชาชีพหนังสือพิมพ  (สาขาที่จบการศึกษา   การเปน
สมาชิกสมาคม/องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  จริยธรรมในวิชาชีพ นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร
หนังสือพิมพ  และอิทธิพลจากผูลงโฆษณา) โดยใชการหาคา Chi-Square 

♦ กําหนดระดับนัยสําคัญที่  0.05 
3. การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพกับลักษณะสังคมประชากร  

(อายุการทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  ตําแหนงงานในองคกรหนังสือพิมพ  และ
พื้นที่การทํางานขาวของนักหนังสือพิมพ)  และปจจัยทางวิชาชีพหนังสือพิมพ (จริยธรรมในวิชาชีพ  นโยบายการ
นําเสนอขาวขององคกร และอิทธิพลจากผูลงโฆษณา  โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  (One – 
Way  ANOVA) หากพบความแตกตางในขอใด  จะทําการทดสอบรายคู  ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด  หรือ  
LSD (Least Significant  Difference)  เพื่อดูวาตัวแปรคูใดมีความแตกตางกัน 
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♦ กําหนดระดับนัยสําคัญที่  0.05 
4.  การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพกับสาขานิเทศศาสตรหรือ

วารสารศาสตร และการเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  ใชการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย 
โดยใช  T-test   

♦ กําหนดระดับนัยสําคัญที่  0.05 
 
เกณฑการใหคะแนน 

 
1. เกณฑการใหคะแนนวัดจริยธรรมในวิชาชีพ  ไดแบงเกณฑการใหคะแนนออกเปน  0  คะแนน  1   

คะแนน  และ  2  คะแนนตามลําดับการคํานึงถึงจริยธรรมในวิชาชีพนอย  ปานกลาง  และมากที่สุด 
 โดยคําถามที่วัดจริยธรรมในวิชาชีพมีทั้งหมด 4 ขอคือ 

กรณีการรับของชํารวยจากองคกรหนังสือพิมพไปปฏิบัติงานขาว 
 1.1  ทานไดรับมอบหมายใหไปงานแถลงขาวเปดตัวสินคาใหมของบริษัทแหงหนึ่ง  และทางฝาย
ประชาสัมพันธไดจัดเตรียมของชํารวยซึ่งมีมูลคาประมาณ  300 บาทไวสําหรับส่ือมวลชน  โดยผลิตภัณฑ
ดังกลาวเปนส่ิงที่ทานตองใชเปนประจําอยูแลว  ทานจะตัดสินใจรับหรือไม 
  (1).  รับ  เพราะคนรอบขางและนักขาวฉบับอื่นก็รับทั้งนั้นและราคาไมแพง 
 (2).  ไมรับ  เพราะขัดกับนโยบายของหนังสือพิมพ 
 (3).  รับ  เพราะเปนผลิตภัณฑที่ชื่นชอบเปนการสวนตัวอยูแลว 
 (4).  ไมรับ  เพราะอาจจะทําใหเรามีความโนมเอียงที่จะเขียนขาวอยางไมเปนกลางได 
 
 คําตอบขอ 1  และขอ 3 ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากการตัดสินใจรับของชํารวยเปนการผิด
จรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพไมวาจะดวยเหตุผลสวนตัวหรือเหตุผลที่เกี่ยวของกับบริบท
แวดลอม 
 คําตอบขอ 2 ใหคาคะแนนเปน 1 เนื่องจากแมพฤติกรรมที่แสดงออกไมขัดจริยธรรมแตนักขาวใช
เหตุผลที่อยูภายใตโดยอาศัยกฎเกณฑหรือเงื่อนไขปจจัยภายนอก  กลาวคือคํานึงถึงนโยบายของหนังสือพิมพ
เปนส่ิงสําคัญ 
 คําตอบขอ 4 ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวเองที่เห็นคุณคาของ
จริยธรรมในวิชาชีพและการกํากับดูแลตนเองตามจริยธรรมวิชาชีพ  

กรณีการปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ 
 1.2  ทานและแหลงขาวมีสัมพันธภาพที่ดีในการใหขาวตอกันมายาวนาน   วันหนึ่งบรรณาธิการ
ตองการรายละเอียดเกี่ยวกับช่ือและตําแหนงหนาที่การงานของแหลงขาวที่ทานไดใหสัญญากับแหลงขาวนั้นวา
จะ ไม เปดเผยชื่อ   ทานจะตัดสินใจบอกหรือไม 
 (1).  บอก  เพราะเห็นวาคงไมเปนไร  เพราะเปนผูบังคับบัญชาและเปนเพื่อนรวมวิชาชีพเดียวกัน 
 (2).  ไมบอก  เพราะสัญญากับแหลงขาวไวแลววาจะไมบอกใคร 
 (3).  บอก  แตขอสัญญาจากบรรณาธิการวาจะไมลงตีพิมพชื่อของแหลงขาวนั้นตามที่ไดรับปากไวกอน 
 (4).  ไมบอก  เพราะเห็นวาผิดหลักการจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่ทานยึดถือ 
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 คําตอบขอ 1  และขอ 3 ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากการไมรักษาแหลงขาวไวเปนความลับเปนการผิด
จรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพไมวาจะเปนเหตุผลสวนตัวหรือเหตุผลที่มาจากคํามั่นสัญญาของ
เพื่อนรวมวิชาชีพในองคกรหนังสือพิมพ 
 คําตอบขอ 2 ใหคาคะแนนเปน1 เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกแมไมขัดจริยธรรมแตใชเหตุผลภายใต
กรอบของเงื่อนไขสวนตัวที่ใหสัญญาไวกับแหลงขาว 
 คําตอบขอ 4 ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวของนักขาวเองที่ยึดถือ
คุณคาของจริยธรรมในวิชาชีพ  

กรณีการนําเสนอขาวแปลกประหลาด  ผิดธรรมชาติ 
 1.3  สมมติวาทานไดขับรถไปตระเวนหาขาวตามสถานที่ตาง ๆ และบังเอิญทานไดทราบขาววาใน
หมูบานที่ทานเดินทางไปถึงมีเด็กทารกเกิดใหม  มีลักษณะผิดปกติทางรางกายคือ มีล้ินดํา  ผูคนในหมูบานพา
กันเชื่อวา  เปนเสมือนเทพเจาจุติมา  ทานจะตัดสินใจทําอยางไร 
 (1).  ไมลงไปเก็บขอมูลเพราะโดยสวนตัวแลวเห็นวาเปนเรื่องเหลวไหลไรสาระ 
 (2).  หยิบเหตุการณดังกลาวขึ้นมานําเสนอในลักษณะที่เปนความเชื่อของคนในหมูบานนั้นวาเด็ก 

        ทารกดังกลาวตองเปนเทพเจาที่จุติมาเกิด 
(3).  ไมลงไปเก็บขอมูล  เพราะคิดวาเรื่องดังกลาวหากนําเสนอไปก็คงไมเปนประโยชนตอสาธารณชน 
(4).  ลงไปเก็บขอมูล  เพราะเห็นวาตรงกับนโยบายขององคกรที่จะนําเสนอใหแกกลุมผูอานเปาหมาย 

                 ในหนังสือพิมพของตน 
 คําตอบขอ 2  และขอ 4 ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพ
หนังสือพิมพไมวาจะใชเหตุผลวาการนําเสนอขาวดังกลาวเปนการทําใหผูอานงมงาย หลงเชื่อในส่ิงที่ไมเปน
ประโยชนตอสาธารณะ หรือเหตุผลที่คํานึงถึงนโยบายขององคกรเปนหลักในการนําเสนอขาว 
 คําตอบขอ 1 ใหคาคะแนนเปน1 เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกแมไมขัดจริยธรรมแตใชพื้นฐานเหตุผล
สวนตัวที่วาเปนเรื่องที่ไมสําคัญ  และเหลวไหลไรสาระมากกวาจะคํานึงถึงผลกระทบตอสาธารณประโยชนของ
ผูอาน 
 คําตอบขอ 3  ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากนักขาวใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวเองที่เห็นคุณคา
ของจริยธรรมในวิชาชีพ   นําเสนอขาวเพื่อประโยชนสาธารณะ โดยไมแสวงหาผลประโยชนสวนตนหรือองคกร 

กรณีการปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง 
 1.4  สมมติวามีเหตุการณแมคลอดลูกแลวทิ้งไวบนสะพานลอยทางขาม  และหนังสือพิมพนํามาพาด
หัวขาววา “แมใจยักษ  ทิ้งลูกลงคอ”  ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม 
 (1).  เหมาะสม  เพราะคําที่ใชสาสมแลวกับการกระทําของมารดาผูนี้ 
 (2). ไมเหมาะสม  เพราะคําที่ใชดังกลาวเปนการดูถูกศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว 

       และเปนการแสดงความเห็นลงไปในขาว 
(3).  เหมาะสม  เพราะการใชคําดังกลาวจะแสดงใหเห็นถึงสภาพความเปนจริงของสังคมไดอยางชัด   
        เจน 

 (4).  ไมเหมาะสม  เพราะเปนการใชคําเปรียบเปรยที่มีความหมายรุนแรงเกินไป 
 



 41

 
 คําตอบขอ 1  และขอ 3 ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพ
หนังสือพิมพไมวาจะเปนเหตุผลสวนตัวหรือเหตุผลที่เกี่ยวของกับปจจัยภายนอก 
 คําตอบขอ 4 ใหคาคะแนนเปน1 เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกไมขัดจริยธรรมแตใชเหตุผลสวนตัว
หรืออัตวิสัยสวนบุคคลที่เห็นวาเปนการใชคําที่มีความหมายรุนแรงเกินไป 
 คําตอบขอ 2  ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวของนักขาวเองที่เห็น
คุณคาของจริยธรรมในวิชาชีพ  มิใหลวงละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว 
 

ผูวิจัยไดตั้งเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยของคะแนนภาพรวมจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ 
ดังนี้ 

คะแนนระหวาง 5.00 – 8.00 หมายถึง  มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับต่ํา 
คะแนนระหวาง 9.00 – 12.00 หมายถึง  มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับปานกลาง 
คะแนนระหวาง 13.00 – 16.00 หมายถึง   มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับสูง 
**ในที่นี้ไมมีผูใดที่ไดคะแนนต่ํากวา 5 คะแนน 
 
2. เกณฑการใหคะแนนวัดปจจัยวิชาชีพระดับองคกร  ซึ่งไดแก  นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  

และอิทธิพลจากผูลงโฆษณาไดแบงเกณฑการใหคะแนนออกเปน 0 คะแนน  1  คะแนน  2  คะแนน  และ  3  
คะแนนตามลําดับการใหความสําคัญเกี่ยวกับปจจัยวิชาชีพในระดับองคกรนอยไปจนถึงมากที่สุด 
 
 นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 2.1  ทานเปนนักขาวและสังกัดหนังสือพิมพประเภทประชานิยม   โดยกลุมผูอานเปาหมายสวนใหญจะ
เปนชาวบาน  แตเผอิญวันหนึ่งทานไดไปเจาะขาวเรื่องการทุจริตของนักการเมืองและเปนเรื่องที่ตองใชความรู
เฉพาะทาง  ซึ่งไมใชแนวทางหรือนโยบายของหนังสือพิมพที่จะขายกลุมผูอานเหลานี้  ทานจะทําอยางไร 
 (1).  ไมทําขาวนี้เพราะเห็นวานโยบายขององคกรเนนการนําเสนอขาวเบามากกวาขาวหนัก 
 (2).  ทําแตทําเปนกรอบเล็ก ๆ  
 (3).  ไมทําแตนําขอมูลนี้ไปบอกตอใหเพื่อนนักขาวที่อยูในหนังสือพิมพประเภทคุณภาพ 
 (4). ทําเพราะเห็นวาขาวดังกลาวเปนเรื่องที่ประชาชนคนอานควรรูและจะเปนประโยชนตอสาธารณชน 
 
 คําตอบขอ 1  ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  โดย
คํานึงถึงองคกรมากกวาสาธารณชน 
 คําตอบขอ 3 ใหคาคะแนนเปน1 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  โดยให
เหตุผลที่เกี่ยวของกับบริบทแวดลอม 
 คําตอบขอ 2 ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกไมขัดจริยธรรมแตใชเหตุผลที่ไมเห็น
ความสําคัญในขาวดังกลาวทั้ง ๆที่เปนภาระหนาที่ของสื่อที่จะตองนําเสนอในการตรวจสอบการปฏิบัติหนาที่ของ
รัฐบาล 
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 คําตอบขอ 4  ใหคาคะแนนเปน 3 เนื่องจากใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวของนักขาวเองที่เห็น
คุณคาของการทําหนาที่ส่ือสารมวชนที่ดีในฐานะผูแจงขาวสารใหประชาชนไดทราบความเปนไปของสังคม 
 
 อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 2.2  หากทานไดรับโทรศัพทจากผูไมประสงคออกนามมาแจงขาววาผลิตภัณฑครีมบํารุงผิวยี่หอหนึ่ง
กอใหเกิดโรคผิวหนังซึ่งอาจลุกลามเปนมะเร็งได  และทานไดตรวจสอบขอมูลแลววาเปนจริง  ทวาผลิตภัณฑยี่หอ
นี้ไดใหงบประมาณในการโฆษณาแกองคกรหนังสือพิมพของทานอยางตอเนื่องตลอดทั้งป  ทานจะตัดสินใจตอ 
สถานการณนี้อยางไร 
 (1).  ยืนยันวาตองเสนอเปนหนาที่ของสื่อมวลชนที่ตองเสนอความจริง 
 (2).   ยืนยันวาตองเสนอ  เพราะขอมูลนี้ประชาชนจะตองใหความสนใจอยางมาก 
 (3).  บอกขอมูลดังกลาวใหแกหนังสือพิมพฉบับอื่นเสนอ  เพื่อจะไดไมเกิดขอขัดแยงกับเจาของโฆษณา 
                       ที่เปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพฉบับของตน 
 (4).  ไมเสนอ  เพราะเจาของผลิตภัณฑเปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพของตน 
 
 คําตอบขอ 4  ใหคาคะแนนเปน 0 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  โดย
คํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาจะคํานึงถึงประโยชนของสาธารณชน 
 คําตอบขอ 3 ใหคาคะแนนเปน1 เนื่องจากผิดจรรยาบรรณ / จริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  โดย
คํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาจะคํานึงถึงประโยชนของสาธารณชน 
 คําตอบขอ 2 ใหคาคะแนนเปน 2 เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกไมขัดจริยธรรมแตใชเหตุผลที่ไมได
คํานึงถึงภาระหนาที่ในความเปนส่ือมวลชนที่จะตองแจงขอมูลขาวสารใหประชาชนไดรับทราบถึงภัยของสินคาที่
จะมีอัตรายตอสาธาณชน 
 คําตอบขอ 1  ใหคาคะแนนเปน 3 เนื่องจากใชเหตุผลที่เกิดจากสํานึกภายในตัวของนักขาวเองที่
ตระหนักในบทบาททางสังคมของตนในฐานะผูแจงขาวสารใหประชาชนไดทราบขอเท็จจริง 
 

3. เกณฑการใหคะแนนวัดความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการตรวจสอบควบคุมกันเองของ 
หนังสือพิมพ  ผูวิจัยไดรวมขอคําถามความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภาการ
ฯและสถานภาพของสภาการฯ  จํานวน  4 ขอ  โดยแบงเกณฑคาคะแนนการวัดความรู  ดังนี้ 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  0 และ 1 หมายถึงมีความรูระดับต่ํา 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  2  หมายถึงมีความรูระดับปานกลาง 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  3  และ 4  หมายถึงมีความรูระดับสูง 
  
 ขอคําถามความรูเกี่ยวกับที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ    จํานวน 2 ขอ  โดยแบงเกณฑ
คาคะแนนการวัดความรู  ดังนี้ 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  0  หมายถึงมีความรูระดับต่ํา 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  1  หมายถึงมีความรูระดับปานกลาง  
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  2  หมายถึงมีความรูระดับสูง 
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 ขอคําถามความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการฯ  
จํานวน 2 ขอ  โดยแบงเกณฑคาคะแนนการวัดความรู  ดังนี้ 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  0  หมายถึงมีความรูระดับต่ํา 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  1  หมายถึงมีความรูระดับปานกลาง  
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  2  หมายถึงมีความรูระดับสูง 
 
 ขอคําถามเกี่ยวกับการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบ
ส่ือเพื่อแสวงหาผลประโยชน  จํานวน 2 ขอ  โดยแบงเกณฑคาคะแนนการวัดความรู  ดังนี้ 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  0  หมายถึงมีความรูระดับต่ํา 
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  1  หมายถึงมีความรูระดับปานกลาง  
 เมื่อคาคะแนนมีคาเทากับ  2  หมายถึงมีความรูระดับสูง 
 

4. เกณฑการใหคะแนนวัดความคิดเห็น  ไดกําหนดเกณฑในการวัดระดับทัศนคติของ 
นักหนังสือพิมพที่มีตอการตรวจสอบควบคุมกันเองของหนังสือพิมพ โดยแบงเกณฑการใหคะแนนดังนี้  

เห็นดวยอยางยิ่ง  ให  5 คะแนน   
เห็นดวย   ให 4 คะแนน 
ไมแนใจ   ให 3 คะแนน 
ไมเห็นดวย  ให 2 คะแนน 
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  ให 1 คะแนน 

 



บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง  ความรู  และความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ในครั้งนี้ ไดใชวิธีการวิจัย  2 วิธี ไดแก 
 
 - การวิจัยเชิงสํารวจ โดยใชแบบสอบถาม 
 - การวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใชการสัมภาษณเชิงลึก 
ซึ่งสามารถแสดงผลการวิจัยไดดังตอไปนี้ 
 
การวิจัยเชิงปริมาณ 
 
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยเก็บขอมูลจากแบบสอบถามทั้งส้ินจํานวน 320 ชุด ประกอบไปดวยคําถามปลาย
ปดและปลายเปด ใชการสุมตัวอยางแบบบังเอิญ ซึ่งกลุมตัวอยางมีลักษณะดังตอไปนี้ 
 
ลักษณะสังคมประชากร 
 

1. อายุการทํางานขาว 
 
 กลุมตัวอยางในการวิจัย 320 คน สวนใหญมีอายุการทํางานขาว 10 ปขึ้นไปคิดเปนรอยละ 35.9       
รองลงมาคือมีอายุการทํางานขาว 1-3 ป รอยละ 21.6 อายุการทํางานขาว 7-10 ป รอยละ 15                          
อายุการทํางานขาว 3-5 ป รอยละ 11.3  อายุการทํางานขาวนอยกวา 1 ป รอยละ 9.1 และอายุการทํางานขาว 
5-7  ป รอยละ 7.2 (ดูตารางที่ 1 ) 
 
 

ตารางที่ 1 แสดงจํานวนรอยละอายุการทํางานขาว 

อายุการทํางานขาว จํานวน รอยละ 
นอยกวา 1 ป 29 9.1 
 1-3  ป 69 21.6 
 3-5 ป 36 11.3 
 5-7 ป 23 7.2 
 7-10 ป 48 15.0 
 10 ปขึ้นไป 115 35.9 
 รวม 320 100.0 
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2. การศึกษา 
 
 กลุมตัวอยางสวนใหญมีการศึกษาในระดับปริญญาตรีคิดเปนรอยละ 77.2 รองลงมาคือสูงกวา
ปริญญาตรีรอยละ 14.4  และต่ํากวาปริญญาตรีรอยละ 8.4 (ดูตารางที่ 2) 
 

ตารางที่ 2 แสดงจํานวน  รอยละตามระดับการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 
ต่ํากวาปริญญาตรี 27 8.4 
ปริญญาตรี 247 77.2 
สูงกวาปริญญาตรี 46 14.4 
รวม 320 100.0 

 
3. ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด 

 
องคกรหนังสือพิมพที่เก็บจากกลุมตัวอยาง 3 อันดับแรกไดแก หนังสือพิมพไทยรัฐ  รอยละ  9.38     

ตามดวยหนังสือพิมพเดอะเนชั่น  รอยละ 8.13  หนังสือพิมพขาวสด  รอยละ 7.81  (ดูตารางที่ 3) 
 

        ตารางที่ 3แสดงจํานวนรอยละตามหนังสือพิมพที่สังกัด 
สังกัดหนังสือพิมพ จํานวน รอยละ 
ไทยรัฐ 30 9.38 
เดอะเนชั่น 26 8.13 
ขาวสด 25 7.81 
กรุงเทพธุรกิจ 24 7.50 
บางกอกโพสต 20 6.25 
เดลินิวส 20 6.25 
คมชัดลึก 20 6.25 
โพสตทูเดย 16 5.00 
ไทยโพสต 15 4.69 
ผูจัดการรายวัน 15 4.69 
ประชาชาติธุรกิจ 13 4.06 
มติชน 12 3.75 
บานเมือง 11 3.44 
ไมระบุ 8 2.50 
แนวหนา 8 2.50 
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เม็งราย 7 2.19 
เชียงใหมนิวส 7 2.19 
สยามรัฐ 5 1.56 
ฐานเศรษฐกิจ 4 1.25 
พลเมืองเหนือ 4 1.25 
ไทยนิวส 4 1.25 
เมืองหลัก 3 0.94 
ยอดสยามฉบับขาวภาค 7 2 0.63 
ทักษิณไทม 2 0.63 
เมืองสุราษฎร 2 0.63 
แหลมไท 2 0.63 
ไทอีสาน 1 0.31 
ทองถิ่นขาวนนท 1 0.31 
บางแสนราย 5 วัน 1 0.31 
ทันขาว 1 0.31 
ขาวทองถิ่น 1 0.31 
ภูมิภาคเขตยอดเดเลมนิวส 1 0.31 
ธงไทโพสต 1 0.31 
ประชามติฉบับประชาคม 1 0.31 
ประชามติพิษณุโลก 1 0.31 
พะเยาเพรส 1 0.31 
สยามธุรกิจ 1 0.31 
เชียงรัฐ 1 0.31 
ตรังนิวส 1 0.31 
คลาสสิฟายดภาคใต 1 0.31 
หาดใหญเจอนัล 1 0.31 
รวม 320 100.00 
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 สําหรับองคกรหนังสือพิมพที่สังกัด ผูวิจัยไดแบงตามประเภทของหนังสือพิมพ เฉพาะในเขตกรุงเทพฯ
และปริมณฑล โดยแบงตามคุณลักษณะของหนังสือพิมพออกเปน 3 กลุมคือ 1  

หนังสือพิมพเชิงคุณภาพ ไดแก   เดอะเนชั่น กรุงเทพธุรกิจ  บางกอกโพสต  โพสตทูเดย  ไทยโพสต  
ผูจัดการรายวัน  ประชาชาติธุรกิจ  มติชน สยามรัฐ ฐานเศรษฐกิจ  คิดเปนรอยละ  56.8 
 หนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ ไดแก  คมชัดลึก  บานเมือง  แนวหนา  คิดเปนรอยละ  14.8 
 และหนังสือพิมพเชิงปริมาณ  ไดแก  ไทยรัฐ   ขาวสด เดลินิวส  คิดเปนรอยละ  28.4 
 

ตารางที่ 4 แสดงจํานวน  รอยละตามประเภทหนงัสือพิมพที่สังกัด 
ประเภทหนังสือพิมพ จํานวน รอยละ 
หนังสือพิมพเชิงคุณภาพ 150 56.8 
หนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ 39 14.8 
หนังสือพิมพเชิงปริมาณ 75 28.4 
รวม 264 100 

 
4.  ตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพ 
 
 กลุมตัวอยางสวนใหญทํางานในตําแหนงผูส่ือขาวมากที่สุด  รอยละ 52.2 รองลงมาคือ  บรรณาธิการ
โตะขาว/หัวหนาขาว/รองหัวหนาขาว/ผูชวยบรรณาธิการ  รอยละ  15.3 และทั้งผูส่ือขาวและชางภาพ  รอยละ 
10.0  ตามลําดับ   (ดูตารางที่ 5)  
 

ตารางที่ 5  แสดงจํานวน  รอยละตามตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพ 

ตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพ จํานวน รอยละ 
บรรณาธิการ/บรรณาธิการอาวุโส/
บรรณาธิการบริหาร/รองบรรณาธิการ/ห 30 9.4 

 บรรณาธิการโตะขาว/หัวหนาขาว/รองหัวหนา
ขาว/ผูชวยบรรณาธิการ 49 15.3 

 รีไรทเตอร 19 5.9 
 ซับเอดิเตอร 7 2.2 
 ผูส่ือขาว 167 52.2 
 ชางภาพ 11 3.4 
 ทั้งผูส่ือขาวและชางภาพ 32 10.0 
 อื่น ๆ 5 1.6 
 รวม 320 100.0 

 

                                                 
1 ศึกษาเฉพาะหนังสือพิมพทีอ่ยูในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล  เพราะไมสามารถจัดประเภทหนังสือพิมพตางจังหวัดได 
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5. พ้ืนที่การทํางานขาว 
 
 กลุมตัวอยางสวนใหญทํางานในสวนกลาง  กลาวคือทํางานในเขตกรุงเทพ ฯ และปริมณฑล  รอยละ  
59.4  รองลงมาคือทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค  กลาวคือทั้งในเขตกรุงเทพ ฯ และปริมณฑล   และตางจังหวัด  
รอยละ  23.4  และในสวนภูมิภาค คือเขตตางจังหวัด  นอกเขตกรุงเทพและปริมณฑล รอยละ  17.2  (ดูตารางที่ 
6) 
  

ตารางที่ 6 แสดงจํานวน รอยละตามพื้นที่การทํางานขาว 

พ้ืนที่การทํางานขาว จํานวน รอยละ 
สวนกลาง 190 59.4 
สวนภูมิภาค 55 17.2 
ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค 75 23.4 
รวม 320 100.0 

 
ปจจัยทางวิชาชีพของนักหนงัสือพิมพ 
 
6.  สาขาที่จบ 
 

กลุมตัวอยางสวนใหญจบการศึกษาในสาขานิเทศศาสตร  หรือวารสารศาสตร  รอยละ  50.3  
รองลงมาคือ  สาขามนุษยศาสตร  รอยละ  17.8  และสังคมศาสตร   รอยละ  14.7 (ดูตารางที่ 7 ) 
 

ตารางที่ 7 แสดงจํานวน  รอยละตามสาขาที่จบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาที่จบ จํานวน รอยละ 
นิเทศศาสตร  หรือวารสารศาสตร 161 50.3 
สังคมศาสตร 47 14.7 
มนุษยศาสตร 57 17.8 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 5 1.6 
วิทยาศาสตรชีวภาพ 1 0.3 
อื่น ๆ  52 16.3 
รวม 323 100.9 
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7.  การเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 
 นักหนังสือพิมพสวนใหญตอบวา ไมไดเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ รอยละ  70.9  
รองลงมา  ตอบวาเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ รอยละ  19.1  และไมทราบ / ไมแนใจ  รอยละ 10    

อยางไรก็ตาม  หากพิจารณาจากบทบัญญัติของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติซึ่งระบุไวในธรรมนูญ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พ.ศ.  2540  ที่ระบุใหผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพในหนังสือพิมพที่เปนสมาชิก
ของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติทุกคน  เปน “สมาชิก”  ของสภาการฯ  โดยอัตโนมัติ  ไมวาบุคคลนั้นจะสมัคร
ใจยอมเปนสมาชิกสภาการฯ  หรือไมก็ตาม  เพราะฉะนั้นยอมเทากับวานักหนังสือพิมพที่ทําการสํารวจในการ
วิจัยนี้สวนใหญเปนสมาชิกสภาการฯเพราะสังกัดหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกสภาการฯ  แตพวกเขาไมทราบ
สถานภาพดังกลาวของตนเองเพราะขาดความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขการเปนสมาชิกสภาการฯ  ดวยเหตุนี้จึงไม
สามารถนําตัวแปรนี้ไปหาความสัมพันธกับความรู / ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
ขอบังคับจริยธรรมสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไดเพราะขาดความตรง  (validity)  (ดูตารางที่ 8) 
 

ตารางที่ 8 แสดงจํานวน รอยละการเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
สมาชิกสภาการหนังสือพิมพ จํานวน รอยละ 

เปน 61 19.1 
ไมเปน 227 70.9 
ไมทราบ/ไมแนใจ 32 10.0 
รวม 320 100.0 

 
8.  การเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ   
 
 กลุมตัวอยางสวนใหญเปนสมาชิกสมาคมองคกรวิชาชีพ   (รอยละ 55.3)  ขณะที่ผูที่ไมเปนสมาชิก
องคกรวิชาชีพมีเพียงรอยละ 44.7  (ดูตารางที่ 9 ) 
 

ตารางที่ 9 แสดงจํานวน  รอยละการเปน / ไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ 
การเปนสมาคมองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ จํานวน รอยละ 
ไมเปน 143 44.7 
เปน 177 55.3 
รวม 320 100.0 
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จริยธรรมในวิชาชีพ 
 
 ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางเกี่ยวกับเร่ืองจริยธรรมในวิชาชีพซึ่งประกอบดวย
เรื่อง  การรับของชํารวยจากองคกรที่นักหนังสือพิมพไปปฏิบัติงานขาว  ,  การปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ  ,  
การนําเสนอขาวแปลกประหลาด  ผิดธรรมชาติ  ,  การปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง   ทั้งนี้เพื่อวัดระดับ
จริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพตอการรายงานขาวตอสาธารณชน 
 
13.  จริยธรรมวิชาชีพกรณีการรับของชํารวยจากองคกรหนงัสือพิมพไปปฏิบัติงานขาว 
 
 จริยธรรมทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพในเรื่องการรับของชํารวยจากองคกรที่นักหนังสือพิมพไป
ปฏิบัติงานขาว  พบวานักหนังสือพิมพสวนใหญใหเหตุผลวา  รับเพราะคนรอบขางและนักขาวฉบับอื่นก็รับทั้งนั้น
และราคาไมแพง  คิดเปนรอยละ  55.0  รองลงมาตอบวาไมรับเพราะอาจจะทําใหเรามีความโนมเอียงที่จะเขียน
ขาวอยางไมเปนกลางได  รอยละ  20.3  ตามมาดวยไมรับเพราะขัดกับนโยบายของหนังสือพิมพ  รอยละ  19.1  
และรับเพราะเปนผลิตภัณฑที่ชื่นชอบเปนการสวนตัว  รอยละ  2.8  (ดูตารางที่ 10) 
 
ตารางที่  10 แสดงจํานวน  รอยละการรับของชํารวยจากองคกรที่นักหนังสือพิมพไปปฏิบัติงานขาว 
ทานไดรับมอบหมายใหไปงานแถลงขาวเปดตัวสินคาใหมของบริษัทแหง 
หนึ่ง  และทางฝานประชาสัมพันธไดจัดเตรียมของชํารวยซึ่งมีมูลคา
ประมาณ  300  บาทไวสําหรับส่ือมวลชน  โดยผลิตภัณฑดังกลาวเปนส่ิงที่
ทานตองใชเปนประจําอยูแลว  ทานจะตัดสินใจรับหรือไม 

จํานวน คาคะแนน 

รับเพราะคนรอบขางและนักขาวฉบับอื่นก็รับทั้งนั้นและราคาไมแพง 176 
(55.0) 

0 

ไมรับเพราะขัดกับนโยบายของหนังสือพิมพ 61 
(19.1) 

1 

รับเพราะเปนผลิตภัณฑที่ชื่นชอบเปนการสวนตัว 9 
(2.8) 

0 

ไมรับเพราะอาจจะทําใหเรามีความโนมเอียงที่จะเขียนขาวอยางไมเปนกลางได 65 
(20.3) 

2 

รวม 311 
(97.2) 

 

Missing 9 
(2.8)  

รวม 320 
(100.0)  
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14.  จริยธรรมทางวิชาชีพเรื่องการปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ 
 
จริยธรรมทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพในเรื่องการปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ  พบวา

นักหนังสือพิมพสวนใหญยินยอมเปดเผยนามของแหลงขาวโดยใหเหตุผลวา  บอกแตขอสัญญาจากบก.จะไมลง
ตีพิมพ  คิดเปนรอยละ  41.6  รองลงมาไมบอกเพราะเห็นวาผิดหลักการจรรยาบรรณ รอยละ  33.4  ตามมาดวย
ไมบอกเพราะสัญญาแหลงขาวไว  รอยละ  19.4  และบอกเพราะเปนผูบังคับบัญชาและเพื่อนวิชาชีพเดียวกัน  
รอยละ  5.0  (ดูตารางที่ 11) 
 

ตารางที่ 11  แสดงจํานวน  รอยละกรณีการปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ 
ทานและแหลงขาวมีสัมพันธภาพที่ดีในการใหขาวตอกันมายาวนาน   วนั
หนึ่งบรรณาธิการตองการรายละเอียดเกี่ยวกับช่ือและตําแหนงหนาที่การ
งานของแหลงขาวที่ทานไดใหสัญญากับแหลงขาวนั้นวาจะ ไมเปดเผยชื่อ  
ทานจะตัดสินใจบอกหรือไม 

จํานวน คาคะแนน 

บอกเพราะเปนผูบังคับบัญชาและเพื่อนวิชาชีพเดียวกัน 16 
(5.0) 0 

  
ไมบอกเพราะสัญญาแหลงขาวไว 

62 
(19.4) 1 

  
บอกแตขอสัญญาจากบก.จะไมลงตีพิมพ 

133 
(41.6) 0 

  
ไมบอกเพราะเห็นวาผิดหลักการจรรยาบรรณ 

107 
(33.4) 2 

  
รวม 

318 
(99.4)  

Missing 2 
(0.6)  

รวม 320 
(100.0)  

 
15.  จริยธรรมทางวิชาชีพเรื่องการนําเสนอขาวแปลกประหลาด  ผิดธรรมชาติ 
 

จริยธรรมทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพในเรื่องการนําเสนอขาวแปลกประหลาด  ผิดธรรมชาติ  พบวา
นักหนังสือพิมพสวนใหญใหเหตุผลวา  ควรหยิบเหตุการณดังกลาวขึ้นมานําเสนอในลักษณะที่เปนความเชื่อของ
คนในหมูบานนั้นวาเด็กทารกดังกลาวตองเปนเทพเจาที่จุติมาเกิด  คิดเปนรอยละ  65.6  รองลงมาเห็นวาไมลง
ไปเก็บขอมูล  เพราะคิดวาไมใชนโยบายขององคกรที่จะนําเสนอใหแกกลุมผูอานเปาหมายในหนังสือพิมพของ
ตนคิดเปนรอยละ  16.3  ตามมาดวยไมลงไปเก็บขอมูล  เพราะคิดวาเรื่องดังกลาวหากนําเสนอไปก็คงไมเปน
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ประโยชนตอสาธารณชน  รอยละ  13.1  และไมลงไปเก็บขอมูลเพราะโดยสวนตัวแลวเห็นวาเปนเรื่องเหลวไหลไร
สาระ  รอยละ  2.5  (ดูตารางที่ 12) 
 

 ตารางที่ 12 แสดงจํานวน  รอยละกรณีการนําเสนอขาวแปลกประหลาด  ผิดธรรมชาติ 
สมมติวาทานไดขับรถไปตระเวนหาขาวตามสถานที่ตาง ๆ และบังเอิญ
ทานไดทราบขาววาในหมูบานที่ทานเดินทางไปถึงมีเด็กทารกเกิดใหม  มี
ลักษณะผิดปกติทางรางกายคือ มีล้ินดํา  ผูคนในหมูบานพากันเชื่อวาเปน
เสมือนเทพเจาจุติมา  ทานจะตัดสินใจทําอยางไร 

จํานวน คาคะแนน 

ไมลงไปเก็บขอมูลเพราะโดยสวนตัวแลวเห็นวาเปนเรื่องเหลวไหลไรสาระ 
 

8 
(2.5) 1 

หยิบเหตุการณดังกลาวขึ้นมานําเสนอในลักษณะที่เปนความเชื่อของคนใน
หมูบานนั้นวาเด็กทารกดังกลาวตองเปนเทพเจาที่จุติมาเกิด 

210 
(65.6) 0 

 ไมลงไปเก็บขอมูล  เพราะคิดวาเรื่องดังกลาวหากนําเสนอไปก็คงไมเปน
ประโยชนตอสาธารณชน 

42 
(13.1) 

2 

ลงไปเก็บขอมูล  เพราะเห็นวาตรงกับนโยบายขององคกรที่จะนําเสนอใหแกกลุม
ผูอานเปาหมายในหนังสือพิมพของตน 
 

52 
(16.3) 

0 

 รวม 312 
(97.5)  

Missing 8 
(2.5)  

รวม 320 
(100.0)  

 
 
16.  จริยธรรมทางวิชาชีพกรณีการปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง 

 
จริยธรรมทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพในเรื่องกรณีการปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง  พบวา

นักหนังสือพิมพสวนใหญใหเหตุผลวา  การนําเสนอขาวดังกลาว เหมาะสม  เพราะการใชคําดังกลาวจะแสดงให
เห็นถึงสภาพความเปนจริงของสังคมไดอยางชัดเจน  คิดเปนรอยละ  44.1  รองลงมาเห็นวาไมเหมาะสม  เพราะ
คําที่ใชดังกลาวเปนการดูถูกศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาวและเปนการแสดงความเห็นลงไปใน
ขาว  คิดเปนรอยละ  34.1  ตามมาดวยไมเหมาะสม  เพราะเปนการใชคําเปรียบเปรยที่มีความหมายรุนแรง
เกินไป  รอยละ  11.3  และเหมาะสม  เพราะคําที่ใชสาสมแลวกับการกระทําของมารดาผูนี้    รอยละ  9.7  (ดู
ตารางที่ 13) 
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ตารางที่ 13 แสดงจํานวน  รอยละกรณีการปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง 
สมมติวามีเหตุการณแมคลอดลูกแลวทิ้งไวบนสะพานลอยทางขาม  และ
หนังสือพิมพนํามาพาดหัวขาววา  “แมใจยักษ  ทิ้งลูกลงคอ”  ทานคิดวามี
ความเหมาะสมหรือไม 

จํานวน คาคะแนน 

เหมาะสม  เพราะคําที่ใชสาสมแลวกับการกระทําของมารดาผูนี้ 31 
(9.7) 0 

ไมเหมาะสม  เพราะคําที่ใชดังกลาวเปนการดูถูกศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของ
บุคคลที่ตกเปนขาวและเปนการแสดงความเห็นลงไปในขาว 

109 
(34.1) 2 

เหมาะสม  เพราะการใชคําดังกลาวจะแสดงใหเห็นถึงสภาพความเปนจริงของ
สังคมไดอยางชัดเจน 

141 
(44.1) 0 

ไมเหมาะสม  เพราะเปนการใชคําเปรียบเปรยที่มีความหมายรุนแรงเกินไป 36 
(11.3) 

1 

 รวม 317 
(99.1) 

 

Missing 
 

3 
(0.9) 

 

รวม 320 
(100.0) 

 

 
 
 17.  ภาพรวมจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ 
 
 ภาพรวมจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ  ซึ่งประกอบดวยเรื่อง  การรับของชํารวยจากองคกรที่
นักหนังสือพิมพไปปฏิบัติงานขาว  ,  การปกปองแหลงขาวไวเปนความลับ  ,  การนําเสนอขาวแปลกประหลาด  
ผิดธรรมชาติ  ,  การปฏิบัติตัวเปนผูพิพากษาเสียเอง  จากการประมวลผลพบวานักหนังสือพิมพสวนใหญมี
จริยธรรมระดับปานกลางมากที่สุด  รอยละ  62.8  มีจริยธรรมระดับต่ํา  รอยละ 19.7  และมีจริยธรรมระดับสูง  
รอยละ  11.9  ตามลําดับ  (ดูตารางที่ 14) 
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ตารางที่ 14 แสดงจํานวน  รอยละเกี่ยวกับภาพรวมจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ 
ระดับจริยธรรม จํานวน รอยละ 

จริยธรรมต่ํา 63 19.7 
จริยธรรมปานกลาง 201 62.8 
จริยธรรมสูง 38 11.9 
รวม 302 94.4 
Missing 18 5.6 
รวม 320 100.0 

***หมายเหตุ  เกณฑการวัดระดับจริยธรรมของนักหนังสอืพิมพ พิจารณาจาก  คาเฉลี่ยของคะแนนระดับการใหความสําคัญ  ดังนี้ 
 เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  5.0 – 8.0   หมายถึง  มีจริยธรรมระดับตํ่า 

เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  9.0 – 12.0  หมายถึง  มีจริยธรรมระดับปานกลาง 
เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  13.0 – 16.0  หมายถึง  มีจริยธรรมระดับสูง 
(ไมมีผูที่ไดคะแนนต่ํากวา 5 คะแนน) 

 
21.  ชองทางการเรียนรูจริยธรรมวิชาชีพของนักขาว 
 
 การเรียนรูจริยธรรมวิชาชีพภายในองคกรของนักหนังสือพิมพพบวา  นักหนังสือพิมพสวนใหญเรียนรู 
จริยธรรมผาน 3 ชองทาง  คือเรียนรูจากสํานักพิมพแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร  เรียนรูจากกอง
บรรณาธิการแจงใหทราบโดยวาจา   และเรียนรูจากรุนพี่/เพื่อนนักขาว  เปนจํานวน  199  คน  คิดเปนรอยละ 
62.4  รองลงมา  คือเรียนรูจริยธรรมผานชองทางกองบรรณาธิการแจงใหทราบโดยวาจาเพียงชองทางเดียว
เทานั้น  รอยละ16.6  เรียนรูจริยธรรมจากรุนพี่/เพื่อนนักขาว  รอยละ  16.0  และเรียนรูริยธรรมผานชองทาง
สํานักพิมพแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร   รอยละ  7.5  (ดูตารางที่  15) 
  

ตารางที่ 15 แสดงจํานวน รอยละชองทางการเรียนรูจริยธรรมวิชาชีพของนักขาว 
ชองทางการเรยีนรูจริยธรรม จํานวน รอยละ 
สํานักพิมพแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร 24 7.5 
กองบรรณาธิการแจงใหทราบโดยวาจา 53 16.6 
รุนพี่/เพื่อนนักขาว  51 16.0 
ผานทุกชองทางที่กลาวมาแลว 199 62.4 
รวม 327 102.5 
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23.  นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 

ในดานนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  นักหนังสือพิมพสวนใหญเห็นวาควรนําเสนอขาวที่ถึงแม
จะไมตรงกับนโยบายหรือกลุมเปาหมายของหนังสือพิมพแตเปนเรื่องที่ประชาชนคนอานควรรูและจะเปน
ประโยชนตอสาธารณชน  คิดเปนรอยละ  91.3  รองลงมาเห็นวาไมควรนําเสนอดังกลาวแตนําขอมูลนี้ไปบอกตอ
ใหเพื่อนนักขาวที่อยูในหนังสือพิมพประเภทคุณภาพ  รอยละ  5.6  เห็นวาควรทําขาวดังกลาวทําแตทําเปนกรอบ
เล็ก ๆ  รอยละ  2.5 และเห็นวาไมควรทําขาวนี้เพราะนโยบายขององคกรเนนการนําเสนอขาวเบามากกวาขาว
หนัก  รอยละ  0.6  ตามลําดับ (ดูตารางที่ 16) 

 
ตารางที่ 16 แสดงจํานวน  รอยละนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 

ทานเปนนักขาวและสังกัดหนังสือพิมพประเภทประชานิยม   โดยกลุม
ผูอานเปาหมายสวนใหญจะเปนชาวบาน  แตเผอิญวันหนึ่งทานไดไปเจาะ
ขาวเรื่องการทจุริตของนักการเมืองและเปนเรื่องที่ตองใชความรูเฉพาะ
ทาง  ซึ่งไมใชแนวทางหรือนโยบายของหนังสือพิมพที่จะขายกลุมผูอาน
เหลานี้  ทานจะทําอยางไร 

จํานวน คาคะแนน 

ไมทําขาวนี้เพราะเห็นวานโยบายขององคกรเนนการนําเสนอขาวเบามากกวาขาว
หนัก 

2 
(0.6) 0 

ทําแตทําเปนกรอบเล็ก ๆ 8 
(2.5) 2 

ไมทําแตนําขอมูลนี้ไปบอกตอใหเพื่อนนักขาวที่อยูในหนังสือพิมพประเภท
คุณภาพ 

18 
(5.6) 1 

ทําเพราะเห็นวาขาวดังกลาวเปนเรื่องที่ประชาชนคนอานควรรูและจะเปน
ประโยชนตอสาธารณชน 

292 
(91.3) 

3 

 รวม 320 
(100.0) 

 

 
 
24.  อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 

ในดานอิทธิพลจากผูลงโฆษณานักหนังสือพิมพสวนใหญเห็นวายืนยันวาควรที่จะนําเสนอขาวแมจะขัด
กับผลประโยชนของผูลงโฆษณา  เพราะเปนหนาที่ของสื่อมวลชนที่ตองเสนอความจริงมากที่สุด  คิดเปนรอยละ  
74.4  รองลงมาเห็นวายืนยันวาตองเสนอ  เพราะขอมูลนี้ประชาชนจะตองใหความสนใจอยางมากรอยละ  13.4  
บอกขอมูลดังกลาวใหแกหนังสือพิมพฉบับอื่นเสนอ   เพื่อจะไดไมเกิดขอขัดแยงกับเจาของโฆษณาที่เปน
สปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพฉบับของตน  รอยละ  9.7  และไมเสนอ  เพราะเจาของผลิตภัณฑเปนสปอนเซอร
ใหแกหนังสือพิมพของตน  รอยละ  2.5    ตามลําดับ (ดูตารางที่ 17) 
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 ตารางที่ 17 แสดงจํานวน รอยละอิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
หากทานไดรับโทรศัพทจากผูไมประสงคออกนามมาแจงขาววาผลิตภัณฑ
ครีมบํารุงผิวยี่หอหนึ่งกอใหเกิดโรคผิวหนังซึ่งอาจลุกลามเปนมะเร็งได  
และทานไดตรวจสอบขอมูลแลววาเปนจริง  ทวาผลิตภัณฑยี่หอนี้ไดให
งบประมาณในการโฆษณาแกองคกรหนังสือพิมพของทานอยางตอเนื่อง
ตลอดทั้งป  ทานจะตัดสินใจตอสถานการณนี้อยางไร 

จํานวน คาคะแนน 

ยืนยันวาตองเสนอเปนหนาที่ของสื่อมวลชนที่ตองเสนอความจริง 238 
(74.4) 

3 

ยืนยันวาตองเสนอ  เพราะขอมูลนี้ประชาชนจะตองใหความสนใจอยางมาก 
 

43 
(13.4) 

2 

บอกขอมูลดังกลาวใหแกหนังสือพิมพฉบับอื่นเสนอ   เพื่อจะไดไมเกิดขอขัดแยง
กับเจาของโฆษณาที่เปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพฉบับของตน 

31 
(9.7) 

1 

ไมเสนอ  เพราะเจาของผลิตภัณฑเปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพของตน 8 
(2.5) 

0 

รวม 320 100.0 
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ตอนที่3    ความรูของนักหนงัสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับ 
จริยธรรมสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

 
ตารางที่ 18  แสดงจํานวน  รอยละความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับ 

การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 
 

ความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรม
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

ความรู
ระดับต่ํา 

ความรู
ระดบัปาน
กลาง 

ความรู
ระดับสูง 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  
องคประกอบของคณะกรรมการสภาการ
ฯและสถานภาพของสภาการฯ 

108 
(33.8) 

132 
(41.3) 

80 
(25.0) 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภา
การฯ 

51 
(15.9) 

143 
(44.7) 

126 
(39.4) 

กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกข
และบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

145 
(45.3) 

135 
(42.2) 

40 
(12.5) 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเอง
ในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบ
ส่ือเพื่อแสวงหาผลประโยชน 

136 
(42.5) 

98 
(30.6) 

86 
(26.9) 

 
จากตารางที่ 18  ดานความรูในระดับมากที่สุด พบวานักหนังสือพิมพมีความรูเกี่ยวกับเร่ืองการกํากับ

ดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในเรื่องที่มาและเจตนารมณในการ
จัดตั้งสภาการฯ  ในระดับสูงมากที่สุด (39.4)  รองลงมาคือความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกัน
เองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน  (26.9)  ตามมาดวยความรูเกี่ยวกับ
โครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯและสถานภาพของสภาการฯ  (25.0) และความรู
เกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  (12.5) 
 
 สําหรับความรูเกี่ยวกับสาเหตุที่ทําใหการกํากับดูแลจากสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไมมี
ประสิทธิภาพ  พบวา  นักหนังสือพิมพสวนใหญมีความรูในเรื่องดังกลาวเปนจํานวนมาก   มีคาเฉล่ีย  75.6  
ขณะที่ความรูเกี่ยวกับมติของสภาการหนังสือพิมพเกี่ยวกับการนําเสนอขาว – ภาพขาวซีดีไฮโซ  พบวา
นักหนังสือพิมพสวนใหญไมมีความรูในเรื่องดังกลาวเปนจํานวนมาก เฉลี่ย  86.3 ดูไดจากตารางที่  19 
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ตารางที่ 19  แสดงจํานวน  รอยละความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับ 
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 

ความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรม
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

มีความรู ไมมี
ความรู 

คาเฉล่ีย S.D. 

ความรูเกี่ยวกับสาเหตุที่ทําใหการกํากับ
ดูแลจากสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไม
มีประสิทธิภาพ 

242 
(75.6) 

78 
(24.4) 

.756 .430 

ความรูเกี่ยวกับมติของสภาการ
หนังสือพิมพเกี่ยวกับการนําเสนอขาว - 
ภาพขาวซีดีไฮโซ 

44 
(13.8) 

276 
(86.3) 

.138 .345 

 
 
 อยางไรก็ดี ความรูเกี่ยวกับมติของสภาการหนังสือพิมพเกี่ยวกับการนําเสนอขาว – ภาพขาวการ
เผยแพรซีดีไฮโซ  เปนคําถามปลายเปด ซึ่งผูวิจัยไดจัดกลุมประเภทของคําตอบออกเปน 3 กลุม  โดยจัดแบง
ประเภทของมติดังกลาวดังนี้คือ  นักหนังสือพิมพสวนใหญไมทราบวาทางสภาการมีมติตอกรณีดังกลาวอยางไร  
นับเปนรอยละ  86.3  และทราบวาทางสภาการฯ  ไดทําหนังสือถึงหนังสือพิมพที่ไดนําเสนอขาวและภาพขาว
ดังกลาวโดยการตักเตือน  และขอใหแสดงความรับผิดชอบทางจริยธรรม  คิดเปนรอยละ  10  และทราบวาทาง
สภาการฯ  มีมติเกี่ยวกับการนําเสนอขาวและภาพขาวดังกลาววาเปนการนําเสนอขาวที่ไมเปนประโยชนตอ
สาธารณะ  และเปนภาพขาวที่เขาขายการละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  และละเมิดสิทธิสวนบุคคลของผูที่ตก
เปนขาว  รอยละ3.8  ตามลําดับ (ดูตารางที่ 20) 
 

ตารางที่ 20 แสดงจํานวน รอยละเกี่ยวกับมติของสภาการหนังสือพิมพ 
เกี่ยวกับการนําเสนอขาว – ภาพขาวซีดีไฮโซ 

มติสภาการฯตอการนําเสนอขาว - ภาพขาวซีดีไฮโซ จํานวน รอยละ 

ออกแถลงการณตักเตือน  และแสดงความรับผิดชอบทางจริยธรรม 32 10.0 
ละเมิดสิทธิสวนบุคคล/ไมเปนประโยชน 12 3.8 
 ไมทราบ 276 86.3 
รวม 320 100.0 
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ตอนที่ 4  ความคิดเห็นของนักหนงัสือพิมพตอการกํากับดูแล ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับ     
จริยธรรมสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 
ตารางที่ 21 แสดงจํานวน รอยละ คาเฉล่ียระดับความคิดเห็นของนักหนงัสือพิมพตอการกํากับดูแล 

ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเอง 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

ไม
เห็น
ดวย 
 

ไม
แนใจ 
 
 

เห็น
ดวย 
 
 

เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

คาเฉล่ีย S.D. 

หากมีการนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชัดเจน
ทันที  โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4 
(1.3) 

2 
(0.6) 

5 
(1.6) 

120 
(37.5) 

189 
(59.1) 

4.53 
มาก
ที่สุด 

.685 

กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภา
การหนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแก
หนังสือพิมพหลายฉบับที่ลงขาวการฆา
ขมขืน โดยพิมพภาพที่เห็นใบหนาผูตาย
ชัดเจนนั้น สภาการหนังสือพิมพควรตอง
ดําเนินการตามขอรองเรียน 

9 
(2.8) 

26 
(8.1) 

43 
(13.4) 

155 
(48.4) 

87 
(27.2) 

3.89 
มาก 
 

.988 
 

นักหนังสือพิมพที่มีพฤติกรรมละเมิดหลัก 
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพ
หนังสือพิมพควรถูกลงโทษโดยไมอนุญาต
ใหทํางานในสถาบันส่ือมวลชนอีกตอไป  

4 
(1.3) 

38 
(11.9) 

52 
(16.3) 

153 
(47.8) 

73 
(22.8) 

3.79 
มาก 

.968 

มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิก
อานหนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอก
กรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดี
ในการควบคุมทางจริยธรรมที่เหมาะสม 

14 
(4.4) 

35 
(10.9) 

52 
(16.3) 

149 
(46.6) 

70 
(21.9) 

3.71 
มาก 

1.063 

ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัว
ขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนส่ิงจําเปน  
เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น  

10 
(3.1) 

50 
(15.6) 

65 
(20.3) 

162 
(50.6) 

33 
(10.3) 

3.49 
ปาน
กลาง 

.979 
 

วิธีหนึ่งของการควบคุมกันเองของ
หนังสือพิมพ คือการประกาศความผิดหรือ
การประจานใหสังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผู
ละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพเปนวิธีที่
เหมาะสม 
 
 

11 
(3.4) 

80 
(25.0) 

91 
(28.4) 

106 
(33.1) 

32 
(10.0) 

3.21 
ปาน
กลาง 

1.038 
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ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเอง 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

ไม
เห็น
ดวย 
 

ไม
แนใจ 
 
 

เห็น
ดวย 
 
 

เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

คาเฉล่ีย S.D. 

กรณีสภาการหนังสือพิมพออก
แถลงการณตักเตือนการรายงานขาวของ
หนังสือพิมพเกี่ยวกับผูติดเชื้อ HIV / AIDS  
ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง  ครบถวน  เปน
ธรรมและไมละเมิดสิทธิมนุษยชนแมจะ
เปนความคิดที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัติได 

29 
(9.1) 

69 
(21.6) 

87 
(27.2) 

98 
(30.6) 

37 
(11.6) 

3.14 
ปาน
กลาง 

1.154 

หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือ
ประชาชนผูอานเทานั้น 

49 
(15.3) 

139 
(43.4) 

35 
(10.9) 

58 
(18.1) 

39 
(12.2) 

2.68 
ปาน
กลาง 

1.273 

การรายงานขาวขั้นสูงหรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปง
ปญหาทุจริตคอรัปช่ัน  สามารถใชวิธีการ
ในการหาขาวโดยการดักฟงหรือแอบ
บันทึกเสียงการติดตอส่ือสารได  โดยไมขัด
ตอจริยธรรมวิชาชีพ 

45 
(14.1) 

114 
(35.6) 

95 
(29.7) 

52 
(16.3) 

14 
(4.4) 

2.61 
ปาน
กลาง 

1.053 

การลงขอความที่เปนการโฆษณา
ประชาสัมพันธแฝงไปกับการเสนอขาวไม
ถือเปนการกระทําผิดหลักจริยธรรมใน
วิชาชีพ 

54 
(16.9) 

107 
(33.4) 

109 
(34.1) 

40 
(12.5) 

10 
(3.1) 

2.52 
นอย 

1.014 

การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของ
ดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให
ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวา
ทางบวก  สามารถทําไดและไมขัดตอ
จริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

44 
(13.8) 

133 
(41.6) 

84 
(26.3) 

52 
(16.3) 

7 
(2.2) 

2.52 
นอย 

.992 

การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิให
ตีพิมพ  ถือวาเปนการกระทําเพื่อ
ประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน 

45 
(14.1) 

130 
(40.6) 

92 
(28.8) 

41 
(12.8) 

12 
(3.8) 

2.52 
นอย 

1.008 

การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนา
หนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอ
เจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแก

55 
(17.2) 

135 
(42.2) 

78 
(24.4) 

43 
(13.4) 

9 
(2.8) 

2.42 
นอย 

1.014 
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หนังสือพิมพดวย 
 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเอง 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

ไม
เห็น
ดวย 
 

ไม
แนใจ 
 
 

เห็น
ดวย 
 
 

เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

คาเฉล่ีย S.D. 

การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือ
บุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอสภาการ
หนังสือพิมพจะทําใหเกิดความยุงยากใน
การทํางาน   

80 
(25.0) 

171 
(53.4) 

46 
(14.4) 

18 
(5.6) 

5 
(1.6) 

2.05 
นอย 

.871 

มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะ
ตองคนในวิชาชีพกันเอง 

136 
(42.5) 

129 
(40.3) 

34 
(10.6) 

19 
(5.9) 

2 
(0.6) 

1.82 
นอย 

.891 

***หมายเหตุ  เกณฑการวัดระดับความคิดเห็นของนักหนังสือพมิพตอการกํากับดูแล ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรม
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติพิจารณาจาก  คาเฉลี่ยของคะแนนระดับความคิดเห็น  ดังนี้ 
 เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  1 – 1.6  หมายถึง  เห็นดวยนอยที่สุด 

เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  1.7 – 2.5 หมายถึง  เห็นดวยนอย 
เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  2.6 – 3.4   หมายถึง  ปานกลาง 
เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  3.5 – 4.3   หมายถึง  เห็นดวยมาก 
เมื่อคาเฉลี่ยอยูระหวาง  4.4 – 5.2   หมายถึง  เห็นดวยมากที่สุด 

 
จากตารางที่ 21  ในดานความคิดเห็นตอการกํากับดูแล ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภา

การหนังสือพิมพแหงชาติ  นักหนังสือพิมพสวนใหญเห็นดวยกับขอความที่วา หากมีการนําเสนอขอเท็จจริง
ผิดพลาด  นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชัดเจนทันที  โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมาในระดับมากที่สุด   
เฉล่ีย  4.53  รองลงมาคือกรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแก
หนังสือพิมพหลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพิมพภาพที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพิมพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียนเห็นดวยในระดับมาก เฉล่ีย  3.89  นักหนังสือพิมพที่มีพฤติกรรมละเมิดหลัก
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ควรถูกลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบันส่ือมวลชน
อีกตอไปในระดับมาก เฉล่ีย 3.79  และมาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่ประพฤติตัว
ออกนอกกรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคุมทางจริยธรรมที่เหมาะสมในระดับมากเชนกัน  
เฉล่ีย  3.71   

ตอขอความดังกลาว  นักหนังสือพิมพที่เปนกลุมตัวอยางสวนใหญมีทิศทางของคําตอบไปในทางบวก  
และผูตอบสวนใหญก็ตอบไปในทางเห็นดวยมากที่สุด หรือในระดับมาก  แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่ทําการ
สํารวจสวนใหญเห็นดวยกับการตรวจสอบตนเองและการลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพทั้งการลงโทษ
จากสภาการฯ  จากวงการหนังสือพิมพ  และจากประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 
 ในสวนของความคิดเห็นตอการกํากับดูแล ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติที่เห็นดวยในระดับปานกลาง  ไดแก  ความคิดเห็นที่วาในบางสถานการณ  การใชคําใน
พาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนส่ิงจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น  เฉล่ีย 3.49  ขอเท็จจริง
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ที่วาวิธีหนึ่งของการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพ  คือการประกาศความผิดหรือการประจานใหสังคมไดรับรู
เพื่อลงโทษผูละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพ เปนวิธีที่เหมาะสม  เฉล่ีย 3.21  กรณีสภาการหนังสือพิมพออก
แถลงการณตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกี่ยวกับผูติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมิดสิทธิมนุษยชนแมจะเปนความคิดที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัติได เฉล่ีย  3.14  
หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น  เฉล่ีย  2.68  การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิง
สืบสวนสอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหาทุจริตคอรัปช่ัน  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดยการ
ดักฟงหรือแอบบันทึกเสียงการติดตอส่ือสารได  โดยไมขัดตอ จริยธรรมวิชาชีพ  เฉล่ีย  2.61  ตามลําดับ 

สําหรับความคิดเห็นตอการกํากับดูแล ตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติที่เห็นดวยในระดับนอย  ไดแก  การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกับการเสนอขาว
ไมถือเปนการกระทําผิดหลักจริยธรรมในวิชาชีพ  ,  การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  
ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมใน
วิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ  ,  การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาว
ขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน  มีคาเฉลี่ยเทากันคือ  2.52   
การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณา
แกหนังสือพิมพดวยในระดับนอย    เฉล่ีย 2.42   การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอ  
สภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางานระดับนอย เฉล่ีย  2.05     และมารยาทของคน
หนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเองระดับนอย  เฉล่ีย  1.82  ตามลําดับ   

ขอความที่กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับปานกลางและในระดับนอยดังกลาวขางตน  พบวาสวนใหญมี
ทิศทางของคําตอบไปในทางลบ  และผูตอบสวนใหญก็ตอบไปในทางไมเห็นดวย หรือในระดับนอย  และในระดับ
ปานกลางแสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพสวนใหญไมเห็นดวยกับการปฏิบัติงานขาวไปในทางที่ไมถูกตอง  หรือ
ผิดจริยธรรมในวิชาชีพ 
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การทดสอบสมมติฐาน 
 
สมมติฐานที่ 1   นักหนังสือพิมพที่มีลักษณะสังคมประชากรแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
 
 ลักษณะทางประชากร  ไดแก  อายุการทํางานขาว  ระดับการศึกษาสูงสุด  ประเภทหนังสือพิมพที่
สังกัด  ตําแหนงงานและพื้นที่การทํางานขาวที่แตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 
 
ระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติกับอายุการ
ทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภทหนงัสือพิมพที่สังกัด  ตําแหนงงาน  และพื้นที่การทํางานขาว
ของนักหนังสือพิมพ 
 
 ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา    อายุการทํางานขาวของนักหนังสือพิมพมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับ 
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติดานโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของ
คณะกรรมการสภาการฯและสถานภาพของสภาการฯ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  19.162   

สวนระดับการศึกษาของนักหนังสือพิมพพบวามีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติดานที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  13.087   

สําหรับประเภทของหนังสือพิมพที่สังกัดกับระดับความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแล
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ พบวามีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  0.05  อยู 2 
กลุมคือ  ความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  21.059  และความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาว
ดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน    อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
คา  Chi-Square  12.625 
 นอกจากนี้ พื้นที่การทํางานขาวกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  ยังพบวามีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  0.05  ในเรื่องกระบวนการรองเรียน
เรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ   ที่คา Chi-Square 11.298   

อยางไรก็ดีจากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางคุณลักษณะทางประชากรดาน
ตําแหนงงานกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พบวาไมมี
ความสัมพันธกันที่นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  0.05  (ดูตารางที่ 22) 
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ตารางที่ 22  ตารางสรุปสมมติฐานที่ 1 แสดงตัวแปรความสัมพันธระหวางระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 
5 ดานกับอายุการทํางานขาว    ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  ตําแหนงงาน  และพื้นที่การทํางานขาวของนักหนังสือพิมพ 

  
อายุการทํางานขาว ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่

สังกัด 
ตําแหนงงาน พื้นที่การทํางานขาว ความรูเกี่ยวกับการกํากับ

ดูแลตนเอง 
Chi-
square 

df Chi-
square 

df Chi-
square 

df Chi-
square 

df Chi-
square 

df 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  
หนาที่  องคประกอบของ
คณะกรรมการสภาการฯและ
สถานภาพของสภาการฯ 

19.162*1 10 1.718 4 2.747 4 12.404 14 2.381 4 

ที่มาและเจตนารมณในการ
จัดตั้งสภาการฯ 

5.451 10 13.087*2 4 6.950 4 14.251 14 5.031 4 

กระบวนการรองเรียน
เรื่องราวรองทุกขและบท
กําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

10.361 10 2.970 4 21.059*3 4 11.649 14 11.298*5 4 

การตรวจสอบ
นักหนังสือพิมพดวยกันเอง
ในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหา
ผลประโยชน 

12.958 10 1.647 4 12.625*4 4 17.137 14 3.899 4 

*1  sig  =  .038 *2  sig  =  .011 *3  sig  =  .000 *4   sig =  .013  *5  =  .023 
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แจกแจงรายละเอียดตัวแปรที่มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระหวางคุณลักษณะทาง
ประชากรกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 
อายุการทํางานขาว 
 

เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางอายุการทํางานขาวกับระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ พบวานักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาว 10 ปขึ้นไปมีความรู
เกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯและสถานภาพของสภาการฯ ในระดับสูง
มากที่สุด  (32.2)  รองลงมาคือ  นักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาว 7 – 10 ป (31.3)  

สวนนักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาวนอยกวา 1 ป  มีความรูในระดับปานกลางมากที่สุด  (51.7) 
รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาว 3 – 5 ป  (50.0) 

ขณะที่นักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาวตั้งแต 1 – 3 ป  สวนใหญมีความรูในเรื่องดังกลาว  ใน
ระดับต่ํามากที่สุด  (46.4) รองลงมาคือ  นักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาวนอยกวา 1 ป  (41.4) 

 แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่มีประสบการณในการทํางานขาวมานานคือ มีอายุการทํางานขาว 10 
ปขึ้นไป และมีอายุการทํางานขาว  7 – 10 ปมีความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการ
สภาการฯและสถานภาพของสภาการฯ  ในระดับสูง มากกวานักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาวต่ํากวา 7 ป
(ดังตารางที่ 23) 
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ตารางที่ 23 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางอายุการทํางานขาวกับระดับความรูเกี่ยวกับโครงสราง  
หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯและสถานภาพของสภาการฯ 

ระดับความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  
องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯ 
และสถานภาพของสภาการฯ อายุการทํางานขาว 
ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

นอยกวา 1 ป 
12 
(41.4) 

15 
(51.7) 

2 
(6.9) 

29 
(100.0) 

1 – 3 ป 
32 
(46.4) 

27 
(39.1) 

10 
(14.5) 

69 
(100.0) 

3 – 5 ป 
8 
(22.2) 

18 
(50.0) 

10 
(27.8) 

36 
(100.0) 

5 – 7 ป 
9 
(39.1) 

8 
(34.8) 

6 
(26.1) 

23 
(100.0) 

7 – 10 ป 
12 
(25.0) 

21 
(43.8) 

15 
(31.3) 

48 
(100.0) 

10 ปขึ้นไป 
35 
(30.4) 

43 
(37.4) 

37 
(32.2) 

115 
(100.0) 

รวม 
108 
(33.8) 

132 
(41.3) 

80 
(25.0) 

320 
(100.0) 

19.162 10 .038* 

 
สวนความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต

สภาการหนังสือพิมพแหงชาติในดานตาง ๆ สามารถวิเคราะหไดวา  นักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาในระดับสูง
กวาปริญญาตรีมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติดานที่มา
และเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ ในระดับสูงมากที่สุด  (47.7)  รองลงมา  คือระดับปริญญาตรี  (40.1)  
และต่ํากวาปริญญาตรี  (18.5)   

ขณะที่นักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี มีความรูในเรื่องดังกลาวในระดับปานกลาง
มากที่สุด  (48.1)  รองลงมาคือสูงกวาระดับปริญญาตรี  (47.8)  และระดับปริญญาตรีนอยที่สุด  (43.7)   
 สวนนักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาในระดับต่ํากวาปริญญาตรีมีความรูในเรื่องดังกลาวในระดับต่ํามาก
ที่สุด (33.3) รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี  (16.2) และสูงกวาปริญญาตรี 
(4.3)  ตามลําดับ 

ดังนั้นสามารถกลาวไดวานักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาสูงกวาปริญญาตรีจะมีความรูที่มาและ
เจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ  ในระดับสูงมากกวานักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี และ
ต่ํากวาปริญญาตรี  (ดูตารางที่ 24) 
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ตารางที่ 24 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางระดับการศึกษากับความรูดานที่มา 
และเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 

ระดับความรูดานที่มาและเจตนารมณในการ
จัดตั้งสภาการฯ ระดับการศึกษา 
ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 
Chi – 
Square 

df. Sig 

ต่ํากวาปริญญาตร ี
9 
(33.3) 

13 
(48.1) 

5 
(18.5) 

27 
(100.0) 

ปริญญาตรี 
40 
(16.2) 

108 
(43.7) 

99 
(40.1) 

247 
(100.0) 

สูงกวาปริญญาตร ี
2 
(4.3) 

22 
(47.8) 

22 
(47.7) 

46 
(100.0) 

รวม 
51 
(15.9) 

143 
(44.7) 

126 
(39.4) 

320 
(100.0) 

13.087 4 .011* 

 
 
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด 
 

ความสัมพันธระหวางประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดกับระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในดานตางๆ  พบวาสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในเรื่อง
ความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  โดย
พบวา  นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับสูงมากที่สุด  
(19.3)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณ  (6.7)  และนักหนังสือพิมพที่สังกัด
หนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ (2.6)  ตามลําดับ  

ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับปาน
กลางมากที่สุด (46.0)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ  
(43.6)  และนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณ  (32.0)  ตามลําดับ 

ทางกลับกันนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณมีความรูระดับต่ํามากที่สุด  (61.3) 
รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ (53.8)  และนักหนังสือพิมพ
ที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพ (34.7)   

สรุปไดวานักหนังสือพิมพที่สังกัดเชิงคุณภาพจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในเรื่องกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภา
การหนังสือพิมพแหงชาติดีกวานักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพและ
หนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณ  (ดูตารางที่ 25) 
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ตารางที่ 25  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดกับความรู 

เกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 
ระดับความรูกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรอง
ทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาต ิประเภทหนังสือพิมพ 
ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

หนังสือพิมพเชิง
คุณภาพ 

52 
(34.7) 

69 
(46.0) 

29 
(19.3) 

150 
(100.0) 

หนังสือพิมพเชิงกึ่ง
ปริมาณกึ่งคุณภาพ 

21 
(53.8) 

17 
(43.6) 

1 
(2.6) 

39 
(100.0) 

หนังสือพิมพเชิง
ปริมาณ 

46 
(61.3) 

24 
(32.0) 

5 
(6.7) 

75 
(100.0) 

รวม 
119 
(45.1) 

110 
(41.7) 

35 
(13.3) 

264 
(100.0) 

21.059 4 .000* 

 
 

นอกจากนี้ยังพบวามีความสัมพันธระหวางประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดกับความรูเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนพบวา  
นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับสูงมากที่สุด  (30.0)  
รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ (23.1)  และนักหนังสือพิมพ
ที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณ (12.0)  ตามลําดับ 

ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับปาน
กลางมากที่สุด (33.3)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณ  (30.7)  และ
นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ    (25.6)  ตามลําดับ 

ในทางกลับกันนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับ
ต่ํามากที่สุด  (57.3) รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ (51.3)  
และนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพ (36.7) 

แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณมีความรูเกี่ยวกับการตัดสินใจ
เสนอขาวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหา
ผลประโยชนในระดับต่ํามากที่สุด  ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ
จะมีความรูในเรื่องดังกลาวในระดับปานกลางมากที่สุด และนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิง
คุณภาพมีความรูในเรื่องดังกลาวในระดับสูงมาที่สุด   และจากการทดสอบความสัมพันธพบวา  ประเภท
หนังสือพิมพที่สังกัดจะมีความแตกตางในเรื่องระดับความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการ
รับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 (ดูตารางที่ 26) 
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ตารางที่ 26  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดกับความรู 
เกี่ยวกับการตัดสินใจเสนอขาวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเอง 

ในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบส่ือเพื่อแสวงหาผลประโยชน 
ระดับความรูการตรวจสอบนักหนังสือพิมพ
ดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัย
คราบส่ือเพื่อแสวงหาผลประโยชน ประเภท

หนังสือพิมพ 
ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

หนังสือพิมพเชิง
คุณภาพ 

55 
(36.7) 

50 
(33.3) 

45 
(30.0) 

150 
(100.0) 

หนังสือพิมพเชิงกึ่ง
ปริมาณกึ่งคุณภาพ 

20 
(51.3) 

10 
(25.6) 

9 
(23.1) 

39 
(100.0) 

หนังสือพิมพเชิง
ปริมาณ 

43 
(57.3) 

23 
(30.7) 

9 
(12.0) 

75 
(100.0) 

รวม 
118 
(44.7) 

83 
(31.4) 

63 
(23.9) 

264 
(100.0) 

12.625 4 .013* 

 
 
พ้ืนที่การทํางานขาว 
 

ความสัมพันธระหวางพื้นที่การทํางานขาวกับระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในดานตางๆ  พบวาสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในเรื่องความรู
เกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติโดยพบวา
นักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลางมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับสูงมากที่สุด (17.4) รองลงมาคือ
นักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนภูมิภาค  (7.3)  และนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลางและสวน
ภูมิภาค (4.0) 
 ขณะที่นักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลางและสวนภูมิภาคมีความรูเร่ืองดังกลาวในระดับปาน
กลางมากที่สุด  (45.3)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลาง  (41.6) และนักหนังสือพิมพที่
ทํางานในพื้นที่สวนภูมิภาค  (40.0) 

สวนนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนภูมิภาคมีความรูในเรื่องกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรอง
ทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในระดับต่ํามากที่สุด (52.7)  รองลงมาคือ
นักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลางและสวนภูมิภาค  (50.7) และนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่
สวนกลาง (41.1) 
 แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่ทํางานอยูในสวนกลางจะมีความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียน
เรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติดีกวานักหนังสือพิมพที่ทํางานในสวน
ภูมิภาคและที่ทํางานทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  (ดูตารางที่ 27) 
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ตารางที่ 27  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางพ้ืนที่การทํางานขาวกับความรูดานกระบวนการ

รองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
ระดับความรูกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรอง
ทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาต ิพ้ืนที่การทํางานขาว 
ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

สานกลาง 
78 
(41.1) 

79 
(41.6) 

33 
(17.4) 

190 
(100.0) 

สวนภูมิภาค 
29 
(52.7) 

22 
(40.0) 

4 
(7.3) 

55 
(100.0) 

ทั้งสวนกลางและ
สวนภูมิภาค 

38 
(50.7) 

34 
(45.3) 

3 
(4.0) 

75 
(100.0) 

รวม 
145 
(45.3) 

135 
(42.2) 

40 
(12.5) 

320 
(100.0) 

11.298 4 .023* 
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สมมติฐานที่  2 
 นักหนังสือพิมพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกัน 

ปจจัยทางวิชาชีพสามารถแบงไดเปน 2 ระดับคือ  ระดับปจเจกบุคคล  และระดับองคกร 
ระดับปจเจกบุคคล  ไดแก สาขาที่จบการศึกษา (นิเทศศาสตร)  จริยธรรมในวิชาชีพ  การเปนสมาชิก

สมาคม / องคกรวิชาชีพ 
ระดับองคกร  ไดแก    นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 

 
ปจจัยทางวิชาชีพของนักหนงัสือพิมพ 
 
สาขาที่จบ(นิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร) 
  จากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางสาขาที่จบ  (นิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร)
กับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พบวาไมมีความสัมพันธ
กันที่นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  0.05   

แสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพที่เรียนจบทางดานนิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตรไมไดมีความรู
เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ดีกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดจบมา
ทางนิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร  (ดูตารางที่  28) 
 

ตารางที่ 28  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางสาขาที่จบทางนิเทศศาสตร 
กับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

ความรู / สาขานิเทศศาสตร 
Chi - Square df. Sig 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภา
การฯและสถานภาพของสภาการฯ .025 2 .988 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 3.510 2 .173 
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

.911 2 .634 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 

.415 2 .812 

 
 
 
 
 
 
 



 72

 
ระดับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติกับการเปน
และไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  
 

จากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางการเปนและไมเปนสมาชิกสมาคมองคกร
วิชาชีพหนังสือพิมพกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติใน
ดานตาง ๆ  พบวามีความสัมพันธกันที่นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  0.05  ในเรื่องความรูเกี่ยวกับที่มาและ
เจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ  ที่คา Chi-Square  7.761  และความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราว
รองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ที่คา Chi-Square  8.659  สวนความรูในดานอื่น 
ๆ ไมพบวามีความสัมพันธกัน  (ดูตารางที่ 29) 
 

ตารางที่ 29  ตารางสรุปความสัมพันธของตัวแปรระหวางความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 4 ดานกับลักษณะการเปนและไมเปน 

สมาชกิองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ 
ความรู / การเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ 

Chi - Square df. Sig 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภา
การฯและสถานภาพของสภาการฯ .602 2 .740 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 7.761 2 .021* 
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 8.659 2 .013* 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน .169 2 .919 

 
 

การเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ 
 

ความสัมพันธระหวางการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพกับระดับความรูเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในดานตางๆ  พบวาสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติในเรื่องความรูเกี่ยวที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ  โดยพบวานักหนังสือพิมพที่
เปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพสวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับปานกลาง  (79.1)  รองลงมาคือ  
มีความรูในระดับสูง  (69.7)  และมีความรูในระดับต่ํา  (28.2) 

สวนนักหนังสือพิมพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  สวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวใน
ระดับปานกลางเชนกัน  (63.9)  รองลงมาคือ มีความรูในระดับสูง (56.3) และมีความรูในระดับต่ํานอยที่สุด 
(22.8)  (ดูตารางที่ 30) 
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ตารางที่ 30 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพ
หนังสือพิมพกับความรูเกี่ยวกับที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 

ระดับความรูในดานที่มาและเจตนารมณในการ
จัดตั้งสภาการฯ การเปนและไมเปน

สมาชิกองคกร
วิชาชีพหนังสือพิมพ ความรู

ระดับต่ํา 
ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 
Chi – 
Square 

df. Sig 

ไมเปน 
16 
(22.8) 

60 
(63.9) 

67 
(56.3) 

143 
(143.0) 

เปน 
35 
(28.2) 

83 
(79.1) 

59 
(69.7) 

177 
(177.0) 

รวม 
51 
(51.0) 

143 
(143.0) 

126 
(126.0) 

320 
(100.0) 

7.761 2 .021* 

 
 

นอกจากนี้ยังพบวามีความสัมพันธระหวางการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพกับ
ความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  โดย
พบวานักหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพสวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํา  (80.2)  
รองลงมาคือ  มีความรูในระดับปานกลาง  (74.7)  และมีความรูในระดับสูงนอยที่สุด  (22.1) 

สวนนักหนังสือพิมพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  สวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวใน
ระดับต่ําเชนกัน  (64.8)  รองลงมาคือ มีความรูในระดับปานกลาง (60.3) และมีความรูในระดับสูงนอยที่สุด 
(17.9)  (ดูตารางที่ 31) 

 
ตารางที่ 31 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ

กับความรูเกี่ยวกับกระบวนการรองเรียนเรือ่งราวรองทุกข 
และบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
ระดับความรูกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรอง
ทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาต ิ

การเปนและไมเปน
สมาชิกองคกร
วิชาชีพหนังสือพิมพ ความรู

ระดับต่ํา 
ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

ไมเปน 
72 
(64.8) 

48 
(60.3) 

23 
(17.9) 

143 
(143.0) 

เปน 
73 
(80.2) 

87 
(74.7) 

17 
(22.1) 

177 
(177.0) 

รวม 
145 
(145.0) 

135 
(135.0) 

40 
(40.0) 

320 
(100.0) 

8.659 2 .013* 
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จริยธรรมในวิชาชีพ 
 

จากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ กับ
ความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พบวามีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับนอยกวา  0.05  ในการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อ
เพื่อแสวงหาผลประโยชน  ดังรายละเอียดในตารางที่  32 
 

ตารางที่ 32 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพกับความรู
เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 

ความรู / จริยธรรมในวิชาชีพ 
 Chi - Square df. Sig 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภา
การฯและสถานภาพของสภาการฯ 

7.238 4 .124 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 2.897 4 .575 
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ .888 4 .926 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 10.382 4 .034* 

 
นักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับสูงสวนใหญมีความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาว

ดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนในระดับสูงมากที่สุด คิดเปนรอย
ละ  (44.7) รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่มีความรูในระดับต่ํา   (27.0)  และมีความรูในระดับปานกลาง  (24.4) 

สวนนักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับปานกลางสวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับ
ปานกลางมากที่สุด คิดเปนรอยละ  (34.8) รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่มีความรูในระดับสูง   (26.3)  และมี
ความรูในระดับต่ํา  (22.2) 

นักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับต่ําสวนใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํามากที่สุด  
คิดเปนรอยละ  50.8  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่มีความรูเรื่องดังกลาวในระดับปานกลาง  (40.8) และมี
ความรูในระดับสูง  (28.9) 

แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับต่ําสวนใหญมีความรูเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนในระดับต่ํา
มากที่สุด  ขณะเดียวกันนักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับปานกลางก็มีความรูเร่ืองดังกลาวใน
ระดับปานกลางมากที่สุด และนักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพในระดับสูงก็มีความรูเรื่องดังกลาวใน
ระดับสูงเชนเดียวกัน  
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 และจากการทดสอบความสัมพันธพบวา  จริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ  จะมีความแตกตาง
ในเรื่องความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหา
ผลประโยชน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  10.382  

แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่มีระดับจริยธรรมวิชาชีพสูงกวาจะมีความรูในเรื่องเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนดีกวา
นักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมวิชาชีพในระดับต่ํากวา  (ดูตารางที่ 33) 
 

ตารางที่ 33 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพกับระดับ
ความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบน 

และการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 
ระดับความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาว
ดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัย
คราบส่ือเพื่อแสวงหาผลประโยชน 

จริยธรรมในวิชาชีพ
นักหนังสือพิมพ 

ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

ระดับต่ํา 32 
(50.8) 

14 
(22.2) 

17 
(27.0) 

63 
(100.0) 

ระดับปานกลาง 82 
(40.8) 

70 
(34.8) 

49 
(24.4) 

201 
(100.0) 

ระดับสูง 11 
(28.9) 

10 
(26.3) 

17 
(44.7) 

38 
(100.0) 

รวม 125 
(41.4) 

94 
(31.1) 

83 
(27.5) 

302 
(100.0) 

10.382 4 .034* 
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นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 

จากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรกับความรู
เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พบวามีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ
นอยกวา  0.05  ในเรื่องที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ ดังรายละเอียดในตารางที่  34 
 
ตารางที่ 34 เปรียบเทียบความแตกตางนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรกับความรูเกี่ยวกับการ

กํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ
ความรู / นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 Chi - Square df. Sig 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภา
การฯและสถานภาพของสภาการฯ 

11.404 6 .077 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 13.635 6 .034* 
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

4.584 6 .598 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 5.510 6 .480 

 
 

นักหนังสือพิมพที่ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลยสวนใหญมีความรูเกี่ยวที่มาและ
เจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯในระดับสูง  คิดเปนรอยละ  (40.8) รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สนับสนุน
นโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมาก  (27.8)  สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรปานกลาง(25.0) 
และสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากที่สุด (0.0)  

สวนนักหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากสวนใหญมีความรูเรื่อง
ดังกลาวในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ  (61.1) รองลงมาคือสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร
ปานกลาง(50.0)  ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลย (43.8)  และสนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวขององคกรมากที่สุด  (0.0) 

ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากที่สุดสวนใหญมีความรูเรื่อง
ดังกลาวในระดับต่ํามากที่สุด  คิดเปนรอยละ  100.0  รองลงมาคือสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร
ปานกลาง  (25.0) ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลย(15.4)  และสนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวขององคกรมาก (11.1) 
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แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลยมีความรูเกี่ยวกับ
ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯในระดับสูง  ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอ
ขาวขององคกรในระดับมากที่สุดมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํา  

 จากการทดสอบความสัมพันธพบวา  นักหนังสือพิมพที่มีการสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวของ
องคกรในระดับที่แตกตางจะมีความรูเกี่ยวกับที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ ในระดับที่แตกตางดวย
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  13.635 (ดูตารางที่ 35) 
 

ตารางที่ 35 เปรียบเทียบความแตกตางนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรกับระดับความรู 
เกี่ยวกับที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 
ระดับความรูเกี่ยวกับที่มาและเจตนารมณใน
การจัดตั้งสภาการฯ 

นโยบายการนําเสนอ
ขาวขององคกร 

ความรู
ระดับ
ต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 
Chi – 
Square 

df. Sig 

สนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวของ
องคกรมากที่สุด 

2 
(100.0) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

2 
(100.0) 

สนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวของ
องคกรมาก 

2 
(11.1) 

11 
(61.1) 

5 
(27.8) 

18 
(100.0) 

สนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวของ
องคกรปานกลาง 

2 
(25.0) 

4 
(50.0) 

2 
(25.0) 

8 
(100.0) 

ไมสนับสนุนนโยบาย
การนําเสนอขาวของ
องคกรเลย 

45 
(15.4) 

128 
(43.8) 

119 
(40.8) 

292 
(100.0) 

รวม 51 
(15.9) 

143 
(44.7) 

126 
(39.4) 

320 
(100.0) 

13.635 6 .034* 
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อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 

จากการใชสถิติ  Chi-Square  หาความสัมพันธระหวางอิทธิพลจากผูลงโฆษณากับความรูเกี่ยวกับการ
กํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พบวามีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับนอยกวา  
0.05  ในเรื่องการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหา
ผลประโยชน ดังรายละเอียดในตารางที่  36 

 
ตารางที่ 36 เปรียบเทียบความสัมพันธระหวางอิทธิพลจากผูลงโฆษณากับความรูเกี่ยวกับการกํากับ

ดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
ความรู / อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 Chi - Square df. Sig 

ความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภา
การฯและสถานภาพของสภาการฯ 

9.824 6 .132 

ที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 8.985 6 .174 
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ 

7.919 6 .244 

การตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการ
อาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 23.835 6 .001* 

 
นักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยสวนใหญ

มีความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหา
ผลประโยชนในระดับสูง คิดเปนรอยละ  (32.8) รองลงมาคือยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  (16.1)   

สวนนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากสวน
ใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับปานกลางมากที่สุด คิดเปนรอยละ  (45.2) รองลงมาคือไมยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย   (29.4)   

นักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากที่สุดสวน
ใหญมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํา คิดเปนรอยละ  75.0  รองลงมาคือยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง  (65.1) 

แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพเลยจะมีความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อ
เพื่อแสวงหาผลประโยชนในระดับสูง  ขณะที่นักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพมากที่สุดจะมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํา  
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 และจากการทดสอบความสัมพันธพบวา  นักหนังสือพิมพที่ยอมรับอิทธิพลจากผูลงโฆษณาในระดับที่
แตกตางกันจะมีความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อ
แสวงหาผลประโยชนแตกตางกันดวย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่คา  Chi-Square  23.835 (ดูตารางที่ 37) 

ตารางที่ 37 เปรียบเทียบความความสัมพันธระหวางอิทธิพลจากผูลงโฆษณากับระดับความรู 
เกี่ยวกับการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบน 

และการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 
ระดับความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบ
นักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบน
และการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน 

อิทธิพลจากผูลง
โฆษณา 

ความรู
ระดับต่ํา 

ความรูระดับ
ปานกลาง 

ความรู
ระดับสูง 

รวม 

Chi – 
Square 

df. Sig 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนือ้หา
ในหนังสือพิมพมาก
ที่สุด 

6 
(75.0) 

2 
(25.0) 

0 
(0.0) 

8 
(100.0) 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนือ้หา
ในหนังสือพิมพมาก 

12 
(38.7) 

14 
(45.2) 

5 
(16.1) 

31 
(100.0) 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนือ้หา
ในหนังสือพิมพปาน
กลาง 

28 
(65.1) 

12 
(27.9) 

3 
(7.0) 

43 
(100.0) 

ไมยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนือ้หา
ในหนังสือพิมพเลย 

90 
(37.8) 

70 
(29.4) 

78 
(32.8) 

238 
(100.0) 

รวม 136 
(42.5) 

98 
(30.6) 

86 
(26.9) 

320 
(100.0) 

23.835 6 .001* 

 



 80

สมมติฐานที่ 3  
 นักหนังสือพมิพที่มีลกัษณะทางสังคมประชากรที่แตกตางกันจะมีความคดิเห็นเกี่ยวกับการกํากบัดูแล
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกนั 
  
อายุการทํางานขาว 
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับอายุการทํางานขาวของ
นักหนังสือพมิพดังที่แสดงใหเหน็ในตารางที่  38  พบวาคาเฉลีย่ของประสบการณในการทํางานขาวมีความแตกตาง
ในความคดิเห็นที่1  “นักหนังสือพิมพที่มีพฤติกรรมละเมดิหลกัจริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ควร
ถูกลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบันสือ่มวลชนอกีตอไป”ที่ระดับนัยสําคัญทางสถติิ  0.05  เมื่อนําคาเฉลี่ย
ของความคิดเหน็ดังกลาวไปเปรยีบเทียบคาเฉลีย่รายคูโดยใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความ
แตกตางในคูกลุมอายุการทํางานขาว 7 – 10 ป  กับ  นอยกวา 1 ป  , อายุการทํางานขาว  7 – 10 ป กับ 1 – 3 ป  , 
อายกุารทํางานขาว 7 – 10 ป กับ3 – 5 ป ,  และอายุการทํางานขาว 10 ปขึ้นไปกับ 3 – 5 ป โดยนักขาวที่มี
ประสบการณทํางานตั้งแต     7 – 10 ปเห็นดวยกับขอความที่วาควรลงโทษนกัขาวที่มีพฤตกิรรมละเมิดจริยธรรมมาก
ที่สุด    (4.06)  ตามดวยนกัขาวที่มีประสบการณทํางาน 10 ปขึ้นไป  (3.91)  นักขาวที่มีประสบการณทํางาน  5 – 7  
ป  (3.83)  1 - 3 ป  (3.67)  นอยกวา 1 ป (3.55)  และ 3 – 5 ป  (3.44) ตามลําดับสวนในกลุมอื่นไมพบวามคีวาม
แตกตาง 
  

ในความคดิเห็นที่ 4 “มารยาทคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเอง”  พบวามีความแตกตางใน
คูอายุการทํางานขาว 10 ปข้ึน กับ 1 - 3 ป  ,  10  ปข้ึนไปกับ 5 - 7 ป  และ  7 – 10 ปกับ 5 – 7 ป  โดยกลุมทีม่อีายุ
การทํางานขาว 5 - 7 ปเห็นดวยกับขอความที่วามารยาทคนหนังสือพิมพไมควรแตะตองคนในวิชาชีพกันเองมากที่สุด  
(2.30)  รองลงมาจะเปนกลุมนอยกวา 1 ป  และกลุม1 – 3 ป มีคาเฉลี่ยเทากนั (1.97) ตามมาดวยกลุม 3 – 5  ป  
(1.92) กลุม 7 – 10 ป  (1.69)  และกลุม 10 ปขึ้นไปเห็นดวยนอยทีสุ่ด  (1.62)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามคีวาม
แตกตาง  

 
ในความคดิเห็นที่ 9 “การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  

ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย”  พบวามีความแตกตางในคูอายุการทํางานขาว 3 – 5 ปกับนอยกวา 
1 ป  กลุม 7- 10 ปกับนอยกวา 1 ป , กลุม7 – 10ปกับ1 – 3 ป , กลุม 7 – 10 ปกับ5 – 7 ป  , กลุม 10 ปขึ้นกับนอย
กวา 1 ป , กลุม 10 ปข้ึนไปกับ1 – 3 ป , กลุม 10 ปขึ้นไปกับ5 – 7 ป โดยกลุมที่มีอายุการทํางานขาวนอยกวา 1  ป
เห็นดวยกับขอความที่วาในการคัดเลือกขาวควรคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแก
หนังสือพิมพมากที่สดุ (2.86)  รองลงมาจะเปนกลุม 5 - 7 ป  (2.78)  กลุม 1 - 3 ป  (2.59)  กลุม 3 - 5 ป  (3.41)  
กลุม 10 ปข้ึนไปป  (2.30)  และกลุม 7 – 10  ปเห็นดวยนอยที่สดุ  (2.13)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามคีวามแตกตาง  
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ในความคดิเห็นที่ 10 “การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให

ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ” พบวามีความแตกตางคูอายุการทํางานขาว 7- 10 ปกับนอย
กวา 1 ป , กลุม 7 – 10 ปกับ 5 – 7 ป , กลุม10 ปข้ึนไปกับนอยกวา 1 ป  และกลุม10 ปข้ึนไปกับ5 – 7 ป  โดยกลุมที่มี
อายกุารทํางานขาว 5 – 7  ปเห็นดวยกับขอความที่วาการนําเสนอขาววิวาหของดาราในเชิงลบมากกวาเชิงบวก  ไม
เปนการขัดจริยธรรมในวิชาชีพเนื่องจากปุถุชนใหความสนใจและเปนบุคคลสาธารณะมากที่สดุ  (2.96)  รองลงมาจะ
เปนกลุม นอยกวา 1 ป (2.93) กลุม 3 – 5  ป  (2.58)  กลุม 1 – 3  ป  (2.54)  กลุม 7 – 10 ป  (2.46)  และกลุม 10 ป
ข้ึนไปเห็นดวยนอยที่สดุ  2.31  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามคีวามแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 11  “การรายงานขาวข้ันสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปง

ปญหาทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดยการดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการตดิตอสื่อสารได  โดยไม
ขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ”  พบวามีความแตกตางคูอายุการทํางานขาว 10 ปข้ึนไปกับนอยกวา 1 ป , กลุม 10 ปขึ้นกับ 
1 – 3 ป , กลุม 10 ปข้ึนไปกับ 7 – 10 ป  โดยกลุมทีม่ีอายุการทาํงานขาวนอยกวา 1 ปเห็นดวยกับขอความที่วาการ
รายวานขาวเชิงสืบสวนสามารถหาขาวโดยใชวิธีการในการดักฟงหรือแอบบันทึกเสียงการตดิตอสื่อสารไดโดยไมขัด
ตอจริยธรรมวิชาชีพมากทีสุ่ด (2.86)  รองลงมาจะเปนกลุม 7 – 10  ป  (2.85)  กลุม 1 – 3  ป  (2.77)  กลุม 5 – 7  ป  
(2.74) กลุม 3 – 5  ป (2.44) และกลุม 10  ปขึ้นไปเห็นดวยนอยทีสุ่ด  (2.38) สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามคีวามแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 13 “มาตรการทางสังคม  เชนการเลกิซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่ประพฤตติัวออกนอก

กรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทางจริยธรรมที่เหมาะสม”  พบวามีความแตกตางคูอายุการ
ทํางานขาว 3 – 5ปกับนอยกวา 1 ป , กลุม10ปขึ้นไปกับนอยกวา 1 ป , กลุม 10 ปขึ้นไปกับ 1 – 3ป ,  กลุม10 ปขึ้นไป
กับ 7 – 10 ป  โดยกลุมท่ีมีอายกุารทํางานขาว 10 ปข้ึนไปเห็นดวยกับขอความที่วามาตรการในการเลกิซื้อ เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพเปนวิธีในการควบคมุทางจริยธรรมที่เหมาะสมมากที่สดุ  (3.94)  รองลงมา
จะเปนกลุม 3 – 5 ป  (3.86)  กลุม 1 – 3 ป(3.58)  กลุม  5 – 7 ป  (3.57)  กลุม 7 – 10 ป (3.54)  และกลุมนอยกวา 1 
ปเห็นดวยนอยทีสุ่ด  (3.28)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 

 
โดยภาพรวมผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา  นักขาวที่มีประสบการณการทํางานขาวนอยกวา    จะเห็นดวยกับ

ความคดิเห็นในเรื่องตอไปนี้มากกวานักหนังสือพมิพที่มีประสบการณการทํางานขาวมานานกวา  ดังนี้ 
1. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกนั  โดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
2. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ 
3. การนําเสนอขาวดวยอคติ  จนอาจทําใหผูอานเกดิความเขาใจผดิ 
4. การไดมาซ่ึงขาวสาร  โดยใชวิธีการที่ไมชอบธรรม 
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ขณะที่นักหนังสือพิมพที่มีอายกุารทํางานขาว 7 – 10ป และ 10 ปข้ึนไปจะเห็นดวยกับความคิดเห็นในเรื่อง 

ดังตอไปนี้มากกวานักหนังสือพมิพที่มีอายุหรือประสบการณการทํางานขาวนอยกวา 
1. การลงโทษนกัขาวที่ประพฤติผดิจริยธรรมดวยมาตรการทางวิชาชีพข้ันเด็ดขาด  
2. การใชมาตรการทางสัมคมลงโทษผูกระทําผดิจริยธรรมในวิชาชีพโดยประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 
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อายุการทํางานขาว 
 

ตารางที่ 38 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางลักษณะสังคมประชากรดานอายุการทํางานขาวกับความคิดเห็นเกีย่วกับการกํากับดูแลตนเอง 
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาต ิ

 
อายุการทํางาน 

นอยกวา 1 
ป 

1 – 3 ป 3 – 5 ป 5 – 7 ป 7 – 10 ป 10 ปขึ้นไป 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพ
แหงชาต ิ

X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. 

F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพ
หนังสือพิมพ  ควรถูกลงโทษโดยไมอนุญาตให
ทํางานในสถาบนัสื่อมวลชนอีกตอไป  

3.55 0.95 3.67 1.01 3.44 1.03 3.83 0.94 4.06 0.76 3.91 0.98 2.70 0.02* 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาว
ดวยภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อให
ยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น  

3.86 1.03 3.58 0.86 3.53 0.77 3.61 0.99 3.48 0.90 3.32 1.10 1.73 0.13 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือ
ประชาชนผูอานเทานั้น 

2.41 1.02 2.70 1.29 2.67 1.29 2.57 1.20 2.40 1.14 2.90 1.37 1.44 0.21 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคน
ในวิชาชีพกันเอง 

1.97 0.98 1.97 0.98 1.92 0.77 2.30 1.06 1.69 0.72 1.62 0.82 3.53 0.00* 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 
โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.55 0.51 4.48 0.78 4.47 0.70 4.48 0.90 4.50 0.51 4.58 0.69 0.31 0.91 
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6.การลงขอความที่เปนการโฆษณา
ประชาสัมพันธแฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปน
การกระทําผิดหลักจริยธรรมในวชิาชีพ 

2.59 0.98 2.71 0.93 2.56 0.94 2.60 0.84 2.44 0.82 2.38 1.18 1.04 0.39 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําให
เกิดความยุงยากในการทํางาน   

1.97 0.94 2.10 0.91 2.11 0.85 2.30 0.88 1.96 0.62 2.02 0.62 0.66 0.65 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานให
สังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมิดจริยธรรมใน
วิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม 

3.24 0.91 3.17 0.94 3.39 0.99 2.70 0.97 3.13 1.08 3.31 1.11 1.67 0.14 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนา
หนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  
ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

2.86 1.25 2.59 1.00 2.33 0.96 2.78 1.04 2.13 0.76 2.30 1.00 3.43 0.01* 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดารา
สาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอาน
คาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  
สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  
เนื่องจากเปนเรื่องที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้ง
ดาราก็เปนบคุคลสาธารณะ 

2.93 1.07 2.54 0.93 2.58 0.94 2.96 1.02 2.46 0.87 2.31 1.02 3.05 0.01* 
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11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาว
โดยการดกัฟงหรือแอบบันทึกเสียงการ
ติดตอสื่อสารได  โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.86 1.25 2.77 1.11 2.44 0.84 2.74 1.14 2.85 0.87 2.38 1.04 2.54 0.03* 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิให
ตีพิมพ  ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอ
การรับรูของสาธารณชน 

2.55 1.02 2.55 1.04 2.64 0.90 2.83 1.15 2.50 0.77 2.39 1.07 0.92 0.47 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิก
อานหนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบ
จริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการ
ควบคมุทางจริยธรรมที่เหมาะสม 

3.28 1.25 3.58 1.01 3.86 0.64 3.57 1.16 3.54 0.99 3.94 1.12 2.79 0.02* 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพ
ที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการ
หนังสือพิมพควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.62 1.15 3.88 0.93 3.94 0.83 4.09 0.85 3.78 0.97 3.96 1.05 0.88 0.50 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพ
เกี่ยวกับผูตดิเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่
ถูกตอง    ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิ
มนุษยชนแมจะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถ
ปฏิบัติได 

3.21 1.08 3.12 1.06 3.17 1.03 3.61 0.89 2.96 1.13 3.11 1.30 1.04 0.39 
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ระดับการศึกษา 
 
ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ

การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับระดับการศึกษาของนักหนังสือพิมพ
ดังแสดงในตารางที่  39  พบวาคาเฉลีย่ของระดับการศกึษามคีวามแตกตางในความคดิเห็นที่ 2  “ในบางสถานการณ  
การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิม่มากข้ึน”  ที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิต ิ  0.05  เมื่อนําคาเฉลีย่ของความคิดเห็นดังกลาวไปเปรียบเทียบคาเฉลีย่รายคูโดยใชการ
เปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความแตกตางในคูกลุมที่จบการศกึษาสูงกวาปริญญาตรีกับจบในระดับ
ปริญญาตรี  โดยกลุมที่จบการศกึษาระดับปริญญาตรีเห็นกวยกบัขอความที่วาในบางสถานการณ  การใชคําในพาด
หัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิม่มากขึ้นมากทีสุ่ด (3.58)  รองลงมาคอื
กลุมท่ีจบในระดับต่ํากวาปริญญาตรี  (3.33)  และกลุมที่จบการศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีเห็นดวยนอยทีส่ดุ 
(3.11) สวนในกลุมอื่นไมพบวามีความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 3 “หนาที่ในการตรวจสอบหนงัสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น”  พบความแตกตางใน

คูกลุมที่จบสูงกวาปริญญาตรีกับต่ํากวาปริญญาตรี  ,  กลุมที่จบปริญญาตรีกับต่ํากวาปริญญาตรี  โดยกลุมที่จบต่ํา
กวาปริญญาตรีเห็นดวยกับขอความที่วา  หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คอืประชาชนผูอานเทานั้นมากที่สดุ  
(3.22)  รองลงมาคอืกลุมท่ีจบในระดับปริญญาตรี  (2.69)  และกลุมที่จบการศกึษาสูงกวาปริญญาตรีเห็นดวยนอย
ที่สุด (2.35) สวนในกลุมอื่นไมพบวามีความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่  4 “มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกนัเอง”  พบความแตกตาง

ในคูกลุมที่จบการศึกษาในระดับปริญญาตรีกับต่าํกวาปริญญาตรี  ,  กลุมที่จบการศกึษาสูงกวาปริญญาตรีกบัต่ํา
กวาปริญญาตรี และกลุมที่จบการศึกษาสูงกวาปริญญาตรีกับระดับปริญญาตรี  โดยกลุมที่จบต่ํากวาปริญญาตรีเห็น
ดวยกับขอความที่วา  มารยาทของคนหนังสือพมิพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกนัเองมากทีสุ่ด  (2.26)  รองลงมาเปน
กลุมท่ีมีการศึกษาจบในระดับปริญญาตรี  (1.82)  และกลุมที่จบสูงกวาปริญญาตรีเห็นดวยนอยที่สดุ  (1.54) 

 
ในความคดิเห็นที่  10 “การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให     

ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ”  พบความแตกตางในคูกลุมท่ีจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี
กับต่ํากวาปริญญาตรี  ,  กลุมทีจ่บการศกึษาสูงกวาปริญญาตรีกับต่ํากวาปริญญาตรี และกลุมที่จบการศกึษาสงูกวา
ปริญญาตรีกับระดับปริญญาตรี  โดยกลุมที่จบต่ํากวาปริญญาตรีเห็นดวยกับขอความที่วา  การนําเสนอขาววิวาห
ของดาราในเชิงลบมากกวาเชิงบวก  ไมเปนการขัดจริยธรรมในวิชาชีพเนื่องจากปุถุชนใหความสนใจและเปนบุคคล
สาธารณะ  มากที่สดุ  (3.00)  รองลงมาเปนกลุมทีม่กีารศกึษาจบในระดับปริญญาตรี  (2.52) และกลุมที่จบสุงกวา
ปริญญาตรีเห็นดวยนอยทีสุ่ด (2.20) 
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ในความคดิเห็นที่ 15 “กรณีสภาการหนังสือพมิพออกแถลงการณตกัเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพ

เกี่ยวกับผูตดิเชือ้  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมิดสทิธิมนุษยชนแมจะเปน
ความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏบิัติได”  พบความแตกตางในคูกลุมท่ีจบการศกึษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีกบัต่ํา
กวาปริญญาตรี และกลุมที่จบการศึกษาสูงกวาปริญญาตรีกับระดับปริญญาตรี  โดยกลุมที่จบต่ํากวาปริญญาตรีเห็น
ดวยมากที่สดุ (3.41)    รองลงมาเปนกลุมทีม่ีการศกึษาจบในระดับปริญญาตรี  (3.20)  และกลุมที่จบสูงกวา
ปริญญาตรีเห็นดวยนอยทีสุ่ด (2.65)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามีความแตกตาง 
 

แสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพที่มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีและระดับปริญญาตรสีวนใหญเห็น
ดวยกับความคดิเห็นในเรื่องตอไปนี้มากกวานกัหนังสือพิมพที่จบการศกึษาในระดับสูงกวาปริญญาตรี  ดังนี้ 

1. การนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาผลประโยชนตอสาธารณชน 
2. หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น 
3. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกนัโดยการไมตรวจสอบซ่ึงกันและกัน 
4. การนําเสนอขาวดวยความลาํเอียงจนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
5. การนําเสนอขาวเกี่ยวกับผูตดิเช้ือ HIV / AIDS  อยางคํานึงถึงขอเท็จจริงเปนที่ตั้ง  ไมละเมิดสิทธิ

มนษุยชนไมสามารถกระทําไดจริงในทางปฏิบัต ิ
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ระดับการศึกษา 
 

ตารางที่ 39 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางลักษณะสังคมประชากรดานระดับการศึกษากับความคิดเห็นเกี่ยวกบัการกํากับดูแลตนเอง 
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาต ิ

 
ระดับการศึกษา 

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 

X S.D. X S.D. X S.D. 
F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

3.74 1.13 3.81 0.93 3.74 1.08 0.13 0.88 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.33 0.96 3.58 0.96 3.11 1.02 5.07 0.01* 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชน
ผูอานเทานั้น 

3.22 1.09 2.69 1.28 2.35 1.23 4.10 0.02* 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

2.26 0.94 1.82 0.91 1.54 0.62 5.65 0.00* 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 
โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.44 0.57 4.51 0.69 4.67 0.70 1.37 0.26 



 89

6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธ
แฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลัก
จริยธรรมในวิชาชีพ 

2.81 0.92 2.52 1.00 2.30 1.13 2.20 0.11 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

2.37 0.79 2.03 0.87 2.00 0.89 1.99 0.14 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

3.26 0.98 3.19 1.09 3.30 1.13 0.26 0.77 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  
ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือ
ผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

2.78 1.05 2.41 0.99 2.28 1.09 2.12 0.12 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไม
ขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

3.00 0.88 2.52 1.00 2.20 0.88 5.79 0.00* 
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11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดย
การดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการติดตอสือ่สารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

3.04 1.09 2.60 1.07 2.46 0.89 2.76 0.07 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  
ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของ
สาธารณชน 

2.89 1.05 2.49 0.98 2.43 1.09 2.10 0.13 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.52 0.98 3.70 1.10 3.85 0.92 0.83 0.44 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.67 1.00 3.87 1.00 4.11 0.90 1.86 0.16 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกบัผู
ติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัตไิด 

3.41 0.97 3.20 1.12 2.65 1.34 5.34 0.01* 
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ประเภทหนังสอืพิมพที่สังกัด 
 
ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ

การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับประเภทหนังสือพิมพที่สังกดัของ
นักหนังสือพมิพดังแสดงในตารางที่  40  พบวาคาเฉลี่ยของประเภทหนังสือพิมพที่สังกดัมคีวามแตกตางในความคดิ
เห็นที่ 2 “ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากข้ึน”  ที่ระดับนัยสําคญัทางสถิติ  0.05  เมื่อนําคาเฉลี่ยของความคดิเห็นดงักลาวไปเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยรายคูโดยใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความแตกตางในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพทีส่ังกดั
ในเชิงคุณภาพกบัประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ  และกลุมประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดในเชิง
คุณภาพกับประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณ  โดยนกัหนงัสือพิมพที่สังกัดในองคกรหนังสือพมิพเชิงปริมาณเห็นดวย
กับความคิดเห็น     ดังกลาวมากทีส่ดุ  (3.77)  รองลงมาคอืนักหนังสือพมิพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่ง
ปริมาณกึ่งคุณภาพ  (3.74)  และนักหนังสือพมิพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเห็นดวยนอยทีสุ่ด  (3.33)  
สวนในกลุมอื่นไมพบวามคีวามแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่  3 “หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น”  พบความแตกตาง

ในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพทีส่ังกดัในเชิงคุณภาพกับประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ  และกลุม
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดในเชิงคุณภาพกับประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณ  โดยนักหนังสือพมิพที่สังกัดในองคกร
หนังสือพิมพเชิงปริมาณเห็นดวยกับขอความดังกลาวมากที่สดุ  (3.01)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภท
หนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคณุภาพ(2.90)  และนักหนังสือพิมพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเห็นดวย
นอยที่สดุ  (2.40)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 4  “มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกนัเอง”  พบความแตกตาง

ในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพทีส่ังกดัในเชิงคุณภาพกับประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ  และกลุม
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดในเชิงคุณภาพกับประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณ  โดยนักหนังสือพมิพที่สังกัดในองคกร
หนังสือพิมพเชิงปริมาณเห็นดวยกับขอความดังกลาวมากที่สดุ  (2.13)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภท
หนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคณุภาพ(1.95)  และนักหนังสือพิมพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเห็นดวย
นอยที่สดุ  (1.63)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 10  “.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให    

ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ” พบความแตกตางในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพที่สังกดัในเชิง
ปริมาณกับประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพ  และกลุมประเภทหนังสือพิมพทีส่ังกดัในเชิงปริมาณกบัประเภท
หนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคณุภาพ  โดยนักหนังสือพิมพที่สังกดัในองคกรหนังสือพมิพเชิงปริมาณเห็นดวยกับ
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ขอความดังกลาวมากที่สดุ  (3.01)  รองลงมาคอืนักหนังสอืพิมพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่ง
คุณภาพ(2.33)  และนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเหน็ดวยนอยที่สดุ  (2.25)  สวนในกลุม
อ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 12 “การตีพมิพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชน

ตอการรับรูของสาธารณชน”  พบความแตกตางในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพทีส่ังกดัในเชิงปริมาณกบัประเภท
หนังสือพิมพเชิงคุณภาพ    โดยนกัหนงัสือพิมพทีส่ังกดัในองคกรหนังสือพิมพเชิงปริมาณเห็นดวยกับขอความ
ดังกลาวมากทีส่ดุ  (2.69)  รองลงมาคือนกัหนังสือพิมพทีส่ังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ(2.59)  
และนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเหน็ดวยนอยที่สดุ  (2.35)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามี
ความแตกตาง 

 
ในความคดิเห็นที่ 13 “มาตรการทางสังคม  เชนการเลกิซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่ประพฤตติัวออกนอก

กรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทางจริยธรรมที่เหมาะสม”  พบความแตกตางในคูกลุม
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดในเชิงปริมาณกับประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพ    โดยนักหนังสือพิมพที่สงักัดใน
องคกรหนังสอืพมิพเชิงคุณภาพเห็นดวยกับขอความดังกลาวมากที่สดุ  (3.87)  รองลงมาคือนักหนังสือพมิพทีส่ังกัด
ประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ(3.64)  และนักหนังสือพมิพทีส่ังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณ
เห็นดวยนอยที่สดุ  (3.49)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามคีวามแตกตาง 
 

ในความคดิเห็นที่ 14 “กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสอืพิมพใหทําโทษข้ันรุนแรงแก
หนังสือพิมพหลายฉบับทีล่งขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพควร
ตองดําเนินการตามขอรองเรียน”  พบความแตกตางในคูกลุมประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดในเชิงปริมาณกับประเภท
หนังสือพิมพเชิงคุณภาพ    โดยนกัหนังสอืพิมพที่สังกดัในองคกรหนังสือพิมพเชิงคุณภาพเห็นดวยกับขอความ
ดังกลาวมากทีส่ดุ  (4.09)  รองลงมาคือนกัหนังสือพิมพทีส่ังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ(3.87)  
และนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณเห็นดวยนอยที่สดุ  (3.68)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามี
ความแตกตาง 

 
แสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชงิปริมาณสวนใหญเห็นดวยกับความคิดเห็น

ในเรื่องตอไปนี้มากกวานักหนังสอืพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงคณุภาพและหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่ง
ปริมาณกึ่งคุณภาพ  ดังนี้ 

1. การนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาประโยชนสาธารณชน 
2. หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพคือประชาชนผูอานเทานั้น 
3. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกนัโดยการไมตรวจสอบซ่ึงกันและกัน 
4. การนําเสนอขาวดวยความลาํเอียงจนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
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5. การมไิดปกปองขอมูลท่ีแหลงขาวขอรองไมใหเปดเผย 
 
ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สังกดัหนังสือพิมพเชิงคณุภาพสวนใหญเห็นดวยกับความคดิเห็นในเรื่องตอไปน้ี

มากกวานกัหนังสือพิมพที่สังกดัประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณและหนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ  
ดังนี ้

1. การลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพจากประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 
2. การลงโทษขั้นเดด็ขาดกับหนังสือพิมพที่นําเสนอขาวในทํานองอุจาด ลามกอนาจาร หรือนาหวาดเสียว

โดยไมคาํนึงถึงความรูสึกของสาธารณชน 
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ประเภทหนังสอืพิมพที่สังกัด 
 
ตารางที่ 40 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางลักษณะสังคมประชากรดานประเภทหนงัสือพิมพที่สังกัดกับความคิดเห็นเกีย่วกบัการกํากับดูแลตนเอง 

ในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาต ิ
 

ประเภทหนังสอืพิมพที่สังกัด 
หนังสือพิมพเชิงคุณภาพ หนังสือพิมพเชิงกึ่ง

ปริมาณกึ่งคุณภาพ 
หนังสือพิมพเชิงปริมาณ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 

X S.D. X S.D. X S.D. 

F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

3.79 0.95 3.56 0.94 3.93 1.02 1.87 0.16 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.33 0.94 3.74 1.04 3.77 0.88 7.03 0.00* 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือ
ประชาชนผูอานเทานั้น 

2.40 1.15 2.90 1.45 3.01 1.37 6.82 0.00* 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

1.63 0.73 1.95 1.00 2.13 1.07 8.58 0.00* 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 
โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.49 0.68 4.69 0.52 4.47 0.74 1.59 0.21 
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6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธ
แฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิด
หลักจริยธรรมในวิชาชีพ 

2.34 0.94 2.44 1.10 2.67 1.07 2.66 0.07 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

1.98 0.81 2.00 1.00 2.27 0.92 2.81 0.06 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

3.35 0.94 3.10 1.07 3.12 1.11 1.71 0.18 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  
ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือ
ผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

2.25 0.90 2.36 1.09 2.48 0.98 1.53 0.22 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไม
ขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

2.25 0.88 2.33 0.93 3.01 1.05 17.10 0.00* 
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11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดย
การดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการติดตอสือ่สารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.55 0.91 2.54 1.19 2.87 1.22 2.44 0.09 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  
ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของ
สาธารณชน 

2.35 0.87 2.59 1.09 2.69 1.16 3.30 0.04* 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.87 0.85 3.64 1.11 3.49 1.19 3.81 0.02* 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

4.09 0.83 3.87 1.03 3.68 1.07 4.84 0.01* 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกบัผู
ติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัตไิด 

3.00 1.16 3.10 1.12 3.36 1.13 2.46 0.09 
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ตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพ  
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับตําแหนงงานในองคกรหนังสือพิมพ
ของนักหนังสือพิมพดังแสดงในตารางที่  41  พบวาคาเฉลี่ยของตําแหนงงานในองคกรหนังสอืพิมพของ
นักหนังสือพมิพมีความแตกตางในความคดิเห็นที่  3 “หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอาน
เทานั้น” ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ  0.05  เมื่อนําคาเฉลี่ยของความคดิเห็นดังกลาวไปเปรียบเทียบคาเฉลีย่รายคูโดย
ใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในตําแหนงชางภาพกับบรรณาธิการ / 
บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงชางภาพกับบรรณาธิการโตะ
ขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงชางภาพกับรีไรทเตอร  ,  
ตําแหนงชางภาพกับผูสื่อขาว  ,  ตําแหนงชางภาพกับท้ังผูสื่อขาวและชางภาพ  ,  ตําแหนงซับเอดิเตอรกับรีไรทเตอร  
,  ตําแหนงซับเอดิเตอรกับผูสื่อขาว  ,  ตําแหนงทั้งผูสื่อขาวแลชางภาพกับรีไรทเตอร ,  ตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและ
ชางภาพกับผูสื่อขาว   
 โดยกลุมที่มตีําแหนงชางภาพเปนกลุมที่เห็นดวยกับความคดิเห็น  “หนาที่ในการตรวจสอบหนังสอืพิมพ  คือ
ประชาชนผูอานเทานั้น”  มากที่สุด  (4.09) รองลงมาเปนกลุมที่มตีําแหนงซับเอดิเตอร  (3.71)  กลุมที่ทํางานใน
ตําแหนงอ่ืน ๆ (3.40)  กลุมที่ทํางานในตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและชางภาพ  (3.06)  กลุมบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนา
ขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  (2.80)  กลุมบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา (2.77)  กลุมผูสื่อขาว  (2.46) กลุมรีไรทเตอรเห็นดวยนอย
ที่สุด  (2.21)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่ 4 “มารยาทของคนหนังสือพมิพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกนัเอง”  พบความแตกตางใน
คูกลุมที่ทํางานในตําแหนงชางภาพกับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / 
หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงชางภาพกับกับบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / 
หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงชางภาพกับรีไรทเตอร  ,  ตําแหนงชางภาพกับผูสื่อขาว  ,  ตําแหนงชางภาพกับตําแหนง
งานอ่ืน ๆ ,  และตําแหนงรีไรทเตอรกับตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและชางภาพ   
 โดยกลุมที่มตีําแหนงชางภาพเปนกลุมที่เห็นดวยกับความคดิเห็น  “มารยาทของคนหนังสือพมิพคือไมแตะ
ตองคนในวิชาชพีกันเอง”  มากที่สุด (2.55)  รองลงมาจะเปนกลุมที่ทํางานในตําแหนงซับเอดิเตอร (2.14)  กลุมที่
ทํางานในตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและชางภาพ  (2.06)  กลุมผูสื่อขาว  (1.80) กลุมบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / 
รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  (1.71)  กลุมบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการ
บริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  (1.70)  กลุมที่ทํางานตําแหนงอ่ืน ๆ (1.60) และกลุมรีไรทเตอรเห็นดวย
นอยที่สดุ  (1.53)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 
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 ในความคดิเห็นที่ 7 “การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมสีิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  
จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน  ” พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในตําแหนงบรรณาธิการ / บรรณาธิการ
อาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทากับซับเอดิเตอร  ,  ตําแหนงบรรณาธิการโตะขาว / 
หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทากับซับเอดิเตอร    ,  ตําแหนงผูสื่อขาวกับซบัเอดิ
เตอร    ,  ตําแหนงอื่น ๆ กับซับเอดิเตอร   , ตําแหนงบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวย
บรรณาธิการ / หรือเทียบเทากบัตําแหนงทั้งผูสือ่ขาวและชางภาพ  ,  ตําแหนงผูสื่อขาวกับตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและ
ชางภาพ  ,  ตําแหนงอื่น ๆ กับตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและชางภาพ   
 โดยกลุมที่ทํางานในตําแหนงซับเอดิเตอรเห็นดวยกับความคิดเหน็ “การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือ
บุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสอืพิมพ  จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน”  มากที่สดุ  (2.71)  
รองลงมาคือเปนกลุมที่ทํางานในตําแหนงทั้งผูสือ่ขาวและชางภาพ  (2.41)  กลุมรีไรทเตอร  (2.21)  กลุมชางภาพ  
(2.18) 
กลุมตําแหนงบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา (2.02)   
กลุมบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  (2.00)  กลุม
ผูสื่อขาว (1.97)  กลุมที่ทํางานในตําแหนงอื่น ๆ (1.40)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 
 

ในความคดิเห็นที่ 9  “การคดัเลอืกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  
ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย”   พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในตําแหนงบรรณาธิการโตะ
ขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทากับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงรีไรทเตอรกบับรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงผูสื่อขาวกับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา   

โดยกลุมที่ทํางานในตําแหนงกลุมบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รอง
บรรณาธิการ / หรือเทียบเทาเห็นดวยกับความคดิเห็น  “การคัดเลือกขาวเพือ่นําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตอง
คํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ”มากที่สดุ  (2.97)  รองลงมาเปนกลุมซับ
เอดิเตอร  (2.86)  กลุมท่ีทํางานในตําแหนงชางภาพ (2.64)  กลุมที่ทํางานในตาํแหนงอื่น ๆ (2.60)  กลุมที่ทํางานใน
ตําแหนงทั้งผูสื่อขาวและชางภาพ (2.53)  กลุมผูสื่อขาว (2.35)   กลุมบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนา
ขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  (2.27)  และกลุมรีไรทเตอรเห็นดวยนอยทีสุ่ด (2.11)  สวนในกลุมอื่นไม
พบวามีความแตกตาง 
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 ในความคดิเห็นที่ 10  “การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให
ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ”   พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในตําแหนงซับเอดิเตอร
กับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงชางภาพ
กับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  ,  ตําแหนงทั้ง
ผูสื่อขาวและชางภาพกับบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  
,  ตําแหนงชางภาพกับบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา    ,  
กลุมท่ีทํางานในตําแหนงผูสื่อขาวและชางภาพกับบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวย
บรรณาธิการ / หรือเทียบเทา   , ตําแหนงชางภาพและผูสื่อขาว  และตําแหนงผูสื่อขาวและชางภาพกับผูสื่อขาว 
 โดยกลุมที่ทํางานในตําแหนงชางภาพเห็นดวยกบัความคดิเห็น  “การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของ
ดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอ
จริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ“  มากที่สดุ (3.27)  
รองลงมาคือ  กลุมซับเอดิเตอร  (3.14)  กลุมที่ทํางานในตําแหนงผูสื่อขาวและชางภาพ  (2.94) กลุมที่ทํางานใน
ตําแหนงอ่ืน ๆ   (2.80)  กลุมรีไรทเตอร (2.63)   กลุมบรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวย
บรรณาธิการ / หรือเทียบเทา    (2.43)  กลุมผูสื่อขาว (2.41) และกลุมบรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  เห็นดวยนอยทีส่ดุ (2.23)  สวนในกลุมอื่นไมพบวามีความ
แตกตาง 
 

แสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพที่ทํางานในตําแหนงงานชางภาพ  บรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / 
บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา  และซับเอดิเตอรเห็นดวยกับความคดิเห็นในเรื่องตอไปนี้
มากกวานกัหนังสือพิมพที่ทํางานในตําแหนงอื่น ๆ ดังนี้ 

1. หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพคือประชาชนผูอานเทานั้น 
2. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกนัโดยการไมตรวจสอบซ่ึงกันและกัน 
3. การเปดโอกาสใหผูอาน หรือบุคคลภายนอกมีสทิธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพมิพ จะทําใหเกิดความ

ยุงยากในการทาํงาน 
4. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ ผูรวมทุนหรือผูใหโฆษณาแกหนงัสือพิมพ 
5. การนําเสนอขาวดวยความลาํเอียงจนอาจทําใหผูอานเกดิความเขาใจผิด 
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ตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพ 
 

ตารางที่ 41 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางลักษณะสังคมประชากรดานตําแหนงในองคกรหนังสือพิมพกับความคิดเห็นเกีย่วกบัการกํากับดูแลตนเอง 
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาต ิ

 
  ตําแหนงงาน 
บก./
บก.บห./บก.
อาวุโส/ 
รอง บก. 

บก.โตะขาว/
หน.ขาว/  
รอง หน.
ขาว/ผช.บก. 

รีไรทเตอร ซับเอดิเตอร ผูสื่อขาว ชางภาพ ทั้งผูสื่อขาว
และ
ชางภาพ 

อื่น ๆ  
ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาต ิ
 

X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. 

F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มี
พฤตกิรรมละเมดิหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไม
อนุญาตใหทํางานใน
สถาบันสื่อมวลชนอีก
ตอไป  

3.77 0.94 3.71 0.89 3.95 1.08 4.29 0.76 3.75 0.98 3.82 1.25 3.88 0.91 4.00 1.22 0.48 0.85 

2.ในบางสถานการณ  การ
ใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปน
สิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.20 1.10 3.67 0.90 3.68 1.06 3.57 0.98 3.42 0.98 4.00 0.63 3.63 0.94 3.20 1.30 1.45 0.19 
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3.หนาที่ในการตรวจสอบ
หนังสือพิมพ  คอื
ประชาชนผูอานเทานั้น 

2.77 1.25 2.80 1.31 2.21 1.13 3.71 1.38 2.46 1.17 4.09 1.22 3.06 1.29 3.40 1.82 4.72 0.00* 

4.มารยาทของคน
หนังสือพิมพคือไมแตะ
ตองคนในวิชาชพีกันเอง 

1.70 0.95 1.71 0.79 1.53 0.70 2.14 1.35 1.80 0.86 2.55 1.13 2.06 0.95 1.60 0.89 2.08 0.05* 

5.หากมกีารนําเสนอ
ขอเท็จจริงผิดพลาด   
นักหนังสือพมิพควรแกไข
ใหถูกตองชดัเจนทันที  
โดยไมตองรอใหมีผู
รองเรียนมา 

4.43 1.07 4.65 0.48 4.58 0.51 4.71 0.49 4.53 0.61 4.55 0.52 4.28 0.99 4.80 0.45 1.11 0.36 

6.การลงขอความที่เปน
การโฆษณา
ประชาสัมพันธแฝงไปกับ
การเสนอขาวไมถือเปน
การกระทําผิดหลัก
จริยธรรมในวิชาชีพ 

2.37 1.07 2.47 1.16 2.47 1.07 3.14 1.46 2.47 0.95 2.55 0.93 2.88 0.91 2.40 1.14 1.14 0.34 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  
หรือบุคคลภายนอกมสีิทธิ
รองเรียนตอสภาการ
หนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

2.00 0.91 2.02 0.80 2.21 0.92 2.71 0.76 1.97 0.83 2.18 0.87 2.41 1.04 1.40 0.55 2.15 0.04* 
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8.วิธีหนึ่งของการควบคมุ
กันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิ
หรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิ
จริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

3.37 1.22 3.29 0.98 3.21 0.85 3.14 0.69 3.20 1.04 3.27 1.10 3.09 1.09 2.80 1.30 0.31 0.95 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อ
นําเสนอในหนา
หนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึง
ผลกระทบตอเจาของ  ผู
รวมทุน  หรือผูใหโฆษณา
แกหนังสือพิมพดวย 

2.97 1.19 2.27 1.04 2.11 0.81 2.86 0.69 2.35 0.94 2.64 1.03 2.53 1.05 2.60 1.82 2.16 0.04* 
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 10.การนําเสนอขาววิวาห
สายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่
ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวา
ทางบวก  สามารถทําได  
และไมขัดตอจริยธรรมใน
วิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่อง
ที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้ง
ดาราก็เปนบคุคล
สาธารณะ 

2.23 1.07 2.43 1.00 2.63 1.12 3.14 0.90 2.41 0.92 3.27 1.01 2.94 0.88 2.80 1.64 3.02 0.00* 

11.การรายงานขาวขั้นสูง  
หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหา
ขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถ
ใชวิธีการในการหาขาวโดย
การดกัฟงหรือแอบ
บันทึกเสยีงการ
ติดตอสื่อสารได  โดยไมขัด
ตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.20 0.96 2.69 1.00 2.05 0.85 2.71 1.25 2.72 1.07 2.36 0.92 2.72 1.02 2.60 1.52 1.89 0.07 
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 12.การตีพิมพขอมูลที่
แหลงขาวขอรองมิให
ตีพิมพ  ถือวาเปนการ
กระทําเพื่อประโยชนตอ
การรับรูของสาธารณชน 

2.67 1.09 2.57 0.98 2.11 0.88 2.57 0.79 2.44 0.96 2.64 1.29 2.75 1.11 3.40 1.34 1.55 0.15 

13.มาตรการทางสังคม  
เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัว
ออกนอกกรอบจริยธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดี
ในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.83 1.42 4.04 0.84 3.68 1.16 3.29 1.25 3.68 1.03 3.36 1.03 3.38 1.07 4.20 0.45 1.72 0.10 

14.กรณีมูลนิธิและองคกร
สตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้น
รุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆา
ขมขืน โดยพิมพภาพที่เห็น
ใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  
สภาการหนังสือพิมพควร
ตองดําเนินการตามขอ
รองเรียน 

3.50 1.28 4.04 0.89 3.89 0.88 3.43 1.27 3.99 0.93 3.73 0.79 3.75 1.08 3.40 1.14 1.62 0.13 
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15.กรณีสภาการ
หนังสือพิมพออก
แถลงการณตกัเตือนการ
รายงานขาวของ
หนังสือพิมพเกี่ยวกับผูตดิ
เชื้อ  HIV / AIDS   ให
นําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไม
ละเมิดสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไม
สามารถปฏิบตัิได 

2.83 1.23 3.10 1.23 2.79 1.32 3.29 0.76 3.13 1.10 3.27 1.10 3.66 1.10 3.40 1.52 1.57 0.14 

 



 106

 
พ้ืนที่การทํางานขาว 
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับพื้นที่การทํางานขาวของ
นักหนังสือพมิพดังแสดงในตารางที่  42  พบวาคาเฉลี่ยของพื้นที่การทํางานขาวของนักหนังสือพิมพมคีวามแตกตาง
ในความคดิเห็นที่  6  “การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทํา
ผิดหลักจรยิธรรมในวิชาชีพ”  ที่ระดับนัยสําคัญทางสถติิ  0.05  เมื่อนําคาเฉลี่ยของความคดิเห็นดังกลาวไป
เปรียบเทียบคาเฉลีย่รายคูโดยใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวธีิ  LSD  พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในพื้นที่
สวนกลางกับสวนภูมิภาค และนักหนังสือพมิพทีท่ํางานในพื้นที่ทั้งในสวนกลางและสวนภูมภิาคกับสวนภมูภิาค 
 โดยนักหนังสือพมิพที่ทํางานในพืน้ที่สวนภูมภิาคเห็นดวยกับความคดิเห็น  “การลงขอความที่เปนการ
โฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกบัการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลกัจริยธรรมในวิชาชีพ”  มากทีสุ่ด  (2.89) 
รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่ทาํงานในพื้นที่ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค  (2.45)  และนักหนังสือพิมพที่ทํางานใน
พื้นที่สวนกลางเห็นดวยกับความคดิเห็นดังกลาวนอยที่สดุ (2.43)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามีความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่  9  “การคดัเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคาํนงึถึงผลกระทบตอเจาของ  
ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพมิพดวย”  พบความแตกตางในคูกลุมที่ทํางานในพืน้ที่สวนกลางกับสวน
ภูมิภาค และนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคกบัสวนภูมภิาค 
 โดยนักหนังสือพมิพที่ทํางานในพืน้ที่สวนภูมภิาคเห็นดวยกับความคดิเห็น  “การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอใน
หนาหนังสือพิมพ  ตองคาํนึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพมิพ”  มากทีส่ดุ (2.91)  
รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่ทาํงานในพื้นที่สวนกลาง (2.34)  และนักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่ทั้งสวนกลางและ
สวนภมูิภาคเห็นดวยกับความคดิเห็นดังกลาวนอยที่สดุ  (2.29)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบวามคีวามแตกตาง 
 
 แสดงใหเห็นวานักหนังสือพมิพที่ทํางานในพื้นที่สวนภมูิภาคเห็นดวยกับความคดิเห็นดังตอไปนีม้ากกวา
นักหนังสือพมิพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลาง  และทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค 

1. การนําเสนอขอความที่เปนประกาศโฆษณาแฝงไปกับการนําเสนอขาว 
2. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ  
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พื้นที่การทํางานขาว 
 

ตารางที่ 42 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางพื้นที่การทํางานขาวกับความคิดเห็นเกีย่วกับการกํากบัดูแลตนเองในวิชาชีพ 
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ

 
พื้นที่การทํางานขาว 

สวนกลาง สวนภูมิภาค ทั้งสวนกลาง / ภูมิภาค 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 

X S.D. X S.D. X S.D. 
F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

3.86 0.97 3.73 0.91 3.67 1.00 1.19 0.31 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.57 0.94 3.47 1.00 3.32 1.04 1.75 0.18 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชน
ผูอานเทานั้น 

2.65 1.25 2.91 1.19 2.61 1.37 1.05 0.35 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

1.81 0.88 1.98 0.99 1.73 0.84 1.29 0.28 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 
โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.52 0.68 4.53 0.72 4.53 0.68 0.01 0.99 
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6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธ
แฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลัก
จริยธรรมในวิชาชีพ 

2.43 1.03 2.89 0.92 2.45 1.00 4.67 0.01* 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

2.08 0.90 2.15 0.87 1.92 0.78 1.27 0.28 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

3.31 1.03 2.98 1.08 3.15 1.01 2.29 0.10 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  
ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือ
ผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

2.34 0.98 2.91 1.16 2.29 0.88 7.95 0.00* 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไม
ขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

2.52 0.99 2.73 0.99 2.35 0.99 2.36 0.10 
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11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดย
การดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการติดตอสือ่สารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.67 1.07 2.55 1.02 2.51 1.03 0.81 0.45 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  
ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของ
สาธารณชน 

2.52 1.04 2.67 0.98 2.39 0.93 1.29 0.28 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.73 1.02 3.53 1.25 3.77 1.03 0.98 0.38 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.94 0.97 3.64 1.09 3.96 0.92 2.23 0.11 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกบัผู
ติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัตไิด 

3.11 1.15 3.27 1.15 3.12 1.19 0.44 0.65 
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สมมติฐานที่  4 
  นักหนังสือพมิพที่มีปจจัยทางวิชาชีพแตกตางกันจะมีความคดิเหน็เกี่ยวกับการกาํกับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาตแิตกตางกัน 
 
สาขาที่จบ  (สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร) 
 
 ผูที่จบสาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตรสวนใหญเห็นดวยกบัความคดิเห็นที ่  5   “หากมกีารนําเสนอ
ขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชดัเจนทันที  โดยไมตองรอใหมผีูรองเรียนมา”  มากที่สุด  
(4.49)  และเห็นดวยนอยทีสุ่ดกบัความคดิเห็นที ่ 4 “.มารยาทของคนหนังสือพมิพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกนัเอง”  
(1.86)  )  สวนผูที่ไมไดจบสาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตรโดยตรงพบวามีความคดิเห็นที่สอดคลองกับผูที่จบ
สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตรเชนเดยีวกนั  กลาวคือผูทีไ่มไดจบสาขานี้สวนใหญเห็นดวยกับความคดิเห็นที่ 5 
“หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี  โดยไมตองรอใหมีผู
รองเรียนมา”  (4.56) และเห็นดวยนอยทีสุ่ดกบัความคดิเห็นที ่  4 “มารยาทของคนหนังสือพมิพคือไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง”  (1.77) 
 
 จากตารางที่ 43 แสดงใหเห็นวาผูที่จบสาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร  และผูที่ไมไดจบสาขานิเทศ
ศาสตรหรือวารสารศาสตรมีความคดิเห็นเกีย่วกับการกํากับดแูลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติแตกตางกันอยางมีนยัสาํคัญ  ในความคิดเห็นที่ 2   “ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษา
ที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น”  (t = 2.71  ,  p< 0.05)  โดยนักหนังสือพิมพที่จบ
สาขานี้เห็นดวยกับการใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวามากกวานกัหนังสือพิมพทีไ่มไดจบสาขานี้  สวนใน
ดานอื่น ๆ ไมพบคามแตกตาง  (ดูตารางที่ 43) 
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สาขาที่จบ  (สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร) 
 
ตารางที่ 43 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางผูไดรับการศึกษาดานนเิทศศาสตรหรือวารสารศาสตรกับความคิดเห็นเกี่ยวกบัการกํากับดูแลตนเองใน

วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 
 

สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร 
จบ ไมจบ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
ขอบังคับ จริยธรรม สภาการหนังสือพิมพ 

X S.D. X S.D. 
T Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกัจริยธรรมหรือ
จรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาต
ใหทํางานในสถาบันสื่อมวลชนอีกตอไป  

3.70 0.99 3.88 0.94 -1.66 0.10 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวา
เปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.64 0.94 3.35 1.00 2.71 0.01* 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น 2.67 1.31 2.70 1.24 -0.19 0.85 
4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเอง 1.86 0.93 1.77 0.86 0.90 0.37 
5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควร
แกไขใหถูกตองชัดเจนทันที  โดยไมตองรอใหมผีูรองเรียนมา 

4.49 0.73 4.56 0.64 -0.90 0.37 

6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกับการ
เสนอขาวไมถอืเปนการกระทําผดิหลกัจริยธรรมในวิชาชีพ 

2.53 1.02 2.50 1.01 0.33 0.74 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอ
สภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน   

2.06 0.86 2.04 0.89 0.19 0.85 

8.วิธหีนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  คือการประกาศ
ความผดิหรือการประจานใหสังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิ
จริยธรรมในวิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม 

3.20 1.04 3.23 1.04 -0.24 0.81 
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9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถงึ
ผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ
ดวย 

2.48 1.00 2.37 1.03 0.95 0.35 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ใน
ลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  
สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่อง
ที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ 

2.58 1.03 2.45 0.95 1.24 0.22 

11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  เพื่อ
แสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหาทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการ
ในการหาขาวโดยการดกัฟงหรือแอบบันทึกเสียงการตดิตอสื่อสารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.71 1.04 2.51 1.06 1.75 0.08 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวาเปนการ
กระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน 

2.57 1.05 2.47 0.97 0.89 0.38 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่
ประพฤติตัวออกนอกกรอบจริยธรรมในวิชาชีพถอืเปนวิธีการที่ดีใน
การควบคมุทางจริยธรรมที่เหมาะสม 

3.73 1.07 3.69 1.06 0.35 0.73 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสือพิมพใหทํา
โทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพมิพหลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดย
พิมพภาพที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพิมพควร
ตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.99 0.91 3.79 1.06 1.77 0.08 
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15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณตกัเตือนการรายงาน
ขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกับผูตดิเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาว
ที่ถูกตอง    ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมิดสิทธิมนุษยชนแมจะ
เปนความคดิที่ด ี แตไมสามารถปฏิบัติได 

3.15 1.14 3.13 1.18 0.13 0.99 
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การเปน/ไมเปนสมาชกิองคกรวิชาชีพหนังสอืพิมพ  
 
 นักหนังสือพมิพที่เปนและไมเปนสมาชกิองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ สวนใหญเห็นดวยกับความคดิเห็นที่ 5 
“หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี  โดยไมตองรอใหมีผู
รองเรียนมา”  และเห็นดวยนอยที่สดุกับความคิดเห็นที่ 4 “มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพ
กันเอง” 
 อยางไรก็ตามจากตารางที่ 44  แสดงใหเห็นวาการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวชิาชีพหนังสือพิมพมคีวาม
คิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทาง
สถติิใน 2 ขอความดวยกัน   
 ในความคดิเห็นที่  1 “นักหนังสือพมิพทีม่ีพฤตกิรรมละเมิดหลกัจริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวชิาชีพ
หนังสือพิมพ  ควรถูกลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบันสือ่มวลชนอกีตอไป” (t =  2.01  ,  p< 0.05)  โดย
นักหนังสือพมิพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชพีหนังสือพิมพเห็นดวยกับความคดิเห็นดังกลาวมากกวา
นักหนังสือพมิพที่เปนสมาชิก 
 ในความคดิเห็นที่ 5 “หากมีการนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจน
ทันที  โดยไมตองรอใหมผีูรองเรียนมา” (t = 2.36  ,  p< 0.05)  โดยนักหนังสือพมิพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพ
หนังสือพิมพเหน็ดวยกับความคิดเห็นดังกลาวมากกวานกัหนังสือพิมพที่เปนสมาชิก  สวนในดานอื่น ๆ ไมพบความ
แตกตาง 
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การเปน/ ไมเปนสมาชกิองคกรวิชาชีพหนังสอืพิมพ  
 

ตารางที่ 44 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางการเปนและไมเปนสมาชกิองคกรวิชาชพีกับความคิดเห็นเกีย่วกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ 
ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ

 
การเปน / ไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนงัสือพิมพ  

ไมเปน เปน 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตขอบังคบั จริยธรรม สภาการหนังสือพิมพ 

X S.D. X S.D. 
T Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกัจริยธรรมหรือ
จรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ควรถกูลงโทษโดยไม
อนุญาตใหทํางานในสถาบันสื่อมวลชนอกีตอไป  

3.92 0.92 3.69 1.00 2.01 0.04* 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษา
ที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิ่ม
มากขึ้น  

3.45 1.04 3.53 0.93 0.75 0.45 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชน
ผูอานเทานั้น 

2.57 1.28 2.78 1.27 -1.49 0.14 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

1.80 0.92 1.83 0.87 -0.26 0.79 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี โดยไม
ตองรอใหมผีูรองเรียนมา 

4.62 0.59 4.45 0.75 2.36 0.02* 

6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไป
กับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลักจรยิธรรมใน
วิชาชีพ 

2.50 0.98 2.53 1.04 -0.19 0.85 
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7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิ
รองเรียนตอสภาการหนังสือพมิพ  จะทําใหเกิดความ
ยุงยากในการทาํงาน   

2.06 0.87 2.05 0.87 0.05 0.96 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  คือการ
ประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคมไดรบัรูเพื่อ
ลงโทษผูละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม 

3.20 1.04 3.23 1.04 -0.26 0.80 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตอง
คํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณา
แกหนังสือพิมพดวย 

2.38 0.98 2.46 1.04 -0.75 0.45 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้น
หนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบ
มากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรม
ในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้ง
ดาราก็เปนบคุคลสาธารณะ 

2.45 0.92 2.57 1.05 -1.00 0.32 

11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  
เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหาทุจริตคอรปัชั่น  
สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดยการดักฟงหรอืแอบ
บันทึกเสยีงการติดตอสื่อสารได  โดยไมขัดตอจรยิธรรม
วิชาชีพ 

2.66 1.14 2.57 0.98 0.78 0.44 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวา
เปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน 

2.44 1.03 2.58 0.99 -1.20 0.23 
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13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรมใน
วิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทางจริยธรรมที่
เหมาะสม 

3.81 1.02 3.62 1.09 1.59 0.11 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพหลาย
ฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพิมพภาพที่เห็นใบหนา
ผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสอืพิมพควรตองดาํเนินการ
ตามขอรองเรียน 

3.95 0.99 3.84 0.99 0.98 0.33 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณตกัเตือน
การรายงานขาวของหนังสือพิมพเกี่ยวกับผูตดิเชื้อ  HIV / 
AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    ครบถวน  เปนธรรม
และไมละเมิดสทิธิมนุษยชนแมจะเปนความคดิที่ดี  แตไม
สามารถปฏิบตัิได 

3.10 1.14 3.17 1.17 -0.50 0.62 
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จริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ 
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับจริยธรรมในวิชาชีพของ
นักหนังสือพมิพดังที่แสดงใหเหน็ในตารางที่  45  พบวาไมมคีวามแตกตางในคาเฉลี่ยความคิดเห็นกับจริยธรรมใน
วิชาชีพของนักหนังสือพิมพ ที่ระดับนัยสําคญัทางสถติิ  0.05  แสดงวาจริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพมิพ ไมมี
ความสมัพันธกบัความคดิเห็นเกี่ยวกับการกํากบัดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ  
ผลการวิจัยจึงไมสนับสนุนสมมตฐิานที่ 4 
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จริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ 
 

ตารางที่  45  เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยทางวิชาชีพระดับปจเจกบุคคลดานจริยธรรมในวิชาชีพ 
กับความคิดเหน็เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ

 
จริยธรรมในวิชาชีพ 

ระดับต่ํา ระดับปานกลาง ระดับสูง 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 

X S.D. X S.D. X S.D. 
F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

3.63 1.00 3.87 0.93 3.68 1.07 1.67 0.19 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

3.52 0.93 3.52 1.01 3.42 0.95 0.16 0.85 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชน
ผูอานเทานั้น 

2.73 1.15 2.68 1.29 2.61 1.41 0.11 0.89 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

1.92 0.83 1.78 0.91 1.82 0.93 0.62 0.54 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 
โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.44 0.71 4.58 0.62 4.58 0.50 1.19 0.31 
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6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธ
แฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลัก
จริยธรรมในวิชาชีพ 

2.60 0.87 2.51 1.06 2.42 1.03 0.39 0.68 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

1.97 0.67 2.11 0.96 1.84 0.68 1.81 0.17 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

3.21 1.00 3.19 1.02 3.29 1.06 0.14 0.87 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  
ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือ
ผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

2.60 1.02 2.38 1.01 2.21 0.93 1.99 0.14 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไม
ขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

2.70 1.06 2.45 0.97 2.61 1.00 1.61 0.20 
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11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดย
การดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการติดตอสือ่สารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

2.52 1.00 2.62 1.06 2.63 1.15 0.22 0.80 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  
ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของ
สาธารณชน 

2.38 1.02 2.57 1.01 2.47 0.92 0.92 0.40 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.79 1.06 3.63 1.10 3.89 0.83 1.30 0.27 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.86 0.95 3.89 0.99 4.00 0.96 0.27 0.77 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกบัผู
ติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัตไิด 

3.17 1.04 3.13 1.18 3.18 1.14 0.05 0.95 
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นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับนโยบายการนาํเสนอขาวขององคกร  
ที่แสดงใหเห็นในตารางที่  46  พบวาคาเฉลีย่ของนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  มีความแตกตางในความคดิ
เห็นที่ 5  “หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชดัเจนทันที  โดยไมตองรอให
มีผูรองเรียนมา”  ที่ระดับนัยสําคัญทางสถติิ  0.05  เมื่อนําคาเฉลีย่ของความคดิเห็นดังกลาวไปเปรียบเทียบคาเฉลีย่
รายคูโดยใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความแตกตางในคูนกัหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการ
นําเสนอขาวขององคกรมากที่สดุกับสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรปานกลาง  และนักหนังสือพิมพที่
ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลยกับสนับสนุนนโยบายการนาํเสนอขาวขององคกรปานกลาง  โดย
นักหนังสือพมิพท่ีสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากที่สดุ  เห็นดวยกับขอความที่วา  “หากมีการ
นําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชัดเจนทันที  โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา”  
มากทีส่ดุ  (5.00)  รองลงมาจะเปนนักหนังสือพิมพที่ไมสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลย  (4.56)  
นักหนังสือพมิพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมาก (4.28)  และนักหนังสือพมิพที่สนับสนุนนโยบาย
การนําเสนอขาวขององคกรปานกลาง  เห็นดวยกับขอความดังกลาวนอยที่สดุ  (3.75) สวนในกลุมอ่ืนไมพบความ
แตกตาง 
 ในความคดิเห็นที่ 14 “กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสอืพิมพใหทําโทษข้ันรุนแรงแก
หนังสือพิมพหลายฉบับทีล่งขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพควร
ตองดําเนินการตามขอรองเรียน”  พบวามีความแตกตางในคูนกัหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวของ
องคกรมากกับนกัหนังสือพมิพสนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรปานกลาง  และนักหนังสือพิมพที่ไม
สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรเลยกับนกัหนังสือพิมพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร
ปานกลาง  โดยนักหนังสือพมิพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากเห็นดวยกับขอความดังกลาวมาก
ที่สุด (4.06)  รองลงมาคือนักหนังสือพมิพที่ไมสนับสนุนนโยบายการนาํเสนอขาวขององคกรเลย  (3.91)  
นักหนังสือพมิพที่สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากที่สดุ  (3.50)  และนักหนังสือพิมพทีส่นับสนุน
นโยบายการนําเสนอขาวขององคกรปานกลางเห็นดวยกับขอความดังกลาวนอยที่สดุ  (2.88)  สวนในกลุมอื่นไมพบ
ความแตกตาง 
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นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 

ตารางที่  46  เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยทางวิชาชีพระดับองคกรดานนโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
กับความคิดเหน็เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ

 
นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 

สนับสนุน
นโยบายการ
นําเสนอขาว
ขององคกร
มากที่สุด 

สนับสนุน
นโยบายการ

นําเสนอขาวของ
องคกรมาก 

สนับสนุน
นโยบายการ

นําเสนอขาวของ
องคกรปานกลาง 

ไมสนับสนุน
นโยบายการ

นําเสนอขาวของ
องคกรเลย 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ 

X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. 

F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกั
จริยธรรมหรือจรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  
ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

4.00 0.00 4.00 0.77 3.63 1.19 3.78 0.98 0.40 0.76 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวย
ภาษาที่หวือหวาเปนสิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขาย
หนังสือพิมพเพิม่มากขึ้น  

4.50 0.71 3.28 1.02 3.00 1.20 3.51 0.97 1.73 0.16 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือ
ประชาชนผูอานเทานั้น 

2.50 0.71 2.33 1.19 2.75 1.16 2.71 1.29 0.50 0.68 

4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนใน
วิชาชีพกันเอง 

2.00 0.00 1.61 0.85 2.50 1.31 1.81 0.88 1.93 0.12 

5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     
นักหนังสือพมิพควรแกไขใหถกูตองชัดเจนทันท ี 

5.00 0.00 4.28 1.02 3.75 1.16 4.56 0.63 4.92 0.00* 
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โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 
6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธ
แฝงไปกับการเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลัก
จริยธรรมในวิชาชีพ 

4.00 1.41 2.72 1.02 2.63 1.06 2.49 1.01 1.79 0.15 

7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมี
สิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิด
ความยุงยากในการทํางาน   

2.00 1.41 1.94 0.64 2.38 0.92 2.05 0.88 0.46 0.71 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  
คือการประกาศความผดิหรือการประจานใหสังคม
ไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปน
วิธีที่เหมาะสม 

2.50 0.71 3.50 0.99 2.38 1.19 3.22 1.03 2.56 0.06 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  
ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือ
ผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

4.00 0.00 2.06 0.64 2.38 1.06 2.44 1.03 2.46 0.06 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาว
ขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไป
ในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไม
ขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคล
สาธารณะ 

3.00 0.00 2.11 0.76 2.13 0.99 2.55 1.00 1.68 0.17 

11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวน
สอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหา
ทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดย

2.00 1.41 2.44 0.86 2.75 1.49 2.62 1.05 0.43 0.73 
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การดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการติดตอสือ่สารได  
โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 
12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  
ถือวาเปนการกระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของ
สาธารณชน 

3.00 0.00 2.33 1.03 2.38 0.92 2.53 1.01 0.41 0.74 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอาน
หนังสือพิมพที่ประพฤติตัวออกนอกกรอบจรยิธรรม
ในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคมุทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

4.00 0.00 3.61 1.09 3.13 1.13 3.73 1.06 0.93 0.43 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการ
หนังสือพิมพใหทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพ
หลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพมิพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

3.50 2.12 4.06 0.64 2.88 0.99 3.91 0.99 3.20 0.02* 

15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณ
ตักเตือนการรายงานขาวของหนังสือพิมพเกีย่วกบัผู
ติดเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง    
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแม
จะเปนความคดิที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัตไิด 

4.00 1.41 3.50 1.20 3.38 1.19 3.11 1.15 1.15 0.33 
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อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 
 ผลการวิจัยพบวาในการหาคาความแปรปรวน  (ANOVA)  ความแตกตางของคาเฉลีย่ความคดิเห็นเกี่ยวกับ
การกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติแตละขอกับอิทธิพลจากผูลงโฆษณา  ที่แสดงให
เห็นในตารางที่  47  พบวาคาเฉลีย่ของอิทธิพลจากผูลงโฆษณา  มีความแตกตางในความคดิเห็นที่ 4  “มารยาทของ
คนหนังสือพมิพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเอง”  ที่ระดับนัยสําคัญทางสถติิ  0.05  เมื่อนําคาเฉลี่ยของความ
คิดเห็นดังกลาวไปเปรียบเทียบคาเฉลีย่รายคูโดยใชการเปรียบเทียบเชิงซอนดวยวิธี  LSD  พบความแตกตางในคู
นักหนังสือพมิพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากทีสุ่ดกับยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  นักหนังสือพมิพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากทีส่ดุกับไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพเลย    และนักหนังสือพิมพทีไ่มยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย
กับยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง  โดยนกัหนังสือพิมพทีย่ินยอมให
ผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยเห็นดวยกับขอความที่วา  “มารยาทของคน
หนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเอง”  มากที่สดุ  (2.63)  รองลงมาจะเปนนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง  (2.14)  นักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามี
อิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก (1.94)  และนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพล
ตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย  (1.72) สวนในกลุมอื่นไมพบความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่ 7 “การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมสีิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพ  
จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน  ”  พบวามคีวามแตกตางในคูนกัหนังสือพิมพทีย่นิยอมใหผูลงโฆษณามี
อิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลางกับนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  และนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพปานกลางกับนกัหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ
เลย  โดยนกัหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง เหน็ดวย
กับขอความดังกลาวมากที่สดุ (2.42)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามอิีทธิพลตอการกาํหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพมากทีสุ่ด  (2.13)  นักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามอิีทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพมาก  (1.97)  และนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพเลยเห็นดวยกับขอความดังกลาวนอยที่สดุ  (1.20)  สวนในกลุมอื่นไมพบความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่ 8 “วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  คือการประกาศความผดิหรือการ
ประจานใหสังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจริยธรรมในวิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม”  พบวามคีวามแตกตางในคู
นักหนังสือพมิพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากทีสุ่ดกับนักหนังสือพมิพที่
ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  นักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณา
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มีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากที่สดุกับนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง  และนักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหา
ในหนังสือพิมพมากทีส่ดุกับนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ
เลย   โดยนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยเห็นดวยกับ
ขอความดังกลาวมากที่สดุ (3.28)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามอิีทธิพลตอการกาํหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพมาก (3.13)  นักหนังสือพิมพทีย่นิยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนือ้หาใน
หนังสือพิมพปานกลาง  (3.07)  และนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาใน
หนังสือพมิพมากที่สดุเห็นดวยกบัขอความดังกลาวนอยที่สดุ  (2.25)  สวนในกลุมอื่นไมพบความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่  9 “การคดัเลอืกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  
ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพมิพดวย”  พบวามีความแตกตางในคูนักหนังสือพมิพที่ไมยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพมิพเลยกับนักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  และนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพเลยกับนักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ
มากทีส่ดุ  โดยนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนงัสือพิมพมากทีสุ่ดเห็น
ดวยกับขอความดังกลาวมากทีส่ดุ (3.25)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  (2.87)  นักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหา
ในหนังสือพิมพปานกลาง  (2.56)  และนักหนังสือพิมพทีไ่มยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพเลยเห็นดวยกับขอความดงักลาวนอยที่สดุ  (2.32)  สวนในกลุมอื่นไมพบความแตกตาง 
 
 ในความคดิเห็นที่  10 “.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ในลักษณะที่ทําให
ผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่
ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ”  พบวามีความแตกตางในคูนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยกับนักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลาง  โดยนักหนังสือพมิพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลางเห็นดวยกับขอความดังกลาวมากที่สดุ (2.91)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพทีย่นิยอม
ใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากที่สดุ  (2.75)  และนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากและนักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพล
ตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยเห็นดวยกับขอความดังกลาวนอยที่สดุ    (2.45)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบความ
แตกตาง 
  
 ในความคดิเห็นที่  11 “การรายงานขาวข้ันสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  เพื่อแสวงหาขอมูลมาเปดโปง
ปญหาทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาวโดยการดกัฟงหรือแอบบันทึกเสยีงการตดิตอสื่อสารได  โดยไม
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ขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ”  พบวามีความแตกตางในคูนกัหนงัสือพิมพที่ไมยนิยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลยกับนกัหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามอีิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาใน
หนังสือพิมพปานกลาง  โดยนักหนังสือพมิพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ
ปานกลางเห็นดวยกับขอความดงักลาวมากที่สุด (2.98)  รองลงมาคือนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามี
อิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก  (2.90)  นักหนังสือพมิพทีไ่มยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย  (2.52)  และนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามอิีทธิพลตอการกาํหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพมากทีสุ่ดเห็นดวยกับขอความดังกลาวนอยที่สดุ  (2.38)  สวนในกลุมอ่ืนไมพบความแตกตาง 
 
 แสดงใหเห็นวานักหนังสือพมิพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมาก
ที่สุด  และนักหนังสือพิมพทีย่ินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพปานกลางเห็นดวย
กับขอความของความคดิเห็นดังตอไปน้ีมากกวา 

1. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกนัโดยการไมตรวจสอบซ่ึงกันและกัน 
2. การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอสภาการหนังสอืพิมพ  จะทําใหเกิด

ความยุงยากในการทํางาน   
3. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ 
4. การนําเสนอขาวดวยความลาํเอียงจนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
5. การไดมาซ่ึงขาวสารโดยใชวิธีที่ไมซ่ือสตัยในวิชาชีพ 
 
ในทางกลับกันนกัหนังสือพมิพทีไ่มยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกาํหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ 

เลยจะเหน็ดวยกบัขอความของความคิดเห็นที่วาควรลงโทษนกัขาวที่ทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพ  กลาวคือเห็นดวยกับ
ความคดิเห็นที่วา  ควรประจานความผดิใหสังคมรับรูถึงการกระทําผิดจริยธรรมของนักหนังสือพิมพ 
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อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 

ตารางที่  47  เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยทางวิชาชีพระดับองคกรดานอิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
กับความคิดเหน็เกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ

 
อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธพิล
ตอการกําหนด
เนื้อหาใน

หนังสือพิมพมาก
ที่สุด 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามีอิทธพิล
ตอการกําหนด
เนื้อหาใน

หนังสือพิมพมาก 

ยินยอมใหผูลง
โฆษณามี

อิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหา
ในหนังสือพิมพ

ปานกลาง 

ไมยินยอมใหผู
ลงโฆษณามี

อิทธิพลตอการ
กําหนดเนื้อหา
ในหนังสือพิมพ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภา
การหนังสือพิมพแหงชาต ิ

X S.D. X S.D. X S.D. X S.D. 

F Sig 

1.นักหนังสือพิมพที่มีพฤตกิรรมละเมิดหลกัจริยธรรมหรือจรรยาบรรณใน
วิชาชีพหนังสือพิมพ  ควรถกูลงโทษโดยไมอนุญาตใหทํางานในสถาบัน
สื่อมวลชนอีกตอไป  

3.38 1.51 3.87 0.92 3.60 1.00 3.83 0.95 1.21 0.31 

2.ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปน
สิ่งจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสอืพิมพเพิ่มมากขึ้น  

3.75 1.39 3.77 0.76 3.70 0.91 3.41 0.99 2.23 0.08 

3.หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอานเทานั้น 3.13 1.46 2.65 1.17 2.93 1.22 2.63 1.29 1.01 0.39 
4.มารยาทของคนหนังสือพิมพคอืไมแตะตองคนในวิชาชีพกันเอง 2.63 1.30 1.94 1.06 2.14 0.89 1.72 0.83 5.44 0.00* 
5.หากมกีารนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควรแกไขให
ถูกตองชดัเจนทันที  โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

4.13 1.36 4.61 0.50 4.42 0.54 4.55 0.70 1.51 0.21 

6.การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกับการเสนอ
ขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลกัจริยธรรมในวิชาชีพ 

2.75 1.58 2.55 1.03 2.84     1.13 2.45 0.96 2.00 0.12 
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7.การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียนตอสภา
การหนังสือพมิพ  จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน   

2.13 0.99 1.97 0.91 2.42 0.98 1.20 0.83 3.04 0.03* 

8.วิธีหนึ่งของการควบคมุกันเองของหนังสือพิมพ  คือการประกาศ
ความผดิหรือการประจานใหสังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผูละเมดิจรยิธรรมใน
วิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม 

2.25 1.04 3.13 1.02 3.07 0.99 3.28 1.04 3.04 0.03* 

9.การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตองคํานึงถงึ
ผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพดวย 

3.25 1.28 2.87 0.99 2.56 0.91 2.32 1.00 5.13 0.00* 

10.การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  ใน
ลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  สามารถ
ทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปนเรื่องที่ปุถุชนให
ความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบคุคลสาธารณะ 

2.75 1.04 2.45 0.89 2.91 0.97 2.45 1.00 2.87 0.04* 

11.การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  เพื่อแสวงหา
ขอมูลมาเปดโปงปญหาทุจริตคอรัปชั่น  สามารถใชวิธีการในการหาขาว
โดยการดกัฟงหรือแอบบันทึกเสียงการตดิตอสื่อสารได  โดยไมขัดตอ
จริยธรรมวิชาชีพ 

2.38 1.51 2.90 1.19 2.98 1.08 2.52 1.00 3.37 0.02* 

12.การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวาเปนการกระทํา
เพื่อประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน 

2.75 1.39 2.65 1.17 2.60 1.00 2.47 0.98 0.56 0.65 

13.มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่ประพฤติ
ตัวออกนอกกรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดีในการควบคุมทาง
จริยธรรมที่เหมาะสม 

3.25 1.16 3.81 1.30 3.35 1.13 3.77 1.00 2.56 0.06 

14.กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสือพิมพใหทําโทษขั้น
รุนแรงแกหนังสือพิมพหลายฉบบัที่ลงขาวการฆาขมขืน โดยพิมพภาพที่
เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพมิพควรตองดําเนนิการ

3.13 1.36 3.87 0.96 3.81 1.01 3.93 0.97 1.85 0.14 
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ตามขอรองเรียน 
15.กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณตกัเตือนการรายงานขาว
ของหนังสือพิมพเกี่ยวกับผูตดิเชื้อ  HIV / AIDS   ใหนําเสนอขาวที่ถูกตอง   
ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมดิสิทธิมนุษยชนแมจะเปนความคิดทีด่ี  
แตไมสามารถปฏิบัติได 

3.63 1.30 3.13 1.18 3.37 1.18 3.08 1.14 1.24 0.30 
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ผลการวิจัยเชงิคุณภาพ 
 
 การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้มีจุดมุงหมายเพื่อใหไดขอมลูในเชิงลึกเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นใน
การทํางานของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  โดยผูวิจัยไดทําการสัมภาษณเชิงลึก  (In-depth  Interview)  ของกลุม
ตัวอยางนักขาวหนังสือพิมพ  บรรณาธิการ  นักวิชาการที่ไดเขาไปทํางานหรือมคีวามเกีย่วของกบัการปฏิบติงานของ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติโดยสามารถจดัแบงหัวขอตามการสัมภาษณไดดังนี้ 
 
สถานภาพของสภาการหนังสอืพิมพที่ไมไดเปนองคกรที่มีกฎหมายเฉพาะรองรับมีขอดี / ขอเสียอยางไร 
   
 ผูใหสมัภาษณสวนใหญมองวา  การที่สถานภาพของสภาการหนังสือพิมพไมไดเปนองคกรที่มีกฎหมาย
เฉพาะรองรับมีทั้งขอดีและขอเสีย  สําหรับในสวนของขอดี ผูใหสัมภาษณหลายทานไดแสดงความคดิเห็นสอดคลอง
ไปในแนวทางเดียวกัน กลาวคือ  เปนเกราะปองกันสิทธิ เสรีภาพของหนังสือพิมพใหสามารถปฏบิัติหนาที่ของการเปน
สื่อมวลชนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยปราศจากการแทรกแซงของรัฐ  และใชกระบวนการทางสังคมหรือที่เรียกวา  
(social sanction)  เขามาควบคุมและตรวจสอบการทํางานของนักหนังสือพมิพ  ดังจะเห็นไดจากการใหสัมภาษณ
ของสมหมาย  ปาริจฉัตต  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ  ,   บุญเลิศ  ชางใหญ  คณะอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธสภาการฯ และ สมเกียรติ  ตั้งกจิวานิชย  กรรมการผูทรงคุณวฒิุสภาการหนังสือพิมพฯ  ที่ไดแสดง
ทัศนะตอประเด็นดังกลาวไวดังนี้ 
 
 “การไมมกีฎหมายเฉพาะรองรับการทํางานของสภาการหนังสือพมิพฯ จะทําใหเกิดความเปนอิสระในการ
ทํางาน  โดยไมใหรัฐเขามาเกีย่วของ หรือออกกฎหมายมาขัดขวางสิทธิ เสรีภาพในการปฏิบตัิงานของหนังสือพิมพ 
ทั้งยังเปนการยกระดับใหสังคมไดเห็นวาเราสามารถควบคมุกันเองได” 
   (มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547)  
   

 “การที่องคกรสภาการ ฯ มีสถานภาพที่ไมไดมกีฎหมายเฉพาะรองรับทําใหไมมใีครที่จะเขามามอํีานาจ
ครอบงําหรือชี้นําสภาการหนังสอืพิมพฯไดแตอยางไรกด็ีสังคมกต็องเปนตัวที่จะเขามาควบคมุตรวจสอบดวยอกีทาง
หนึ่ง” 

(สมหมาย  ปาริจฉัตต กรรมการผูจัดการหนังสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ สัมภาษณเมื่อวนัที่ 7 ธันวาคม 2547) 
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 “เปนหลักประกันในเรื่องการใชเสรีภาพ เพื่อนําเสนอขอมูลขาวสาร  และแสดงออกซึ่งความคดิเห็น  โดย
คํานึงถึงสิทธิการรับรูของประชาชน” 

(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ 2548) 
 
 “การแทรกแซงจากรัฐทําไดยาก  เนื่องจากสภาการ ฯ ไมมกีฎหมายเฉพะรองรับ  และรัฐไมสามารถใช
อํานาจเขามาควบคุมการปฏิบตังิานของหนังสือพิมพืได  ไมวาจะเปนการจํากัดสิทธิเสรีภาพ  หรือการแสดงออกซึ่ง
ความคดิเห็นของหนังสือพิมพ” 

(สมเกยีรติ  ตั้งกจิวานิชย  นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวนัที่  14 กุมภาพนัธ  2548 ) 
 

“หนังสือพิมพมอีงคกรสภาการฯ  เขามาทําหนาที่ควบคมุดแูลกันเองแทนที่จะใหกระบวนการอํานาจนิยม
ของรัฐเขามาแทรกแซงการปฏิบัติงาน  อยางนอยเรากส็ามารถดแูลตัวเองไดในระดับหนึ่ง” 

(วิลาสินี พิพิธกลุ  อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร  ภาควิชาวารสารสนเทศ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  
อนุกรรมการรับเร่ืองราวรองทุกขสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ   สัมภาษณเมื่อวนัที่  3 ธันวาคม 2547) 
 

สําหรับขอเสียของการที่สภาการหนังสือพิมพไมไดเปนองคกรทีม่ีกฏหมายรองรบันั้น  ผูใหสัมภาษณได
แสดงทัศนะไววา  การที่ไมมกีฎหมายรองรับทําใหคนไมเกรงกลัวการลงโทษ  มาตรการการลงโทษตอผูละเมิด
จรรยาบรรณขาดความศกัดิส์ิทธิ์  ทําใหสภาการฯ  เปรียบเสมือนเปนเสือกระดาษขาดความนาเชื่อถือ  ในฐานะผูคุม
กฎทางวิชาชีพ 

 
ตอประเด็นดังกลาว  ผูใหสัมภาษณไดกลาวไววา  “การที่สภาการไมไดเปนองคกรทีม่ีกฎหมายเฉพาะ

รองรับ ทําใหประสิทธิผลในการควบคมุกันเองยังไมดีพอ  สาเหตเุนื่องจากความไมเกรงกลัวในความศกัดิ์สิทธ์ิของ
มาตรการในการลงโทษของสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ ที่ไมสามารถลงโทษจากตวับทกฎหมายได สงผลใหปญหา
ความไมรับผิดชอบของคนในวงการวิชาชีพจึงยังคงมีอยู  เพราะปญหาดังกลาวข้ึนอยูกับการมีสํานกึรูผดิรูชอบของ
องคกรหนังสอืพมิพฉบับตาง ๆ และตัวนักหนังสือพิมพแตละบุคคลที่จะตองใหความสําคัญกบัจริยธรรมในวิชาชีพ
ของตนเอง” 

(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธกิารอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ  2548) 
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“เมื่อไมมีอํานาจตามกฎหมาย ทําใหเกิดความไมเกรงกลัว  เนือ่งจากไมสามารถลงโทษตามกฎหมายโดย
การสั่งจําคุก  หรือกักขัง  ฯลฯ  ได” 

(ประสงค  เลิศรัตนวสิุทธิ์  รองบรรณาธิการอํานวยการหนังสือพิมพมติชน  สัมภาษณเมือ่วันที่  24  
พฤศจกิายน  2547) 
 

“คนในวงการวิชาชีพหนังสือพิมพมักไมคอยยอมรับคําตดัสินของสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ  หรือไม
พรอมที่จะปฏิบัตติามหรือดําเนินการตามคําตดัสินของสภาการฯ  ซึ่งหากหนังสือพิมพไมปฏิบตัิตาม สภาการฯ  มี
บทลงโทษหรือสิง่จูงใจใหนักหนังสือพิมพปฏิบัตติามหรือไม เหตุนี้จึงมีการตั้งคําถามถึงประสิทธิผลในการทํางานของ
สภาการฯ  วาควรทําอยางไรใหสภาการฯ  มีความนาเช่ือถือตอคนในวงการวิชาชีพมากยิ่งขึ้น” 

(สมเกยีรติ  ตั้งกจิวานิชย  นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวนัที่  14 กุมภาพนัธ  2548 ) 
 

การไมมีอํานาจรฐัเขามาควบคมุทําใหการบังคับใชคําวินิจฉัยคําตัดสินของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไม
มีความศกัดิส์ิทธ์ิ” 
   (มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสอืพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ   สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547)  
 

 “ทําใหดูไมมีความนาเช่ือถือ  เนื่องจากไมมีเครื่องมือในการลงโทษหรือตดัสินการกระทําความผดิของ
หนังสือพิมพ  ทําไดเพยีงวากลาวตกัเตือนหรือบอกใหลงผลคําวินิจฉัยของสภาการหนังสือพิมพฯ  ในหนังสือพิมพ
เทานั้น” 

(วิลาสินี พิพิธกลุ  อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร  ภาควิชาวารสารสนเทศ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  
อนุกรรมการรับเร่ืองราวรองทุกขสภาการหนังสือพิมพ  สัมภาษณเมื่อวันที่  3 ธันวาคม 2547) 
 

อยางไรก็ดี  มีผูใหสมัภาษณบางทานแสดงทัศนะกลาง ๆ ไมตัดสินวามีขอดี  หรือมีขอเสียอยางไร  แต
เสนอแนะวาควรใหกระบวนการทางสังคมเขามควบคมุดูแลการทํางานของหนังสือพิมพ 

 
“สิ่งที่จะทําใหสภาการหนังสือพมิพแหงชาติสามารถควบคมุสมาชิกไดคือการใชกระบวนการควบคุมทาง

สังคม  (social  sanction)  เขามาควบคมุตรวจสอบการทําหนาที่ของหนังสือพิมพ” 
(ชวรงค  ลิมปปทมปาณี  หัวหนาศูนยขอมลูหนังสือพิมพไทยรัฐ เลขาธิการสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

สัมภาษณเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน  2547) 
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โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการ
ยกระดับมาตรฐานวชิาชีพหรือไม อยางไร 

 
ในสวนของสถานะหรือมาตรฐานวิชาชีพที่เปนอยูในปจจุบัน  ผูใหสัมภาษณสวนใหญเห็นวามีการ

เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน  แตมากนอยเพยีงใดนั้นไมสามารถตอบได  โดยสวนใหญเห็นวาหนังสือพิมพยอมรับและ
ปฏิบัตติามคําตดัสินของสภาการหนังสือพิมพฯ มากขึ้น รวมทั้งมีความระมดัระวังในการนําเสนอขาวไมใหละเมิด
จริยธรรมในวิชาชีพ อยางไรกด็ีมีหนังสอืพิมพบางสวนที่ไมปฏิบตัติามหรือเพิกเฉยตอคําตดัสินของสภาการฯ  
เชนเดียวกัน  ดังคําใหสมัภาษณตางๆ ดังนี้ 
 

“ในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพฯ มีความเคลื่อนไหวหรอืเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน เห็นไดจากการ
มีความเขมงวดกวดขันตอนักหนังสือพิมพมากขึ้น  การยอมรบัในวงการวิชาชีพหนังสือพิมพมมีากขึ้น  อาทิเชนการ
ยอมรับการตีพมิพเผยแพรคําตัดสินของสภาการหนังสือพิมพ  รวมถึงมีการระมัดระวังการเผยแพรขอมูลหรือการ
รายงานขาวตอประชาชนมีมากขึ้น” 

(สมหมาย  ปาริจฉัตต  กรรมการผูจัดการหนงัสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2547) 
   

“การมีเร่ืองรองเรียนเขามาเยอะ ๆ หนังสือพิมพฉบับตางๆก็จะถูกตรวจสอบตลอดเวลา  เมื่อหนังสอืพิมพถกู
ตรวจสอบมากข้ึนก็จะสงผลใหหนังสือพิมพตองใชความระมดัระวังในการนําเสนอขาวมากขึ้น  เพราะคงไมมใีคร
หรอกที่อยากจะถูกตราหนาวาเปนคนไมมีจริยธรรม” 

(ชวรงค ลิมปปทมปาณี  หัวหนาศูนยขอมลูหนังสือพิมพไทยรฐั เลขาธิการสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ  
สมยัที่ 4 สัมภาษณเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน  2547) 

 
“สภาการหนังสอืพิมพแหงชาตสิามารถแสดงใหเห็นวาไมไดปลอยปละละเลยคนในวงการวิชาชีพ

หนังสือพิมพใหไปละเมิดหรือประพฤติผดิจริยธรรมวิชาชีพ  เนื่องจากหากมีผูรองเรียนมายังสภาการฯ วาไมไดรับ
ความเปนธรรมจากผูประกอบวชิาชีพ  ทางสภาการฯ  ก็ดําเนินการสอบสวนใหทันที” 
   (มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสอืพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547)  

 
“มีประสิทธิผลมากนอยเพยีงใดนั้นไมสามารถพดูได  เนื่องจากไมมีขอมลูรองรบัในทางหลักวิชาการ   

อยางไรก็ดี  การควบคมุกันเองของหนังสือพิมพในการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ  สามารถเหน็ได
จากการแสดงออกของกรรมการสภาการหนังสือพิมพฯ ในการพิจารณาคํารอง  และการแสดงทาทีซึ่งเปนผลมาจาก
การดําเนินการที่แสดงถึงความกลาหาญที่จะควบคุมกันเองอยูในระดับหนึ่ง  ในอีกดาน  สามารถมองเห็นไดจากการ
ทํางานของสภาการหนังสือพมิพฯ ที่มีการจัดพิมพเอกสารหนังสือเปนจุลสารเผยแพรขอมูลเกีย่วกับสภาการฯหรือ
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ขอบังคับจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพสงไปยงัองคกรหนังสือพิมพ  และใหแจกจายไปยังนักหนังสือพมิพเพื่อให
รับรูถึงการทํางานของสภาการฯ” 

(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธิการอาวุโสหนงัสือพิมพมติชน คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ 2548) 

 
 “  สภาการหนังสือพิมพฯ มีความตื่นตัวในการยกระดับมาตรฐานทางวชิาชีพมากข้ึน  เหน็ไดจาก

ปรากฏการณกรณีการยอมรับผดิของมติชน ที่ออกมาแถลงยอมรับขอบกพรองทางจรรยาบรรณวิชาชีพในหนา 1 ของ
หนังสือพิมพ  และยอมลงขอความรับผดิตามขอบังคับแหงจรรยาบรรณ  ซึ่งเปนการแสดงใหเห็นวา  กลไกการ
ตรวจสอบควบคมุกันเองของสื่อยังเปนสิ่งที่เช่ือถอืได”  
 (วิลาสินี พิพิธกลุ  อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร  ภาควิชาวารสารสนเทศ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  
อนุกรรมการรับเร่ืองราวรองทุกข   สัมภาษณเมื่อวันที่  3 ธันวาคม 2547) 
 

“ในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพฯ มีประสิทธิผลในการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพหนังสือพิมพมาก
นอยเพียงใดนั้นคงยังไมสามารถตอบได  แตกรณีที่เห็นไดชัดวามีประสิทธิผลคือกรณีอื้อฉาวที่เกดิขึ้นกับนักขาวหญิง
และมีความเกีย่วของกับองคกรหนังสือพิมพฉบับหนึ่ง  และนักการเมืองคนหนึง่ โดยในทีสุ่ดสภาการหนังสือพมิพฯ  มี
คําตดัสินออกมาและผูใหญในสภาการฯ  ซึ่งทํางานเกี่ยวของกับองคกรหนังสอืพิมพฉบับนั้นไดปฏิบตัิตามและยอม
รับคําตดัสินของสภาการฯ  ขณะเดียวกันกม็กีรณีที่องคกรหนังสือพิมพไมยอมรับคําตดัสินของสภาการฯในกรณีที่มี
เรื่องรองเรียนเขามาเชนเดยีวกัน ดังนั้นจึงไมอาจกลาวไดวามีประสิทธิผลทุกกรณี” 

(สมเกยีรติ  ตั้งกจิวานิชย  นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ
สภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวนัที่  14 กุมภาพนัธ  2548 ) 
 

อยางไรก็ดี  ผูใหสัมภาษณกลาวถึงการปฏิบัติงานของสภาการหนังสือพมิพแหงชาติวาปจจุบันสภาการ
หนังสือพิมพพยายามที่จะใชกระแสสังคม พลังทางสังคมเขามากดดันใหวงการวิชาชีพอยูในกรอบที่ควรจะเปน  เห็น
ไดจากการที่ประชาชนทั่วไป  นักการเมือง นักวิชาการ  หรือผูที่เกี่ยวของกับการตกเปนขาวก็เขามารองเรียนยงัสภา
การฯวาไมไดรับความปนธรรมจากผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ  ทางสภาการฯ ก็ทําการสอบสวนให โดยใช
กระบวนการตดัสินลงโทษอยางเปนรูปธรรม   
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โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการสงเสริม 
จริยธรรมนักหนังสือพิมพหรือไม อยางไร 
 
 ในดานการปฏิบตัิงานของสภาการหนังสือพิมพมีประสิทธิภาพพอในการสงเสริมจริยธรรมนักหนังสือพิมพ
นั้น พบวา  ตั้งแตมสีภาการหนังสือพิมพแหงชาติกําเนดิขึ้นเรื่อยมาจนถึงปจจุบนั  จะเห็นวามีการวิพากษวิจารณการ
ทํางานของหนังสือพิมพอยางมากมาย กลาวคือเหมือนเปนองคกรที่จะรักษาหรือยกระดบัจริยธรรมมากยิ่งข้ึน 
ในขณะที่สมาคมนักขาวนักหนังสือพิมพจะดูแลทางดานสวสัดิการหรือทํา training  ซ่ึงสามารถสรุปสาระสําคญัได
เปนประเด็นดังนี้คือ 
 

1. การมีสภาการฯ  สงผลใหมีชองทางในการรับเร่ืองราวรองเรียนมากยิ่งขึ้น  มีเวทีประชุมสัมมนาเปนระยะ 
ๆ ทําใหประเด็นเรื่องจริยธรรมถูกหยิบยกข้ึนมากลาวถึงบอยมากขึ้น  จากแตกอนที่ยังไมมีสภาการฯ  การพูดถงึเรื่อง
จริยธรรมก็แทบจะไมไดยินหรือมีการกลาวถึง  ดังนั้นอยางนอยผลที่เกดิข้ึนตามมาคอื  ทําใหคําวา “จริยธรรม”  ถูก
พูดถึงบอยขึ้นจนทําใหกลายเปนวาระหนึ่งในสังคมและทําใหสังคมใหความสาํคญักับเร่ืองนี้มากยึ่งขึ้น  

 2. การมีสภาการฯ  อยางนอยก็เปนการแสดงใหเห็นถึงความรับผดิชอบของหนังสือพิมพ  กลาวคอืเปนการ
เตือนตนเองวามอีงคกรสภาการหนังสือพิมพแหงชาติที่ทําหนาที่ในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนังสือพิมพอยู  
ดังความเห็นของมานิจ  สุขสมจิตรที่กลาววา 
 

“ทางสภาการหนังสือพิมพก็ไดมีการขอรองใหบริษัทหางรานหรือองคกรเอกชนตาง ๆ ไมใหผลประโยชนใด 
ๆ แกนักขาวหรือองคกรหนังสอืพมิพตาง ๆ จนทําใหเคาเสื่อมเสยีจริยธรรม” 

(มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสอืพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547) 

 
“หนังสือพิมพใหความรวมมือในการระมัดระวังการนําเสนอขาวมากข้ึน เมื่อสังคมมีเรื่องรองเรียนเขามาและ

ทางสภาการมกีารวากลาวตกัเตอืน หนังสือพิมพก็นอมรับฟงและปฏิบัตติาม” 
(ชวรงค ลิมปปทมปาณี  หัวหนาศูนยขอมลูหนังสือพิมพไทยรฐั  เลขาธิการสภาการหนังสือพมิพแหงชาต ิ 

สมยัที่ 4 สัมภาษณเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน  2547) 
 
“สภาการหนังสอืพิมพแหงชาติ  ควรมีระบบการตัดสินหนังสือพิมพที่กระทําผดิหรือละเมดิหลกัจริยธรรมใน

วิชาชีพอยางเปนรูปธรรม  เพื่อสงเสริมใหนกัหนังสือพิมพยดึมัน่ในกฎเกณฑและจรรยาบรรณที่วางไวมากขึ้น” 
(สมหมาย  ปาริจฉัตต  กรรมการผูจัดการหนงัสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพ

แหงชาติ สัมภาษณเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2547) 
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อยางไรก็ดีบุญเลิศ  ชางใหญไดแสดงความเห็นวารูปแบบการปฏิบัติงานของสภาการหนังสอืพิมพเทาที่
เปนอยู  ยังคงไมมีประสิทธิผลเพียงพอ โดยสวนตัวเห็นวาผูที่จะเขามาประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพ  สภาการฯ ควร
เปนผูพิจารณาออกใบอนุญาตใหกับนักหนังสอืพิมพทุกคน  และควรมกีารฝกอบรมพัฒนาจริยธรรมในวิชาชีพ  โดย
อาจจัดตั้งสถาบนัพัฒนาวิชาชีพหนังสือพิมพโดยการใหความรูดานกฏหมาย  การเมือง  เศรษฐกิจ วัฒนธรรม  
รวมถึงจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพกอนออกไปปฏิบัติงาน  ขณะเดียวกันสภาการฯ ตองประสานงานรวมมือกับ
องคกรหนังสอืพมิพแตละแหงที่เปนสมาชกิวามกีารดูแล  พัฒนาบุคลากรของตนเองอยางไรบาง  ซ่ึงควรจะตอง
รายงานใหสภาการฯทราบเปนระยะ ๆ รวมไปถึงในกรณีที่มกีารละเมิดหลกัจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ปรากฏ
ตอสาธารณชน  เชน  การพาดหวัขาวเกินจริง  การลงภาพโป  ภาพเปลือย  ภาพหวาดเสยีว  สยดสยอง ฯลฯ  สิ่งตาง 
ๆ เหลานี้สภาการฯ  ควรแสดงประสิทธิภาพในการควบคมุกันเอง  และแสดงความรับผดิชอบในเรื่องตาง ๆ เหลานี้ให
หายไปจากหนาหนังสือพิมพ 

 
โครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพพอในการเปน
ตัวการในการตอรองกับรัฐดานสิทธิเสรีภาพหนังสือพิมพหรือไม อยางไร 
 
 ในดานความสามารถในการตอรองกับรัฐดานสิทธิ เสรีภาพของหนังสือพิมพพบวา  มีความเหน็สอดคลอง
กันกลาวคือ  เห็นวาสภาการฯ มีประสิทธิภาพพอในการตอรองกบัรัฐดานสิทธิเสรีภาพ  แตอาจไดในระดับหนึ่ง  ดังจะ
เห็นไดจากความคดิเห็นดังตอไปนี้ 
 

“โดยสวนตัวเห็นวามีอํานาจในการตอรองกับรัฐพอสมควร เชนกรณีที่สภาการมกีารตอสูเร่ืองการใช
กฎหมายหมิ่นประมาท  ที่มีผลกระทบตอเสรีภาพของหนังสือพิมพ” 
   (มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ   สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547)  
 
 “ขณะนี้จะมีองคกรเครือขายหนังสือพิมพหลาย ๆ องคกรรวมมือกนั  แตหากเปนเรื่องใหญ ๆ ก็จะมีสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติเขามาเปนตัวกลางในการจัดสมัมนา  ระดมความคดิเห็น หรือผลักดันใหมีการแกไขปญหา  
คานอํานาจรัฐ  หรือตอรองกับรัฐดานสิทธิเสรีภาพของหนังสือพิมพ เชนกรณีกฎหมายหมิ่นประมาท  ที่สภาการฯ 
กําลังดําเนินการตอสูเรียกรอง  สทิธิ เสรีภาพของหนังสือพิมพอยูในขณะนี้” 

(ประสงค  เลิศรัตนวสิุทธิ์  รองบรรณาธิการอํานวยการหนังสือพิมพมติชน  สัมภาษณเมือ่วันที่  24  
พฤศจกิายน  2547) 
 
 “บทบาทของสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ ถือไดวาเปนศาลสูง  ศาลฎีกาในการพิจารณาตดัสินวา
หนังสือพิมพไปละเมิดสิทธิสวนบุคคลของผูอื่นเปนหลัก  แตหากอํานาจรัฐเขามาละเมิดสิทธิ เสรีภาพของ
หนังสือพิมพ  สภาการฯ ก็ถือเปนภารกิจเชนเดยีวกันในการเปนหัวหอกในการตอสูสิทธิ      เสรีภาพของหนังสือพิมพ 
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เชน การตอสูเรือ่งคดีหมิ่นประมาทเพื่อใหมีสิทธิ เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น  การรายงานขอมูลขาวสารเพื่อ
ปองกันการแทรกแซงจากเจาหนาที่ของรัฐ” 

(สมหมาย  ปาริจฉัตต กรรมการผูจัดการหนังสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ สัมภาษณเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2547) 
 
 “ขณะนี้ทางสภาการ ฯ มีการดาํเนินงานตอรองกับรัฐถึงปญหาเสรีภาพหนังสือพิมพที่กําลังถูกคุกคามและ
ถูกแทรกแซง  ที่เห็นไดชัดคือเร่ืองกฎหมายหมิ่นประมาทที่ใชไมตรงตามหลกัการและเหตุผลของกฎหมายแตใชเพื่อ
ตอรองไมใหมกีารแสดงความคดิเห็น  ติชม  หรือแจงขาวเกี่ยวกับการกระทําที่ไมถูกตองของบุคคลสาธารณะตาง ๆ   
โดยทางสภาการฯ กําลังดําเนินการตอสูเรียกรองความเปนธรรม  ความยุติธรรมจากการปฏิบตัิงานของเจาหนาที่รัฐที่
อยูในกระบวนการยุติธรรม  ซ่ึงในขณะนี้ก็ไดรับการแกไขกฎหมาย ระเบียบ  และแนวทางปฏิบัติจากคนในวงการ
ยุติธรรมไปบางบางประการแลว” 

(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ 2548) 
 
 “บทบาทหลัก ๆ ในการตอรองกบัรัฐดานสิทธิเสรีภาพของหนังสือพิมพเห็นไดตั้งแตสมยัคุณสมชาย  กรุสวน
สมบตัิ  ที่เปนประธานสภาการฯ  สมัยที่ 3  ที่มีการผลกัดันเรื่องการใชบุคคลเปนประกัน  หรือเปนหลักประกนัในการ
ปลอยตัวชั่วคราวของนักหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกสภาการฯ สามารถใชสิทธิ์ของการปลอยตัวช่ัวคราวในคดีที่
เกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพได  และขณะนี้ก็มกีารแกไขปญหากฎหมายหมิน่ประมาท ซ่ึงมีคนในวงการยตุิธรรม
ขานรับบาง แตจะสามารถผลักดันไดสําเร็จในการแกไขปญหาการใชกฎหมายหมิ่นประมาทที่ไมเหมาะสมไดมาก
นอยเพียงใดนั้น ยังคงตองติดตามเรื่องดังกลาวตอไป  ถึงการดําเนินงานของสภาการฯ  แตถึงอยางไร ขณะนี้ไดมีการ
ดําเนินการไปบางประการแลว”  

(สมเกยีรติ  ตั้งกจิวานิชย  นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ สัมภาษณเมื่อวันที่  14 กุมภาพันธ  2548 ) 
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ปญหาและอุปสรรคในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพ 
  
 ในดานของปญหาและอุปสรรคในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพสามารถสรุปเปนประเด็นสําคัญได
ดังนี ้
 1. ปญหาที่เกิดจากงบประมาณ  ที่เก็บคาสมาชิกไมเพียงพอทีจ่ะบริหารงานได  ตองหาเงินสนับสนุนจาก
การจัดกิจกรรม  อาทิเชน  จัดปาฐกถาประจําป  จัดทําหนังสือโดยแลกเปลีย่นดวยการลงโฆษณาให 

2.  ความไมรูของนักหนังสือพมิพเกี่ยวกับบทบาท หนาที่ขององคกรสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ
3. ความเกรงใจซึ่งกันและกันระหวางคายเลก็ คายใหญ เนื่องจากคนที่เปนสมาชกิสภาการหนังสือพิมพ

แหงชาติคือองคกรหนังสือพมิพตางๆ   
4.  การตอบรับของสังคมยังต่ํา  เพราะการรับรูถึงแนวคิดปรัชญา วิธีการดําเนินงานของสภาการ ฯ  ไดมกีาร

เผยแพรขอมูลไปพอสมควร  แตยังไมพอที่จะทําใหเกิดการยอมรบัจากสังคม 
5.  ในแงของโครงสราง ประธาน  หรือกรรมการที่จะเขามาดํารงตําแหนงที่ผานมาสวนใหญจะเปนตัวแทน

ที่มาจากองคกรหนังสือพิมพ  ตรงนี้ถือเปนขอจํากัด  คําถามถึงความโปรงใส  ความเปนกลางโดยปลอดพนจาก
ผลประโยชนทับซอนจึงมีตามมา  

6. สภาการหนังสือพิมพควรเนนกระบวนการทํางานในเชิงรุกมากกวาเชิงรับ  อาทิเชน ควรจัดทําเวทีสัมมนา  
หรือจัดทําคูมือแนวทางการรายงานขาว ที่ถือไดวายังมีนอย  ควรจะทํางานในเชิงรุกใหมากกวานี้  กลาวคอื ควร
ออกไปจดัอบรม  เยี่ยมเยยีนสื่อที่เปนสมาชิกของตนเองตามตางจังหวัด  โดยเฉพาะคํารองที่รองเรียนมานั้นสวนใหญ
มาจากตางจังหวัด   

7.  บุคลากรทีม่ีไมเพียงพอ  เนื่องจากคนที่เขามาเปนกรรมการสวนใหญมาจากองคกรหนังสอืพิมพฉบับ
ตาง ๆ ซ่ึงแตละคนลวนมีภาระหนาที่ในการบริหารการทํางานในหนังสือพิมพของตนเอง  ทําใหไมสามารถใหเวลาใน
การทํางานในสภาการฯ ไดอยางเต็มที ่

8. แนวทางการทํางานขององคกรวิชาชีพที่มีหนาที่ควบคมุกันเองควรจะตองรวมมือกับสถาบันทางวิชาการ
ที่มีการเรียน  การสอนทางดานสือ่สารมวลชน  และภาคสังคมในฐานะที่เปนผูบรโิภคขาวสารขอมูล ควรจะตองเขามา
รวมมือประสานงาน  และรับฟงความคดิเห็น รวมถึงขอเสนอแนะตาง ๆ เพื่อนํามาปรับปรุงวิธีการทํางานเพื่อใหสังคม
มีความมั่นใจวาสามารถควบคมุกันเองไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

9.  งานที่สภาการฯ ตองขับเคลื่อนมีหลายเรื่องที่เกินความสามารถของเจาหนาที่ประจํา  เชน เรื่องผลักดัน
กฎหมายหมิ่นประมาท  ที่จะตองใชคนที่มคีวามรู ความเขาใจทางดานกฎหมาย  ซึ่งเจาหนาที่ที่มีอยูยงัคงมีขอจํากัด
ในการทํางานยาก ๆ แบบนี้อยู 
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จากการสํารวจเบื้องตนของการวิจัยพบวานกัขาวสวนใหญยังไมรูจักสภาการหนังสือพิมพ  ทานคิดวาเปน
เพราะเหตุใด  และควรมีการปรับปรุงแกไขอยางไร 
 

สาเหตุของการทีน่ักขาวสวนใหญไมรูจกัสภาการหนังสือพิมพหรืออํานาจหนาที่ของสภาการหนังสือพิมพนั้น 
ผูใหสมัภาษณแสดงความเห็นวานักหนังสือพมิพสวนใหญอาจเห็นวาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติเปนเรื่องที่ไมได
เกี่ยวของกับตนเอง  และมองไมเห็นวาตนเองจะไดรับผลประโยชนใดๆ จากการเปนสมาชกิสภาการฯ  หรืออาจเกิด
จากความสนใจสวนตัวของนักหนังสือพิมพทีย่ังคงมีนอยและอาจเปนเรื่องใหมสาํหรับคนในวิชาชพีหนังสือพิมพ  
รวมทั้งการมีสวนรวมโดยตรงของนักหนังสือพิมพกับสภาการฯ  ยังมไีมเพยีงพอ เนื่องจากผูที่เปนสมาชกิสภาการฯคือ
ตัวองคกรหนังสอืพิมพ  ไมใชตัวนักหนังสือพมิพ  ดังจะเห็นไดจากทัศนะของผูใหสัมภาษณดังนี ้

 
“นักขาวไมรูจักสภาการหนังสือพมิพเนื่องจากเหน็วาเปนเรื่องที่ไมไดเกีย่วของกบัตนเอง” 
(ชวรงค  ลิมปปทมปาณี หัวหนาศูนยขอมลูหนังสือพิมพไทยรฐั เลขาธิการสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ  

สัมภาษณเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน  2547) 
 
 “นักขาวไมรูจักสภาการหนังสือพมิพเพราะไมสนใจ  และสภาการฯยังเปนของใหม” 

(มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสอืพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547) 

 
“นักขาวสวนใหญไมรูจักสภาการฯ เนื่องจากความสนใจสวนตัวของนักขาวยังต่าํ” 
(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ

หนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ 2548) 
 
“นักขาวไมรูเนื่องจากความสัมพนัธโดยตรงของนักหนังสือพมิพตอสภาการฯไมมี  เพราะผูที่เปนสมาชกิสภา

การ ฯ  นั้นคือองคกรหนังสอืพิมพไมใชตวับุคคลท่ีเปนนักหนังสือพิมพ  และตัวองคกรกไ็มไดใหความรูหรือให
ความสําคัญเกี่ยวกับสภาการหนงัสือพิมพตอนกัขาวในการที่จะเผยแพรขอมูล  ความรูใหนักขาวไดทราบ” 

(ประสงค  เลิศรัตนวสิุทธิ์  รองบรรณาธิการอํานวยการหนังสือพิมพมติชน  สัมภาษณเมือ่วันที่  24  
พฤศจกิายน  2547) 

 
“การที่นักขาวไมรูจักสภาการหนงัสือพิมพ เนื่องจากการเผยแพรและประชาสัมพันธขอมูล  การมีสวนรวม

โดยตรงของนักขาวกับสภาการหนังสือพิมพยังไมเพียงพอ” 
(สมหมาย  ปาริจฉัตต กรรมการผูจดัการหนงัสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ 
สัมภาษณเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2547) 
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 “โดยโครงสรางสภาการฯ  ผูที่เปนสมาชกิคือองคกรหนังสือพมิพไมใชตัวนกัขาว  และผูที่เขาไปมีสวนรวมใน
องคกรสภาการฯ  สวนใหญจะเปนระดับบรรณาธิการ หรือเจาของหนังสือพิมพ ซ่ึงสาเหตุนี้อาจทําใหนักขาวโดยทั่วไป
ไมรูจัก  หรือรูจักสภาการฯ  นอย”  

(สมเกยีรติ  ตั้งกจิวานิชย  นักวิจัยจากสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศ ทีดีอารไอ. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ   สัมภาษณเมื่อวนัที่  14 กุมภาพันธ  2548 ) 
 
 “ตัวนักขาวไมสนใจกับผลประโยชนของตนเองที่จะไดรับ  มองไมเห็นวาสภาการหนังสือพมิพจะมาชวย
นักหนังสือพมิพไดอยางไร” 

(วิลาสินี พิพิธกลุ  อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร  ภาควิชาวารสารสนเทศ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  
อนุกรรมการรับเร่ืองราวรองทุกข   สัมภาษณเมื่อวันที่  3 ธันวาคม 2547) 
 

สําหรับแนวทางในการปรับปรุงแกไขปญหาดังกลาว  ผูใหสัมภาษณเสนอแนะแนวทางไวแตกตางกัน
ดังตอไปนี ้

 
“จัดทําเอกสารใหอานเขาใจงายขึ้น  รวมถึงจัดทําคูมือประชาชนเพื่อใหเปนที่รูจักตอสาธารณชน  อันจะทํา

ใหสังคมเขามามีสวนรวมในกระบวนการตรวจสอบมากยิ่งขึ้น” 
(ชวรงค  ลิมปปทมปาณี หัวหนาศูนยขอมลูหนังสือพิมพไทยรฐั เลขาธิการสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ 

สัมภาษณเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน  2547) 
 
“ควรทําการประชาสัมพันธใหมากกวานี้  โดยการจัดทําจุลสารเพือ่เผยแพรขอมูลใหนักหนังสือพมิพไดทราบ

ขาวคราวความเคลื่อนไหวการปฏิบัติงานของสภาการหนังสือพมิพ  หรืออาจใชวิธีออกเยี่ยมตามโรงพิมพตาง ๆ โดย
การขอนัดคยุกับผูบริหารหนังสือพิมพ  และแลกเปลี่ยนความคดิเห็นกัน” 

(มานิจ  สุขสมจิตร  บรรณาธิการอาวุโสหนังสอืพิมพไทยรัฐ  อดีตประธานสภาการหนังสือพมิพแหงชาติ
สมยัที่ 1 และ 2 ปจจุบันเปนที่ปรึกษาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมือ่วันที่ 1 ธันวาคม 2547) 

 
“ตัวแทนองคกรหนังสือพิมพที่เปนสมาชกิควรทาํความเขาใจกับพนักงานในองคกรของตนเองวาสภาการมี

บทบาท หนาที่อยางไร” 
(ประสงค  เลิศรัตนวสิุทธิ์  รองบรรณาธิการอํานวยการหนงัสือพิมพมติชน  สัมภาษณเมื่อวันที่ 24  

พฤศจกิายน  2547) 
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“องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  สมาคมตาง ๆ   องคกรตนสังกดัผูประกอบการ  สถาบันทางวิชาการรวมถึง
ภาครัฐควรเขามากวดขัน  สนับสนุน  สงเสริมใหขอมูลขาวสาร ความรูแกนักหนังสือพิมพมากยิ่งขึ้น  รวมถึงความ
สนใจสวนตัวของแตละบุคคลดวย” 

(สมหมาย  ปาริจฉัตต กรรมการผูจัดการหนงัสือพิมพมติชน  อดีตรองเลขาธิการสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2547) 
 
 “หนังสือพิมพแตละแหงที่รับบุคลากรเขามาทํางาน  ควรแนะนํา  อบรมขอบังคับจริยธรรมในวิชาชีพ
หนังสือพิมพของตนเองกอนออกไปปฏิบตัิงาน  ขณะเดียวกันตัวนักหนังสือพมิพเองควรระลึกอยูในจิตใจ  และมีความ
สํานึกอยูตลอดเวลาวาในการใชเสรีภาพเพื่อแสวงหาขาวสารตองมีความรับผดิชอบทางจริยธรรมควบคูอยูเสมอ” 

(บุญเลิศ  ชางใหญ  บรรณาธิการอาวุโสหนังสือพิมพมติชน  คณะอนุกรรมการประชาสัมพนัธสภาการ
หนงัสือพิมพแหงชาติ  สัมภาษณเมื่อวันที่ 2  กุมภาพันธ 2548) 
 
 “สภาการหนังสอืพิมพควรจัดทาํจดหมายขาว หรือจัดกลุมกรรมการออกไปเผยแพรขอมูลใหบอยข้ึน
กวาเดมิ  หรือควรมีการจัดเวทีอภิปรายพูดคยุถึงประเด็นจริยธรรม  หรือจัดทํารายงานทุก 3 หรือ6 เดือนเพื่อใหเห็นผล
ของการตรวจสอบ  ผลของการรองเรียนตางๆ  วามกีารตอบกลบัไปยังสาธารณชนอยางไร  รวมถึงการจัดการระบบ
เอกสาร  การรวบรวมองคความรูที่เกิดขึ้นจากการทํางานที่อาจยังไมไดทุมเทหรอืใหความสําคญัมากนัก” 

(วิลาสินี พิพิธกลุ  อาจารยประจําคณะนิเทศศาสตร  ภาควิชาวารสารสนเทศ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  
อนุกรรมการรับเร่ืองราวรองทุกข  สัมภาษณเมื่อวันที่  3 ธันวาคม 2547) 
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ควรทําอยางไรเพ่ือใหสภาการหนังสือพิมพเปนที่รูจักและเขาถึงไดงาย 
 

ผูวิจัยไดทําการสอบถามนกัหนังสือพิมพเกีย่วกบัการทําใหสภาการหนังสือพมิพแหงชาติเปนที่รูจักมากขึ้น
หรือเขาถึงไดงายข้ึนโดยประชาคมนกัขาวและประชาชนทั่วไป  สามารถแบงแยกยอยรายละเอียดไดดังนี ้
 
ดานสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ
 

• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ ควรจัดทําขอมูล ขาวสาร  โดยอาจจัดทําเปนวารสาร  จุลสาร หรือจดหมาย 
ขาวไปยังองคกรหนังสือพิมพที่เปนสมาชกิและไมเปนสมาชิกสภาการ ฯ เพื่อประชาสัมพันธไปยังนักหนังสอืพิมพที่
ทํางานในองคกร  รวมถึงประชาชนทั่วไปใหทราบเกี่ยวกับวตัถุประสงค หลักการ บทบาทหนาที่  หรือสาระสําคัญของ
ขาวสารความเคลื่อนไหวของสภาการหนังสือพมิพแหงชาติใหทราบเปนระยะ ๆ   โดยผานสือ่ตาง ๆ ไมวาจะเปน  สื่อ
หนังสือพิมพ  สือ่วิทยุโทรทัศน   สื่ออินเตอรเน็ต วิทยุชุมชน  หรือวิทยุชาวบาน 

• ในการจัดทําขาวสาร จุลสารหรือจดหมายขาวของสภาการฯ  ควรใชภาษาที่เขาใจงาย  
• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ควรจัดประชุมสมัมนา ประชาสัมพันธ  หรือจัดกจิกรรมตางๆ  เพื่อสราง 

ความรู ความเขาใจตอองคกรสภาการหนังสือพมิพแหงชาติใหมมีากขึ้น  โดยอาจเชิญสื่อมวลชน  ประชาชนเขารับฟง
เพื่อแลกเปลี่ยนความคดิเห็นและปรับปรุงองคกรใหมีมาตรฐานการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

• สภาการ ฯ ควรสรางความเขาใจตอสาธารณชนถึงสิทธิของตนเองที่สามารถแจงหรือรองเรียนการนําเสนอ 
ขาวของสื่อหนังสือพิมพทีไ่มถกูตองหรือไมเหมาะสมไปยังสภาการ ฯ  ได 

• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติควรเปดรับสมาชิกสภาการ ฯ ในปแรกฟรี โดยไมตองเสยีคาใชจาย หรือลดคา 
สมคัรเปนสมาชกิสภาการหนังสือพิมพแหงชาต ิ  เพื่อเปดโอกาสใหหนังสือพมิพทองถิ่นไดมโีอกาสสมคัรเปนสมาชิก
ไดมากยิ่งขึ้น 

• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติควรเขาถึงสื่อทองถิ่น  โดยอาจพบปะ  พูดคุย  ประชุมสื่อตามภมูิภาคตาง ๆ  
ใหมากขึ้นกวาเดิมเพื่อเพิม่ความรู ความเขาใจติดตามความเคลื่อนไหว  ปญหาที่เกิดขึ้นจากการทํางานขาว  และ
ขอเสนอแนะตาง ๆ  

• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ควรจัดทําเว็บไซตเพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารของสภาการ ฯ  ใหนาสนใจมาก 
ข้ึนกวาเดิม 

• ควรทําใหนักหนงัสือพิมพเห็นประโยชนของการเปนสมาชกิสภาการหนังสือพมิพ   
 
ดานองคกรหนังสือพิมพ 
 

• องคกรหนังสอืพมิพควรจดัหลกัสูตรอบรมสรางความรูความเขาใจกับผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพทั้งใหม      
และเกาเปนระยะ ๆ  

• องคกรหนังสอืพมิพควรผลกัดันใหผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพตองผานการอบรมในเรื่องจริยธรรมวิชาชีพ 
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กอนจึงสามารถประกอบวิชาชีพได 
• องคกรหนังสอืพมิพควรสนับสนนุใหนักหนังสือพิมพเขารวมประชุมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมขององคกร 

สภาการฯ  อยางสม่ําเสมอ 
 
ขอเสนอแนะอืน่ ๆ 
 

• ผลการพิจารณากรณีเร่ืองราวรองเรียนตาง ๆ ควรนําเผยแพรออกสูสาธารณชนใหไดทราบอยางทั่วถึง 
• สภาการควรมีบทลงโทษแกหนังสือพิมพทีก่ระทําผิดใหมากกวานี้และควรนําเสนอตอสาธารณชน 
• สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ควรปกปองสิทธิของประชาชนมากกวาพวกพองของตนเอง 
• ควรคัดเลือกบคุคลที่ประชาคมนกัขาวและประชาชนใหความเชือ่ถือมาทําหนาที่ในสภาการ ฯ 

 
 
 
 

 



บทที่ 5 
 

สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 

ในงานวิจัยเรื่อง  “ความรู  ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ”  ผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บขอมูลทั้งในเชิงปริมาณคือ  การสํารวจโดยใชแบบสอบถาม  
และเชิงคุณภาพ  คือ  การสัมภาษณเจาะลึก  ซึ่งทําใหไดขอมูลทั้งในภาพกวางและแนวลึกเกี่ยวกับความรู  
ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพในการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  เพื่อ
ตอบปญหานําวิจัยดังตอไปนี้ 

 
1.  นักหนังสือพิมพมีความรู  และความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ

หนังสือพิมพแหงชาติหรือไม     อยางไร 
2.  ความรู ความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมี

ความสัมพันธกับลักษณะทางสังคมประชากรของนักหนังสือพิมพหรือไม 
3. ความรู  ความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมี

ความสัมพันธกับปจจัยทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพหรือไม 
4. ปจจัยใดบางที่นักหนังสือพิมพเห็นวาเปนปญหา  และอุปสรรคตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ

ภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
   
สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 
 

ความรู ความคิดเห็นของนักหนงัสือพิมพที่ทําการสํารวจเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

 
นักหนังสือพิมพที่ทําการสํารวจ  มีจํานวน  320  คน  โดยเปนนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิง

คุณภาพ  รอยละ  56.8 หนังสือพิมพเชิงปริมาณ  รอยละ  28.4  และหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ   
รอยละ  14.8  พบวานักหนังสือพิมพสวนใหญมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติในเรื่องที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมากที่สุด  รองลงมา
คือความรูเกี่ยวกับโครงสราง  หนาที่  องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯและสถานภาพของสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  ตามมาดวยความรูเกี่ยวกับการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบน
และการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน  สวนเรื่องที่นักหนังสือพิมพมีความรูนอยที่สุดคือความรูเกี่ยวกับ
กระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 

สําหรับความรูเกี่ยวกับสาเหตุที่ทําใหการกํากับดูแลตนเองจากสภาการฯไมมีประสิทธิภาพ พบวา     
นักหนังสือพิมพมีความรูในเรื่องดังกลาวเปนจํานวนมาก คิดเปนรอยละ   75.6  ขณะที่ความรูเกี่ยวกับมติของ
สภาการฯ เกี่ยวกับการนําเสนอขาว-ภาพขาว ซดีีไฮโซ พบวานักหนังสือพิมพสวนใหญไมมีความรูในเรื่องดังกลาว  
คิดเปนรอยละ  86.3 
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ในดานความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติพบวา  นักหนังสือพิมพสวนใหญเห็นดวยกับทิศทางของขอความในเชิงบวกในระดับมาก
ที่สุด  และระดับมาก  เชน  การนําเสนอขาวโดยยึดถือขอเท็จจริงเปนที่ตั้งและแกไขใหถูกตองชัดเจนทันที โดยไม
ตองใหมี  ผูรองเรียนมา  ,  การลงโทษขั้นเด็ดขาดกับหนังสือพิมพที่นําเสนอขาวในทํานองอุจาด  ลามกอนาจาร  
หรือนาหวาดเสียวโดยไมคํานึงถึงความรูสึกของสาธารณชน   หรือการลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพจาก
ประชาชนคนอานหนังสือพิมพ  จากขอความดังกลาวแสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพสวนใหญเห็นดวยกับการ
ตรวจสอบตนเองและการลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพทั้งการลงโทษจากสภาการฯ จากวงการ
หนังสือพิมพและจากประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 

ขณะเดียวกันขอความที่นักหนังสือพิมพเห็นดวยในระดับปานกลางและในระดับนอยสวนใหญมีทิศทาง
ของขอความไปในทางลบ  และผูตอบสวนใหญก็ตอบไปในทางไมเห็นดวย หรือเห็นดวยในระดับนอย  และใน
ระดับปานกลาง เชน  การนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาประโยชนตอสาธารณชนหรือ
การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกันโดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน  แสดงใหเห็นวา  นักหนังสือพิมพสวนใหญ
ไมเห็นดวยกับการปฏิบัติงานขาวไปในทางที่ไมถูกตอง  หรือผิดจริยธรรมในวิชาชีพ 
 
ปจจัยที่มีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติ 
 การวิจัยครั้งนี้ ศึกษาระดับความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใต
สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ เพื่อมุงตอบคําถามวานักหนังสือพิมพมีระดับความรูในเรื่องการกํากับดูแลตนเอง
อยางไร รวมไปถึงมีความสัมพันธกับตัวแปรทางดานลักษณะสังคมประชากร และปจจัยทางวิชาชีพของ          
นักหนังสือพิมพหรือไมอยางไร ซึ่งสามารถสรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
 

ระดับความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนังสือพิมพ
แหงชาติพบวามีความสัมพันธกับตัวแปรหลาย ๆ ตัวแปรดวยกัน  คือลักษณะสังคมประชากรไดแกอายุการ
ทํางานขาว  ระดับการศึกษา   ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด   พื้นที่การทํางานขาว  และปจจัยทางวิชาชีพไดแก
การเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพ   จริยธรรมในวิชาชีพ   นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร  และอิทธิพลจากผูลง
โฆษณา 
 สวนระดับความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติพบวามีความสัมพันธกับตัวแปรหลาย ๆ ตัวแปรเชนกัน  คือ  ลักษณะสังคมประชากรไดแก   
อายุการทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  พื้นที่การทํางานขาว   และปจจัยทางวิชาชีพ
ไดแก สาขาที่จบการศึกษา  การเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพ  และดานอิทธิพลจากผูลงโฆษณา  
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ลักษณะสังคมประชากร 
 
อายุการทํางานขาว 

 
ลักษณะสังคมประชากรดานอายุการทํางานขาวนั้น พบวามีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับ

ดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ ในเรื่องโครงสราง หนาที่ องคประกอบของคณะกรรมการสภาการฯ  และ
สถานภาพของสภาการฯ โดยนักหนังสือพิมพที่มีประสบการณการทํางานขาวมานาน คือ มีอายุการทํางานขาว 
10 ปขึ้นไปและมีอายุการทํางานขาว 7-10 ป จะมีความรูในเรื่องดังกลาวในระดับสูง มากกวานักหนังสือพิมพที่มี
อายุการทํางานขาวต่ํากวา 7 ป ในความรูดานอื่น ๆ ไมพบวามีความสัมพันธกัน ซึ่งสามารถอธิบายไดวา  
นักหนังสือพิมพที่มีประสบการณการทํางานขาวมากกวานาที่จะไดเปดรับขาวสารเกี่ยวกับสภาการฯ  หรือมีสวน
รวมกับกิจกรรมตาง ๆ ของสภาการฯ  มากกวานักหนังสือพิมพที่ออนอาวุโสทางวิชาชีพกวาจึงมีความรูในเรื่อง
โครงสราง  หนาที่  องคประกอบและสถานภาพของสภาการฯดีกวา 

 
ระดับการศึกษา 
 
 ระดับการศึกษา พบวา มีความสัมพันธกับความรูในเรื่องที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ 
โดยนักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาสูงกวาปริญญาตรีจะมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับสูงมากกวา
นักหนังสือพิมพที่จบการศึกษาในระดับปริญญาตรีและต่ํากวาปริญญาตรี สามารถอธิบายไดวา  นักหนังสือพิมพ
ที่จบการศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีมีแนวโนมที่จะเปดรับหรือเรียนรูเกี่ยวกับกระบวนการปฏิรูปการเมือง
และการปฏิรูปส่ือซึ่งเปนที่มาสําคัญของการจัดตั้งสภาการฯ  มากกวานักหนังสือพิมพที่จบปริญญาตรีหรือต่ํา
กวาเนื่องจากเปนประเด็นที่คอนขางสลับซับซอนและอาศัยความรู ความเขาใจที่ลึกซึ้งกวา  และนาจะมีการพูด
ถึงมากกวาในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 ยิ่งไปกวานั้นเนื่องจากเจตนารมณของการจัดตั้งสภาการฯเปนไปเพื่อสงเสริมการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพและเพื่อธํารงไวซึ่งสิทธิเสรีภาพของสื่อสารมวลชนจากการแทรกแซงของรัฐ ซึ่งแนวความคิดในเรื่อง
ดังกลาวคอนขางจะเปนเรื่องของแนวคิดอุดมการณที่เปนนามธรรมซึ่งตองอาศัยวุฒิภาวะและพืน้ฐานความ
เขาใจที่ลึกซึ้ง ผูที่มีการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  (สูงกวาปริญญาตรี)  จึงนาที่จะมีศักยภาพสูงกวาที่จะมี
ความรูในเรื่องดังกลาว 
 
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด   
 
 ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด พบวา มีความสัมพันธกับความรูในเรื่องกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรอง
ทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการฯ และเรื่องการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบน
และการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชน โดยนักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงคุณภาพจะ
มีความรูในเรื่องที่กลาวมาขางตนไดดีกวานักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ
และนักหนังสือพิมพสังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณ   
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 เมื่อพิจารณาจากกรณีเหตุการณจริงของการรองเรียนสูสภาการฯ  พบวามีกรณีการรองเรียนสําคัญ ๆ 
จํานวนไมนอยที่มาจากนักหนังสือพิมพจากหนังสือพิมพประเภทคุณภาพ  ตัวอยางเชน กรณีของนักขาว
หนังสือพิมพบางกอกโพสตสายยายยนตคนหนึ่งที่ถูกเพื่อนรวมงานรองเรียนวาใชเสนสายของนักการเมืองผูหนึ่ง
เพื่อรับรถเร็วขึ้นและมีพฤติกรรมนาสงสัยวามีผูซื้อรถใหเพื่อผลประโยชนทางธุรกิจจนนําไปสูการสอบสวนโดย
สภาการฯ  และการลงมติวานักขาวคนดังกลาวทําผิดจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพขอ 21 ของขอบังคับวา
ดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  พ.ศ. 2541 ซึ่งบัญญัติไววา “ผูประกอบ
วิชาชีพหนังสือพิมพตองไมอวดอางหรืออาศัยตําแหนงในหนาที่เพื่อเรียกรองสิทธิหรือผลประโยชนใด ๆ ที่ไมชอบ
ธรรม”  ในกรณีดังกลาวผูแจงเบาะแสแกสภาการฯ คือนกัขาวในบางกอกโพสตซึ่งเห็นไดชัดวายึดหลักจริยธรรม
และมีการตรวจสอบกันเองอยางเครงครัด 
 นอกจากนี้หากพิจารณาโดยภาพรวมนักหนังสือพิมพเชิงคุณภาพนาที่จะมีมาตรฐานทางวิชาชีพสูงกวา
นักหนังสือพิมพเชิงปริมาณและนักหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ และเมื่อพิจารณาจากนโยบายการ
นําเสนอขาวของหนังสือพิมพแตละประเภทจะพบวา  นักหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพจะมุงการนําเสนอ
เนื้อหาที่เปนขอเท็จจริงที่เกิดเปนขาว  และภูมิหลังของขาวมาแสดงอรรถาธิบายใหผูอานไดเขาใจ  โดยคํานึงถึง
ความรับผิดชอบที่มีตอสังคมและประเทศชาติเปนส่ิงสําคัญ  ขณะที่หนังสือพิมพประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่ง
คุณภาพและหนังสือพิมพประเภทเชิงปริมาณจะนําเสนอเนื้อหาขาวและการวิพากษวิจารณที่หวือหวา  ใชภาษา
และทิศทางการเขียนขาวที่เราอารมณ และมักเสนอขาวในเชิงลบมากกวาที่จะคํานึงถึงจริยธรรมในวิชาชีพของ
หนังสือพิมพในการนําเสนอขาวอยางมีความรับผิดชอบตอสาธารณชน  ดวยเหตุนี้จึงอาจทําใหนักหนังสือพิมพที่
สังกัดหนังสือพิมพประเภทเชิงคุณภาพมีความรูดีกวา 
 อยางไรก็ตาม ในเรื่องตําแหนงงานของนักหนังสือพิมพกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการฯ พบวาไมมีความสัมพันธกัน 
 
พื้นที่การทํางานขาว 
 

ในเรื่องพื้นที่การทํางานขาวนั้น พบวามีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ
ภายใตสภาการฯ ในเรื่องกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขและบทกําหนดโทษของสภาการฯ โดย
นักหนังสือพิมพที่ทํางานอยูในพื้นที่สวนกลาง กลาวคือทํางานอยูในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลจะมีความรูใน
เรื่องดังกลาวดีกวานักหนังสือพิมพที่ทํางานในสวนภูมิภาคและที่ทํางานทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค สวน
ความรูในดานอื่น ๆพบวาไมมีความสัมพันธกัน  สามารถอธิบายไดวานักหนังสือพิมพที่ทํางานอยูในพื้นที่
สวนกลางยอมไดเปรียบในการเขาถึงขอมูลมากกวาทําใหมีความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองไดดีกวา
นักหนังสือพิมพที่ทํางานอยูในพื้นที่สวนภูมิภาคและทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  ดังที่เนาวรัตน  เจริญ
ประพิณ  (2541)  ไดทําการศึกษาเรื่อง “การนําเสนอและการคัดเลือกเนื้อหาในหนาภูมิภาคของหนังสือพิมพ
รายวัน  พบวา ปญหาของผูส่ือขาวภูมิภาคคือมุมประเด็นขาวที่เชื่อมโยงกับพื้นฐานความรูเปนสําคัญ  นักขาว
ภูมิภาคสวนใหญมีความรูนอยและทําขาวสงใหกับส่ืออื่น ๆ ดวย  หลายขาวที่นักขาวภูมิภาคสงเขามายังโตะ
ภูมิภาคในสวนกลาง  โดยที่ไมรูวาขาวนั้นเปนขาวสําคัญที่สามารถขึ้นหนาหนึ่งทําเปนขาวใหญได  โดยปญหานี้
บรรณาธิการขาวภูมิภาคของหนังสือพิมพมติชน  กลาววา โตะขาวภูมิภาคในสวนกลางตองทําหนาที่ให
คําแนะนําและชวยพิจารณาประเด็นเพิ่มเติมใหกับนกัขาวภูมิภาค ในขณะที่หนังสือพิมพเดลินิวส ตองแกปญหา
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ดวยการใหหัวหนาศูนยขาวตามภาคตาง ๆ เปนผูรับนโยบายจากสวนกลางไปปฏิบัติ  และมีการอบรมนักขาว
ภูมิภาคในแตละป 

นอกจากนี้หนังสือพิมพที่เปนผูรวมลงนามในสัตยาบันเพื่อกอตั้งสภาการฯ  สวนใหญก็เปนหนังสือพิมพ
สวนกลาง  ดังนั้นเปนไปไดสูงที่ผูบริหารหนังสือพิมพดังกลาวจะกลับไปที่หนังสือพิมพตนสังกัดแลวถายทอดหรือ
สรางความเขาใจเกี่ยวกับสภาการฯ  ในวงที่กวางขึ้นโดยเริ่มจากองคกรของตนกอน 

 
ปจจัยทางวิชาชีพของนักหนงัสือพิมพ 
 
สาขาที่จบการศึกษา 
 

สาขาที่จบการศึกษาทางดานนิเทศศาสตร พบวาไมมีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแล 
ตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ แสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่เรียนจบทางดานนิเทศศาสตรหรือวารสาร
ศาสตรไมมีความรูในเรื่องดังกลาวดีกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดจบทางดานนิเทศศาสตรและวารสารศาสตร  
เปนไปไดสูงวาการเรียนการสอนทางนิเทศศาสตรหรือวารวารศาสตรไมไดมีการพูดถึงสภาการฯ  หรือ
กระบวนการกํากับดูแลตนเองในวชิาชีพที่แตกตางจากผูที่ไมมีวุฒิระดับปริญญาทางนิเทศศาสตรหรือวารสาร
ศาสตร 
 
การเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ   
 
 ในดานการเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพพบความสัมพันธระหวางการเปน และไมเปนสมาชิก
องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพกับความรูในดานที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ โดยนักหนังสือพิมพที่
เปนสมาชิกสวนใหญจะมีความรูในเรื่องดังกลาวมากกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพ   
 นอกจากนี้ ยังพบวาการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพมีความสัมพันธกับความรูใน
ดานกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกข และบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติโดย
นักหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกองคกรวิชาชีพสวนใหญจะมีความรูเรื่องดังกลาวมากกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดเปน
สมาชิกองคกรวิชาชีพเชนเดียวกัน สามารถอธิบายไดวา  การเปนสมาชิกนาจะสะทอนใหเห็นถึงสํานึกแหง
วิชาชีพและพันธกิจทางสังคมในวิชาชีพของตนมากกวาการไมเปนสมาชิก และในโอกาสที่สมาชิกจะไดเปดรับ
ขาวสารตลอดจนมีสวนรวมกับกิจการตาง ๆ ในภาคประชาสังคมของสมาคม ฯ  ก็เปนที่แนนอนวาจะตองมี
ความรูสูงกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ  
 
จริยธรรมในวิชาชีพ 
 
 จริยธรรมในวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ พบวามีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเอง
ในวิชาชีพภายใตสภาการฯ ในดานการตรวจสอบนักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อ
เพื่อแสวงหาผลประโยชน โดยนักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพต่ํา จะมีระดับความรูในดานการตรวจสอบ
นักขาวดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อเพื่อแสวงหาผลประโยชนในระดับต่ํา ในทํานอง
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เดียวกันกับนักหนังสือพิมพที่มีจริยธรรมในวิชาชีพสูงจะมีความรูในเรื่องดังกลาวสูงเชนเดียวกัน สวนระดับ
ความรูในดานอื่น ๆไมพบความแตกตาง  สามารถอธิบายไดวานักหนังสือพิมพที่มีคุณธรรมหรือจริยธรรมในการ
ปฏิบัติหนาที่ของการเปนส่ือมวลชนที่ดียอมมีความรู  ความเขาใจและความสนใจที่จะตรวจสอบนักหนังสือพิมพ
ดวยกันเองใหประพฤติปฏิบัติตัวโดยไมอาศัยตําแหนงหนาที่เพื่อแสวงหาผลประโยชนใสตน 
 
นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร 
 
 นโยบายการนําเสนอขาวขององคกร พบวามีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองใน
วิชาชีพภายใตสภาการฯ ในดานที่มาและเจตนารมณในการจัดตั้งสภาการฯ โดยนักหนังสือพิมพที่ไมสนับสนุน
นโยบายการนําเสนอขาวขององคกรจะมีความรูเร่ืองดังกลาวในระดับสูง ในทํานองกลับกันนักหนังสือพิมพที่
สนับสนุนนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรมากที่สุด จะมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับต่ํา สวนความรูในดาน
อื่น ๆ ไมพบวามีความสัมพันธกัน  สามารถอธิบายไดวา  การควบคุมหนังสือพิมพจากเจาของหนังสือพิมพ  
นับวามีอิทธิพลตอการปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทของการเปนผูแจงขาวสาร  เนื่องจากเจาของสามารถใชอคติ
สวนตัวเปนอิทธิพลใหหนังสือพิมพนําเสนอขาวสารไปยังผูอานไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง  ซึ่งขัดกับเจตนารมณ
ในการจัดตั้งสภาการหนังสือพิมพแหงชาติที่จัดตั้งขึ้นเพื่อมุงสงเสริมเสรีภาพและความรับผิดชอบใหแกผูประกอบ
วิชาชีพหนังสือพิมพและกิจการหนังสือพิมพใหมีมากยิ่งขึ้น  ซึ่งจากผลงานวิจัยดังกลาวมีความสอดคลองกับ
งานวิจัยของ  ณัฐพัฒน  บํารุงฤทธิ์  (2528)   จินตนา  ตันสุวรรณนนท (2541) และอภิชาติ  ศักดิเศรษฐ  (2542) 
ที่กลาววา  แรงกดดันจากนโยบายองคกรที่กําหนดโดยนายทุน  หรือเจาของหนังสือพิมพมีสวนผลักดันใหการทํา
หนาที่ของนักหนังสือพิมพในบางครั้งขาดความรับผิดชอบ  หรือนําเสนอเนื้อหาในรูปแบบที่ไมเหมาะสม  ทั้งนี้
เนื่องจากการคํานึงถึงผลประโยชนทางธุรกิจเปนเปาหมายสูงสุด  และเมื่อนายทุนมีพื้นฐานของความคิดดังกลาว
เรื่องของจริยธรรมและความรับผิดชอบจึงสวนทางกันโดยอัตโนมัติ 
 
อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 

อิทธิพลจากผูลงโฆษณา พบวา มีความสัมพันธกับความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ   
ภายใตสภาการฯ ในดานการตรวจสอบนักหนังสือพิมพดวยกันเองในเรื่องการรับสินบนและการอาศัยคราบสื่อ
เพื่อแสวงหาผลประโยชน โดยนักหนังสือพิมพที่เห็นดวยกับความคิดเห็นที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอ
การกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย จะมีความรูเรื่องดังกลาวในระดับสูง ในทางกลับกันนักหนังสือพิมพที่เห็น
ดวยกับการยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพมากที่สุดจะมีความรูเรื่อง
ดังกลาวในระดับต่ํา สวนความรูในดานอื่น  ๆ ไมพบวามีความสัมพันธกัน  สามารถอธิบายไดวานักหนังสือพิมพ
ที่ไมยินยอมใหโฆษณามามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพ เปนผูที่มีอุดมการณและมีความ
รับผิดชอบตอวิชาชีพตนเองสูง เมื่อเปนเชนนั้นก็นาที่จะมีสํานึกแหงจริยธรรมวิชาชีพสูงและมีความใสใจที่จะ
ตรวจสอบนักขาวที่มีพฤติกรรมไมเหมาะสมกับการทําหนาที่ในการเปนหมาเฝาบานของสังคม ในทางตรงกันขาม
นักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหโฆษณามามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพก็อาจจะมีระดับของ
อุดมการณและความรับผิดชอบตอผูอานและสังคมที่ต่ํากวากลุมแรกจึงอาจจะขาดความตระหนักรูเกี่ยวกับ
ประเด็นอันหมิ่นเหมและขัดกับจริยธรรมแหงวิชาชีพนักขาวดังกลาว  ทั้งนี้มีงานวิจัยในอดีตซึ่งสามารถนํามา
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สนับสนุนการวิเคราะหนี้ไดคือ  งานวิจัยของชวรัตน  เชิดชัย  ที่กลาวไววา โฆษณาแมจะเปนรายไดหลักของ
องคกรส่ือทุกประเภท  ขณะเดียวกันก็มีผลกระทบตอผูส่ือขาวได  ทําใหผูส่ือขาวมีโอกาสบิดเบือนขาวหรือเลือก
ประเด็นขาวอยางผิดๆ ปกปดหรือระงับขาวสารขอเท็จจริงบางอยาง  บางครั้งจะเห็นวานโยบายองคกร  จะไม
เสนอขาวหรือเรื่องราวบางเรื่องที่พาดพิง  หรือกระทบกระเทือนเกียรติคุณและชื่อเสียงของผูลงโฆษณาประจํา  
เพราะเกรงวาผูลงโฆษณาจะยกเลิกการลงโฆษณานั้น  ส่ิงเหลานี้ก็ถือเปนความกดดันในการทํางานในองคกร
หนังสือพิมพเชนเดียวกัน  ซึ่งสอดคลองกับในงานวิจัยของธวัชชัย  สันคติประภา  (2537)  เรื่องเสรีภาพกับ
บทบาทการเมืองของหนังสือพิมพไทย  :  ศึกษาตั้งแตการปฏิรูปการปกครองแผนดิน  พ.ศ.  2519 – 2536 ที่
พบวา ในการนําเสนอขาวสารความคิดเห็นของหนังสือพิมพสูสังคมนั้น หนังสือพิมพถูกควบคุมจากผูลงโฆษณา  
ทําใหหนังสือพิมพไมไดมีเสรีภาพอยางสมบูรณในการเสนอขาวสารที่ถูกถวนแกประชาชนในสังคม ซึ่งการที่
หนังสือพิมพถูกผูโฆษณาควบคุมมากเกินไปก็เปนปจจัยหนึ่งที่ทําใหนักหนังสือพิมพขาดความรับผิดชอบตอ
สังคมไป 
 
ปจจัยที่มีความสัมพันธกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาต ิ
 
ลักษณะสังคมประชากร 
 
อายุการทํางานขาว 
 
 ลักษณะสังคมประชากรดานอายุการทํางานขาวมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางาน
ขาวนอยถึงปานกลาง  กลาวคือ ต่ํากวา 7 ปลงมาจะเห็นดวยกับความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ ดังตอไปนี้มากกวา
นักหนังสือพิมพที่มีประสบการณการทํางานขาวมากคือมากกวา 7 ปขึ้นไป 
 

1. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกัน  โดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
2. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ 
3. การนําเสนอขาวดวยความลําเอียง  จนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
4. การไดมาซึ่งขาวสาร  โดยใชวิธีที่ไมชอบธรรม 

 
ขณะที่นักหนังสือพิมพที่มีอายุการทํางานขาว 7 – 10ป และ 10 ปขึ้นไปจะเห็นดวยกับความคิดเห็นใน 

เรื่องตาง ๆ ดังตอไปนี้มากกวานักหนังสือพิมพที่มีอายุหรือประสบการณการทํางานขาวนอยกวา 7 ปลงมา 
1. การลงโทษนักขาวที่ประพฤติผิดจริยธรรมดวยมาตรการทางวิชาชีพขั้นเด็ดขาด  
2. การลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพจากประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 

 
จากผลการวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวานักหนังสือพิมพที่มีประสบการณการทํางานขาวนอยจะมีทิศ 
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ทางของความคิดเห็นไปในทางที่สะทอนถึงความพยายามรักษาไวซึ่งผลประโยชนของเพื่อรวมวิชาชีพและ
ผลประโยชนขององคกร  และความไมเครงครัดนักทางจริยธรรมวิชาชีพ  ขณะที่นักหนังสือพิมพที่ทํางานขาวมา
นานกวาจะใหความสําคัญตอการยกระดับมาตรฐานทางวิชาชีพดวยมาตรการจากคนในวิชาชีพดวยกันเองและ
จากคนอานหนังสือพิมพ 
 
ระดับการศึกษา 
 
 ลักษณะสังคมประชากรดานระดับการศึกษามีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่มีระดับการศึกษาต่ํากวา
ปริญญาตรีและระดับปริญญาตรีจะเห็นดวยกับความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ ตอไปนี้มากกวานักหนังสือพิมพที่จบ
การศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรี 
 

1. การนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาผลประโยชนตอสาธารณชน 
2. การตรวจสอบหนังสือพิมพ  โดยประชาชนผูอานเทานั้น 
3. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกันโดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
4. การนําเสนอขาวดวยความลําเอียงจนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
5. การนําเสนอขาวเกี่ยวกับผูติดเชื้อ HIV / AIDS  อยางคํานึงถึงขอเท็จจริงเปนที่ตั้ง  โดยไมละเมิด

สิทธิมนุษยชนไมสามารถกระทําไดจริงในทางปฏิบัติ 
 

ผลการวิจัยดังกลาวสามารถอธิบายไดวาการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาอาจจะมีสวนชวยใหนัก 
หนังสือพิมพมีความคิดตริตรองอยางลึกซึ้งกวาในประเด็นอันเกี่ยวของกับอุดมการณวิชาชีพ ประโยชนแหง
สาธารณะ  การตรวจสอบกันเองและการแสดงความรับผิดชอบตอสังคมผานการทําหนาที่ของสื่อสารมวลชนที่ดี 
 
ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด 
  

ลักษณะสังคมประชากรดานประเภทหนังสือพิมพที่สังกัดมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภท
หนังสือพิมพเชิงคุณภาพเห็นดวยกับความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ ดังตอไปนี้ซึ่งเปนประเด็นที่มีนัยยะในเชิงลบ
เกี่ยวกับการทําหนาที่ของสื่อสารมวลชน   การตรวจสอบกันเองในวิชาชีพและจริยธรรมวิชาชีพนอยกวา
นักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณและประเภทเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ 
 

1. การนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนขององคกรมากกวาประโยชนสาธารณชน 
2. การตรวจสอบหนังสือพิมพโดยประชาชนผูอานเทานั้น 
3. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกันโดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
4. การนําเสนอขาวดวยความลําเอียงจนอาจทําใหผูอานเกิดความเขาใจผิด 
5. การมิไดปกปองขอมูลที่แหลงขาวขอรองไมใหเปดเผย 



 

 

152

 

 
 
ขณะที่นักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพสวนใหญเห็นดวยกับความคิดเห็นในเรื่องตอไป 

นี้มากกวานักหนังสือพิมพที่สังกัดประเภทหนังสือพิมพเชิงปริมาณและหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่งคุณภาพ 
1. การลงโทษผูกระทําผิดจริยธรรมในวิชาชีพจากประชาชนคนอานหนังสือพิมพ 
2. การลงโทษขั้นเด็ดขาดกับหนังสือพิมพที่นําเสนอขาวในทํานองอุจาด ลามกอนาจาร  หรือนา

หวาดเสียวโดยไมคํานึงถึงความรูสึกของสาธารณชน 
 

ผลการวิจัยดังกลาว สามารถอธิบายไดวานักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพมีแนวโนมสูง
กวานักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงปริมาณที่จะเนนการรายงานขาวที่ชวยเสริมสรางใหผูอานเกิด
ความคิดที่เปนประโยชน  และนําเสนอขาวโดยคํานึงถึงประโยชนของสาธารณชนเปนที่ตั้ง ดังที่จอหน  ซี.  เมอร
ริลล  (อางถึงในสิริทิพย  ขันสุวรรณ, 2542)  ผูเขียนหนังสือชื่อ “The  Elite  Press”  ที่กลาวถึงลักษณะสําคัญ
ประการหนึ่งของหนังสือพิมพประเภทเนนคุณภาพวาเปนหนังสือพิมพที่เชื่อถือไดและมีความรับผิดชอบ  เปน
หนังสือที่กลาจะเสนอเหตุการณที่หนังสือพิมพเองไมเห็นดวยและกลาแสดงความคิดเห็นตอเหตุการณนั้นโดยไม
มีความเอนเอียง  (no  bias)  อยางถูกถวน  (accurate)  และดวยลีลาการเขียนที่ดี 

ในทํานองเดียวกัน  ดวยสํานึกแหงความรับผิดชอบที่สูงกวานักหนังสือพิมพคุณภาพจึงนาที่จะมีสํานึก
สูงกวาในเรื่องของการตรวจสอบกันเองดวยมาตรการที่เปนทางการและไมเปนทางการและการรักษาจริยธรรม
วิชาชีพ 
 
พื้นที่การทํางานขาว 
 

ในดานพื้นที่การทํางานขาวพบวามีความสัมพันธกันอยางมีนัยยะสําคัญทางสถิติกับความคิดเห็น
เกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนภูมิภาคเห็น
ดวยกับความเห็นในเรื่องตาง ๆ ดังนี้ มากกวานักหนังสือพิมพที่ทํางานในพื้นที่สวนกลางและทั้งสวนกลางและ
สวนภูมิภาค 

1. การนําเสนอขอความที่เปนประกาศโฆษณาแฝงไปกับการนําเสนอขาว 
2. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ ผูรวมทุน หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ 
 
ทั้งนี้ในกรณีดังกลาวสามารถนําขอสังเกตของชวรงค  ลิมปปทมปาณี เลขาธิการสภาการฯ  มาชวยใน

การวิเคราะหไดวาการละเมิดจริยธรรมของนักหนังสือพิมพทองถิ่น สวนหนึ่งเปนผลมาจาการดิ้นรนเพื่อความอยู
รอดของหนังสือทองถิ่น โดยอาจอยูในรูปของการใชโฆษณาแฝงไปกับการนําเสนอขาวและการตองพึ่งพาคา
โฆษณาจากองคกรธุรกิจตาง ๆ     

สําหรับในสวนของนักหนังสือพิมพของหนังสือพิมพระดับชาติที่ทํางานในภูมิภาค ชวรงค ลิมปปทม
ปาณี  (2546) ไดกลาวถึงไวในทํานองเดียวกันวาดวยปจจัยดานระยะทาง  และสถานการณแวดลอม  ทั้งในดาน
การเมือง  เศรษฐกิจ  และสังคมของทองถิ่นนั้น ๆ ทําใหหนังสือพิมพตนสังกัดไมสามารถดูแลนักหนังสือพิมพใน
สังกัดไดอยางทั่วถึง  อยางไรก็ดีลําพังรายไดจากการประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพไมวาจะเปนกลุมใดยอมไม
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เพียงพอตอการดํารงชีพของนักหนังสือพิมพทองถิ่น  ดังนั้น  นักหนังสือพิมพทองถิ่นจํานวนมากจําเปนตอง
ประกอบอาชีพอื่นเสริม  ซึ่งในบางครั้งนักหนังสือพิมพทองถิ่นจํานวนมากก็ประกอบอาชีพอื่นที่หมิ่นเหมตอ
กฎหมาย  หรือบางครั้งก็หมิ่นเหมตอหลักจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพ โดยอาศัยสถานภาพของความเปน
นักหนังสือพิมพไปขมขูคุกคามผูอื่น  ซึ่งพฤติกรรมที่หมิ่นเหมตอการละเมิดจริยธรรมแหงวิชาชีพหนังสือพิมพของ
ผูส่ือขาวตางจังหวัดของหนังสือพิมพระดับชาติ  ซึ่งเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงประเทศไทย  โดยสวน
ใหญจะเปนกรณีของการใชตําแหนงหนาที่ไปเรียกรับผลประโยชนจากกลุมธุรกิจผิดกฎหมาย  รวมทั้งการขมขู
แหลงขาวใหจายเงินแลกกับการไมตกเปนขาว  หรือใชฐานะหนาที่ความเปนส่ือไปขมขูขอโฆษณาประเภท      
อภินันทนาการจากบรรดาพอคา  ขาราชการ  หรือนักการเมืองทองถิ่น  (ชวรงค  ลิมปปทมปาณี,  2546) 

นอกจากนี้พัลลภ  ขันทนันทคํา  (2531)  บรรณาธิการบริหารหนังสือพิมพขาวสยามรายวันของจังหวัด
เชียงใหมยังไดแสดงทัศนะในเรื่องบุคลากรของหนังสือพิมพทองถิ่นวา  “หนังสือพิมพทองถิ่นสวนมาก  มักจะขาด
บุคลากรที่มีคุณภาพ  คนที่เกง  มีความรู  มีอุดมการณจริง ๆนั้นไมคอยมี  เพราะหนังสือพิมพทองถิ่นให
คาตอบแทนนอยเกินไป  ทุกวันนี้รายไดของคนทําหนังสือพิมพทองถิ่นนั้น ยังนอยกวารายไดขั้นต่ําของกรรมกร
เสียอีกที่อยูกันไปไดเปนวัน ๆ ก็อาจจะมีรายไดจากการสงขาวใหสวนกลางบาง  การขาดคนที่มีความสามารถมี
ผลกระทบตอคุณภาพของเนื้อหา  และคุณภาพของหนังสือพิมพ  ตลอดจนความเชื่อม่ันศรัทธาของผูอานตอ
หนังสือพิมพทองถิ่นเองดวย” 

 
สาขาที่จบ (สาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตร) 
 

การจบและไมไดจบสาขานิเทศศาสตรหรือวารสารศาสตรมีความสัมพันธกันอยางมีนัยยะสําคัญทาง
สถิติกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่จบสาขานี้
เห็นดวยกับความคิดเห็นที่วาการนําเสนอขาวโดยพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือหวาเปนส่ิงจําเปน ทั้งนี้เพื่อให
ยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้นมากกวานักหนังสือพิมพที่ไมไดจบสาขานี้โดยตรง   ทั้งนี้เอาจเปนเพราะการ
พยายามสรางความเปนขาว  หรือเพิ่มคุณคาขาวในเหตุการณ โดยอาศัยองคประกอบของปุถุชนสนใจตามที่
เรียนมาในหลักสูตรการเขียนขาวในวิชานิเทศศาสตร / วารสารศาสตร 
 
การเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ 
 

ในดานการเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ พบวา มีความสัมพันธกันอยางมีนัยยะสําคัญทาง
สถิติกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ  

โดยปจจัยในดานการเปนและไมเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ พบวามีความสัมพันธกับความ
คิดเห็นในเรื่องดังตอไปนี้ 

1. การลงโทษนักขาวที่ประพฤติผิดจริยธรรมดวยมาตรการขั้นเด็ดขาด 
2. การนําเสนอขาวโดยยึดถือขอเท็จจริงเปนที่ตั้งและแกไขใหถูกตองชัดเจนทันที  โดยไมตองรอใหมีผู

รองเรียนมา 
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ขอนาสนใจประการหนึ่งพบวานักหนังสือพิมพที่เปนสมาชิกองคกรวิชาชีพของหนังสือพิมพในทุก
องคกร ทั้งที่เปนสมาชิกและไมเปนสมาชิก สวนใหญเห็นดวยกับความเห็นที่วา “หากมีการนําเสนอขอเท็จจริง
ผิดพลาด นักหนังสือพิมพควรแกไขใหถูกตองชัดเจนทันที โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา”   และเห็นดวยนอย
ที่สุดกับความคิดเห็นที่วา “มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพเดียวกันเอง” จากขอเท็จจริง
ดังกลาวสามารถอธิบายไดวา  สภาการเนนการทํางานในเชิงรุกเพื่อตรวจสอบจรรยาบรรณของหนังสือพิมพ  
สงผลใหนักหนังสือพิมพมีความกระตือรือรนที่จะทําหนาที่ในการเปนตัวแทน  เปนปากเปนเสียงของประชาชน  
และรับใชสังคม  โดยการแจงขาวสารที่จําเปนอยางรวดเร็ว  ถูกตองและครบถวน ดังที่  ดร.เกษม ศิริสัมพันธ  ได
กลาวไวในหนังสือจดหมายเหตุสภาการหนังสือพิมพแหงชาติในเรื่องการปฏิบัติการเชิงรุกสภาการฯวา  “แตกอน
เราตั้งรับอยางเดียว รอใหมีคนมารองเรียน  ถาเรื่องไหนที่ผิดปกติหรือเขาขายผิดจรรยาบรรณ  แตไมมีคนมา
รองเรียน  สภาการฯ  ก็ไมเขาไปตรวจสอบ  ทําเฉยเสีย  ฉะนั้นเราจะรอแตใหผูบริโภคมาชี้ขอบกพรองและตําหนิ
ติเตียนอยางเดียวไมได  ควรตองรีบแกไขใหทันทวงทีกอนที่จะใหคนมาวากลาว  เพราะฉะนั้น  คนทํา
หนังสือพิมพดวยกันเองนี่แหละ  ที่จะตรวจสอบและตักเตือนกันไดดีที่สุด  สภาการฯก็เลยคิดทํานโยบายเชิงรุกนี้
ขึ้นมา  แทนที่จะรอตั้งรับอยางเดียว  ดังนั้น  สภาการฯจะไมใชเสือกระดาษอยางที่หลาย ๆ คนประชดประชันอีก
ตอไป” 
 
อิทธิพลจากผูลงโฆษณา 
 

ในดานอิทธิพลจากผูลงโฆษณามีความสัมพันธกันอยางมีนัยยะสําคัญทางสถิติกับความคิดเห็น
เกี่ยวกับการดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการฯ โดยพบวานักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพล
ตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพในระดับมากที่สุด  กับความคิดเห็นดังตอไปนี้ 

1. การปกปองคนในวิชาชีพเดียวกันโดยการไมตรวจสอบซึ่งกันและกัน 
2. การยอมรับอิทธิพลของเจาของ ผูรวมทุน หรือผูใหโฆษณาแกหนังสือพิมพ 
ขณะที่นักหนังสือพิมพที่ไมยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาในหนังสือพิมพเลย 

เห็นดวยมากที่สุดกับความคิดเห็นที่วา  “การประจานความผิดใหสังคมรับรูถึงการกระทําผิดจริยธรรมของ
นักหนังสือพิมพ  เปนวิธีที่เหมาะสม” 
 สามารถอธิบายไดวา  อุดมการณการทําหนาที่ของสื่อสารมวลชนเปนพันธกิจตอสังคมที่จะตองปฏิบัติ
ดวยสํานึกแหงความรับผิดชอบตอสังคมในอันที่จะใหการศึกษา และความรอบรู  ตอผูอานในการนําไปพัฒนา
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น  รวมทั้งมีความรับผิดชอบตอการบอกเลาใหรัฐบาลไดทราบถึงผลของการ
ปฏิบัติงานวาเปนไปตามที่ไดใหคํามั่นสัญญากับประชาชนหรือไม ทั้งตองมีความรับผิดชอบตอสังคมในการ
นําเสนอขาวเปนส่ิงสําคัญ ซึ่งความรับผิดชอบเหลานี้ลวนเปนส่ิงที่นักหนังสือพิมพตองยึดถือและระลึกไวใน
การปฏิบติหนาที่อยูเสมอ  แตหากนักหนังสือพิมพละเลยเชนหากยินยอมใหโฆษณามามีอิทธิพลตอการกําหนด
เนื้อหาในหนังสือพิมพก็อาจทําใหพันธกิจอันพึงมตีอสังคมออนดอยลง  
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ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 
 จากการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณเชิงลึก ในประเด็นดานสถานภาพของสภาการฯที่ไมไดเปน
องคกรที่มีกฎหมายเฉพาะรองรับพบวามีทั้งขอดี  และขอเสียซึ่งสามารถสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
 ในสวนของขอดี ผูใหสัมภาษณไดแสดงทัศนะไวดังนี้ 

1. เปนเกราะปองกันสิทธิ เสรีภาพของหนังสือพิมพใหสามารถปฏิบัติหนาที่ของการเปนส่ือมวลชนได
อยางมีประสิทธิภาพ โดยปราศจากการแทรกแซงของรัฐ 

2. สามารถใชกระบวนการทางสังคมหรือที่เรียกวา (social sanction) เขามาควบคุมและตรวจสอบ
การทํางานของนักหนังสือพิมพ 

สําหรับขอเสียที่เกิดขึ้นนั้น ผูใหสัมภาษณเห็นวา  การที่ไมไดเปนองคกรที่มีกฎหมายรองรับจะทําให 
มาตรการการลงโทษนักหนังสือพิมพขาดความศักดิ์สิทธิ์  และขาดความนาเชื่อถือ 

 
สวนประเด็นเกี่ยวกับโครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมี

ประสิทธิภาพพอในการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพหรือไมนั้น ผูใหสัมภาษณมีความเห็นรวมกันสวนหนึ่งวามีการ
เปล่ียนแปลงในทางที่ดีขึ้น  โดยสังเกตไดจากการมีเรื่องรองเรียนเขามาที่สภาการฯเปนจํานวนมากและทางสภา
การฯไดดําเนินการสอบสวนใหทันที  รวมทั้งการยอมรับและปฏิบัติตามคําตัดสินของสภาการหนังสือพิมพฯ ของ
หนังสือพิมพมีมากขึ้น และหนังสือพิมพยังมีความระมัดระวังในการนําเสนอขาวไมใหละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพ 
อยางไรก็ดีมีหนังสือพิมพบางสวนที่ไมปฏิบัติตามหรือเพิกเฉยตอคําตัดสินของสภาการฯ  เชนเดียวกัน 

 
สําหรับประเด็นเกี่ยวกับโครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมี

ประสิทธิภาพพอในการสงเสริมจริยธรรมนักหนังสือพิมพหรือไมนั้น  ผูใหสัมภาษณเห็นวายังคงมีประเด็นควร
ปรับปรุงไดอีกหลายประการคือ   

1. องคกรสภาการฯควรทําหนาที่อบรมใหความรูนักหนังสือพิมพในดานตาง ๆ รวมถึง      
จริยธรรมในวิชาชีพกอนออกไปปฏิบัติงาน 

2. องคกรสภาการฯควรตองประสานงานรวมมือกับองคกรหนังสือพิมพแตละแหงที่เปน
สมาชิกเพื่อพัฒนาบุคลากรในองคกรหนังสือพิมพใหทําหนาที่ในการเปนส่ือมวลชนที่ดี 

3. กรณีที่มีการละเมิดหลักจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ปรากฏตอสาธารณชน  เชน  
การพาดหัวขาวเกินจริง  การลงภาพโป  ภาพเปลือย  ภาพหวาดเสียว  สยดสยอง ฯลฯ  
สภาการฯ  ควรแสดงประสิทธิภาพในการควบคุมกันเอง  และแสดงความรับผิดชอบใน
เรื่องตาง ๆ เหลานี้ใหหมดไปจากหนาหนังสือพิมพ 
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ประเด็นเกี่ยวกับโครงสรางและรูปแบบการปฏิบัติงานสภาการหนังสือพิมพเทาที่เปนอยูมีประสิทธิภาพ
พอในการเปนตัวการในการตอรองกับรัฐดานสิทธิเสรีภาพหนังสือพิมพหรือไมนั้น ผูใหสัมภาษณเห็นวามีอํานาจ
ในการตอรองกับรัฐพอสมควร  โดยจะเห็นไดจากกรณีที่ทางสภาการ ฯ มีการดําเนินงานตอรองกับรัฐถึงปญหา
เสรีภาพหนังสือพิมพที่กําลังถูกคุกคามและถูกแทรกแซงที่เห็นไดชัดคือกฎหมายหมิ่นประมาท  ที่สภาการฯ กําลัง
ดําเนินการตอสูเรียกรอง  สิทธิ เสรีภาพของหนังสือพิมพ  ความเปนธรรม  ความยุติธรรมจากการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่รัฐที่อยูในกระบวนการยุติธรรม  ซึ่งในขณะนี้ก็ไดรับการแกไขกฎหมาย ระเบียบ  และแนวทางปฏิบัติ
จากคนในวงการยุติธรรมไปบางบางประการแลว  แตจะสามารถผลักดันไดสําเร็จในการแกไขปญหาการใช
กฎหมายหมิ่นประมาทที่ไมเหมาะสมไดมากนอยเพียงใดนั้น ยังคงตองติดตามเรื่องดังกลาวตอไป  ถึงการ
ดําเนินงานของสภาการฯ   

 
ปญหาและอุปสรรคในการทํางานของสภาการหนังสือพิมพ  สามารถสรุปเปนประเด็นสําคัญไดดังนี้ 

1. ปญหาที่เกิดจากงบประมาณที่เก็บคาสมาชิกไมเพียงพอที่จะบริหารงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2.  ความไมรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับบทบาท หนาที่ขององคกรสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
3. ความเกรงใจซึ่งกันและกันระหวางองคกรหนังสือพิมพตาง ๆ  
4.  การตอบรับของสังคมยังต่ํา  เพราะการรับรูถึงแนวคิดปรัชญา วิธีการดําเนินงานของสภาการ ฯ  ได

มีการเผยแพรขอมูลไปพอสมควร  แตยังไมพอที่จะทําใหเกิดการยอมรับจากสังคม 
5.  ในแงของโครงสราง ประธาน  หรือกรรมการที่จะเขามาดํารงตําแหนงยังมีขอจํากัด  ในเรื่องความ

โปรงใส  ความเปนกลางโดยปลอดพนจากผลประโยชนทับซอน  
6. สภาการหนังสือพิมพควรเนนกระบวนการทํางานในเชิงรุกมากกวาเชิงรับ  อาทิเชน ควรจัดทําเวที

สัมมนา  หรือจัดทําคูมือแนวทางการรายงานขาว และควรทํางานในเชิงรุกใหมากกวานี้  กลาวคือ ควรจัดอบรม  
เยี่ยมเยียนสื่อที่เปนสมาชิกของตนเองตามตางจังหวัด   

7.  จํานวนบุคลากรที่มีไมเพียงพอ  เนื่องจากคนที่เขามาเปนกรรมการสวนใหญมาจากองคกร
หนังสือพิมพฉบับตาง ๆ ซึ่งแตละคนลวนมีภาระหนาที่ในการบริหารการทํางานในหนังสือพิมพของตนเอง  ทําให
ไมสามารถใหเวลาในการทํางานในสภาการฯ ไดอยางเต็มที่ 

8. องคกรสภาการฯ  ควรรวมมือกับสถาบันทางวิชาการที่มีการเรียนการสอนทางดานสื่อสารมวลชน  
และภาคสังคมในฐานะที่เปนผูบริโภคขาวสารขอมูล โดยควรจะตองประสานงาน  และรับฟงความคิดเห็น รวมถึง
ขอเสนอแนะตาง ๆ เพื่อนํามาปรับปรุงวิธีการทํางานเพื่อใหสังคมมีความมั่นใจวาสามารถควบคุมกันเองไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

9.  งานที่สภาการฯ ตองขับเคล่ือนมีหลายเรื่องที่เกินความสามารถของเจาหนาที่ประจํา  เชน เรื่อง
ผลักดันกฎหมายหมิ่นประมาท  ที่จะตองใชคนที่มีความรู ความเขาใจทางดานกฎหมาย  ซึ่งเจาหนาที่ที่มีอยู
ยังคงมขีอจํากัดในการทํางานยาก ๆ แบบนี้อยู 

 
จากการสํารวจเบื้องตนของการวิจัยพบวานักขาวสวนใหญไมรูจักสภาการหนังสือพิมพ  ผูวิจัยจึงได

สัมภาษณเชิงลึกเพิ่มเติมเกี่ยวกับประเด็นดังกลาว  ซึ่งผูใหสัมภาษณแสดงความเห็นวา  นักหนังสือพิมพสวน
ใหญอาจเห็นวาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติเปนเรื่องที่ไมไดเกี่ยวของกับตนเอง  และมองไมเห็นวาตนเองจะ
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ไดรับผลประโยชนใดๆ จากการเปนสมาชิกสภาการฯ  หรืออาจเกิดจากความสนใจสวนตัวของนักหนังสือพิมพที่
ยังคงมีนอยและอาจเปนเรื่องใหมสําหรับคนในวิชาชีพหนังสือพิมพ  รวมทั้งการมีสวนรวมโดยตรงของ
นักหนังสือพิมพกับสภาการฯ  ยังมีไมเพียงพอ เนื่องจากผูที่เปนสมาชิกสภาการฯคือตัวองคกรหนังสือพิมพ  ไมใช
ตัวนักหนังสือพิมพ 

 
อภิปรายภาพรวม 
 
 สภาการหนังสือพิมพแหงชาติถือกําเนิดขึ้นจากความรวมมือจากบรรดาองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพตาง 
ๆ ดวยเจตนารมณรวมกันที่จะสรางองคกรเพื่อควบคุมกันเองและสงเสริมเสรีภาพและความรับผิดชอบเพื่อ
ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพหนังสือพิมพและกิจการหนังสือพิมพใหดียิ่งขึ้น  ทั้งนี้โดยอาศัยกลไกในการตรวจสอบ
การทําหนาที่ของหนังสือพิมพ  จากทั้งที่เปนโครงสรางในสภาการฯ  ที่ประกอบดวยคณะกรรมการบริหารและ
คณะอนุกรรมการดานตาง ๆ เชนคณะอนุกรรมการรับเรื่องราวรองทุกขเพื่อพิจารณากลั่นกรองเรื่องรองทุกขจาก
ประชาชนและองคกรที่เกี่ยวของ  และที่เปนสาระสําคัญในการตรวจสอบควบคุมและเปนแนวทางสําหรับการ
ปฏิบัติหนาที่ของนักหนังสือพิมพที่ดีคือขอบังคับจริยธรรมวิชาชีพหนังสือพิมพตลอดจนกระบวนการตรวจสอบ
ผานโครงสรางและอาศัยสาระดังกลาวเปนกรอบสําคัญ 
 
 อยางไรก็ดีแมเจตนารมณ  โครงสราง  กระบวนการและสาระในการตรวจสอบควบคุมของสภาการฯ  
จะเปนส่ิงที่ดี  แตหากประชาคมหนังสือพิมพไมมีความรู  ความตระหนัก  หรือใหความสําคัญแกส่ิงดังกลาว
เหลานี้เพียงพอก็คงจะทําใหการมีอยูของสภาการฯ  ไมบรรลุถึงเปาหมายและเกิดประสิทธิผลอยางที่ควรจะเปน  
จากผลการวิจัยในเรื่องนี้  ผูวิจัยพบวาความรูเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพเปนส่ิงที่ตองใชเวลาในการ
ส่ังสมและตองอาศัยการเปดรับและความสนใจในระดับหนึ่งจึงจะเกิดขึ้นได  ซึ่งจะเห็นวาตัวแปรที่มี
ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับความรูในเรื่องดังกลาวคือ  อายุการทํางานขาว  พื้นที่การทํางานขาว  
ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  และจริยธรรมในวิชาชีพ  นโยบายการนําเสนอขาว และอิทธิพล
จากผูลงโฆษณา   
 

สามารถอภิปรายไดวาโอกาสในการเปดรับขอมูลความรูเกี่ยวกับสภาการฯ ตลอดจนการรวมใน
กิจกรรมของสภาการฯ ยอมสูงกวาในกลุมนักหนังสือพิมพที่มีพื้นที่การทํางานในกรุงเทพฯ  ขณะที่
นักหนังสือพิมพที่มีวุฒิภาวะทางวิชาชีพสูงกวา  (มีอายุการทํางานขาวยาวนานกวา)  ก็จะมีความยึดมั่น  
(commitment)  ในวิชาชีพสูงกวาและทําใหมีความสนใจในความเปนมาเปนไปของสภาการฯ  ตลอดจนมีโอกาส
ที่จะรวมกิจกรรมตาง ๆ ของสภาการฯ  หรือสมาคมและองคกรวิชาชีพอื่น ๆมากกวานักขาวรุนนองที่ตองออกไป
หาขาวเปนประจําทุกวัน  หรือนักขาวประสบการณนอยที่ยังไมไดตัดสินใจวาจะเลือกวิชาชีพหนังสือพิมพเปน
วิชาชีพของตน   

 
ขณะเดียวกันก็มีความเปนไปไดวาการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งเนนเกี่ยวกับการคิดอยางเปน

ระบบและการวิเคราะหปญหาอยางเปนองครวมจะทําใหนักหนังสือพิมพสามารถพิจารณาไดวาหนังสือพิมพหรือ
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ส่ือมวลชนเปนสถาบันที่สําคัญในโครงสรางทางสังคมจึงมีหนาที่รับผิดชอบตอสังคม และการปฏิบัติหนาที่ให
เหมาะสมก็ตองอาศัยการตรวจสอบควบคุมกันเองในวิชาชีพ เพื่อจะไดรักษามาตรฐานที่ดีไวโดยไมตองเสี่ยงกับ
การแทรกแซงผานการควบคุมของรัฐ  เชนเดียวกับนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพ  ยอมมีความ
เปนไปไดวาจะมีมาตรฐานวิชาชีพสูงกวานักหนังสือพิมพเชิงปริมาณ และนักหนังสือพิมพเชิงกึ่งปริมาณกึ่ง
คุณภาพ  นอกจากนั้นการที่นักหนังสือพิมพยินยอมใหนโยบายการนําเสนอขาวขององคกรและผูลงโฆษณามามี  
อิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาขาวยอมสะทอนใหเห็นถึงความไมยึดมั่นถือม่ันนัก ทางอุดมการณวิชาชีพและ
บทบาททางสังคมของตน  จึงอาจสงผลใหนักหนังสือพิมพในกลุมดังกลาวไมคอยจะมีความสนใจในเรื่องของการ
ตรวจสอบเพื่อนรวมวิชาชีพในการทําหนาที่หมาเฝาบานที่ดีของสังคม ในทํานองเดียวกันนักหนังสือพิมพที่มี
ความตระหนักในจริยธรรมวิชาชีพหนังสือพิมพอยางชัดเจนก็สามารถสะทอนออกมาใหเห็นไดวามีความรู ความ
เขาใจ  รวมทั้งมีความตระหนักใหความสําคัญและมีความรับผิดชอบตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพไดดีกวา 
ผูที่ไมตระหนักหรือเห็นความสําคัญของจริยธรรมในวิชาชีพ 
 
 ในสวนของความคิดเห็นตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพ  ในงานวิจัยนี้พบวาตัวแปรที่มี
ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับความคิดเห็นในเรื่องดังกลาวคือ  อายุการทํางานขาว  พื้นที่การ
ทํางานขาว  ระดับการศึกษา  ประเภทหนังสือพิมพที่สังกัด  สาขาที่จบ  (นิเทศศาสตร / วารสารศาสตร )  และ
อิทธิพลจากผูลงโฆษณา   
 

อาจกลาวไดวา  นักหนังสือพิมพที่มีประสบการณการทํางานขาวมานานกวาก็จะใหความสําคัญในการ
ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพมากกวาที่จะคํานึงถึงผลประโยชนของเพื่อนรวมวิชาชีพ และผลประโยชนขององคกร    
ขณะที่นักหนังสือพิมพที่มีพื้นที่การทํางานในตางจังหวัดจะไมคอยใหความสําคัญ หรือยึดมั่นในขอบังคับ
จริยธรรมแหงวิชาชีพ  สวนหนึ่งเปนผลมาจากการที่ตองดิ้นรนเพื่อความอยูรอดของหนังสือพิมพ  โดยปจจัย
ทางดานรายไดของหนังสือพิมพเขามามีสวนสําคัญในการที่จะทําใหตองกระทําผิดจริยธรรมวิชาชีพ โดยการ
อาศัยตําแหนงหนาที่ของการเปนส่ือมวลชนเรียกรองผลประโยชนใสตนหรือองคกร   

 
ขณะเดียวกันมีความเปนไปไดวา  การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  ซึ่งจะเนนการคิดอยางเปนระบบ

และลึกซึ้งกวา  จึงมีความเปนไปไดที่จะทําใหนักหนังสือพิมพมีความคิดตริตรองอยางลึกซึ้งกวา  ในประเด็นที่
เกี่ยวของกับอุดมการณวิชาชีพ  ประโยชนแหงสาธารณะ  การตรวจสอบกันเองและการแสดงความรับผิดชอบตอ
สังคมไดดีกวา  เชนเดียวกับนักหนังสือพิมพที่สังกัดหนังสือพิมพเชิงคุณภาพที่จะเนนการรายงานขาวที่ชวย
เสริมสรางใหผูอานเกิดความคิดที่เปนประโยชน  และเสนอขาวโดยคํานึงถึงผลประโยชนของสาธารณะ  ทั้งนี้
เพราะลักษณะสําคัญประการหนึ่งของหนังสือพิมพเชิงคุณภาพนั้นเปนหนังสือพิมพที่กลาแสดงความคิดเห็น  ยึด
มั่นในความถูกตอง  คํานึงถึงความรับผิดชอบตอสังคมเปนส่ิงสําคัญ   

 
จากผลวิจัยที่พบวานักหนังสือพิมพที่จบสาขานิเทศศาสตร หรือวารสารศาสตรจะเห็นความสําคัญใน

การนําเสนอขาวเชิงเราอารมณเพื่อสรางความนาสนใจใหกับเนื้อหาขาวมากกวาผูที่ไมไดจบสาขานี้  อาจจะเปน
บทสะทอนไดในระดับหนึ่งถึงการพยายามมุงเนนในเรื่องคุณคาขาว หรือการสรางความเปนขาวใหแกเหตุการณ
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ของสถาบันในการเรียนการสอนของวิชาการดานนิเทศศาสตร / วารสารศาสตร  ดังนั้นจึงควรมีการทบทวน
หลักสูตรใหคํานึงถึงการไมละเมิดศักดิ์ศรีความปนมนุษยตามที่ไดบัญญัติไวในขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหง
วิชาชีพหนังสือพิมพสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ พ.ศ. 2541  ในขอที่ 15  ที่กลาววา  “ในการเสนอขาวหรือภาพ
ใด ๆ หนังสือพิมพตองคํานึงมิใหลวงละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว  โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ตองใหความคุมครองอยางเครงครัดตอสิทธิมนุษยชนของเด็ก สตรี  และผูดอยโอกาส” แทนที่จะมุงเนนเพียงการ
ใหความรูดานทฤษฎีและฝกฝนทางทักษะเทานั้น    

นอกจากนั้นนักหนังสือพิมพที่ยินยอมใหผูลงโฆษณามีอิทธิพลตอการกําหนดเนื้อหาขาวของ
หนังสือพิมพก็จะทําใหพันธกิจของหนังสือพิมพที่จะตองปฏิบัติดวยสํานึกแหงความรับผิดชอบอันพึงมีตอสังคม
ตองออนดอยลง  อันเนื่องมาจากการเห็นความสําคัญในการเปนสถาบันธุรกิจเอกชนมากกวาจะคํานึงถึง
ผลประโยชนของประชาชน 
 
 โดยทั่วไปการมีสภาวิชาชีพยอมหมายถึงการมีมาตรฐานและเกียรติภูมิในวิชาชีพ  เพราะหนาที่โดยตรง
ของสภาวิชาชีพก็คือการควบคุมตรวจสอบการฏิบัติงานและพฤติกรรมตาง ๆ ของคนในวิชาชีพใหอยูในกรอบ
แหงจริยธรรมวิชาชีพตลอดจนสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพในดานตาง ๆ อยางไรก็ดีดวยลักษณะอันเปดกวางของ
วิชาชีพนักขาวที่ไมจําเปนตองอาศัยการศึกษาเฉพาะในสาขานั้น ๆ เพื่อเปนใบเบิกทางทางวิชาชีพอยางแพทย  
ทนายความ  วิศวกร  และสถาปนิก  ทําใหสภาการหนังสือพิมพไมมีน้ําหนักในแงการใหคุณใหโทษตอสมาชิกเทา
สภาวิชาชีพในสาขาวิชาอื่น ๆ ดังกลาว  ตัวอยางเชนในกรณีของแพทย และวิศวกร  ผูที่เรียนจบมาทางสาขานี้
จําเปนตองไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  ใบประกอบโรคศิลปสําหรับแพทย  สภาวิชาชีพกอนจะประกอบ
อาชีพได  ดังเชนจินตนา  ตัณสุวรรณนนท  (2541)  ไดกลาวถึงวิชาชีพหนังสือพิมพวาเปนวิชาชีพที่เปดกวางไมมี
การกําหนดคุณสมบัติของนักหนังสือพิมพที่แนนอน  ทั้งในแงการศึกษาขั้นต่ํา  สาขาที่สําเร็จการศึกษารวมถึง
การไมตองมีการสอบเพื่อขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ จึงทําใหการเขามาเปนหนังสือพิมพไมไดมาตรฐานใน
การกลั่นกรองคุณสมบัติอยางถี่ถวน  ดังเชนวิชาชีพแพทย ทนายความ  วิศวกร  ฯลฯ  ผูประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพไมอาจใหความสําคัญแกสภาการฯ  เทาในวิชาชีพอื่น ๆ ขางตน  เนื่องดวยเหตุผลที่วาเมื่อ
นักหนังสือพิมพกระทําผิดหรือละเมิดหลักขอบังคับจริยธรรมในวิชาชีพสภาการฯ  ก็ไมมีอํานาจตามกฎหมายที่
จะลงโทษนักหนังสือพิมพที่กระทําผิดได  ทําไดเพียงวากลาวตักเตือน  ประณาม  แถลงการณใหสังคมรับรู  หรือ
ใชกระบวนการทางสังคมลงโทษ  (social  sanction)  เขามาควบคุมการทําหนาที่ของหนังสือพิมพแทน  ดังเชน  
พิศิษฐ  ชวาลาธวัช  (2535)  ไดกลาวถึงจรรยาบรรณตาง ๆ ของหนังสือพิมพแมจะเปนส่ิงที่ดีแตก็ขึ้นอยูกับความ
รับผิดชอบของสื่อมวลชนกับตวามตระหนักในคุณคาของสื่อมวลชนเอง  ตามที่เรืองชัย  ทรัพยนิรันดร  (2531)  ที่
กลาววาจรรยาบรรณของหนังสือพิมพแมจะเปนส่ิงที่ดีแตก็ไมมีบทลงโทษใหเข็ดหลาบเชนวิชาชีพอื่น ๆ เชน  
แพทย  ทนายความที่มีมาตรการบทลงโทษใหพักการทํางานหรือลงโทษสูงสุดถึงขั้นถอนใบอนุญาต  ขณะที่
นักหนังสือพิมพเมื่อกระทําการใด ๆ ไมถูกตองก็จะไมไดรับการลงโทษ  หากแตทําไดเพียงการถูกประณามหรือ
ตําหนิจากคนในวงการหรือตากผูอานเทานั้น  ดวยเหตุผลดังกลาวนักหนังสือพิมพจึงขาดความยําเกรง  และไม
เห็นความจําเปนที่จะตองปฏิบัติตามขอบังคับจริยธรรมในวิชาชีพของหนังสือพิมพ  นอกจากนี้การที่
นักหนังสือพิมพจํานวนมากมีที่มาจากภูมิหลังที่แตกตางกัน  ดังเชน  มานิจ  สุขสมจิตร  (2546)  และ David  E 
Boeyink  (1994)  ที่กลาววา  การที่บรรดาสมาชิกสภาการฯ  จะประพฤติดี  ประพฤติชอบตามกรอบจริยธรรม
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แหงการประกอบวิชาชีพหรือไมนั้น  สาเหตุสวนหนึ่งมาจากการเรียนรูจากแหลงที่แตกตางกัน  การมีภูมิหลัง
การศึกษาที่แตกตางกัน  จึงทําใหมุมมองและทัศนคติของนักหนังสือพิมพมีความแตกตางกัน  ยิ่งไปกวานั้นยัง
ขึ้นอยูกับการเรียนรูนโยบายขององคกรส่ือมวลชนแตละแหง  ความคาดหวังจากเพื่อนรวมงาน  แรงกดดันทาง
สังคมจากประชาชน  ดังเชนในงานวิจัยที่ศึกษาโดย  Gordon  (1996)  ชี้ใหเห็นวาการตัดสินใจทางจริยธรรมของ
ส่ือมวลชน  ขึ้นอยูกับคานิยมทางจริยธรรมของแตละบุคคล  ซึ่งคานิยมดังกลาวเกิดจากการเรียนรูนโยบายของ
องคกรส่ือมวลชนแตละแหง  ความคาดหวังของเพื่อนรวมงาน  แรงกดดันทางสังคมจากประชาชน  

ดวยลักษณะสําคัญของสื่อหนังสือพิมพหรือส่ือมวลชนที่ยอมจะมีเสรีภาพในการแสวงหาขาวสาร  และ
แสดงความคิดเห็นอยางเต็มที่  โดยรัฐจะตองไมเขาไปกาวกายการปฏิบัติงานหรือการดําเนินกิจการของ
ส่ือมวลชน  จึงทําใหหนังสือพิมพสามารถใชเสรีภาพในการนําเสนอขาวสารขอมูล  และความคิดเห็นตางๆ  ได
อยางเสรีทําใหมีคําถามถึงคุณภาพของสื่อมวลชนที่ไมเพียงพอที่จะเปนหลักประกันไดวา  การใชเสรีภาพของ
ส่ือมวลชนมีความควบคูไปกับความรับผิดชอบ  เนื่องจากที่ผานมาหนังสือพิมพมักจะใชเสรีภาพที่ตนเองมีอยู
เกินขอบเจตจนกอใหเกิดผลเสียหายตอสังคมอยางมากมาย  ถึงขึ้นมีเสียงวิพากษวิจารณถึงเสรีภาพของ
ส่ือมวลชนที่มีมากเกินไปจนปราศจากความรับผิดชอบ ซึ่งสอดคลองกับงานศึกษาของ  Sandman  et  al.  (อาง
ถึงในรัตนาภรณ  ศรีอําพัน  ,  2539)  อรนุช  วานิชทวีรัตน  (2539)  และจินตนา  ตันสุวรรณนนท  (อางแลว)  ที่
พบวาปจจัยหนึ่งที่ทําใหหนังสือพิมพขาดความรับผิดชอบตอสังคม สวนหนึ่งมาจากการที่หนังสือพิมพมีการ
ตรวจสอบกันเองนอยเกินไป ดังนั้นส่ิงที่สําคัญสุดคือนักหนังสือพิมพดวยกันเองจะตองใหความรวมมือ  
สนับสนุนและมีสวนรวมในกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของสมาคมวิชาชีพหรือสมาคมสภาการ
หนังสือพิมพแหงชาติ  เพื่อสรางสรรคใหสภาการฯมีความเขมแข็ง  เปนศักดิ์เปนศรีแกวิชาชีพ  รวมทั้งการปฏิบัติ
ตามระเบียบขอบังคับ  และคําตัดสินของสภาการฯอยางสม่ําเสมอ  นอกจากนี้ส่ิงสําคัญอีกประการหนึ่งซึ่งจะชี้
ขาดวา ส่ือมวลชนจะสรางคุณูปการตอการพัฒนาประชาธิปไตย และสงเสริมใหการควบคุมตนเองของ
หนังสือพิมพมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นก็คือคุณภาพและความรูความสามารถของนักวิชาชีพส่ือมวลชนเอง  
ดังเชนสมหมาย  ปาริจฉัตต  (2543)  ที่กลาววา  หนทางหนึ่งที่จะผลักดันใหหนังสือพิมพปฏิบัติหนาที่ส่ือมวลชน
ดวยความรับผิดชอบก็ดวยการเปดโอกาสใหการควบคุมกันเองเกิดขึ้นอยางมีประสิทธิภาพ 

 
ขอเสนอแนะตอสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 

1. สภาการฯ  ควรจัดฝกอบรมใหความรู ความเขาใจตอนักหนังสือพิมพถึงบทบาทและภาระหนาที่ 
ของสภาการฯ รวมถึงควรเตรียมความพรอมใหกับนักขาวหรือบุคลากรโดยการใหความรู ความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับการเปนส่ือมวลชนที่มีความรับผิดชอบตอสังคม 

2. สภาการฯ  ควรรวมมือกับสถาบันทางวิชาการ  องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพ   นักหนังสือพิมพและผู 
อานหนังสือพิมพ  โดยการจัดสัมมนา  ระดมความคิดเห็นจากผูที่เกี่ยวของ เพื่อรวมเสนอแนะหาแนวทางปองกัน
และแกไขปญหาเพื่อใหการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพหนังสือพิมพมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3. สภาการฯ  ควรเขาถึงส่ือทองถิ่น โดยการพบปะพูดคุย ประชุมส่ือตามภูมิภาคตาง ๆ ใหมากขึ้น 
กวาเดิม เพื่อเพิ่มพูนความรู  ความเขาใจ พรอมที่จะแกไขปญหาที่เกิดขึ้นจากการทํางานขาวไดอยางทันทวงที 

4. สภาการฯ ควรผลักดันใหขอบังคับทางจริยธรรมเปนที่ยอมรับอยางแทจริงของผูประกอบวิชาชีพ 
หนังสือพิมพ  ทั้งระดับผูกําหนดนโยบายองคกรหนังสือพิมพ  และระดับนักขาว 
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5. สภาการฯ  ควรสรางการรับรูของสาธารณชนเชน  ปรับปรุงเว็บไซตใหประชาชนสามารถรองเรียน 
และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการทํางานของสภาการฯผานเว็บไซตได 
 
 
 
 
 
ขอเสนอแนะตอองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพและนักหนังสือพิมพ 
 

1. องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพและนักหนังสือพิมพควรใหความสนใจ และใสใจตอขาวสารขอมูล  
ความเคลื่อนไหวของสภาการฯ เพื่อนํามาพัฒนาปรับปรุง การปฏิบัติหนาที่ในการเปนส่ือมวลชนที่ดีและมีความ
รับผิดชอบตอสังคม 

2. องคกรวิชาชีพหนังสือพิมพควรจัดหลักสูตรอบรมนักขาวทั้งใหมและเกาใหมีความรู  ความเขาใจ 
ในเรื่องของการกํากับดูแลตนเองใหอยูในกรอบจริยธรรมวิชาชีพหนังสือพิมพ 
 
ขอเสนอแนะตอผูอานที่เปนสาธารณะ 
 

1. ตองใหความสําคัญและความใสใจในการปฏิบัติตามหลักจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพขององค 
กรหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น เพื่อที่จะเปนการตรวจสอบการทํางานของหนังสือพิมพ 

2. การกําหนดบทลงโทษทางสังคมกับองคกรหนังสือพิมพที่มีการละเมิดตอหลักจริยธรรมในวิชาชีพ 
หนังสือพิมพ 
 
ขอเสนอแนะตอสถาบันการศึกษา 
 

1. จัดใหมีการเรียนการสอนที่เกี่ยวของกับหลักจริยธรรมในวิชาชีพหนังสือพิมพ เนนการสรางความรู  
ความเขาใจ เหตุผลและการนําไปปฏิบัติใหเกิดขึ้น นอกเหนือจากการเรียนการสอนที่เนนเรื่องการสรางความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับอาชีพควบคูกันไปดวย 

2. การใหคําชี้แนะทั้งในดานทฤษฎี  และแนวทางการปฏิบัติตอวิชาชีพหนังสือพิมพ ตลอดจนการมี 
สวนรวมกับสมาคมวิชาชีพหนังสือพิมพในเรื่องการวางแผนการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพหนังสือพิมพใหสูงขึ้น 
 
ขอเสนอแนะทางวิชาการ 
 

1. ในการทําวิจัยครั้งตอไปควรจะมีการศึกษาความรู  ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพในส่ือประเภท 
อื่น  ๆ  เชน  วิทยุ  หรือโทรทัศน  เพื่อนํามาเปรียบเทียบกับส่ือหนังสือพิมพวานักขาวมีความรู ความเขาใจในเรื่อง
การกํากับดูแลตนเองในการปฏิบัติหนาที่ของการเปนส่ือสารมวลชนแตกตางกันหรือไม อยางไร 

2. ในการทําวิจัยครั้งตอไปควรจะมีการศึกษาการดําเนินการตรวจสอบหนังสือพิมพจากสภาการ 
หนังสือพิมพแหงชาติวามีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด 
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แบบสอบถาม 
 

เรื่อง  ความรู  ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพ 
ตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตสภาการหนงัสือพิมพแหงชาติ 

 
คําช้ีแจง  แบบสอบถามชุดนี้จัดทําขึ้นเพื่อประกอบการทําวิทยานิพนธในระดับปริญญาโท      คณะนิเทศศาสตร   
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   ดังนั้นผูวิจัยจึงใครขอความอนุเคราะหทานกรุณาตอบแบบสอบถามตามความเปน
จริง  เพื่อประโยชนในการวิจัยตอไป  ผูวิจัยขอขอบพระคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามมา 
ณ โอกาสนี้ 
 
  
ตอนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง : กรุณาทําเครื่องหมาย  Χ  ลงบนตัวเลขหนาขอที่เปนคําตอบของทาน 
 
1.  อายุการทํางานขาว   

(1).  นอยกวา 1 ป  (2).  1 – 3ป  (3).  3 – 5  ป  
(4).  5 – 7 ป  (5).  7 – 10 ป  (6).  10 ปขึ้นไป 

2.  การศึกษาขั้นสูงสุด  (* สําหรับผูที่กําลังศึกษาอยูใหถือเอาระดับการศึกษาในปจจุบัน)  
(1).  ต่ํากวาปริญญาตรี  (2).  ปริญญาตรี  (3).  สูงกวาปริญญาตรี 

3.  ปจจุบันทานสังกัดหนังสือพิมพ  ........................... 
4.  ตําแหนงของทานในองคกรหนังสือพิมพ  (* กรุณาเช็คตําแหนง / ความรับผิดชอบที่สูงที่สุดของทาน) 

(1).  บรรณาธิการ / บรรณาธิการอาวุโส / บรรณาธิการบริหาร / รองบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา 
(2).  บรรณาธิการโตะขาว / หัวหนาขาว / รองหัวหนาขาว / ผูชวยบรรณาธิการ / หรือเทียบเทา 
(3).  รีไรทเตอร  
(4).  ซับเอดิเตอร  
(5).  ผูส่ือขาว 
(6).  ชางภาพ 
(7).  ทั้งผูส่ือขาวและชางภาพ 
(8).  อื่น ๆ (โปรดระบุ)....................................................................... 

5.  พื้นที่การทํางานขาวของทาน 
(1).  สวนกลาง  หมายถึงนักหนังสือพิมพที่ปฏิบัติงานในเขตกรุงเทพและปริมณฑล 
(2).  สวนภูมิภาค  หมายถึงนักหนังสือพิมพที่ปฏิบัติงานในเขตตางจังหวัด 
(3).  ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค  หมายถึง  นักหนังสือพิมพที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานทั้งใน 
        สวนกลางและสวนภูมิภาค 
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ตอนที่ 2   ปจจัยทางวิชาชีพของนักหนังสือพิมพ 
6.  สาขาที่จบ 
 (1).  สาขานิเทศศาสตร  หรือวารสารศาสตร  

(2).  สังคมศาสตร  เชน  นิติศาสตร   เศรษฐศาสตร   รัฐศาสตร   สังคมวิทยา   
(3).  มนุษยศาสตร   เชน  อักษรศาสตร   ศิลปศาสตร   มานุษยวิทยา   ศึกษาศาสตร  
(4).  วิทยาศาสตรเทคโนโลยี  เชน  วิศวกรรมศาสตร   คอมพิวเตอร 
(5).  วิทยาศาสตรชีวภาพ  เชน  แพทยศาสตร   ทันตแพทย  สัตวแพทย  เภสัชศาสตร  เทคนิคการ    
        แพทย 

 (6).  อื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................................. 
7.  ทานเปนสมาชิกสภาการหนังสือพิมพแหงชาติหรือไม 
 (1).  เปน   (2).  ไมเปน  (3).  ไมทราบ / ไมแนใจ 
8.  ทานเปนสมาชิกองคกรวิชาชีพหนังสือพิมพใดบาง 

(1).  สมาคมนักขาวและนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย 
(2).  สมาคมชางภาพ 
(3).  สมาคมนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย 

 (4).  สมาคม / ชมรมนักขาวเฉพาะดาน  เชนบันเทิง  กีฬา  ส่ิงแวดลอม  เศรษฐกิจ  ฯลฯ 
 (5).  โปรดระบุ............................................................. 
 
กรุณาทําเครื่องหมาย  Χ  ลงหนาขอที่ทานคิดวาถูกตองที่สุด 
 
9.  ทานไดรับมอบหมายใหไปงานแถลงขาวเปดตัวสินคาใหมของบริษัทแหงหนึ่ง  และทางฝายประชาสัมพันธ 
     ไดจัดเตรียมของชํารวยซึ่งมีมูลคาประมาณ  300 บาทไวสําหรับส่ือมวลชน  โดยผลิตภัณฑดังกลาวเปนส่ิงที่   
     ทานตองใชเปนประจําอยูแลว  ทานจะตัดสินใจรับหรือไม 
  (1).  รับ  เพราะคนรอบขางและนักขาวฉบับอื่นก็รับทั้งนั้นและราคาไมแพง 
 (2).  ไมรับ  เพราะขัดกับนโยบายของหนังสือพิมพ 
 (3).  รับ  เพราะเปนผลิตภัณฑที่ชื่นชอบเปนการสวนตัวอยูแลว 
 (4).  ไมรับ  เพราะอาจจะทําใหเรามีความโนมเอียงที่จะเขียนขาวอยางไมเปนกลางได 
10. ทานและแหลงขาวมีสัมพันธภาพที่ดีในการใหขาวตอกันมายาวนาน   วันหนึ่งบรรณาธิการตองการราย 
      ละเอียดเกี่ยวกับช่ือและตําแหนงหนาที่การงานของแหลงขาวที่ทานไดใหสัญญากับแหลงขาวนั้นวาจะ ไม  
      เปดเผยชื่อ   ทานจะตัดสินใจบอกหรือไม 
 (1).  บอก  เพราะเห็นวาคงไมเปนไร  เพราะเปนผูบังคับบัญชาและเปนเพื่อนรวมวิชาชีพเดียวกัน 
 (2).  ไมบอก  เพราะสัญญากับแหลงขาวไวแลววาจะไมบอกใคร 
 (3).  บอก  แตขอสัญญาจากบรรณาธิการวาจะไมลงตีพิมพชื่อของแหลงขาวนั้นตามที่ไดรับปากไวกอน 
 (4).  ไมบอก  เพราะเห็นวาผิดหลักการจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่ทานยึดถือ 
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11.  สมมติวาทานไดขับรถไปตระเวนหาขาวตามสถานที่ตาง ๆ และบังเอิญทานไดทราบขาววาในหมูบานที่ทาน   
เดินทางไปถึงมีเด็กทารกเกิดใหม  มีลักษณะผิดปกติทางรางกายคือ มีล้ินดํา  ผูคนในหมูบานพากันเชื่อวา  
เปนเสมือนเทพเจาจุติมา  ทานจะตัดสินใจทําอยางไร 

 (1).  ไมลงไปเก็บขอมูลเพราะโดยสวนตัวแลวเห็นวาเปนเรื่องเหลวไหลไรสาระ 
 (2).  หยิบเหตุการณดังกลาวขึ้นมานําเสนอในลักษณะที่เปนความเชื่อของคนในหมูบานนั้นวาเด็ก 

        ทารกดังกลาวตองเปนเทพเจาที่จุติมาเกิด 
(3).  ไมลงไปเก็บขอมูล  เพราะคิดวาเรื่องดังกลาวหากนําเสนอไปก็คงไมเปนประโยชนตอสาธารณชน 
(4).  ลงไปเก็บขอมูล  เพราะเห็นวาตรงกับนโยบายขององคกรที่จะนําเสนอใหแกกลุมผูอานเปาหมาย 
        ในหนังสือพิมพของตน 

12. สมมติวามีเหตุการณแมคลอดลูกแลวทิ้งไวบนสะพานลอยทางขาม  และหนังสือพิมพนํามาพาดหัวขาววา    
      “แมใจยักษ  ทิ้งลูกลงคอ”  ทานคิดวามีความเหมาะสมหรือไม 
 (1).  เหมาะสม  เพราะคําที่ใชสาสมแลวกับการกระทําของมารดาผูนี้ 
 (2). ไมเหมาะสม  เพราะคําที่ใชดังกลาวเปนการดูถูกศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของบุคคลที่ตกเปนขาว 

       และเปนการแสดงความเห็นลงไปในขาว 
(3).  เหมาะสม  เพราะการใชคําดังกลาวจะแสดงใหเห็นถึงสภาพความเปนจริงของสังคมไดอยางชัด   
        เจน 

 (4).  ไมเหมาะสม  เพราะเปนการใชคําเปรียบเปรยที่มีความหมายรุนแรงเกินไป 
13. ในองคกรของทานนักหนังสือพิมพเรียนรูจริยธรรมวิชาชีพภายในองคกรเพื่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน   
       ผานชองทางใด 

(1).  ทางสํานักพิมพแจงใหทราบเปนลายลักษณอักษร 
(2).  ทางกองบรรณาธิการแจงใหทราบโดยวาจา  เชน  การปฐมนิเทศ   หรือการอบรมนักขาว 
(3).  เรียนรูจากรุนพี่หรือเพื่อนนักขาว 
(4).  ทุกชองทางที่กลาวไปขางตน 

14.  ทานเปนนักขาวและสังกัดหนังสือพิมพประเภทประชานิยม   โดยกลุมผูอานเปาหมายสวนใหญจะเปนชาว 
       บาน  แตเผอิญวันหนึ่งทานไดไปเจาะขาวเรื่องการทุจริตของนักการเมืองและเปนเรื่องที่ตองใชความรูเฉพาะ 
       ทาง  ซึ่งไมใชแนวทางหรือนโยบายของหนังสือพิมพที่จะขายกลุมผูอานเหลานี้  ทานจะทําอยางไร 
 (1).  ไมทําขาวนี้เพราะเห็นวานโยบายขององคกรเนนการนําเสนอขาวเบามากกวาขาวหนัก 
 (2).  ทําแตทําเปนกรอบเล็ก ๆ  
 (3).  ไมทําแตนําขอมูลนี้ไปบอกตอใหเพื่อนนักขาวที่อยูในหนังสือพมิพประเภทคุณภาพ 
 (4). ทําเพราะเห็นวาขาวดังกลาวเปนเรื่องที่ประชาชนคนอานควรรูและจะเปนประโยชนตอสาธารณชน 
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15. หากทานไดรับโทรศัพทจากผูไมประสงคออกนามมาแจงขาววาผลิตภัณฑครีมบํารุงผิวยี่หอหนึ่งกอใหเกิด 
       โรคผิวหนังซึ่งอาจลุกลามเปนมะเร็งได  และทานไดตรวจสอบขอมูลแลววาเปนจริง  ทวาผลิตภัณฑยี่หอนี้ได    
       ใหงบประมาณในการโฆษณาแกองคกรหนังสือพิมพของทานอยางตอเนื่องตลอดทั้งป  ทานจะตัดสินใจตอ 
        สถานการณนี้อยางไร 
 (1).  ยืนยันวาตองเสนอเปนหนาที่ของสื่อมวลชนที่ตองเสนอความจริง 
 (2).   ยืนยันวาตองเสนอ  เพราะขอมูลนี้ประชาชนจะตองใหความสนใจอยางมาก 
 (3).  บอกขอมูลดังกลาวใหแกหนังสือพิมพฉบับอื่นเสนอ  เพื่อจะไดไมเกิดขอขัดแยงกับเจาของโฆษณา 
                       ที่เปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพฉบับของตน 
 (4).  ไมเสนอ  เพราะเจาของผลิตภัณฑเปนสปอนเซอรใหแกหนังสือพิมพของตน 
 
ตอนที่ 3  ความรูของนักหนังสือพิมพเกี่ยวกับการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการ 
               หนังสือพิมพแหงชาติ 
คําชี้แจง : กรุณาทําเครื่องหมาย Χ  ลงบนตัวเลขหนาขอที่เปนคําตอบที่ถูกเพียงขอเดียว 
16.  โครงสรางสภาการหนังสือพิมพของไทยมีลักษณะอยางไร 
 (1).  รูปแบบที่มีตัวแทนจากฝายรัฐบาลอยูในสภาการหนังสือพิมพ 
 (2).  รูปแบบที่มีเพียงผูบริหารหรือเจาของหนังสือพิมพรวมตัวกัน 
 (3).  รูปแบบที่มีการผสมผสานกันระหวางผูบริหาร  เจาของหนังสือพิมพ  ตัวแทนวิชาชีพหรือตัวแทน 
                      ประชาชน 
 (4).  ถูกทั้งขอ 2 และขอ 3  
17.  ขอใดตอไปนี้ถือวาเปนหนาที่ของสภาการหนังสือพิมพ 
 (1).  ควบคุมการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิก  และผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพในสังกัดใหเปนไปตามที่ 
                        กฎหมายกําหนด 
 (2).  ควบคุมการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิก  และผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพในสังกัดใหเปนไปตาม 
                       ขอบังคับวาดวยจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

(3).  ควบคุมการปฏิบัติหนาที่ของสมาชิก  และผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพในสังกัดใหเปนไปตามที่ 
       รัฐบาลกําหนด 

 (4).  ถูกทั้งขอ 1 และ 2 
18. ขอใดตอไปน้ีถือวาเปนองคประกอบของ  “คณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ”  ที่ถูกตองที่สุด 

(1).  เจาของหรือผูบริหารหรือผูประกอบการ  บรรณาธิการ  ผูปฏิบัติงานหนังสือพิมพในสังกัดสมาชิก   
        และผูทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพตาง ๆ  
(2).  เจาของหนังสือพิมพและผูปฏิบัติงานหนังสือพิมพในสังกัดสมาชิก  และผูทรงคุณวุฒิในสาขา      
       อาชีพตาง ๆ  

  (3).  เจาของหนังสือพิมพ  บรรณาธิการ  ผูปฏิบัติงานหนังสือพิมพในสังกัดสมาชิก  และตัวแทนจาก 
                      สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น 
 



 171

 (4).  เจาของหนังสือพิมพ  บรรณาธิการ  และผูทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพตาง ๆและตัวแทนจากฝาย 
                      รัฐบาล 
19.  ขอใดคือเจตนารมณที่สําคัญที่สุดในการจัดตั้ง  “สภาการหนังสือพิมพแหงชาติ”  ขึ้น 
 (1).  เพื่อใหหนังสือพิมพไดรับสิทธิในการรับรูขาวสาร  สิทธิในการรายงาน  การแสดงความคิดเห็น   
                       การวิพากษวิจารณอยางกวางขวาง 
 (2).  เพื่อใหหนังสือพิมพสามารถดํารงตนอยูในฐานะฐานันดรที่ส่ีของสังคมไดอยางสมบูรณ                
 (3).  เพื่อสงเสริมเสรีภาพ  และความรับผิดชอบใหแกผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพและกิจการหนังสือ 
                       พิมพใหมากยิ่งขึ้น 
 (4).  เพื่อใหเหลาบรรดานักหนังสือพิมพรูจักควบคุมตนเองในการทําขาว 
20.  ขอใดตอไปนี้ไมใชกระบวนการรองเรียนเรื่องราวรองทุกขตอสภาการหนังสือพิมพแหงชาติที่ถูกตอง 
 (1).  ในการรองเรียนตอสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  ผูเสียหายจะตองกรอกแบบฟอรมการรองเรียน 

        พรอมดวยพยานหลักฐานตอสภาการฯภายใน 120 วัน  นับตั้งแตวันที่ไดรับความเสียหาย 
 (2).  สภาการหนังสือพิมพมีสิทธิรับเรื่องรองเรียนที่อยูในระหวางการดําเนินคดีตามกฎหมาย 
 (3).  คณะกรรมการสภาการหนังสือพิมพแหงชาติสามารถดําเนินการรองเรียนหนังสือพิมพที่มี 

        พฤติกรรมขัดตอจริยธรรมแหงวิชาชีพได  แมไมมีผูรองเรียนก็ตาม 
 (4).  ผูรองเรียนมีสิทธิอุทธรณคําส่ังของคณะอนุกรรมการที่ส่ังไมรับเร่ืองรองเรียน 
21.  ขอใดไมใชที่มาของการกอต้ังสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ 
 (1).  การปฏิรูปการเมือง 
 (2).  การประกาศใชรัฐธรรมนูญฉบับใหม 
 (3).  การปฏิรูปส่ือมวลชน 
 (4).  การปฏิรูประบบราชการ 
22.  ขอใดตอไปนี้ไมใชบทกําหนดโทษของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติ  หากพบวามีการละเมิดหรือประพฤติ 
      ผิดจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

(1).  แจงเปนหนังสือใหหนังสือพิมพฉบับที่ถูกรองเรียนตีพิมพคําวินิจฉัยอันเปนที่สุดของคณะกรรมการ               
        สภาการหนังสือพิมพในตําแหนงและขนาดตัวอักษรที่เห็นไดชัด 

 (2).  หากผูประพฤติผิดเปนผูประกอบวิชาชีพหนังสือพิมพใหสงคําวินิจฉัยไปยังหนังสือพิมพตนสังกัด 
                        เพื่อดําเนินการลงโทษและแจงผลใหสภาการหนังสือพิมพทราบโดยเร็ว 

(3).  กําหนดบทลงโทษหนังสือพิมพที่ประพฤติผิดโดยมีมาตรการลงโทษหามมิใหประกอบอาชีพ       
        หนังสือพิมพอีกตอไป 

 (4).  ทุกขอขางตนที่กลาวไปแลว  
23.  ขอใดตอไปนี้คือสาเหตุที่ทําใหการกํากับดูแลจากสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
 (1).  การที่นักหนังสือพิมพดวยกันเองไมกลาตรวจสอบและวิพากษวิจารณกันเอง 
 (2).  หนังสือพิมพคือฐานันดรที่ส่ี  ตองมีเสรีภาพไมจํากัด 
 (3).  การที่สภาการฯไมมีสถานะและอํานาจตามกฎหมายที่จะบังคับใชขอบังคับจริยธรรมและลงโทษผู 
                      ละเมิด 
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(4).  ถูกทั้งขอ 1  และ 3  
24.  ถาทานเห็นวาเพื่อนนักขาวคนหนึ่งร่ํารวยผิดปกติและไมมีรายไดอื่นเสริม  นอกจากเงินเดือนประจําที่ไดใน 
       แตละเดือน  โดยนักขาวผูนั้นทํางานในสายขาวยานยนต  และมีเงินซื้อรถคันใหมราคาหลายลาน  ทานไดรับ 
       ขอมูลที่เชื่อถือไดวามีการรับสินบนเปนรถเพื่อเขียนขาวเชียรรถยี่หอหนึ่ง  ทานจะทําอยางไร 

(1).  กระซิบบอกเพื่อนนักขาวอีกคนที่สังกัดหนังสือพิมพเดียวกับผูตองสงสัย 
(2).  เฉย ๆ แลวคอยดูวามีใครรองเรียนขึ้นมาบางจึงคอยสนับสนุน 
(3).  แจงพรอมดวยพยานหลักฐานตอผูบังคับบัญชาของนักขาวคนนั้นโดยตรงใหทําการตรวจสอบ 
(4).  ถูกทุกขอ 

25. หากทานเห็นวาเพื่อนนักขาวคนหนึ่งอาศัยคราบสื่อของการเปนนักขาวขมขู  รีดไถขาราชการ  พอคา   
  ประชาชน  โดยการใชอภิสิทธิ์  หรือตําแหนงหนาที่เพื่อแสวงหาผลประโยชนใหกับตนเอง  ทานจะทํา 

อยางไร 
(1).  เฉย ๆ  
(2).  เขียนบัตรสนเทหไปยังเจาของ  ผูพิมพ  ผูโฆษณา 
(3). แจงพรอมดวยพยานหลักฐานตอหนังสือพิมพฉบับนั้นโดยตรงใหทําการตรวจสอบ 
(4).  ถูกทุกขอ 

26. ขอใดตอไปน้ีกลาวถึงสถานภาพของสภาการหนังสือพิมพแหงชาติไดถูกตอง 
(1).  มีกฎหมายรองรับ  (มีพ.ร.บ.รับรอง) 
(2).  มีรัฐธรรมนูญกําหนด 
(3).  เปนธรรมนูญที่ตราขึ้นมาจากการตกลงกันเองของผูประกอบวิชาชีพ 

 (4).  ถูกทั้ง 3 ขอ 
27.  จากกรณีเหตุการณการนําเสนอขาว – ภาพขาวซีดีไฮโซหนุมสาวคูหนึ่งบนหนาหนึ่งของหนังสือพิมพหลาย 
        ฉบับ  ทานทราบหรือไมวาทางสภาการหนังสือพิมพไดมีการพิจารณา  และมีมติตอกรณีดังกลาวอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………............................................................................ 
28.  นักขาวหลายคนไมทราบวาสภาการหนังสือพิมพแหงชาติมีอํานาจหนาที่อยางไร  ทานคิดวาสภาการหนังสือ 

พิมพแหงชาติควรทําอยางไรเพื่อใหเปนที่รูจักมากขึ้นและเขาถึงไดงายขึ้นโดยประชาคมนักขาวและประชาชน  
ทั่วไป 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
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ตอนที่ 4  ความคิดเห็นของนักหนังสือพิมพตอการกํากับดูแลตนเองในวิชาชีพภายใตขอบังคับจริยธรรมสภาการ 
หนังสือพิมพแหงชาติ 

คําชี้แจง : กรุณาทําเครื่องหมาย / ลงในชอง  �  ที่สอดคลองกับความคิดของทานมากที่สุด 
 

ทานมีความคิดเห็นตอขอความตอไปนี้อยางไร 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 
(1) 

ไมเห็น
ดวย 

 
 

(2) 

ไม
แนใ
จ 
 

(3) 

เห็น
ดวย 

 
 

(4) 

เห็นดวย
อยางยิ่ง 
 
 

(5) 
29. นักหนังสือพิมพที่มีพฤติกรรมละเมิดหลักจริยธรรมหรือ
จรรยาบรรณในวิชาชีพหนังสือพิมพ  ควรถูกลงโทษโดยไม
อนุญาตใหทํางานในสถาบันส่ือมวลชนอีกตอไป  

     

30. ในบางสถานการณ  การใชคําในพาดหัวขาวดวยภาษาที่หวือ
หวาเปนส่ิงจําเปน  เพื่อใหยอดขายหนังสือพิมพเพิ่มมากขึ้น  

     

31. หนาที่ในการตรวจสอบหนังสือพิมพ  คือประชาชนผูอาน
เทานั้น 

     

32. มารยาทของคนหนังสือพิมพคือไมแตะตองคนในวิชาชีพ 
กันเอง 

     

33. หากมีการนําเสนอขอเท็จจริงผิดพลาด     นักหนังสือพิมพควร
แกไขใหถูกตองชัดเจนทันที  โดยไมตองรอใหมีผูรองเรียนมา 

     

34. การลงขอความที่เปนการโฆษณาประชาสัมพันธแฝงไปกับ
การเสนอขาวไมถือเปนการกระทําผิดหลักจริยธรรมในวิชาชีพ 

     

35. การเปดโอกาสใหผูอาน  หรือบุคคลภายนอกมีสิทธิรองเรียน
ตอสภาการหนังสือพิมพ  จะทําใหเกิดความยุงยากในการทํางาน   

     

36. วิธีหนึ่งของการควบคุมกันเองของหนังสือพิมพ  คือการ
ประกาศความผิดหรือการประจานใหสังคมไดรับรูเพื่อลงโทษผู
ละเมิดจริยธรรมในวิชาชีพ  เปนวิธีที่เหมาะสม 

     

37. การคัดเลือกขาวเพื่อนําเสนอในหนาหนังสือพิมพ  ตอง
คํานึงถึงผลกระทบตอเจาของ  ผูรวมทุน  หรือผูใหโฆษณาแก
หนังสือพิมพดวย 

     

38. การนําเสนอขาววิวาหสายฟาแลบของดาราสาวขึ้นหนาหนึ่ง  
ในลักษณะที่ทําใหผูอานคาดคะเนไปในทางลบมากกวาทางบวก  
สามารถทําได  และไมขัดตอจริยธรรมในวิชาชีพ  เนื่องจากเปน
เรื่องที่ปุถุชนใหความสนใจ  ทั้งดาราก็เปนบุคคลสาธารณะ 

     



 174

ทานมีความคิดเห็นตอขอความตอไปนี้อยางไร 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 
(1) 

ไมเห็น
ดวย 

 
 

(2) 

ไม
แนใ
จ 
 

(3) 

เห็น
ดวย 

 
 

(4) 

เห็นดวย
อยางยิ่ง 
 
 

(5) 
39. การรายงานขาวขั้นสูง  หรือขาวเชิงสืบสวนสอบสวน  เพื่อ
แสวงหาขอมูลมาเปดโปงปญหาทุจริตคอรัปช่ัน  สามารถใช
วิธีการในการหาขาวโดยการดักฟงหรือแอบบันทึกเสียงการ
ติดตอส่ือสารได  โดยไมขัดตอจริยธรรมวิชาชีพ 

     
 
 
 

40. การตีพิมพขอมูลที่แหลงขาวขอรองมิใหตีพิมพ  ถือวาเปนการ
กระทําเพื่อประโยชนตอการรับรูของสาธารณชน 

     

41. มาตรการทางสังคม  เชนการเลิกซื้อ  เลิกอานหนังสือพิมพที่
ประพฤติตัวออกนอกกรอบจริยธรรมในวิชาชีพถือเปนวิธีการที่ดี
ในการควบคุมทางจริยธรรมที่เหมาะสม 

     

42. กรณีมูลนิธิและองคกรสตรีรองเรียนสภาการหนังสือพิมพให
ทําโทษขั้นรุนแรงแกหนังสือพิมพหลายฉบับที่ลงขาวการฆาขมขืน 
โดยพิมพภาพที่เห็นใบหนาผูตายชัดเจนนั้น  สภาการหนังสือพิมพ
ควรตองดําเนินการตามขอรองเรียน 

     

43. กรณีสภาการหนังสือพิมพออกแถลงการณตักเตือนการ
รายงานขาวของหนังสือพิมพเกี่ยวกับผูติดเชื้อ  HIV / AIDS   ให
นําเสนอขาวที่ถูกตอง    ครบถวน  เปนธรรมและไมละเมิดสิทธิ
มนุษยชนแมจะเปนความคิดที่ดี  แตไมสามารถปฏิบัติได 

     

  
ขอขอบพระคุณผูที่รวมทําแบบสอบถามทุก ๆ ทาน 
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ประวัติผูวิจัย 
 
 นางสาวนฤมล  วีระวงศชัย เกิดวันที่ 11 สิงหาคม  2522  ที่จังหวัดกรุงเทพมหานคร สําเร็จการศกึษา
ปริญญานิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการหนังสือพิมพ คณะนิเทศศาสตร มหาวิทยาลยักรุงเทพ  เมื่อปการศกึษา  
2544  และเขาศึกษาตอในหลกัสตูรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  ที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  เมื่อปพ.ศ.  2545 
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