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กิตติกรรมประกาศ 

วิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จลุลวงไปดวยความกรุณาและความชวยเหลือจากบุคคล
หลายทาน ผูวิจัยจึงขอแสดงความขอบคุณทุกทานไว ณ โอกาสนี ้

ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารย ดร.พัฒนาวดี ชูโต อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธที่กรุณาใหคําแนะนําส่ิงที่ เปนประโยชนมาโดยตลอด ตั้งแตเ ร่ิมตนจนกระทั่ง
วิทยานิพนธฉบับนี้เสร็จสมบูรณ กราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร .วิไล วงศสืบชาติ 
ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ ผูชวยศาสตราจารยอัจฉรา เอนซ และผูชวยศาสตราจารย 
นาวาอากาศโทหญิง ดร.งามลมัย ผิวเหลือง กรรมการสอบวิทยานิพนธที่ใหคําแนะนําและชี้
ขอบกพรองตางๆ ในการปรับปรุงแกไข จนวิทยานิพนธมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน 

กราบขอบพระคุณมูลนิธิศาสตราจารย ดร.วิศิษฐ ประจวบเหมาะ ที่ไดมอบทุน
สําหรับการทําวิทยานิพนธในคร้ังนี้ 

ขอขอบพระคุณเจาหนาที่ของสมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
เจาหนาที่ของมหาวิทยาลัยศรีปทุม และเจาหนาที่ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งไดคอยให
ความชวยเหลือ โดยการประสานงานและอํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอมูลตางๆ ที่ใช
ในการทําวิทยานิพนธ 

ขอขอบคุณเพื่อนนิสิต รุนพี่ รุนนอง และเจาหนาที่วิทยาลัยประชากรศาสตรทุก
ทานที่ใหความชวยเหลือในระหวางการศึกษาและการทําวิทยานิพนธคร้ังนี้ 

สุดทายนี้ ขอกราบขอบพระคุณคุณปาสมพร คุณปาดรุณี และคุณยาสนม ทัพ
วงษ ที่ใหการสนับสนุนและชวยเหลือในทุกๆ ดานมาโดยตลอดตั้งแตเยาววัย และขอกราบ
ขอบพระคุณ คุณแมสมใจ นุนขาว ที่เปนกําลังสนับสนุนการศึกษาในหลักสูตรปริญญาศิลปศาสต
รมหาบัณฑิต สาขาประชากรศาสตร ของผูเขียนดวยดีเสมอมา 
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บทที่  1 
บทนํา 

1. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

จากสภาพสังคมไทยในปจจุบันโดยเฉพาะในสังคมเมือง ที่กําลังพัฒนาไปสูเศรษฐกิจยุค
ใหมตามกระแสสังคมโลก โดยพัฒนาความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีข้ันสูง
อยางรวดเร็ว  มีการรับเอาการประดิษฐคิดคนนวัตกรรมตางๆ จากตางประเทศมาใชอยางมากมาย
เพื่อชวยอํานวยความสะดวกสบายใหกับวิถีชีวิตคนเมือง มีการพัฒนาระบบการสื่อสารที่กาวหนา
จนกลายเปนโลกไรพรมแดนท่ีการเผยแพรขอมูลขาวสารจากทุกมุมโลก นําไปสูการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมเกิดการถายทอดทางวัฒนธรรมที่สงผลตอความคิด ความเช่ือ คานิยม เจตคติ 
อุดมการณ ตลอดจนพฤติกรรมของบุคคลในสังคมอยางหลีกเล่ียงไมได สังคมที่เต็มไปดวยความ
เจริญทางวัตถุและมีความเปนวัตถุนิยมสูง วิถีชีวิตของผูคนยอมด้ินรนแขงขันกันเพื่อนํามาซ่ึงความ
มั่นคงและความมั่งค่ังทางเศรษฐกิจ  แตในขณะเดียวกันภาวะทางจิตใจของบุคคลมิไดเจริญไปได
ทัดเทียมกัน อีกทั้งยังกอใหเกิดปญหาทางจริยธรรมตามมา เราจึงพบวา สังคมไทยปจจุบันมี
แนวโนมที่จะเปล่ียนวิถีชีวิตจากแบบพึ่งพาอาศัยกันมาเปนการใชชีวิตแบบปจเจกบุคคลมากข้ึน 
ลักษณะทางจริยธรรมหลายประการที่ถือวาเปนวัฒนธรรมไทย เชน การใหความชวยเหลือผูอ่ืน 
การบําเพ็ญประโยชนเพื่อชุมชน  การเสียสละเพื่อสาธารณประโยชน การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน ความ
เมตตากรุณา การเอ้ือเฟอเผ่ือแผ เปนตน  ลักษณะที่พึงปรารถนาเหลานี้กําลังลดลงอยางนาวิตก
กังวลและอาจกอใหเกิดความสับสนวุนวายในสังคมตามมา เปนผลใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่10 (พ.ศ. 2550 – 2554) หรือฉบับปจจุบันไดหันกลับมาเนนความสําคัญใน
การพัฒนาคุณภาพคนในทุกมิติอยางสมดุลทั้งจิตใจ รางกาย ความรูและทักษะความสามารถ ให
คนไทยเปนผูที่มีทั้งคุณธรรมและความรู (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ, 2550: 47) ที่จะสามารถพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนได 

ขณะเดียวกันผลการศึกษาโครงการจัดการดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย เพื่อพัฒนา
ทักษะแรงงานไทยในอนาคตที่พึงประสงค เพื่อสนองตอความตองการดานคุณภาพของแรงงานท่ี
เหมาะสมกับชวงเวลาสุดทายของการปนผลประชากรก็ไดเสนอประเด็นการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยไว  5  ประเด็น  คือ 1) การจัดการเรียนรูที่เขาถึงกระบวนการเรียนรู  2) การ
สรางวัฒนธรรมคุณภาพของการศึกษา  3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณธรรมและจริยธรรม  
4) การฝกผูเรียนใหมีความรูตลอดชีวิต  5) การรักษาความเปนไทยใหคงอยูในกระแสนานาชาติ  
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โดยการจัดการศึกษาตามสาขา เนนในเร่ืองของความรูและเทคโนโลยีเพื่อใหผูเรียนสามารถ
นําไปใชในการประกอบอาชีพได  (เกื้อ  วงศบุญสิน, 2547: 50)  ขณะที่ในระดับองคกรก็ตองมีหนาที่
ดูแลและพัฒนาทรัพยากรมนุษย เชน สถานศึกษา ดังตัวอยางยุทธศาสตรการพัฒนานิสิตและบัณฑิต
ที่พึงประสงคของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนตน ก็ไดกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 4 
ประการคือ  1) สติปญญาและวิชาการ ไดแก การรูจักสังเคราะห/วิเคราะห การมีวิสัยทัศน  การใฝรู  
และการริเร่ิมสรางสรรค  2) ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาที่เรียน และการมีคุณธรรม  ไดแก  มีความ
ซื่อสัตยสุจริต มีศีลธรรม มีวินัยเคารพกฎ/ระเบียบและกติกาสังคม และมีจรรยาบรรณวิชาชีพ  3) มี
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สังคม ไดแก รูจักรับผิดชอบตอตนเอง มีความตระหนักในบทบาทของ
ตนเองตอสังคม และรูจักเสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม 4) ทักษะและวิชาชีพ  ไดแก การใชภาษาไทย  
ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนการมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม รูจักการบริหารจัดการ และ
การทํางานในสังคมที่มีความแตกตางทางวัฒนธรรม ซึ่งสอดคลองกับคุณลักษณะของคนไทยที่พึง
ประสงคทั้งในฐานะพลเมืองและพลโลกอันเปนมาตรฐานที่ 2 ของมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2551: 1) 

การเนนดานคุณธรรม จริยธรรม การรูจักรับผิดชอบตอตนเองและสังคมรวมถึงการ
เสียสละประโยชนสวนรวมดังกลาวแลวนี้ เปนส่ิงจําเปนที่ตองฟนฟูและใหคงอยูเปนวัฒนธรรมที่
สําคัญกับสังคมไทย  หากเราตองการใหสังคมพัฒนาทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมไปพรอมๆ กัน  
คณะรัฐมนตรีจึงไดมีมติเร่ืองการใหและการอาสาชวยเหลือสังคม  ไวเมื่อวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 
2550 โดยเห็นชอบขอเสนอการใหและการอาสาชวยเหลือสังคม  ตามมติคณะกรรมการสงเสริม
การจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติที่ใหกําหนดเร่ือง  การใหและการอาสาชวยเหลือสังคมเปนวาระ
แหงชาติโดยมีเนื้อหาประกอบดวยการรณรงคจิตสํานึกการใหและการอาสาชวยเหลือ
สังคม     การขับเคล่ือนนโยบายและมาตรการตาง ๆ ไดแก มาตรการดานการเงินการคลัง 
มาตรการดานการศึกษา และมาตรการที่เอ้ือใหประชาชน  เอกชน  และขาราชการเขารวมในงาน
อาสาสมัคร รวมทั้งการพัฒนากลไกในการสงเสริมเร่ืองการใหและการอาสาชวยเหลือสังคมทั้งใน
ภาวะปกติและในภาวะวิกฤติ (เครือขายจิตอาสา, 2550: 1)  ทั้งนี้นอกจากจะแสดงถึงประเทศชาติ
มีประชากรที่มีคุณภาพที่เขาใจถึงปญหาที่ประเทศชาติเผชิญอยู  ยังแสดงถึงความพรอมที่จะมี
สวนรวมในการแกไขปญหาอยางจริงใจและจริงจังตามหลักของการเปนพลเมืองที่ดีที่จะชวย
พัฒนาสังคมได      

“พฤติกรรมอาสา” (volunteer  behavior) จึงเปนพฤติกรรมสําคัญที่ควรสงเสริมใหเกิดข้ึน
ในสังคม  และเปนส่ิงที่สําคัญที่ประชาชนทุกคนพึงมี เปนพฤติกรรมที่สละทั้งแรงงานทางกาย  สละ
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ปญญาทางความคิด  ทางอารมณ  และสละเวลาเพื่อเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนแกผูอ่ืน  
พฤติกรรมอาสากับคนไทยนั้นเปนเร่ืองที่เกิดข้ึนมานานแลวโดยเฉพาะเม่ือเกิดภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติที่นํามาซ่ึงความสูญเสียมากมายและกอใหเกิดความสะเทือนใจตอบุคคล สังคมไทยมัก
ไดสัมผัสพฤติกรรมอาสาของบุคคลกลุมตางๆ ที่อาสาชวยเหลือเพื่อนมนุษยดวยกันไมวาจะใน
รูปแบบของการบริจาคทรัพยสิน  ส่ิงของ ของตนเองหรือชวยแสวงหารายได (จากที่อ่ืน)ใหกับ
องคกร การอาสาสมัครลงพื้นที่รวมคลุกคลีอยูกับชาวบานโดยสละแรงกายชวยทํากิจกรรมตางๆ  
เปนตน  พฤติกรรมอาสาจึงเปนพฤติกรรมที่ทําเพื่อสวนรวมเปนเร่ืองที่สําคัญตอสังคม  เปนส่ิงมี
คุณคา  มีประโยชนตอการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ  เราจะเรียกบุคคลที่มีพฤติกรรมอาสานี้
วา “อาสาสมัคร”(volunteer) ซึ่งอาสาสมัครมีบทบาทที่สําคัญมากในงานสังคมสงเคราะห  การ
แกไขปญหาสังคม  และการพัฒนาสังคม นอกจากนี้อาสาสมัครยังเปนทรัพยากรที่สําคัญของ
ประเทศชาติในการพัฒนาดานตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งในสภาวะที่ประเทศชาติมีขอจํากัดในเร่ือง
งบประมาณคาใชจายการจางบุคลากรเขามาทํางานในหนาที่นั้นๆ อาสาสมัครจะเปนกําลังสําคัญ
ของรัฐบาลและองคการเอกชนที่ชวยเหลือผูประสบปญหาความทุกขยากเดือดรอนประเภทตาง ๆ 
เชน ผูเจ็บปวยตามโรงพยาบาล  ผูประสบสาธารณภัย ชวยในการแกไขปญหาสังคม เชน ปญหา
ยาเสพติด  ปญหาอาชญากรรม  และชวยในการพัฒนาสังคม เชน การพัฒนาชุมชนและการ
พัฒนาชนบท รวมทั้งการสงเสริมความม่ันคงของชาติ  ในแตละปมีบุคคลท่ีเขามาเปนอาสาสมัคร
นับเปนจํานวนหลายลานคน  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแหงชาติ
(2548)ไดทําการสํารวจจํานวนอาสาสมัครทางการที่เปนสมาชิกขององคการตางๆ  ทั้งภาครัฐและ
เอกชน  โดยแบงประเภทอาสาสมัครออกเปน  11 ประเภท  ไดแก  พัฒนาสังคมความม่ันคงของ
มนุษยและสวัสดิการสังคม ประชาสัมพันธเผยแพรและแจงขาว ความปลอดภัยของชาติ สาธารณ
ภัย พัฒนาชุมชน คุมประพฤติ แรงงาน สาธารณสุข ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม
และบําเพ็ญประโยชน พบวา มีจํานวนอาสาสมัครทั้งหมด 9,558,614 คน ในป พ.ศ. 2548 

สําหรับมหาวิทยาลัยซ่ึงเปนสถาบันสําคัญอีกสถาบันหนึ่งยอมมีบทบาทตอการพัฒนา
เศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองของประเทศ  นอกเหนือจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยจะมุงให
ความรูทางวิชาการ  เพื่อใหบัณฑิตสามารถนําความรูที่ไดไปเสริมสรางและพัฒนาประเทศชาติให
เจริญกาวหนามั่นคงแลว  ทุกมหาวิทยาลัยยังมุงหวังสรางคุณธรรมเหมาะสมใหเกิดกับบัณฑิตของ
ตนดังไดยกตัวอยางมาแลวกอนหนานี้ ทําใหในหลายมหาวิทยาลัยมีการประกาศกฎขอบังคับ
กําหนดใหนิสิตนักศึกษาตองเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่ศึกษา ซึ่งอาจกําหนด
เปนจํานวนช่ัวโมง จํานวนกิจกรรม หรือจํานวนชมรม แตกตางกันไปตามแตละมหาวิทยาลัย 
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ตัวอยางเชนในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจะแบงประเภทของกิจกรรมเสริมหลักสูตรออกเปน 4 
ประเภท คือ กิจกรรมดานพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม กิจกรรมดานพัฒนาทักษะทางวิชาการ
และวิชาชีพ กิจกรรมดานพัฒนาบุคลิกภาพ และกิจกรรมดานพัฒนาสุขภาพ (กองกิจการนิสิต 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2548: 1) จะเห็นวาการสรางนิสิตจะเปนการสรางใหเปนผูมี
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน  โดยรูจักเสียสละเพื่อประโยชน
สวนรวม เพื่อใหบรรลุเปาหมายวาระแหงชาติที่ทางกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษยไดเร่ิมกําหนดไวต้ังแตป พ.ศ.2550 ที่ใหเปนปแหงการอาสาและชวยเหลือสังคม  ผูวิจัยจึง
พิจารณาวาพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยเปนเร่ืองที่ควรศึกษา  ทั้งนี้นอกจากจะ
ทําใหทราบวาผูที่กําลังจะกาวไปเปนแรงงานสําคัญของประเทศและเปนที่พึ่งพิงใหกับประชากร
กลุมอ่ืนของสังคมเปนผูมีคุณธรรมเปนความหวังของสังคมไดเหมาะสมมากนอยประการใดแลว 
การไดศึกษานิสิตนักศึกษาโดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร  ยังอาจกลาวไดวาเปนพื้นที่ที่มี
ความสําคัญยิ่ง  เนื่องจากมีจํานวนมหาวิทยาลัย และจํานวนนิสิตนักศึกษามากที่สุดของประเทศ
อีกดวย  การทราบระดับของการมีสวนรวมในกิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาและทราบถึงปจจัย
ตางๆ ที่มีผลตอพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาจึงจะทําใหไดขอมูลเพื่อใชวางแนวทางในการ
ปรับปรุงทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพที่อาจขยายผลไปสูมหาวิทยาลัยอ่ืนทั้งในกรุงเทพมหานคร
และภาคอ่ืนๆ ของประเทศจนในที่สุดสามารถกอประโยชนตอการพัฒนาชุมชนและพัฒนาสังคม
โดยรวมได 

2. วัตถุประสงคของการศกึษา 
การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาพฤติกรรมอาสาและคนหาปจจัยทีม่ีอิทธพิลตอ

พฤติกรรมอาสาของนิสิตนกัศึกษามหาวทิยาลัยในกรุงเทพมหานคร 

3. แนวคิดเชงิทฤษฎ ี
 ในการศึกษาคร้ังนี้ ผูวิจัยเสนอแนวคิด 2 เร่ือง ในสวนนี้ คือ เร่ืองที่ 1 เปนแนวคิดเกี่ยวกับ
พฤติกรรมอาสา เร่ืองที่ 2 เปนแนวคิดเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา เพื่อปรับใช
สรางกรอบแนวคิดของการวิจัย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 3.1 แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา 
 แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสาประกอบดวยความเปนมาและนิยามของพฤติกรรมอาสา 
ประเภทของกิจกรรมอาสา ประโยชนของพฤติกรรมอาสา และการสนับสนุนทางสังคมที่ทําใหเกิด
พฤติกรรมอาสา ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
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  3.1.1 ความเปนมาและนิยามของพฤติกรรมอาสา  
 เพื่อตอบสนองตอความพยายามสงเสริมใหมีการสรางกิจกรรมอาสาสมัครตางๆ  มากข้ึน  
ในทุกประเทศ องคการสหประชาชาติไดรวมกับประเทศตางๆ ประกาศใหป พ.ศ.2544 เปนป
อาสาสมัครสากล (International Year of Volunteer) หรือที่รูจักกันในช่ือยอวา IVY2001 สําหรับ
ประเทศไทย คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2543 เสนอใหประเทศไทยจัด
กิจกรรมเนื่องในโอกาสปอาสาสมัครสากล ในป พ.ศ. 2544 และกําหนดใหวันที่ 21 ตุลาคมของทุก
ป  อันตรงกับวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  ซึ่งเดิมเปนวันสังคม
สงเคราะหแหงชาติใหเปนวันอาสาสมัครไทย  (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย, 2549: 1)  รวมถึงสงเสริมเร่ืองการอาสาชวยเหลือสังคมใหเกิดข้ึน เพื่อเปนการสงเสริมให
นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  ขาราชการ  และพนักงานรัฐวิสาหกิจใหใชเวลาประมาณ 10 – 15 วันตอ
ป  ทํางานเปนอาสาสมัครเพื่อสังคมไดโดยไมถือเปนวันลา  โดยอาจเปนอาสาสมัครชวยผูสูงอายุ  
คนจน  คนเจ็บ  คนพิการ  และเด็กกําพรา ซึ่งจะทําใหสังคมเปนสังคมที่มีน้ําใจไมทอดทิ้งกัน  และ
เกิดการเรียนรูเร่ืองราวตามความเปนจริงของสังคม  (พลเดช  ปนประทีป  และพัชรา  อุบลสวัสด์ิ,  
2549: 20)  และตอมาในป พ.ศ. 2550  คณะรัฐมนตรีก็ไดมีมติเกี่ยวกับการใหและการอาสา
ชวยเหลือสังคมใหเปนวาระแหงชาติที่ตองรณรงคใหแนวคิดนี้แพรหลายมากข้ึน และมีผูปรารถนา
จะทํางานอาสามากข้ึน  ซึ่งอาจเปนเพราะวาจํานวนอาสาสมัครที่มีอยูในประเทศจํานวนประมาณ 
9.5 ลานคนนั้น  นับวายังมีจํานวนคอนขางนอย  จนถือไดวานอยมากเมื่อเปรียบเทียบกับจํานวน
ประชากรและปญหาทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมที่ประเทศไทยกําลังเผชิญอยู   

สําหรับความหมายของพฤติกรรมอาสานั้นผูวิจัยปรับจากงานวิจัยของ  Omoto และ 
Snyder (1995) DeChant (2001) Clary และ Snyder (1999) Sundeen, Garcia และ Wang 
(2007) ปุย โรจนะบุรานนท (2514) และสมพร เทพสิทธา (2541) มาอธิบายความหมายของ
พฤติกรรมอาสาวาเปนพฤติกรรมที่บุคคลอุทิศแรงงานท้ังทางกาย  ทางความคิด  ทางอารมณ  
และเวลาเพื่อปฏิบัติกิจกรรมชวยเหลือผูอ่ืน  ปองกันแกไขและพัฒนาสังคม  หรือการอ่ืนอันเปน
ประโยชนแกประชาชนและสังคม  ทั้งโดยผานการคิดไตรตรองและตัดสินใจเปนอาสาสมัคร  โดย
คํานึงถึงเงื่อนไขของการเปนอาสาสมัคร  ไดแก  ระยะเวลาและคาใชจายระหวางการเขารวม
กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนแกผูอ่ืน  และศักยภาพของตนเอง  เปนตน  ซึ่งเปนพฤติกรรมโดยเจตนา  
มีความต้ังใจ  มีแรงจูงใจ  และมีการวางแผนของอาสาสมัครหรือที่นักจิตวิทยาเรียกวา “การ
ชวยเหลือที่เกิดจากการวางแผน” (planned helping)  (Benson et al., 1980; Smith และ 
Macaulay, 1980)  และที่เปนการชวยเหลือในเหตุการณเฉพาะหนาซ่ึงเปนเหตุการณที่ตองการ
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ความชวยเหลืออยางเรงดวน  ซึ่งสงผลใหบุคคลชวยเหลือผูอ่ืนโดยมิไดต้ังใจหรือวางแผนที่จะ
ชวยเหลือมากอนที่นักจิตวิทยาเรียกวา “ความชวยเหลือที่เปนไปเอง” (spontaneous helping) 
(Piliavin และ Charng, 1990; Bierhoff, 2002) ที่ไมไดมุงหวังผลตอบแทนเปนสําคัญ  

นอกจากนี้ เอกสิทธิ์ พิสิฐพจมาน (2550: 21 – 22) ไดแบงประเภทของอาสาสมัคร
ออกเปน  2  ประเภท  คือ 

(1) อาสาสมัครที่เปนทางการ (formal volunteer) หมายถึง  อาสาสมัครที่ไดรับการจัดต้ัง
ข้ึนโดยหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ซึ่งมีจุดมุงหมายในการสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวน
รวมในการดําเนินกิจกรรมเพื่อประโยชนสวนรวม  โดยมีกําหนดกฎเกณฑเฉพาะ 

(2) อาสาสมัครที่ไมเปนทางการ (informal volunteer) หมายถึง  อาสาสมัครที่เกิดข้ึนหรือ
เปนไปเองโดยธรรมชาติ  ซึ่งตองการปฏิบัติงานเพ่ือสาธารณประโยชนสวนรวม  และไมมีกําหนด
กฎเกณฑมาบังคับใชกับการดําเนินการเฉพาะ 

กลาวโดยสรุปพฤติกรรมอาสาจึงหมายถึง การที่บุคคลไดเสียสละแรงงานท้ังทางกาย ทาง
ความคิด ทางอารมณ และเวลา เพื่อปฏิบัติกิจกรรมอาสาชวยเหลือผูอ่ืน รวมถึงปองกันแกไขและ
พัฒนาสังคม ซึ่งเปนทั้งพฤติกรรมที่กระทําไปโดยเจตนามีการวางแผนและมีเงื่อนไขของการอาสา
ชวยเหลือ และเปนทั้งพฤติกรรมที่กระทําไปโดยมิไดเจตนาหรือการวางแผนและมิไดมุงหวัง
ผลตอบแทนเปนสําคัญ  สําหรับในการศึกษาพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาคร้ังนี้ ผูวิจัย
กําหนดวาพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา หมายถึง การที่นิสิตนักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมอาสา
และบําเพ็ญประโยชนแกผูอ่ืนและสังคม โดยเกิดข้ึนหรือเปนไปท้ังโดยต้ังใจและเปนไปเองตาม
ธรรมชาติ เปนการปฏิบัติเพื่อประโยชนสวนรวม ไมมีกําหนดกฎเกณฑมาบังคับใชกับการ
ดําเนินการเฉพาะ เปนการกระทําที่ไมหวังผลตอบแทนในรูปของเงิน  แตหวังผลใหผูอ่ืนหรือสังคมมี
ความเปนอยูดีข้ึน  และตนเองไดรับความสุขใจ  ความอ่ิมเอิบใจจากการกระทํานั้น 

  3.1.2 ประเภทของกิจกรรมอาสา 

 กรมแรงงานของประเทศสหรัฐอเมริกา (United States Department of Labor, 2005) ได
จัดแบงประเภทกิจกรรมอาสาสมัครตามภารกิจขององคกรหลักที่ไดดําเนินกิจกรรมไว 8 ประเภท
ดวยกัน คือ 
 (1) กิจกรรมเก่ียวกับเมือง  การเมือง  ผูเชี่ยวชาญในวิชาชีพ หรือองคกรระหวางประเทศ 
 (2) กิจกรรมเก่ียวกับการศึกษา  หรือบริการเยาวชน 
 (3) กิจกรรมที่เกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  หรือดูแลสัตว 
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 (4) กิจกรรมเก่ียวกับโรงพยาบาล  หรือสุขภาพอ่ืนๆ 
 (5) กิจกรรมเก่ียวกับความปลอดภัยสาธารณะ 
 (6) กิจกรรมเก่ียวกับศาสนา 
 (7) กิจกรรมเก่ียวกับสังคม  หรือบริการชุมชน 
 (8) กิจกรรมเก่ียวกับกีฬา  งานอดิเรก  วัฒนธรรม  หรือศิลปะ 

 ประเทศไทยมีการจัดแบงประเภทกิจกรรมอาสาโดยสํานักงานสถิติแหงชาติ จากโครงการ
สํารวจการใชเวลาของประชากร ในป พ.ศ. 2545 และ พ.ศ. 2548  ไดแบงกลุมกิจกรรมออกเปน 4 
กลุม ไดแก  กลุมการดูแลตัวเอง กลุมการทํางานและการเรียนรู กลุมการดูแลครัวเรือนและการ
ใหบริการชุมชน  และกลุมการใชเวลาวาง  ซึ่งในสวนของกลุมการดูแลครัวเรือนและการใหบริการ
ชุมชนเปนกลุมกิจกรรมที่เกี่ยวของกับกิจกรรมอาสาสมัคร โดยสามารถแบงกิจกรรมในกลุมนี้ได
เปน  4  ประเภท  คือ 

 (1) การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืน  โดยไมไดรับคาตอบแทน  ประกอบดวย 
  - การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการบํารุงรักษาและจัดการครัวเรือน 
  - การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการจัดซื้อสินคาและบริการ 

- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการกอสราง  การปรับปรุง  และการ     
  ซอมแซมที่อยูอาศัยและส่ิงปลูกสรางอ่ืนๆ 
- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการซอมแซมเคร่ืองอุปโภคบริโภคและ 
  ของใชในครัวเรือน 
- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานธุรกิจหรือปศุสัตวและดานการจางงาน   
  โดยไมไดรับคาตอบแทน 
- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการดูแลเด็ก 
- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการดูแลผูใหญ 
- การใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนดานการขนสง 

 (2) การใหบริการชุมชน  ประกอบดวย 
  - การใหบริการเพื่อชุมชน  เชน  การทําอาหารเพื่อรวมฉลองกับชุมชน  เปนตน 

- การใหบริการซอมแซมเกี่ยวกับถนนหรืออาคาร  การปรับและการเตรียมพื้นที่ใน  
  ชุมชน การทําความสะอาด (ถนน  ตลาด  เปนตน) 
- การจัดต้ังและการใหบริการเพื่อชุมชนในการใหความชวยเหลือหมูบานทองถิ่น 
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- การจัดต้ังและการใหบริการเพื่อชุมชนในการใหความชวยเหลือแกครอบครัว  
  และบุคคล 

 (3) การใหบริการอาสาสมัคร  โดยไมไดรับคาตอบแทน  ประกอบดวย 
  - การทํางานอาสาสมัครใหกับองคกร  (ไมไดใหความชวยเหลือบุคคลอ่ืนโดยตรง) 
  - การทํางานอาสาสมัครในนามองคกร (ใหความชวยเหลือบุคคลอ่ืนโดยตรง) 

 (4) กิจกรรมอ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของ  ประกอบดวย 
  - การเขารวมประชุม 
  - การมีสวนรวมในชุมชนและความรับผิดชอบที่เกี่ยวของ 
  - การเดินทางที่เกี่ยวของกับการใหบริการชุมชนและการใหความชวยเหลือ 
                          ครัวเรือนอ่ืน 
  - การใหบริการชุมชนและการใหความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืน  ซึ่งมิไดจัดประเภท 
                          ไวที่อ่ืน 

สําหรับกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยไดแบงประเภทของ
อาสาสมัครตามภารกิจขององคกรตางๆ ไว  11  ประเภทดวยกัน ดังนี้ 

(1) พัฒนาสังคมความมั่นคงของมนุษยและสวัสดิการสังคม 
(2) ประชาสัมพันธเผยแพรและแจงขาว 
(3) ความปลอดภัยของชาติ 
(4) สาธารณภัย 
(5) พัฒนาชุมชน 
(6) คุมประพฤติ 
(7) แรงงาน 
(8) สาธารณสุข 
(9) ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
(10) วัฒนธรรม 
(11) บําเพ็ญประโยชน 

 จากการจัดแบงประเภทกิจกรรมอาสาสมัครตางๆ  ขางตน พบวาการจัดแบงมีทั้งความ
คลายคลึงและความแตกตางกัน การจัดแบงประเภทกิจกรรมอาสาของกรมแรงงาน ประเทศ
สหรัฐอเมริกากับกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยที่มีความครอบคลุมตามราย



                                                                                         9

ประเภทของกิจกรรมอาสาภายในประเทศ ในขณะที่ของสํานักงานสถิติแหงชาติจะเปนประเภท
กิจกรรมในครัวเรือนที่ไมครอบคลุมแตจัดวาเปนกิจกรรมยอยตามที่กรมแรงงาน ประเทศ
สหรัฐอเมริกาและของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยไดจัดแบงประเภท
เอาไว  และจากการศึกษาทบทวนและการสังเกตการณการปฏิบัติกิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา
จากมหาวิทยาลัยตางๆ ทั้งที่เปนมหาวิทยาลัยของรัฐ และมหาวิทยาลัยเอกชนของไทย ซึ่งเมื่อ
นํามาเปรียบเทียบกับการจัดกลุมประเภทขางตน ผูวิจัยสามารถจัดแบงประเภทของกิจกรรมตามที่
นิสิตนักศึกษาจะสามารถทํากิจกรรมไดเปน 6 ประเภทดวยกัน คือ  

             1) กิจกรรมเก่ียวกับการเมือง เชน การเขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียง
เลือกต้ังภายในมหาวิทยาลัย และเขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ังภายนอก
มหาวิทยาลัย เปนตน 
             2) กิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษา เชน เขารวมกิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพื่อน หรือ
รุนนอง เขารวมอาสาสอนหนังสือเด็ก และเขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ เปนตน 
             3) กิจกรรมเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม เชน เขารวมอาสาทําความสะอาดบริเวณ
มหาวิทยาลัย เขารวมอาสารณรงคภาวะโลกรอน เขารวมอาสารณรงคการทิ้งขยะใหลงถัง เขารวม
อาสารณรงคการประหยัดน้ํา เขารวมอาสารณรงคการรักษาแมน้ําลําคลอง เขารวมอาสารณรงค
การประหยัดน้ํามันเช้ือเพลิง และเขารวมอาสาปลูกปา เปนตน 
               4) กิจกรรมเกี่ยวกับโรงพยาบาล หรือสุขภาพอ่ืนๆ เชน เขารวมอาสาให
ความรูเร่ืองเอดส เขารวมอาสาใหความรูเร่ืองพิษภัยของบุหร่ี และเขารวมอาสารณรงคการงดด่ืม
สุรา เปนตน 
               5) กิจกรรมเกี่ยวกับสังคม เชน เขารวมเปนอาสาสมัครรับบริจาคสิ่งของแจกจาย
แกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัยตางๆ เขารวมเปนอาสาสมัครนําส่ิงของที่รับบริจาคไปแจกจายแก
ผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัยตางๆ เขารวมเปนอาสาเพื่อปลูกสรางส่ิงปลูกสรางตางๆ เขารวม
อาสาดูแลผูสูงอายุ เขารวมอาสาดูแลคนพิการ และเขารวมอาสาดูแลเด็ก เปนตน 
               6) กิจกรรมเกี่ยวกับศาสนา เชน เขารวมเปนอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่อง
ในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงานโรงครัว กวาดลานวัด ทําความสะอาดหองน้ํา เปนตน 

  3.1.3 ประโยชนของพฤติกรรมอาสา 

 การที่บุคคลปฏิบัติกิจกรรมอาสาสมัครขณะที่มีเวลาวาง เปนส่ิงที่กอใหเกิดประโยชนตอ
สังคม เศรษฐกิจ และการเมืองของประเทศเปนอยางมาก ซึ่งบุคคลที่เปนอาสาสมัครจัดไดวาเปน
ทรัพยากรที่มีความสําคัญตอสังคม ในการพัฒนาสังคมเพื่อใหคนในสังคมมีความเปนอยูที่ดีข้ึน 
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และการที่สังคมนั้นๆ มีจํานวนประชากรที่เปนอาสาสมัครจํานวนมาก ยอมแสดงใหเห็นวาสังคม
นั้นมีประชากรที่มีความเขาใจถึงปญหาที่สังคมนั้นกําลังเผชิญอยูและคนในสังคมพรอมที่จะเขาไป
มีสวนรวมในการแกไขปญหาอยางจริงจัง สําหรับประโยชนทางเศรษฐกิจที่สังคมไดรับจากการ
ปฏิบัติกิจกรรมอาสา คือ การลดภาระงบประมาณคาใชจายในการจางบุคลากรเขามาทํางานใน
หนาที่ตางๆ ในสวนนี้อาสาสมัครมีสวนสําคัญอยางยิ่ง และเมื่อนําไปประเมินเปนมูลคาทาง
เศรษฐกิจแลวจะพบวามีมูลคาอยางมหาศาล นอกจากนี้ประโยชนทางการเมืองจากการปฏิบัติ
กิจกรรมอาสานั้นจะทําใหบุคคลที่เปนอาสาสมัครเกิดการเรียนรูเร่ืองของสิทธิและหนาที่ของความ
เปนพลเมือง และมีความรับผิดชอบตอสังคมมากข้ึน 

  3.1.4 การสนับสนุนทางสังคมท่ีทําใหเกิดพฤติกรรมอาสา 

การสนับสนุนทางสังคมเปนปจจัยแวดลอมที่สําคัญและมีอิทธิพลตอบุคคลในการชวย
สงเสริมใหบุคคลเกิดพฤติกรรมอาสา โดย Cobb (1976 อางถึงใน วิมลวรรณ ศิริวงศ, 2547: 23) 
ไดใหความหมายของการสนับสนุนทางสังคมในลักษณะของการชวยเหลือวา เปนขอมูลหรือ
ขาวสารที่ทําใหบุคคลเชื่อวามีคนรักคนสนใจ มีคนยกยองและมองเห็นคุณคา และรูสึกวาตนเอง
เปนสวนหนึ่งของสังคมอันเปนผลใหเกิดพฤติกรรมอาสาที่จะชวยเหลือสังคมตามมา นอกจากนี้ 
Brown (1986) ไดแบงการสนับสนุนทางสังคมออกเปน 4 ประเภท คือ 

(1) การสนับสนุนทางอารมณ (emotional support) เปนขอมูลที่ทําใหบุคคลเช่ือวาตนเอง
ไดรับการยกยอง ความไววางใจ ความรัก ความจริงใจ ความเอาใจใส และความรูสึกเห็นใจ 

(2) การสนับสนุนทางดานการประเมินเปรียบเทียบพฤติกรรม (appraisal support) เปน
การใหขอมูลยอนกลับ หรือขอมูลที่นําไปใชประเมินตนเอง การเห็นพอง การรับรอง และการ
เปรียบเทียบตนเองกับผูอ่ืนในสังคมซึ่งจะทําใหเกิดความมั่นใจ 

(3) การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร (information support) เปนการใหขอมูล คําแนะนํา 
ขอเสนอแนะ ทิศทาง และเปนขอมูลขาวสารที่สามารถทําใหเกิดแนวทางเลือกหรือแนวทางปฏิบัติ 

(4) การสนับสนุนดานส่ิงของ แรงงาน และการเงิน (material support) เปนการชวยเหลือ
โดยตรงตอความจําเปนของบุคคลในเร่ืองของวัสดุ ส่ิงของ เงิน และแรงงานที่จะชวยใหใหบุคคล
สามารถทํากิจกรรมตางๆ ได 

ซึ่งจากการศึกษาความหมายและแนวความคิดดังกลาวขางตนจึงอาจสรุปไดวา การ
สนับสนุนทางสังคม หมายถึง การที่บุคคลไดรับความรัก ความเอาใจใส การมองเห็นคุณคา ไดรับ
การยกยอง มีความผูกพันซึ่งกันและกัน ตลอดจนใหความชวยเหลือในดานตางๆ เชน การให
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คําแนะนํา การใหส่ิงของ การประเมินเพื่อปรับปรุงใหดีข้ึน การใหความชวยเหลือเกี่ยวกับอุปกรณ 
เคร่ืองมือ เวลา ความคิด และการใหขอมูลขาวสาร โดยการใหส่ิงตางๆ เหลานี้จะมีผลตอภาวะ
จิตใจ และอารมณของผูรับ อันเปนผลใหบุคคลเกิดพฤติกรรมอาสาที่จะชวยเหลือสังคมตอไป 

 3.2 แนวคิดเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา 

Sundeen, Garcia และ Wang (2007) ไดอธิบายถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเปน
อาสาสมัคร ไวในงานวิจัยเร่ืองการศึกษาพฤติกรรมอาสาของกลุมเอเชียอเมริกันในประเทศ
สหรัฐอเมริกาวามี  4  ปจจัยดวยกัน  ไดแก 

3.2.1 ปจจัยประชากร (demographic  factors) กลาวคือการมีสวนรวมในกิจกรรม จะ
เกิดกับบุคคลที่มีตําแหนงและบทบาททางสังคมในลักษณะครอบงําสูง (dominant status) และ
สามารถบูรณาการเขากับชุมชนและสังคมไดดี ซึ่งในที่นี้สถานภาพท่ีครอบงํา และทักษะ
ความสามารถในการบูรณาการเขากับชุมชนและสังคมจะข้ึนอยูกับตัวแปรเพศ และอายุ เปนตน 

3.2.2 ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล (personal resource factors) ทรัพยากรที่บุคคลมี
อยูยอมอํานวยใหบุคคลเปนอาสาสมัครไดหรือทําใหบุคคลนั้นเปนที่ดึงดูดใจขององคกรที่แสวงหา
อาสาสมัครอยูไมมากก็นอยปจจัยนี้จึงอาจประกอบดวยตัวแปรดานการศึกษา และรายได เปนตน 

3.2.3 ปจจัยทรัพยากรทางสังคม (social resource factors) หมายถึง ความผูกพันทาง
สังคม และระบบสนับสนุนที่อํานวยใหบุคคลมีโอกาส และเวลามากพอที่จะไปเปนอาสาสมัคร  
ปจจัยนี้จึงอาจประกอบดวยการมีเพื่อน เพื่อนบาน เพื่อนที่ทํางาน ที่ใหขอสารสนเทศดานกิจกรรม
อาสา หรือเปนตัวแบบเชิงบทบาท (role model) ของการเปนอาสาสมัครนั่นเอง 

3.2.4 ปจจัยการปรับตัวเขากับวัฒนธรรม (acculturation factors) ดวยเหตุที่การ
ปรับตัวเขากับวัฒนธรรม หมายถึง ระดับของการที่บุคคลหรือกลุมบุคคลยอมรับบรรทัดฐาน 
คานิยม และการปฏิบัติของวัฒนธรรมอ่ืน ขณะที่ยังคงรักษาวัฒนธรรมที่ใหกําเนิดตนได ดังนั้นผูที่
ปรับตัวทางวัฒนธรรมไดสูงจึงนาจะมีมิติของการผูกพันเชิงพลเมือง (civic engagement) สูงกวา 
ดังนั้นจึงเปนอาสาสมัครมากกวา โดยตัวแปรนี้อาจประกอบดวยอายุ ณ เม่ือเวลายายเขาอยูอาศัย 
ณ ที่ใดที่หนึ่ง  หรือสถานภาพของความเปนรุน (generation status) และความเปนพลเมือง 
(citizenship) เปนตน 
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4. กรอบแนวคิดของการศึกษา 

 จากการทบทวนแนวคิดเชิงทฤษฎีที่กลาวมาแลวนี้ รวมถึงการทบทวนผลการวิจัยที่จะ
กลาวถึงอีกตอไปจึง  สามารถจัดกรอบแนวคิดของการศึกษาคร้ังนี้ดังแสดงไวในแผนภาพที่ 1 และ
มีรายละเอียดดังนี้   

  4.1 ปจจัยประชากร 

 ปจจัยประชากรเปนส่ิงที่ติดตัวอยูกับบุคคลที่อาจมีผลตอการอยูในตําแหนง และบทบาท
ทางสังคมในลักษณะผูครอบงํา (dominant) ในงานวิจัยนี้ปจจัยประชากรและแรงจูงใจ ไดแก  เพศ  
อายุ  และลําดับที่การเปนบุตร  ซึ่งเพศและอายุเปนลักษณะทางประชากร เพศอาจหมายถึงภาวะ
แหงเพศที่ถูกประกอบข้ึนทางสังคม อันรวมถึงบทบาทหญิง ชาย อายุบอกถึงรุนการเกิด บงบอกถึง
ประสบการณ ความถนัด และทักษะที่แตกตางกัน ทั้งเพศและอายุชวยใหบุคคลมีสถานภาพเชิง
ครอบงําแตกตางกัน รวมถึงกอใหเกิดความแตกตางในชนิดของประเภทของกิจกรรมที่อาสาดวยได 
สวนลําดับที่ของการเปนบุตรตามทฤษฎีบุคลิกภาพเชื่อวาลูกคนโตมักมีความรับผิดชอบ และมี
ความเปนผูนํา ซึ่งถือวามีสถานภาพเชิงครอบงํานั่นเอง 

  4.2 ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล   

ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคลที่มีผลตอการมีพฤติกรรมอาสาประกอบดวยสาขาวิชา  เกรด
เฉล่ีย  จํานวนเวลาวางตอสัปดาห  เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน  และฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว  ตัวแปรเหลานี้จัดเปนทรัพยากรบุคคลที่สําคัญที่เอ้ืออํานวยใหเปนอาสาสมัครไดเปน
อยางมาก  ทั้งนี้สาขาวิชามีสวนสําคัญในการเสริมสรางความตระหนักตอปญหาสังคม และให
ทักษะทางสังคมที่จะแกไขปญหาสังคมได สวนเกรดเฉล่ีย  และจํานวนเวลาวางตอสัปดาห  มีสวน
สําคัญในการเอ้ือใหเกิดเวลาอิสระที่บุคคลใชทํากิจกรรมอาสาไดตามที่ตัวเองถนัดและสนใจ  
นอกจากนี้เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน  และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวเปนตัวชี้ถึงการมี
ความสามารถในการอุปโภค  บริโภค  และเขาถึงบริการตางๆ  ภายในสังคมเพ่ือตอบสนองความ
ตองการข้ันพื้นฐานที่จําเปนสําหรับตนเอง โดยไมตองใชเวลาขนขวยหาทรัพยากรตางๆ 
ขณะเดียวกันก็มีความสามารถในการชวยเหลือหรือเอ้ือเฟอบุคคลอ่ืน เพื่อชวยพัฒนาสังคมใหดีข้ึนได 

  4.3 ปจจัยทรัพยากรทางสังคม 

ปจจัยทรัพยากรทางสังคมแสดงถึงความผูกพันทางสังคมและระบบสนับสนุนที่อํานวยให
บุคคลมีโอกาส และเวลาที่เพียงพอเพื่อการเปนอาสาสมัคร ตลอดจนเปนตัวแบบเชิงบทบาทที่ทํา
ใหบุคคลตองการเลียนแบบหรือปฏิบัติตาม มีบุคคลสวนหนึ่งเทานั้นที่เร่ิมเปนอาสาสมัครดวย
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ตนเอง  แตเครือขายทางสังคมจะมีอิทธิพลตอการเกิดพฤติกรรมอาสาดวย ตัวแปรสถานภาพสมรส
ของบิดามารดา จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 
การสนับสนุนทางสังคม และประเภทของสถาบันอุดมศึกษา เปนตัวแปรภายใตปจจัยทรัพยากร
ทางสังคม กลาวคือ สถานภาพสมรสของบิดามารดา แสดงถึงความรักใครปรองดองและความ
ผูกพัน สรางความม่ันคงทางจิตใจและความเอาใจใสดูแลกัน ที่นาจะมีอิทธิพลตอจิตใจที่เอ้ือเฟอ
ของบุตรดวย โดยเฉพาะหากเปนจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่มีผูทํากิจกรรมอาสา มีจํานวนเพื่อนที่
ทํากิจกรรมอาสา และไดรับการสนับสนุนทางสังคมทั้งจากครอบครัว เพื่อน ครูอาจารย และ
ส่ือมวลชนก็จะมีประโยชนดานขอมูลขาวสารเกี่ยวกับกิจกรรมอาสา เปนการใหคุณคา และให
กําลังใจเปนตัวแบบของอาสาสมัคร  และเกิดการชักชวนกันไปเปนอาสาสมัครได  

สําหรับประเภทของสถาบันอุดมศึกษาก็อาจเปนตัวกําหนดใหเกิดพฤติกรรมอาสาที่
แตกตางกัน  ทั้งนี้นโยบายของสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงในเร่ืองการทํากิจกรรมของนิสิต
นักศึกษานั้นมีความแตกตางกัน  สถาบันอุดมศึกษาของรัฐอาจปลูกฝงการทํากิจกรรมเพื่อสังคม
มากวา เพราะการเลาเรียนสวนหนึ่งและการลงทุนถือเปนภาษีจากประชาชน จึงนาจะสงผลตอการ
มีพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาแตกตางจากสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน     

 4.4 ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม 

ตัวแปรสําหรับปจจัยนี้มี 3 ตัวแปรดวยกัน ไดแก  ชั้นปที่ศึกษา  ภูมิลําเนาเดิม  และจํานวน
ปที่อยูในกรุงเทพมหานคร  โดยผูวิจัยมองวาชั้นปที่ศึกษาเปนตัวที่แสดงใหเห็นถึงการปรับตัว
ภายในมหาวิทยาลัยและการรับเอาคานิยมในมหาวิทยาลัย ซึ่งในที่นี้คือการปลูกฝงความ
รับผิดชอบตอสังคมใหเกิดข้ึนกับนิสิตนักศึกษา  ซึ่งตรงกับปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม  
นอกจากนี้ภูมิลําเนาเดิม และจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร ที่แตกตางกันของบุคคลนาจะมี
อิทธิพลตอพฤติกรรมการแสดงออกดวย  โดยผูที่มาจากเขตเทศบาลหรือมีจํานวนปอยูใน
กรุงเทพมหานครนาน ยอมคุนเคยกับกิจกรรมอาสาขององคกรตางๆ เปนจํานวนมากและพิจารณา
เห็นวาความชวยเหลือเกื้อกูลในกิจกรรมตางๆ เปนความตองการที่จําเปนของคนเมืองและการเปน
พลเมืองดี 
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แผนภาพที่ 1  กรอบแนวคิดของการศึกษาพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ผลงานวิจยัที่เกี่ยวของ 

 ในสวนนี้ผูวิจัยไดทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของตามแนวคิดทฤษฎี เพื่อเปนแนวทางในการ
คาดทํานายวาตัวแปรแตละตัวมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาอยางไร  ซึ่งพบวาผลงานวิจัยสวนใหญ
มิไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆ  กับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตมักเปนเร่ือง
เกี่ยวกับปจจัยตางๆ กับพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมและความรับผิดชอบตอสังคมอ่ืนๆ  ซึ่ง
ผูวิจัยพิจารณาวานาเปนสวนหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้ผูวิจัยจึงรวบรวมผลงานวิจัยที่
เกี่ยวของกับการมีสวนรวม  และความรับผิดชอบตอสังคมไวในผลการวิจัยที่เกี่ยวของ  โดยจะ
ทบทวนตามลําดับตัวแปรในกรอบแนวคิด  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 

ปจจัยประชากร 
- เพศ 

- อายุ 
- ลําดับที่การเปนบุตร 

พฤติกรรมอาสา 
(คะแนนจากการปฏิบัติ

กิจกรรมอาสา)

ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล 
- สาขาวิชา 
- เกรดเฉล่ีย 
- จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
- เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 

- ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม 
- ช้ันปที่ศึกษา 
- ภูมิลําเนาเดิม 
- จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 

ปจจัยทรัพยากรทางสังคม 
- สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
- จํานวนสมาชกิในครัวเรือนทีท่ํา

กิจกรรมอาสา 
- จํานวนเพ่ือนที่ทํากิจกรรมอาสา 
- การสนับสนนุทางสังคม 

- ประเภทของสถาบันอดุมศึกษา 
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ปจจัยประชากร 

 1) เพศ 

 เพศอาจหมายถึงภาวะแหงเพศที่ถูกประกอบข้ึนทางสังคม อันรวมถึงบทบาทหญิง-ชาย 
ทั้งนี้แลวทั้งหญิงและชายมีความแตกตางกันทั้งในดานรางกายและจิตใจ  ตลอดจนพฤติกรรมการ
แสดงออกที่ถูกหลอหลอมโดยสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน รวมถึงการที่สังคมไทยแตเดิมมัก
กําหนดใหเพศชายเปนผูนํา ซึ่งการมีลักษณะของผูนํานาจะสงผลใหมีพฤติกรรมอาสามากข้ึน  ใน
ประเด็นดังกลาวนี้จึงนาจะมีอิทธิพลที่ทําใหทั้งหญิงและชายมีความแตกตางกันตอการแสดง
พฤติกรรมอาสา  

จากการประมวลเอกสารในเร่ืองเพศกับพฤติกรรมอาสานั้นพบวา ผลงานวิจัยสวนใหญ
มิไดใชชื่อวาศึกษาความสัมพันธระหวางเพศกับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตเกี่ยวของกับ
พฤติกรรมการชวยเหลือ  และการมีสวนรวมในกิจกรรม  ซึ่งผูวิจัยถือวาก็นาจะเปนสวนหนึ่งของ
พฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวมผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการชวยเหลือ  
และการมีสวนรวมไวในสวนนี้  ในงานวิจัยของ  วิภาพรรณ  จีระธัญญาสกุล (2538)  ไดทําการ
ทดลองภาคสนามเก่ียวกับความแตกตางระหวางเพศในพฤติกรรมการชวยเหลือ  พบวา  เพศชาย
ใหความชวยเหลือมากกวาเพศหญิงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05   ฉอาน  วุฑฒิกรรมรักษา 
(2526: 108 – 109)  ศึกษาเร่ือง ปจจัยทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลตอการเขามามีสวนรวมของ
ประชาชนในโครงการสรางงานในชนบท: ศึกษาเฉพาะกรณีโครงการที่ไดรับรางวัลดีเดนของตําบล
คุงพยอม  อําเภอบานโปง  จังหวัดราชบุรี  จากการศึกษาพบวา  เพศเปนปจจัยสําคัญที่มีผลตอ
การเขามามีสวนรวมของประชาชน คือเพศชายมากกวาเพศหญิงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 เชนเดียวกับผลการศึกษาของ นิศากร วินิจนัยภาค (2530: 62 – 88)  ที่ไดศึกษาเร่ือง  ปจจัยที่มี
ผลตอการมีสวนรวมของเกษตรกรในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร  จากการศึกษาพบวา เพศมี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของเกษตรกรในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร  โดยเพศชายเขา
มามีสวนรวมมากกวาเพศหญิง  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  จากงานวิจัยของ  สุวรรณี  
คงทอง  (2536)  ที่ศึกษาเร่ืองการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษปาชายเลนชุมชนในทองที่
อําเภอสิเกา  จังหวัดตรัง  พบวา  เพศของประชาชนในทองที่ อําเภอสิเกา  จังหวัดตรัง  มี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการอนุรักษปาชายเลน  กลาวคือเพศชายมีสวนรวมในการ
อนุรักษปาชายเลนมากกวาเพศหญิง  งานวิจัยของ Levine, Martinez, Brase and Sorenson 
(1991: 360)  พบวา  ในการทดลองการทําปากกาตก  ขอแลกเงิน  และชวยพาคนตาบอดขาม
ถนน  เพศชายใหความชวยเหลือมากกวาเพศหญิง  ซึ่งจากขอคนพบขางตนจะเห็นไดวาเพศชายมี
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พฤติกรรมอาสา  และพฤติกรรมการมีสวนรวมมากกวาเพศหญิง รวมถึงผูวิจัยมีความเช่ือวาเพศ
ชายมีภาวะผูนําสูงกวาเพศหญิงที่จะสามารถนํารุนนองและผูอ่ืนใหมาทํากิจกรรมอาสาได  ดังนั้น
ผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยนี้วาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามเพศชาย 

2) อายุ 

อายุเปนตัวแปรที่บอกถึงรุนการเกิดซึ่งนาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรม  กลาวคือบุคคลที่มี
อายุตางกันยอมจะมีประสบการณ ความถนัด และทักษะที่แตกตางกัน  รวมทั้งประสบการณที่
มองเห็นโลก ความเปนไปของส่ิงรอบขาง รวมถึงการมีภาวะผูนําอันจะนําไปสูการทํากิจกรรมอาสา
และชักชวนใหผูอ่ืนทํากิจกรรมตามไปดวย อายุจึงนาจะสงผลตอพฤติกรรมอาสา     

 จากการทบทวนงานวิจัยของ  King and others (1982 อางถึงใน ชลิตา สุขวรรณ, 2541: 
14)  ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับเพศและอายุที่แตกตางกันของเด็ก  วาจะมีพฤติกรรมการชวยเหลือ
แตกตางกันหรือไม  ผลการวิจัยพบวา  เด็กผูหญิงที่มีอายุสูงกวาจะสนองความตองการของผูที่
ตองการความชวยเหลือไดรวดเร็วกวา  ไมวาจะเปนการเขารวม  การแบงปน  หรือแมแตใหการ
ชวยเหลือโดยสวนรวมไดมากกวาเด็กผูชายหรือเด็กผูหญิงที่มีอายุนอยกวา  งานวิจัยของ  โกศล  
สายใจ (2536: 71)  ไดศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน
ของกรุงเทพมหานคร ศึกษาเฉพาะกรณีชุมชนบางโคล  แขวงบางโคล  เขตบางคอแหลม  
กรุงเทพมหานคร  พบวา  อายุมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน คือกลุมที่มี
อายุมากจะเขามามีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนาชุมชนมากกวากลุมผูที่มีอายุนอยอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.05  ในขณะที่การศึกษาของ  สุเมธ  แสงนิ่มนวล (2531)  เร่ืองปจจัยที่มีผลตอการมี
สวนรวมของสมาชิกสหกรณในกิจกรรมหมูบานแบบคหบาล  ศึกษาเฉพาะกรณีหมูบานสหกรณ
เคหะสถานกรุงเทพ จํากัด โครงการ 4 กรุงเทพมหานคร  พบวา  การมีสวนรวมในกิจกรรมของ
สมาชิกแปรผันตามอายุ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05  สอดคลองกับ  สมใจ  เข็มเจริญ (2531)  
ซึ่งพบวาการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษทรัพยากรปาไมแปรผันตามอายุ อยางมีระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05  ประภาศรี  พิทักษสินสุข (2532)  พบวา  การเขามามีสวนรวมของ
ประชาชนในกิจกรรมการพัฒนาแปรผันตามอายุ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 และ วลัยภรณ  ดาว
สุวรรณ (2533)  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษส่ิงแวดลอมแปรผันตามอายุ อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05   

 ในทางตรงกันขามพบวาอายุไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม ทั้งนี้จากงานวิจัยของ  
นิศากร  วินิจฉัยภาค (2530: 62 – 68)  ไดศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของเกษตรกร
ในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร  พบวา  อายุไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของเกษตรกร
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ในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  และงานวิจัยของ พงษศักด์ิ  ยวง
สะอาด  (2530: 56) ไดทําการศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของกลุมสตรีใน
การพัฒนาทองถิ่น  อําเภอบางไทร  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  พบวา  อายุไมมีความสัมพันธกับ
การมีสวนรวมของสมาชิกกลุมสตรีในการพัฒนาทองถิ่นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  จากขอคนพบ
ขางตนโดยสวนใหญพบวาอายุมีความสัมพันธกับพฤติกรรมอาสา  และพฤติกรรมการมีสวนรวม
ในกิจกรรมทางสังคม นอกจากนี้ผูวิจัยมีความเห็นวาอายุที่เพิ่มข้ึนจะแสดงถึงการมีประสบการณ
ในการทํากิจกรรมอาสามากกวานิสิตนักศึกษาที่มีอายุนอยกวา และการที่ไดทํากิจกรรมมากนี้เอง
ทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสไดรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน รูจักเพื่อนเพิ่มมากข้ึน มีการ
แลกเปล่ียนประสบการณตางๆ ของตน เพื่อเตรียมจะออกไปสูชีวิตการทํางาน ทําใหเกิดแรงจูงใจที่
จะทํากิจกรรมและแสวงหากิจกรรมอาสาทําเพิ่มมากข้ึน และในการศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยเห็นวาอายุ
นาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  โดยพฤติกรรมอาสาแปรผันตามอายุ 

 3) ลําดับท่ีการเปนบุตร 

     ลําดับที่การเปนบุตรเปนส่ิงที่แสดงถึงการมีบุคลิกภาพที่แตกตางกัน รวมถึงหนาที่ความ
รับผิดชอบที่บุตรลําดับตางๆ ไดรับ ซึ่งจากการทบทวนงานวิจัยพบวามีงานวิจัยที่เกี่ยวของระหวาง
ลําดับที่การเปนบุตรกับพฤติกรรมอาสามีนอย  ซึ่งในสวนนี้ผูวิจัยพิจารณาเห็นวาลําดับที่การเปนบุตร
นาจะสงผลตอนิสิตนักศึกษาในการทํากิจกรรมอาสาสมัครตามเหตุผลที่ไดกลาวมาขางตน   

ทฤษฎีบุคลิกภาพของ  Alfred  Adler (1983 อางถึงใน Yinger,  1963)  กลาววา ลําดับ
การเกิดทําใหบุคลิกภาพของบุคคลแตกตางกัน เชน  ลูกคนโต มักจะมีบุคลิกภาพ เปนคนเอาจริง
เอาจังตอชีวิต มีความรับผิดชอบ และเปนผูนํา สวนลูกคนรอง มักมีบุคลิกภาพเปนคนไม
เครงเครียด ไมเอาจริงเอาจัง รักสนุก ไมคอยสนใจที่จะเปนผูนําหรือรับผิดชอบ  สําหรับลูกคน
สุดทอง มักเปนคนที่เอาแตใจตนเอง ชางประจบ ชอบรับความชวยเหลือ  นอกจากนั้นพวกที่เปน
ลูกโทน มักจะเอาแตใจตนเอง และถูกตามใจจนเคยตัว ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  Rosenthal 
and  Rosnow (1975)  ที่ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอลักษณะนิสัยของอาสาสมัคร  พบวา  ลําดับ
การเกิดมีความสัมพันธกับการเปนอาสาสมัครอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยสวนใหญ
ผูเปนอาสาสมัครมักเปนบุตรคนแรก  ซึ่งผูวิจัยมีความเชื่อวาบุตรคนโตจะมีความรับผิดชอบ
มากกวาบุตรในลําดับอ่ืนๆ รวมถึงการมีลักษณะความเปนผูนํามากกวาจึงนาจะมีพฤติกรรมที่
เอ้ือเฟอและเสียสละมากดวยเชนกัน ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสา
แปรผันตามลําดับที่การเปนบุตรคนแรก 
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ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล 

1) สาขาวิชา 

สาขาวิชาเปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีความสําคัญตอการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม  กลาวคือ
สาขาวิชามีสวนกําหนดรูปแบบการทํากิจกรรมของนิสิตนักศึกษา  อันเนื่องมาจากความถนัดของ
นิสิตนักศึกษาในการทํากิจกรรมแตกตางกันไปตามแตละสาขาที่กําลังศึกษาอยู  แตผลงานวิจัย
สวนใหญมิไดศึกษาความสัมพันธระหวางสาขาวิชากับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตเกี่ยวของกับ
พฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม  การเห็นแกประโยชนสวนรวม  และการมีคุณธรรมในสังคม  
ซึ่งผูวิจัยถือวาเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวม
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการมีสวนรวม  การเห็นแกประโยชนสวนรวม  และการมีคุณธรรมใน
สังคมไวในสวนนี้ดวย    

จากการทบทวนผลงานวิจัยของ  วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  และคณะ (2527) 
ศึกษาวิจัยเร่ือง นิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา  พบวา  ความสนใจของนิสิตนักศึกษาแตละ
สาขาวิชามีความแตกตางกัน  โดยนิสิตนักศึกษาสายสังคมศาสตรจะสนใจเขารวมกิจกรรมที่เปน
ประโยชนตอสังคมมากกวานิสิตนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตรการแพทย  นอกจากนี้ วรรณี  จงศักด์ิ
สวัสด์ิ (2536)  ไดศึกษาเร่ือง  การศึกษาผลของส่ือมวลชนในการพัฒนาจิตสํานึกของประชาชนตอ
ปญหามลพิษทางน้ํา  พบวา  สาขาวิชาทางสังคมศาสตรมีความสัมพันธกับความสนใจในปญหา
มลพิษทางน้ําอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และในทางตรงกันขาม การศึกษาปจจัยและ
กระบวนการที่เอ้ือตอการพัฒนาคุณธรรมระดับบุคคลเพื่อมุงหวังความสําเร็จของสวนรวมของ 
สุวิมล  วองวาณิช  และนงลักษณ  วิรัชชัย (2543)  พบวา  นิสิตนักศึกษาที่มีคุณธรรมตํ่ามีแนวโนม
วาสวนใหญศึกษาอยูในสาขาวิชาวิทยาศาสตร  อยางมีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  

ผลการทบทวนงานวิจัยขางตน  มีขอคนพบแตกตางกัน  ซึ่งผูวิจัยพิจารณาเห็นวา
สาขาวิชาอาจทําใหนิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมการเปนอาสาสมัครที่แตกตางกัน อีกทั้งนาจะสงผล
ตอแบบแผนการคิด  และการดําเนินชีวิตแตกตางกัน ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวา
พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

2) เกรดเฉลี่ย 

เกรดเฉล่ียเปนอีกปจจัยหนึ่งที่นาจะมีความสําคัญตอการมีสวนรวมทํากิจกรรมอาสา  
เนื่องจากเกรดเฉล่ียเปนตัวบงบอกถึงความรับผิดชอบของบุคคล โดยบุคคลที่มีความรับผิดชอบนั้น
ก็มักจะรับผิดชอบตอตนเอง ผูอ่ืน และสังคมโดยรวม ดังนั้นจึงนาจะปฏิบัติกิจกรรมอาสา  ทั้งนี้
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ผลงานวิจัยสวนใหญมิไดศึกษาความสัมพันธระหวางเกรดเฉล่ียกับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แต
เกี่ยวของกับพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม  การมีจิตสํานึกทางสังคม  และการมีคุณธรรม
สําหรับสวนรวม  ซึ่งผูวิจัยถือวาเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา   

จากการทบทวนผลงานการวิจัยของ  กรกช อัตตวิริยะนุภาพ (2540: 54)  ซึ่งศึกษาเร่ือง  
ความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมในกิจกรรมนิสิตนักศึกษากับการพัฒนาตนเองของนิสิต
นักศึกษาในกรุงเทพมหานคร  พบวาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมใน
กิจกรรมนอกหลักสูตร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นอกจากนี้  อัจฉรา  โฉมแฉลม 
(2544)  ไดศึกษาเร่ืองจิตสํานึกของนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตรตอการรวมกลุมกิจกรรม
เพื่อสังคม  พบวา  คะแนนเฉลี่ยสะสมคร้ังสุดทายมีความสัมพันธกับความตองการแรงเสริมในการ
ดําเนินกิจกรรมเพื่อสังคมของนักศึกษา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และสุวิมล  วอง
วาณิช  และนงลักษณ  วิรัชชัย (2543)  ศึกษาปจจัยและกระบวนการที่เอ้ือตอการพัฒนาคุณธรรม
ระดับบุคคลเพื่อมุงหวังความสําเร็จของสวนรวม พบวา นิสิตนักศึกษาที่มีคุณธรรมสูงสวนใหญมี
แนวโนมวามีเกรดเฉล่ียสูง  จากผลการทบทวนงานวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวามีงานวิจัยที่
เกี่ยวของกันระหวางเกรดเฉล่ียกับพฤติกรรมอาสามีนอย  ทั้งนี้ผูวิจัยพิจารณาเห็นวาการมีเกรด
เฉล่ียที่แตกตางกันของนิสิตนักศึกษาอาจทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสทํากิจกรรมอาสาสมัครที่
แตกตางกันได ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามเกรดเฉล่ีย 

3) จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 

เวลาวางมีความสําคัญอยางยิ่งตอการทํากิจกรรมของบุคคล  เพราะเปนชวงเวลาหลังจาก
เสร็จภารกิจจากการทํางานประจําและการทํากิจกรรมที่เปนหนาที่ (บุคคลจึงใชเวลาเพื่อกิจกรรม
อ่ืนๆ ได) ในกลุมของนิสิตนักศึกษา  การใชเวลาวางใหเกิดประโยชนจะมีความสําคัญมากทั้งตอ
ตนเองและสังคม  จากการทบทวนงานวิจัยไมพบวามีงานวิจัยเกี่ยวกับการใชเวลาวางกับ
พฤติกรรมอาสา  อยางไรก็ดีจากขอมูลการสํารวจการใชเวลาของประชากรป พ.ศ. 2547 โดย
สํานักงานสถิติแหงชาติ แสดงวาคนไทยใชเวลาทํางานอาสาสมัคร โดยการใหบริการชุมชนและให
ความชวยเหลือครัวเรือนอ่ืนเฉล่ียวันละ 2.5 ชั่วโมง  หรือประมาณรอยละ 10.42  ตอวัน จากผล
การสํารวจทําใหเห็นไดวาหากบุคคลมีเวลาวางก็จะใหการชวยเหลือ หรือเอ้ือเฟอตอชุมชน และ
สังคม ผูวิจัยจึงเห็นวาการมีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหนาจะทําใหนิสิตนักศึกษาสามารถปฎิบัติ
กิจกรรมอาสาสมัครไดสะดวกมากกวานิสิตนักศึกษาที่มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหนอย ทําใหผูที่
มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหมากสามารถปฏิบัติกิจกรรมอาสาไดมากดวยเชนกัน ดังนั้นผูวิจัยจึง
ต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
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4) เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 

เงินใชจายที่ไดรับตอเดือนของนิสิตนักศึกษาเปนปจจัยหนึ่งที่ทําใหสามารถใชจายได
แตกตางกัน  การมีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูงนาจะทําใหโอกาสของการเขารวมทํากิจกรรมอาสา
มากข้ึน  แมวาในการทํากิจกรรมอาสาอาจไมจําเปนตองใชทุนทรัพยในการทํากิจรรมก็ตาม แตใน
การปฎิบัติกิจกรรมอาสาบางประเภท เชน การเขารวมอาสารณรงคตางๆ การเขารวมอาสาเพื่อ
ปลูกสรางหรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ เหลานี้ก็มีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีทุนทรัพยรองรับ
ในการทํากิจกรรมอาสาบาง ในดานของอุปกรณที่ตองใชในการจัดทําปายเพื่อการรณรงค และวัสดุ
อุปกรณที่ตองใชซอมแซมส่ิงปลูกสรางตาง เหลานี้ลวนเปนอุปกรณที่คอนขางมีราคาพอสมควร  ซึ่ง
ตรงสวนนี้ก็อาจมีผลตอการตัดสินใจที่จะทําหรือไมทํากิจกรรมอาสาได นอกจากนี้การที่นิสิต
นักศึกษามีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูงนาจะทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสทํากิจกรรมอาสาไดมาก
และอยากที่จะชวยเหลือผูอ่ืนบาง เพราะไมตองใชเวลาสวนใหญไปกับการหางานทําพิเศษเพื่อเพิ่ม
รายไดของตน  ทั้งนี้ผลงานวิจัยสวนใหญมิไดศึกษาความสัมพันธระหวางเงินที่ไดรับตอเดือนกับ
พฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตเกี่ยวของกับพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  ซึ่งผูวิจัยถือ
วาพฤติกรรมดังกลาวเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวม
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการมีสวนรวมไวในสวนนี้ดวย    

นิศากร วินิจนัยภาค (2530: 84 – 90)  ศึกษาเร่ือง ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของ
เกษตรกรในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร  พบวา เงินรายไดของเกษตรกรมีความสัมพันธกับการมี
สวนรวมของเกษตรกรในกิจกรรมของสหกรณการเกษตร คือ รายไดรวมสูงจะเขามามีสวนรวมสูงกวา
ผูมีรายไดรวมต่ํา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ทแกลว  เดชดํารง (2538)  ศึกษาเร่ือง  
พฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําแมกลองของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกาญจนบุรี  จังหวัด
กาญจนบุรี  พบวา  พฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําแมกลองแปรผันตามรายไดตอเดือน จากผลงานวิจัย
ขางตนแสดงใหเห็นวาผูมีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูงยอมสามารถเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  
ไดมาก และมีอํานาจในการจับจายใชสอยสูงและสงผลใหบุคคลมีโอกาสในการทํากิจกรรมอาสา
ชวยเหลือผูอ่ืนมากข้ึน โดยเฉพาะกิจกรรมอาสาที่จําเปนตองใชทุนทรัพยสนับสนุนการทํากิจกรรม  
ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยนี้วาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 

5) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวเปนปจจัยที่เปนตัวสนับสนุนใหนิสิตนักศึกษามีอํานาจ
ในการใชจายที่แตกตางกันในเร่ืองของการทํากิจกรรมตางๆ แมวาผลงานวิจัยสวนใหญมิไดศึกษา
ความสัมพันธระหวางฐานะทางเศรษฐกิจกับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตเกี่ยวของกันระหวาง
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รายไดของครอบครัวและพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม  ซึ่งผูวิจัยถือวาพฤติกรรมดังกลาว
เปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวมผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ
ดังกลาวไวในสวนนี้ดวย    

จากการทบทวนผลงานวิจัยของ สุรัสวดี  หุนพยนต (2528)  ศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีผลตอ
การไมมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนาชุมชนของประชาชนยากจน:  ศึกษาเฉพาะกรณีหมูบานเขาดิน  
ตําบลน้ําลัด  อําเภอไพศาลี  จังหวัดนครสวรรค  พบวา  ฐานะทางเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับการ
มีสวนรวมของประชาชนในระดับที่แตกตางกัน Hay (1983 อางถึงใน ปญญา  ธนสัมบัญ, 2535: 
28)  ที่ไดวิจัยพบวา  การมีสวนรวมของบุคคลนั้นมีสถานภาพทางเศรษฐกิจเขามาเกี่ยวของ  โดย
บุคคลที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจตํ่าจะเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  ของชุมชนนอยกวาบุคคล
ที่มีสถานภาพทางเศรษฐกิจสูง  นิตยา วีระพงศ (2525: 111 – 112) ศึกษาเร่ือง ปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับระดับความรวมมือของประชาชนในการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
จังหวัดยะลา  ผลการวิจัยพบวา  รายไดเฉล่ียของครอบครัวมีความสัมพันธกับระดับความรวมมือ  
กลาวคือ ผูที่มีฐานะทางการเงินดีมีโอกาสที่จะใหความรวมมือมากกวาผูที่มีฐานะทางการเงินไมดี  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  กรมพัฒนาชุมชน (2519: 29 -34)  ไดศึกษาวิจัยโครงการ
ศูนยสารภี  ตําบลขัวมุง  อําเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม  พบวา  บุคคลที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดี  มี
รายไดตอครอบครัวตอปสูงและมีที่ดินจํานวนมาก  เขามามีสวนรวมในโครงการมากกวาผูที่มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจดอยกวา  สอดคลองกับงานวิจัยของ  วัชรากรณ  เอ่ียมสะอาด (2532 อางถึงใน  
คนางค  จิรภัตตานนท, 2549: 41)  ไดศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรี
ในการพัฒนาทองถิ่น  อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม  พบวา  รายไดเฉล่ียของครอบครัวมี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการพัฒนาทองถิ่น  คือ  สตรีที่มีรายไดเฉล่ียของ
ครอบครัวที่อยูในเกณฑดี  จะมีกําลังใจและเวลาเขามาชวยงานพัฒนามากกวาสตรีที่ครอบครัวมี
รายไดเฉล่ียตํ่า  ผลการทบทวนงานวิจัยขางตน  ทําใหผูวิจัยพิจารณาเห็นวาการมีสถานะทาง
เศรษฐกิจสูงอาจทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสทํากิจกรรมอาสาสมัครมากกวา  ดังนั้นผูวิจัยจึง
ต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

ปจจัยทรัพยากรทางสังคม 
1) สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา  นาจะเปนอีกปจจัยหนึ่งที่สงผลตอการปฏิบัติกิจกรรม

อาสาของนิสิตนักศึกษา  ทั้งนี้ความสัมพันธในครอบครัวระหวางพอแมและลูก  บานที่พอแมรักใคร
ปรองดองกันก็ยอมทําใหลูกมีความสุข  หากครอบครัวอบอุนลูกก็จะมีความมั่นคงทางจิตใจและมี
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แนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมรวมทั้งพฤติกรรมอาสาชวยเหลือสังคมดวย    
ความสัมพันธในครอบครัวจึงมีความสําคัญเปนอันดับแรก  เพราะเปนจุดเร่ิมตนที่ชวยใหบุคคลมี
พฤติกรรมอาสาชวยเหลือสังคม  รวมถึงความใกลชิดระหวางพอแมกับลูกเปนส่ือที่ทําใหเกิดความ
เขาใจซึ่งกันและกัน  อีกทั้งยังเปนส่ิงจําเปนในการอบรมเล้ียงดู  ซึ่งเอ้ือตอการทํากิจกรรมอาสาของ
นิสิตนักศึกษา  

ในทางตรงกันขามหากบานมีลักษณะเปนบานแตก  คือ  พอแมแยกกันอยู    ทําใหลูก
ไมไดรับการเอาใจใสเทาที่ควร  ยอมทําใหลูกมีปญหาทางอารมณและแสดงพฤติกรรมที่เปนปญหา
ตาง ๆ  ออกมาได    สอดคลองกับงานวิจัยของ  สุภัทรา  ภูษิตรัตนาวลี (2547: 67)  ศึกษาเร่ือง
ปจจัยและกระบวนการท่ีเอ้ือตอการพัฒนาจิตสํานึกตอสังคมของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
พบวา  สถานภาพครอบครัวที่พอแมอยูดวยกันเปนตัวแปรที่สามารถทํานายระดับจิตสํานึกตอ
สังคมของนิสิตไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผูวิจัยพิจารณาเห็นวาสถานภาพสมรสของ
บิดามารดาที่แตกตางกันของนิสิตนักศึกษาอาจทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสทํากิจกรรม
อาสาสมัครที่แตกตางกันได  สําหรับการศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยตั้งสมมติฐานการวิจัยวาพฤติกรรมอาสา
แปรผันตามสถานภาพสมรสสมรสของบิดามารดา 

2) จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีทํากิจกรรมอาสา 

 สมาชิกในครัวเรือนจัดวาเปนตัวแบบที่ สําคัญที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของคนใน
ครอบครัว  เพราะเปนบุคคลที่มีความใกลชิดกันมากที่สุด สามารถใหคําปรึกษาหรือคําแนะนําซึ่ง
กันและกันได  รวมถึงการเปนแบบอยางของความประพฤติและเปนบุคคลที่สามารถเปนแรงจูงใจ
ใหกับสมาชิกคนอ่ืนๆ ในครอบครัวที่จะทํากิจกรรมอาสาไดอีกดวย  แมวาผลงานวิจัยสวนใหญมิได
ศึกษาความสัมพันธระหวางจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสากับพฤติกรรมอาสาไว
โดยตรง  แตเกี่ยวของกันระหวางจํานวนสมาชิกในครัวเรือนและพฤติกรรมการมีสวนรวมใน
กิจกรรม  ซึ่งผูวิจัยถือวาพฤติกรรมดังกลาวเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวย
เหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวมผลงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาวไวในสวนนี้ตอไป  

 จากงานวิจัยของ  ทแกลว  เดชดํารง (2538)  ศึกษาเร่ือง  พฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําแม
กลองของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี  พบวา  จํานวนสมาชิกใน
ครัวเรือนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําแมกลอง  ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 
.01 โดยผูที่มีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนมากจะมีพฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําแมกลองมาก  และ 
สายันห  ปญญาทรง (2545)  ศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษแมน้ํานอยของอาสาสมัครพิทักษแมน้ํา
นอยในจังหวัดสิงหบุรี  พบวา  ปจจัยดานจํานวนสมาชิกในครัวเรือนกอใหเกิดความแตกตางใน
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เร่ืองพฤติกรรมการอนุรักษแมน้ําอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  กลาวคือหากมีจํานวน
สมาชิกในครัวเรือนมากแลวนั้น กลุมตัวอยางก็จะมีพฤติกรรมการอนุรักษแมน้ํามากตามไปดวย
สุวิมล  ภักด์ิพิบูลย (2535)  ศึกษาเร่ืองปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของแมบานในเขต
กรุงเทพมหานครที่มีผลตอการกําจัดขยะมูลฝอย  พบวา  พฤติกรรมที่ปฎิบัติจริงเกี่ยวกับการกําจัด
ขยะมูลฝอยแปรผันตามจํานวนสมาชิกในครัวเรือน ซึ่งในสวนนี้ผูวิจัยพิจารณาเห็นวาจํานวน
สมาชิกในครัวเรือนที่มีการทํากิจกรรมอาสามากนาจะทําใหนิสิตนักศึกษามีโอกาสที่จะถูกชักชวน
ใหทํากิจกรรมอาสาไดมาก รวมถึงการเปนตัวแบบเชิงบทบาทที่มีความใกลชิดก็อาจสงผลใหนิสิต
นักศึกษามีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสามากตามไปดวย  ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการ
วิจัยวาพฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 

3) จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 

จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาเปนอีกตัวแปรหนึ่งที่มีความสําคัญ  เนื่องจากกลุมเพื่อนมี
อิทธิพลมากตอการเกิดพฤติกรรม และเจตคติของนิสิตนักศึกษาที่อยูในชวงของวัยรุน  กลาวคือ  
หากนิสิตนักศึกษามีเพื่อนที่มีพฤติกรรมเขารวมทํากิจกรรมตางๆ  ตัวของนิสิตนักศึกษานั้นก็มักที่
จะมีแนวโนมทํากิจกรรมนั้นๆ ตามเพื่อนดวย  ซึ่งจากการทบทวนงานวิจัยไมพบวามีงานวิจัยใดที่
ศึกษาจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสากับพฤติกรรมอาสา  แตผูวิจัยพิจารณาวาการที่นิสิต
นักศึกษามีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาจํานวนมาก อาจทําใหนิสิตนักศึกษามีการทํากิจกรรม
อาสาสมัครแตกตางกันดวย  เพราะกลุมเพื่อนถือวาเปนตัวแบบเชิงบทบาทที่มีอิทธิพลมากตอนิสิต
นักศึกษา รวมถึงการที่จะชักชวนกันไปทํากิจกรรมอาสาตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งหากในกลุมเพื่อน
ของนิสิตนักศึกษานั้นสวนใหญเปนผูทํากิจกรรมอาสาดวยแลว นิสิตนักศึกษายอมที่จะมีโอกาส
มากที่จะถูกชักชวนใหไปทํากิจกรรมอาสา   ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรม
อาสาแปรผันตามจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 

4) การสนับสนุนทางสังคม 

การสนับสนุนทางสังคมเปนการผลักดันใหบุคคลเกิดพฤติกรรมตางๆ  รวมถึงพฤติกรรม
อาสา  การสนับสนุนทางสังคมเปนส่ิงสะทอนถึงเจตนาของสังคมที่จะสนับสนุนใหเกิดการปฎิบัติ
หนาที่ของบุคคลตามบทบาทที่ไดรับ  การสนับสนุนทางสังคมนี้บุคคลอาจไดรับผานบุคคลใกลชิด  
ไดแก  ครอบครัว  ครูอาจารย  เพื่อน  และส่ือมวลชน  จากการศึกษาผลงานวิจัยสวนใหญผูวิจัย
พบวา  มิไดศึกษาความสัมพันธระหวางการสนับสนุนทางสังคมกับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แต
เกี่ยวของกับพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม  และการมีจิตสํานึกทางสังคม  ซึ่งผูวิจัยถือวา
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พฤติกรรมดังกลาวเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวม
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาวไวในสวนนี้ดวย 

 จากการศึกษางานวิจัยของ  อัจฉรา  โฉมแฉลม (2544)  ไดศึกษาเร่ืองจิตสํานึกของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตรตอการรวมกลุมกิจกรรมเพื่อสังคม  พบวากลุมเพื่อนเปนปจจัย
ผลักดันใหเกิดจิตสํานึกในการเขารวมกลุมทํากิจกรรมเพื่อสังคม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05  สําหรับงานวิจัยของ  นพพร  เช้ือขํา (2531: บทคัดยอ)  ที่ไดศึกษาเร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
การมีสวนรวมของสมาชิกในกิจกรรมสหกรณการเกษตรมีนบุรี  จํากัด  พบวา  สมาชิกสหกรณ
การเกษตรเมืองมีนบุรีที่ไดรับขาวสารมากจะเขามามีสวนรวมในการสงเสริมกิจกรรมดานตางๆ  
ของสหกรณมาก  งานวิจัยของชูเกียรติ  ภัยล้ี  (2536: 115 – 117)  ไดศึกษาเปรียบเทียบการมีสวน
รวมของประชาชนในการปองกันและปรามปรามอาชญากรรมระหวางพื้นที่ที่มีการปฎิบัติงาน  กับ
พื้นที่ที่ไมมีการปฎิบัติงานของตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ  พบวา การที่ประชาชนไดรับ
ขาวสารมากเทาใดก็จะมีผลตอการมีสวนรวมในการปองกันปราบปรามอาชญากรรมมากข้ึน
เทานั้น   

นอกจากนี้งานวิจัยของ เบญจมาศ  จันทรเอ่ียม  (2536: หนา 81)  ที่ศึกษาเร่ือง การ
เปรียบเทียบบทบาทของสตรีในการมีสวนรวมอนุรักษส่ิงแวดลอม  ระหวางบานพรูกับบานหูชาง  
อําเภอบานไร  จังหวัดอุทัยธานี  พบวา สตรีในหมูบานสวนพลูและหมูบานหูชาง  ที่มีการรับฟง
ขาวสารเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมอยูเสมอ  จะมีบทบาทในการมีสวนรวมอนุรักษส่ิงแวดลอมสูงกวาสตรี
ที่มีการรับฟงขาวสารนอย  สอดคลองกับงานวิจัยของ พิสิฎร  บุญไชย  (2528)  ที่ไดศึกษาวิจัย
เกี่ยวกับการมีสวนรวมในการอนุรักษปาไมของกรรมการสภาตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณีภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง พบวา กลุมที่ไดรับทราบเร่ืองการอนุรักษปาไมทางส่ือมวลชนมาก  
จะมีระดับการมีสวนรวมในการอนุรักษปาไมมากกวากลุมที่ไดรับรับทราบเร่ืองการอนุรักษปาไม
ทางส่ือมวลชนนอยกวา   จากขอคนพบขางตนจะเห็นไดวาการสนับสนุนทางสังคมจากแหลงตางๆ 
นั้นมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  และผูวิจัยมีความเห็นวาการไดรับการสนับสนุนทางสังคมทั้งจาก
ครอบครัว ครูอาจารย เพื่อน และสื่อมวลชนน้ันยอมทําใหนิสิตนักศึกษามีแรงจูงใจในการทํา
กิจกรรมอาสามากข้ึน ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยนี้วาพฤติกรรมอาสาแปรผันตาม
คะแนนการสนับสนุนทางสังคม 

5) ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา 
สถาบันอุดมศึกษาเปนสถาบันที่สําคัญแหลงหนึ่งที่มีหนาที่ปลูกฝงอบรมความรูและ

สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ – จิตใจ และคุณธรรมใหกับบุคคล  ทั้งนี้นโยบายของแตละสถาบัน
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ก็มีความแตกตางกันที่จะผลักดันใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมอาสาสมัคร  หรือสถาบันอุดมศึกษา
อาจมีการสงเสริมใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมควบคูไปกับการเรียน อาจออกเปนกฎระเบียบวา
นิสิตนักศึกษาตองมีชั่วโมงการทํากิจกรรมเปนระยะเวลาเทาไรจึงจะสามารถจบได  เพื่อใหนิสิต
นักศึกษาไมเรียนรูจากตําราแตเพียงอยางเดียว  กรกช  อัตตะวิริยะนุภาพ (2540)  กลาววา  นิสิต
นักศึกษาจะถูกหลอหลอมโดยสภาพแวดลอมและชีวิตในมหาวิทยาลัย  ตลอดชวงระยะเวลาที่
นิสิตนักศึกษาเรียนอยูเปนการเปดโอกาสใหนิสิตนักศึกษาไดเก็บประสบการณจากการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน  และจากการสัมผัสสังคมที่แทจริงกอนที่จะสําเร็จการศึกษาออกไปเปนบัณฑิต  
เหลานี้จงึเปนสวนสําคัญอยางยิ่งที่จะหลอหลอมพัฒนานิสิตนักศึกษา   

จากการทบทวนงานวิจัยไมพบวามีงานวิจัยใดที่ เกี่ยวของระหวางประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษากับพฤติกรรมอาสา  แตผูวิจัยพิจารณาเห็นวาประเภทของสถาบันอุดมศึกษาที่
แตกตางกันอาจทําใหนิสิตนักศึกษามีการทํากิจกรรมอาสาสมัครแตกตางกันดวย  เพราะนโยบาย
ของสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงในเร่ืองการทํากิจกรรมของนิสิตนั้นมีความแตกตางกัน โดยเฉพาะ
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐอาจปลูกฝงการทํากิจกรรมเพื่อสังคมมากกวา เพราะการเลาเรียนสวน
หนึ่งและการลงทุนถือเปนภาษีจากประชาชน ดังนั้นนาจะสงผลตอการมีพฤติกรรมอาสาของนิสิต
นัก ศึกษาแตกต า งจากสถาบัน อุดมศึกษาของ เอกชน  ผู วิ จั ยจึ ง เห็ นว าประ เภทของ
สถาบันอุดมศึกษานาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวา
พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม 

1) ชั้นปที่ศึกษา 

ชั้นปที่ศึกษาเปนอีกตัวแปรหนึ่งที่นาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  เปนตัวที่บงบอกถึง
ระยะเวลาในการเขาศึกษา โอกาสในการเขารวมทํากิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย การปรับตัว และ
การรับเอาคานิยมในมหาวิทยาลัย ซึ่งในที่นี้คือการปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคมใหเกิดข้ึนกับ
ตนเอง ทั้งนี้ผลงานวิจัยสวนใหญมิไดศึกษาความสัมพันธระหวางชั้นปที่ศึกษากับพฤติกรรมอาสา
ไวโดยตรง แตเกี่ยวของกับพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรม การมีจิตสํานึก และความ
รับผิดชอบทางสังคม ซึ่งผูวิจัยถือวาเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา ดวยเหตุนี้ผูวิจัย
จึงรวบรวมผลงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาวไวในสวนนี้ดวย    

จากการทบทวนผลงานการวิจัยของ อรพินทร  ชูชม  อัจฉรา  สุขารมณ  และอุษา  ศรี
จินดารัตน (2549: 54)  ไดศึกษาการวิเคราะหปจจัยทางจิตสังคมที่สัมพันธกับจิตสํานึกทางปญญา
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และคุณภาพชีวิตของเยาวชนไทย  พบวา  ระดับชั้นเรียนมีอิทธิพลตอจิตสํานึกทางปญญา  โดยใน
กลุมเยาวชนที่ศึกษาอยูในระดับช้ัน ม.3  มีจิตสาธารณะสูงกวาเยาวชนที่ศึกษาอยูในระดับชั้น ม.2 
และ ม.1  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และจักรนาท นาคทอง (2548: 32)  ศึกษาเร่ือง
การใชอินเทอรเนตเพื่อสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาและจิตสํานึกทางสังคม กรณีศึกษา: มหาวิทยาลัย
ศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร  พบวานักศึกษาที่เขารวมกลุมกิจกรรมนอยที่สุด คือ 
นักศึกษาที่กําลังศึกษาในช้ันปที่ 1   ผลการทบทวนงานวิจัยขางตน  ในทางตรงกันขามงานวิจัย
ของกรกช อัตตวิริยะนุภาพ (2540: 54)  ศึกษาเร่ือง  ความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมใน
กิจกรรมนิสิตนักศึกษากับการพัฒนาตนเองของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร  พบวา  
พฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมนิสิตนักศึกษาแปรผกผันกับนักศึกษาที่มีชั้นปที่สูงของ
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ระหวางปริมาณการเขารวมกิจกรรม
นอกหลักสูตร ซึ่งในสวนนี้ผูวิจัยพิจารณาเห็นวาช้ันปที่แตกตางกันนาจะทําใหนิสิตนักศึกษาทํา
กิจกรรมอาสาสมัครที่แตกตางกันดวย  เนื่องจากเมื่ออยูชั้นปที่สูงข้ึนนิสิตนักศึกษาข้ึนก็ยอมจะมี
โอกาสในการเขารวมทํากิจกรรมภายในมหาวิทยาลัยที่มากข้ึน รวมถึงเปนผูนํานิสิตนักศึกษาช้ันป
ที่ตํ่ากวามาเขารวมกิจกรรมดวย  ดังนั้นผูวิจัยจึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสาแปร
ผันตามชั้นปที่ศึกษา 

2) ภูมิลําเนาเดิม 

ภูมิลําเนาเดิมเปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีผลตอการมีพฤติกรรมการแสดงออก  เนื่องจากสังคม
เมืองเปนแหลงขององคการตางๆ ที่จัดต้ังข้ึนเพื่อชวยเหลือสังคม ซึ่งผูที่อยูในเขตเมืองยอมคุนเคย
กับกิจกรรมอาสาขององคกรตางๆ เปนจํานวนมากและพิจารณาเห็นวาความชวยเหลือเกื้อกูลใน
กิจกรรมตางๆ เปนความตองการที่จําเปนของคนเมืองและการเปนพลเมืองดี จากงานวิจัยของ 
สุวิมล  สุรังคกาญจนจัย (2527)  ศึกษาวิจัยเร่ือง นิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา  พบวา  
บุคคลท่ีอยูในเขตเมืองมีพฤติกรรมและแนวโนมพฤติกรรมจริยธรรมทางสังคมมากกวาบุคคลที่อยู
ในเขตชนบท อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และงานวิจัยของ สุวิมล  วองวาณิช  และนง
ลักษณ  วิรัชชัย (2543)  ศึกษาปจจัยและกระบวนการที่เอ้ือตอการพัฒนาคุณธรรมระดับบุคคล
เพื่อมุงหวังความสําเร็จของสวนรวม พบวา  นิสิตนักศึกษาที่มีคุณธรรมตํ่ามีแนวโนมวาสวนใหญ
จะเปนผูที่มีภูมิลําเนาในกรุงเทพมหานคร  ผูวิจัยเห็นวาการเปนผูอาศัยอยูในเขตเทศบาลหรือนอก
เขตเทศบาลนั้นนาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  จึงต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวาพฤติกรรมอาสา
แปรผันตามภูมิลําเนาในเขตเทศบาล 
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3) จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 

บุคคลที่เปนคนในพื้นที่  หรืออาศัยอยูในชุมชนเปนระยะเวลานานยอมมีความเขาใจสภาพ
สังคมและสภาพแวดลอมภายในพื้นที่  รวมทั้งมีความรักในถิ่นที่อยูอาศัย  ตลอดจนมีปฏิสัมพันธ
กับผูคนในพื้นที่เปนอยางดี  ทําใหเกิดความรวมมือและความชวยเหลือกันภายในพ้ืนที่  เพราะถือ
วาตนเปนสมาชิกและเปนสวนหนึ่งในพ้ืนที่นั้น  ดังนั้นจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครจึงเปนอีก
ปจจัยหนึ่งที่นาจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา แมวาผลงานวิจัยสวนใหญมิไดศึกษาความสัมพันธ
ระหวางจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครกับพฤติกรรมอาสาไวโดยตรง  แตเกี่ยวของกับพฤติกรรม
การมีสวนรวมในกิจกรรม  และพฤติกรรมการอนุรักษส่ิงแวดลอม  ซึ่งผูวิจัยถือวาพฤติกรรม
ดังกลาวเปนองคประกอบดานหนึ่งของพฤติกรรมอาสา  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงรวบรวมผลงานวิจัยที่
เกี่ยวของดังกลาวไวในสวนนี้    

จากการทบทวนผลงานวิจัยของ  สุรีย  ตัณฑศรีสุโรจน (2531: 44)  ไดศึกษาการมีสวน
รวมในการพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดลอมของผูนําชุมชนคลองจั่น  เขตบางกะป  กรุงเทพมหานคร   
พบวาผูนําเยาวชนที่มีระยะเวลาการอยูอาศัยในชุมชนนานจะมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมในชุมชนมากกวาผูนําเยาวชนท่ีมีระยะเวลาการอยูอาศัยในชุมชนนอย  ที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ  นอกจากนี้ ชัยโรจน  ธนสันติ (2535: 120)  ไดศึกษาการมีสวนรวมของ
กรรมการสภาตําบลในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  พบวา  การมีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติแปรผันตามกรรมการสภาตําบลที่อาศัยอยูในทองถิ่นเปนระยะเวลานาน
กรรภิรมย  บุญญฤทธ์ิ (2527: 104)  ศึกษาเร่ืองการศึกษาความรวมมือของชุมชนตอการปองกัน
อาชญากรรมในเขตกรุงเทพมหานคร  พบวา  ผูที่อาศัยอยูในชุมชนเปนเวลานานมักจะใหความ
รวมมือตอการปองกันอาชญากรรมมากกวาผูที่ยายเขามาอยูใหม  และมานิตย  จันทรจําเริญ 
(2535)  ศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในเขต
รับผิดชอบของสถานีตํารวจนครบาลหวยขวาง  พบวาประชาชนในเขตรับผิดชอบของสถานีตํารวจ
นครบาลหวยขวาง  ที่มีระยะเวลาการอาศัยอยูในชุมชนเกิน 10 ป  มีสวนรวมในการปองกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมสูง  จากขอคนพบขางตนจะเห็นไดวาผูที่มีระยะเวลาการอยูอาศัยนาน
ยอมสงผลตอการทํากิจกรรมในพื้นที่นั้นๆ   และใหบุคคลมีพฤติกรรมอาสาที่แตกตางกัน  ดังนั้น
ผู วิจัย จึง ต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยนี้ ว าพฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนปที่อยู ใน
กรุงเทพมหานคร 
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6. สมมติฐานของการศึกษา 
 รายละเอียดสนับสนุนการต้ังสมมติฐานไดกลาวไวแลวขางตน ในสวนนี้ผูวิจัยจะขอสรุป
แยกเปนสมมติฐานหลักและสมมติฐานรอง ดังนี้ 

สมมติฐานหลัก 
 นิสิตนักศึกษาที่มีปจจัยประชากร  ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล  ปจจัยทรัพยากรทางสังคม  
และปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมที่แตกตางกันนาจะมีพฤติกรรมอาสาที่แตกตางกัน 

สมมติฐานรอง 

  ปจจัยประชากร 

 1. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามนักศึกษาเพศชาย 

 2. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามอายุของนักศึกษา 

 3. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามลําดับที่การเปนบุตรคนแรก 

  ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล 

 4. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 5. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามเกรดเฉล่ีย 

 6. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 

 7. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 

 8. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

  ปจจัยทรัพยากรทางสังคม 

 9. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสถานภาพสมรสสมรสของบิดามารดา 

 10. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 

 11. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 

 12. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามคะแนนการสนับสนุนทางสังคม 

 13. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
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  ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม 

 14. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามช้ันปที่ศึกษา 

 15. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามการมีภูมิลําเนาในเขตเทศบาล 

 16. พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 

7. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 ผูวิจัยคาดวาขอคนพบเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา และปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา
ของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานครนี้จะชวยเพิ่มความรูความเขาใจใหกับผูที่สนใจเกี่ยวกับ
พฤติกรรมอาสา  รวมทั้งสามารถนําขอคนพบไปเปนประโยชนเพื่อพัฒนานิสิตนักศึกษา และคนใน
สังคมใหมีพฤติกรรมอาสาได 

 

 



                                                                                         

บทที่  2 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 ในบทนี้เปนการนําเสนอระเบียบวิธีที่ใชในการศึกษาพฤติกรรมอาสา โดยการศึกษานี้เปน
การศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากการแจกแบบสอบถามใหกรณีตัวอยาง
กรอกแบบสอบถามดวยตนเอง โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. ประชากรและการเลือกตัวอยาง 
 1.1 ประชากรเปาหมาย 
 ในการศึกษาคร้ังนี้  กลุมประชากรที่ศึกษาคือนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ระดับปริญญาตรี โดยไม
รวมมหาวิทยาลัยไมจํากัดรับและไมรวมกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฎ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ในภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2551 ซึ่งมีจํานวนนิสิตนักศึกษาทั้งส้ิน 223,815 คน 
(สํานักงานสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2551) 

 1.2 ขนาดตัวอยาง 
           1.2.1 ขนาดตัวอยาง 

            จากขอมูลจํานวนนักศึกษารวม ปการศึกษา 2551  สามารถนํามาคํานวณหา
ขนาดของตัวอยาง ตามแนวคิดของ Taro Yamane (อางถึงใน  สุชาติ ประสิทธิ์รัฐสินธุ, 2546: 
141) คือ 

                  2)(1 eN

N
n


  

 ซึ่งในที่นี้ n     คือ ขนาดของตัวอยาง 

   N   คือ ขนาดประชากรทั้งหมด 

   e     คือ ความคลาดเคล่ือนของการสุมที่ยอมรับได  

 ในการศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยกําหนดคาความเคล่ือนคลาดของการเลือกตัวอยางที่ยอมรับได 
คือ 0.05 และไดขนาดตัวอยางดังนี้ 

  
2)05.0(815,2231

815,223


n   
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5375.5591

815,223


n   

    29.399
5375.560

815,223
n    

ดังนั้น ขนาดตัวอยางข้ันตํ่าคือ 399 คน  

  1.2.2 วิธีการเลือกตัวอยาง 

  การศึกษาคร้ังนี้ใชวิธีการเลือกกรณีตัวอยางแบบ 3 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

  1.  เลือกสถาบันอุดมศึกษาตัวอยาง ดวยวิธีสุมตัวอยางแบบงาย เพื่อไดเปน
ตัวแทนของสถาบันอุดมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 2 ประเภท ตามการแบงของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา คือ สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน ได
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน เปนตัวแทนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และ
มหาวิทยาลัยศรีปทุม เปนตัวแทนของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน  

 2. เลือกคณะ ดวยวิธีสุมตัวอยางแบบงายเพื่อไดตัวแทนคณะ ซึ่งจําแนกตามกลุม
สาขาวิชา 2 กลุม คือ (1) สาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และ(2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร ของ
ทั้ ง  2  มหาวิทยาลั ย  ได คณะสั งคมศาสตร  และคณะวิ ทยาศาสตร  เป น ตั วแทนของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน และไดคณะบริหารธุรกิจ และคณะวิศวกรรมศาสตร เปน
ตัวแทนของมหาวิทยาลัยศรีปทุม ไดคณะที่ตกเปนตัวอยางทั้งส้ิน 4 คณะจากทั้ง 2 มหาวิทยาลัย 

3. เลือกกรณีตัวอยางจากนิสิตนักศึกษาทุกช้ันปของท้ัง 2 คณะ ของแตละ
มหาวิทยาลัย ตามจํานวนนิสิตนักศึกษารายช้ันป และเนื่องจากสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน มี
จํานวนนิสิตนักศึกษามากกวาสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ดังนั้นผูวิจัยจึงกําหนดจํานวนตัวอยาง
สถาบันอุดมศึกษาของเอกชนจํานวน 600 ราย ตกคณะละ 300 ราย และจํานวนตัวอยาง
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน 400 ราย ตกคณะละ 200 ราย  

เม่ือคํานวณตัวอยางตามจํานวนนิสิตนักศึกษารายช้ันปจะไดดังตารางที่ 1 โดยมี
ตัวอยางวิธีการคํานวณดังนี้ 

1. สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ชัน้ปที ่1 คณะสังคมศาสตร     

53200
462,1

389
  
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2. สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน ชั้นปที่ 1 คณะบริหารธุรกิจ               

42.65300
476,4

976
  

 
 ทั้งนี้ในการเขาถึงกลุมตัวอยางสถาบันอุดมศึกษาของรัฐผูวิจัยเปนผูแจก

แบบสอบถามดวยตนเองในคณะที่ตกเปนตัวอยาง แตในกรณีของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน
ผูวิจัยไมสามารถเขาเก็บขอมูลดวยตนเองไดเนื่องจากเปนกฎระเบียบขอบังคับของทางสถาบันที่ไม
อนุญาตใหบุคคลภายนอกสามารถเขามาเก็บขอมูลดวยตนเอง จึงทําการสงแบบสอบถามผานทาง
สํานักวิจัยของทางมหาวิทยาลัยและขอนัดวันรับกลับภายใน 2 เดือนหลังจากวันที่สงแบบสอบถาม 

อยางไรก็ดีเมื่อรวบรวมขอมูลแลวไดรับแบบสอบถามที่สมบูรณกลับจํานวนทั้งส้ิน 
769 ชุด โดยแบงเปนจากสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จํานวน 384 ชุด จากสถาบันอุดมศึกษาของ
เอกชน จํานวน 385 ชุด ซึ่งกระจายเปนรายช้ันปการศึกษาตามที่ปรากฎในตารางที่ 1  

2. นิยามศัพท 
 การศึกษาพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร  ผูวิจัยใหคําจํากัดความ
ศัพทที่เกี่ยวของที่ใชในการศึกษาดังนี้ 

พฤติกรรมอาสา หมายถึง การที่นิสิตนักศึกษาเสนอตัวทํากิจกรรมใหกับผูอ่ืนและสังคม 
ทั้งนี้อาจเกิดข้ึนหรือเปนไปโดยต้ังใจและเปนไปเองตามธรรมชาติ เปนการทํากิจกรรมเพื่อ
ประโยชนสวนรวม ไมมีกําหนดกฎเกณฑมาบังคับใชกับการดําเนินการเฉพาะ เปนการกระทําที่ไม
หวังผลตอบแทนในรูปของเงิน  แตหวังผลใหผูอ่ืนหรือสังคมมีความเปนอยูดีข้ึน  และตนเองไดรับ
ความสุขใจ  ความอ่ิมเอิบใจจากการกระทํานั้น 

 นิสิตนักศึกษา หมายถึง นิสิตนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาบัณฑิต  
ปการศึกษา 2551 ภาคปลาย 

มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร  หมายถึง   สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ เฉพาะ
มหาวิทยาลัยปด โดยไมรวมมหาวิทยาลัยไมจํากัดรับและไมรวมกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฎ และ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และของเอกชนที่มีวัตถุประสงคใหการศึกษาในดานวิชาการและ
วิชาชีพช้ันสูงหลายสาขาวิชา หรือหลายกลุมสาขาวิชาเพื่อใหปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษา  
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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ตารางที่ 1 จํานวนนิสิตนักศึกษาที่เปนตัวอยางของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน  
                  จําแนกตามคณะและช้ันปการศึกษา 
 

คณะ จํานวนนิสิต 
(คน) 

จํานวนตัวอยาง
ที่กําหนด(คน) 

จํานวนตัวอยาง 
ที่ใช (คน) 

สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ                  
       คณะสังคมศาสตร 
           - ชั้นปที่ 1 
           - ชั้นปที่ 2 
           - ชั้นปที่ 3 
           - ชั้นปที่ 4 
                รวม 
       คณะวิทยาศาสตร 
           - ชั้นปที่ 1 
           - ชั้นปที่ 2 
           - ชั้นปที่ 3 
           - ชั้นปที่ 4 
                รวม 

12,177 
 

389 
391 
397 
285 

1,462 
 

558 
352 
388 
483 

1,781 

400 
 

53 
54 
54 
39 
200 

 
63 
40 
43 
54 
200 

384 
 

57 
50 
45 
48 
200 

 
54 
38 
37 
55 
184 

สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน            
       คณะบริหารธุรกิจ 
           - ชั้นปที่ 1 
           - ชั้นปที่ 2 
           - ชั้นปที่ 3 
           - ชั้นปที่ 4 
                รวม 
       คณะวิศวกรรมศาสตร 
           - ชั้นปที่ 1 
           - ชั้นปที่ 2 
           - ชั้นปที่ 3 
           - ชั้นปที่ 4 
                รวม 

23,805 
 

976 
648 

1,367 
1,485 
4,476 

 
1,035 
626 
575 
531 

2,767

600 
 

65 
43 
92 

100 
300 

 
112 
68 
62 
58 

300

385 
 

42 
30 
48 
66 
186 

 
71 
46 
42 
40 

199 
รวมจํานวนตัวอยางทั้งหมด 35,982 1,000 769 
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3. นิยามตัวแปร 
 ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ประกอบดวย  ตัวแปรตามคือ  พฤติกรรมอาสา และตัวแปร
อิสระ 16 ตัว  ไดแก  เพศ  อายุ  ลําดับที่การเปนบุตร  สาขาวิชา  เกรดเฉลี่ย  จํานวนเวลาวางตอ
สัปดาห  เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  สถานภาพสมรสของบิดา
มารดา  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา  จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา  การ
สนับสนุนทางสังคม  ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา  ชั้นปที่ศึกษา  ภูมิลําเนาเดิม  และจํานวนปที่
อยูในกรุงเทพมหานคร  โดยใหนิยามเชิงปฎิบัติการของตัวแปรแตละตัวไวดังนี้   

 ตัวแปรตาม 
 พฤติกรรมอาสา  หมายถึง  คะแนนที่ไดรับจากการปฏิบัติกิจกรรมอาสาของนิสิต/
นักศึกษาในชวงระยะเวลา 1 ปที่ผานมา ซึ่งไดแก ขอคําถามของตอนที่ 2 (ขอ 14.1 – 14.24) จาก
ภาคผนวก ก และเปนการวัดแบบอัตราสวน โดยใหคะแนนแตกตางกันดังนี้   

  - เคย           ให   1  คะแนน 
  - ไมเคย   ให   0  คะแนน 

 ตัวแปรอิสระ 

 1) เพศ  หมายถึง  เพศของผูตอบแบบสอบถามตามที่นิสิตนักศึกษาระบุ  ซึ่งมีระดับการ
วัดแบบแบงกลุม  โดยแบงออกเปน  2  กลุม  คือ 
  - เพศชาย   
  - เพศหญิง  

 2) อายุ  หมายถึง    อายุเต็ม โดยนับจนถึงวันคลายวันเกิดคร้ังสุดทายกอนวันตอบ
แบบสอบถามของผูตอบแบบสอบถาม  ซึ่งมีระดับการวัดแบบอัตราสวน  

3) ลําดับที่การเปนบุตร  หมายถึง  ลําดับการเกิดของนิสิตนักศึกษาวาเปนบุตรลําดับที่
เทาไรของบิดามารดาเดียวกัน  ซึ่งมีระดับการวัดแบบแบงกลุม  โดยแบงออกเปน 3 กลุม  คือ 

 -  บุตรคนเดียว 
-  บุตรคนแรก (มีบตุร 2 คนข้ึนไป) 

 -  บุตรในลําดับอ่ืนๆ   

4) สาขาวิชา  หมายถึง  สาขาวิชาที่นิสิตนักศึกษากําลังเรียนในระดับปริญญาบัณฑิต  
ซึ่งมีระดับการวัดแบบแบงกลุม โดยแบงออกเปน  2  กลุม  คือ 
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  - สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (เชน จิตรกรรม ประติมากรรม ดุริ
ยางคศาสตร  นาฏศาสตร มนุษยศาสตร จิตวิทยา ศาสนาและเทววิทยา ปรัชญา โบราณคดี 
สังคมศาสตร บริหารธุรกิจ และนิติศาสตร  เปนตน)   

  - สาขาวิชาวิทยาศาสตร (เชน  สัตววิทยา กีฏวิทยา พันธุศาสตร ชีวเคมี ฟสิกส 
ธรณีวิทยา วิทยาศาสตรทั่วไป วิทยาศาสตรคอมพิวเตอร วิศวกรรม สถาปตยกรรมศาสตร 
อุตสาหกรรมเกษตร เกษตรศาสตร วนศาสตร สัตวแพทยศาสตร แพทยศาสตร กายวิภาคศาสตร 
สรีรวิทยา สาธารณสุขศาสตร และเภสัชศาสตร  เปนตน) 

5) เกรดเฉล่ีย  หมายถึง  เกรดสะสมเฉล่ียทั้งหมดจนถึงภาคตน ปการศึกษา 2552 ของ
นิสิตนักศึกษา  ซึ่งมีระดับการวัดแบบอัตราสวน   

6) จํานวนเวลาวางตอสัปดาห  หมายถึง  จํานวนช่ัวโมงที่วางจากการศึกษาและทํา
กิจกรรมที่ เกี่ยวของกับการศึกษาตางๆ  ที่นิ สิตนักศึกษาสามารถใชประกอบกิจกรรมอ่ืน
นอกเหนือจากการศึกษาได  มีระดับการวัดแบบอัตราสวน  

7) เงินใชจายที่ไดรับตอเดือนของนิสิตนักศึกษา หมายถึง จํานวนเงินรายเดือนที่นิสิต
นักศึกษาไดรับจากบิดามารดา ญาติ ผูปกครอง รวมถึงจํานวนเงินรายเดือนที่นิสิตนักศึกษาไดรับ
จากการทํางาน (หากมี) เพื่อใชจับจายใชสอยในชีวิตประจําวันหรือทํากิจกรรมตางๆ ทั้งนี้ไมรวม
เงินที่จายเปนคาเชาหอพัก หรือคาลงทะเบียนเรียน มีระดับการวัดแบบอัตราสวน 

8) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  หมายถึง  สถานภาพดานเศรษฐกิจตามระดับ
รายไดของบิดามารดา และ/หรือผูปกครองรวมกันตอเดือนที่ประเมินตามการรับรูของนิสิต
นักศึกษา  ซึ่งมีระดับการวัดแบบจัดอันดับ  โดยแบงเปน  3  อันดับ  คือ 

 - ฐานะทางเศรษฐกิจตํ่า 
 - ฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง 
 - ฐานะทางเศรษฐกิจสูง 

9) สถานภาพสมรสของบิดามารดา  หมายถึง  สถานะการใชชีวิตคูตามที่เปนอยูจริง
ของบิดามารดาของนิสิตนักศึกษา  ซึ่งมีระดับการวัดแบบแบงกลุม โดยแบงออกเปน  3  กลุม  คือ 
  - สมรส 
  - หมาย 
  - หยา/ แยกกันอยู 
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10) จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีทํากิจกรรมอาสา  หมายถึง  จํานวนสมาชิกที่อาศัย
อยูประจําภายใตหลังคาเดียวกันที่มีพฤติกรรมอาสาหรือเปนอาสาสมัคร  ซึ่งมีระดับการวัดแบบ
อัตราสวน  

11) จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา  หมายถึง  จํานวนเพื่อนในกลุมของนิสิตนักศึกษา
ที่มีพฤติกรรมอาสาหรือเปนอาสาสมัคร  ซึ่งมีระดับการวัดแบบอัตราสวน  

12) การสนับสนุนทางสังคม  หมายถึง  จํานวนคะแนนที่คิดจากการไดรับแรงจูงใจท่ี
เกิดจากการสนับสนุนดานอารมณ  ดานการประเมินคา ดานขอมูลและขอขาวสาร และ/หรือดาน
ส่ิงของ แรงงานและการเงิน จากครอบครัว  ครูอาจารย   เพื่อน  และ/หรือส่ือมวลชน  ที่มีตอการทํา
กิจกรรมอาสาสมัครเพื่อสังคม  โดยวัดจากการตอบคําถามเกี่ยวกับสนับสนุนทางสังคม จํานวน 15 
ขอไดแก ขอคําถามตอนที่ 4 (ขอ 1 – 15) ภาคผนวก ก  ซึ่งมีระดับการวัดแบบชวง โดยมีคะแนน
เต็ม  75  คะแนน  และใหคะแนนแตกตางกันดังนี้  

  - นอยที่สุด ให   1  คะแนน 
  - นอย  ให   2  คะแนน 
  - ปานกลาง ให   3  คะแนน 
  - มาก  ให   4  คะแนน 

 - มากที่สุด ให   5  คะแนน 

13) ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา  หมายถึง  ประเภทของมหาวิทยาลัยที่นิสิต
นักศึกษากําลังศึกษาอยูในปจจุบันตามลักษณะของการกํากับดูแล  ซึ่งมีระดับการวัดแบบ
แบงกลุม โดยแบงออกเปน 2  กลุม  คือ 

-  สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
-  สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน 

14) ชั้นปที่ศึกษา  หมายถึง  ชั้นปที่ศึกษาในปจจุบันของนิสิตนักศึกษา  ซึ่งมีระดับการ
วัดแบบจัดอันดับ 

15) ภูมิลําเนาเดิม  หมายถึง ถิ่นที่พักอาศัยสุดทาย (ที่พักอาศัยนานที่สุด) กอนเขาศึกษา
ในมหาวิทยาลัย มีระดับการวัดแบบแบงกลุม  โดยแบงออกเปน  2  กลุม  คือ 

  - พักอาศัยอยูในเขตเทศบาล 
  - พักอาศัยอยูนอกเขตเทศบาล 
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 16) จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร หมายถึง  จํานวนปที่นิสิตนักศึกษาอยูอาศัยใน
กรุงเทพมหานคร โดยนับจนถึงปจจุบัน  ซึ่งมีระดับการวัดแบบอัตราสวน 

4. วิธเีก็บรวบรวมขอมูล 
 การศึกษาคร้ังนี้  ใชแบบสอบถามเปนเค ร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  โดย
แบบสอบถามที่สรางข้ึนมี 4 สวน มีลักษณะคําถามเปนแบบเติมคํา และแบบตรวจรายการ ซึ่งแต
ละสวนมีรายละเอียดดังนี้ 
 สวนที่ 1  เปนขอคําถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของกรณีตัวอยาง ไดแก เพศ อายุ ลําดับ
ที่การเปนบุตร สาขาวิชา เกรดเฉล่ีย จํานวนเวลาวางตอสัปดาห เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน ฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัว สถานภาพสมรสของบิดามารดา ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา ชั้นป
ที่ศึกษา ภูมิลําเนาเดิม และจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 
 สวนที่ 2  เปนขอคําถามเกี่ยวพฤติกรรมอาสา ไดแก จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํา
กิจกรรมอาสา จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา และจํานวนกิจกรรมอาสาที่เขารวม 
 สวนที่ 3  เปนขอคําถามเกี่ยวกับประโยชนของการทํากิจกรรมอาสา 
 สวนที่ 4  เปนขอคําถามเกี่ยวกับการสนับสนุนทางสังคม 
 ในการศึกษาคร้ังนี้  ผูวิจัยใชวิธีการเก็บขอมูลดวยการสงแบบสอบถามใหผูเปนตัวอยาง
กรอกแบบสอบถามดวยตนเอง ทั้งมีการแจงขอมูลสิทธิเกี่ยวกับการวิจัยใหผูมีสวนรวมทราบอยาง
ละเอียด (Patient/Participant Information Sheet) ตามระเบียบของจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
และขอมูลที่ไดรวมทั้งแบบสอบถามจะถูกเก็บเปนความลับ มีการนําเสนอขอมูลในภาพรวม โดยไม
มีการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูใหขอมูล และเมื่อการวิจัยเสร็จสมบูรณแลวผูวิจัยไดทําลาย
แบบสอบถามทั้งหมด 

5. ขอบเขตและขอจาํกัดของการศึกษา 
 การวิจัยคร้ังนี้  มุงศึกษาเฉพาะนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในมหาวิทยาลัยที่สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2551 ภาคปลาย 
เทานั้น สวนวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลมีขอจํากัดในเร่ืองของวิธีการเก็บที่แตกตางกัน โดยใน
สถาบันอุดมศึกษาของ รัฐ ผู วิ จั ย เปน ผู เก็บรวบรวมขอมูลด วยตนเอง  แต ในสวนของ
สถาบันอุดมศึกษาของเอกชนผูวิจัยตองวางแบบสอบถามผานทางสํานักวิจัยของสถาบัน ทําใหเกิด
ปญหาการเก็บรวบรวมแบบสอบถามไมครบตามจํานวนที่กําหนด และการเก็บรวบรวมขอมูลโดย
ใหนิสิตนักศึกษาที่เปนกรณีตัวอยางเปนผูกรอกขอมูลในแบบสอบถามดวยตนเองนี้ ขอมูลตางๆ จึง
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เกิดจากการรับรู หรือความรูสึกของนิสิตนักศึกษาเทานั้น ดังนั้นผูที่สนใจ จึงควรพิจารณาถึง
ขอจํากัดเหลานี้กอนที่จะนําผลการศึกษาไปใชตอไป  

6. การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน  3  สวน  คือ  การวิเคราะหลักษณะทั่วไปของกลุม
ตัวอยาง  การวิเคราะหพฤติกรรมอาสา  และการวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  
โดยกําหนดสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูลสําหรับแตละสวนดังนี้ 

 1) การวิเคราะหลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง  นําเสนอการอธิบายโดยการใช
คาสถิติการแจกแจงความถี่  อัตรารอยละ  คาเฉล่ีย  คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  คาตํ่าสุด  และ
คาสูงสุดที่เหมาะสมตามระดับการวัดของตัวแปร โดยตัวแปรระดับกลุมและระดับจัดอันดับ  ไดแก  
เพศ  ลําดับที่การเปนบุตร  สาขาวิชา  ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  สถานภาพสมรสของ
บิดามารดา  ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา  และภูมิลําเนาเดิม นําเสนอดวยการแจกแจงความถี่  
และการใชอัตรารอยละ สวนตัวแปรระดับชวงและระดับอัตราสวน  ไดแก  อายุ  เกรดเฉล่ีย  
จํานวนเวลาวางตอสัปดาห  เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรม
อาสา  จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา  การสนับสนุนทางสังคม  ชั้นปที่ศึกษา  และจํานวนปที่อยู
ในกรุงเทพมหานคร  นําเสนอโดยการแจกแจงความถ่ี อัตรารอยละ คาเฉล่ีย  คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  คาตํ่าสุด  และคาสูงสุด 

 2) การวิเคราะหพฤติกรรมอาสา  วิเคราะหจากพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสาจากขอ
คําถามตอนที่ 2 จํานวน 24 ขอ (ขอ 14) ภาคผนวก ก และนําเสนอการอธิบายโดยการใชคาสถิติ 
อัตรารอยละ  คาเฉลี่ย  คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  คาตํ่าสุด  และคาสูงสุด 

 3) การวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  เปนการวิเคราะหที่ระดับ
นัยสําคัญ 0.05  โดยแบงการวิเคราะหออกเปน  2  สวน  คือ 

  ก. การวิเคราะหการแปรผันสองทาง โดยใชการวิเคราะหการถดถอยแบบงาย  
(Simple  Regression  Analysis)  เพื่อศึกษาตัวแปรอิสระแตละตัววามีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา
หรือไมเพียงใด  และมีความสัมพันธในทิศทางใด  ตลอดจนความสัมพันธดังกลาวมีนัยสําคัญทาง
สถิติหรือไม   

  ข. การวิเคราะหการแปรผันหลายทาง เพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรอิสระที่มี
ตอตัวแปรตาม  ใน  2  กรณี  คือ 
   กรณีแรก ใชการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ (Multiple  Regression  
Analysis) ศึกษาวาตัวแปรอิสระทั้งหมดรวมกันอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดมากนอย
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เพียงใด  และเม่ือควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระอ่ืนแลวมีตัวแปรอิสระตัวใดบางที่สามารถ
อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   กรณีที่สอง ใชการวิ เคราะหการถดถอยแบบพหุ ข้ันตอน (Stepwise  
Multiple  Regression  Analysis)  ศึกษาวาตัวแปรอิสระตัวใดสามารถอธิบายการแปรผันของ
พฤติกรรมอาสาไดมากที่สุด  และตัวแปรอิสระตัวใดบางที่เพิ่มอํานาจการอธิบายการแปรผันของ
พฤติกรรมอาสาไดอีกตามลําดับอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 ผลการวิเคราะหปรากฎรายละเอียดในบทที่ 3 



บทที่  3 
ผลการศึกษา 

 การนําเสนอผลการศึกษาเร่ือง“พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร”  
ในบทนี้แบงการนําเสนอออกเปน 3 สวน คือ สวนแรก เปนการนําเสนอผลการศึกษาลักษณะทั่วไป
ของกลุมตัวอยาง สวนที่ 2 เปนการนําเสนอผลการศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสาของกลุมตัวอยาง 
และสวนที่ 3 เปนการนําเสนอผลการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของกลุม
ตัวอยาง รายละเอียดของแตละสวน มีดังนี้ 

1. ลักษณะท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
 ในสวนนี ้ เปนการนําเสนอลักษณะทัว่ไปของกลุมตัวอยางนิสิตนกัศึกษาระดับปริญญาตรี 
ในกรุงเทพมหานคร สังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปการศึกษา 2551 ภาคปลาย จาํนวน
ทั้งส้ิน 769 คน โดยใชการแจกแจงรอยละ แตถาเปนขอมูลเชิงตัวเลขจะระบุคาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุดดวย โดยผลการวเิคราะหลักษณะทัว่ไปของกลุมตัวอยาง ปรากฎ
ตามตารางที ่2 – 5 มีลักษณะจําแนกตามปจจัยตางๆ ดังนี ้

 1.1 ปจจัยประชากร (ตารางที่ 2) 
  1) เพศ  
   กลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถามเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (รอยละ 
58.5 เปรียบเทียบกับรอยละ 41.5) สอดคลองกับสถิติการศึกษาของสํานักงานปลัดประทรวง
ศึกษาธิการ ป 2550 ที่พบวา เพศหญิงเขาเรียนตอในระดับอุดมศึกษามากกวาเพศชาย (สํานักงาน
สถิติแหงชาติ, 2551: 35) 

  2) อาย ุ
        กลุมตัวอยางมีอายุเฉล่ีย 20.7 ป มีอายุตํ่าสุด คือ 18 ป และอายุสูงสุด 
คือ 30 ป และกลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถามมีอายุมากกวา 20 ป เปนสัดสวนสูงที่สุด (รอยละ 
54.3) รองลงไปเปนกลุมตัวอยางที่มีอายุ 20 ป (รอยละ 18.7) กลุมที่มีอายุ 19 ป (รอยละ 17.9) 
และกลุมที่มีอายุ 18 ป (รอยละ 9.1) ตามลําดับ การที่กลุมตัวอยางมีอายุมากกวา 20 ปเปน
สัดสวนสูงที่สุดนั้นก็นาจะเปนเพราะระบบการสอบเขาสถาบันอุดมศึกษาที่เอ้ือตอนิสิตนักศึกษาที่
สามารถสอบเขามาเรียนไดหลายครั้ง หากในการสอบคร้ังแรกไดสาขาวิชาที่ไมตรงกับความสนใจ
หรือความถนัด ประกอบกับในสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนผูที่อยูในวัยทํางานแลวสามารถเขา
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เรียนไดโดยไมตองสอบผานสวนกลาง ทําใหกลุมนิสิตนักศึกษาตัวอยางนี้มีอายุมากกวา 20 ปเปน
สัดสวนที่สูงที่สุด 

  3) ลําดับท่ีการเปนบุตร 
       กลุมตัวอยางจะเปนบุตรในลําดับอ่ืนๆ มากกวาเปนบุตรคนแรกและเปน
บุตรคนเดียว (รอยละ 50.6 เปรียบเทียบกับรอยละ 32.5 และ 16.9 ตามลําดับ)  

  อยางไรก็ดีเม่ือเปรียบเทียบขอมูลปจจัยประชากรของนิสิตนักศึกษาระหวาง 2 
สถาบัน  พบวา ในกรณีของตัวแปรเพศนั้นกลุมตัวอยางสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนมีเพศชาย
ใกลเคียงกับเพศหญิง (เปรียบเทียบระหวางรอยละ 50.1 และ 49.9) ขณะที่กลุมตัวอยาง
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (เปรียบเทียบระหวางรอยละ 67.2 และ 
32.8) ทั้งนี้การที่สถาบันอุดมศึกษาของเอกชนมีสัดสวนเพศชายและเพศหญิงใกลเคียงกัน อาจ
เนื่องมาจากคณะที่ตกเปนกลุมตัวอยางของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน ไดแก คณะบริหารธุรกิจ 
และคณะวิศวกรรมศาสตร ทั้งเพศชายและเพศหญิงมีสัดสวนของผูที่สนใจเขาศึกษาทั้ง 2 คณะ
ใกลเคียงกัน  

  นอกจากนี้ยังพบวา กลุมตัวอยางในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐมีอายุเฉล่ียนอยกวา
กลุมตัวอยางในสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน อาจเนื่องมาจากสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนเปน
สถาบันที่นิสิตนักศึกษาสามารถสมัครเขาศึกษากับทางมหาวิทยาลัยไดโดยตรง ทําใหบุคคลที่
ทํ างานแลวสามารถเข า ศึกษาตอในระดับปริญญาตรีได  จึ งทํ าใหก ลุม ตัวอยางของ
สถาบันอุดมศึกษาของเอกชนมีอายุเฉล่ียสูงกวากลุมตัวอยางของสถาบันของรัฐ สําหรับในสวน
ของลําดับที่การเปนบุตรของทั้ง 2 สถาบัน พบวามีความคลายคลึงกัน กลาวคือ กลุมตัวอยางจะ
เปนบุตรในลําดับอ่ืนๆ มากกวาเปนบุตรคนแรกและเปนบุตรคนเดียว 
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ตารางที่ 2 การกระจายรอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุดของกลุมตัวอยาง 
                 จําแนกตามปจจัยประชากร (n = 769) 

 

ตัวแปร 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
     กรณีตัวอยาง  49.9 50.1 100.0 
        จํานวน (384) (385) (769) 
เพศ     
     ชาย 32.8 50.1 41.5 
     หญิง 67.2 49.9 58.5 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
อายุ     
     18 ป 13.5 4.7 9.1 
     19 ป 23.4 12.5 17.9 
     20 ป 20.6 16.8 18.7 
     มากกวา 20 ป 42.5 66.0 54.3 
         รวม 100.0 100.0 100.0 
        คาเฉลี่ย 20.2 21.2 20.7 
        คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.5 1.7 1.7 
        คาตํ่าสุด 18.0 18.0 18.0 
        คาสูงสุด 25.0 30.0 30.0 
ลําดับที่การเปนบุตร     
     บุตรคนเดียว 16.2 17.7 16.9 
     บุตรคนแรก (มีบุตร 2 คนขึ้นไป) 30.7 34.3 32.5 
     บุตรในลําดับอื่นๆ 53.1 48.0 50.6 
        รวม 100.0 100.0 100.0 

  

1.2 ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล (ตารางที่ 3) 

 1) สาขาวิชา 
     กลุม ตัวอย างที่ ตอบแบบสอบถามเปน ผูที่ ศึกษาอยู ในสาขา

สังคมศาสตรและมนุษยศาสตรกับศึกษาอยูในสาขาวิทยาศาสตร ในจํานวนที่ไลเล่ียกัน (รอยละ 
50.2 เปรียบเทียบกับรอยละ 49.8) ทั้งนี้การที่กลุมตัวอยางศึกษาในสาขาสังคมศาสตรและ
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มนุษยศาสตรกับศึกษาอยูในสาขาวิทยาศาสตรไลเล่ียกันนั้นนาจะเปนผลมาจากการที่สังคมให
ความสําคัญและการสนับสนุนสงเสริมการเรียนทั้งสองสาขาอยางเทาเทียมกัน เนื่องจากทั้งสอง
สาขานี้ตางก็มีประโยชนในนําความรูทั้ง 2 สาขานี้มาประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอการพัฒนา
ประเทศชาติตอไปได 

 2) เกรดเฉลี่ย 
     กลุมตัวอยางมีเกรดสะสมเฉล่ีย โดยเฉลี่ยเทากับ 2.80 มีเกรดสะสม

เฉล่ียตํ่าสุด คือ 1.00 และมีเกรดสะสมเฉล่ียสูงสุด คือ 4.00 โดยกลุมตัวอยางสวนใหญมีเกรด
สะสมเฉล่ียปานกลาง คือ มีเกรดเฉล่ียอยูระหวาง 2.00 – 3.24 (รอยละ 76.7) รองลงมามีเกรด
สะสมเฉล่ียสูง หรือจัดไดวาเปนนิสิตนักศึกษาในระดับเกียรตินิยม คือ มีเกรดเฉล่ียอยูระหวาง       
3.24 – 4.00 (รอยละ 21.2) สวนที่เหลือ (รอยละ 2.1) มีเกรดสะสมเฉล่ียตํ่า คือ มีเกรดเฉล่ียอยู
ระหวาง 1.00 – 1.99  

 3) จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
     กลุมตัวอยางมีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหเฉล่ียเทากับ 20.8 ชั่วโมง 

หรือประมาณ 3.0 ชั่วโมงตอวัน มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหตํ่าสุด คือ 7 ชั่วโมง และมีจํานวนเวลา
วางตอสัปดาหสูงสุด ถึง 56 ชั่วโมง โดยกลุมตัวอยางมีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหตํ่า คือ ตํ่ากวา 
14 ชั่วโมง (รอยละ 39.9) เปนสัดสวนสูงที่สุด รองลงมามีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหสูง คือ 30 
ชั่วโมงข้ึนไป  (รอยละ 25.2) สวนที่เหลือ (รอยละ 23.7) มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหปานกลาง คือ 
14 - 29 ชั่วโมง ทั้งนี้มีกลุมผูที่ไมมีเวลาวาง รอยละ 11.2  

 4) เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 
     กลุมตัวอยางมีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนเฉล่ียเทากับ 6,259.6 บาท มี

เงินที่ไดรับตอเดือนตํ่าสุด คือ 1,000 บาท และเงินที่ไดรับตอเดือนสูงสุด คือ 20,000 บาท โดยกลุม
ตัวอยางมีเงินที่ไดรับตอเดือนปานกลาง คือ 4,001 – 8,000 บาท (รอยละ 54.2) เปนสัดสวนสูง
ที่สุด รองลงมามีเงินที่ไดรับตอเดือนตํ่า คือ 1,000 – 4000 บาท  (รอยละ 28.3) สวนที่เหลือ (รอย
ละ 17.4) มีเงินที่ไดรับตอเดือนสูง คือ มากกวา 8,000 บาท  

 5) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
     กลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถามเห็นวาฐานะทางเศรษฐกิจของ

ครอบครัวตนอยูในระดับตํ่า เปนสัดสวนสูงที่สุด (รอยละ 38.4) รองลงไปเปนกลุมตัวอยางที่เห็นวา
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวสูง (รอยละ 31.3) และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวปาน
กลาง (รอยละ 30.3) ตามลําดับ 
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  เมื่อเปรียบเทียบปจจัยทรัพยากรสวนบุคคลของนิสิตนักศึกษาระหวาง 2 สถาบัน 
พบวา มีความคลายคลึงกันในดานเกรดเฉล่ีย จํานวนเวลาวางตอสัปดาห และเงินใชจายที่ไดรับตอ
เดือน ยกเวนสาขาวิชา และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว โดยจะพบวา มีเกรดเฉล่ียอยูใน
ระดับปานกลาง คือ 2.0 – 3.24 มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหอยูในระดับตํ่า คือ ตํ่ากวา 14 ชั่วโมง 
และมีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนอยูในระดับปานกลาง คือ 4,001 – 8000 บาท ในสัดสวนสูงสุด  
  สําหรับสาขาวิชาและฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว พบวา นิสิตนักศึกษาที่
เปนตัวแทนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐจะมีผูที่ศึกษาอยูในสาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 
เปนสัดสวนมากกวาสาขาวิชาวิทยาศาสตร และนิสิตนักศึกษาที่เปนตัวแทนสถาบันอุดมศึกษาของ
เอกชนมีสัดสวนของผูที่ศึกษาในสาขาวิชาวิทยาศาสตรสูงกวาผูที่ศึกษาในสาขาวิชาสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร นอกจากนี้ในสวนของฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว พบวา นิสิตนักศึกษาที่
เปนตัวแทนสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนเห็นวา ครอบครัวของตนมีฐานะทางเศรษฐกิจในระดับสูง
เปนสัดสวนที่สูงที่สุด (รอยละ 51.2) รองลงมาเห็นวาครอบครัวของตนมีฐานะทางเศรษฐกิจใน
ระดับปานกลาง (รอยละ 35.1) และฐานะทางเศรษฐกิจในระดับตํ่า (รอยละ 30.3) ซึ่งตรงกันขาม
กับกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เห็นวาครอบครัวของตนมีฐานะทาง
เศรษฐกิจในระดับตํ่าเปนสัดสวนที่สูงที่สุด (รอยละ 63.0) รองลงมาเห็นวาครอบครัวของตนมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจในระดับปานกลาง (รอยละ 25.5) และฐานะทางเศรษฐกิจในระดับสูง (รอยละ 11.5) 
การที่กลุมตัวอยางทั้ง 2 สถาบันมีความเห็นตางกันในเร่ืองของฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว
นั้นก็นาจะสอดคลองกับคาใชจายที่ใชจายในการเรียนที่สถาบันอุดมศึกษาของเอกชนจะมี
คาใชจายสูงกวาสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ดังนั้นผูที่ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนก็นาจะ
มีฐานะทางเศรษฐกิจที่สูงกวาผูที่ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
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ตารางที่ 3 การกระจายรอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุดของกลุมตัวอยาง  
                  จําแนกตามปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล (n = 769) 
 

ตัวแปร 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
     กรณีตัวอยาง  49.9 50.1 100.0 
        จํานวน (384) (385) (769) 
สาขาวิชา     
     สาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 52.1 48.3 50.2 
     สาขาวิทยาศาสตร 47.9 51.7 49.8 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
เกรดเฉล่ีย     
     1.0 - 1.99 1.3 2.9 2.1 
     2.0 - 3.24 75.5 77.9 76.7 
     3.25 - 4.00 23.2 19.2 21.2 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
        คาเฉล่ีย  2.8 2.8 2.8 
        คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.5 0.5 0.5 
        คาตํ่าสุด 1.0 1.0 1.0 
        คาสูงสุด 4.0 4.0 4.0 

 

1.3 ปจจัยทรัพยากรทางสงัคม (ตารางที่ 4) 

 1) สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
     กลุมตัวอยางมีบิดามารดาที่มีสถานภาพสมรสสมรสมากกวามีบิดา

มารดาที่มีสถานภาพสมรสหยา/แยกกันอยู และสถานภาพสมรสหมาย (รอยละ 80.9 เปรียบเทียบ
กับรอยละ 11.6 และ 7.5 ตามลําดับ) การที่นิสิตนักศึกษาสวนใหญมีบิดามารดาท่ีมีสถานภาพ
สมรสสมรสนั้น เปนส่ิงที่แสดงใหเห็นถึงความอบอุน และสัมพันธภาพภายในครอบครัวที่จะทําให
นิสิตนักศึกษาสามารถเกิดพฤติกรรมอาสาได 

  
 

(มีตอ)
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ตารางที่ 3 (ตอ) 

 

ตัวแปร    
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
จํานวนเวลาวางตอสัปดาห     
        ไมมีเวลาวาง 13.0 9.4 11.2 
         มีเวลาวาง    
             ตํ่ากวา 14 ชั่วโมง 33.9 46.0 39.9 
             14 - 29 ชั่วโมง 25.0 22.3 23.7 
             30 ชั่วโมงขึ้นไป 28.1 22.3 25.2 
                 คาเฉลี่ย      22.0 19.6 20.8 
                 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  14.2 14.6 14.5 
                 คาต่ําสุด 7.0 7.0 7.0 
                 คาสูงสุด  56.0 56.0 56.0 
       รวม 100.0 100.0 100.0 
เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน     
     1,000 – 4,000 บาท 29.7 27.0 28.3 
     4,001 – 8,000 บาท 54.7 53.8 54.2 
     มากกวา 8,000 บาท 15.6 19.2 17.4 
       รวม 100.0 100.0 100.0 
 คาเฉล่ีย 6,054.0 6,464.7 6,259.6 
 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  3,108.2 3,512.4 3,320.9 
 คาตํ่าสุด 1,000.0 1,000.0 1,000.0 
 คาสูงสุด  20,000.0 20,000 20,000.0
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว     
     ฐานะทางเศรษฐกิจตํ่า 63.0 13.8 38.4 
     ฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง 25.5 35.1 30.3 
     ฐานะทางเศรษฐกิจสูง 11.5 51.2 31.3 
       รวม 100.0 100.0 100.0 
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2) จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีทํากิจกรรมอาสา 
      กลุมตัวอยางสวนใหญไมมีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา

มากกวามีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา (รอยละ 75.8 เปรียบเทียบกับรอยละ 24.2) 
ทั้งนี้จะเห็นไดวาจํานวนสมาชิกในครัวเรือนของกลุมตัวอยางที่ทํากิจกรรมอาสานั้นมีจํานวน
เฉลี่ยเทากับ 0.5 คนเทานั้น โดยมีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาตํ่าสุด คือ 1 
คน และมีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาสูงสุด คือ 6 คน และเมื่อพิจารณา
เปนรายกลุมพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา
นอย คือ 1 – 2 คน (รอยละ 78.0) รองลงมามีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา
ปานกลาง  คือ  3 - 4 คน  (รอยละ 17.7) สวนที ่เหลือ  (รอยละ  4.3) มีจํานวนสมาชิกใน
ครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาสูง คือ มากกวา 4 คน   

    อนึ่ง เมื่อพิจารณารอยละของสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา
ในภาคผนวก ข (ตารางที่ 15) จะพบวา กิจกรรมอาสา 3 อันดับแรกที่สมาชิกในครัวเรือนทํามาก
ที่สุด รอยละ 53.3 คือ  เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม และเขา
รวมเปนอาสาสมัครหมูบาน หรืออาสาสมัครชุมชน รองลงไป รอยละ 45.1 คือ เขารวมเปนอาสารับ
บริจาคสิ่งของเน่ืองในวาระตางๆ และ/หรือนําส่ิงของที่รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือ
ผูประสบภัย ซึ่งแสดงใหเห็นวากิจกรรมทั้ง 3 อันดับนี้สมาชิกในครัวเรือนของกลุมตัวอยางสามารถ
ทําไดสะดวก และมีความสอดคลองกับสถานการณในปจจุบันที่เนนกิจกรรมเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม 
จึงทําใหมีการปฏิบัติกิจกรรมดังกลาวมากกวากิจกรรมอ่ืนๆ 

 3) จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 

     กลุมตัวอยางมีเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสามากกวาไมมีเพื่อนที่ทํา
กิจกรรมอาสา (รอยละ 58.3 เปรียบเทียบกับรอยละ 41.7) โดยกลุมตัวอยางมีจํานวนเพ่ือนที่ทํา
กิจกรรมอาสาเฉล่ียเทากับ 9.2 คน มีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาตํ่าสุด คือ 1 คน และมีจํานวน
เพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาสูงสุด คือ 80 คน ซึ่งกลุมตัวอยางสวนใหญมีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรม
อาสานอย คือ 1 – 10 คน (รอยละ 80.1) รองลงมามีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาปานกลาง คือ 
11 -  30 คน (รอยละ 13.6) สวนที่เหลือ (รอยละ 6.3) มีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสามาก คือ 
มากกวา 30 คน  

 ทั้งนี้การที่กลุมตัวอยางตอบวามีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาเปน
จํานวนมากถึง 80 คนนั้น นาจะเปนเพราะกลุมตัวอยางนับเพื่อนที่ไมสนิทดวย เชน เพื่อนรวม
สาขาวิชา เพื่อนรวมคณะ หรือเพื่อนรวมชมรม ทําใหกลุมตัวอยางมีการตอบจํานวนเพ่ือนไดมาก
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ถึง 80 คน รวมถึงการที่ในแบบสอบถามไมไดมีการระบุวาเพื่อนในที่นี้เปนเพื่อนสนิทหรือเพื่อนที่
รูจักโดยทั่วๆ ไป ทําใหกลุมตัวอยางมีการระบุจํานวนเพื่อนเปนจํานวนมาก และการที่กลุมตัวอยาง
มีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาในสัดสวนที่สูงนั้นนาจะเปนเพราะมีความสอดคลองกับ
สถานภาพการเปนนิสิตนักศึกษาที่ตองมีการทํากิจกรรมควบคูไปกับการเรียน เพื่อใหนิสิตนักศึกษา
สามารถนําเอาประสบการณจากการทํากิจกรรมเหลานั้นไปประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันได 

นอกจากนี้ เมื่อพิจารณารอยละของเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาใน
ภาคผนวก ข (ตารางที่ 16) จะพบวา กิจกรรมอาสา 3 อันดับแรกที่เพื่อนทํามากที่สุด รอยละ 68.1 
คือ เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม รองลงมา รอยละ 57.8  เขา
รวมอาสาเพื่อปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ และรอยละ 51.0 เขารวมเปนอาสา
รับบริจาคสิ่งของเนื่องในวาระตางๆ และ/หรือนําส่ิงของที่รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส 
หรือผูประสบภัย ซึ่งแสดงใหเห็นวากิจกรรมทั้ง 3 อันดับนี้เพื่อนของกลุมตัวอยางสามารถทําได
สะดวก มีความเหมาะสมสอดคลองกับนิสิตนักศึกษา รวมถึงการไดรับการสนับสนุนในการทํา
กิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมนี้มากกวากิจกรรมประเภทอ่ืนๆ จึงทําใหมีการทํากิจกรรมดังกลาวมากกวา
กิจกรรมประเภทอ่ืนๆ 

   4) การสนับสนุนทางสังคม 
       การสนับสนุนทางสังคม เปนอีกตัวแปรหน่ึงภายใตปจจัยทรัพยากร
ทางสังคม ซึ่งวัดดวยขอคําถามจํานวน 15 ขอ ผลการศึกษา แสดงวา กลุมตัวอยางมีการสนับสนุน
ทางสังคมเฉลี่ย 53.7 คะแนน มีคะแนนตํ่าสุด 15 คะแนน และมีคะแนนสูงสุด 75 คะแนน เม่ือแยก
พิจารณาเปนรายกลุมพบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนการสนับสนุนทางสังคมปานกลาง คือ  43 – 57 
คะแนน เปนสัดสวนสูงสุดรอยละ 59.7 รองลงมาเปนผูที่มีการสนับสนุนทางสังคมมาก 58 – 75 
คะแนน รอยละ 32.1 สวนที่เหลือ (รอยละ 8.2) เปนผูที่มีการสนับสนุนทางสังคมตํ่า คือ  15 – 42 
คะแนน  
   จากขอมูลนี้กลาวไดวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีการสนับสนุนทางสังคม
ในการทํากิจกรรมอาสาปานกลาง และเมื่อพิจารณาขอคําถามเกี่ยวกับระดับการไดรับการ
สนับสนุนเปนรายขอ (ภาคผนวก ข ตารางที่ 17) พบวากลุมตัวอยางสวนใหญที่มีระดับการไดรับ
การสนับสนุนทางสังคมมาก 3 อันดับแรก คือ การเคยเห็นพอ/แม/ผูปกครองของตนบริจาคสิ่งของ/
เงิน ที่เปนสาธารณประโยชนในชุมชน หรือเขารวมกิจกรรมอาสา (รอยละ 68.0) รองลงไป คือ การ
เคยเห็นเพื่อนของตนบริจาคสิ่งของ/เงินที่เปนสาธารณประโยชนในชุมชน หรือเขารวมกิจกรรม
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อาสาเพ่ือสังคม (รอยละ 64.6) และการเคยเห็น/ไดยินส่ือมวลชนนําเสนอขาวการเขารวมของคน
ในชุมชน/องคกรในการทําสาธารณประโยชนในชุมชน (รอยละ 62.6) ตามลําดับ 

   ขอมูลดังกลาวขางตนแสดงวา โดยสวนใหญแลวกลุมตัวอยางไดรับ
อิทธิพลมาจากครอบครัว เพื่อน และส่ือมวลชน ในการเห็นแบบอยางที่ครอบครัวและเพื่อน บริจาค
ส่ิงของ หรือเงินเพื่อสังคม ทําใหเกิดแรงจูงใจอันเปนผลใหกลุมตัวอยางมีพฤติกรรมอาสา รวมถึง
การที่ไดเห็น หรือไดยินการนําเสนอขาวการเขารวมทํากิจกรรมของคนในชุมชน หรือองคกรที่ทํา
ประโยชนตอสังคมก็เปนอีกปจจัยหนึ่งที่ทําใหกลุมตัวอยางสนใจที่เขารวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
นอกจากนี้ในสวนของการสนับสนุนจากครูอาจารยก็มีบทบาทสําคัญที่จะทําใหกลุมตัวอยางเกิด
พฤติกรรมอาสา คือ การชักชวนและการใหคําปรึกษาแกกลุมตัวอยาง ดังนั้นไมวาจะเปนการ
สนับสนุนจากครอบครัว ครูอาจารย เพื่อน และส่ือมวลชน ตางก็มีผลทําใหกลุมตัวอยางเกิด
พฤติกรรมอาสาไดเชนกัน ทั้งนี้ก็ยังข้ึนอยูกับความสามารถของกลุมตัวอยางที่จะเขาถึงแหลงที่ให
การสนับสนุนเหลานั้น เราจึงควรใหความสําคัญกับทุกแหลงที่สนับสนุนกิจกรรมอาสาไมวาจะเปน
จากครอบครัว ครูอาจารย เพื่อน และส่ือมวลชน เพื่อใหกลุมตัวอยางเขารวมทํากิจกรรมอาสาและ
เกิดเปนพฤติกรรมถาวรตอไป 

เมื่อเปรียบเทียบปจจัยทรัพยากรทางสังคมของนิสิตนักศึกษาระหวาง 2 สถาบันที่
เปนตัวแทนของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน พบวา มีความคลายคลึงกันทั้งในดาน
สถานภาพสมรสของบิดามารดา การมีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา การมีเพื่อนที่ทํา
กิจกรรมอาสา และการสนับสนุนทางสังคม โดยจะพบวา ทั้งนิสิตนักศึกษาที่ เปนตัวแทน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน สวนใหญมีบิดามารดาท่ีมีสถานภาพสมรสสมรสสูง สวน
ใหญไมมีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา สําหรับกลุมที่มีสมาชิกในครัวเรือนทํากิจกรรม
อาสานั้นพบวา ทั้งสองสถาบันมีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสานอย คือ 1 – 2 คน มี
สัดสวนของเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสามาก โดยมีจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 1- 10 คน และมี
คะแนนการสนับสนุนทางสังคมในระดับปานกลาง คือ 43 – 57 คะแนน เปนสัดสวนสูงที่สุด 
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ตารางที่ 4 การกระจายรอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุด 
                 ของกลุมตัวอยางจําแนกตามปจจัยทรัพยากรทางสังคม (n = 769) 
 

ตัวแปร 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
     กรณีตัวอยาง  49.9 50.1 100.0 
        จํานวน (384) (385) (769) 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา     
     สมรส 83.9 77.9 80.9 
     หมาย 6.5 8.6 7.5 
     หยา/แยกกันอยู 9.6 13.5 11.6 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
การมีสมาชิกในครัวเรือนทีท่าํกิจกรรมอาสา         
     ไมมี 81.0 70.6 75.8 
      มี 19.0 29.4 24.2 
         - จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา (73) (113) (186) 

                1 – 2 คน 79.5 77.0 78.0 
                3 – 4 คน 16.4 18.6 17.7 
                มากกวา 4 คน 4.1 4.4 4.3 
                   รวม 100.0 100.0 100.0 
                   คาเฉล่ีย  1.9 1.9 1.9 
                   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  1.1 1.1 1.1 
                   คาตํ่าสุด 1.0 1.0 1.0 
                   คาสูงสุด  5.0 6.0 6.0 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
    

 
 
 
 
 
 
 
 

(มีตอ)
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ตารางที่ 4 (ตอ) 
 

ตัวแปร 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
การมีเพ่ือนที่ทาํกิจกรรมอาสา     
     ไมมี 38.5 44.9 41.7 
      มี 61.5 55.1 58.3 
         - จํานวนเพ่ือนที่ทํากิจกรรมอาสา (236) (212) (448) 

                1 – 10 คน 79.2 81.1 80.1 
                11 -30 คน 13.6 13.7 13.6 
                มากกวา 30 คน 7.2 5.2 6.3 
                   รวม 100.0 100.0 100.0 
                 คาเฉล่ีย  9.3 8.9 9.2 
                คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  13.1 11.5 12.3 
                คาตํ่าสุด 1.0 1.0 1.0 
                คาสูงสุด  80.0 65.0 80.0 
        รวม 100.0   100.0 100.0 
การสนับสนุนทางสังคม     
     15 - 42 คะแนน 8.3 8.1 8.2 
     43 – 57 คะแนน 62.8 56.6 59.7 
     58- 75 คะแนน 28.9 35.3 32.1 
        รวม 100.0 100.0 100.0 
        คาเฉล่ีย  53.1 54.3 53.7 
        คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  9.1 9.9 9.5 
        คาตํ่าสุด 15.0 15.0 15.0 
        คาสูงสุด  75.0 75.0 75.0 
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 1.4 ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม (ตารางที่ 5) 
 1) ชั้นปที่ศึกษา 
     กลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถามมีสัดสวนของผูที่ศึกษาในช้ันปที่ 1 

มากกวาศึกษาในช้ันปที่ 4 ชั้นปที่ 3และช้ันปที่ 2 (รอยละ 29.1 เปรียบเทียบกับรอยละ 27.2, 22.4 
และ 21.3 ตามลําดับ) ซึ่งสอดคลองกับสถิติจํานวนนิสิตนักศึกษาของทั้ง 2 สถาบัน 

 2) ภูมิลําเนาเดิม 
     กลุมตัวอยางสวนใหญมีภูมิลําเนาเดิมอยูในเขตเทศบาล มากกวานอก

เขตเทศบาล (รอยละ 66.7 เปรียบเทียบกับรอยละ 33.3)  

 3) จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 
            กลุมตัวอยางที่พักอาศัยอยูในกรุงเทพมหานครมีมากกวาที่ไมพัก
อาศัยอยูในกรุงเทพมหานคร (รอยละ 87.7 เปรียบเทียบกับรอยละ 12.3) โดยกลุมตัวอยางที่พัก
อาศัยอยูในกรุงเทพมหานคร มีจํานวนปที่พักอาศัยเฉล่ียเทากับ 8.2 ป มีจํานวนปที่พักอาศัยตํ่าสุด 
คือ 1 ป และมีจํานวนปที่พักอาศัยสูงสุด คือ 27 ป ซึ่งกลุมตัวอยางสวนใหญมีจํานวนปที่อยูใน
กรุงเทพมหานครนอย คือ 1 – 7 ป (รอยละ 69.6) รองลงมามีจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครสูง 
คือ มากกวา 18 ป (รอยละ 21.2) สวนที่เหลือ (รอยละ 9.2) มีจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร
ปานกลาง คือ 8 - 18 ป 

 

        โดยกลุมตัวอยางสวนใหญมีลักษณะการพักอาศัยอยูกับบิดามารดา 
มากกวามีลักษณะการพักอาศัยอยูกับเพื่อนในหอพักนอกมหาวิทยาลัย พักอาศัยอยูคนเดียว พัก
อยูกับญาติ พักอยูกับเพื่อนในหอพักของมหาวิทยาลัย และอาศัยบานเพื่อนอยู (รอยละ 43.7 
เปรียบเทียบกับรอยละ 20.5, 17.7, 11.7, 5.5 และ 0.9 ตามลําดับ) ผลการศึกษาดังปรากฏใน
ภาคผนวก ข (ตารางที่ 18) 

  เมื่อเปรียบเทียบปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมของนิสิตนักศึกษาระหวาง 
2 สถาบัน พบวา มีความคลายคลึงกันทั้งในดานช้ันปที่ศึกษา ภูมิลําเนาเดิม และการพักอาศัยอยู
ในกรุงเทพมหานคร  โดยจะพบวานิสิตนักศึกษาของทั้ง 2 สถาบันมีสัดสวนของการศึกษาในช้ันปที่ 
1 มากที่สุด สวนใหญพักอาศัยอยูในเขตเทศบาล สวนใหญพักอาศัยอยูในกรุงเทพมหานคร โดยมี
จํานวนปที่อยูอาศัยในกรุงเทพมหานคร 1 – 9 ป  
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ตารางที่ 5 การกระจายรอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุด 
                 ของกลุมตัวอยางจําแนกตามปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม ( n = 769) 
 

ตัวแปร 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
     กรณีตัวอยาง  49.9 50.1 100.0 
        จํานวน (384) (385) (769) 
ช้ันปที่ศึกษา     
      ชั้นปที่ 1 28.9 29.4 29.1 
      ชั้นปที่ 2 22.9 19.7 21.3 
      ชั้นปที่ 3 21.4 23.4 22.4 
      ชั้นปที่ 4 26.8 27.5 27.2 
         รวม 100.0 100.0 100.0 
ภูมิลําเนาเดิม     
      พักอาศัยอยูในเขตเทศบาล 72.4 61.0 66.7 
      พักอาศัยอยูนอกเขตเทศบาล 27.6 39.0 33.3 
         รวม 100.0 100.0 100.0 
การพักอาศัยอยูในกรุงเทพมหานคร    
      ไมพักอาศัย 11.7 12.7 12.2 
      พักอาศัย 88.3 87.3 87.8 
         - จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร  (339) (336) (675) 
            1 – 7 ป 62.5 76.8 69.6 
            8 – 18 ป 11.8 6.5 9.2 
            มากกวา 18 ป 25.7 16.7 21.2 
                   รวม 100.0 100.0 100.0 
             คาเฉลี่ย  9.5 7.0 8.2 
             คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 7.6 6.9 7.4 
             คาตํ่าสุด  1.0 1.0 1.0 
             คาสูงสุด  23.0 27.0 27.0 
         รวม 100.0 100.0 100.0 
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2. พฤติกรรมอาสาของกลุมตัวอยาง 

  พฤติกรรมอาสา เปนตัวแปรตามในการศึกษาคร้ังนี้ ผูวิจัยศึกษาพฤติกรรมดังกลาวจากขอ
คําถามจํานวน 23 ขอ ซึ่งผลการศึกษาปรากฏตามตารางที่ 6 และ 7 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ
เคยทํากิจกรรมอาสามากกวากลุมตัวอยางที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสา (รอยละ 88.3 เปรียบเทียบกับ
รอยละ 11.7) และกลุมตัวอยางมีการทํากิจกรรมอาสาโดยเฉล่ีย 7.9 กิจกรรม ทั้งนี้เมื่อพิจารณา
เปนรายกลุมที่ทํากิจกรรมวาทํามากนอยอยางไร พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญทํากิจกรรมอาสา   
1 – 9 กิจกรรม (รอยละ 67.5) รองลงมาทํากิจกรรมอาสา 10 – 18 กิจกรรม (รอยละ 25.5) และทํา
กิจกรรมอาสา 19 – 24 กิจกรรม (รอยละ 7.1) ตามลําดับ  

ตารางที่ 6 การกระจายรอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาตํ่าสุด และคาสูงสุดของพฤติกรรมอาสา  
                 (n = 769)  
 

ตัวแปรตาม 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา

ของเอกชน รวม 

  รอยละ รอยละ รอยละ 
พฤติกรรมอาสา    
       ทํากิจกรรมอาสา 88.5 88.1 88.3 
           1 - 9     กิจกรรม 71.5 63.4 67.5 
           10 – 18 กิจกรรม 22.9 28.0 25.5 
           19 - 23  กิจกรรม 5.6 8.6 7.1 
                 รวม 100.0 100.0 100.0 
            คาเฉล่ีย  7.2 8.6 7.9 
            คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 5.6 5.9 5.8 
            คาตํ่าสุด 1.0 1.0 1.0 
             คาสูงสุด  23.0 23.0 23.0 
       ไมทํากิจกรรม 11.5 11.9 11.7 
        รวม 100.0 100.0 100.0 

 

อยางไรก็ตาม แมวากลุมตัวอยางสวนใหญจะมีการทํากิจกรรมอาสามากแตสวนใหญยังมี
จํานวนการทํากิจกรรมอาสาบางประเภทท่ียังนอยอยู ทั้งนี้อาจเปนเพราะบางกิจกรรมไมสามารถ
ทําไดบอยคร้ัง และกิจกรรมบางประเภทตองอาศัยทักษะเฉพาะ รวมถึงความสะดวกในการทํา
กิจกรรมของกลุมตัวอยางที่จะสามารถทํากิจกรรมอาสาได ดวยเหตุนี้จึงสงผลตอจํานวนการทํา
กิจกรรมอาสา ซึ่งหากพิจารณากิจกรรมอาสาในที่นี้จะพบวา กิจกรรมที่นิสิตนักศึกษาทํามากที่สุด 
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3 อันดับแรก คือ กิจกรรมเขารวมอาสาทําความสะอาดบริเวณมหาวิทยาลัย (รอยละ 57.6) 
กิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพื่อนหรือรุนนอง (รอยละ 53.0) และกิจกรรมเขารวมเปนอาสาสมัคร
รับบริจาคส่ิงของแจกจายแกผูดอยโอกาสหรือผูประสบภัยตางๆ (รอยละ 51.8) ตามลําดับ และ
กิจกรรมอาสาที่นิสิตนักศึกษาทํานอยที่สุด 3 อันดับแรก คือ การเขารวมอาสาดูแลคนพิการ (รอย
ละ 18.0) การเขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ (รอยละ 19.3) และการเขารวมอาสาดูแล
ผูสูงอายุ (รอยละ 20.8) ซึ่งจะเห็นไดวากิจกรรมที่มีผูทํานอยที่สุด 3 อันดับแรกนี้เปนกิจกรรมที่ตอง
อาศัยทักษะเฉพาะในการทํากิจกรรม  

ทั้งนี้ในสวนของกิจกรรมอาสาที่มีผูทํานอยนั้นควรมีการสงเสริมใหนิสิตนักศึกษาหันมา
สนใจทํากิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมนี้ใหมากข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมการเขารวมอาสาดูแล
ผูสูงอายุ เพราะการที่ประเทศไทยมีอัตราการเกิดที่ลดลงอยางมากและรวดเร็ว รวมไปถึงความ
เจริญกาวหนาทางดานสาธารณสุข ทําใหคนมีอายุยืนยาวข้ึนจึงทําใหประเทศไทยในปจจุบันกําลัง
กาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ นั่นหมายความวาอนาคตประเทศไทยจะมีผูสูงอายุที่เพิ่มมากข้ึน 
หนวยงานที่เกี่ยวของ ครอบครัว และสถาบันการศึกษาจึงควรสงเสริมการทํากิจกรรมนี้ โดยอาจ
เปนผูแนะแนวทางการทํากิจกรรม เพื่อใหนิสิตนักศึกษามีความตระหนักในการรับผิดชอบสังคม
ตอไป 
ตารางที่ 7 รอยละ และความถ่ีของกลุมตัวอยางจําแนกตามการทํากิจกรรมอาสาและไมทํากิจกรรมอาสา  
                  ตอบไดมากกวา 1 ประเภท  (n=769) 
 

การทํากิจกรรมอาสา รอยละ ความถ่ี 

ทํากิจกรรมอาสา 
  กิจกรรมตอไปน้ีตอบไดมากกวา 1 กิจกรรม  

   กิจกรรมเกี่ยวกับการเมือง 
1. เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ังภายในมหาวิทยาลัย เชน 

           เชิญชวนไปใชสิทธิ์เลือกต้ังคณะกรรมการองคการบริหาร องคการผูแทนนิสิต  
           คณะกรรมการการเลือกต้ังคณะกรรมการองคการบริหารองคการผูแทนนิสิต   
           คณะกรรมการสภาผูแทนนิสิต หัวหนาสโมสร หรือชมรมตางๆ เปนตน 

2. เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ังภายนอกมหาวิทยาลัย เชน  
           เชิญชวนไปใชสิทธิ์เลือกต้ัง ผูวากทม. หรือ ส.ส. เปนตน 

88.3 
00 

0 
35.3 

0 
0 
0 

26.4 
0 

679 
0 

0 
240 

0 
0 
0 

179 
0 
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ตารางที่ 7 (ตอ) 
 

การทํากิจกรรมอาสา รอยละ ความถ่ี 

กิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษา หรือบริการเยาวชน 
        3. เขารวมกิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพ่ือน หรือรุนนอง 

        4. เขารวมอาสาสอนหนังสือเด็ก 

        5. เขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ 

        6. เขารวมอาสาดูแลเด็ก 

   กิจกรรมเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  

        7. เขารวมอาสาทําความสะอาดบริเวณมหาวิทยาลัย 

        8. เขารวมอาสารณรงคภาวะโลกรอน 

        9. เขารวมอาสารณรงคการท้ิงขยะใหลงถัง 

      10. เขารวมอาสารณรงคการประหยัดนํ้า 

      11. เขารวมอาสารณรงคการรักษาแมน้ําลําคลอง 

      12. เขารวมอาสารณรงคการประหยัดนํ้ามันเชื้อเพลิง 

      13. เขารวมอาสาปลูกปา       

กิจกรรมเก่ียวกับโรงพยาบาล หรือสุขภาพอื่นๆ 
       14. เขารวมอาสาใหความรูเร่ืองเอดส 

       15. เขารวมอาสาใหความรูเร่ืองพิษภัยของบุหร่ี 

       16. เขารวมอาสารณรงคการงดด่ืมสุรา 

กิจกรรมเก่ียวกับสังคม หรือบริการชุมชน 
        17. เขารวมเปนอาสาสมัครรับบริจาคส่ิงของแจกจายแก ผูดอยโอกาส  หรือ 
               ผูประสบภัยตางๆ 

        18. เขารวมเปนอาสานําส่ิงของท่ีรับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือ 
              ผูประสบภัยตางๆ 

        19. เขารวมเปนอาสาเพื่อปลูกสรางส่ิงปลูกสรางตางๆ 

 

0 
53.0 

28.4 

19.3 

28.9 

0 

57.6 

43.9 

39.0 

35.1 

27.1 

22.5 

44.3 

0 
26.1 

29.5 

30.9 

0 
51.8 

0 

045.4 
0 

31.2 

 

00 
360 

193 

131 

196 

0 

391 

298 

265 

238 

184 

153 

302 

0 
177 

200 

209 

0 
352 

0 

0308 
0 

212 

 

 

 
 

(มีตอ)
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การทํากิจกรรมอาสา รอยละ ความถ่ี 

       0 

        20. เขารวมอาสาเพื่อซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 

        21. เขารวมอาสาดูแลผูสูงอายุ 

        22. เขารวมอาสาดูแลคนพิการ 

        23. อื่นๆ  

กิจกรรมเก่ียวกับศาสนา 
        24. เขารวมเปนอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญ ตางๆ เชน   
              ชวยงานโรงครัว กวาดลานวัด ทําความสะอาดหองน้ํา ฯลฯ 

ไมทํากิจกรรมอาสา  
               - ในอนาคตคิดวาจะทํากิจกรรมอาสา 

               - ในอนาคตคิดวาจะไมทํากิจกรรมอาสา    

รวม 

00 

26.7 

20.8 

18.0 

0.4 

0 
47.1 

0 

11.7 
51.1 

48.9 

100.0 

0 

181 

141 

122 

3 

0 
320 

0 

90 
46 

44 

769
 
  สําหรับบุคคลที่ชักชวนใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมอาสาคร้ังแรกนั้น ผลการวิเคราะหตาม
ตารางที่ 8 พบวา เพื่อนเปนบุคคลท่ีชักชวนใหทํากิจกรรมอาสาคร้ังแรกมากกวาครู/อาจารย, ดวย
ตนเอง, บิดา/มารดา, ญาติผูปกครอง และรุนพี่ (รอยละ 61.5 เปรียบเทียบกับรอยละ 18.8, 8.8, 
5.6, 3.6 และ1.7 ตามลําดับ) สวนตัวแบบในการคิดทํากิจกรรมอาสากลุมตัวอยางสวนใหญตอบ
วาเพื่อนเปนบุคคลที่มีอิทธิพลในการคิดทํากิจกรรมอาสามากกวาการไมมีตัวแบบ(ตนเองริเร่ิม  
ทํากิจกรรมเอง), มารดา, บิดา, ญาติ/ผูปกครอง, ครู/อาจารย, ทั้งบิดาและมารดา และบุคคล
สําคัญ/ดารา/นักรอง (รอยละ 40.8 เปรียบเทียบกับรอยละ 22.8, 13.4, 9.2, 6.8, 4.0, 1.8 และ 1.2 
ตามลําดับ) ผลการศึกษาดังปรากฏในภาคผนวก ข (ตารางที่ 19) นอกจากนี้การที่กลุมตัวอยาง
สวนใหญเคยทํากิจกรรมอาสาเปนเพราะอยากใหผูอ่ืนมีความสุข (รอยละ 84.4) ทําใหสังคมมี
สภาพแวดลอมที่นาอยูมากข้ึน (รอยละ 79.1) ไดประสบการณเพื่อนําไปประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน (รอยละ 71.9) ทําใหสังคมมีความมั่นคงและปลอดภัย (รอยละ 62.9) สรางช่ือเสียง
ใหกับสถาบันที่ทานศึกษาอยู (รอยละ 49.2) ทําใหเปนที่ยอมรับของสังคม (รอยละ 46.4) และได
รับคําชมเชยจากบุคคลอ่ืน (รอยละ 40.0) ดังปรากฏในภาคผนวก ข (ตารางที่ 20) 
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  ตารางที่ 8 รอยละของบุคคลบุคคลที่ชักชวนใหทํากิจกรรมอาสาคร้ังแรก (n = 679) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ในสวนของกลุมตัวอยางที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสาเลยแมจะมีเพียงรอยละ 11.7 เทานั้น 
แตมีความคิดวาในอนาคตจะทํากิจกรรม ถึงรอยละ 51.1 โดยกลุมตัวอยางสวนใหญจะเขารวม
เปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม มากกวาเขารวมเปนอาสาสอนหนังสือ
เด็ก และ/หรือคนพิการ เขารวมเปนอาสารับบริจาคสิ่งของเนื่องในวาระตางๆ และ/หรือนําส่ิงของที่
รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย, เขารวมเปนอาสาปลูกสราง และ/หรือ
ซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ เขารวมเปนอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เขา
รวมเปนอาสาดูแลเด็ก ผูสูงอายุ หรือคนพิการ และเขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ัง 
(รอยละ 71.4 เปรียบเทียบกับรอยละ 54.8, 50.0, 50.0, 35.7, 28.6 และ 2.4 ตามลําดับ) ดัง
ปรากฏในภาคผนวก ข (ตารางที่ 21) 

นอกจากนี้กลุมตัวอยางที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสาจะแบงเปน 2 กลุม คือ กลุมของ
ตัวอยางที่คิดวาในอนาคตคิดวาจะทํากิจกรรมอาสา รอยละ 51.1 และกลุมของกลุมตัวอยางที่คิด
วาในอนาคตไมคิดจะทํากิจกรรมอาสา รอยละ 48.9 โดยกลุมที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสาสวนใหญ
ตางก็บอกสาเหตุของการไมไดทํากิจกรรมอาสาไว คือ ไมมีเวลา (รอยละ 61.1) ดังตารางที่ 9 
สําหรับกลุมตัวอยางที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสาและคิดวาหากมีโอกาสทํากิจกรรมอาสาในอนาคตก็
ไมคิดทํากิจกรรมนั้น ไดใหเหตุผลของการไมทํากิจกรรมอาสาในอนาคตวาไมมีเวลา, ไมอยากทํา/ข้ี
เกียจ, ไมชอบ และกําลังจะจบการศึกษา (รอยละ 56.8, 22.7, 18.2 และ 2.3 ตามลําดับ) ผล
การศึกษาดังปรากฏในภาคผนวก ข (ตารางที่ 22) 

ดังนั้นจึงควรมีการสนับสนุนสงเสริมใหทํากิจกรรมอาสาในทั้ง 2 กลุมนี้ดวย 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมของผูที่คิดวาในอนาคตจะไมทํากิจกรรมอาสา เพื่อใหกลุมตัวอยางกลุม

บุคคลที่ชักชวนใหทํากิจกรรมอาสาครั้งแรก  
 

รอยละ 
 

     บิดา/มารดา 
     ญาติ/ผูปกครอง 
     ครู/อาจารย 
     เพ่ือน 
     เร่ิมทํากิจกรรมคร้ังแรกดวยตนเอง 
     รุนพี่ 
 

รวม 

 

5.6 
3.6 

18.8 
61.5 
8.8 
1.7 

 

100.0 
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นี้มีทัศนคติที่ดีตอการทํากิจกรรมอาสา อาจเร่ิมจากกิจกรรมอาสาที่ไมจําเปนตองใชเวลามากและ
เผชิญอยูในชีวิตประจําวัน เชน การชวยจูงคนตาบอด/เด็ก/ผูสูงอายุขามถนนหรือพาข้ึนรถเมล เปน
ตน และอาจหากิจกรรมอาสาที่เหมาะสมสอดคลองกับความชอบของตนเองได ผูมีสวนเก่ียวของ
จึงควรช้ีใหเห็นประโยชนของการทํากิจกรรมอาสาวาจะเปนส่ิงที่กอใหเกิดประโยชนตอสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมืองของประเทศได  รวมถึงเปนการชวยลดตนทุนหรือภาระของภาครัฐในการ
จางบุคลากรมาทํางานในสวนที่อาสาสมัครสามารถที่จะทําได หากบุคคลมองเห็นประโยชนที่จะ
เกิดข้ึนจากการทํากิจกรรมดังที่กลาวมาแลวนั้นก็อาจคิดทํากิจกรรมอาสา หรือทํากิจกรรมอาสา
มากข้ึนดวยเชนกัน 

ตารางที่ 9 รอยละของสาเหตุที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสา (n = 90) 

  กลาวโดยสรุปไดวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีพฤติกรรมอาสาคอนขางมาก เมื่อพิจารณา                        
รอยละของกลุมตัวอยางที่เคยทํากิจกรรมอาสา มีสัดสวนถึงรอยละ 88.3 ทั้งนี้อาจเปนเพราะใน
ปจจุบันสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนตางก็สงเสริมการทํากิจกรรม
อาสาใหแกนิสิตนักศึกษาในสถาบันของตน จึงสงผลใหนิสิตนักศึกษาเกิดพฤติกรรมอาสามากข้ึน
ดวย 

 
สาเหตุที่บุคคลไมเคยทํา

กิจกรรมอาสา 

อันดับที่

1 2 3 4 5 6 7 ไมตอบ 
รวม

 
     - ไมมีเวลา 
     - เหนื่อย/ไมสนุก 
     -มีปญหาเร่ือง   
       คาใชจาย 
     -มีปญหาในการ 
       เดินทาง 
     -ไมรับทราบขอมูล   
       ขาวสารในการทํา   
       กิจกรรมอาสา 
     - กิจกรรมไมนาสนใจ 
     -ไมมีเพื่อนไปทาํ 
       กิจกรรมดวย 
                 ไมตอบ 

รวม 

 
61.1 
10.0 
6.7 

 
2.2 

 
7.8 

 
 

6.7 
0.0 

 
5.6 

100.0 

11.1 
21.1 

7.87.8 
 

13.3 
 

8.9 
 
 

8.9 
0.0 

 
28.9 

100.0 

4.4 
7.8 
13.3 

 
11.1 

 
14.4 

 
 

11.1 
0.0 

 
37.8 

100.0 

4.4 
6.7 
7.8 

 
22.2 

 
7.8 

 
 

6.7 
0.0 

 
44.4 

100.0 

2.2 
7.8 
1.1 

 
13.3 

 
13.3 

 
 

13.3 
0.0 

 
48.9 
100.0 

1.1 
6.7 
23.3 

 
0.0 

 
5.6 

 
 

12.2 
0.0 

 
51.1 

100.0 

 
0.0 
0.0 
0.0 

 
0.0 

 
0.0 

 
 

0.0 
2.2 

 
97.8     

100.0 

 
15.6 
40.0 
40.0 

 
37.8 

 
42.2 

 
 

41.1 
97.8 

 
 
 

100.0 
100.0 
100.0 

 
100.0 

 
100.0 

 
 

100.0 
100.0 
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3. ปจจัยที่มอิีทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของกลุมตัวอยาง 
 การวิเคราะหปจจัยทีม่ีอิทธพิลตอพฤติกรรมอาสา เปนการวิเคราะหที่ระดับนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.05 โดยแบงการวิเคราะหออกเปน 2 สวน คือ สวนแรก เปนการวิเคราะหการแปรผันสอง
ทาง และสวนที่ 2 เปนการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง มีรายละเอียดดังนี ้

 3.1 ผลการวิเคราะหการแปรผันสองทาง 
       การวิเคราะหในสวนนี้ ใชเทคนิคการวิเคราะหการถดถอยแบบงาย เพื่อศึกษาวาตัว
แปรอิสระแตละตัวมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาหรือไมเพียงใด และมีความสัมพันธในทิศทางใด 
ตลอดจนความสัมพันธดังกลาวมีนัยสําคัญทางสถิติหรือไม ซึ่งการวิเคราะหโดยใชเทคนิคการ
วิเคราะหการถดถอยนี้ มีเงื่อนไข คือ ทั้งตัวแปรอิสระและตัวแปรตามตองมีระดับการวัดต้ังแตระดับ
ชวงข้ึนไป หรือหากขอมูลไมเปนไปตามเงื่อนไขดังกลาว ก็ตองแปลงคาตัวแปรที่มีระดับการวัดตํ่า
กวาตํ่ากวาระดับชวงใหเปนตัวแปรหุน (dummy variable) ในการศึกษาคร้ังนี้ มีตัวแปรอิสระที่ตอง
แปลงเปนตัวแปรหุน 7 ตัว คือ ตัวแปรเพศ ตัวแปรลําดับที่การเปนบุตร ตัวแปรสาขาวิชา ตัวแปร
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ตัวแปรสถานภาพสมรสของบิดามารดา ตัวแปรประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษา และตัวแปรภูมิลําเนาเดิม ผูวิจัยจึงกําหนดคากลุมรายการที่สนใจเทากับ 1 และ
กลุมอางอิงเทากับ 0 ดังนี้ 

  1. เพศ 
                  กําหนดให    เพศชาย             เทากับ  1   
                                                 เพศหญิง            เทากบั  0 

  2. ลําดับที่การเปนบุตร 
       กําหนดให    บุตรคนแรก             เทากบั 1 
                                                 บุตรในลําดับอ่ืนๆ    เทากับ 0   

  3. สาขาวิชา 
       กําหนดให    สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  เทากับ 1 
                                                 วิทยาศาสตร                            เทากับ 0   

  4. ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
                  กาํหนดให  ฐานะทางเศรษฐกิจสูง     เทากบั 1 
                                                   ฐานะทางเศรษฐกิจอ่ืนๆ  เทากับ 0 
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  5. สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
                             กาํหนดให   สถานภาพสมรสสมรส    เทากับ 1 
                                               สถานภาพสมรสอ่ืนๆ      เทากับ 0 

  6. ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา 
                  กาํหนดให   สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ      เทากับ 1 
                                               สถาบันอุดมศึกษาของเอกชน   เทากับ 0 

  7. ภูมิลําเนาเดิม 
                  กาํหนดให    ภูมิลําเนาในเขตเทศบาล         เทากับ 1 
                                                ภูมิลําเนานอกเขตเทศบาล       เทากบั 0 

 นอกจากเงื่อนไขในเร่ืองระดับการวัดของตัวแปรแลว ผูวิจัยจําเปนตองตรวจสอบขอมูลวา
เปนไปตามเง่ือนไขอ่ืนๆ ของการวิเคราะหถดถอยหรือไม ทั้งนี้หากขอมูลไมเปนไปตามเง่ือนไขจะ
สงผลกระทบตอความสัมพันธระหวางตัวแปร ทําใหผลการศึกษาเคลื่อนคลาดและขาดความ
นาเช่ือถือได ผลการตรวจสอบความสัมพันธเชิงเสนตรง คาความแปรปรวนของคาเคล่ือนคลาด
เปนคาคงที่ คาเคล่ือนคลาดมีการแจกแจงแบบปกติ และคาเคล่ือนคลาดเปนอิสระตอกันของตัว
แปรที่เกี่ยวของ พบวา ขอมูลเปนไปตามเงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอย ดังปรากฏใน
ภาคผนวก ค  สวนผลการวิเคราะหการถดถอยแบบงายระหวางตัวแปรอิสระแตละตัวกับพฤติกรรม
อาสา ปรากฏในตารางที่ 10 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
                                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตารางที่ 10 การวิเคราะหการถดถอยแบบงายของกลุมตัวอยาง  (n = 769) 
 

สมมติฐาน a b t r ผลการทดสอบ 

1.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามเพศชาย 6.818 0.352 0.801 0.029  
2.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามอายุ -0.075 0.340 2.667* 0.096  
3.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามลําดับที่การเปนบุตรคนแรก 6.873 0.279 0.605 0.022  
4.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 6.593 0.739 1.711 0.062  
5.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามเกรดเฉล่ีย 7.413 -0.161 -0.376 0.014 X 
6.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 7.354 -0.021 -1.476 0.053 X 
7.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 7.050 -1E-005 -0.212 0.008 X 
8.   พฤติกรรมอาสาแปรผันตามฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 6.854 0.632 1.108 0.040  
9.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสถานภาพสมรสสมรสของบิดามารดา 6.844 0.148 0.270 0.010  
10.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 6.531 0.934 4.287* 0.153  
11.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 6.636 0.061 2.982* 0.107  
12.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามคะแนนการสนับสนุนทางสังคม 0.232 0.125 5.627* 0.199  
13.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 7.590 -1.254 -2.913* 0.105 X  
14.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามช้ันปที่ศึกษา 5.774 0.481 2.617* 0.094  
15.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามการมีภูมิลําเนาในเขตเทศบาล 7.574 -0.915 -1.999* 0.072 X 
16.  พฤติกรรมอาสาแปรผันตามจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 7.374 -0.057 -1.952 0.070 X  

 
                      หมายเหตุ   a  =  คาคงท่ี                                            t  =  สถิติการทดสอบแบบที                                  r  =  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ                       X  =  มีทิศทางไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว 
                                       b  =  คาสัมประสิทธิ์การถดถอย               *  =  มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05                   =  มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว 
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ปจจัยประชากร 
 1) เพศ 
 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางเพศกับพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา ปรากฏวา มี
ทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางบวกใน
ระดับตํ่ามาก (r = 0.029)  แตไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปไดวาเพศไมมีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมอาสา กลาวคือเพศชายและเพศหญิงทํากิจกรรมอาสาไมแตกตางกัน เพราะแมวาเพศ
ชายจะมีภาวะผูนําที่เอ้ือตอการทํากิจกรรมอาสามากกวาเพศหญิง แตอาจเปนไปไดวาในปจจุบัน
การทํากิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาเปนส่ิงที่ทางสถาบันการศึกษาไดปลูกฝงใหนิสิตเขารวม
กิจกรรมนอกหลักสูตร โดยเฉพาะกิจกรรมอาสาเพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพของนิสิตนักศึกษาให
มีทั้งประสบการณการทํางานรวมกับผูอ่ืน รูจักการเสียสละเพื่อสังคม และปลูกฝงคุณธรรมใหเกิด
ข้ึนกับนิสิตนักศึกษาในสถาบันของตนโดยไมจํากัดเพศ สงผลใหทั้งเพศชายและเพศหญิงตางทํา
กิจกรรมอาสา โดยเลือกทํากิจกรรมอาสาที่เหมาะกับเพศของตนไดดวย ดังนั้นเพศที่แตกตางกันไม
มีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

 2) อายุ 
 ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางอายุกับพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา พบวา มี
ทิศทางเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว แตเปนความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.096) 
อยางไรก็ดีเปนความสัมพันธที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวา พฤติกรรมอาสา
แปรผันตามอายุ ทั้งนี้การที่อายุเพิ่มข้ึนจะแสดงถึงการมีประสบการณในการทํากิจกรรมอาสา
มากกวานิสิตนักศึกษาที่มีอายุนอยกวา และการที่ไดทํากิจกรรมมากนี้เองทําใหนิสิตนักศึกษามี
โอกาสไดรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน รูจักเพื่อนเพิ่มมากข้ึน มีการแลกเปล่ียนประสบการณ
ตางๆ ของตน ทําใหเกิดแรงจูงใจที่จะทํากิจกรรมและแสวงหากิจกรรมอาสาทําเพิ่มมากข้ึนดวย 
ดังนั้นจึงสรุปไดวาอายุที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

 3) ลําดับท่ีการเปนบุตร 
 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางลําดับที่การเปนบุตรกับพฤติกรรมอาสาของนิสิต
นักศึกษา ปรากฏวา ทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมี
ความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.022) อีกทั้งเปนความสัมพันธที่ไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปวาลําดับที่การเปนบุตรไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา ทั้งนี้อาจอธิบาย
ไดวา แมลําดับที่การเปนบุตรจะแสดงถึงการมีบุคลิกภาพที่แตกตางกัน แตทั้งบุตรคนแรกและบุตร
ในลําดับอ่ืนๆ นั้นอาจไดรับการสงเสริมใหทํากิจกรรมอาสาเหมือนกันทั้งจากครอบครัว เพื่อน ครู
อาจารย และส่ือมวลชน รวมทั้งบุตรคนแรกและบุตรในลําดับอ่ืนๆ ตางก็เห็นถึงความสําคัญและ
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ประโยชนในการทํากิจกรรมอาสาที่ตนไดทํากิจกรรม จึงทําใหลําดับที่การเปนบุตรทั้งสองกลุมนี้มี
พฤติกรรมอาสาไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงอาจกลาวไดวา ลําดับที่การเปนบุตรที่แตกตางกันไมได
สงผลตอพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

ปจจัยทรัพยากรสวนบุคคล 
 1) สาขาวชิา 
 ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางสาขาวิชากับพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา พบวา 
มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว แตเปนความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.062) 
และไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปไดวาสาขาวิชาไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา 
เพราะแมวานิสิตนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในสาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตรจะเอ้ือตอ
การทํากิจกรรมอาสามากกวานิสิตนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในสาขาวิชาวิทยาศาสตร แตอาจ
เปนไปไดวาในปจจุบันการทํากิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาเปนส่ิงที่ทางสถาบันการศึกษาได
ปลูกฝงใหนิสิตเขารวมกิจกรรมนอกหลักสูตร โดยกําหนดใหนิสิตนักศึกษาทุกคนตองเขารวมทํา
กิจกรรมนอกหลักสูตรในระหวางที่กําลังศึกษาอยูในสถาบันควบคูกันไปดวย ซึ่งอาจไมไดกําหนด
เปนกฎระเบียบออกมาชัดเจน โดยมีอาจารยเปนผูมีสวนชวยผลักดันใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรม
นอกหลักสูตร จึงสงผลใหนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาในตางสาขาวิชามีพฤติกรรมอาสาไมแตกตางกัน 
ดังนั้นจึงสรุปไดวาสาขาวิชาที่แตกตางกันไมมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

 2) เกรดเฉลีย่ 
 ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางเกรดเฉล่ียกับพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา พบวา
ทิศทางความสัมพันธไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางลบใน
ระดับตํ่ามาก (r = -0.014) ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา แมเกรดเฉล่ียจะเปนตัวที่แสดงใหเห็นถึงศักยภาพ
และความรับผิดชอบของนิสิตนักศึกษาสวนหนึ่ง รวมถึงมีผลตอการสมัครงานในองคกรตางๆ 
เพราะโดยทั่วไปการสมัครงานมักพิจารณาเกรดเฉล่ียสะสมเปนอันดับแรก แตนิสิตอาจเห็นวาการ
ทํากิจกรรมระหวางกําลังศึกษาก็เปนส่ิงสําคัญเชนกัน หรือในกลุมของนิสิตนักศึกษาที่ไดเกรดเฉล่ีย
ในระดับปานกลางและในระดับตํ่า อาจทํากิจกรรมเพื่อเพิ่มศักยภาพของตนและใชประโยชนของ
การทํากิจกรรมระหวางศึกษาเพื่อใชสมัครงานตอไป อยางไรก็ดีเปนความสัมพันธที่ไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปวาเกรดเฉล่ียไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  

 3) จํานวนเวลาวางตอสปัดาห 
 ตัวแปรจํานวนเวลาวางตอสัปดาหนี้ ผูวิจัยต้ังสมติฐานเพื่อการวิจัยวา พฤติกรรมอาสา
แปรผันตามตามจํานวนเวลาวางตอสัปดาห เนื่องจากมีแนวคิดวาจํานวนเวลาวางตอสัปดาหของ
นิสิตนักศึกษาเปนชวงเวลาที่นิสิตนักศึกษาสามารถใชเวลาวางทํากิจกรรมนอกเหนือจากการเรียน
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ไดอยางเต็มที่ เพื่อใหเกิดประโยชนตอสังคม ทั้งนี้ผลการวิเคราะหพบวา ทิศทางความสัมพันธไม
เปนไปตามสมมติฐานที่ ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางลบในระดับตํ่ามาก                
(r = -0.053) ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนิสิตนักศึกษาที่มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหนอยนั้น ตามปกติ
อาจเปนผูที่ทํากิจกรรมอาสาอยูเปนประจําอยางตอเนื่อง แมจะมีเวลาวางนอยก็สามารถที่จะ
จัดสรรปนสวนเวลาไดอยางเหมาะสม เพื่อที่จะไดทํากิจกรรมอาสาได โดยที่ทางสถาบันการศึกษา
ไมตองออกกฎบังคับ ซึ่งการทํากิจกรรมอาสาบางอยางก็ไมไดเปนเร่ืองที่ยุงยากหรือใชเวลาในการ
ทํากิจกรรมมาก และไมจําเปนที่ตองทํากิจกรรมเฉพาะในชวงเวลาที่เปดภาคเรียนเทานั้น นิสิตนัก
นักศึกษาสามารถใชเวลาชวงปดภาคเรียนทํากิจกรรมไดอยางเต็มที่ โดยสามารถทํากิจกรรมได
ดวยตนเอง ไมตองผานองคกรใดๆ จึงสงผลใหนิสิตนักศึกษาที่มีจํานวนเวลาวางตอสัปดาหนอยใช
เวลาวางในการกิจกรรมอาสามากนั่นเอง อยางไรก็ดีเปนความสัมพันธที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 จึงสรุปวาจํานวนเวลาวางตอสัปดาหไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา  

  4) เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 
 เม่ือวิเคราะหความสัมพันธระหวางเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนกับพฤติกรรมอาสาของนิสิต
นักศึกษา ปรากฏวา ทิศทางความสัมพันธไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมี
ความสัมพันธทางลบในระดับตํ่ามาก (r = -0.008) ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา แมเงินใชจายที่ไดรับตอ
เดือนนาจะเปนอีกปจจัยหนึ่งที่นาจะทําใหนิสิตนักศึกษามีอํานาจในการใชจายแตกตางกัน 
กลาวคือถายิ่งมีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูงก็ยิ่งอาจจะมีโอกาสทํากิจกรรมไดมากกวา แตเปนไป
ไดวานิสิตนักศึกษาที่มีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูงอาจจะนําเงินที่ไดรับไปใชจายในส่ิงที่ฟุมเฟอย
มากกวาจะนําไปชวยทํากิจกรรมอาสา และการทํากิจกรรมอาสานี้ก็ไมจําเปนตองใหการชวยเหลือในรูป
ของเงินเสมอไป อาจใหความชวยเหลือในรูปของแรงกาย แรงปญญา จึงทําใหกลุมนิสิตนักศึกษาที่มี
คาใชจายตอเดือนระดับตํ่า และปานกลางสามารถทํากิจกรรมอาสาไดและทําไดมากกวากลุมนิสิต
นักศึกษาที่มีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนสูง  อยางไรก็ดีเปนความสัมพันธที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 จึงสรุปวาเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา 

 5) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวกับพฤติกรรมอาสา
ของนิสิตนักศึกษา ปรากฏวา มีทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้ง
สองมีความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.040)  แตไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
จึงสรุปไดวาฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา กลาวคือฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัวสูง กลาง และตํ่ามีการทํากิจกรรมอาสาไมแตกตางกัน เพราะแมวาฐานะ
ทางเศรษฐกิจของครอบครัวเปนปจจัยที่สําคัญอีกปจจัยหนึ่งที่เปนตัวสงเสริมสนับสนุนใหนิสิต
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นักศึกษามีอํานาจในการใชจายที่แตกตางกัน แตในการทํากิจกรรมอาสาสวนใหญไมจําเปนตองใช
เงิน หรืออาจไมใชเลยก็ได โดยเปนการชวยเหลือในรูปของแรงกายและแรงปญญาแทน ดังนั้นจึง
สรุปไดวาฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

ปจจัยทรัพยากรทางสังคม 
 1) สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
 ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสของบิดามารดากับพฤติกรรมอาสาของ
นิสิตนักศึกษา พบวา มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
ทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.010) เพราะแมวาสถานภาพสมรสสมรสของบิดามารดาจะแสดงถึง
ความสัมพันธในครอบครัวที่ดีในระดับหนึ่ง ที่เอ้ือตอการเกิดพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาได
มากกวาสถานภาพสมรสอ่ืนของบิดามารดา แตก็อาจเปนไปไดวาแมบิดามารดาของนิสิตนักศึกษา
อยูดวยกันก็อาจไมไดสงเสริมหรือสรางแรงจูงใจในการทํากิจกรรมอาสามากนัก แตนิสิตนักนักศึกษา
ก็ยังคงมีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสาอันเนื่องมาจากการชักชวนของเพื่อน รุนพี่ หรือครูอาจารย 
สงผลใหนิสิตนักศึกษาแมวาจะไมไดรับการสนับสนุนจากครอบครัวก็ยังคงมีพฤติกรรมการทํา
กิจกรรมอาสาเพื่อสังคมได ทําใหนิสิตนักศึกษาที่แมวาจะมีบิดามารดาที่มีสถานภาพสมรสสมรส 
หรือสถานภาพสมรสอ่ืนๆ จึงมีพฤติกรรมอาสาไมแตกตาง อยางไรก็ดีเปนความสัมพันธที่ไมมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปวา สถานภาพสมรสของบิดามารดาไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
อาสาของนิสิตนักศึกษา  

2) จํานวนสมาชิกในครวัเรอืนที่ทํากิจกรรมอาสา 
 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสากับ
พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา ปรากฏวา มีทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 
โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่า (r = 0.153)  แตมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 จึงสรุปไดวา จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสามีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา 
เพราะวาการที่มีจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมมาก ยอมจะทําใหนิสิตนักศึกษามีตัวแบบ
ในการใหความเอ้ือเฟอ และชวยเหลือบุคคลอ่ืน รวมถึงการมีโอกาสที่จะถูกชักชวนจากบุคคลใน
ครอบครัวในการทํากิจกรรมอาสายอมมากตามไปดวย  จึงทําใหนิสิตนักศึกษาที่มีจํานวนสมาชิก
ในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสามากมีพฤติกรรมอาสาที่มากข้ึนดวยเชนกัน ดังนั้นจึงสรุปไดวา
จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 
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 3) จํานวนเพ่ือนที่ทํากิจกรรมอาสา 
 เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสากับพฤติกรรมอาสาของ
นิสิตนักศึกษา พบวา มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
ทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.107) และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวา 
จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสามีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา เพราะการท่ีนิสิตนักศึกษามีเพื่อนที่
ทํากิจกรรมอาสามากยอมจะทําใหนิสิตนักศึกษาไดแบบอยางรวมถึงการมีโอกาสที่จะถูกชักชวนให
ไปทํากิจกรรมอาสารวมกับกลุมเพื่อนของตนมากกวากลุมนิสิตนักศึกษาที่มีจํานวนเพื่อนที่ทํา
กิจกรรมอาสานอย โอกาสของการถูกชักชวนไปทํากิจกรรมจึงลดนอยตามไปดวย ดังนั้นจึงสรุปได
วาจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน 

 4) การสนับสนุนทางสังคม 
 ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการสนับสนุนทางสังคมกับพฤติกรรมอาสาของนิสิต
นักศึกษา พบวา มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยเปนความสัมพันธทางบวกในระดับตํ่า 
(r = 0.199) และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวา พฤติกรรมอาสาแปรผันตาม
คะแนนการสนับสนุนทางสังคม โดยการสนับสนุนทางสังคมนี้เปนตัวผลักดันที่ทําใหนิสิตนักศึกษา
มีพฤติกรรมอาสาเพื่อสังคมมากข้ึน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาเมื่อนิสิตนักศึกษาเห็นวาตนมีคนรัก คน
สนใจ มีคนยกยองและมองเห็นคุณคา รวมถึงรูสึกวาตนเองเปนสวนหนึ่งของสังคมจากการไดรับ
แรงจูงใจที่เกิดจากการสนับสนุนดานอารมณ  ดานการประเมินคา ดานขอมูลและขอขาวสาร และ/
หรือดานส่ิงของ แรงงานและการเงิน จากครอบครัว  ครูอาจารย   เพื่อน  และ/หรือส่ือมวลชน  ก็จะ
ทําใหนิสิตนักศึกษาอยากที่จะทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคมมากข้ึน ดังนั้นจึงสรุปไดวา คะแนนการ
สนับสนุนทางสังคมที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน   

 5) ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา 
 ตัวแปรประเภทของสถาบันอุดมศึกษานี้ ผูวิจัยต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวา พฤติกรรม
อาสาแปรผันตามสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ เนื่องจากมีแนวคิดวาประเภทของสถาบันอุดมศึกษาที่
แตกตางกันยอมตองมีนโยบายในการผลักดันใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมที่แตกตางกัน โดย
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐนาจะสงเสริมใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมเพื่อสังคมมากกวา เนื่องจาก
การเลาเรียนสวนหน่ึงและการลงทุนถือเปนภาษีประชาชน ทั้งนี้ผลการวิเคราะหพบวา ทิศทาง
ความสัมพันธไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางลบในระดับตํ่า 
(r = -0.105) และเปนความสัมพันธที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปวาประเภทสถาบัน
ของอุดมศึกษามีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากในปจจุบันสถาบันอุดมศึกษา
ของเอกชนมีการสงเสริมปลูกฝงใหนิสิตนักศึกษาในสถาบันของตนทํากิจกรรมเพื่อสังคมมากข้ึน 



                                                                                         68

โดยอาจสงเสริมสนับสนุนโดยตรง เชน การสนับสนุนเร่ืองคาใชจายในการทํากิจกรรมอาสา เพื่อ
เปนการใหนิสิตนักศึกษาทุกคนสามารถทํากิจกรรมไดโดยไมตองกังวลเร่ืองคาใชจาย หรือหากมี
คาใชจายก็อาจจะเสียเพียงเล็กนอยเทานั้น โดยครูอาจารยอาจเปนผูคิดจัดทําโครงการข้ึนเพื่อให
นิสิตนักศึกษาไดมีสวนรวม และการมีชมรมตางๆ ที่เอ้ือตอการทํากิจกรรมอาสา เปนตน ดังนั้นจึง
สรุปไดวา ประเภทของสถาบันอุดมศึกษาที่แตกตางกันมีผลใหพฤติกรรมอาสาแตกตางกัน   

ปจจัยการปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรม 
 1) ชั้นปที่ศกึษา 
 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางชั้นปที่ศึกษากับพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา 
ปรากฏวา ทิศทางความสัมพันธเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธ
ทางบวกในระดับตํ่ามาก (r = 0.094) แตเปนความสัมพันธที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
แสดงใหเห็นวา พฤติกรรมอาสาแปรผันตามช้ันปที่ศึกษา ทั้งนี้การที่ชั้นปเพิ่มข้ึนมีอิทธิพลตอการทํา
กิจกรรมอาสา เพราะช้ันปที่ศึกษาเปนตัวที่บอกถึงระยะเวลาการเขาศึกษา และเมื่ออยูชั้นปที่สูงข้ึน
ยอมมีโอกาสที่จะเขารวมทํากิจกรรมไดมากกวา มีความคุนเคยกับส่ิงแวดลอมมากกวาจึงมีการรับ
เอาคานิยมที่สถาบันการศึกษาปลูกฝงความรับผิดชอบตอสังคม และการเปนผูนําชักจูงหรือเชิญ
ชวนใหรุนนองเขามาทํากิจกรรมอาสาอีกดวย จากเหตุผลดังกลาวจึงสงผลใหนิสิตนักศึกษาที่อยูใน
ชั้นปที่สูงมีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสามากข้ึน ดังนั้นจึงสรุปไดวา ชั้นปที่ศึกษาที่แตกตางกันมี
ผลใหพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาแตกตางกัน 

 2) ภูมิลําเนาเดิม 
 ตัวแปรภูมิลําเนานี้ ผูวิจัยต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวา พฤติกรรมอาสาแปรผันตามตาม
การมีภูมิลําเนาในเขตเทศบาล เนื่องจากมีแนวคิดวาสังคมเมืองเปนแหลงที่ต้ังขององคกรตางๆ ที่
จัดต้ังข้ึนเพื่อชวยเหลือสังคม ซึ่งผูที่อาศัยอยูในเขตเทศบาลนาจะมีความคุนเคยกับกิจกรรมอาสา
มากกวาผูที่อยูอาศัยนอกเขตเทศบาล ทั้งนี้ผลการวิเคราะหพบวา ทิศทางความสัมพันธไมเปนไป
ตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางลบในระดับตํ่ามาก (r = -0.072) แต
เปนความสัมพันธที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงสรุปวาการมีภูมิลําเนาที่แตกตางกันมีผล
ตอพฤติกรรมอาสาที่แตกตางกัน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสภาพสังคมเมืองที่วิถีชีวิตของคนในสังคมที่
เรงรีบ  ประกอบกับการที่คนในเมืองไมคอยมีปฏิสัมพันธกันมากนัก ตางคนตางอยูทําใหไมมีเวลา
ทํากิจกรรมในสังคม ในทางตรงกันขามผูที่อาศัยอยูนอกเขตเทศบาลอาจมีส่ิงแวดลอมที่ชวย
สงเสริมใหเกิดพฤติกรรมอาสา ไมวาจะเปนการที่มีสังคมที่มีความเอ้ือเฟอ และใหความชวยเหลือ
กัน โดยไมหวังผลตอบแทนเปนรูปของเงินทองหรือวัตถุส่ิงของ แตทําไปเพราะความสบายใจหรือ
อยากทํา ซึ่งส่ิงตางๆ เหลานี้เองจึงสงผลใหผูที่อาศัยอยูนอกเขตเทศบาลมีการทํากิจกรรมอาสา
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มากกวาผูที่อาศัยอยูในเขตเทศบาล ดังนั้นจึงสรุปไดวา ภูมิลําเนาเดิมที่แตกตางกันมีผลให
พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาแตกตางกัน 

3) จํานวนปที่อยูในกรงุเทพมหานคร 
 ตัวแปรจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครนี้ ผูวิจัยต้ังสมมติฐานเพื่อการวิจัยวา พฤติกรรม
อาสาแปรผันตามจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร เนื่องจากมีแนวคิดวา บุคคลที่เปนคนในพื้นที่
หรืออาศัยอยูในชุมชนเปนระยะเวลานานยอมมีความรูสึกผูกพันกับถิ่นที่อยู ทําใหเกิดความรวมมือ
และชวยเหลือกันภายในพื้นที่ ทั้งนี้ผลการวิเคราะหพบวา ทิศทางความสัมพันธไมเปนไปตาม
สมมติฐานที่ต้ังไว โดยตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธทางลบในระดับตํ่ามาก (r = -0.070) และยัง
เปนความสัมพันธที่ ไมมีนัย สํา คัญทางสถิ ติที่ ระ ดับ  0 .05 จึ งส รุปวาจํานวนปที่ อยู ใน
กรุงเทพมหานครไมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสภาพแวดลอมทางสังคม
ของกรุงเทพมหานครที่สงผลตอสภาพความเปนอยูของคน เชน การที่คนในกรุงเทพมหานครตาง
ไมสนใจกันแมวาจะเปนเพื่อนบาน ความเรงรีบในชีวิตประจําวันเพราะตองเล้ียงชีพตนเองใหอยู
รอดในแตละวัน ทําใหไมมีเวลาที่จะทํากิจกรรมเพื่อสังคมมากนัก รวมถึงการที่กรุงเทพมหานครจัด
วาเปนเมืองที่มีคาครองชีพที่คอนขางสูงทําใหบางคนแมวาอยากจะทําแตก็อาจมีอุปสรรคในเร่ือง
ของคาใชจายที่ตองนําไปใชในกิจกรรมได เปนตน  

ในทางตรงกันขามสําหรับผูที่มีจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครนอยสวนใหญจะเปนคน
ตางจังหวัด ซึ่งก็มีสภาพแวดลอมที่ตางกันออกไป ทั้งนี้ลักษณะสังคมในตางจังหวัดนาจะมีสภาพ
สังคมที่เอ้ือเฟอและการใหความชวยเหลือมากกวาสังคมในกรุงเทพมหานคร เพราะวิถีชีวิตของ
ผูคนในตางจังหวัดไมตองเรงรีบเหมือนคนในกรุงเทพมหานคร และคาครองชีพก็ไมสูงมาก  จาก
สภาพปญหาดังกลาวจึงสงผลใหผูที่มีจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครนอยมีการทํากิจกรรมอาสา
มากกวาผูที่มีจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานครมาก ดังนั้นจํานวนปที่อยูในกทม.ที่แตกตางกันไมมี
ผลตอพฤติกรรมอาสาที่แตกตางกัน 

 กลาวโดยสรุปผลการวิเคราะหการถดถอยแบบงาย สรุปไดวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมอาสาในทิศทางที่เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 
5 ตัวแปร คือ ตัวแปรอายุ ตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรจํานวน
เพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม และตัวแปรช้ันปที่ศึกษา นั่นหมายความ
วา พฤติกรรมอาสาแปรผันตามอายุ จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา จํานวนเพื่อนที่ที่
กิจกรรมอาสา คะแนนการสนับสนุนทางสังคม และชั้นปที่ ศึกษา สวนตัวแปรประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษา และตัวแปรภูมิลําเนาเดิม เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แตไมเปนไปตามสมติฐานที่ไดต้ังไว กลาวคือ พฤติกรรมอาสา
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แปรผกผันกับประเภทของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และภูมิลําเนาในเขตเทศบาล สวนตัวแปรเพศ 
ตัวแปรลําดับที่การเปนบุตร ตัวแปรสาขาวิชา ตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว และตัว
แปรสถานภาพสมรสของบิดามารดา เปนตัวแปรที่เปนไปตามสมมติฐานที่ไดต้ังไวแตไมมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และตัวแปรที่เหลือ คือ ตัวแปรเกรดเฉล่ีย ตัวแปรจํานวนเวลาวาง
ตอสัปดาห ตัวแปรเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน และตัวแปรจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร เปนตัว
แปรที่ไมเปนไปตามที่สมมติฐานต้ังไวและไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 อยางไรก็ตาม ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบงายยังไมไดควบคุมอิทธิพลของตัวแปร
อิสระที่มีตอกัน ที่อาจสงผลตอความสัมพันธดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงใชเทคนิคการวิเคราะหหลาย
ตัวแปรเพื่อควบคุมตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ที่อาจสงผลตอความสัมพันธดังกลาว โดยการนําตัวแปร
อิสระทุกตัวมารวมกันวิเคราะหในสมการเดียว  

 3.2 ผลการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง 
       การวิเคราะหอิทธิพลของกลุมตัวแปรอิสระที่มีตอพฤติกรรมอาสา แบงเปน 2 สวน คือ 
สวนแรก เปนการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ และสวนที่ 2 เปนการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบ
ข้ันตอน สําหรับการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุนั้นมีเงื่อนไข คือ ตัวแปรอิสระแตละคูจะตองไม
สัมพันธกันสูงเกินกวา  ± 0.80 (สุชาติ ประสิทธิ์รัฐสินธุ, 2543: 178) ไมเชนนั้นจะไมสามารถแยก
อิทธิพลของตัวแปรหนึ่งออกจากตัวแปรอีกตัวหนึ่งได ทั้งนี้ผลการตรวจสอบเงื่อนไขดังกลาว 
ปรากฏดังตารางที่ 11 พบวา ตัวแปรอิสระแตละคูมีความสัมพันธกันไมเกิน ± 0.80 ดังนั้นจึง
สามารถนําตัวแปรอิสระทุกตัวมารวมวิเคราะหในการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุได  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตารางท่ี 11 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปร ( n = 769) 
 

สมมติฐาน 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1.   เพศ (หญิง คือ กลุมอางอิง) -                 

2.   อาย ุ -0.219 -                

3.   ลําดับที่การเปนบุตร (อื่นๆ คือ กลุมอางอิง) -0.028 -0.001 -               

4.   สาขาวิชา (วิทยาศาสตร คือ กลุมอางอิง) 0.261 0.123 -0.063 -              

5.   เกรดเฉลี่ย 0.074 0.009 0.064 -0.063 -             

6.   จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 0.021 0.020 -0.004 0.064 0.078 -            

7.   เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน -0.037 -0.063 0.056 -0.004 -0.051 0.006 -           

8.   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว (อื่นๆ คือ กลุมอางอิง) 0.008 0.037 -0.009 0.056 0.017 -0.006 -0.771 -          

9.  สถานภาพสมรสของบิดามารดา (อื่นๆ คือ กลุมอางอิง) 0.022 0.017 -0.015 -0.009 -0.016 -0.007 0.012 -0.027 -         

10.  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ปฏิบัติกิจกรรมอาสา -0.060 -0.050 0.029 -0.015 0.051 -0.095 -0.015 -0.033 0.019 -        

11.  จํานวนเพ่ือนที่ปฏิบัติกิจกรรมอาสา -0.090 0.048 -0.001 0.029 -0.024 0.015 0.012 0.035 0.055 -0.121 -       

12.  การสนับสนุนทางสังคม 0.053 0.074 -0.022 -0.001 -0.018 0.049 -0.037 0.011 -0.035 -0.131 0.011 -      

13.  ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา (เอกชน คือ กลุมอางอิง) 0.085 0.321 0.026 -0.022 -0.041 -0.040 0.004 0.015 -0.069 0.042 -0.046 0.074 -     

14.  ช้ันปที่ศึกษา 0.105 0.678 -0.003 0.026 -0.078 0.083 -0.022 -0.041 -0.027 0.085 -0.094 -0.053 -0.231 -    

15.  ภูมิลําเนาเดิม (นอกเขตเทศบาล คือ กลุมอางอิง) 0.014 0.079 -0.054 -0.003 -0.018 0.037 -0.051 0.070 0.004 0.071 0.049 -0.040 -0.035 -0.015 -   

16.  จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร -0.113 0.097 0.096 -0.108 -0.038 -0.044 0.066 -0.072 0.037 0.088 -0.025 0.097 -0.075 -0.044 -0.305 -  

17.  พฤติกรรมอาสา 0.029 0.096 0.022 0.062 -0.014 -0.053 -0.008 0.040 0.010 0.153 0.107 0.199 -0.105 0.094 -0.072 -0.070 - 

  หมายเหตุ กลุมอื่นๆ ของลําดับที่การเปนบุตร คือ บุตรคนแรก (มีบุตร 2 คน ขึ้นไป) และบุตรในลําดับอื่น  ๆ
                  กลุมอื่นๆ ของฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว คือ ฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา และฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง 
                  กลุมอื่นๆ ของสถานภาพสมรสของบิดามารดา คือ สถานภาพสมรสหมาย และหยา/แยกกันอยู 
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1) ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ 

     ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ ปรากฏดังตารางที่ 12 สรุปไดวา ตัวแปรอิสระ
ทั้งหมด 16 ตัวแปร รวมกันอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดรอยละ 9.6 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และในจํานวนตัวแปรอิสระท้ังหมดนั้น ภายหลังจากการ
ควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ แลวพบวามีเพียง 6 ตัวแปร ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรม
อาสาของนิสิตนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลทางบวกตอ
พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา มี 5 ตัว คือ ตัวแปรสาขาวิชา ตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว ตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรม
อาสา และตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม สวนตัวแปรที่มีอิทธิพลทางลบ มี 1 ตัว คือตัวแปรเงินใช
จายที่ไดรับตอเดือน นอกจากนั้นยังพบวา ตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม สามารถอธิบายการแปร
ผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดดีที่สุด ( = 0.179) รองลงมาคือ ตัวแปรเงินใชจายที่
ไดรับตอเดือน ( = -0.145) ตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ( = 0.117) ตัวแปรจํานวน
สมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา ( = 0.111) ตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา ( = 
0.090) และตัวแปรสาขาวิชา ( = 0.079) ตามลําดับ 

 เมื่อเปรียบเทียบผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุกับผลการวิเคราะหการถดถอยแบบ
งาย พบวา ตัวแปรอายุ ตัวแปรประเภทของสถาบันอุดมศึกษา ตัวแปรชั้นปที่ศึกษา และตัวแปร
ภูมิลําเนาเดิม ซึ่งในการวิเคราะหการถดถอยแบบงาย พบวามีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของนิสิต
นักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แตกลับไมพบความสัมพันธดังกลาวในการ
วิเคราะหการถดถอยแบบพหุ สรุปวา ความสัมพันธระหวางอายุ ความสัมพันธระหวางประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษา ความสัมพันธระหวางชั้นปที่ศึกษา และความสัมพันธระหวางภูมิลําเนาเดิม ใน
ระดับสองตัวแปรเปนความสัมพันธลวง กลาวคือ ความสัมพันธที่พบในระดับสองตัวแปรนาจะมีผล
มาจากอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ  ดวยเหตุนี้ เมื่อมีการควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัว
อ่ืนๆ แลว จึงไมพบความสัมพันธระหวางอายุ ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา ชั้นปที่ศึกษา และ
ภูมิลําเนาเดิมกับพฤติกรรมอาสา สวนกรณีที่ไมพบความสัมพันธระหวางตัวแปรเงินใชจายที่ไดรับ
ตอเดือน และตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวกับพฤติกรรมอาสาในการวิเคราะหการ
ถดถอยแบบงาย แตกลับมาพบวาทั้งตัวแปรเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนและฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัวมีความสัมพันธกับพฤติกรรมอาสาในการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุนั้น อาจอธิบายได
วาความสัมพันธในระดับสองตัวแปรที่ไมพบนั้น มีผลมาจากการมีตัวแปรอิสระตัวอ่ืนกดทับอยู 
ดังนั้นเม่ือควบคุมอิทธิพลจากตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ในการวิเคราะหระดับหลายตัวแปรแลว จึงกลับ
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พบความสัมพันธระหวางตัวแปรเงินใชจายที่ไดรับตอเดือนกับพฤติกรรมอาสา และฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัวกับพฤติกรรมอาสาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ตารางที่ 12 ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุของกลุมตัวอยาง (n = 769) 
 

ตัวแปรอิสระ  t 
1.   เพศ  0.022 0.561 
2.   อายุ 0.027 0.500 
3.   ลําดับที่การเปนบุตร  0.008 0.236 
4.   สาขาวิชา  0.079 2.051* 
5.   เกรดเฉล่ีย -0.027 -0.739 
6.   จํานวนเวลาวางตอสัปดาห -0.039 -1.103 
7.   เงินใชจายท่ีไดรับตอเดือน -0.145 -2.560* 
8.   ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว  0.117 2.080* 
9.  สถานภาพสมรสของบิดามารดา  0.019 0.535 
10.  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 0.111 3.056* 
11.  จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 0.090 2.554* 
12.  การสนับสนุนทางสังคม 0.179 5.032* 
13.  ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา  -0.069 -1.809 
14.  ชั้นปที่ศึกษา 0.067 1.305 
15.  ภูมิลําเนาเดิม -0.033 -0.878 
16.  จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร -0.019 -0.485 
       R = 0.310                  R2 = 0.096         F = 5.005*   
หมายเหต:ุ * หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 2. ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบขั้นตอน 
     ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบขั้นตอน ปรากฏดังตารางท่ี 13 สรุปไดวา ตัวแปร
อิสระที่สามารถอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 มี 5 ตัว โดยรวมกันอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาได
รอยละ 8.0 ทั้งนี้ตัวแปรที่อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดดีที่สุดคือ ตัว
แปรการสนับสนุนทางสังคม ซึ่งอธิบายไดถึงรอยละ 4.0 รองลงมาคือ ตัวแปรจํานวนสมาชิกใน
ครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา และตัวแปรชั้นปที่ศึกษา ที่สามารถอธิบายการแปรผันของพฤติกรรม
อาสาของนิสิตนักศึกษาเพิ่มข้ึนรอยละ 1.6 และรอยละ 1.0 ตามลําดับ สวนตัวแปรจํานวนเพื่อนที่
ทํากิจกรรมอาสา และตัวแปรประเภทของสถาบันอุดมศึกษา สามารถอธิบายการแปรผันของ
พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาเพิ่มข้ึนอีกเทากัน คือ รอยละ 0.7 สวนตัวแปรอิสระที่เหลือไม
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สามารถเพิ่มอํานาจการอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05  

ตารางที่ 13 ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบขั้นตอนของกลุมตัวอยาง  (n = 769) 
 

ตัวแปรอิสระ  t R2 R2
change 

1.  การสนับสนุนทางสังคม 
2.  จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 

0.178 
0.115 

5.081* 
3.248* 

0.040 
0.056 

0.040 
0.016 

3  ชั้นปที่ศึกษา 0.090 2.568* 0.066 0.010 
4   จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 0.092 2.611* 0.073 0.007 
5   ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา -0.083 -2.379* 0.080 0.007 
        F = 13.290*     
หมายเหต:ุ * หมายถึง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 เม่ือเปรียบเทียบผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุกับผลการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบ
ข้ันตอน พบวา ในการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ ตัวแปรชั้นปที่ศึกษา และตัวแปรประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษาไมสามารถอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แตในการวิเคราะหพหุแบบข้ันตอน กลับพบวาตัวแปรดังกลาว
สามารถอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งนี้
อาจเปนไปไดวา แมการวิเคราะหการถดถอยทั้งสองรูปแบบจะมีการควบคุมตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ ที่
อาจมีผลตอความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระแตละตัวกับตัวแปรตามแลว แตโดยหลักการของการ
วิเคราะหการถดถอยแบบพหุ เปนการนําตัวแปรอิสระทุกตัวเขาสมการถดถอยพรอมกันในข้ันตอน
เดียว ดังนั้น ไมวาตัวแปรอิสระตัวใดจะมีอิทธิพลตอตัวแปรตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 หรือไมก็จะถูกควบคุมอิทธิพลทุกตัวแปร แตสําหรับการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบข้ันตอน 
จะมีวิธีพิจารณาเลือกตัวแปรเขาสมการถดถอยหลายข้ันตอน กลาวคือ เลือกตัวแปรอิสระตัวแรก
เขาสมการโดยใชเกณฑของการมีความสัมพันธกับตัวแปรตามมากที่สุดและมีระดับนัยสําคัญที่
กําหนดไว จากนั้นเลือกตัวแปรอิสระที่มีคาสหสัมพันธบางสวนกับตัวแปรตามมากท่ีสุดเขาสมการ
การถดถอยเปนลําดับถัดไป และในขณะเดียวกันจะพิจารณาตัวแปรอิสระที่อยูในสมการวาสมควร
ถูกเลือกออกจากสมการหรือไม โดยใชเกณฑระดับนัยสําคัญตามที่กําหนดไว และทําเชนนี้
จนกระทั่งไมมีตัวแปรอิสระใดเขาหรือออกจากสมการถดถอย ซึ่งตัวแปรที่ไดเขาไปอยูในสมการ
การถดถอยพหุแบบข้ันตอน จึงเปนเฉพาะตัวแปรที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ
ความสัมพันธในสมการดังกลาวจะควบคุมเฉพาะอิทธิพลของตัวแปรที่อยูในสมการเทานั้น ดังนั้น
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ตัวแปรอิสระทีมีอิทธิพลตอตัวแปรตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในการวิเคราะหการถดถอยแบบ
พหุ และการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบข้ันตอนจึงอาจแตกตางกัน 

 กลาวโดยสรุปไดวาผลจากการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา พบวา ตัวแปรที่
มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา คือ ตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม ตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือน
ที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรช้ันปที่ศึกษา ตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา และตัวแปร
ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา แสดงใหเห็นวา การสนับสนุนทางสังคมมีผลตอการเกิดพฤติกรรม
ของบุคคล เพราะการที่ครอบครัว เพื่อน ครู/อาจารย และสื่อมวลชนตางใหการสนับสนุนการทํา
กิจกรรมอาสาทั้งในเร่ืองของการใหเงินชวยเหลือ การใหขอมูลขาวสาร และการใหคําแนะนํานั้นจะ
เปนแรงจูงใจใหนิสิตนักศึกษามีความเอ้ือเฟอหรือการใหการชวยเหลือผูอ่ืน ตลอดจนการให
กําลังใจแกนิสิตนักศึกษาที่ทํากิจกรรมเพื่อสังคม ก็จะเปนแรงผลักดันใหนิสิตนักศึกษาที่ยังไมเคย
ทํากิจกรรมอาสามีความปรารถนาที่จะทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคมไดบาง 
 สวนตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาและตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํา
กิจกรรมอาสา เปนตัวแปรที่มีความสําคัญตอการเกิดพฤติกรรมอาสา เนื่องจากทั้งสมาชิกใน
ครัวเรือนและเพื่อนจัดเปนบุคคลที่ใกลชิดสําหรับนิสิตนักศึกษา ซึ่งจะเปนตัวแบบที่สําคัญในการ
ผลักดันใหมีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสามากข้ึน ทั้งจากการเห็นแบบอยางการกระทําและการ
ชักชวนใหทํากิจกรรมทั้งจากสมาชิกในครอบครัวและเพื่อน สําหรับตัวแปรช้ันปที่ศึกษา แสดงให
เห็นวา นิสิตนักศึกษาที่ศึกษาอยูในชั้นปที่สูงข้ึนยอมมีโอกาสในทํากิจกรรมอาสามากข้ึน อาจเปน
เพราะตองเปนผูนําการทํากิจกรรมใหแกนิสิตนักศึกษาในช้ันปที่ตํ่ากวาดวยจึงทําใหนิสิตนักศึกษา
ที่ศึกษาอยูในช้ันปที่ สูงมีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสามาก สําหรับตัวแปรประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษามีอิทธิพลทางลบตอพฤติกรรมอาสาที่แสดงให เห็นวานิ สิตนักศึกษา
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐมีการทํากิจกรรมอาสานอยกวานิสิตนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาของ
เอกชนนั้น อาจเปนไปไดวาสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนดังกลาวมีการสงเสริมและสนับสนุนทุก
รูปแบบเพื่อใหนิสิตนักศึกษาในสถาบันของตนทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคม ทั้งนี้เพื่อเปนการสงเสริม
ความรับผิดชอบตอสังคมในเชิงธุรกิจ ที่จะกอใหเกิดผลตอการสงเสริมใหเกิดความนาเชื่อถือและ
ภาพลักษณที่ดีของสถาบัน 

 
 
 
 

 



                                                              

บทที่  4 
สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

 ในบทนี้เปนการสรุปสาระสําคัญของการวิจัย พรอมทั้งเสนอแนะเชิงนโยบายใหกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของนําไปวางแผนหรือกําหนดนโยบาย และเสนอแนะเชิงการวิจัยใหกับ
นักวิชาการหรือผูที่สนใจไดศึกษาตอไป โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. สรุปผลการศึกษา 
การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาพฤติกรรมอาสาและคนหา

ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร ซึ่งนํา
แนวคิดเชิงทฤษฎีตางๆ ไดแก แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา และแนวคิดเกี่ยวกับปจจัยที่มี
อิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของ Sundeen, Garcia และ Wang (2007) มาประยุกตใชรวมกับ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อสรางกรอบแนวคิดในการศึกษา โดยประชากรในการศึกษาคร้ังนี้คือ
นิสิตนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน นิสิตนักศึกษาที่เปน
ตัวอยางคือ นิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และนักศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีปทุมรวมเปน
จํานวน 769 คน ทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใหกลุมตัวอยางกรอกแบบสอบถามดวยตนเอง
ระหวางเดือนมกราคม – เมษายน พ.ศ. 2552 ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 

1.1 ลักษณะท่ัวไปของขอมูล 
        ประชากรตัวอยางของการศึกษานี้มีจํานวนทั้งส้ิน 769 คน แบงเปนนิสิตนักศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ รอยละ 49.9 และสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน รอยละ 50.1 มีสัดสวน
เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย โดยพบวากลุมตัวอยางมีอายุเฉล่ีย 20.7 ป สวนใหญมีอายุมากกวา 
20 ป และกลุมตัวอยางเปนบุตรในลําดับอ่ืนๆ ที่ไมใชลําดับแรกหรือเปนบุตรคนเดียว เปนกลุมที่มี
สัดสวนสูงที่สุด และศึกษาอยูในสาขาวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตรมากกวาศึกษาอยูใน
สาขาวิชาวิทยาศาสตร สวนใหญมีเกรดเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง คือ 2.00 – 3.24 มีจํานวนเวลา
วางตอสัปดาหนอย คือ ตํ่ากวา 14 ชั่วโมง เปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด มีเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน
ระดับปานกลาง คือ 4,001 – 8,000 บาท เปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด และมีฐานะทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัวในระดับตํ่าเปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด 
          ในสวนของสถานภาพสมรสของบิดามารดาของกลุมตัวอยาง พบวา สวนใหญมี
บิดามารดาที่มีสถานภาพสมรสสมรส กลุมตัวอยางสวนใหญไมมีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรม
อาสา แตในกลุมที่มีสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา พบวา สวนใหญมีจํานวนสมาชิกใน
ครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 1 – 2 คน และกลุมตัวอยางสวนใหญมีเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาเปน
กลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด และกลุมที่มีเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา พบวา สวนใหญมีจํานวนเพื่อนที่ทํา
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กิจกรรมอาสา 1 – 10 คน มีคะแนนการสนับสนุนทางสังคมระดับปานกลาง คือ 43 – 57 คะแนน 
เปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด กลุมตัวอยางศึกษาอยูในชั้นปที่ 1 เปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด สวน
ใหญมีภูมิลําเนาเดิมพักอาศัยอยูในเขตเทศบาล และในกรุงเทพมหานคร โดยมีจํานวนปที่พัก
อาศัยอยูในกทม. 1 – 7 ป และหากเปรียบเทียบลักษณะตางๆ ระหวางกลุมตัวอยางจากทั้ง 2 
สถาบันอุดมศึกษา พบวาสวนใหญมีความคลายคลึงกันยกเวนกลุมตัวอยางสถาบันอุดมศึกษาของ
เอกชนที่มีสัดสวนเพศชายมากกวา ศึกษาอยูในสาขาวิชาวิทยาศาสตรมากกวา และมีฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัวสูงกวากลุมตัวอยางสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

1.2 พฤติกรรมอาสาของกลุมตัวอยาง 
พฤติกรรมอาสาของกลุมนิสิตนักศึกษาตัวอยาง พบวา เคยทํากิจกรรมอาสาสูงถึงรอยละ 

88.3  โดยกิจกรรมที่ทํามากที่สุด 3 อันดับแรก คือ กิจกรรมเขารวมอาสาทําความสะอาดบริเวณ
มหาวิทยาลัย (รอยละ 57.6) กิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพื่อนหรือรุนนอง (รอยละ 53.0) และ
กิจกรรมเขารวมเปนอาสาสมัครรับบริจาคส่ิงของแจกจายแกผูดอยโอกาสหรือผูประสบภัยตางๆ 
(รอยละ 51.8) ตามลําดับ จะเห็นไดวากิจกรรม 3 อันดับแรกทั้งการทําความสะอาดมหาวิทยาลัย 
การติวหนังสือ และรับบริจาคส่ิงของแจกจายแกผูดอยโอกาสหรือผูประสบภัยตางๆ ลวนเปน
กิจกรรมที่ใกลตัวกลุมตัวอยาง ทําไดงาย และสะดวก ใชเพียงแรงกาย และแรงปญญาที่สอดคลอง
กับบทบาทของการเปนนิสิตนักศึกษาที่กําลังศึกษาเลาเรียนทําใหกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมนี้สามารถ
ทําไดมากที่สุด  
 สวนกิจกรรมที่กลุมตัวอยางทํานอยที่สุด 3 อันดับแรก คือ กิจกรรมเขารวมอาสาดูแลคน
พิการ (รอยละ 18.0) กิจกรรมเขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ (รอยละ 19.3) และกิจกรรมเขา
รวมอาสาดูแลผูสูงอายุ (รอยละ 20.8) ตามลําดับ  ทั้งนี้อาจเปนเพราะเปนกิจกรรมที่ตองทําผาน
องคกรและเปนกิจกรรมที่ตองอาศัยทักษะในการทําที่คอนขางมีความเฉพาะเจาะจงมากกวา
กิจกรรมอ่ืนๆ อีกทั้งไมสอดคลองกับลักษณะของการดําเนินชีวิตของนิสิตนักศึกษาทําใหไมสะดวก
ในการเขารวมกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมนี้  อยางไรก็ดีแมจะเปนกิจกรรมที่ทําไดคอนขางยากและไม
สะดวกแตก็ควรมีการสงเสริมใหทํากิจกรรมทั้ง 3 เหลานี้ใหมากข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมการ
ดูแลผูสูงอายุ เนื่องจากประเทศไทยปจจุบันกําลังกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ ซึ่งหมายถึงประเทศไทย
จะมีผูสูงอายุที่เพิ่มมากข้ึน จึงควรมีการสงเสริมการทํากิจกรรมนี้ใหมากข้ึนดวย  
 สําหรับกลุมตัวอยางที่ไมเคยทํากิจกรรมอาสา มีรอยละ 11.7 ในจํานวนนี้ยังมีผูที่คิดวาใน
อนาคตจะทํากิจกรรมอาสา (รอยละ 51.1) ขณะท่ีรอยละ 48.9 ที่เหลือคิดวาในอนาคตจะไมทํา
กิจกรรมอาสา เพราะคิดวาคงไมมีเวลา  
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1.3 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของกลุมตัวอยาง 

ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา แบงออกเปน 2 สวน คือ ผล
การวิเคราะหการแปรผันสองทาง และผลการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง ดังสรุปไวในตารางที ่
14 โดยอธิบายไดดังนี ้

  1) ผลการวิเคราะหการแปรผันสองทาง 
ในการวิเคราะหการแปรผันสองทางโดยใชเทคนิคการวิเคราะหการถดถอยแบบ

งาย พบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาในทิศทางที่เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไวอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 5 ตัวแปร คือ ตัวแปรอายุ ตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํา
กิจกรรมอาสา ตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม และตัวแปรช้ัน
ปที่ศึกษา กลาวคือ พฤติกรรมอาสาแปรผันตามอายุ จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 
จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา การสนับสนุนทางสังคม และชั้นปที่ศึกษา สวนตัวแปรประเภทของ
สถาบันอุดมศึกษา และตัวแปรภูมิลําเนาเดิม เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แตไมเปนไปตามสมติฐานที่ไดต้ังไว  

  2) ผลการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง 

ในการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง ใชเทคนิคการวิเคราะหการถดถอยแบบ
พหุ และการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุข้ันตอน ผลสรุปมีดังนี้ 

ก. ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ 

       การวิเคราะหการถดถอยแบบพหุ พบวา ตัวแปรอิสระท้ังหมดรวมกันอธิบาย
การแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดรอยละ 9.6 และในจํานวนตัวแปรอิสระทั้ง 16 ตัวนั้น ภายหลัง
จากควบคุมอิทธิพลของตัวแปรอิสระตัวอ่ืนๆ แลวพบวา มีเพียง 6 ตัวแปร ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรม
อาสาของนิสิตนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลทางบวกตอ
พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา มี 5 ตัว คือ ตัวแปรสาขาวิชา ตัวแปรฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว ตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา ตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรม
อาสา และตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม สวนตัวแปรที่มีอิทธิพลทางลบ มี 1 ตัว คือตัวแปรเงินใช
จายที่ไดรับตอเดือน สวนตัวแปรที่เหลือไมพบวามีความสัมพันธกับตัวแปรตาม ทั้งนี้ที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที ่14 สรุปผลการวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา 
 

 

ตัวแปร 

การวิเคราะหการแปร
ผันสองทาง 

การวิเคราะหการแปรผันหลายทาง 

การวิเคราะหการ
ถดถอยแบบงาย 

การวิเคราะหการ
ถดถอยแบบพหุ 

การวิเคราะหการ
ถดถอยพหุแบบ

ขั้นตอน 
1. เพศ 
2. อายุ 
3. ลําดับที่การเปนบุตร 
4. สาขาวิชา 
5. เกรดเฉล่ีย 
6. จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
7. เงินใชจายท่ีไดรับตอเดือน 
8. ฐานะทางเศรษฐกิจของ

ครอบครัว 
9. สถานภาพสมรสของบิดา

มารดา 
10. จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่

ทํากิจกรรมอาสา 
11. จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรม

อาสา 
12. การสนับสนุนทางสังคม 
13. ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา 
14. ชั้นปที่ศึกษา 
15. ภูมิลําเนาเดิม 
16. จํานวนปที่อยูใน

กรุงเทพมหานคร 

1    
2           * 
3    
4             
5   X 
6   X          
7   X           
8            
 
9             
 
10          * 
 
11          * 
 
12          * 
13  X         * 
14         * 
15  X         * 
16  X          

1    
2    
3    
4           * 
5   X 
6   X          
7   X          *  
8          * 
           
9            
 
10         * 
 
11         * 
 
12         * 
13  X         
14   
15  X 
16  X 

 
 
 
 
 
      
 
      
 
      
      
     2          * 
 
     4          * 
 
     1          * 
     5          * 
     3          * 
 
                 
     

R2 0.096 0.080 

หมายเหต:ุ         =   มีทิศทางเปนไปตามสมมติฐานทีต่ั้งไว 
      X       =   มีทิศทางไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
      *        =   มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05 
      1        =   อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดดีทีสุ่ด 
  2 – 5       =   อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดเปนอันดับที่ 2 – 5 
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          ข. ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุแบบขั้นตอน 
     การวิเคราะหการถดถอยพหุแบบข้ันตอน พบวา ตัวแปรอิสระที่สามารถอธิบาย
การแปรผันของพฤติกรรมอาสา ไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 5 ตัว โดยรวมกัน
อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดรอยละ 8.0 ทั้งนี้ตัวแปรที่อธิบายการแปรผันของ
พฤติกรรมอาสาไดดีที่สุด คือ การสนับสนุนทางสังคม ซึ่งอธิบายไดรอยละ 4.0 รองลงมาคือ ตัว
แปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา และตัวแปรชั้นปที่ศึกษา ที่สามารถอธิบายการ
แปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาเพิ่มข้ึนรอยละ 1.6 และรอยละ 1.0 ตามลําดับ 
สวนตัวแปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา และตัวแปรประเภทของสถาบันอุดมศึกษา สามารถ
อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาเพิ่มข้ึนอีกเทากัน คือ รอยละ 0.7 สวนตัว
แปรอิสระที่เหลือไมสามารถเพิ่มอํานาจการอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

2. ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะทีไ่ดจากการศึกษาในคร้ังนี้อาจนําไปประยุกตใชกับหนวยงานที่เกี่ยวของหรือ
ผูที่มีสวนในการรับผิดชอบและผูที่สนใจศึกษาในเร่ืองที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมอาสาอาจนาํไปใช
ประโยชนตอได โดยผูวิจยัมขีอเสนอแนะดังนี ้

 2.1 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
       1) การสนับสนุนทางสังคม อันไดแก ครอบครัว ครูอาจารย เพื่อน และส่ือมวลชน เปน
ปจจัยสําคัญมีอิทธิพลตอการมีพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา โดยเฉพาะครอบครัวจัดวาเปน
สถาบันทางสังคมแรกที่นิสิตนักศึกษาไดรับการกลอมเกลาทางสังคม โดยปลูกฝงอบรมคานิยม
ตางๆ ที่เหมาะสมรวมถึงการเปนตัวแบบที่ดีที่สงเสริมใหนิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมอาสา ซึ่งการ
สนับสนุนทางสังคมนี้ก็สอดคลองกับตัวแปรจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา และตัว
แปรจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาดวยเชนกัน โดยจะเปนแรงจูงใจและสรางโอกาสในการเขาถึง
การทํากิจกรรมไดมากข้ึน ดังนั้นหากมีการสงเสริมใหทํากิจกรรมอาสา รวมถึงการมีตัวแบบเชิง
บทบาทก็ยอมจะทําใหนิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมการทํากิจกรรมอาสาข้ึนได นอกจากนี้ครูอาจารย 
และส่ือมวลชนก็สามารถชวยเสริมย้ําและกระตุนใหนิสิตนักศึกษาทํากิจกรรมอาสาใหมากข้ึน โดย
อาจสนับสนุนทั้งในเร่ืองของทุน การใหขาวสาร และการเปนแบบอยางในการทํากิจกรรมอาสาก็จะ
เปนแรงจูงใจในการทํากิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาได 
 2) การทํากิจกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษา พบวา แมวากลุมตัวอยางสวนใหญทํากิจกรรม
อาสา แตยังมีคะแนนการทํากิจกรรมอาสาที่ยังนอยอยู โดยกลุมตัวอยางอาจคิดวาการทํากิจกรรม
อาสาเปนเร่ืองที่ทําไดคอนขางยาก ซึ่งในความเปนจริงแลวการทํากิจกรรมอาสานั้นไมเปนเร่ืองที่
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วุนวายหรือยุงยากเลย สําหรับในกลุมนิสิตนักศึกษามีกิจกรรมที่สามารถทําไดดวยตนเองโดยไม
ตองผานองคกรใดๆ เชน การทํากิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพื่อนหรือรุนนอง การทํากิจกรรมอาสา
รับบริจาคส่ิงของและเงินเพื่อไปแจกจายใหแกผูดอยโอกาสหรือผูประสบภัยตางๆ รวมถึงการ
นําเอาส่ิงของที่รับบริจาคไปแจกจาย เปนตน ซึ่งกิจกรรมอาสาเหลานี้เปนกิจกรรมที่ดําเนินอยูใน
ชีวิตประจําวันอยูแลวจึงไมมีความยุงยากวุนวายในการทํากิจกรรมมากนัก แตจากผลการศึกษา
พบวา มีผูทํากิจกรรมอาสากลุมนี้เพียงรอยละ 40 – 50 เทานั้น ซึ่งไมมากนักหากพิจารณาในเร่ือง
ของบทบาทของการเปนนิสิตนักศึกษา และความสะดวกในการทํากิจกรรม  

นอกจากนี้พบวา กิจกรรมอาสาจากผลการศึกษานี้ที่กลุมตัวอยางทํานอยที่สุด 3 
กิจกรรม คือ กิจกรรมอาสาเขารวมดูแลคนพิการ กิจกรรมอาสาเขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ 
และกิจกรรมอาสาเขารวมอาสาดูแลผูสูงอายุ ทั้งนี้การที่กลุมตัวอยางทํากิจกรรมอาสาทั้ง 3 
กิจกรรมนี้นอยอาจเปนเพราะวา เปนกิจกรรมที่ตองทําผานองคกรทําใหไมสะดวกในการเขารวม
กิจกรรม อยางไรก็ตามแมจะเปนกิจกรรมที่ทําไดคอนขางยากและไมสะดวกแตก็ควรมีการสงเสริม
ใหทํากิจกรรมทั้ง 3 เหลานี้ใหมากข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมการดูแลผูสูงอายุ เพราะการที่
ประเทศไทยสามารถลดอัตราการเกิดและการตายลงไดอยางมากและรวดเร็วนี้ ทําใหประเทศไทย
ในปจจุบันกําลังกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ นั่นหมายความวาอนาคตประเทศไทยจะมีผูสูงอายุที่เพิ่ม
มากข้ึน หนวยงานที่เกี่ยวของจึงควรสงเสริมการทํากิจกรรมนี้ใหมากตามไปดวย โดยครอบครัว
และสถาบันการศึกษาตองชวยกันสนับสนุนและปลูกฝงพฤติกรรมอาสานี้ใหเกิดข้ึน ใหนิสิต
นักศึกษามีความตระหนักในการรับผิดชอบตอสังคม โดยอาจเปนผูแนะแนวทางการทํากิจกรรม
ใหกับนิสิตนักศึกษา  เพื่อใหนิสิตนักศึกษามีความตระหนักในบทบาทของตนในการชวยเหลือ
สังคมตอไป 

          2.2 ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ 

           ผูที่สนใจศึกษาพฤติกรรมอาสา อาจพิจารณาขอเสนอแนะตอไปนี้ได คือ 

                   1) การศึกษาคร้ังนี้ เปนการศึกษาท่ีศึกษาเฉพาะกลุมนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยใน
กรุงเทพมหานครเทานั้น จึงควรมีการศึกษาเร่ืองเดียวกันกับกลุมตัวอยางกลุมอ่ืนๆ เพื่อที่จะ
สามารถนําผลมาเปรียบเทียบใหเห็นความแตกตางของทํากิจกรรมอาสาได  

 2) ผูสนใจศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาอาจพิจารณาศึกษาตัวแปรใน
ระดับจิตใจ หรือตัวแปรทางจิตวิทยาที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสา เชน ตัวแปรที่เกี่ยวกับความ
เอ้ือเฟอ (altruism) เปนตน แลวนําผลที่ไดมาเปรียบเทียบกันเพื่อใหเห็นวามีความคลายคลึงหรือ
แตกตางกันอยางไรหรือไม 
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                   3) การศึกษาคร้ังนี้ เปนการศึกษาเชิงปริมาณโดยใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม
ดวยตนเอง หากผูสนใจศึกษาเร่ืองเดียวกันก็อาจศึกษาเชิงคุณภาพ และนําผลที่ไดมาเปรียบเทียบ
วามีความแตกตางกันอยางไร ก็อาจทําใหไดขอมูลที่หลากหลายมุมมองมากข้ึน 

                   4) การประยุกตใชแนวคิดเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของ 
Sundeen, Garcia และ Wang (2007) ในบริบทของมหาวิทยาลัยในสังคมไทยสามารถอธิบาย
ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาไดในระดับหนึ่ง ดังจะเห็นไดจากผลการ
วิเคราะหการถดถอยแบบพหุที่แสดงวาตัวแปรอิสระตามกรอบแนวคิดที่ปรับมาใชนั้นสามารถ
อธิบายการแปรผันของพฤติกรรมอาสาไดอยางมีนัยสําคัญ 
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ภาคผนวก ก 
ขอมูลสําหรับกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย 

(Patient/ Participant Information Sheet) 

ช่ือโครงการวิจัย    “พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร”  
ช่ือผูวิจัย  นางสาวกฤตยา  ทัพวงษ    นิสิตระดับปริญญามหาบัณฑิต   สาขาวิชาประชากรศาสตร      
   วิทยาลัยประชากรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   
สถานท่ีติดตอผูวิจัย วิทยาลัยประชากรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
(ท่ีบาน)  802/190  ซ.ปารค 12 หมูบานริเวอรปารค   ต.คูคต  อ.ลําลูกกา  จ.ปทุมธานี  12130 
โทรศัพทท่ีบาน    0-2536-5903 โทรศัพทมือถือ   08-7358-0749    E-mail :   k.thupwong@gmail.com 

 ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการใหคํายินยอมและเอกสารอื่นๆ ท่ีใหแกประชากรตัวอยางหรือผูมีสวนรวมในการวิจัยมี
ดังตอไปนี้ 

1. ทานไดรับการเช้ือเชิญใหเปนผูมีสวนรวมในการวิจัยครั้งนี้ 
2. โครงการวิจัยเรื่องนี้เปนวิทยานิพนธการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิตของนิสิตประชากรศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ดําเนินการวิจัยโดยการวิจัยเชิงปริมาณ 
3. วัตถุประสงคของการวิจัยครั้งนี้  เพื่อศึกษาพฤติกรรมอาสาและคนหาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมอาสาของ

นิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร 
4. ลักษณะของกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัยครั้งนี้ไดแก นิสิตนักศึกษาอายุ 18-24 ป จํานวนไมตํ่า

กวา 800 คน โดยใชวิธีการเลือกตัวอยางแบบหลายข้ันตอน คือ 
 4.1 แบงมหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครท้ังหมดออกเปน 2 กลุม คือ กลุมมหาวิทยาลัยของรัฐ (ไมรวม

มหาวิทยาลัยไมจํากัดรับ มหาวิทยาลัยราชภัฎ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล) และกลุมมหาวิทยาลัยของเอกชน 
จากนั้นใชวิธีการสุมตัวอยางแบบงายดวยวิธีการจับฉลาก โดยเลือกมหาวิทยาลัยตัวอยางจากแตละกลุม มากลุมละ 1 แหง ซึ่ง
จะไดมหาวิทยาลัยท้ังหมด 2 แหง 

 4.2 นํารายช่ือคณะท้ังหมดของมหาวิทยาลัยท่ีตกเปนกลุมตัวอยางมาแบงตามกลุมสาขาวิชา โดยแบงออกเปน 
2 กลุม คือ กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร จากนั้นใชการสุมตัวอยางแบบงาย
ดวยวิธีการจับฉลาก เลือกคณะจากแตละกลุม มากลุมละ 1 คณะ จะไดจํานวนคณะท่ีเปนตัวอยางท้ังหมด 2 คณะ 

 4.3 แบงคณะตามช้ันปการศึกษา แลวจึงใชวิธีสุมตัวอยางแบบเปนระบบ เลือกนิสิตนักศึกษาจากรายช่ือนิสิต
นักศึกษาในแตละช้ันปการศึกษา ตามสัดสวนของจํานวนนิสิตนักศึกษาท้ังเพศชายและเพศหญิง ซึ่งคาดวาจะไดนิสิต
นักศึกษาท่ีเปนกรณีตัวอยางรวมจํานวนท้ังสิ้นไมตํ่ากวา 800 คน ซึ่งในการเก็บขอมูลจากกลุมประชากรตองมีคุณสมบัติ
ครบถวนตามท่ีตองการและเต็มใจในการใหขอมูล 

5. กระบวนการการวิจัยท่ีกระทําตอกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ เปนการวิจัยเชิงสํารวจท่ีเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม   ซึ่งสรางข้ึนจาก

แนวคิดเชิงทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ   จากนั้นนําเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสม และทําการทดสอบและปรับปรุงแลวจึงนํามาใชในการวิจัยตอไป ซึ่งผูวิจัยจะเขาไปเก็บขอมูลในมหาวิทยาลัยท่ี
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สุมได  โดยใชแบบสอบถามใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามดวยตนเอง โดยแบบสอบถาม 1 ชุด จะประกอบไปดวนขอ
คําถามท้ังหมด 4 สวน ไดแก 

 5.1 คําถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล จํานวน 15 ขอ 
 5.2 คําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา จํานวน 14 ขอ 
 5.3 คําถามเกี่ยวกับประโยชนของการทํากิจกรรมอาสา จํานวน 8 ขอ 
 5.4 คําถามเกี่ยวกับการสนับสนุนทางสังคม จํานวน 15 ขอ 
ซึ่งจะใชเวลาตอบแบบสอบถามประมาณ 30 นาที และหลังจากตอบแบบสอบถามเสร็จแลว กลุมตัวอยางสามารถ

สงคืนแบบสอบถามใหกับผูวิจัยไดโดยตรง  
6. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการวิจัยครั้งนี้คือ ขอคนพบเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา และปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ

พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานครนี้จะชวยเพิ่มความรูความเขาใจใหแกผูท่ีสนใจเกี่ยวกับพฤติกรรม
อาสา รวมท้ังสามารถนําขอคนพบไปเปนประโยชนเพื่อพัฒนานิสิตนักศึกษา และคนในสังคมใหมีพฤติกรรมอาสาได  

7. การเขารวมเปนกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัยเปนโดยสมัครใจ และสามารถปฏิเสธท่ีจะเขารวมหรือ
ถอนตัวจากการวิจัยไดทุกขณะ โดยไมสูญเสียประโยชนท่ีพึงไดรับ 

8. หากทานมีขอสงสัยใหสอบถามเพิ่มเติมไดโดยสามารถติดตอผูวิจัยไดตลอดเวลา ท่ีหมายเลขโทรศัพท (มือ
ถือ) 08-7358-0749 และหากผูวิจัยมีขอมูลเพิ่มเติมท่ีเปนประโยชนหรือโทษเกี่ยวกับการวิจัย ผูวิจัยจะแจงใหทานทราบอยาง
รวดเร็ว 

 9. ผูวิจัยจะไมเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัยครั้งนี้แตอยางใด โดย
ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับทานจะเก็บเปนความลับ หากมีการเสนอผลการวิจัยจะเสนอเปนภาพรวมเทานั้น 

10. การวิจัยในครั้งนี้ไมมีคาตอบแทนสําหรับกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย 
11. หากทานไมไดรับการปฏิบัติตามขอมูลดังกลาวสามารถรองเรียนไดท่ี คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการ

วิจัยในคน กลุมสหสถาบัน ชุดท่ี 1 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ช้ัน 4  อาคารสถาบัน 2  ซอยจุฬาลงกรณ 62  ถนนพญาไท  เขต
ปทุมวัน  กรุงเทพฯ  10330  โทรศัพท 0-2218-8147  โทรสาร    0-2218-8147  E-mail: eccu@chula.ac.th” 

……………………………………………………….. 
 
 
………………………………………               ………………………………………   
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัฒนาวดี  ชูโต)          (นางสาวกฤตยา   ทัพวงษ) 
       อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ            ผูวิจัยหลัก 
  วันท่ี ………/…………./…………                        วันท่ี ………/…………./………… 
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ใบยินยอมของกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย 
 (Informed Consent Form) 

ช่ือโครงการวิจัย  “พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร”  
          เลขท่ีผูตอบแบบสอบถาม (สําหรับเจาหนาท่ี)    

 ขาพเจาซึ่งไดลงนามท่ีดานลางของหนังสือเลมนี้ ไดรับคําอธิบายอยางชัดเจนจนเปนที่พอใจจากผูวิจัย  
ช่ือ นางสาวกฤตยา  ทัพวงษ นิสิตปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาประชากรศาสตร วิทยาลัยประชากรศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ท่ีอยู บานเลขท่ี 802/190 ซ. ปารค 12 ม. ริเวอรปารค ถ. พหลโยธิน ต.คูคต อ.ลําลูกกา จ.ปทุมธานี 12130...
โทรศัพท(มือถือ)...087-358-0749 .ถึงวัตถุประสงคและข้ันตอนการวิจัย ความเสี่ยง/อันตราย และประโยชนซึ่งจะเกิดข้ึนจาก
การวิจัยเรื่องนี้แลว 

ขาพเจาทราบวาการวิจัยครั้งนี้ใชแบบสอบถามในการเก็บขอมูล โดยใชเวลาในการตอบแบบสอบถามประมาณ 30 
นาที และไมมีคาตอบแทน ซึ่งขาพเจายินดีเขารวมการวิจัยครั้งนี้ดวยความสมัครใจ และขาพเจามีสิทธิ จะถอนตัวออกจาก
การวิจัยเม่ือไรก็ไดตามความประสงค โดยไมตองแจงเหตุผล ซึ่งการถอนตัวออกจากการวิจัยนั้น จะไมมีผลกระทบในทาง
ใดๆ แกขาพเจาท้ังสิ้น 

ขาพเจาไดรับคํารับรองวา ผูวิจัยจะปฏิบัติตอขาพเจาตามขอมูลท่ีไดระบุไว และขอมูลใดๆ ท่ีเกี่ยวของกับขาพเจาจะ
เก็บรักษาเปนความลับ 

ขาพเจายินดีเขารวมการวิจัยครั้งนี้ ภายใตเง่ือนไขท่ีระบุไวในเอกสารขอมูลสําหรับกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวม
ในการวิจัย 

ขาพเจาไดรับสําเนาเอกสารขอมูลสําหรับกลุมประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย และใบยินยอมของกลุม
ประชากรหรือผูมีสวนรวมในการวิจัยแลว 

 
           ……………………………                                            ………………………………. 
                    สถานท่ี / วันท่ี                              ลงนามผูมีสวนรวมในการวิจัย 
            ……………………………                                           …………………………………                                                              
                                                                                               (                                                                     ) 
                    สถานท่ี / วันท่ี                                                        ลงนามผูวิจัยหลัก 
           ……………………………                                            ………………………………… 
                       (                                                                     ) 
                     สถานท่ี / วันท่ี                                                 พยาน 
         …………………………………                                             ……………………………… 
  (…ผูชวยศาสตราจารย ดร. พัฒนาวดี ชูโต…)                            (…นางสาวกฤตยา  ทัพวงษ…) 
             อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ                            ผูวิจัยหลกั 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง 

พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร 
 
คําชี้แจง การตอบแบบสอบถาม  

 

 แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอคําถามท้ังหมด  4  สวน คือ 
 

สวนที่  1 คําถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล  จํานวน  16 ขอ 
 

สวนที ่ 2 คําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมอาสา  จํานวน  14 ขอ 
 
สวนที่  3 คําถามเกี่ยวกับประโยชนของการทํากิจกรรมอาสา  จํานวน  8 ขอ 
 
สวนที่  4 คําถามเกี่ยวกับการสนับสนุนทางสังคม  จํานวน  15 ขอ 
   

 ขอใหผูตอบแบบสอบถามตอบตามความเปนจริงและครบทุกขอ โดยคําตอบของทานจะถูกเก็บเปน
ความลับ ผูวิจัยจะนําคําตอบท่ีไดไปประมวลผลเปนภาพรวม โดยจะไมสงผลตอผูตอบแบบสอบถาม และ
ขอมูลดังกลาวจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอสังคมตอไป 

 
ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

 
นางสาวกฤตยา     ทัพวงษ 

                                นิสิตปริญญามหาบัณฑิต  
            วิทยาลัยประชากรศาสตร 
           จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

เฉพาะเจาหนาท่ี 
ID 

[   ][   ][   ] 
........ม.รัฐ            .......ม.เอกชน 
........สายวิทย      .......สายศิลป 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง 

พฤติกรรมอาสาของนิสิตนักศึกษาในกรุงเทพมหานคร 
ตอนที่ 1   
คําชี้แจง  กรุณาทําเครื่องหมาย X ลงบนตัวเลขของคําตอบท่ีตรงกับทานหรือเขียนขอความลงในชองวาง 
1        เพศของทานคือขอใด 
  1   ชาย    2   หญิง  

2 ปจจุบันทานมีอายุเทาไร (โปรดระบุ) .........ป  …………เดือน  

3 กอนเขาศึกษาตอในระดับมหาวิทยาลัยทานมีภูมิลําเนาอยูท่ีใด (ท่ีพักอาศัยนานท่ีสุด)  
  1  พักอาศัยอยูในเขตเทศบาล  2  พักอาศัยอยูนอกเขตเทศบาล   

4 มหาวิทยาลัยท่ีทานศึกษาอยูในกํากับตามกลุมใด 
 1  มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ  2  มหาวิทยาลัยในกํากับของเอกชน 

5 สาขาวิชาท่ีทานกําลังศึกษาอยูคือสาขาใด 
          1  สาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร                2  สาขาวิทยาศาสตร 

6 ปจจุบันทานศึกษาอยูช้ันปท่ีเทาไร  
   1  ช้ันปท่ี 1            2  ช้ันปท่ี 2    3  ช้ันปท่ี  3                                             
            4  ช้ันปท่ี  4                                  5  ช้ันปท่ี  5    6  ช้ันปท่ี  6                                            

7        ทานมีเกรดสะสมเฉล่ียเทาใด (โปรดระบุ)...................... 

8 ทานเปนลูกคนท่ี.............จากจํานวนพ่ีนองท้ังหมดรวมตัวทาน (โปรดระบุ)................คน 

  มีพ่ี.................คน  มีนอง....................คน     

9 ลักษณะการพักอาศัยของทานในปจจุบันเปนอยางไร  
 1  พักอยูกับบิดาและ/หรือมารดา     2  พักอยูกบัญาติ  
 3  พักอยูกับเพ่ือนในหอพักของมหาวิทยาลัย   4  พักอยูกับเพ่ือนในหอพักนอกมหาวิทยาลัย  
 5  อาศัยบานเพ่ือนอยู       6  พักอยูคนเดียว 
 7  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................... 
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10      ปจจุบันทานพักอาศัยอยูในกทม. หรือไม 
 1  พักอาศัยอยูในกทม. จนถึงปจจุบัน ............ป …..…เดือน  
 2  ไมพักอยูท่ีกทม. แตอยูท่ีจังหวัด.............................อําเภอ...................................... 

11      ทานคิดวาครอบครัวของทานมีฐานะทางเศรษฐกิจระดับใด 
 1   ฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา 
 2   ฐานะทางเศรษฐกจิปานกลาง  
 3   ฐานะทางเศรษฐกิจสูง 
 

12      จํานวนเงินคาใชจายท่ีทานไดรับจากบิดามารดา ญาติ หรือผูปกครอง นอกเหนือจากการ 
          จายคาลงทะเบียนเรียน และคาเชาหอพัก (กรณีผูอยูหอพัก) เดือนละ .........................บาท 

13      ทานมีรายไดจากการทํางานพิเศษหรือไม 
 1  มี เดือนละ ....................บาท  2  ไมมี  

14      สถานภาพสมรสของบิดามารดาของทาน ณ ปจจุบัน เปนอยางไร                                                                                    
 1   สมรส     
 2   หมาย    
 3   หยา/แยกกันอยู           

15      ทานมีเวลาวางจากการศึกษา หรือกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาเปนจํานวนเทาใด 
         (โปรดระบุ)...............ชม./สัปดาห 
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ตอนที่ 2 
คําชี้แจง  กรุณาทําเครื่องหมาย X ลงบนตัวเลขของคําตอบท่ีตรงกับทานหรอืทําเครื่องหมาย   
               ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุด   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 ทานเคยทํากิจกรรมอาสาบางหรือไม 
 1  เคย (ขามไปขอท่ี 5)    2  ไมเคย  

2 หากทานไมเคยทํากิจกรรมอาสาเปนเพราะสาเหตุใด โดยเรียงลําดับจากมากท่ีสุดไปนอย 
          ท่ีสุด  
 ..........1 ไมมีเวลา      
 ..........2  เหนื่อย/ไมสนุก 
 ..........3  มีปญหาเรื่องคาใชจาย     
 ..........4  มีปญหาในการเดินทาง 

นิยามปฏิบัติการ:    กิจกรรมอาสา หมายถึง กิจกรรมท่ีนิสิต/นักศึกษาปฏิบัติดวยความสมัครใจ   
                           โดยไมหวังผลตอบแทนเปนเงิน ไดแก กิจกรรมอาสาติวหนังสือใหเพ่ือนหรือรุน 
                           นอง, กิจกรรมอาสารับบริจาคส่ิงของแจกจายแกผูดอยโอกาสหรือผูประสบภัย 
                            ตาง ,ๆ กิจกรรมอาสานําส่ิงของท่ีรับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาสหรือ 
                            ผูประสบภัยตาง ,ๆ กิจกรรมอาสาทําความสะอาดบริเวณมหาวิทยาลัย,  
                            กิจกรรมอาสารณรงคภาวะโลกรอน, กิจกรรมอาสารณรงคการท้ิงขยะใหลงถัง,  
                            กิจกรรมอาสารณรงคการประหยัดน้ํา,  กิจกรรมอาสารณรงคการรักษาแมน้ํา 
                            ลําคลอง, กิจกรรมอาสารณรงคการประหยัดน้ํามันเช้ือเพลิง, กิจกรรมอาสา 
                    ปลูกปา, กิจกรรมอาสารณรงคใหความรูเรื่องโรคเอดส, กิจกรรมอาสาให 
                            ความรูเรื่องพิษภัยของบุหรี,่ กิจกรรมอาสารณรงคการงดดื่มสุรา, กิจกรรม 
                            อาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้ง, กิจกรรมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่อง 
                            ในวันสําคัญตาง ,ๆ กิจกรรมอาสาเพ่ือปลูกสรางส่ิงปลูกสรางตางๆ, กิจกรรม  
                            อาสาเพ่ือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ, กิจกรรมอาสาสอนหนังสือเด็ก, กิจกรรม 
                            อาสาสอนหนังสือคนพิการ, กิจกรรมอาดูแลเด็ก, กิจกรรมอาสาดูแลคนชรา,  
                            กิจกรรมอาสาดูแลคนพิการ เปนตน 
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 ..........5  ไมรับทราบขอมูลขาวสารในการทํากิจกรรมอาสา  
 ..........6  กิจกรรมไมนาสนใจ 
 ..........7  อ่ืน (โปรดระบุ).................................................... 

3 ทานคิดวาในอนาคตจะทํากิจกรรมอาสาหรือไม 
 1 ทํา   2  ไมทํา เพราะ............................................... (ขามไปขอท่ี 7) 

4 หากทานคิดวาในอนาคตจะทํากิจกรรมอาสา จะทํากิจกรรมอะไรบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)   
          โดยทําเครื่องหมาย  หนาขอ 
 ..........1  เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้ง  
 ..........2  เขารวมอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 
 ..........3  เขารวมอาสาดูแลเด็ก คนชรา หรือคนพิการ 
 ..........4  เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม  
 ……..5  เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงานโรงครัว กวาด 
                           ลานวัด ฯลฯ 
 ..........6  เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตาง  ๆและ/หรือนําส่ิงของท่ีรับ 
                        บริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 
 ..........7  เขารวมเปนอาสาเพ่ือปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 
 ..........8  อ่ืน (โปรดระบุ)............................................................................................. 

5 หากทานเคยทํากิจกรรมอาสา บุคคลใดตอไปนี้เปนผูชักชวนทานในการทํากิจกรรมอาสา 
           ครั้งแรก   

 1   บิดา/มารดา    2  ญาติ/ผูปกครอง 
 3   คร/ูอาจารย    4   เพ่ือน 
 5   เริ่มทํากิจกรรมครั้งแรกดวยตนเอง 6   อ่ืนๆ (โปรดระบุ).........................  
 

6 ทานทํากิจกรรมอาสาสมัครแตลําพังดวยตนเองหรือผานองคกรใด  
 1  ดวยตนเองแตลําพัง                                 2  ผานองคกร (ระบุช่ือ)....................................                  
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7 มหาวิทยาลัยของทานมีการกําหนดใหนิสิต/นักศึกษา มีช่ัวโมงในการทํากิจกรรม  
           นอกเหนือจากการเรียนหรือกิจกรรมภายในหองเรียนหรือไม 
 1    กําหนด (ระบุ)............ช่ัวโมง ทํากิจกรรมไปแลวจํานวน (ระบุ)..............ช่ัวโมง 
          2  ไมไดกําหนด แตกําหนดเปนจํานวนชมรม/สโมสร(ระบุ).......... 
                โดยเปนสมาชิกของชมรม/สโมสรไปแลวจํานวน(ระบุ)...........    
 3    อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................................................................. 

  8 ปจจุบันทานเปนสมาชิกชมรม หรือสโมสรภายในมหาวิทยาลัยหรือไม 
 1  เปนสมาชิก จํานวน.................ชมรม/สโมสร  
     ไดแก (ระบุช่ือ).......................................................................................................                     
 2  ไมไดเปนสมาชิก   

9 สมาชิกในครัวเรือนของทานทํากิจกรรมอาสาสมัคร หรือกิจกรรมชวยเหลือสังคมหรือไม  
 1  มี(โปรดระบุ)................คน                          2  ไมมี (ขามไปขอท่ี 11)  
 

10 สมาชิกในครัวเรือนของทานทํากิจกรรมอาสาสมัคร หรือกิจกรรมชวยเหลือสังคมอะไรบาง  
           (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) โดยทําเครื่องหมาย  หนาขอ  
 ..........1  เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้ง  
 ..........2  เขารวมเปนอาสาใหความรูดานกฎหมาย  
 ..........3  เขารวมเปนอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 
 ..........4  เขารวมเปนอาสาดูแลเด็ก คนชรา หรือคนพิการ 
 ..........5  เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม  
 ..........6  เขารวมเปนอาสาดูแล หรือเยี่ยมใหกําลังใจผูปวยในโรงพยาบาล 
 ..........7  เขารวมเปนอาสาสมัครหมูบาน หรืออาสาสมัครชุมชน 
 ……..8  เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงานโรงครัว กวาด 
                      ลานวัด ฯลฯ 
 ..........9  เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตาง  ๆและ/หรือนําส่ิงของท่ีรับ 
                    บริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 
 ..........10 เขารวมเปนอาสาเพ่ือปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 
 ..........11 อ่ืน (โปรดระบุ).......................................................................................... 
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11 ทานมีเพ่ือนท่ีทํากิจกรรมอาสาบางหรือไม  
 1  มี(โปรดระบุ)................คน                     2  ไมมี (ขามไปขอท่ี 13) 

12      เพ่ือนของทานทํากิจกรรมอาสาสมัคร หรือกิจกรรมชวยเหลือสังคมอะไรบาง (ตอบได 
          มากกวา 1 ขอ)  โดยทําเครื่องหมาย  หนาขอ 
 ..........1  เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้ง  
 ..........2  เขารวมอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 
 ..........3  เขารวมอาสาดูแลเด็ก คนชรา หรือคนพิการ 
 ..........4  เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม  
 ……..5  เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงานโรงครัว กวาด 
                      ลานวัด ฯลฯ 
 ..........6  เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตาง  ๆและ/หรือนําส่ิงของท่ีรับ 
                   บริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 
 ..........7  เขารวมเปนอาสาเพ่ือปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 
 ..........8  อ่ืน (โปรดระบุ)............................................................................................  

13        บุคคลใดตอไปนีมี้อิทธิพลตอทาน  มากที่สุด  ในการคิดทํากิจกรรมอาสา (เลือกตอบ 
          เพียงขอเดียว) 
 1   บิดา    2   มารดา 
 3   ญาต/ิผูปกครอง               4   ครู/อาจารย 
 5   เพ่ือน    6   บุคคลสําคัญ/ดารา/นักรอง 
 7   ตนเอง    8   อ่ืนๆ (โปรดระบุ).........................   
  

14 ในระยะเวลา 1 ปท่ีผานมาทานเคยเขารวมทํากิจกรรมตอไปนี้บางหรือไม โดยทํา 
          เครื่องหมาย X ในขอท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุด   
 

รายการ เคย ไมเคย 
14.1  เขารวมอาสาติวหนังสือใหเพ่ือน หรือรุนนอง    
14.2  เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือ 
         ผูประสบภัยตางๆ  

  

14.3  เขารวมเปนอาสานําส่ิงของท่ีรับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือ 
         ผูประสบภัยตางๆ 

  

14.4  เขารวมอาสาทําความสะอาดบริเวณมหาวิทยาลัย    
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รายการ เคย ไมเคย 
14.5  เขารวมอาสาอาสารณรงคภาวะโลกรอน    
14.6  เขารวมอาสารณรงคการท้ิงขยะใหลงถัง    
14.7  เขารวมอาสารณรงคการประหยัดน้ํา   
14.8  เขารวมอาสารณรงคการรักษาแมน้ําลําคลอง   
14.9  เขารวมอาสารณรงคการประหยัดน้ํามันเช้ือเพลิง   
14.10  เขารวมอาสาปลูกปา    
14.11  เขารวมอาสาใหความรูเรื่องโรคเอดส   
14.12  เขารวมอาสาใหความรูเรื่องพิษภัยของบุหรี ่   
14.13  เขารวมอาสาอาสารณรงคการงดดื่มสุรา   
14.14 เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้งภายในมหาวิทยาลัย เชน เชิญ 
            ชวนไปใชสิทธ์ิ เลือกตั้งคณะกรรมการองคการบริหารองคการผูแทนนิสิต  
             คณะกรรมการสภาผูแทนนิสิต หัวหนาสโมสร หรือชมรมตางๆ  เปนตน 
 

   

14.15  เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกตั้งภายนอกมหาวิทยาลัย เชน 
             เชิญชวนไปใชสิทธ์ิเลือกตั้งผูวากทม. หรือส.ส. เปนตน 
 

   

14.16  เขารวมเปนอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน  
            ชวยงานโรงครัว กวาดลานวัด ทําความสะอาดหองน้ํา ฯลฯ 

  

14.17  เขารวมเปนอาสาเพ่ือปลูกสรางส่ิงปลูกสรางตางๆ   
14.18  เขารวมเปนอาสาเพ่ือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ    
14.19  เขารวมอาสาสอนหนังสือเด็ก    
14.20 เขารวมอาสาสอนหนังสือคนพิการ   
14.21 เขารวมอาสาดูแลเด็ก    
14.22 เขารวมอาสาดูแลคนชรา   
14.23 เขารวมอาสาดูแลคนพิการ   
14.24  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................................................................................   
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ตอนที่ 3                   
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย X ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุด      

คําถาม ส่ิงท่ีทานไดรับจากการทํากิจกรรมอาสามีอะไรบาง        
 

รายการ มาก
ที่สุด 

5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

นอย 
2 

นอย
ที่สุด 

1 

ไมทราบ/
ไมตอบ 

 1  เพื่อใหผูอื่นมีความสุข       
 2  ทําใหสังคมมีสภาพแวดลอมท่ีนาอยูมากข้ึน        
 3  ทําใหสังคมมีความม่ันคงและปลอดภัย        
 4  สรางช่ือเสียงใหกับสถาบันท่ีทานศึกษาอยู       
 5 ไดประสบการณเพื่อนําไปประยุกตใชใน 
     การดําเนินชีวิตประจําวัน 

       

 6 ไดรับคําชมเชยจากบุคคลอื่น       
 7  ทําใหเปนท่ียอมรับของสังคม       
 8  อื่นๆ........................................................       

 

ตอนที่ 4 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย X ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุด      
คําถาม ทานเคยไดรับการสนับสนุนการทํากิจกรรมอาสานี้บางหรือไม  
       

รายการ มาก
ที่สุด 

5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

นอย 
2 

นอย
ที่สุด 

1 

ไมทราบ/ไม
ตอบ 

 การสนับสนุนจากครอบครัว 
1     ทานเคยเห็นพอ/ แม/ ผูปกครองของทาน 
       บริจาคสิ่งของ/เงิน ท่ีเปนสาธารณประโยชน 
       ในชุมชน หรือเขารวมกิจกรรมอาสาเพื่อ 
       สังคม   
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รายการ มาก
ที่สุด 

5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

นอย 
2 

นอย
ที่สุด 

1 

ไมทราบ/ไม
ตอบ 

        2     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากพอ/ แม/  
        ผูปกครองของทานเม่ือทานทําประโยชนเพื่อ 
        ผูอื่น 
 
 3     พอ/ แม/ ผูปกครองของทานเคยชักชวน 
        ทานใหเขารวมทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชน 
        ตอสังคม  

      

 4     พอ/ แม/ ผูปกครองของทานเคยให 
        คําปรึกษาแกทานในการทํากิจกรรรมอาสา 
        เพื่อสังคม 
 

       

การสนับสนุนจากครูอาจารย 
5     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากครูอาจารยใน 
        การทําประโยชนเพื่อผูอื่น  
 

      

6      ครูอาจารยของทานเคยชักชวนทานใหเขา 
        รวมทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคม 
 

      

7      ครูอาจารยของทานเคยใหคําปรึกษาแกทาน 
        ในการทํากิจกรรรมเพื่อสังคม 
 

       

การสนับสนุนจากเพื่อน 
8     ทานเคยเห็นเพื่อนของทานบริจาคสิ่งของ/เงิน  
       ท่ีเปนสาธารณประโยชนในชุมชน หรือเขา 
       รวมกิจกรรมอาสาเพื่อสังคม   
 

      

 9     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากเพื่อนของทาน 
        เม่ือทําประโยชนเพื่อผูอื่น 
 

       

10   เพื่อนของทานเคยชักชวนทานใหเขารวม 
        ทํากิจกรรมเพื่อสังคม  
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รายการ มาก
ที่สุด 

5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

นอย 
2 

นอย
ที่สุด 

1 

ไมทราบ/ไม
ตอบ 

11    เพื่อนของทานเคยใหคําแนะนําทาน 
        ในการทํากิจกรรรมเพื่อสังคม 
 

      

การสนับสนุนจากส่ือมวลชน 
 12   ทานเคยเห็น/ไดยินสื่อมวลชนนําเสนอขาว 
         การเขารวมของคนในชุมชน/ องคกรในการ 
         ทําสาธารณประโยชนในชุมชน   
 

      

13     ทานเคยเห็น/ไดยิน สื่อมวลชนนําเสนอท่ี 
         ยกยองช่ืนชมบุคคลท่ีทําประโยชนเพื่อ 
         สังคม 
 

      

14    ทานเคยเห็น/ไดยิน สื่อมวลชนนําเสนอ 
        ขาวท่ีแสดงถึงบุคคลท่ีประสบความ 
        ความสําเร็จในการทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
        ซึ่งทําใหทานเกิดความตองการท่ีจะทํา 
        กิจกรรมเพื่อสังคม 
 

      

15    ทานเคยเห็น/ไดยิน สื่อมวลชนชักชวนให 
         คนในสังคมเขารวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
 

      

 

******************  ขอขอบพระคุณในความรวมมืออยางสูง  ***************** 
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ภาคผนวก ข 

ตารางที ่15 รอยละ และความถ่ีของสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสาจําแนกตามประเภทของ 
                    กิจกรรม  ตอบไดมากกวา 1 กิจกรรม (n = 184) 
               

การทํากิจกรรมอาสาของสมาชิกในครัวเรือน  รอยละ ความถ่ี 

       1. เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ัง 

         2. เขารวมเปนอาสาใหความรูดานกฎหมาย  

         3. เขารวมเปนอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 

         4. เขารวมเปนอาสาดูแลเด็ก ผูสูงอายุ หรือคนพิการ 

         5. เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

         6. เขารวมเปนอาสาดูแล หรือเย่ียมใหกําลังใจผูปวยในโรงพยาบาล 

         7. เขารวมเปนอาสาสมัครหมูบาน หรืออาสาสมัครชุมชน 

         8. เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงาน 
            โรงครัว กวาดลานวัด ฯลฯ 

         9. เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตางๆ และ/หรือนําส่ิงของ 
             ที่รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 

         10. เขารวมเปนอาสาเพื่อปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 

        11. อื่นๆ  

34.8 

19.0 

25.5 

23.4 

53.3 

21.2 

53.3 

41.3 
0 

45.1 
0 

29.9 

5.4 

64 

35 

47 

43 

98 

39 

98 

76 
0 

83 
0 

55 

10 
 
ตารางที่ 16 รอยละ และความถ่ีของเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสาจําแนกตามกิจกรรม  
                    ตอบไดมากกวา 1 กิจกรรม (n = 445)  
               

การทํากิจกรรมอาสาของเพ่ือน  รอยละ ความถ่ี 

       1. เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ัง 

         2. เขารวมเปนอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 

         3. เขารวมเปนอาสาดูแลเด็ก ผูสูงอายุ หรือคนพิการ 

         4. เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษ ส่ิงแวดลอม 

         5. เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ 
             เชน ชวยงานโรงครัว กวาดลานวัด ฯลฯ 

27.2 

33.9 

34.4 

68.1 

38.4 

121 

151 

153 

303 

    171 
 

(มีตอ) 
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ตารางที่ 16 (ตอ) 
 

การทํากิจกรรมอาสาของเพ่ือน  รอยละ ความถ่ี 

         6. เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตางๆ และ/หรือ 
             นําส่ิงของที่รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 

         7. เขารวมเปนอาสาเพื่อปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 

       8. อื่นๆ  

51.0 
0 

57.8 

3.2 

227 
0 

257 

14 
 
ตารางที่ 17 รอยละของการไดรับการสนับสนุนในการทํากิจกรรมอาสา (n = 769) 
 

          ระดับการไดรับการสนับสนุน  
ขอคําถาม 

มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

รวม 

 
การสนับสนุนจากครอบครัว 
1.     ทานเคยเห็นพอ/ แม/ ผูปกครองของทาน 
       บริจาคส่ิงของ/เงิน ที่เปนสาธารณประโยชน 
       ในชุมชน หรือเขารวมกิจกรรมอาสาเพื่อ 
       สังคม   
 

 
 

26.3 

 
 

41.7 

 
 

26.9 

 
 

2.3 

 
 

2.7 

 
 

100.0 

 

 2.     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากพอ/ แม/  
        ผูปกครองของทานเม่ือทานทําประโยชนเพื่อ 
        ผูอื่น 
 

14.4 45.8 31.5 5.1 3.3 100.0 

 3.     พอ/ แม/ ผูปกครองของทานเคยชักชวน 
        ทานใหเขารวมทํากิจกรรมที่เปนประโยชน 
        ตอสังคม  
 

12.9 34.1 42.1 7.7 3.3 100.0 

 4.     พอ/ แม/ ผูปกครองของทานเคยให 
        คําปรึกษาแกทานในการทํากิจกรรรมอาสา 
        เพื่อสังคม 
 

11.3 34.6 38.8 10.4 4.9 100.0 

 
 (มีตอ) 
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ตารางที่ 17 (ตอ) 

 

       ระดับการไดรับการสนับสนุน  
 

ขอคําถาม มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

รวม 

การสนับสนุนจากครูอาจารย       
5.     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากครูอาจารยใน 
        การทําประโยชนเพื่อผูอื่น  

14.3 31.2 40.6 9.1 4.8 100.0 

6.     ครูอาจารยของทานเคยชักชวนทานใหเขา 
        รวมทํากิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม 

17.2 38.5 34.2 6.5 3.6 100.0 

7.     ครูอาจารยของทานเคยใหคําปรึกษาแก     

        ทานในการทํากิจกรรรมเพื่อสังคม 
 

12.4 41.5 34.9 6.9 4.4 100.0 

การสนับสนุนจากเพ่ือน 
8.     ทานเคยเห็นเพื่อนของทานบริจาคส่ิงของ/ 
        เงินที่เปนสาธารณประโยชนในชุมชน หรือ 
        เขารวมกิจกรรมอาสาเพื่อสังคม   

 
18.2 

 
46.4 

 
30.2 

 
2.5 

 
2.7 

 
100.0 

 9.     ทานเคยไดรับการช่ืนชมจากเพื่อนของทาน 
        เม่ือทําประโยชนเพื่อผูอื่น 

10.1 39.5 40.3 6.4 3.6 100.0 

10.   เพื่อนของทานเคยชักชวนทานใหเขารวม 
        ทํากิจกรรมเพื่อสังคม  

17.7 40.8 32.0 5.6 3.9 100.0 

11.    เพื่อนของทานเคยใหคําแนะนําทาน 
        ในการทํากิจกรรรมเพื่อสังคม 
 

12.6 38.9 39.4 6.1 3.0 100.0 

การสนับสนุนจากสื่อมวลชน 
 12.   ทานเคยเห็น/ไดยินส่ือมวลชนนําเสนอขาว 
         การเขารวมของคนในชุมชน/ องคกรในการ 
         ทําสาธารณประโยชนในชุมชน   

 
19.8 

 
42.8 

 
27.0 

 
5.5 

 
4.9 

 
100.0 

13.    ทานเคยเห็น/ไดยิน ส่ือมวลชนนําเสนอที่ 
         ยกยองช่ืนชมบุคคลที่ทําประโยชนเพื่อ 
         สังคม 

17.4 42.3 30.2 5.9 4.3 100.0 
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ตารางที่ 17 (ตอ) 
 

       ระดับการไดรับการสนับสนุน  
 

ขอคําถาม มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

รวม 

14.   ทานเคยเห็น/ไดยิน ส่ือมวลชนนําเสนอ 
        ขาวที่แสดงถึงบุคคลที่ประสบความ 
        ความสําเร็จในการทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
        ซ่ึงทําใหทานเกิดความตองการที่จะทํา 
        กิจกรรมเพื่อสังคม 
15.   ทานเคยเห็น/ไดยิน ส่ือมวลชนชักชวนให 
        คนในสังคมเขารวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
 

17.4 
 
 
 
 

20.8 
 

36.2 
 
 
 
 

34.9 
 

36.4 
 
 
 
 

36.3 
 

5.1 
 
 
 
 

3.9 
 

4.9 
 
 
 
 

4.2 
  

100.0 
 
 
 
 

100.0 
 

 
ตารางที่ 18 รอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะการพักอาศัย (n = 769) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ลักษณะการพักอาศัย  
 

รอยละ 
 

     พักอยูกับบิดาและ/หรือมารดา 
     พักอยูกับญาติ 
     พักอยูกับเพื่อนในหอพักของมหาวิทยาลัย 
     พักอยูกับเพื่อนในหอพักนอกมหาวิทยาลัย 
     อาศัยบานเพื่อนอยู 
     พักอยูคนเดียว (รอยละ 17.8) 

- หอพัก 
- บาน 
- ไมระบุ 

รวม 

 

43.7 
11.7 
5.5 

20.5 
0.9 

 
17.1 
0.4          
0.3 

100.0 
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  ตารางที่ 19 รอยละของบุคคลที่มีอิทธิพลตอกลุมตัวอยางในการคิดทํากิจกรรมอาสา  (n = 769) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ตารางที่ 20 รอยละของประโยชนจากการทํากิจกรรมอาสา (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) n = 679 
 

 8.  อื่นๆ 0.0 0.0 1.4 0.0 0.0 100.0 
 
 

 

บุคคลที่มีอิทธิพลในการคิดทํากิจกรรมอาสา  
 

รอยละ 
 

     บิดา 
     มารดา 
     ญาติ/ผูปกครอง 
     ครู/อาจารย 
     เพื่อน 
     บุคคลสําคัญ/ดารา/นักรอง 
     ตนเอง 
     ทั้งจากบิดาและมารดา 
 

รวม 

 

9.2 
13.4 
6.8 
4.0 

40.8 
1.2 

22.8 
1.8 

 

100.0 
 

ประโยชนจากการทํากิจกรรมอาสา   
ขอคําถาม มาก

ที่สุด 
 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

 

รวม 
 

 1.  เพื่อใหผูอื่นมีความสุข 42.3 42.1 13.0 1.0 1.6 100.0 
 2.  ทําใหสังคมมีสภาพแวดลอมที่นาอยูมากขึ้น 32.1 47.0 17.4 1.8 1.8 100.0 
 3. ทําใหสังคมมีความม่ันคงและปลอดภัย  23.0 39.9 31.5 3.4 2.2 100.0 
 4.  สรางช่ือเสียงใหกับสถาบันที่ทานศึกษาอยู 18.1 31.1 32.8 12.4 5.6 100.0 
 5. ไดประสบการณเพื่อนําไปประยุกตใชใน 
     การดําเนินชีวิตประจําวัน 

33.0 38.9 23.7 2.2 2.2 100.0 

 6. ไดรับคําชมเชยจากบุคคลอื่น 12.8 27.2 37.3 11.8 10.9 100.0 
 7.  ทําใหเปนที่ยอมรับของสังคม 14.1 32.3 37.6 9.7 6.3 100.0 
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ตารางที่ 21 รอยละ และความถ่ีของบุคคลที่คิดวาในอนาคตจะทํากิจกรรมอาสาจําแนก 
                  ตามกิจกรรม ตอบไดมากกวา 1 กิจกรรม (n = 42) 
               

การทํากิจกรรมอาสา  รอยละ ความถ่ี 

       1. เขารวมเปนอาสารณรงคการหาเสียงเลือกต้ัง 

         2. เขารวมเปนอาสาสอนหนังสือเด็ก และ/หรือคนพิการ 

         3. เขารวมเปนอาสาดูแลเด็ก ผูสูงอายุ หรือคนพิการ 

         4. เขารวมเปนอาสาปลูกปา และ/หรือรณรงคการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

         5. เขารวมอาสาทํากิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญตางๆ เชน ชวยงาน 
             โรงครัว กวาดลานวัด ฯลฯ 

         6. เขารวมเปนอาสารับบริจาคส่ิงของเนื่องในวาระตางๆ และ/หรือนําส่ิงของ 
             ที่รับบริจาคไปแจกจายแกผูดอยโอกาส หรือผูประสบภัย 

         7. เขารวมเปนอาสาเพื่อปลูกสราง และ/หรือซอมแซมส่ิงปลูกสรางตางๆ 

2.4 

54.8 

28.6 

71.4 

35.7 
0 

50.0 
0 

50.0 

1 

23 

12 

30 

15 
0 

21 
0 

21 
 
 
 
ตารางที่ 22 รอยละของเหตุผลที่ไมคิดทํากิจกรรมอาสาในอนาคต (n = 44) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

เหตุผลของบุคคลที่ไมคิดทํากิจกรรมอาสาในอนาคต  

รอยละ 
 

     ไมมีเวลา 
     ไมอยากทํา/ขี้เกียจ 
     ไมชอบ 
     กําลังจะจบการศึกษา 

รวม 

 

56.8 
22.7 
18.2 
2.3 

100.0 
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ภาคผนวก ค 
การตรวจสอบเง่ือนไขของการวิเคราะหการถดถอย 

 การตรวจสอบเงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอย (กัลยา วานิชยบัญชา, 2549: 332-343) 
 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. ตัวแปรตามและตัวแปรอิสระมีความสัมพันธเชิงเสนตรง 

ผลการตรวจสอบพบวาตัวแปรอิสระทุกตัวมีความสัมพันธเชิงเสนตรงกับตัวแปรตาม ดัง
แสดงในรูปที่ 1.1 – 1.11 

age
30282624222018

sum
joi

nvo
lun

2

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 0.019

 

      รูปท่ี 1.1 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและอาย ุ
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ord1new
10.80.60.40.20

sum
joi

nvo
lun

2

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 1.35E-4

 
 

gpa
4.003.503.002.502.001.501.00

sum
join

vol
un2

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 4.11E-4

 
 

 

    รูปท่ี 1.2 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและลําดับที่การเปนบุตร 

           รูปท่ี 1.3 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและเกรดเฉล่ีย 
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fretim
6050403020100

sum
joi

nvo
lun

2

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 0.008

 

newsala
20000150001000050000

sum
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25.00

20.00

15.00
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0.00

R Sq Linear = 0.001

 

รูปท่ี 1.4 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
 

รูปท่ี 1.5 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 
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numhou
6543210

sum
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R Sq Linear = 0.018

 
 

numfri
806040200

sum
join
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20.00

15.00

10.00
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0.00

R Sq Linear = 0.003

 
รูปท่ี 1.7 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 
 

รูปท่ี 1.6 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและจํานวนสมาชิกในครัวเรือน 
               ที่ทํากิจกรรมอาสา 
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sumsupsoc2
80.0060.0040.0020.00

sum
joi

nvo
lun

2

25.00
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R Sq Linear = 0.062

 
 

year
43.532.521.51

sum
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nvo
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2

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 0.016

 
 

รูปท่ี 1.8 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและการสนับสนุนทางสังคม 
 

รูปท่ี 1.9 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและชั้นปที่ศึกษา 
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bkk
302520151050

sum
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un

2
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20.00

15.00

10.00

5.00

0.00

R Sq Linear = 0.007

 
2. คาความแปรปรวนของคาเคลื่อนคลาดเปนคาคงท่ี 

ผลการตรวจสอบพบวาคาความแปรปรวนของคาเคล่ือนคลาดเปนคาคงที่ทุกคาของตัว
แปรอิสระ ดังแสดงในรูปที่ 2.1 – 2.11 

ตัวแปรอิสระ : อาย ุ
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
6420-2

Re
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ion
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-2

Scatterplot

Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
รูปท่ี 2.1 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของอาย ุ

 

รูปท่ี 1.10 การกระจายของพฤติกรรมอาสาและจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 
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ตัวแปรอิสระ : ลําดับที่การเปนบุตร 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

 

Regression Standardized Predicted Value
1.51.00.50.0-0.5-1.0
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
            ตัวแปรอิสระ : เกรดเฉล่ีย 

ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
420-2

Re
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ion
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
 

รูปท่ี 2.2 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของลําดับที่การเปนบุตร 
 

รูปท่ี 2.3 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของเกรดเฉล่ีย 
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ตัวแปรอิสระ : จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
210-1-2-3
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
 

ตัวแปรอิสระ : เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
20-2-4

Re
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
 

 

รูปท่ี 2.5 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 

รูปท่ี 2.4 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
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ตัวแปรอิสระ : จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
6420
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
ตัวแปรอิสระ : จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
86420-2

Re
gre

ss
ion

 S
tan

da
rdi

ze
d R

es
idu

al

3

2

1

0

-1

-2

Scatterplot

Dependent Variable: sumjoinvolun2

 
 

รูปท่ี 2.6 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํา 
               กิจกรรมอาสา 

              

รูปท่ี 2.7 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 
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ตัวแปรอิสระ : การสนับสนุนทางสังคม 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
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ตัวแปรอิสระ : ชั้นปที่ศึกษา 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
1.51.00.50.0-0.5-1.0-1.5
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รูปท่ี 2.8 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของการสนับสนุนทางสังคม 

รูปท่ี 2.9 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของชั้นปที่ศึกษา 
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ตัวแปรอิสระ : จํานวนปที่อยูในกทม. 
ตัวแปรตาม  : พฤติกรรมอาสา 

Regression Standardized Predicted Value
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รูปท่ี 2.10 การกระจายของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 
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3. คาเคลื่อนคลาดมีการแจกแจงแบบปกต ิ

ผลการตรวจสอบพบวาคาเคล่ือนคลาดของตัวแปรอิสระทุกตัวมีการแจกแจงแบบปกติ  
ดังแสดงในรูปที่ 3.1 – 3.11 

Regression Standardized Residual
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Dependent Variable: sumjoinvolun2

 Mean =-3.53E-17
 Std. Dev. =0.999

N =340

 

Regression Standardized Residual
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รูปท่ี 3.1 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของอาย ุ
 

รูปท่ี 3.2 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของลําดับที่การเปนบุตร 
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Regression Standardized Residual
3210-1-2

Fre
que

ncy
50

40

30

20

10

0

Histogram

Dependent Variable: sumjoinvolun2

 Mean =-7.59E-19
 Std. Dev. =0.999

N =340

 

Regression Standardized Residual
3210-1-2

Fre
qu

enc
y

40

30

20

10

0

Histogram

Dependent Variable: sumjoinvolun2

 Mean =2.02E-17
 Std. Dev. =0.999

N =340

 
 

 

รูปท่ี 3.3 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของเกรดเฉล่ีย 
 

รูปท่ี 3.4 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดจํานวนเวลาวางตอสัปดาห 
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Regression Standardized Residual
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รูปท่ี 3.5 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของเงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 
 

รูปท่ี 3.6 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํา 
   กิจกรรมอาสา 
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Regression Standardized Residual
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Regression Standardized Residual
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รูปท่ี 3.7 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนเพื่อนที่ทํา 

รูปท่ี 3.8 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของการสนับสนุนทางสังคม 
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Regression Standardized Residual
3210-1-2

Fre
qu

enc
y

40

30

20

10

0

Histogram

Dependent Variable: sumjoinvolun2

 Mean =3.11E-17
 Std. Dev. =0.999

N =340

 

Regression Standardized Residual
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รูปท่ี 3.9 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของชั้นปที่ศึกษา 
 

รูปท่ี 3.10 ฮิสโตแกรมของคาเคล่ือนคลาดของจํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 
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4. คาเคลื่อนคลาดเปนอิสระตอกัน 
ผลการตรวจสอบพบวา Durbin – Watson ของตัวแปรอิสระทุกตัวมีคาระหวาง 1.5 ถึง 

2.5 แสดงวาคาเคล่ือนคลาดเปนอิสระตอกัน  ดังแสดงในตารางที่ 23 

ตารางท่ี 23  คา Durbin – Watson ของตัวแปรอิสระ 
 

   ตัวแปรอิสระ คา Durbin – Watson 

เพศ 1.634 

อายุ 1.659 

ลําดับที่การเปนบุตร 1.619 

สาขาวิชา 1.626 

เกรดเฉล่ีย 1.617 

จํานวนเวลาวางตอสัปดาห 1.619 

เงินใชจายที่ไดรับตอเดือน 1.617 

ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 1.625 

สถานภาพสมรสของบิดามารดา 1.616 

จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่ทํากิจกรรมอาสา 1.619 

จํานวนเพื่อนที่ทํากิจกรรมอาสา 1.647 

การสนับสนุนทางสังคม 1.597 

ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา 1.635 

ช้ันปที่ศึกษา 1.633 

ภูมิลําเนาเดิม 1.627 

จํานวนปที่อยูในกรุงเทพมหานคร 1.619 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

นางสาวกฤตยา ทัพวงษ เกิดเม่ือวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2527 ที่กรุงเทพมหานคร 
สําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนสายปญญารังสิต จังหวัดปทุมธานี 
หลังจากนั้นไดศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา ในสาขาจิตวิทยาชุมชน คณะสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เม่ือสําเร็จการศึกษาจึงไดเขาศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต ในป 
2550 และสําเร็จการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต สาขาประชากรศาสตร จากวิทยาลัย
ประชากรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในป พ.ศ.2552 ระหวางการศึกษาไดรับทุนอุดหนุน
การศึกษาจากวิทยาลัยประชากรศาสตร และทุนอุดหนุนวิทยานิพนธจากมูลนิธิศาสตราจารย    
ดร.วิศิษฐ ประจวบเหมาะ 
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