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บทที่  1 
บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

การพัฒนาศาสตรดานการวัดทางการศึกษา กอใหเกิดทฤษฎีการวัดที่ใชเปนองคความรู
ทั่วไป สําหรับประมาณคาที่แทจริงของคุณลักษณะภายในของบุคคล ซึ่งไมสามารถสังเกตหรือวัด
ไดโดยตรง ดังนั้นจึงตองวัดคุณลักษณะภายใน จากการตอบสนองสิ่งเราหรือพฤติกรรมที่สามารถ
สังเกตได (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545) โดยมีทฤษฎีที่สําคัญ  3 ทฤษฎี ไดแก ทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิม (Classical Test Theory: CTT) ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item Response Theory: 
IRT) และทฤษฎีการสรุปอางอิงความนาเชื่อถือของผลการวัด  (Generalizability Theory:           
G-Theory) 

 

ในการสํารวจฐานขอมูลของ  HW Wilson และ  UMI ProQuest Digital Dissertations 
เบื้องตน พบวามีรายงานการวิจัยที่ศึกษาทฤษฎีการทดสอบทั้ง 3 ทฤษฎี โดยศึกษามากกวา   1 
ทฤษฎีในงานเดียวกัน โดยงานวิจัยสวนใหญเปนการศึกษาเปรียบเทียบระหวางทฤษฎีการทดสอบ
แบบดั้งเดิม และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  นอกจากนี้ในฐานขอมูลวิทยานิพนธไทยของ
ศูนยบริการสารสนเทศทางเทคโนโลยี  (Technical Information Access Center: TIAC) ยังพบวา
มีวิทยานิพนธที่ศึกษาเปรียบเทียบระหวางคาสถิติที่ไดจากการวิเคราะหตามทฤษฎีการทดสอบ
แบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ จํานวน  8  เร่ือง  เหตุที่งานวิจัยที่ศึกษาสวนใหญเปน
การศึกษาเปรียบเทียบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
อาจเปนเพราะจุดเนนของทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแตกตาง
จากทฤษฎีการสรุปอางอิงความนาเชื่อถือของผลการวัดคอนขางชัดเจน  กลาวคือ ทฤษฎีการสรุป
อางอิงความนาเชื่อถือของผลการวัด ใหความสําคัญกับการประมาณคาความนาเชื่อถือของ
เครื่องมือภายใตสถานการณตาง  ๆ  ของการทดสอบ ในขณะที่ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบใหความสําคัญกับการประมาณคาพารามิเตอรความสามารถของ
ผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ ใน  IRT) และคาพารามิเตอรของขอสอบ  ไดแก ความยาก 
อํานาจจําแนกและโอกาสในการเดา โดยงานวิจัยที่ศึกษาเปรียบเทียบศึกษาคาพารามิเตอรของ
ผูสอบและขอสอบ ที่ไดจากทฤษฎีการทดสอบทั้งสองนี้ อาทิเชนงานวิจัยของ Ndalichako และ 
Rogers (1997), Fan (1998), Stage (1998), MacDonald และ Paunonen (2002), นภดล ยิ่งยง
สกุล (2539), เบญจพร ยนตจักรวิถี (2539), วีระพันธ พรหมบุตร (2536) และ อรวรรณ สุขโต 
(2542) นอกจากนี้ยังมีการขยายกรอบแนวคิดการเปรียบเทียบไปยังคาสถิติอ่ืนที่ใชคาพารามิเตอร
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ของผูสอบและ/หรือคาพารามิเตอรของขอสอบเปนฐาน เชน การเปรียบเทียบประสิทธิภาพในการ
ตรวจการทําหนาที่ตางกัน (จิติมา วรรณศรี, 2539; ชวลิต นิวาสวัต, 2541; นิคม กีรติวรางกูล, 
2542) การเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีวัดพัฒนาการ  (อวยพร  เ รืองตระกูล , 2544) การ
เปรียบเทียบคาขนาดอิทธิพล (Wang & Chen, 2005) และการเปรียบเทียบคุณสมบัติของตัว
ประมาณคาความเขมของอิทธิพล (ชยุตม ภิรมยสมบัติ, 2547) เปนตน การเปรียบเทียบคาสถิติ
ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบดังกลาว ลวนมีประโยชน
ทั้งในดานวิชาการและการประยุกตใชทฤษฎีการทดสอบใหเหมาะสมกบัสถานการณที่แตกตางกัน 
(ชยุตม ภิรมยสมบัติ, 2547) 

 

การสังเคราะหงานวิจัย (Synthesis of research) เปนระเบียบวิธีวิจัยวิธีหนึ่งที่จะชวยให
การศึกษาหาความจริงของปรากฏการณที่เกิดขึ้น จากการรวบรวมงานวิจัยหลายเรื่องที่ศึกษา
ปญหาวิจัยเดียวกันมาทําการวิเคราะหดวยวิธีการทางสถิติหรือวิเคราะหเชิงคุณภาพ และหา
ขอสรุปเพื่อตอบปญหาวิจัยนั้น ๆ ในปจจุบันการสังเคราะหงานวิจัยมีความสําคัญเพิ่มมากขึ้น 
เนื่องจากมีงานวิจัยทั้งทางสังคมศาสตรและวิทยาศาสตรจํานวนมากที่ศึกษาปญหาวิจัยเดียวกัน
หรือใกลเคียงกัน ภายใตบริบทที่แตกตางกัน ขอคนพบซึ่งเปนผลการวิจัยจากงานวิจยัเหลานัน้ อาจ
สอดคลองหรือขัดแยงกันจนไมอาจหาขอยุติไดวาขอสรุปที่ถูกตองคืออะไร การสังเคราะหงานวิจัย
จึงเปนวิธีการที่เปนระบบที่จะชวยในการิเคราะหและสรุปยืนยันขอคนพบที่ถูกตองได การ
สังเคราะหงานวิจัย จําแนกไดเปน 2 ประเภทคือ การสังเคราะหเชิงพรรณนาหรือเชิงคุณลักษณะ 
(Qualitative synthesis or narrative) และการสังเคราะหเชิงปริมาณ (Quantitative synthesis) 
(อุทุมพรจามรมาน, 2531) การสังเคราะหงานวิจัยในระยะเริ่มตนเปนการสังเคราะหเชิง
คุณลักษณะ วิธีดําเนินการสังเคราะหเปนการอานรายงานการวิจัยแลวสรุปเปรียบเทียบใหเห็น
ความแตกตางของคุณลักษณะงานวิจัยและผลการวิจัยในเชิงบรรยาย เนื่องจากวิธีการดําเนินงาน
ไมมีรูปแบบตายตัว จึงมีขอวิพากษวิจารณวาการสังเคราะหงานวิจัยเชิงคุณลักษณะเปนวิธีการที่
ไมเปนระบบ มีความเปนอัตนัยสูงและขึ้นอยูกับผูสังเคราะหเปนหลัก (Faith, Allison และ 
Gorman, 1997; นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) ตอมาในภายหลังประมาณตนศตวรรษที่ 20 นักวิจัย
หลายทานไดพัฒนาวิธีการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณและใชกันอยางแพรหลาย (นงลักษณ 
วิรัชชัย, 2530) เนื่องจากการสังเคราะหงานวิจัยเชงิปริมาณจะมีความเปนปรนัยมากขึ้น โดยเปน
การวิเคราะหตัวเลขหรือคาสถิติที่ปรากฏในงานวิจัยที่วัดออกมาในรูปดัชนีมาตรฐาน (standard 
index) ซึ่งถือไดวาเปนผลการวิจัยจากงานวิจัยแตละเรื่องที่นํามาสังเคราะห การสังเคราะห
งานวิจัยเชิงปริมาณจึงเปนการวิเคราะหผลการวิเคราะห (analysis of analyses) การวิจัยงานวิจัย 
(research of research) การบูรณาการงานวิจัย (research integration) (อุทุมพร จามรมาน, 
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2531 และ นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) โดยใชกระบวนการที่มีระบบ มีความเปนปรนัย และทําใหได
ผลการวิจัยที่มีความถูกตอง นาเชื่อถือมากขึ้น 

 

การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณที่เปนที่นิยมใชกันอยางแพรหลาย ไดแก การวิเคราะห
อภิมาน (Meta-analysis) ซึ่งเปนเทคนิคการวิเคราะหทางสถิติสําหรับวิเคราะหขอมูล โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อสังเคราะหงานวิจัยที่ศึกษาปญหาวิจัยเดียวกนั ขอมูลสําหรับการสังเคราะหไดแก 
ลักษณะงานวิจัย (Research characteristics) และผลการวิจัย (Research outcomes)          
การสังเคราะหงานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมานโดยทั่วไปมีลักษณะสําคัญ 5 ประการ (Glass, 
McGaw และ Smith, 1981; Hedges และ Olkin, 1985; Johnson, Mullen Salas, 1995; 
Rosenthal and Rosnow, 1991; อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย และ สุวิมล วองวาณิช, 2541) 
ดังตอไปนี้คือ 

ประการแรก หลังจากการกําหนดปญหาวิจัยและการศึกษารายงานเอกสารที่เกี่ยวของ
กับการวิจัยแลว ตองมีการรวบรวมงานวิจัยที่จะนํามาสังเคราะห โดยใชวิธีการที่มีระบบและเปน 
ปรนัย ใหไดจํานวนงานวิจัยที่มากพอที่จะวิเคราะหโดยวิธีการทางสถิติได วิธีการรวบรวมขอมูล
จากงานวิจัยจะมีการสรางเครื่องมือวิจัย และการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเชนเดียวกับงานวิจัย
โดยทั่วไป 

ประการที่สอง มีการกําหนดนิยามตัวแปรเชิงปริมาณแทนลักษณะงานวิจัย วิธีการ
ดําเนินการและผลการวิจัย ขอมูลหรือตัวแปรในการวิเคราะหอภิมานมิใชขอมูลดิบ แตเปนคาสถิติ
ที่เปนผลการวิจัยสวนหนึ่ง และเปนลักษณะงานวิจัยอีกสวนหนึ่ง 

ประการที่สาม ผลการวิจัยจากงานวิจัยแตละเรื่อง จะถูกเปล่ียนใหเปนคาสถิติที่มีหนวย
มาตรฐานที่นิยมใชอยูในการวิเคราะหอภิมาน ไดแก ขนาดอิทธิพล (Effect size) คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธเพียรสัน (Pearson’s correlation coefficient) และระดับนัยสําคัญ (significance 
level) ขนาดอิทธิพลเปนดัชนีมาตรฐาน (Standard index) บอกถึงปริมาณผลของตัวแปรจัด
กระทําที่มีตอตัวแปรตาม นักวิจัยที่พัฒนาสูตรและบัญญัติศัพทเปนคนแรก คือ Jacob Cohen 
(1969) ซึ่งใหนิยามวาขนาดอิทธิพลมีคาเทากับอัตราสวนของผลตางของคาเฉลี่ยจากกลุมทดลอง
และกลุมควบคุมกับคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานรวม (pooled Standard deviation) ตอมา Glass 
(1976) ไดเสนอสูตรการคํานวณโดยใชคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานกลุมควบคุมแทนคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานรวม ดัชนีมาตรฐานตัวที่สอง คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ซึ่งเปนคาที่บอกขนาด
และทิศทางความสัมพันธระหวางตัวแปรแตละคู สวนดัชนีมาตรฐานตัวที่สาม คือระดับนัยสําคัญ 
ซึ่งเปนดัชนีบอกความนาจะเปนในการปฏิเสธสมมติฐานทางสถิติที่เปนจริง 
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ประการที่สี่ หลักการสําคัญในการสังเคราะหงานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมาน คือ
การสรุปความหมายของคาดัชนีมาตรฐานที่ไดจากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จึงตองมีการศึกษา
คาแนวโนมเขาสูศูนยกลาง (central tendency), คาการกระจาย (variability), ความเบ 
(skewness) และความโดง (kurtosis) ของการแจกแจงคาดัชนีมาตรฐาน 

ประการสุดทาย การวิเคราะหอภิมานตองมีการวิเคราะห เพื่อศึกษาความเกี่ยวของ
สัมพันธระหวางผลการวิจัยในรูปขนาดอิทธิพลกับตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยดวย สําหรับการ
วิเคราะหขอมูลที่สําคัญประกอบไปดวย การตรวจสอบความเปนเอกพันธ (homogeneity) หรือ
ความคงที่ (consistency) ของดัชนีมาตรฐานของงานวิจัย และการศึกษาสหสัมพันธระหวางตัว
แปรแบบมีเงื่อนไข (conditional correlation) หรือการอธิบายความแปรปรวนในดัชนีมาตรฐาน ซึ่ง
ไดแก ขนาดอิทธิพลหรือสัมประสิทธิ์สหสัมพันธดวยตัวแปรปรับ (moderator variables) นั่นเอง 

 

การสังเคราะหงานวิจัยที่ศึกษาเปรียบเทียบทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบยอมใหสารสนเทศที่เปนขอคนพบเพิ่มข้ึนจากผลการวิจัยแตละเร่ือง เนื่องจาก
เปนวิธีการเรียนรูจากการรวบรวมและเปรียบเทียบผลการวิจัยแตละเรื่อง โดยการสังเคราะหดวย
การวิเคราะหอภิมานนาจะเปนวิธทีี่นํามาใชมากที่สุด  เพราะใชกระบวนการทางสถิติมาวิเคราะห
ขอมูลแลวตอบคําถามเกี่ยวกับการสรุปรวมผลการวิจัย เพื่อบรรยาย วิเคราะหแยกสวนและอธิบาย
งานวิจัยเชิงปริมาณหลาย  ๆ  เร่ือง  ทําใหไดคําตอบที่ยังไมมีการคนพบมากอน  เปนสารสนเทศที่
ลึกซึ้งและสามารถนําไปใชใหเกิดประโยชนไดอยางกวางขวาง  (นงลักษณ  วิรัชชัย , 2542) 
โดยเฉพาะการหาขอสรุปรวมของผลการเปรียบเทียบหรือบริบทของการเปรียบเทียบ ดวยเหตุนี้
ผูวิจัยจึงสนใจที่จะสังเคราะหงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาสถิติของขอสอบและผูสอบระหวาง ทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบดวยการวิเคราะหอภิมาน 

 
คําถามวิจยั 
 

1. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่ไดจากการเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและ
ผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  มีความ
ความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญหรือไม มีขนาดความสัมพันธ ทิศทาง และความแปรผันรวมกัน
จากคาสัมประสิทธิ์พยากรณ (coefficient of determination = r2) อยางไร 

2. มีคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบหรือคาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่ประมาณคาไดจาก
คาพารามิเตอรของผูสอบใดบาง ที่ใชในการเปรียบเทียบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม
และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
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3. มีความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  จากงานวิจัยที่ เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบหรือไม และถามีความแปรปรวนเกิดขึ้น ความแปรปรวนนั้นเกิดจากตัวแปรปรับ
ใด 

4. องคความรูที่สรุปจากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธดวยการวิเคราะหอภิมาน จาก
งานวิจัยที่เปรียบ เทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยสรุปเปนอยางไร มีสาระอะไรบาง อีกทั้งบริบทของ
งานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ ที่ผานมาเปรียบเทียบในบริบทใดบาง และบริบทใดบางที่ยังไมมีการ
เปรียบเทียบ 

 
วัตถุประสงคการวิจัย   
 

 เพื่อสังเคราะหงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ อันประกอบไปดวย คาความสามารถ
ของผูสอบ คาความยาก คาอํานาจจําแนก ดวยการวิเคราะหอภิมาน โดยมีวัตถุประสงคยอยดังนี้ 

1. เพื่อสํารวจและศึกษางานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรระหวางทฤษฎีการทดสอบ
แบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  

2. เพื่อศึกษาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของ
ขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

3. เพื่อศึกษาตัวแปรปรับที่สงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. การวิจัยครั้งนี้ศึกษาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่ เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบดวยการวิเคราะหอภิมาน โดยในงานวิจัยตองรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
หรือคาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่เพียงพอตอการประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได 

2. งานวิจัยตองมีการเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ หรือ
คาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่ประมาณคาไดจากคาพารามิเตอรของผูสอบ ซึ่งไดแก คาความยาก คา
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อํานาจจําแนก และคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ ใน  IRT) 
ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยเปนงานวิจัยที่เผยแพร 
ระหวางป พ.ศ. 2526 ถึง 2547 

3. ฐานขอมูลในการสืบคนงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพมี   7 ฐานขอมูล  ไดแก  HW 
Wilson, UMI ProQuest Digital Dissertations, ERIC, AERA, APA, ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทย
ของศูนยบริการสารสนเทศทางเทคโนโลยี (Technical Information Access Center: TIAC) และ
ฐานขอมูลของศูนยบรรสารสนเทศทางการศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สําหรับงานวิจัยที่ไมไดตีพิมพจะสืบคนจาก www.yahoo.com และ www.google.com  โดย
เลือกใช CLASSICAL TEST THEORY, ITEM RESPONSE THEORY, CTT และ  IRT  เปนคํา
สําคัญในการคน 

4. ตัวแปรที่ศึกษา แบงเปน ตัวแปรอิสระ คือกลุมของตัวแปรที่เกี่ยวกับคุณลักษณะ
งานวิจัย (ตัวแปรปรับ) และตัวแปรตาม คือ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ ซึ่งไดแก คาความยาก คาอํานาจจําแนก และคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ 
(true score ใน CTT และ θ ใน IRT) 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 

งานวิจัย หมายถึง วิทยานิพนธระดับมหาบัณฑิต, ระดับดุษฎีบัณฑิต, งานวิจัยที่สืบคนได
จากฐานขอมูล HW Wilson, UMI ProQuest Digital Dissertations, ERIC, AERA, APA, 
ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทยของศูนยบริการสารสนเทศทางเทคโนโลยี (Technical Information 
Access Center: TIAC) และฐานขอมูลของศูนยบรรสารสนเทศทางการศึกษา  คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และงานวิจัยที่สืบคนจาก www.yahoo.com และ www.google.com  ที่
มีการรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่แสดงถึงความสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบ
และผูสอบหรือคาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่ประมาณคาไดจากคาพารามิเตอรของผูสอบ ระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

การวิเคราะหอภิมาน (meta-analysis) หมายถึง วิธีการสังเคราะหงานวิจัยในเชิง
ปริมาณดวยวิธีการทางสถิติ ที่ศึกษาเกี่ยวกับงานวิจัยที่มีการรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่
แสดงถึงความสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบหรือคาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่
ประมาณคาไดจากคาพารามิเตอรของผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
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ตอบสนองขอสอบ ทั้งที่เปนขอความรูที่สอดคลองกันหรือขัดแยงกันมาบรรยายสรุปรวมกันในแต
ละหนวยการวิเคราะห เพื่อใหเกิดขอความรูใหมและเปนขอสรุปของปญหานั้น ๆ อยางชัดเจน 

ดัชนีมาตรฐาน (standard indices) หมายถึง คาสถิติที่บอกถึงการประมาณคา
ผลการวิจัย ซึ่งในงานวิจัยเชิงทดลอง เรียกวาคาขนาดอิทธิพล (effect size: d) และในงานวิจัยเชิง
สหสัมพันธ เรียกวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation coefficient: r) โดยการวิจัยในครั้งนี้ใช
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเปนคาดัชนีมาตรฐาน 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation coefficient) หมายถึง คาสถิติที่บอกถึงปริมาณ
ความสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  

คาพารามิเตอร หมายถึง คาที่แสดงคุณลักษณะของประชากร ซึ่งไดแก คาพารามิเตอร
ของผูสอบ ไดแก คาความสามารถของผูสอบ  และคาพารามิเตอรขอสอบ ไดแก คาความยาก คา
อํานาจจําแนก 

คุณลักษณะของงานวิจัย หมายถึง ตัวแปรคุณลักษณะตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับรายงานการ
วิจัย ซึ่งประกอบไปดวย ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย, ตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย, ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธี
วิทยาการวิจัย และตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 

1. ทําใหไดตัวแปรปรับที่สงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ ที่มีผลทําใหการเปรียบเทียบแตกตางกัน 

2. ทําใหทราบถึงบริบทการทําวิจัยที่เปรียบเทียบทฤษฎีการทดสอบทั้งสองที่ผานมา วา
ไดทําในบริบทใดไปบางแลว และในบริบทใดที่ยังไมมีการเปรียบเทียบ ซึ่งเปนแนวทางตอผูที่สนใจ
ที่จะทํางานวิจัยที่เปรียบเทียบทฤษฎีการทดสอบทั้งสอง วาควรเปรียบเทียบทฤษฎีการทดสอบทั้ง
สองในบริบทใดเพิ่มเติมตอไป เพื่อการพัฒนาความรูในศาสตรดานการวัดผลทางการศึกษา 
 

 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 

ผูวิจัยไดวางกรอบในการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในประเด็นตาง ๆ รวม 6 
ประเด็น ประเด็นแรกเปนสังกัปเบื้องตนเกี่ยวกับการสังเคราะหงานวิจัย ประเด็นที่สองเปนสาระ
เกี่ยวกับแนวคิดเกี่ยวกับการวิเคราะหอภิมาน (Meta-Analysis) ประเด็นที่สามเปนสาระเกี่ยวกับ
ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม ประเด็นที่ส่ีเปนสาระเกี่ยวกับทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ประเด็น
ที่หาเปนงานวิจัยที่เกี่ยวของ สวนประเด็นสุดทายเปนกรอบความคิดของงานวิจัย ในแตละประเด็น
ผูวิจัยไดนําเสนอ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
ตอนที่ 1 สังกัปเบื้องตนเกี่ยวกับการสงัเคราะหงานวิจัย 

 
การสังเคราะหงานวิจัย (research synthesis) เปนระเบียบวิธีที่ใชในการศึกษาหา

ขอเท็จจริง เพื่อตอบปญหาการวิจัยที่นักวิจัยสนใจศึกษา โดยทําการรวบรวมรางานการวิจัยหลายๆ 
เร่ืองที่เกี่ยวของกับปญหานั้น ๆ มาวิเคราะหเพื่อหาขอสรุปที่แทจริง ซึ่งจะเปนคําตอบใหกับ
งานวิจัยนั้น ในปจจุบันการสังเคราะหงานวิจัยมีความสําคัญเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากมีงานวิจัยทั้ง
ทางสังคมศาสตรและวิทยาศาสตรจํานวนมากที่ศึกษาปญหาวิจัยเดียวกันหรือใกลเคียงกัน ภายใต
บริบทที่แตกตางกัน ขอคนพบซึ่งเปนผลการวิจัยจากงานวิจัยเหลานั้น อาจสอดคลองหรือขัดแยง
กันจนไมอาจหาขอยุติไดวาขอสรุปที่ถูกตองคืออะไร การสังเคราะหงานวิจัยจึงเปนวิธีการที่เปน
ระบบที่จะชวยในการิเคราะหและสรุปยืนยันขอคนพบที่ถูกตองได 

อุทุมพร จามรมาน (2531) ไดแบงประเภทของการสังเคราะหงานวิจัยออกเปน 2 ประเภท 
ไดแก การสังเคราะหเชิงคุณลักษณะ (qualitative synthesis) และการสังเคราะหเชิงปริมาณ 
(quantitative synthesis)  การสังเคราะหเชิงคุณลักษณะหรือเชิงบรรยาย (narration) หรือการ
ปริทัศนงานวิจัย (research review) เปนการรวบรวมงานวิจัยที่ศึกษาปญหาเดียวกันมาศึกษาดวย
วิธีการบันทึกขอสรุปที่ได และเปรียบเทียบผลการวิจัยที่เหมือนหรือแตกตางโดยใชวิธีการเชิง
คุณภาพ ดังนั้นขอสรุปที่ไดจึงมักจะขึ้นอยูกับการจับประเด็นหรือการมุงความสนใจของผูทําการ
สังเคราะห ซึ่งอาจทําใหผลการวิจัยมีความเปนอัตนัยสูง ในขณะที่การสังเคราะหเชิงปริมาณเปน
การวิเคราะหตัวเลขหรือคาสถิติที่ปรากฏในงานวิจัยที่วัดออกมาในรูปดัชนีมาตรฐาน (standard 
index) ซึ่งถือไดวาเปนผลการวิจัยจากงานวิจัยแตละเรื่องที่นํามาสังเคราะห การสังเคราะห
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งานวิจัยเชิงปริมาณจึงเปนการวิเคราะหผลการวิเคราะห (analysis of analyses) การวิจัยงานวิจัย 
(research of research) การบูรณาการงานวิจัย (research integration) (อุทุมพร จามรมาน, 
2531 และ นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) โดยใชกระบวนการที่มีระบบ มีความเปนปรนัย และทําใหได
ผลการวิจัยที่มีความถูกตอง นาเชื่อถือมากขึ้น 

การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณไดมีการพัฒนาโดยลําดับ ในระยะแรกเปนการวิเคราะห
โดยใชวิธีนับ (counting) ผลการทดสอบสมมติฐานทางสถิติที่มีนัยสําคัญ โดยวิธีการนับคะแนน
เสียง (vote-counting) แบบดั้งเดิม โดยใชการนับความถี่ของผลการทดสอบสมมติฐานทางสถิติ 
แบงเปน   3  กลุม  คือ  กลุมที่มีนัยสําคัญทางสถิติและคาสถิติเปนบวก    กลุมที่มีนัยสําคัญทางสถิติ
และคาสถิติเปนลบ  และกลุมที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  เมื่อนับความถี่ของงานวิจัยแตละกลุมแลว 
นักวิจัยจะสรปุผลและแปลผลตามการสงัเคราะหตามลกัษณะของงานวจิยักลุมทีม่คีาความถีส่งูสดุ 
จุดออนของวิธีนี้  คือ  ขนาดของกลุมตัวอยางไมมีสวนเกี่ยวของกับผลสรุป จึงพัฒนาเปนการ
ทดสอบเครื่องหมาย (sign test) เพื่อทดสอบสมมติฐานวาคาดัชนีมาตรฐานแตกตางกันจากศูนย
อยางมีนัยสําคัญหรือไม (summarizing p values) และในที่สุดไดมีการพัฒนามาเปนวิธีการ
ประมาณคาดัชนีมาตรฐาน (standard indices) ซึ่งไดมีผูเสนอสูตรการประมาณคาดัชนีมาตรฐาน
ใหใชกันอยางแพรหลาย กระบวนการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณจึงถือวาเปนการสังเคราะห
ผลการวิจัยที่ใหสารสนเทศครอบคลุมทั้งในเชิงปริมาณและขอมูลเชิงคุณภาพ (Rosenthal, 1991) 
ที่นอกจากจะใหสารสนเทศเปนผลการวิเคราะหทางสถิติที่มีความนาเชื่อถือแลว การสังเคราะห
งานวิจัยเชิงปริมาณยังใหสารสนเทศเกี่ยวกับรายละเอียดที่เกี่ยวของกับตัวแปรและบริบทของ
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหซึ่งเปนขอมูลเชิงคุณภาพอีกดวย วิธีการวิเคราะหเชิงปริมาณจึงเปนที่
นิยมแพรหลายมากขึ้นตามลําดับ ดังจะเห็นไดจากจํานวนงานวิจัยจากฐานขอมูลงานวิจัยทาง
การศึกษา จิตวิทยา และฐานขอมูลงานวิจัยทางการแพทย เชน ERIC, PsycINFO, MEDline 
ในชวง 20 ปที่ผาน มีงานวิจัยที่ใชวิธีการสังเคราะหมากยิ่งขึ้น วิธีการสังเคราะหเชิงปริมาณที่เปนที่
รูจักกันดีและเปนที่นิยมใชกันอยางแพรหลายซึ่งจะกลาวในหัวขอตอไป ไดแก การวิเคราะหอภิมาน 
(meta-analysis) ซึ่งเปนการประยุกตใชวิธีการทางสถิติมาใชเพื่อสังเคราะหงานวิจัย เพื่อใหได
ขอสรุปที่ถูกตองและนาเชื่อถือ 
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ความจาํเปนในการพัฒนาการวิเคราะหการสังเคราะหงานวิจัย 
 

Glass, McGaw และ Smith (1981), Cooper (1984), Light และ Pillemer (1984) ไดเสนอ
เหตุผล และความจําเปนที่ทําใหตองมีการพัฒนาวิธีการสังเคราะหงานวิจัยไวหลายประการ 
ผูเขียนนํามาสรุปรวมไดเปน 4 ประการ ดังนี้ 

 

1. ธรรมชาติของวิทยาศาสตร (Nature of Science) 
องคความรูทางวิทยาศาสตรทุกสาขาตองมีการรวบรวมสะสมองคความรูในอตีต การวิจัย

ทางวิทยาศาสตรจึงเปนการวิจัยที่มีฐานองคความรูในอดีต และนักวิจัยตองสามารถบงบอกไดวา
การวิจัยที่ทําใหมจะมีสวนเสริมสรางองคความรูที่มีอยูเดิมอยางไรดวย หากนักวิจัยไดสังเคราะห
งานวิจัยในอดีตไวดวยวิธีการมีระบบ นักวิจัยรุนหลังยอมสามารถนําผลการสังเคราะหงานวิจัยนั้น 
มาเปนฐานและศึกษางานที่เกี่ยวของเพิ่มเติม ไดดวยระบบเดียวกันโดยไมตองตั้งตนศึกษา
สังเคราะหตั้งแตงานวิจัยเรื่องแรก ดวยเหตุนี้นักวิจัยในศาสตรทุกสาขาโดยเฉพาะสาขา
สังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร จึงพยายามพัฒนาวิธีการสังเคราะหงานวิจัยใหเปนวิธีการที่มี
ระบบ มีความเปนปรนัยที่นักวิจัยจะสังเคราะหงานวิจัยไดตรงกัน 

 

2. ปริมาณงานวจิัยที่เพิ่มข้ึน 
วิธีการสังเคราะหงานวิจัยโดยใชการปริทัศนแบบพรรณนาอันเปนวิธีดั้งเดิมนั้นเปนวิธีการ

ที่ใชไดสําหรับการสังเคราะหงานวิจัยที่มีจํานวนไมมากนัก แตในปจจุบันนี้งานวิจัยเพิ่มข้ึนอยาง
รวดเร็ว ประกอบเทคโนโลยีคอมพิวเตอรที่กาวหนามากขึ้น ทําใหนักวิจัยสามารถสืบคนและจัดหา
รายงานการวิจัยไดสะดวกมากขึ้น Glass, McGaw และ Smith (1981) ชี้ใหเห็นวานักวิจัยที่
ตองการศึกษาเรื่องความแตกตางระหวางเพศไดสืบคนขอมูล พบวารางายวิจัยที่เกี่ยวของถึง 
1,600 เร่ือง ที่พิมพเผยแพรกอน ค.ศ. 1973 และไดประมาณวาในป ค.ศ. 1981 นาจะมีงานวิจัยที่
ศึกษาความแตกตางระหวางเพศสูงถึง 5,000 เร่ือง ปริมาณงานวิจัยมากขนาดนี้ ไมสามารถจะ
สังเคราะหไดโดยการปริทัศนแบบพรรณา จําเปนตองมีวิธีการท่ีมีระบบ และควรตองนําเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรมาชวยในการวิเคราะหขอมูลดวย 

 

3. ความตองการผลการสังเคราะหที่ชัดเจน 
ความจําเปนดานความตองการผลการสังเคราะหที่ชัดเจนนี้ เปนความจําเปนสําหรับ

นักวิจัยในสาขาสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตรมากกวานักวิจัยในสาขาวิทยาศาสตรการยภาพ 
ในขณะที่นักวิจัยในสาขาวิทยาศาสตรกายภาพ ศึกษาปรากฏการณที่เปนรูปธรรมของวัตถุ ส่ิงของ 
เชน รูปทรง ขนาดความกวาง ยาว สูง ปริมาตร ซึ่งสามารถวัดไดอยางมีความเที่ยงและความตรง
สูง นักวิจัยในสาขาสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตรศึกษาปรากฏการณที่เกี่ยวของกับพฤติกรรม 
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ความคิดเห็น จิตลักษณะของมนุษย ซึ่งลวนแตเปนตัวแปรแฝง มี่ไมสามารถสังเกตหรือวัดได
โดยตรง ตองการสรางเครื่องมือวัดจากประเภท ลักษณะและความถี่ของพฤติกรรมที่แสดงออก 
ถึงแมจะมีทฤษฎีทางจิตวิทยา และพฤติกรรมศาสตรจํานวนมากที่ชวยอธิบายโครงสราง 
สวนประกอบของตัวแปรแฝง ตลอดจนสาเหตุและผลท่ีเกิดจากตัวแปรแฝงนั้นๆ แลวก็ตาม แตการ
วัดตัวแปรแฝงดังกลาว ในการวิจัยแตละเร่ืองก็ยังมีเครื่องมือวัด มาตรวัด และหนวยที่ใชในการวัด
แตกตางกัน เมื่อจะตองสังเคราะหผลการวิจัยเพื่อหาขอสรุป จึ่งคอนขางยุงยากเมื่อใชวิธีการ
สังเคราะหงานวิจัยแบบเดิม และทําใหเกิดความพยายามในการพัฒนาวิธีการสังเคราะหงานวิจัยที่
มีการปรับใหผลการวิจัยแตละเรื่องมีหนวยการวัดเปนมาตรเดียวกัน เพื่อความสะดวกในการ
สังเคราะห และเพื่อใหไดผลการสังเคราะหที่ชัดเจนวาความสัมพันธระหวางตัวแปรมีขนาดเทาไร มี
ทิศทางอยางไร  

 

4. ขอบกพรองในการสังเคราะหงานวิจยัแบบเดิม  
การสังเคราะหงานวิจัยแบบเดิมโดยการปริทัศนแบบพรรณา เปนวิธีที่ไดรับคําวิจารณวามี

ขอบกพรองมากในการสังเคราะหงานวิจัย Glass, McGaw และ Smith (1981) อางงานวิจัยของ 
Jackson เมื่อป ค.ศ. 1978 ซึ่งศึกษาวิธีการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการวิจัยในสาขา
สังคมศาสตร โดยการสุมตัวอยางจากรายงานการวิจัยที่เปนการปริทัศนงานวิจัย 36 เร่ือง      
จากวรสารทางวิชาการในสาขาการศึกษา จิตวิทยา และสังคมวิทยา ผลการวิจัยของ Jackson 
สรุปเปนขอบกพรองของวิธีการสังเคราะหงานวิจัยรวม 4 ดานดังนี้ 

4.1 นักวิจัยไมไดศึกษาหรือไมไดอานงานวิจัยที่เกี่ยวของอยางพินิจพิเคราะห แตลง
ความเห็นสรุปโดยไมอิงผลงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห Jackson กลาววางานวิจัยรอยละ 75 อางองิ
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหไวในบรรณานุกรมและตัวรายงาน แตมีงานวิจัยเพียงรอยละ 6 ที่นักวิจัย
อานและสังเคราะหอยางพินิจพิเคราะห 

4.2 จากฐานขอมูลของงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งหมด นักวิจัยสวนใหญเลือกงานวิจัยมา
สังเคราะหเพียงบางสวน โดยไมใหรายละเอียดวาใชวิธีการเลือกงานวิจัยแบบใด และใชเกณฑ
อะไรในการเลือก Jackson รายงายวามีงานวิจัยเพียงรอยละ 3 ที่ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของครบทุก
เร่ืองและมีงานวิจัยรอยละ 22 ที่มีการเลือกกลุมตัวอยางงานวิจัยจากฐานขอมลูงานวิจัยที่เกีย่วของ
ทั้งหมด ขอบกพรองเนื่องจากความไมมีระบบในการเลือกงานวิจัย อาจมีผลทําใหเกิดความ
ลําเอียงในการสังเคราะหงานวิจัยได 

4.3 ในการสังเคราะหงานวิจัย นักวิจัยนําผลการวิเคราะหแบบหยาบๆ ในการวิจัยมา
สังเคราะห และทําใหไดผลการสังเคราะหงานวิจัยที่คลาดเคลื่อน จากการสังเคราะหงานวิจัยที่
เกี่ยวกับความสัมพันธ แทนที่จะสนใจรายงานผลการวิจัยในรูปขนาดความสัมพันธ นักวิจัยนับ
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ผลการวิจัยวามีงานวิจัยที่มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญจํานวนกี่เร่ือง และมีงานวิจัยเพียงรอย
ละ 15 ที่ใชวิธีการนับจํานวนเรื่องที่มีนัยสําคัญ สวนที่เหลือมิไดรายงานผลการวิจัยที่ถูกตอง 

4.4 เมื่องานวิจัยที่นํามาสังเคราะหใหผลการวิจัยที่ขัดแยงกนั ตามหลักการสังเคราะห
งานวิจัยที่ดี นักวิจัยจะตองรายงานวา ผลการวิจัยที่ตางกันนั้นเปนเพราะงานวิจัยมีคุณลักษณะ
แตกตางกันอยางไร แตในรายการการปริทัศนงานวิจัยที่ Jackson ศึกษานั้น มีเพียงรอยละ 10 ที่
เสนอวาผลการวิจัยที่แตกตางกัน เนื่องมาจากตัวแปรปรับ ดานคุณลักษณะวิจัยในเรื่องนั้น 

4.5 กระบวนการดําเนินงานในการดําเนินงานในการสังเคราะหงานวิจัยที่ไมชัดเจน
และไมมีรูปแบบที่จะสรางความมั่นใจใหผูอานเชื่อมั่นวาผลการสังเคราะหงานวิจัยมีความตรงและ
เชื่อถือได นักวิจัยไมไดใหรายละเอียดของแนวทางการดําเนินงาน และวิธีที่ใชในการสังเคราะห
งานวิจัยได  Jackson สรุปวาวิธีการสังเคราะหงานวิจัยที่ ใชใรการปริทัศนงานวิจัยสาขา
สังคมศาสตร เปนวิธีที่ข้ึนอยูกับตัวนักวิจัย ผูทําการสังเคราะห เพราะนักวิจัยตัดสินใจใชรูปแบบ
ตามที่ตนเห็นวาเหมาะสม และใชรูปแบบตามความคิดของตนเอง อันตรายจากการใชวิธีที่ตางกัน
ในการสังเคราะหงานวิจัยจะมีมากสําหรับการเสริมสรางองคความรูในศาสตร                                                       

ขอบกพรองในการสังเคราะหงานวิจัยที่เสนอไวขางตน เปนขอบกพรองที่พบไดในรายงาน
การวิจัยตางประเทศ สําหรับสภาพปญหาและขอบกพรองในการสังเคราะหงานวิจัยของไทย นง
ลักษณ วิรัชชัย (2542) ไดสรุปไวสองประเด็น คือ ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสังเคราะห
งานวิจัย และการรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของตามแบบอยางนักวิจัยรุนกอน 

สําหรับประเด็นความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสังเคราะหงานวิจัยนั้น นักวิจัยมือใหมของ
ไทย ดูจะไมคอยเขาใจวาการสังเคราะหงานวิจัยมีจุดมุงหมายอะไร และจะนําไปใชประโยชน
อยางไร เมื่อไมเขาใจก็ไมเห็นความสําคัญ และมักจะใชเวลานอยในการทํารายงานเอกสารที่
เกี่ยวของกับการวิจัย 

ในประเด็นที่สอง นิสิตนักศึกษาที่ทํางานวิจัยเปนวิทยานิพนธ หรือปริญญานิพนธ มักจะ
ยึดแบบอยางการสังเคราะหงานวิจัยในสวนที่เปนการรายงาน หัวขอ รายงายการวิจัยที่เกี่ยวของ
ของไทย และตางประเทศ จากวิทยานิพนธของรุนพี่ นิสิตนักศึกษามักจะเสนอรายงานวิจัยแตละ
เร่ืองแยกขาดจากกันเปนตอนๆ เร่ืองละหนึ่งยอหนา แตไมมีการสังเคราะห ไมมีการสรุปผลแต
อยางไร 

จากประเด็นทั้งสองนี้ ทําใหรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของในงานวิจัยของนิสิตนักศึกษา หร่ือ
งานวิจัยของนักวิจัยมือใหม กลายเปนที่รวมยอรายงานวิจัยที่เกี่ยวของ และตัวผูวิจัยไมไดใช
ประโยชนจากรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ หรือใชประโยชนนอยมากเพียงแตนําผลการวิจัยไปใช
อภิปรายผลการวิจัยของตนเอง ดูเหมือนวานิสิตนักศึกษาทํารายงานเอกสารที่เกี่ยวของกับการวิจัย
เพื่อใหมีเนื้อหาครบตามหัวขอของวิทยานิพนธ มากกวาที่จะทํารายงายเพื่อใหไดความรูความ
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เขาใจขอดีขอดอยของอดีต และนําไปใชประโยชนในการกําหนดแบบแผนการวิจัยของตนให
เหมาะสม การทําวิจัยของนักวิจัยเหลานี้จึงดูเหมือนเปนการตั้งตนใหม ขาดการเชื่อมโยงจาก
งานวิจัยในอดีตและมักจะบอกไมไดวางานวิจัยที่ทําขึ้นนั้น จะมีสวนสรางเสริมงานวิชาการตรงจุด
ใด และอยางไร 
 
ตอนที่ 2 แนวคิดเกี่ยวกับการวิเคราะหอภิมาน (Meta-Analysis) 
 

1. ความเปนมาของการวิเคราะหอภิมาน 
 

การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณ ในระยะแรกเปนการสังเคราะหผลการวิจัยจาก
รายงานการวิจัยหลาย ๆ เร่ืองเขาดวยกัน เชน วิธีการแจงนับ (voting method) วิธีนี้นักวิจัยจะ
จําแนกผลการวิจัยออกเปน 3 กลุม ตามคานัยสําคัญทางบวก กลุมที่มีนัยสําคัญในทางลบและ
กลุมที่ไมมีนัยสําคัญ หากผลการวิจัยสวนใหญอยูในกลุมใด ก็จะสรุปผลการสังเคราะหตามกลุม
นั้น นอกจากนี้นักสังเคราะหงานวิจัยในระยะแรก ๆ อาจใชวิธีสะสมคาความนาจะเปนที่ไดจากการ
ทดสอบสมมติฐาน (cummulation of p-value) โดยหาคาเฉลี่ยของความนาจะเปนหรือนําคานั้น
มาสรางเปนคะแนนตัวใหม เพื่ออธิบายผลสรุปจากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห เปนตน อยางไรก็
ตามวิธีการสังเคราะหงานวิจัยดังกลาว ยังมีขอจํากัดเนื่องจากกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ซึ่ง
สงผลใหการสรุปผลโดยวิธีการดังกลาวอาจจะไมไดภาพรวมที่แทจริง สําหรับแนวคิดพื้นฐานใน
การวิเคราะหอภิมานนั้นเริ่มตนในราวป ค.ศ. 1993 โดย Thorndike และ ป ค.ศ. 1949 โดย 
Gheselli ไดสังเคราะหงานวิจัยเชิงความสัมพันธจากการหาคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
ตอมาป ค.ศ. 1969 Cohen ไดเสนอวิธีการคํานวณคาขนาดอิทธิพล (effect size) จากงานวิจัยเชิง
ทดลอง ซึ่งคาดังกลาวถูกนํามาใชเปนดัชนีมาตรฐานสําหรับการวิเคราะหอภิมาน (meta-analysis) 
ในระยะเวลาตอมา Gene V.Glass ผูวางพื้นฐานในการสังเคราะหงานวิจัยจากคาดัชนีมาตรฐาน 
ไดบัญญัติคําวา “meta-analysis” ข้ึนในป ค.ศ. 1979 โดยใหมีความหมายวาเปนการวิเคราะหผล
การวิเคราะห (the analysis of analysis) หรือเปนระเบียบวิธีบูรณาการงานวิจัย (research 
integration) หรือการวิจัยงานวิจัย (research of research) โดยการหาคาดัชนีมาตรฐานจาก
งานวิจัยแตละเร่ือง ซึ่งหากเปนงานวิจัยเชิงทดลองก็จะประมาณคาขนาดอิทธิพล (effect size) 
โดยหาไดจากอัตราสวนของผลตางระหวางคาเฉลี่ยเลขคณิตของกลุมทดลองและกลุมควบคุมกับ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แตอยางไรก็ดี เมื่องานวิจัยแตละเรื่องใชแบบแผนการทดลองและสถิติ
วิเคราะหตางกัน ก็สามารถคํานวณไดจากสูตรการคํานวณคาขนาดอิทธิพลตามแบบแผนที่
แตกตางกันได สําหรับงานวิจัยที่เปนการวิจัยเชิงสหสัมพันธ ก็สามารถแปลงคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจากงานวิจัยแตละเร่ืองเปนคาดัชนีมาตรฐานจากงานวจิัยทั้งหมดเขาดวยกัน ซึ่งวิธีการ
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ของ Glass ไดถูกนํามาใชอยางแพรหลายทางดานการศึกษา ดานจิตวิทยา และดานวิทยาศาสตร 
ทั้งในอดีตและปจจุบัน (ศิริยุภา พูลสุวรรณ, 2536; อางถึงใน นิตยา เหมือดไธสง, 2543)  
 

2. นิยามการวิเคราะหอภิมาน 
 

การวิเคราะหอภิมาน มาจากศัพทภาษาอังกฤษวา Meta-Analysis ซึ่ง Hedges และ 
Olkin (1985) ไดใหความหมายวา การวิเคราะหอภิมานเปนวิธีการวิเคราะหผลของการวิเคราะห
ทางสถิติที่ไดจากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห เพื่อใหไดขอคนพบที่เปนขอยุติ กิจกรรมในการ
วิเคราะหมี 2 ลักษณะ ลักษณะแรก เปนการรวบรวมสาระสนเทศ ที่ไดจากรายงานการวิจัยที่นํามา
สังเคราะห คุณภาพของสารสนเทศขึ้นอยูกับวิธีเก็บรวบรวมสารสนเทศ วามีความตรง ความเชือ่ถอื
ได และความเปนปรนัยมากนอยเพียงใด ลักษณะที่สอง เปนการวิเคราะหขอมูลซ่ึงใหความสําคัญ
กับระเบียบวิธีทางสถิติ เนื่องจากสถิติวิเคราะหที่ใชในการวิจัยทั่วไป เปนการวิจัยเชิงทดลองเรื่อง
เดียว หรือการวิจัยเชิงสหสัมพันธเร่ืองเดียว ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนาการวิเคราะหสารสนเทศขึ้น
ใหม สําหรับการวิเคราะหอภิมาน ใหสามารถสรุปความหมาย สารสนเทศที่ไดจากรายงานวิจัย
หลายๆเร่ือง ซึ่งศึกษาปญหาวิจัยแบบเดียวกันได 

Glass (1976); Glass, McGaw และ Smith (1981); Hedges และ Olkin (1985); Wolf 
(1986); Rosenthal (1990); Mullen (1989) ไดนิยามไวสรุปไดวา การวิเคราะหอภิมานงานวิจัย 
(meta-analysis of research) หมายถึงการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณแบบหนึ่ง ที่นักวิจัยนํา
งานวิจัยซึ่งศึกษาปญหาเดียวกัน จํานวนหลายเรื่องมาศึกษาวิเคราะห ดวยวธิีการทางสถิติ เพื่อให
ไดขอสรุปผลการวิจัยที่มีความกวางขวางลุมลึกกวาผลงานที่นํามาสังเคราะหแตละเรื่อง ขอมูล
สําหรับการสังเคราะหงานวิจัยประกอบไปดวย ขอมูลสองสวน สวนแรกเปนขอมูลจากผลการวิจัย
แตละเรื่องวัดในรูปดัชนมีาตรฐาน (standard index) ไดแก ขนาดอิทธิพล (effect size) ใน
งานวิจัยเชิงทดลอง และดัชนีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation coefficient) ในงานวิจัยเชิง
สหสัมพันธ ขอมูลสวนที่สอง เปนขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห 

โดยปกตินกัวจิัยมักทําการวเิคราะหอภิมาน เพื่อสังเคราะหงานวิจยัที่ศึกษาปญหาวิจัย
เพียงปญหาเดยีว โดยกาํหนดขอบขายของตัวแปรตนและตัวแปรตามที่จะศึกษาความสัมพนัธ
อยางชัดเจน แตการวิเคราะหอภิมาน ในระยะหลังเริ่มมีการขยายขอบเขตการสังเคราะหให
กวางขวางคลอบคลุมปญหาวิจัยทีห่ลากหลาย วธิีการสังเคราะหเปนการประยุกตหลักการ
สังเคราะหอภิมานมาสงัเคราะหงานวจิัยทีศ่ึกษาปญหาวจิัยหลากหลายเขาดวยกัน โดยแตละเรื่อง
ศึกษาปญหาวจิัยตางกันก็ได เรียกวา การสังเคราะหอภิมาน (Meta-synthesis) (Sipe และ 
Curlette, 1996; นงลักษณ วิรัชชัย, 2542)  
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อยางไรก็ดี การสังเคราะหงานวิจัยที่ศึกษาปญหาวิจัยหลากหลาย อาจไมตองใชการ
สังเคราะหอภิมานก็ได กลาวคือ นักวิจัยอาจใชการสังเคราะหงานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมาน 
แตขยายขอบเขตของปญหาใหกวางขวางคลอบคลุมปญหาวิจัยที่หลากหลายก็ได เชน งานวิจัย
ของ Hattie, Biggs และ Purdi (1996) ซึ่งสังเคราะหงานวิจัย เพื่อสรุปประสิทธิผลของโปรแกรมฝก
ทักษะการเรียน โดยศึกษาผลของการเรียนครอบคลุมทั้งดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
และแยกสังเคราะหงานวิจัยออกเปนสามกลุม เปนตน 

จากนิยามของการวิเคราะหอภิมานงานวิจัย สรุปไดวา การวิเคราะหอภิมานงานวิจัย 
หมายถึง การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณแบบหนึ่ง ที่นักวิจัยนํางานวิจัยมาศึกษาวิเคราะหดวย
วิธีการทางสถิติ เพื่อใหไดขอสรุปที่เปนขอยุติตอบปญหาวิจัย โดยมีงานวิจัยแตละเร่ืองเปนหนวย
ในการวิเคราะหขอมูล การวิเคราะหอภิมาน จึงมีผลการวิจัยวัดในรูปขนาดอิทธิพล และคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ อันเปนดัชนีมาตรฐานที่ไดจากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหแตละเร่ือง การ
วิเคราะหเพื่อสรุปรวมคาดัชนีมาตรฐานและการวิเคราะหวาดัชนีมาตรฐานที่ไดนั้นมีคาแตกตางกัน
เนื่องมาจากตัวแปรปรับตัวอะไร อันเปนการศึกษาความสัมพันธ ระหวางดัชนีมาตรฐานกับ
คุณลักษณะงานวิจัย 

สิ่งสําคัญในการวิเคราะหอภิมานงานวิจัย คือ ดัชนีมาตรฐาน เนื่องจากหลักการสําคัญ
ของการวิเคราะหอภิมาน เปนการศึกษาหาขอสรุปเกี่ยวกับดัชนีมาตรฐาน อันเปนขอคนพบจาก
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะห (นงลักษณ วิรัชชัย และสุวิมล วองวาณิช, 2541) นักวิจัยจึงจําเปนตอง
ทําความเขาใจเกี่ยวกับคาดัชนีมาตรฐานสําหรับการวิเคราะหอภิมาน 

 
3. ลกัษณะเฉพาะของการวิเคราะหอภิมาน 

 

การวิเคราะหอภิมานเปนการวิจัยเชิงปริมาณ เพราะเปนการวิจัยที่อาศัยตัวเลขและ
วิธีการทางสถิติ ในการรวบรวมขอมูลและการสกัดผลการวิจัยออกมาจากงานวิจัยจํานวนมาก 
ผลการวิจัยที่นํามาทําการวิจัยนั้น ไมตองมีการคัดเลือกกอนวาเปนงานวิจัยที่มีคุณภาพดีตาม
เกณฑที่ตั้งไว เนื่องจากงานวิจัยตาง ๆ ที่ไมมีความสมบูรณหรือไมถูกตองบาง มีคุณคาบางอยางที่
สามารถนํามาทําการวิเคราะหได โดยความบกพรองตาง ๆ เหลานี้จะนํามาพิจารณาภายหลัง ซึ่ง 
Glass เชื่อวางานวิจัยที่ออกแบบการวิจัยดีและที่ไมดีนั้น ใหผลการวิจัยแตกตางกันไมมากนัก 
ดังนั้นหากวาเราจะคัดเลือกงานวิจัยที่มีการออกแบบไมดีออก จะทําใหเราขาดขอมูลที่สําคัญ
จํานวนมากออกไปอยางนาเสียดาย (Glass, 1976) นอกจากนี้การวิเคราะหอภิมานมุงแสวงหา
ขอสรุปทั่วไปจากงานวิจัยจํานวนมาก ซึ่งไมจําเปนที่จะตองมีลักษณะเหมือนกันทุก ๆ ดาน เพราะ
นักวิจัยไมสามารถหางานวิจัยในลักษณะดังกลาวได 
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ลักษณะเฉพาะของการวิเคราะหอภิมานที่แตกตางจากการวิเคราะหโดยทั่วไป และ
ลักษณะที่เปนการสังเคราะหงานวิจัยที่แตกตางจากการปริทัศนแบบพรรณนา ทําใหการวิเคราะห
อภิมานมีประโยชนดังนี้ (Sipe and Curlette, 1996; Hunt, 1997; Rubin, 1990; Hunter and 
Schmidt, 1990; อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย, 2542)  

 

1. การวิเคราะหอภิมานใหผลการสังเคราะหงานวิจัย ที่มีความเปนปรนัยสูงและเชื่อถือ
ไดมากขึ้น เพราะวิธีการวิเคราะหขอมูลเปนวิธีการที่มีระบบ และใชสังเคราะหงานวิจัยจํานวนมาก
ได ในขณะที่การสังเคราะหงานวิจัยประเภทการปริทัศนแบบพรรณนา ใชวิธีการที่คอนขางเปน
อัตนัย มีความแตกตางระหวางนักวิจัยแตละคน 

2. การวิเคราะหอภิมานเปนประโยชนตอการทํารายงานการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับ
การวิจัย เพราะการวิเคราะหอภิมานมีวิธีการที่เปนระบบ ซึ่งจะชวยชี้ใหเห็นชองวางหรือสวนที่ขาด
หายไป ในแงมุมตาง ๆ ของปรากฏการณที่ศึกษา ชวยชี้แนะใหเห็นแนวทางในการดําเนินการวิจัย
ตอไปไดชัดเจนขึ้น 

3. การวิเคราะหอภิมานใหขอคนพบเกี่ยวกับความสัมพันธที่มีเงื่อนไข หรือการหา
ความสัมพันธของตัวแปรปรับ (Moderator Variable) กับผลการวิจัยจากงานวิจัยที่นํามา
สังเคราะห ขอคนพบสวนนี้จะหาไมไดจากงานวิจัยเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

4. ในกรณีที่มีงานวิจัยเรื่องหนึ่ง ใหผลแตกตางจากงานวิจัยสวนใหญ การวิเคราะหอภิ
มานมีกระบวนการตรวจสอบสาเหตุที่ทําใหงานวิจัยเรื่องนั้นมีผลการวิจัยแตกตางจากเรื่องอ่ืน อัน
จะเปนประโยชนตอการศึกษาในแงมุมที่เปนประโยชนตอไป  

5. Hunter และ Schmidt (1990) อธิบายประโยชนของการวิเคราะหอภิมานวามีบทบาท
สําคัญในการพัฒนาทฤษฎี เพราะขอคนพบที่กวางขวางลุมลึกจากการวิเคราะหอภิมาน ชวยใหได
หลักฐานสนับสนุนการพัฒนาทฤษฎีทางวิชาการ อันเปนการขยายขอบเขตแหงความรูให
กวางขวางตอไป 

 

 Mullen (1989; อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) อธิบายวา คุณคาของการวิเคราะห
อภิมานเปนผลมาจากวิธีการทางสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ใหไดผลการบูรณาการจาก
รายงานวิจัยแตละเรื่องที่มีความถูกตอง เปนผลมาจากกรอบแนวคิดในการวิจัยของการวิเคราะห
อภิมานที่เปนกรอบเดียวกันกับการปริทัศนแบบพรรณนาและเปนผลมาจากความลึกซึ้งซับซอน
ของขอมูล ที่มีหนวยการวิเคราะหที่สูงกวาหนวยการวิเคราะหในการวิจัย กลาวอีกอยางหนึ่งคือ 
คุณคาของการวิเคราะหอภิมานอยูที่ผลการสังเคราะหงานวิจัยที่มีความถูกตอง (precision) มี
ความเปนปรนัย (objectivity) และสามารถทําซ้ําได (replicability) เพราะการิเคราะหอภิมานเปน
การประยุกตวิธีการในการวิจัยโดยทั่วไปมาใชกับการปริทัศนแบบพรรณนา 
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4. ดัชนีมาตรฐานสําหรับการวิเคราะหอภมิาน 
 

ดัชนีมาตรฐานที่สรางขึ้น มุงบอกคาขนาดความสัมพันธระหวางตัวแปรที่ใชกันอยูใน
การสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณมีอยู 2 แบบ แบบแรกคือ คาความนาจะเปน และแบบที่สอง 
คาสถิติบอกความสัมพันธระหวางตัวแปร หรือดัชนีบอกความสําคัญของขนาดอิทธิพล 

ดัชนีบอกความสําคัญของอิทธิพล  เปนคาสถิติที่ถูกสรางขึ้น  เพื่อบอกขนาดของ
ความสัมพันธระหวางตัวแปร ในปญหาวิจัยที่นักวิจัยนํามาสังเคราะห ดัชนีมีความแตกตางกัน
หลายชนิด Hedges (1992) สรุปวา ดัชนีความสําคัญของอิทธิพล ทั้งที่ถูกพัฒนาขึ้นใหม และดัชนี
ที่เปนคาสถิติที่ใชกันอยูแลว มีอยู 6 ชนิด ดัชนีแรก เปนคาสถิติที่ถูกนํามาใช เปนคามาตรฐานใน
การสังเคราะหงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ คาสถิตินี้คือ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation 
coefficient) พัฒนาโดย Pearson, K. เมื่อ ค.ศ.1904 ดัชนีที่สอง เปนดัชนีสําหรับการสังเคราะห
งานวิจัยเชิงทดลอง ดัชนีมีคาเทากับผลตางระหวางคาเฉลี่ยของกลุมทดลองกับกลุมควบคุม 
พัฒนาโดย Cochran เมื่อ ค.ศ.1973 ดัชนีมาตรฐานชนิดนี้ขาดคุณสมบัติความเปนคะแนน
มาตรฐาน เพราะคาดัชนีเปนฟงกชันของมาตรวัดตัวแปร และมีคาแตกตางกันตามคาของตัวแปร
ตามในการวิจัย จึงไมเปนที่นิยมใช ดัชนีชนิดที่สาม เปนคาสถิติที่ถูกนํามาใชเปนดัชนีมาตรฐาน 
สําหรับการสังเคราะหงานวิจัยเชิงทดลอง คาสถิตินี้คือ ขนาดอิทธิพล (effect size) พัฒนาโดย 
Cohen, J. เมื่อ ค.ศ.1969 ดัชนีนี้เปนการนําคาดัชนีที่สองมาทําใหเปนมาตรฐาน ดัชนีมาตรฐาน
ชนิดที่ส่ี คืออัตราสวนระหวางคาสถิติกลุมทดลองกับกลุมควบคุม พัฒนาโดย Mental และ 
Haenszel เมื่อ ค.ศ.1959 ดัชนีมาตรฐานชนิดที่หาคือ ผลตางของสัดสวนในกลุมทดลองกับกลุม
ควบคุม พัฒนาโดย Devine และ Cook เมื่อ ค.ศ.1983 ดัชนีชนิดสุดทายคือ ผลตางระหวาง
ความถี่ที่คาดหวังกับความถี่ที่สังเกตได พัฒนาโดย Yusuf, Peto, Lewis, Collin และ Sleight เม่ือ 
ค.ศ.1985 แมวาดัชนีมาตรฐานที่บอกความสําคัญของอิทธิพล จะไดรับการสรางและพัฒนาขึ้นมา
หลายชนิด แตดัชนีที่นิยมใชกันในการวิเคราะหอภิมาน ตั้งแตตนมาจนถึงปจจุบัน มีเพียงสองชนิด
คือ ขนาดอิทธิพล (effect size) ในงานวิจัยเชิงทดลอง และดัชนีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
(correlation coefficient) ในงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ 

Glass, McGaw และ Smith (1981) ไดนําเสนอสูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพล และ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากงานวิจัยแตละเรื่อง โดยนําเสนอวิธีการประมาณคาสองวิธี คือ
วิธีการประมาณคาโดยคํานวณโดยตรงจากคาสถิติที่ไดจากกลุมตัวอยาง และวิธีการประมาณคา
โดยคํานวณจากคาสถิติที่ไดจากการทดสอบนัยสําคัญ รายละเอียดการประมาณคาทั้งสองวิธี 
สําหรับการประมาณคาขนาดอิทธิพล และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ มีดังนี้ 
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1. วิธีการประมาณคาจากการคํานวณโดยตรง 
การประมาณคาขนาดอิทธิพล และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากงานวิจัยที่มีแบบ

แผนการทดลองซึ่งมีตัวแปร Y เปนตัวแปรตอเนื่องและตัวแปรไมตอเนื่อง และการประมาณคาจาก
งานวิจัยที่มีแบบแผนการวิจัยเชิงสหสัมพันธ โดยการคํานวณโดยตรงจากคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง
ทําไดโดยใชสูตรซึ่งมีสัญลักษณดังตอไปนี้ 

 

  CE YY /   = คาเฉลี่ยกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
  S  = สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  G  = คะแนนการเปลี่ยนแปลง (change score) 
  g  = คะแนนการเปลี่ยนแปลงเศษเหลือ (residual gain score) 
  ay  = คะแนนการปรับแกตัวแปรรวม (score adjusted for covariate) 
  SS  = ผลรวมกําลงัสองของคะแนนเบีย่งเบน (sum of square) 
  MS  = คาเฉลี่ยผลรวมกําลงัสองของคะแนนเบีย่งเบน (mean square) 
  df  = องศาอิสระ (degree of freedom) 
  A, B  = ตัวแปรตน หรือ ตัวแปรจดักระทํา 
  d  = ขนาดอิทธพิล (effect size) 
  r   = สัมประสิทธิส์หสัมพนัธเพยีรสัน (Pearson’s correlation coefficient) 
  rpb  = สัมประสิทธิส์หสัมพนัธพอยทไบซีเรียล (point biserial correlation  

 coefficient) 
  CE PP /   = สัดสวน (proportion) กลุมทดลองและกลุมควบคุม 
  n  = ขนาดของกลุมตัวอยาง 
 

1) แผนแบบการวิจัยแบบสองกลุมวัดครั้งหลัง (Two-group Posttest Only Design) 
การประมาณคาขนาดอิทธิพล กรณีที่มีตัวแปรตอเนื่อง ใชสูตรการประมาณคาขนาด

อิทธิพลจากคาเฉลี่ยดังนี้ 
][ YCE SYYd −=  

 

การประมาณคาขนาดอิทธิพล กรณีที่มีตัวแปรตามเปนตัวแปรไมตอเนื่อง มีการหาสัดสวน 
(p= proportion) ในกลุมตัวอยางแตละกลุม ใชสูตรการประมาณคาจากสัดสวน ดังนี้ 
 

( )CC

C

PP
PP

d
−

−
= Ε

1  
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เมื่อทราบคาขนาดอิทธิพล จะประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จากคาขนาดอิทธิพลได
ดังสูตรตอไปนี้ 

CE nnn
nnd

ndr +=
−+

= ;
842  

 
2) แผนการวจิัยแบบสองกลุมสัดกอนและหลัง (Two-group, Pretest Posttest Design) 

การประมาณคาขนาดอิทธิพล กรณีที่มีตัวแปรตามเปนตัวแปรไมตอเนื่อง และใช
คะแนนการเปลี่ยนแปลง (G) และคะแนนเมื่อปรับแกตัวแปรรวม (ay) มีสูตรการประมาณคาขนาด
อิทธิพลดังนี้ 

[ ] ( )ECGYYCE rSSSGGd −=−= 12;  
[ ] 21; ECGYyCE rSSSggd −=−=  
[ ] 21; ECayYyCE rSSSayayd −=−=  

 
3) แผนแบบการวิจัยแบบแฟคทอเรียล (Factorial Design) 

การประมาณคาขนาดอิทธิพลในแผนแบบการวิจัยแบบแฟคทอเรียล กรณีมีตัวแปรจัด
กระทําสองตัวแปร คือ A และ B ใชสูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพล สําหรับตัวแปรจัดกระทํา A
ดังสูตรตอไปนี้ 

 

][
WABB

WABB
YYCE dfdfdf

SSSSSS
SSYYd

++
−−

=−= ;  
 

กรณีที่มีการประมาณคาขนาดอิทธพิล สาํหรับตัวแปรจัดกระทําในแตละระดับมีสูตรดังนี ้
 

][ wYYCE MSSSYYd =−= ;11  
 

4) แผนแบบการวิจัยเชิงสหสัมพันธ (Correlation Design) 
การประมาณคาขนาดอิทธิพล ในแผนแบบการวิจัยเชิงสหสัมพันธ เปนการประมาณ

คาขนาดอิทธิพล จากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยใชสูตรดังนี้ 
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2. วิธีการประมาณคาจากคาสถิติ 
คาสถิติที่ใชในการประมาณคาขนาดอิทธิพลและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ หมายถึง 

คาสถิติที่ไดจากการทดสอบสมมติฐานทางสถิติ ไดแก คาสถิติ t, F,χ2 มีสูตรในการประมาณคา
ดังนี้ 

 

1) การประมาณคาจากคาสถติิ t ในการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย 
คาสถิติ t ในการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยมีสองกรณี คือ กรณีกลุม

ตัวอยางเปนอิสระตอกันและกรณีกลุมตัวอยางสัมพันธกัน มีสูตรในการประมาณคาขนาดอิทธิพล
ดังนี้ 

 

CE nntd 11 +=  

( )21
2

ECrn
td

−
=  

 
2) การประมาณคาจากคาสถิติ t ในการทดสอบนัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ  
เมื่อทราบคาสถิติ t ในการทดสอบนัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียร

สัน จะประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ และประมาณคาขนาดอิทธิพลจากคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธไดดังสูตร 
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3) การประมาณคาจากคาสถติิ χ2  

เมื่อทราบคาสถิติ χ2 ในการทดสอบความสมัพนัธระหวางตวัแปร จะประมาณคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ ไดดังสูตรนี ้
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 21

 

4) การประมาณคาจากสถิติ F  
เมื่อมีการทดสอบระหวางคาเฉลี่ย ดวยการวิเคราะหความแปรปรวน และทราบ

คาสถิติ F จะประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธและขนาดอิทธิพลไดจากสูตรตอไปนี้ 
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d   เมื่อมีการทดลองกลุมตัวอยางสองกลุม 

 
ในกรณีที่มีการวิเคราะหความแปรปรวน เมื่อมีกลุมตัวอยาง k กลุม L.T. West และ 

N. Wiratchai (1984) ไดพัฒนาสูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพลดังนี้ 
 

( )
1
132

+
−

=
k
kfd  

เมื่อ  2

2

1 η
η
−

=f   และ  ( )
( ) ( )knkF

kF
−+−

−
=

1
12η  

 
5) การประมาณคาจากคาสถติิ Mann-Whitney U 

เมื่อมีการทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรดวยคาสถิติ Mann-Whitney U จะ
ประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพอยทไบซีเรียล (rpb) จากคาสถิติ U กอนแลวจึงประมาณคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน จากสูตรดังตอไปนี้ 

 

;21

un
nnrr pb=   u = ordinate of unit normal distribution 

 ;21
21nn

Urpb −=   U = คาสถิติ Mann-Whitney U 

 
สูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพล ดังกลาวขางตน เปนสูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพล

ของ Glass (Glass, McGaw and Smith, 1981) ซึ่งคํานวณคาขนาดอิทธิพล จากอัตราสวน
ระหวางผลตางของคาเฉลี่ยกลุมทดลองกับกลุมควบคุม และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุม
ควบคุม การใชคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมควบคุม ทําใหคาขนาดอิทธิพลที่คํานวณไดมีคา
คอนขางสูง เน่ืองจากคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมควบคุมสวนใหญจะมีคาต่ํา 

Hunter และ Schmidt (1990) Hunter, Schmidt และ Jackson (1982) Hedges และ 
Olkin (1985) ไดเสนอสูตรการประมาณคาขนาดอิทธิพล โดยใชสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานรวม
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ภายในกลุม (pooled within group standard deviation) สูตรการคํานวณ เพื่อประมาณคาขนาด
อิทธิพลจึงมีสองแบบ และทั้งสองสูตรมีความสัมพันธกันดังนี้ 
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 นอกจากนี้ Hedges และ Olkin (1985) ยังเสนอวา คาประมาณขนาดอิทธิพลที่ไดนั้นมี
ความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา และใหสูตรในการคํานวณปรับแกความคลาดเคลื่อน ดังนี้ 

 

( ) GdnJd 2−=   เมื่อ  ( )2−nJ   เปนคาคงทีซ่ึ่งมีคาตางกนัตาม n 

( )Gd
n

n
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≅  
 

5. ขั้นตอนในการสังเคราะหงานวจิัยดวยการวิเคราะหอภิมาน 
 

หลักการในการสังเคราะหงานวิจัย เปนการใชกระบวนการทางสถิติมาวิเคราะหขอมูล
ตอบคําถาม 3 ประเด็น ประเด็นแรก ดัชนีมาตรฐานที่เปนผลการวิจัยจากการวิจัยที่นํามา
สังเคราะหสรุปรวมผลการวิจัยไดอยางไร ประเด็นการวิเคราะหในตอนนี้เรียกวา การบรรยาย 
(description) ประเด็นที่สอง หากคาดัชนีมาตรฐานที่เปนผลการวิจัย จากงานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหทุกเรื่องนั้นมีคาแตกตางกัน มีปริมาณความแปรปรวนมากนอยเทาใด และเปนความ
แปรปรวนชนิดที่มีระบบหรือความแปรปรวนจากความคลาดเคลื่อน (systematic or error 
variance) ประเด็นการวิเคราะหในตอนนี้เรียกวา การวิเคราะหแยกสวน (decomposition) 
ประเด็นที่สาม เปนการวิเคราะหเพื่อตรวจสอบวา มีปจจัยใดอธิบายความแปรปรวนในดัชนี
มาตรฐานไดบาง ผลจากการวิเคราะหในตอนนี้ที่แสดงความสัมพันธ ระหวางตัวแปรตางๆใน
เงื่อนไขที่แตกตางกัน ประเด็นการวิเคราะหในตอนนี้เรียกวา การอธิบาย (explanation) หรือการ
วิเคราะหวามีตัวแปรปรับ (moderator variable) ตัวใดบาง ที่มีอิทธิพลทําใหดัชนีขนาดอิทธิพล 
และดัชนีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาแตกตางกัน ผลการวิเคราะหขอมูลในประเด็นนี้ ไดมาจาก
การบูรณาการงานวิจัยหลายเรื่อง ซึ่งจะมีไดแตในการสังเคราะหงานวิจัย ที่เปนการสังเคราะหอภิ
มานเทานั้น หลักการวิเคราะหอภิมาน มีกระบวนการดําเนินงาน 5 ข้ันตอน เชนเดียวกับการวิจัย
โดยทั่วไป (Hunter, Schmidt และ Jackson, 1982; Glass, McGaw และ Smith 1979; 
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Rosenthal และ Rosnow, 1991; นงลักษณ วิรัชชัย,2529; อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ไดแก 

 

ขั้นตอนที่ 1 การกําหนดปญหาวจิัยและวัตถุประสงคการวิจัย 
การกําหนดวัตถุประสงคการวิจัย สําหรับการวิเคราะหอภิมาน มีวิธีการเปนแบบเดียวกับ

การกําหนดวัตถุประสงคในการวิจัยที่มีจุดประสงคเพื่ออธิบาย วัตถุประสงคคือ เพื่อสังเคราะห
ผลงานวิจัยท่ีมีขอขัดแยง หรือมีจํานวนมาก ใหไดคําตอบปญหาวิจัยที่เปนขอสรุป เพื่อใหไดองค
ความรูใหมทางวิชาการและใหไดขอคนพบที่เปนความสัมพันธแบบเปนเงื่อนไขที่จะสามารถ
นําไปใชประโยชนในการกําหนดนโยบายและการปฏิบัติจริงตอไปได 

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาเอกสารที่เกีย่วของกับงานวิจยั 
ในขั้นตอนนี้ นักวิจัยตองศึกษาทฤษฎีทั้งหมดที่เกี่ยวกับการวิจัย และศึกษาสังเคราะห

รายงานการวิจัยทั้งหมดที่เกี่ยวของ และสรางกรอบความคิดสําหรับการวิเคราะหอภิมาน โดยตอง
ใหความสําคัญเปนพิเศษกับรายงานการสังเคราะหงานวิจัยที่เปนการศึกษาปญหาเดียวกัน 

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นการรวบรวมขอมูล 
กลุมประชากรสําหรับใชสังเคราะหงานวิจัย คือรายงานวิจัยที่เปนการศึกษาปญหาวิจัย

ตามที่ไดกําหนดไวในปญหาการวิจัยขอแรก ขอมูลสําหรับการสังเคราะหงานวิจัยมีสามสวน สวน
แรก คือ ผลการวิจัยซึ่งวัดความสัมพันธระหวางตัวแปรในรูปดัชนี เชน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
สวนที่สอง คือ คุณลักษณะของรายงานวิจัย ดานแบบแผนการวิจัยและรายละเอียดอื่นๆ เชน 
ทฤษฎีที่ใชจํานวน และประเภทของตัวแปร ชนิดและคุณภาพของเครื่องมือวิจัย ขนาดของกลุม
ตัวอยาง และสวนที่สาม คือรายละเอียดเกี่ยวกับรูปเลม และการจัดพิมพรายงาน สําหรับ
กระบวนการดําเนินงานขั้นนี้ แยกไดเปน 4 สวน คือ การสืบคนงานวิจัย การกําหนดกลุมตัวอยาง
งานวิจัยที่จะสังเคราะห การสรางเครื่องมือวิจัย และการบันทึกขอมูล 

ขั้นตอนการบันทกึขอมูล จะตองมีการบันทึก การลงรหัส และการเตรียมขอมูล สําหรับการ
วิเคราะหตอไป ในทางปฏิบัติ Glass, McGaw และ Smith (1981) ไดนําเสนอสูตรประมาณคา
ขนาดอิทธิพลและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากงานวิจัย โดยนําเสนอวิธีการประมาณคา 2 วิธี คือ 

 

1) วิธีการประมาณคาจากการคํานวณโดยตรง 
การประมาณคาขนาดอิทธิพลและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากงานวิจัยที่มีแบบแผนการ

วิจัยเชิงทดลอง ซึ่งมีตัวแปรตาม Y เปนตัวแปรตอเนื่องและตัวแปรไมตอเนื่อง และการประมาณคา
จากงานวิจัยที่มีแบบแผนการวิจัยเชิงสหสัมพันธ โดยการคํานวณโดยตรงจากคาเฉลี่ยของกลุม 
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2) วิธีการประมาณคาจากสถิต ิ
คาสถิติที่ใชในการประมาณคาขนาดอิทธิพลและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ หมายถึง 

คาสถิติที่ได จากการทดสอบสมมติฐานทางสถิติ ไดแก คาสถิติ t, F,χ2 ซึ่งจะมีสูตรในการ
ประมาณคาแตกตางกัน 

 

ขั้นตอนที่ 4 การวิเคราะหขอมูล 
การดําเนินงานในขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลนี้ ครอบคลุมงานสําคัญ 3 งาน คือการเตรยีม

ขอมูลสําหรับการวิเคราะห การตรวจสอบลักษณะการแจกแจงของตัวแปร และการวิเคราะหขอมูล 
ซึ่งประกอบดวย การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน และการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามวิจัย วิธีการ
ทางสถิติท่ีใชในการวิเคราะหอภิมาน นงลักษณ วิรัชชัย (2530) เสนอวิธีทางสถิติที่ใชในการ
วิเคราะหสรุปไดดังนี้ 

 

1. สถิติบรรยาย ระเบียบวิธีสถิติบรรยายทุกชนิดสามารถนํามาใชประกอบการวิเคราะห
อภิมานไดทั้งสิ้น โดยเปนการนําเสนอคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรสําคัญ เชน การทําตารางไขว 
(cross tabulation) เพื่อตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรในเบื้องตน การทํากราฟเพื่อเสนอ
คาดัชนีมาตรฐาน เชน แผนภูมิตน-ใบ (stem-leaf plot) เพื่อแสดงลักษณะการกระจายของดัชนี
มาตรฐาน แผนภูมิกลอง (box plot) เพื่อแสดงความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของดัชนีมาตรฐาน
ระหวางกลุมงานวิจัยที่แบงกลุมตามตัวแปรปรับ เปนตน 

2. สถิติวิเคราะห ที่นํามาใชประกอบการวิเคราะหอภิมานคือ 1) การใชสถิติอนุมาน 
สามารถใชในการวิเคราะหอภิมานได แตตองระวังในดานการรวบรวมเอกสารงานวิจัยที่นํามา
วิเคราะหอภิมานตองมีจํานวนมากพอ ที่สามารถอางอิงไปยังประชากร นั่นคืองานวิจัยทั้งหมดได 
และตองระวังการใชคาดัชนีมาตรฐาน เนื่องจากงานวิจัยเลมหนึ่งอาจใหคาดัชนีมาตรฐานมากกวา 
1 คาได 2) การหาความสัมพันธระหวางดัชนีมาตรฐานกับตัวแปรปรับ ทําไดโดยการจัดตัวแปรปรับ
ที่ไมไดเปนตัวแปรตอเนื่องเปนตัวแปรดัมมี่ (dummy variable) เสียกอน เพื่อที่สามารถใชการ
วิเคราะหถดถอยหรือการวิเคราะหความแปรปรวน ในการอธิบายความแปรปรวนที่เกิดขึ้นในดัชนี
มาตรฐาน 3) การใชสถิติปรับแกความคลาดเคลื่อนในดัชนีมาตรฐาน โดยการปรับแกในปจจุบัน
ไดแก การปรับแกความคลาดเคลื่อนจากการสุมตัวอยาง การปรับแกความคลาดเคลื่อนเนื่องจาก
การวัดและการปรับแกความคลาดเคลื่อน เนื่องจากความจํากัดของความแปรปรวนของการวิจัย
แตละเรื่อง การปรับแกความคลาดเคลื่อนทั้งสามประเภทนี้มีผลทําใหการประมาณคาพารามิเตอร
ดัชนีมาตรฐานทําไดถูกตองมากยิ่งขึ้น 
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ขั้นตอนที่ 5 การสรุปและนาํเสนอรายงาน 
 การสรุปผลการวิเคราะหอภิมาน นอกจากจะตองมีการสรุปผล การอภิปรายผลเชื่อมโยง
ผลการวิจัยกับความรูในอดีต และความรูทางทฤษฎีแลว ยังตองใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายและ
ขอเสนอแนะทางวิชาการดวย นักวิจัยคาดหวังวา ผลจากการวิเคราะหอภิมานนาจะตองใหขอ
คนพบที่ลึกซึ้ง เหนือชั้นกวางานวิจัยแตละเร่ืองที่นํามาสังเคราะห และขอสรุปรวมทั้งขอเสนอแนะ
ตองมีความกวางโดยทั่วไป (generally) มากกวางานปกติ 
 

6. ตัวแปรปรับ (Moderator Variable) ในการวิเคราะหอภิมาน 
 

ตัวแปรปรับ (Moderator Variable) หมายถึงตัวแปรเชิงคุณภาพหรือตัวแปรเชิง
ปริมาณ เชน ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ที่มีอิทธิพลทางตรงตอความสัมพันธระหวางตัวแปรตน 
(independent variable) หรือตัวแปรทํานาย (predictor variable) กับตัวแปรตาม (dependent 
variable) หรือตัวแปรเกณฑ (criterion variable) (Baron and Kenny, 1986) 

ตัวแปรปรับมักเปนสาเหตุในการเกิดปฏิสมัพันธทางสถิติ สามารถแสดงการมีอิทธิพลของ
ตัวแปรปรับไดดังแผนภาพที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภาพจะเห็นไดวา จากการศึกษาความสัมพันธระหวาง X กับ Y ซึ่งจะได
ผลการวิจัยในรูปขนาดอิทธิพล (d) หรือสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) ซึ่งนักวิจัยที่ทําการวิเคราะหอภิ
มานมาศึกษาวิเคราะหตอวามีความแตกตางกันของคาดัชนีมาตรฐาน เนื่องจากตัวแปรปรับ Z ตัว
ใด การตรวจสอบตัวแปรปรับทําได โดยอาจพิจารณาจากเสนทางอิทธิพลของปฏิสัมพันธระหวาง
ตัวแปรปรับและตัวแปรอิสระวามีการสงอิทธิพลถึงตัวแปรตามอยางมีนัยสําคัญหรือไม ถามี
นัยสําคัญแสดงวาตัวแปรปรับอาจจะมีอิทธิพลระหวางตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม ในการวเิคราะห
อภิมาน นักวิจัยตองวิเคราะหขอมูลโดยมีคาขนาดอิทธิพลเปนตัวแปรตามและมีคุณลักษณะการ
วิจัยเปนตัวแปรตน เมื่อนักวิจัยพบวาคาขนาดอิทธิพลจากงานวิจัยแตละเรื่องมีความแตกตางกัน 
นักวิจัยตองวิเคราะหตอวาขนาดอิทธิพลเหลานั้นมีความแตกตางกัน เนื่องจากตัวแปรปรับตัวใด 

X 

Y 

Z

แผนภาพที ่2.1 แสดงตัวแปรปรับ Z มีอิทธิพลตอความสัมพันธระหวาง X กบั Y 
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โดยทั่วไปการวิเคราะหอภิมานจึงมีการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรปรับที่มีตอคาขนาดอิทธิพลอยู
แลว 

 

การตรวจสอบตัวแปรปรับ 
 

 การตรวจสอบตัวแปรปรับ (moderator variable) ทําได 2 แบบ ตามแผนภาพที่ 1 และ
แผนภาพที่ 2 

 
     แผนภาพที่ 2.2 อิทธิพลของตัวแปรปรับ 

 
 แผนภาพที่ 2 แสดงการตรวจสอบสามารถทําไดเหมือนกับการแสดงอิทธิพลของตัวแปร
ปรับพบวามีเสนทางอิทธิพลของตัวแปรที่สงผลตอตัวแปรตาม 3 เสนทาง คือเสนทางอิทธิพลจาก
ตัวแปรอิสระ (a) เสนทางอิทธิพลจากตวัแปรปรับ (b) และเสนทางอิทธิพลจากปฏิสัมพันธระหวาง
ตัวแปรปรับกับตัวแปรอิสระ (c) ซึ่งสมมติฐานเกี่ยวกับอิทธิพลปฏิสัมพันธจะเปนจริงเมื่อเสนทาง c 
มีนัยสําคัญทางสถิติ นอกจากนั้นอาจมีอิทธิพลหลักจากตัวแปรอิสระและตัวแปรปรับที่มีนัยสําคัญ
ดวยก็ได ถาเราสามารถวิเคราะหไดผลวาตัวแปรอิสระและตัวแปรปรับมีปฏิสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญจากภาพที่ 2 จะสังเกตวา  ตัวแปรอิสระและตัวแปรปรับเปนตัวแปรในระดับเดียวกัน 
กลาวคือตัวแปรเชิงสาเหตุหรือตัวแปรภายนอกที่สงผลตอตัวแปรตามจะเปนตัวแปรปรับและตัว
แปรอสิระ (Baron and Kenny,1986อางถึงใน วารุณี ลัภนโชคดี ,2540) 

 
7. ประเด็นที่ควรพิจารณาในการวิเคราะหอภิมาน 

 

สิ่งที่นักวิจัยเชิงปริมาณไมอาจมองขามในการวิเคราะหอภิมานงานวิจัย เพื่อใหไดองค
ความรูใหมทางวิชาการที่ จะนําไปใช ประโยชน ในเชิงวิชาการ และเพื่อใหไดขอคนพบที่เปน
ความสัมพันธแบบมีเงื่อนไขที่ จะสามารถนําไปใชประโยชนในการกําหนดนโยบายและการปฏิบัติ
จริงได นงลักษณ วิรัชชยั (2545) ไดนําเสนอประเด็นที่ควรพิจารณากอนทําการวิเคราะหอภิมานไว
ดังนี้ 

a 
b  
c 

ตัวแปรทํานาย 

         ตัวแปรปรับ 

ปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร
ทํานายกับตัวแปรปรับ 

ตัวแปรตาม 
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ประเด็นที ่1 งานวจิัยที่นาํมาสังเคราะหตองเปนงานวิจัยที่ศกึษาปญหาเดียวกัน 
 

ประเด็นเรื่อง “งานวิจัยตองศึกษาปญหาเดียวกัน” เปนประเด็นคอนขางสําคัญ เพราะถา
ไมสามารถทําความเขาใจประเด็นนี้ ไดถูกตอง จะมีปญหาในการคัดเลือกงานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหตามความหมายของประเด็นนี้ งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหตองมีปญหาวิจัยตรงกัน แต
งานวิจัยอาจจะใช แบบแผนการวิจัยตางกัน เครื่องมือวัดตางกัน กลุมตัวอยางตางกัน วิธีการ
วิเคราะหตางกันก็ได คําวา “ปญหาวิจัยตรงกัน” ในที่นี้จึงขึ้นอยูกับการนิยามและการกําหนด
ขอบเขตของการวิจัย หากนักวิจัยกําหนดนิยามตัวแปรใหมีขอบเขตและลักษณะเฉพาะเจาะจงจะ
มีงานวิจัยที่ จะนํามาสังเคราะหเปนจํานวนไมมากนัก เพราะการใหคํานิยามตัวแปรที่มี ขอบเขต
แคบมาก จะไดงานวิจัยมาศึกษาจํานวนนอย และการสรุปผลจะไมคอยกวางขวาง แตถา
นักวิจัยใหคํานิยามหลวมๆ มีขอบเขตกวางขวางมากเกินไป จะไดงานวิจัยมาสงัเคราะหเปนจาํนวน
มากและผลการวิจัยมีความหลากหลาย มีตัวแปรปรับจํานวนมาก และทําใหการวิเคราะหมีความ
ซับซอนมากขึ้นดวย 

 
ประเด็นที ่2 ขอมูลสําหรบัการวิเคราะหอภิมาน 
 

ประเด็นที่ตองทําความเขาใจอีกประเด็นหนึ่ง คือ งานวิจัยเปนขอมูลสําหรับการสังเคราะห
งานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมาน ขอมูลสําหรับการวิเคราะหอภิมานในที่นี้ประกอบดวย
ผลการวิจัยจากงานวิจัยแตละเรื่องและคุณลักษณะงานวิจัย  เนื่องจากงานวิจัยแตละเรือ่งศกึษาตวั
แปรตางกัน หรือแมจะศึกษาตัวแปรเหมือนกันแตก็อาจจะใชเครื่องมือวัดตางกัน ดังนั้นผลการวิจัย
จากงานวิจัยแตละเรื่องจึงไมอยู ในสเกลเดียวกัน จําเปนตองทําใหอยูในรูปดัชนีมาตรฐาน 
(Standard indices) เนื่องจากในการวิจัยไมวาจะเปนการวิจัยเชิงทดลอง หรือเชิงสหสัมพันธ ถามี
จุดมุงหมายของการวิจัยที่มุงศึกษาความสัมพันธหรือความเกี่ยวของกันระหวางตวัแปร ผลการวจิยั
ที่สําคัญคือ ขนาดความสัมพันธระหวางตัวแปร ดังนั้น ดัชนีมาตรฐานที่สรางขึ้นจึงมุงบอกคาขนาด
ความสัมพันธดังกลาว ดัชนีมาตรฐานที่ใชกันอยูในการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณมีหลายแบบ 
แตดัชนีที่นิยมใชกันในการวิเคราะหอภิมานตั้งแตตนมาจนถึงปจจุบนันี้ มีเพียงสองชนิด คือขนาด
อิทธิพล (Effect size) และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 

สําหรับขอมูลในการวิเคราะหอภิมานอีกสวนหนึ่งคือ คุณลักษณะงานวิจัย นอกจาก
นักวิจัยที่ทําการวิเคราะหอภิมานจะรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับผลการวิจัยในรูปดัชนีมาตรฐานแลว 
ยังตองเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะงานวิจัยดวย ตัวอยางของตัวแปรคุณลักษณะ
งานวิจัยที่ใชอยูในการวิเคราะหอภิมานแบงเปน 3 กลุม ดังนี้ 
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กลุมที่ 1 ตัวแปรเกี่ยวกบัลักษณะการพิมพ ไดแก ปที่พมิพ จํานวนหนา คุณภาพการพิมพ 
หนวยงานตนสังกัดและประวัติของผูวิจัย 

กลุมที่ 2 ตัวแปรเกี่ยวกับสาระเนื้อหา (Substance) ไดแก ประเภททฤษฎีที่ใชในการ
ตั้งสมมติฐานวิจัย ลักษณะกรอบความคิดในการวิจัย ความลึกซึ้งของปญหาวิจัย จํานวน
เอกสารอางอิง จํานวนเอกสารอางอิงเฉพาะสวนที่เปนงานวิจัยที่ทันสมัย ประเภทของตัวแปรตน
ประเภทของตัวแปรตาม ประเภทของกลุมตัวอยาง จํานวนตัวแปรตน จํานวนตัวแปรตาม 

กลุมที่ 3 ตัวแปรเกี่ยวกับวิธีวิทยาการวิจัย (Research Methodology) ไดแก ประเภทและ
ขนาดกลุมตัวอยาง ประเภทและความเที่ยงของเครื่องมือวิจัย ลักษณะแบบแผนการวิจัย วธิีเลือก
กลุมตัวอยาง วิธีควบคุมตัวแปรแทรกซอน ระยะเวลาการทดลอง ลักษณะผูทําการทดลอง ประเภท
ของสถิติวิเคราะหที่ใช การตรวจสอบขอตกลงเบื้องตน 

 
ประเด็นที ่3 หนวยการวิเคราะห 
 

งานวิจยัแตละเรื่องเมื่อประมาณคาขนาดอทิธิพลหรือคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ จะไดค
าดัชนีมาตรฐานหลายคา หนวยการวัดของขนาดอทิธพิล ยังอาจเรียกวา มีงานวจิยัเปนหนวยใน
การวัดก็ได ตรงจุดนี้มีประเดน็ทีน่าสังเกตในกรณีงานวิจัยทีม่ีการประมาณคาดัชนีมาตรฐาน
หลายคา คาดัชนีมาตรฐานเหลานัน้มาจากการวเิคราะหขอมูลโดยใชกลุมตัวอยางกลุมเดียวกนั 
ในทางสถิตถิือวาการวิเคราะหทดสอบสมมติฐานแตละครั้งไมเปนอิสระตอกัน (Dependent) 
ดังนัน้ ดัชนีมาตรฐานที่ได จากงานวิจยัเรื่องเดียวกนัจงึไมเปนอิสระตอกันขอเท็จจริงประเด็นนี้ไม
สอดคลองกับขอตกลงเบื้องตนของสถิติวิเคราะหที่ใชกันอยู ในปจจุบัน 

 
ตอนที่ 3 ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม 
 

1. แนวคิดและโมเดลของทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม 
 

ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม (Classical Test Theory: CTT) เปนทฤษฎีทางการ
ทดสอบที่เชื่อวา คะแนนที่ไดจากแบบสอบมีความคลาดเคลื่อนไปจากคะแนนที่แทจริงของ
คุณลักษณะของบุคคลที่ตองการวัด ซึง่ Charles Spearman ไดเสนอแนวคิดนีใ้นป ค.ศ.1904 
(พ.ศ.2447) และมีการพฒันาและประยุกตแนวคิดนี้เร่ือยมา โดยทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมมี
แนวคิดที่สาํคัญวาคะแนนจากการวัดหรือคะแนนที่สังเกตได (observed score: X) เกิดจาก
ผลรวมเชิงเสนของคะแนนจรงิ (true score) และคะแนนความคลาดเคลื่อน (error score: E) ซึง่
เปนความคลาดเคลื่อนของการวัด ทัง้คะแนนจรงิและคะแนนความคลาดเคลื่อนลวนเปนคาที่ไม
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สามารถสงัเกตไดโดยตรงทั้งสองคา โมเดลการทดสอบแบบดั้งเดิมจึงเขียนเปนสมการไดดังนี ้ (ศิริ
ชัย กาญจนวาสี, 2545)  

 

ETX +=  
 

หากความคลาดเคลื่อนมีคานอยมากหรือเขาใกลศูนย คะแนนที่สังเกตไดจะมีคา
ใกลเคียงกับคะแนนจรงิ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับสถานการณในการสอบและคุณภาพของแบบสอบ ดั้งนั้นนัก
วัดผลจึงพยายามสรางแบบสอบที่มีคุณภาพสงู และจดัสถานการณการสอบใหลดโอกาสที่จะเกดิ
ความคลาดเคลื่อนใหไดมากที่สุด เพื่อที่จะใชคะแนนดิบหรือคะแนนที่สังเกตไดโดยไมตอง
ประมาณคาคะแนนจรงิ (Fan, 1998) 

 
2. ขอตกลงเบื้องตนของทฤษฎี  

 

ขอตกลงเบื้องตนของทฤษฎี แบงเปนขอตกลงเบื้องตนของโมเดลและขอตกลง
เบื้องตนเกี่ยวกับแบบสอบคูขนาน รายละเอียดมีดังตอไปนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545)  

 

2.1 คะแนนที่ไดจากการวัดมีความสัมพันธเชิงเสนตรง (additive relationship) กับ
คะแนนจริงและคะแนนความคลาดเคลื่อน กลาวคือ ขอมูลและโมเดลของการวัดมีความสอดคลอง
กัน 

2.2 คะแนนจริงมสีภาวะคงที่ ซึง่เทากับคาคาดหวังของคะแนนที่สังเกตได (T = E(X)) 
2.3 คะแนนความคลาดเคลื่อนไมมีความสัมพันธกับคะแนนจริง นัยยะของขอตกลงนี้

คือ คะแนนความคลาดเคลื่อนของผูสอบเปนอิสระจากคะแนนจริง ไมวาคะแนนจริงจะเปนเทาใด
จะมีคะแนนความคลาดเคลื่อนของการวัดเพียงคาเดียวเทานั้น 

2.4 คะแนนความคลาดเคลื่อนของผูสอบแตละคน ไมมีความสัมพนัธกนั 
2.5 แบบสอบ 2 ฉบับ จะถือวาเปนแบบสอบคูขนาน ก็ตอเมื่อ คะแนนจริงของผูสอบ

แตละคนมีคาเทากันทั้งสองฉบับ และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของประชากรที่ทําแบบสอบทั้ง
สองฉบับมีคาเทากัน 

2.6 แบบสอบ 2 ฉบับ จะถือวาเปนขอสอบที่เทียบเทากัน ก็ตอเมื่อ ความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของประชากรที่ทําแบบทดสอบทั้งสองฉบับมีคาเทากัน แตสามารถหาคาคงที่คาหนึ่งที่
ทําใหคะแนนจริงของผูสอบที่ไดจากแบบสอบฉบับหนึ่งเทากับคะแนนจริงจากแบบสอบอีกฉบับ
หนึ่ง 
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3. ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด 
 

เนื่องจากในการวัดแตละครั้งยอมมีความคลาดเคลื่อนเกิดขึ้น ทําใหคะแนนที่สังเกตได 
(X) จากการสอบซ้ําหลายๆ คร้ัง ดวยแบบสอบที่มีความเปนคูขนานยอมมีการกระจายรอบ ๆ คา
คะแนนจริง (T) ของผูสอบ โดยมีสวนเบีย่งเบนมาตรฐานเปน σE หรือเรียกวาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการวัด (Standard Error of Measurement: SEM) ซึ่งคํานวณไดจากสมการ
ดังตอไปนี้ 

 

'1 XXX RSSEM −=  
 
  

 โดยที่ SEM   หมายถงึ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานขอการวัด 
 XS  หมายถงึ คาสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนที่สังเกตได (X) 
 'XX
R    หมายถงึ คาความเที่ยงซึง่อาจคํานวณไดจากสัมประสทิธิ์สหสมัพนัธ

ระหวางคะแนนที่สงัเกตไดจากแบบสอบคูขนานทัง้ 2 ฉบับ 
  

คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวดัและคาความเที่ยงดังกลาวสามาถนํามาใชใน
การปรับแกการลดคา (attenation) ของตัวประมาณคาความเขมของอทิธิพลได เชนการปรับแกคา
ขนาดอิทธพิล (Cohen’s d) ดวยสูตร 'XXRddadjusted =  (Wang & Chen, 2004) เปนตน 
 

4. การประมาณคาคะแนนจรงิ 
 

คะแนนจริง (True score : T) เปนคะแนนที่ถูกตองของผูสอบจากการทําแบบสอบที่มี
คุณภาพสมบูรณปราศจากความคลาดเคลื่อน โดยทฤษฎีแบบดังเดิมมีขอตกลงเบื้องตนวา คะแนน
จริงมีสภาวะคงที่ ซึ่งเทากับคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากการวัดซ้ํา ๆ หลาย ๆ ครั้ง ดวยแบบสอบ
คูขนาน โดยถือวาการสอบแตละครั้งเปนอิสระตอกัน และผูสอบไมไดมีอิทธิพลจากการฝกฝน 
ความเมื่อยลา และการเรียนรูจากการสอบซ้ํา 

 

นั่นคือ             
)E(X       
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p

1
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เมื่อ      p  =  บุคคล 
      k  =  จํานวนครั้งของการทดสอบ 
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โดยการแจกแจงของคะแนนที่สังเกตไดนั้นจะกระจุกตัวอยูรอบ ๆ คะแนนจริง (T) โดย
มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน σE หรือเรียกวาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด (Standard 
Error of Measurement; SEM) 
 

4.1 การประมาณคาคะแนนจรงิเปนชวง (The Confidence Interval for Ture Scores) 
เมื่อเปนไปตามขอตกลงเบื้องตนตามทฤษฎีคะแนนจริงแบบดั้งเดิม เราสามารถ

คํานวณคา SE สําหรับกําหนดชวงความเชื่อมั่นของคะแนนจริง (T) จากคะแนนสังเกตได (X) ดัง
สมการ 
 

ECEC SZXTSZX +≤≤−  
 

เมื่อ  ZC = คาวิกฤตของการแจกแจงปกตมิาตรฐานที่ระดับความเชื่อมัน่ที่ตองการ 
 โดย  ZC = 1.00 สําหรับชวงความเชื่อมั่น 68% 
    ZC = 1.96 หรือประมาณ 2 สําหรับชวงความเชื่อมั่น 95% 
    ZC = 2.58 หรือประมาณ 3 สําหรับชวงความเชื่อมั่น 99% 
 

4.2 การประมาณคาคะแนนจรงิแบบจุด (The Point Estimation for Ture Scores) 
การประมาณคาคะแนนจริง ทําไดโดยการประยุกตเทคนิคการวิเคราะหถดถอย 

(regression analysis) เพื่อสมการทํานายคะแนนจริง (T) จากคะแนนที่สังเกตได (X) ดังนี้ 
 

สมการทาํนาย Y จาก X : 
ii bXaY +=ˆ  

 

หรือเขียนในรูปของคะแนนเบี่ยงเบน 

)(ˆ XX
S
S

RYY i
X

Y
XY −+=  

 

ในทาํนองเดียวกัน สมการทาํนาย จาก จึงเปนดังนี ้

)(ˆ XX
S
S

RTT i
X

T
XTi −+=  

 

เนื่องจาก 

XT =  
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X

T
XT S

S
R =  

และ   XXXT RR ′=2  
       )(ˆ XXRXT iXXi −+=∴ ′  
 

เมื่อ =T̂    คาทํานายคะแนนจรงิ 
 iX =    คาที่สังเกตไดจากแบบสอบ 

=X    คาเฉลี่ยของคะแนนแบบสอบที่สังเกตไดจากกลุมผูสอบ 
=′XXR   สัมประสิทธิค์วามเที่ยงของแบบสอบ 

 
ถาสัมประสทิธิ์ความเที่ยงของแบบสอบเปน 1 (RXX’=1) คะแนน X จะเปนคาทํานายของ T 

โดยตรง แตถา RXX’ ลดลงจาก 1 เขาใกล 0 เพียงใด คาทํานาย T ของผูสอบแตละคนจะเขาใกล
คาเฉลี่ยของกลุม X มากยิง่ขึ้นเพียงนัน้ จนเมื่อ RXX’= 0 คาทาํนาย T ของแตละคนจะเปนคาเฉลี่ย
ของกลุม X  นัน่เอง 
 

5. การวิเคราะหขอสอบแบบเลือกตอบสําหรับแบบสอบอิงกลุม 
ตัวบงชี้คุณภาพของขอสอบมีดังนี ้
1.1 ระดับความยากงายของขอสอบ (p) (Level of difficulty of the items) 

หมายถึง สัดสวนของจํานวนคนที่ตอบขอสอบขอนั้นถูก ดังนั้นระดับความยากงายของขอสอบจึงมี
คาตั้งแต 0 ถึง 1.0 ถาขอสอบขอใดมีคนตอบถูกมาก p จะมีคาสูง (เขาใกล 1) แสดงวาขอนั้นงาย 
ในทางตรงกันขามขอสอบขอใดมีคนตอบถูกนอย p จะมีคาต่ํา (เขาใกล 0) แสดงวาขอนั้นยาก 
โดยทั่วไป ขอสอบที่มี p ระหวาง 0.2 - 0.8 ถือวาเปนขอสอบที่มีความยากงายพอเหมาะ และ
ขอสอบทั้งฉบับควรมีระดับความยากงายเฉลี่ยประมาณ 0.5  

1.2 อํานาจจําแนกของขอสอบ (r) (Discrimination power of the items) 
หมายถึง ความสามารถของขอสอบในการจําแนก หรือแยกใหเห็นความแตกตางระหวางผูสอบที่มี
ผลสัมฤทธิ์ตางกัน สามารถคํานวณไดจากผลตางระหวางสัดสวนจํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมเกง
กับสัดสวนจํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมออน ดังนั้น อํานาจจําแนกของขอสอบ จะมีคาตั้งแต -1 ถึง 
+1 โดยขอสอบที่ดี ควรมีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.2 ข้ึนไป 
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ความยากงายของขอสอบ เกณฑ อํานาจจําแนกของขอสอบ เกณฑ 
    

            
LH

LH

NN
RRp

+
+

=  
 

   หรือ   
2

LH PPp +
=  

 
8.02.0 ≤≤ p  

            
LH

LH

orNN
RRp −

=  
 

   หรือ   LH PPp −=  

 
r≤+ 2.0  

    

    

0.80 - 1.00 งายมาก 0.60 - 1.00 ดีมาก 
0.60 - 0.79 คอนขางงาย 0.40 - 0.59 ดี 
0.40 - 0.59 ปานกลาง 0.20 - 0.39 พอใชได 
0.20 - 0.39 คอนขางยาก 0.10 - 0.19 คอนขางต่ํา 

0 - 0.19 ยากมาก 0 - 0.09 ต่ํามาก 

 
เมื่อ =HR   จํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมสูง 

=LR   จํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมตํ่า 
=HN   จํานวนคนทัง้หมดในกลุมสูง 
=LN   จํานวนคนทัง้หมดในกลุมตํ่า 

=HP
H

H

N
R    และ   

L

L
L N

RP =  

 
ตอนที่ 4 ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

1. แนวคิดของทฤษฎ ี
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item Response Theory; IRT) อธิบายความสัมพันธ
ระหวางความสามารถของผูสอบและคําตอบของผูสอบ โดยใชคุณลักษณะของขอสอบ ไดแก 
ความยาก อํานาจจําแนก และโอกาสในการเดา โดยแนวคิดหลักของทฤษฎีนี้คือ การนําขอมูลจาก
การตอบมาประมาณคาพารามิเตอรของผูสอบและของขอสอบตามโมเดลที่ใช (ศิริชัย กาญจนวาสี
, 2545) 

 

2. พัฒนาการของทฤษฎ ี
  

จุดเริ่มตนของทฤษฎีนี้เกิดขึ้นในป ค.ศ.1916 (พ.ศ.2459) โดยนักจิตวิทยา 2 ทาน คือ 
Binet และ Simon ไดสรางกราฟความสัมพันธระหวางทักษะในการคิดของเด็กกับอายุ เปนแนวคิด
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พื้นฐานของโคงคุณลักษณะขอสอบ (item characteristic curve) ตอมาในป ค.ศ.1936 (พ.ศ.
2479) Richardson แสดงความสัมพันธระหวางทฤษฎีการตอบสนองขอสอบและทฤษฎีการวัด
แบบดั้งเดิม และเสนอวิธีประมาณคาพารามิเตอรตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ในป ค.ศ.1943 
(พ.ศ.2486) Lawley ไดเสนอบทความเกี่ยวกับปญหาในการสรางและเลือกขอสอบ และเสนอ
แนวความคิดเกี่ยวกับโมเดลนอรมัลออไจฟ (normal ogive model) ซึ่งเปนฐานคิดยุคแรกในการ
วิเคราะหตามทฤษฎีนี้ โดยนักคณิตศาสตรชาวเดนมารกคือ Rasch ไดเสนอโมเดลราสช (Rasch 
model) ในป ค.ศ.1950 (พ.ศ.2493) มีแนวคิดวา ความสามารถของผูสอบและความยากของ
ขอสอบเทานั้น ที่มีผลตอการตอบสนองขอสอบ ค.ศ.1952 (พ.ศ.2495) Lord ไดเสนอโมเดลโคง
สะสมปกติแบบสองพารามิเตอร โดยเพิ่มพารามิเตอรอํานาจจําแนกของขอสอบ (เอมอร จังศิริพร
ปกรณ, 2545) 

Birnbaum ไดพัฒนาโมเดลโลจิสติก (logistic model) ในป ค.ศ.1968 (พ.ศ.2511) ชวย
ใหสามารถคํานวณไดงายขึ้น และเปนฐานความคิดของโมเดลในการวิเคราะหตามทฤษฎีนี้ใน
ปจจุบัน ตอมาในป ค.ศ.1974 (พ.ศ.2517) Lord ไดเสนอโมเดลโลจิสติกแบบสามพารามิเตอร โดย
เพิ่มพารามิเตอรโอกาสการเดาขอสอบเขาไปในโมเดล  

โมเดลการตอบสนองขอสอบในระยะแรกจะใชกับขอสอบที่ใหคะแนนรายขอเปนสองระดบั
หรือใหคะแนนแบบ 0-1 ซึ่งเรียกวา โมเดลการตอบสนองขอสอบแบบทวิภาค (dichotomous item 
response model) ตอมาไดมีผูพัฒนาโมเดล สําหรับการตรวจใหคะแนนแบบมาตรประมาณคา 
หรือแบบพหุภาค (polytomous) โมเดลในแนวนี้เรียกวา โมเดลการตอบสนองขอสอบแบบพหุภาค 
(polytomous item response model) อนึ่งในการวิจัยครั้งนี้มีขอบเขตการวิจัยเฉพาะโมเดลการ
ตอบสนองขอสอบแบบทวิภาค ดังนั้นในสวนของการทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของจะ
นําเสนอโมเดลในกลุมนี้เทานั้น 

 
3. ขอตกลงเบื้องตนของทฤษฎ ี
 

3.1 ความเปนเอกมิติ (unidimensionality) หมายถึง คุณสมบัติของแบบสอบที่
ขอสอบทุกขอในแบบสอบมุงวัดเพียงคุณลักษณะหรือความสามารถเดียวเทานั้น โดยทั่วไปการ
ตรวจสอบความเปนเอกมิติของแบบสอบสามารถทําไดโดยการคํานวณอัตราสวนของคาไอเกน 
(Eigen Ration: ER) ขององคประกอบที่ 1 และ 2 ที่ไดจากการวิเคราะหองคประกอบ (factor 
analysis) คาที่ไดไมควรต่ํากวา 3 การตรวจสอบความเปนเอกมิติดวยวิธีนี้สะดวกมาก เนื่องจากมี
โปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห ทั้งมีประสิทธิภาพและความไวสูง (วรนุช แหยมแสง, 2537; 
นิคม กีรติวรางกูร, 2542; Hambleton & Swamiathan, 1985; Embretson & Reise, 2000) 
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3.2 ความเปนอิสระ (local independence) หมายถึง ผลการตอบสนองขอสอบ
แตละขอเกิดจากความสามารถที่แทจริงของผูสอบ (θ) เพียงปจจัยเดียวเทานั้น กลาวคือ ผลการ
ตอบสนองขอสอบแตละขอเปนอิสระจากกัน เมื่อมีการควบคุมความสามารถที่สงผลตอผูสอบ (θ) 

ความเปนอิสระแบงเปน 2 ประเภท คอื ความเปนอิสระระหวางขอสอบ นั่นคอืผลการ
ตอบสนองขอสอบรายขอของผูสอบคนเดียวกันเปนอิสระจากกนั ความนาจะเปนของแบบแผนการ
ตอบขอสอบของผูสอบ จะเทากับผลคูณของคาความนาจะเปนของผลการตอบขอสอบแตละขอ 
และความเปนอิสระระหวางผูสอบ นั่นคือผลการตอบขอสอบขอเดียวกนัของผูสอบแตละคนเปน
อิสระตอกัน ความนาจะเปนของแบบแผนการตอบขอสอบของผูสอบทุกคน การตรวจสอบความ
เปนอิสระสามารถพิจารณาไดจากเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม (variance-
covariance matrix) ของคะแนนคาํตอบรายขอ 

ขอตกลงเบื้องตนเกี่ยวกับความเปนอิสระและความเปนเอกมิติมีความสัมพันธกนั หาก
แบบสอบไมมีความเปนเอกมิติจะทาํใหขาดความเปนอิสระ หรือกลาวไดวาความเปนอิสระจะมี
โอกาสเกิดขึน้ไดสูง เมื่อขอสอบแตละขอมุงวัดความสามารถเดยีวกัน (Hambleton & 
Swaminathan, 1985; Embretson & Reise, 2000) 

 
3.3 ความสอดคลองระหวางโมเดลกับขอมูล (model-data fit) หมายถึง โมเดลที่ใชใน

การประมาณคาพารามิเตอรของผูสอบและแบบสอบตองเหมาะสมกับธรรมชาติของขอมูลเชิง
ประจักษ โดยตรวจสอบไดจากความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรความสามารถ (invariance of 
ability parameter) และความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของขอสอบ (invariance of  item 
parameter) โดยจัดสถานการณการสอบตามจดุประสงคของการทดสอบแลวนาํขอมูลแตละ
สถานการณมาประมาณคาพารามเิตอร เชนประมาณคาพารามิเตอรผูสอบกลุมเดิม โดยใชแบบ
สอบสองชุด เมื่อพิจารณาความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรความสามารถ เปนตน คาประมาณ
พารามเิตอรจะไมแปรเปลี่ยนเมื่อความแตกตางที่เกิดขึ้นมีคาไมเกนิความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ของการประมาณ 
 

3.4 การสอบที่ไมแขงขันดานเวลา (nonspeeded test administrative) หมายถงึ 
ความเร็วในการตอบตองไมมีอิทธพิลตอผลการตอบ เนื่องจากคามสามารถของผูสอบเปนปจจยั
สําคัญที่สงผลตอการตอบขอสอบ การจัดการสอบจึงไมควรอยูภายใตสถานการณที่สอบแขงขัน
ดวยเวลาหรือการจัดการสอบที่มีเวลาเพียงพอใหผูสอบไดตอบ วิธีการตรวจตรวจสอบความ
เหมาะสมของมิติดานเวลาสามารถพิจารณาไดจากรอยละของผูสอบที่ทาํขอสอบไดครบทุกขอ 
นอกจากนี้ควรเปรียบเทียบความแปรปรวนจํานวนขอทีถู่กเวนกับความแปรปรวนของจํานวนขอที่
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ตอบผิด ถาอตัราสวนของความแปรปรวนเขาใกล 0 แสดงวาการจัดการสอบเปนไปตามขอตกลง
เบื้องตนนี ้
 

4. โมเดลการวิเคราะหตามทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ 
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบมีการพฒันาโมเดลการวเิคราะหอยางตอเนื่อง สวนใหญ
เปนผลมาจากการพัฒนาแนวคิดทางสถิตแิละจิตวิทยาเปนหลกั เชน แนวคิดฟงกชันโลจิสติก 
(logistic function) ที่เขามาแทนทีฟ่งกชนันอรมัลออไจฟ (normal ogive function) ชวยใหการ
คํานวณงายขึ้น การพัฒนาโมเดลแบบนอนพาราเมตริก (nonparametric model) การเพิม่ตัวแปร
ที่มีความสัมพนัธกับคะแนนสอบมาใชเปนพารามเิตอรในโมเดล ตลอดจนแนวคดิการวัดเอกมติิ 
(unidimensionality scaling) ทีพ่ัฒนาขึน้จนเปนแนวคิดของการวัดพหุมิต ิ (multidimensionality 
scaling) เปนตน ทัง้นี้เพื่อใหสอดคลองกบัการใชงานทีห่ลากหลาย 

ปจจุบันมโีมเดลการวิเคราะหสําหรับทฤษฎีการตอบสนองขอสอบประมาณ 40 โมเดล 
(Van der Linden & Hambleton, 1997; Embretson & Reise, 2000) โมเดลสําหรบัการวิเคราะห
ที่ไดรับความนยิมมากคือ โมเดลที่มีลักษณะไมซับซอน และใชฟงชันกโลจิสติกในการวิเคราะหหรือ
ไดรับการพัฒนาบนพืน้ฐานของฟงกชันโลจิสติก โดยโมเดลการตอบสนองขอสอบแบบทวิภาคที่
นิยมใชกันมากไดแก โมเดลโลจิสติกแบบหนึง่พารามิเตอร (one-parameter logistic model: 
1PLM or Rasch model) โมเดลโลจิสติกแบบสองพารามิเตอร (two-parameter logistic model: 
2PLM) โมเดลโลจิสติกแบบสามพารามิเตอร(three-parameter logistic model: 3PLM) ทั้งสาม
โมเดลมีลักษณะสมการที่ใชอธิบายความสัมพนัธระหวางพารามิเตอรที่คลายคลึงกัน สามารถ
เขียนสมการรวม (common equation) เพื่ออธิบายทั้งสามโมเดลไดดังนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
2545; Hambleton, Swaminathan & Roger, 1991; Embretson & Reise, 2000) 
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โมเดลการตอบสนองขอสอบประกอบดวยคาพารามิเตอร และคาคงที่ดังนี ้
1) พารามิเตอรของผูสอบ 

θ    = ระดับความสามรถของผูสอบ ซึ่งประมาณไดจากโมเดลการตอบสนองขอสอบ 
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• นิยมปรับใหเปนคะแนนมาตรฐานที่มีคาเฉลี่ยเปน 0 และสวนเบีย่งเบน
มาตรฐานเปน 1 

• คา θ  มีพิสัยอยูระหวาง (-∞  ถงึ +∞ ) แตผลการวิเคราะหสวนใหญมักใหคา
อยูในชวง -3 ถึง +3 

โดยที ่ ( )θiP  = คาความนาจะเปนที่ผูมีความสามารถ θ  จะตอบขอสอบขอที่ i ถูก 
   

2) พารามิเตอรของขอสอบ  
bi    = คาพารามิเตอรความยากของขอสอบขอที่ i (Difficulty parameter) 

• ตําแหนงของโคงบนสเกลของความสามารถ (θ ) ทีท่ําใหมีโอกาสตอบขอสอบ
ไดถูกเทากับ 

2
1 iC+  

• สําหรับโมเดล 1-พารามิเตอร และ 2-พารามิเตอร ( ) 5.0=θiP   

สวนโมเดล 3-พารามเิตอร ( )
2

1 i
i

C
P

+
=θ  

• ในทางทฤษมีคีาระหวาง (-∞ถึง +∞ ) แตในทางปฏิบัตินิยมใชขอสอบทีม่ีคา 
ib  อยูระหวาง -2.50 ถึง +2.50 คา ib  ที่อยูใกล -2.50 แสดงวาเปนขอสอบที่

งาย สวนคา ib  ที่อยูใกล +2.50 แสดงวาเปนขอสอบที่ยาก  
ai = คาพารามิเตอรอํานาจจาํแนกของขอสอบขอที่ i (Discrimination parameter) 

• การจําแนกคาความตาง ( )θiP  ระหวางผูที่มีความสามารถ θ≤  กบั θ〉  
• มีคาเปนสัดสวนโดยตรงของคาความชนัของ ICC ที่ตําแหนง ib  คา ai  ที่สูง
แสดงถึงการจาํแนกผูสอบทีม่ีความสามารถแตกตางกนัไดดี 

• ในทางทฤษฎมีีคาระหวาง (-∞  ถึง +∞ ) แตในทางปฏิบตัิควรมีคาเปนบวก 
ตามปกติมีคาไมเกิน +2.50 โดยนิยมใชขอสอบที่มีคา ai อยูระหวาง +0.5 ถึง 
+2.50 

 Ci = คาพารามิเตอรโอกาสการเดาขอสอบไดถูก (Guessing parameter) 
• โอกาสในการตอบถูกของผูสอบที่มีความสามารถต่าํเปนคากาํหับตํ่าสุด (lower 

assymtote) ของ ICC 
• ในทางทฤษฎมีีคาระหวาง 0 ถึง 1 โดยทั่วไปนิยมใชขอสอบที่มีคา Ci ไมเกิน 0.3 
• ตามปกติควรมีคาต่ํากวาโอกาสในการตอบถูกโดยการเดาตามทฤษฎกีาร
ทดสอบแบบดั้งเดิม Ci 
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3) คาคงที่ 
e  = มีคาประมาณ 2.718281... 

• คาคงที่ของลอการิทึมธรรมชาติ (Natural log) 
D = มีคาประมาณ 1.70  

• คาองคประกอบการปรับสเกล (Scaling factor) เปนคาการปรับสเกลเพื่อทาํให
ฟงชนักโลจิสติกใหใกลเคียงกับคาฟงชนักนอรมัลออไจฟ หรือมีคาประมาณ θ  
ตางกนัไมเกนิ 0.01    

 

การเลือกใชโมเดลการตอบสนองขอสอบตองคํานึงถึงแนวคิด และขอตกลงเบื้องตน 
เนื่องจากมีผลตอความถูกตองของคาประมาณพารามิเตอรที่ไดตามความสัมพันธในโมเดล 
 

5. การประมาณคาคะแนนความสามารถและพารามิเตอรของขอสอบ 
 

การประมาณคาพารามิเตอร IRT คลายการประมาณคาพารามิเตอรในโมเดลการ
ถดถอย ซึ่งนําคาที่สังเกตไดของตัวแปรเพื่อประมาณคาพารามิเตอรของโมเดล แตมีความตางกันที่
โมเดลการตอบสนองขอสอบ มีลักษณะเปนฟงกชันโลจิส และตัวแปรความสามารถของผูสอบ (θ ) 
และคาพารามิเตอร (β) ที่แสดงลักษณะของขอสอบ (a,b,c) ตางเปนตัวแปรที่ไมสามารถสังเกตได
โดยตรง จึงตองอาศัยเทคนิคการประมาณคาที่เปนไปไดสูงสุด (Maximum Likelihood Estimate : 
MLE) ซึ่งการประมาณคาพารามิเตอรไดถูกตองจําเปนตองใชกลุมตัวอยางขนาดใหญ 

 

5.1 การประมาณคาความสามารถ กรณีทราบคาพารามเิตอรของขอสอบ (a,b,c) 
 

ในสถานการณสอบโดยทั่วไป สมมุติวามีกลุมตัวอยางผูสอบ n คน ทําการตอบ
ขอสอบ k ขอ เมื่อทําการสุมผูสอบข้ึนมา 1 คน ไดผูสอบ p มีความสามารถ θ  และมีแบบแผนการ
ตอบเปน (U1, U2, ... ,Uj, ... . Uk) โดย Uj เปนผลการตอบขอสอบขอที่ j มี Uj=0 (ถาตอบผิด) หรือ 
Uj=1 (ถาตอบถูก) ตามขอตกลงเบื้องตนเกี่ยวกับความเปนอิสระระหางขอสอบ ทําใหความนาจะ
เปนรวม (Joint probability) ของคาสังเกตตามแบบแผนการตอบขอสอบของผูสอบ p ที่มี
ความสามารถ θ  มีคาเทากับผลคูณระหวางความนาจะเปนของคาสังเกตรายขอ ตามแบบ
แผนการตอบของผูสอบนั้น ดังสมการ 
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เมื่อพิจารณาแบบแผนการตอบของผูสอบที่มีความสามารถ θ  ซึ่งเปนผลการตอบที่

สามารถสังเกตได Uj=uj ดังนั้นความนาจะเปนรวมจึงเรียกชื่อใหมวา ฟงกชั่นความนาจะเปน 
(Likelihood function) ซึ่งมีสัญลักษณเปน L(U1, U2, ... ,Uj, ... . Uk/θ ) เมื่อ uj เปนผลการตอบ
ขอสอบขอที่ j ดังนี้ 
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เนื่องจาก Pj (หรือ Qj) ตางเปนผลการตอบขอสอบ อันเปนฟงกชันของลักษณะขอสอบซึ่ง
ทราบคาพารามิเตอรแลว จึงสามารถคํานวณคาความนาจะเปนของแตละขอ ณ ตําแหนง θ  ของ
ผูสอบ ผลคูณคาความนาจะเปนของขอสอบทุกขอ ทําใหไดคาฟงกชันความนาจะเปน L(U/θ ) 
ของผูสอบ ณ ตําแหนง θ  นั้น เราจึงสามารถคํานวณคา L สําหรับผูสอบแตละคน โดยแปรเปลี่ยน
คา θ  ไปใหคลอบคลุมคาที่ควรจะเปนของผูสอบนั้น คา L อยูระหวาง 0 และ 1 เมื่อนํามาพล็อต
กราฟจะมีคานอย ทําใหพิจารณาลําบาก จึงมีการปรับสเกลฟงกชันของความนาจะเปนใหสามารถ
พิจารณาใหงายขึ้น โดยใชลอการิทึม (logarithms) เรียกวา ฟงกชัน log ของความนาจะเปน (Log-
Likelihood , ln L) 
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เมื่อ U = เวคเตอรของแบบแผนการตอบของผูสอบ p 
 

การประมาณคาที่เปนไปไดสูงสุด (MLE) สามารถทําไดโดยการแกสมการอนุพันธที่หนึ่ง 
(first derivative) ของฟงกชัน ln L ที่กําหนดคาของอนุพันธใหเปน 0 วิธีที่นิยมใชกันมากคือ วธิขีอง
นิวตัน-ราฟสัน (Newtor-Raphson procedure) การประมาณคาโดยวิธี MLE สามารถใชไดอยางมี
ประสิทธิภาพกับกลุมตัวอยางขนาดใหญ และถาแบบสอบมีจาํนวณขอสอบยาวขึ้น MLE ของ θ  
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จะมีการแจกแจงปกติ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ θ  จึงเปนการประมาณคา θ  ที่ไมลําเอียง 
(unbiased) การประมาณคา θ  ที่ระดับความเชื่อมั่น (1-α)% มีคาอยูในชวงดังนี้  

 
)ˆ(ˆ)ˆ(ˆ

22

θθθθθ αα SEZSEZ +<<−  

 
ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
งานวจิัยเปรยีบเทียบคาสถิติจากทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมกับทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
  

นภดล  ยิ่งยงสกุล  )  2539   ( เปรียบเทียบคาความเที่ยง  ความตรง  และความสัมพันธของ
คะแนนสอบวิชาคณิตศาสตร  ชนิด   4  ตัวเลือก  จํานวน   28  ขอ  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ระหวางคาที่ไดจาก
การใหคะแนนตามทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิม  กับการใหคะแนนตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ
กลุมตัวอยางที่ใชไดมาจากการสุมอยางงายเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่   6  ปการศึกษา   2539 
ในเขตจังหวัดยะลา  231 คน ผลการวิจัยพบวาคาความเที่ยงของแบบทดสอบจากวิธีการใหน้ําหนัก
คะแนนรายขอตางกันตามความสามารถของผูสอบสูงกวาวิธีการใหน้ําหนักรายขอตางกันตาม
คาพารามิเตอรของขอสอบ และวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอเทากันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 สวนวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอตางกัน คาพารามิเตอรของขอสอบมีคาสูงกวา
วิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอเทากันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ   .01 สําหรบัคาความตรง
ของแบบทดสอบจากวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอเทากัน  วิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอ
ตางกันตามคาพารามิเตอร  และมีวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอตางกันตามความสามารถของ
ผูสอบ  ไมพบวามีคาแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .01 นอกจากนี้คาความสัมพันธของ
คะแนนสอบระหวางวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอเทากันกับวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอ
ตางกันตามคาพารามิเตอร  และความสัมพันธของคะแนนสอบระหวางวิธีการใหน้ําหนักคะแนน
รายขอเทากันวิธีการใหน้ําหนักคะแนนรายขอตางกันตามความสามารถของผูสอบมีคาสูงมาก . )  

98-.99(  
 

จิติมา  วรรณศรี  )  2539   ( เปรียบเทียบประสิทธิภาพในการตรวจสอบการทําหนาที่ตางกัน
ของขอสอบระหวางวิธีแมนเทล-แฮนสเชลกับวิธีชิบเทสท  โดยใชขอมูลที่จําลองขึ้นจากโปรแกรม 
IRTDATA ภายใตเงื่อนไขของความยาวแบบสอบ (60, 30 และ 90) และขนาดกลุมตัวอยาง (200, 
600 และ 1,000 คน)  มีอัตราสวนระหวางผูสอบกลุมอางอิงกับกลุมเปรียบเทียบ   4  อัตราสวน  (1:1, 
1:9, 1:75 และ 1:5) รวม   36  สถานการณ  ผลการวิจัยพบวาวิธีแมนเทลแฮนสเช  และวีธีซิบเทสทมี 
ประสิทธิภาพเทาเทียมกันในการตรวจสอบการทําหนาตางกันของขอสอบที่ทุกขนาดกลุมตัวอยาง
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และทุกอัตราสวนภายใตความยาวแบบสอบเดียวกัน  เมื่อขนาดกลุมตัวอยาง 200 และ 600 คน 
สามารถตรวจสอบพบขอสอบที่ทําหนาที่ตางกันไดถูกตองรอยละ 50 และเมื่อขนาดกลุมตัวอยาง 
1,000 คน  สามารถตรวจสอบขอมูลที่ทําหนาที่ตางกันไดถูกตองรอยละ   100  โดยสวนมากวิธีซบิเท
สทมีอัตราความคลาดเคลื่อนชนิดที่  1 มากกวาวิธีแมนเทล-แฮนสเชลเล็กนอย นอกจากวิธีแมนเทล
แฮนสเชลกับวิธีซิบเทสทมีประสิทธิภาพเทาเทียมกันทุกความยาวแบบสอบ  โดยพบวาเมื่อแบบ
สอบที่ยาวปานกลาง  60 ( ขอ) ทั้งสองวิธีประสิทธิภาพในการตรวจสอบดีที่สุด 
  

เบญจพร ยนตจักรวิถี ) 2539 ( ไดเปรียบเทียบผลที่ไดจากการวิเคราะหขอสอบระหวางการ
ใชทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิมกับทฤษฎีการตอบสนองขอสอง   (โมเดลของราสช)  ในเรื่องสัดสวนของ
จํานวนขอสอบที่ไดคัดเลือกไว  ความสอดคลองในการคัดเลือกขอสอบ  ความสัมพันธระหวางคา
ความยากของขอสอบและคะแนนความสามารถของผูสอบ  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 ปการศึกษา  2539   จังหวัดสงขลา  จํานวน   500  คน  แบบทดสอบที่ใช
เปนชนิดเลือกตอบ   4  ตัวเลือก  เร่ืองอัตราสวนรอยละจํานวน 33 ขอ  ผลการวิจัยพบวา จํานวน
ขอสอบที่ไดคัดเลือกไวจากการวิเคราะหดวยทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิมกับโมเดลของราสช  มี   32 
และ   18  ขอตามลําดับ  เมื่อเปรียบเทียบสัดสวนของจํานวนที่ไดคัดเลือกไวพบวา จํานวนขอสอบที่
ไดคัดเลือกไวจากการวิเคราะหดวยทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิมมีมากกวาโมเดลของราสชอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สําหรับการคัดเลือกขอสอบจากการวิเคราะหดวยทฤษฎีการ
ทดสอบดั้งเดิมกับโมเดลของราสช ไมพบวามีความสอดคลองกัน  นอกจากนี้คาความยากของ
ขอสอบที่ไดจากการวิเคราะหดวยทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิมกับโมเดลของราสมีความสัมพันธกันสูง
มาก (r=.99) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เชนเดียวกับคะแนนความสามารถของผูสอบที่
ไดจากการวิเคราะหดวยทฤษฎีการทดสอบดั้งเดิม กับโมเดลของราสชมีความสัมพันธกันสูง 
(r=.93) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

ชวลิต  นิวาสวัต  )  2541   ( ไดวิเคราะหความลําเอียงของขอสอบแบบทดสอบวิชาความรู
พื้นฐานทั่วไปที่ใชสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรีของสถาบันราชภัฏฉะเชิงเทรา  โดยใช
วิธีคาอํานาจจําแนกของขอสอบ  วิธีแมนเทล-แฮนสเซลและวิธีโคงลักษณะขอสอบ   1  พารามิเตอร
ในการวิเคราะห  และเปรียบเทียบผลที่ไดจากแตละวิธีกลุมตัวอยางเปนผูเขาสอบคัดเลือกเพื่อ
ศึกษาตอระดับปริญญาตรีของสถาบันราชภัฏฉะเชิงเทรา ประจําปการศึกษา   2541  จํานวน 1,875 
คน ที่ไดจากการสุมตัวอยางงายจากผูเขาสอบ 3,067 คน  ผูวิจัยวิเคราะหความลําเอียงตามตัวแปร
เพศ และเขตที่ตั้งของสถานศึกษา  จากนั้นจึงหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของดัชนีความลําเอียงที่
ไดจากการวิเคราะห  และเปรียบเทียบจํานวนขอสอบที่ลําเอียงที่ไดจากการวิเคราะห   3  วิธี 
ผลการวิจัยพบวา การวิเคราะหความลําเอียงของขอสอบดวยวิธีแมนเทล-แฮนสเซล มีความไว
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สูงสุด  พบขอสอบที่ลําเอียงตามเพศ   37  ขอ  ตามเขตที่ตั้ง   12  ขอ  วิธีคาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
พบขอสอบที่ลําเอียงตามเพศ  11 ขอ  ตามเขตที่ตั้ง   1  ขอ  วิธีโคงลักษณะขอสอบ   1  พารามิเตอร  พบ
ขอสอบที่ลําเอียง   24  ขอ  ตามเขตที่ตั้ง   8  นอกจากนี้ยังพบวา  ดัชนีจากวิธีแมนเทล-แฮนสเซล  และ
วิธีโคงลักษณะขอสอบ   1  พารามิเตอรมีความสัมพันธกันอยางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
จํานวนขอสอบที่ลําเอียงแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .01 โดยเฉพาะวิธีแมนเทล-
แฮนสเซลพบจํานวนขอสอบที่ลําเอียงสูงกวาวิธีคาอํานาจจําแนกของขอสอบอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที .01 
 

อรวรรณ  สุขโต  )  2542   ( ไดเปรียบเทียบผลการวิเคราะหขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตรที่มีรูปแบบการตอบตางกัน   3  รูปแบบ  คือ  แบบทดสอบเลือกตอบแบบเลือกหลาย
คําตอบ  แบบทดสอบเลือกตอบแบบตัวเลือกถูกผิดและแบบทดสอบเลือกตัวแบบตัวเลือกธรรมดา
ดวยวิธีการวิเคราะหตามโมเดลการทดสอบแบบดั้งเดิมและโมเดลราสช โดยเปรียบเทียบจํานวนขอ
ที่คัดเลือกไดจากแตละวิธี  และคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบที่คัดเลือกไดจากการคัดเลือก
ขอสอบในแตละวิธี  กลุมตัวอยางที่ใชเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่   3  ภาคเรียนที่   1  ปการศึกษา 
2542  จังหวัดปทุมธานี ซึ่งไดมาจากการสุม 2 แบบ จาํนวน 2,470 คน ผลการวิจยัพบวาจาํนวนขอ
ที่คัดเลือกไดระหวางการวิเคราะหตามโมเดลการทดสอบแบบดั้งเดิมและโมเดลราสชของ
แบบทดสอบเลือกตอบแบบเลือกหลายคําตอบ  แบบตัวเลือกถูกผิด  และแบบตัวเลือกธรรมดาไม
พบวามีจํานวนขอแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .05 และความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ
เลือกตอบที่คัดเลือกไว ระหวางการวิเคราะหตามโมเดลการทดสอบแบบดั้งเดิมและโมเดชราสช ใน
แบบทดสอบเลือกตอบแบบเลือกหลายคําตอบมีคาแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 สวนในแบบทดสอบเลือกตอบแบบตัวเลือกถูกผิดและแบบตัวเลือกธรรมดา ไมพบวามีจํานวน
ขอแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .05 นอกจากนี้ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบเลือกตอบที่
คัดเลือกไดจากโมเดลการทดสอบแบบดั้งเดิม  ระหวางแบบทดสอบเลือกตอบแบบตัวเลือกถูกผิด
กับแบบตัวเลือกธรรมดา  แบบตัวเลือกถูกผิดกับแบบเลือกหลายคําตอบมีคาความเชื่อมั่นแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนแบบทดสอบเลือกตอบแบบตัวเลือกธรรมดากับแบบ
เลือกหลายคําตอบ ไมพบวาคาความเชื่อมั่นมีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .05 
สําหรับแบบทดสอบเลือกตอบที่คัดเลือกไดจากโมเดลราสช  ระหวางแบบทดสอบเลือกตอบ  แบบ
เลือกหลายคําตอบ  แบบตัวเลือกถูกผิด  และแบบตัวเลือก  ธรรมดาไมพบวาคาความเชื่อมั่นมี
จํานวนขอแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิต .05 
 

LAWSON 1991( ; อางถึงใน Fan, 1998) ไดเปรียบเทียบคาความยากและคา
ความสามารถของผูสอบที่ไดจากการวิเคราะหตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม และทฤษฎีการ
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ตอบสนองขอสอบ โดยใชโมเดลราสชและขอมูลดิบ  3 ชุด พบวา คาสัมประสิทธิ์สหพนัธระหวาง
คาที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีมีความสมัพนัธกนัสูงมาก 

  

Ndalichaka และ  Rogers  )  1997   ( ไดเปรียบเทียบคาความสามารถของผูสอบที่ไดจาก
ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชคะแนนสอบอานจับ
ใจความจํานวน   70  ขอ ของผูสอบ 1,230 คน โดยใชโปรแกรม itman คํานวณคะแนนรวมและใช
เปนคาความสามารถตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม  ใชโปรแกรม  parscale  ประมาณคา
ความสามารถ ตามโมเดลการตอบสนองขอสอบแบบโลจิสติกหนึ่ง  สองและสามพารามิเตอร 
พบวาคาความสามารถของผูสอบที่ไดจากทั้ง   4  วิธีความสัมพันธอยูในชวง .977 ถึง .944 และเมื่อ
เปลี่ยนแปลงคาใหอยูในรูปคะแนนมาตรฐานที (t-score)  แลวคํานวณคาเฉลี่ยสัมบูรณของผลตาง
ของแตละวิธีพบวาคาความสามารถแตละวิธีแตกตางกันเล็กนอย( .77-.153)  

 

Stage (1998) ไดเปรียบเทียบคาความยาก  อํานาจจําแนกที่ไดจากการวิเคราะหขอสอบ
ตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมกับทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  และศึกษาความไมแปรเปลี่ยน
ของคาสถิติดังกลาวระหวางการสอบ 2 คร้ัง ในป  ค .ศ.1996  และ  ค .ศ.1997 โดยใชขอมูลจริงจาก
ฐานขอมูลจากการสอบ sweSAT (Swedentest scholastic aptitude) เฉพาะชุดแบบสอบยอย 
word (vocabulary subset) จํานวน 20 ขอ จากผูสอบ 1,500 คน พบวา  คาสถิติที่ไดจากวิเคราะห
ขอสอบ 13 ขอ  จาก   20  ขอ  ตามทฤษฎีทั้งสองนั้นใหคาที่คงเสนคงวาระหวางป  สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางคาสถิติของขอสอบที่วิเคราะหไดจากทั้งสองทฤษฎีมีความสัมพันธกันสูง  โดยมี
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสําหรับคาความยากและคาอํานาจจําแนกเทากับ -.92   และ .65 
ตามลําดับ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาความยากระหวางปสําหรับทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิม  และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบมีคาเทากับ .93 และ .92 ตามลําดับ  ขณะที่คาอํานาจ
จําแนกมีคาสัมพันธระหวางปเทากับ .81 และ .94 สําหรับทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบตามลําดับ  แสดงใหเห็นวามีความไมแปรเปล่ียนของคาที่ไดจากการ
วิเคราะหตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม 

 

Fan  )  1998   ( ไดเปรียบเทียบคาความยาก  คาอํานาจจําแนกและคาความสามารถของ
ผูสอบที่ไดจากการวิเคราะหตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
ในดานความสัมพันธของสถิติระหวางทฤษฎี  และความไมแปรเปลี่ยนของคาสถิติที่ไดจากผูสอบ
ตางกลุมโดยการจําลองขอมูลจากฐานขอมูลผลการวัดทักษะทางการเรียนรัฐเท็กซัส  (  Texas 
Assessment  of Academic skill ) ป  ค .ศ.   1992  ซึ่งมีผูสอบ 193,000 คน  แบบสอบแบงเปนวิชา
คณิตศาสตร   60  ขอ  และวิชาการอาน   48  ขอ  ภายใตเงื่อนไขของกลุมตัวอยางในการวิเคราะห   3 
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ชนิด  คือ  กลุมที่สุมอยางงาย  กลุมที่สุมตามเพศ  กลุมที่สุมตามระดับความสามารถ (สูง,ต่ํา) 
ทั้งหมด   10  กลุม  กลุมละ   2  วิชารวม   20  เงื่อนไข  และสรางขอมูลคําตอบขึ้นมาใหมสําหรับแตละ
สถานการณจํานวน 1,000 คน  แลวนํามาวิเคราะหคาความสามารถของผูสอบตามโมเดลโลจิสติก
แบบหนึ่ง  สองและสามพารามิเตอรดวยโปรแกรม  Bilog สําหรับทฤษฎีการตอบสนองขอสอบและ
ใชคะแนนดิบเปนคะแนนจริงตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม    (… the obtained score T in 
CTT was simply the row score) คาความยากคํานวณจากสัดสวนของผูที่ตอบถูกตอผูสอบ
ทั้งหมดและคาอํานาจจําแนกเทากับสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบไบซีเรียลที่ปรับแกแลว  จากนั้นจึง
หาสัมประสิทธิ์ความสัมพันธแบบเพียรสันระหวางคาสถิติที่ไดจากสองทฤษฎี  ผลการศึกษาพบวา
คาความสามารถของผูสอบที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีมีความสัมพันธกันสูง  (.97 - .99) คาความยาก
จากทั้งสองทฤษฎีมีความสัมพันธกันสูงมาก  (.80 - .99) แตอํานาจจําแนกในโมเดลสอง  และสาม
พารามิเตอรมีความสัมพันธกับคาอํานาจจําแนกในทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมปานกลาง
คอนขางสูง (.51 - .95) นอกจากนี้ยังพบวาความสัมพันธระหวางคาสถิติระหวางกลุมในทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมมีคาสูงกวาในทฤษฎีการตอบสนองขอสอบทุกโมเดล  นั่นหมายถึง  ทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมสามารถใหคาสถิติที่มีความแปรเปลี่ยนของคาไดไมนอยไปกวาทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ 

 

MacDonald และ  Paunonen (2002) ไดศึกษาเปรียบเทียบคาสถิติของขอสอบและของ
ผูสอบ  ที่ไดจากการวิเคราะหตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ
โดยใชการจําลองสถานการณตามเงื่อนไขของจํานวนขอสอบ (20, 40, 60 ขอ) คาอํานาจจําแนก
สามชวง  (1-2, .5-2.5, -1-1) คาความยาก  5 ชวง  (-2-2, -5-5, -2-1, -1-2,-1-1) ผูวิจัยจําลองขอมูล
โดยใชโมเดลโลจิสติกแบบสองพารามิเตอรเปนโมเดลฐาน  มีวิธีการจําลองขอมูลส่ีข้ันตอนคือ  1) 
จําลองคาความสามารถที่แทจริงของผูสอบ  1,000  คน ใหมีการแจกแจงปกติ  2) จําลองขอสอบ
ตามเงื่อนไขทั้งสาม  3) คํานวณโอกาสในการตอบถูกของผูสอบในข้ันที่ 1 ในการสอบขอสอบข้ัน  2 
โดยใชโมเดลโลจิสติกแบบสองพารามิเตอร และ 4) จําลองคําตอบแตละขอของผูสอบแตละคนโดย
สุมจํานวนจริงในชวง 0 ถึง 1 แลวเทียบกับโอกาสในการตอบถูกที่ไดจากขั้นที่  3 ถาเลขสุมนอยกวา
โอกาสในการตอบถูก  จะกําหนดใหคําตอบขอนั้นเปน  1 หรือได  1  คะแนน  กรณีอ่ืนเปน  0  และใช
ขั้นตอนดังกลาวจําลองขอมูลคําตอบของผูสอบ 2 กลุม เพื่อใชเปรียบเทียบความไมแปรเปลีย่นของ
คาสถิติ  ผูวิจัยใชโมเดลโลจิสติกแบบหนึ่งและสองพารามิเตอรในการวิเคราะหขอสอบจากขอมูลที่
จําลองขึ้น  และใชคะแนนดิบเปนคาความสามารถที่แทจริงของผูสอบตามทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิม  ทําช้ํา  100  รอบ  ผลการวิจัยพบวา  คาความสามารถและความยากที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีมี
ความสัมพันธกันสูงมาก  (.97-.99 และ .92-.99) สําหรับความไมแปรเปลี่ยนของคาสถิติทุกคา
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พบวาทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมใหคาที่นาพอใจ โดยเฉพาะคาอํานาจจําแนกไมแปรเปลี่ยน
ตามกลุมผูสอบดีกวาคาทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ   นอกจากนี้สหสัมพันธระหวางคา
ความสามารถที่แทจริง  กับคาความสามารถที่ไดจากทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมมีคาต่ํากวาคา
จากทฤษฎีการตอบสนองขอสอบเล็กนอย (.95,.97) 

 

Stage (2003) เสนอรายงานสรุปผลโครงการวิจัยเปรียบเทียบคาสถิติที่ไดจากการใช
ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม  และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบสําหรับการวิเคราะหขอสอบจาก
แบบสอบยอย  3 ชุดของแบบสอบความถนัดทางวิชาการของประเทศสวีเดน (SweSAT) ไดแก 
แบบสอบชุดคําศัพท (WORD) แบบสอบชุดการอาน (READ) และแบบสอบชุดการอาน
ภาษาอังกฤษ (ERC) ระหวางการสอบในป  ค .ศ .1996  และ ค .ศ .1997 ขอสอบรวม  20, 16, 14 ขอ 
ตามลําดับแบบสอบ  ผูสอบ  2,461 คน  โดยเปรียบเทียบคาความยากและอํานาจจําแนก  พบวา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคาความยากของแบบสอบแตละฉบับที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีมีคาสูง
แตเปนความสัมพันธแบบผกผัน (-.93,-.92,-.90) และสัมประสิทธิ์สําหรับคาอํานาจจําแนกระหวาง
ทฤษฎีมีคาปานกลาง (.65,.68,.76) 

 

Wilberg (2004) ทําการศึกษาความสัมพันธระหวางคาสถิติที่ไดจากทฤษฎีการทดสอบ
แบบด้ังเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (คาความยากและคาอํานาจจําแนก) โดยใชแบบ
สอบขอใบอนุญาตขับรถในประเทศสวีเดน  (Swedish driving-license test) ชนิดสี่ตัวเลือก 
จํานวน  65   ขอ  ผูสอบจํานวน  5,404 คน  โดยวิเคราะหคาความยากและอํานาจจําแนกตามทฤษฎี
การตอบสนองขอสอบดวยโมเดลโลจิสติกแบบสามพารามิเตอร  ผลการวิจัยพบวา  สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางคาความยากที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีการทดสอบมีคา  -.861 และสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางคาอํานาจจําแนกที่ไดจากทั้งสองทฤษฎีมีคา .753 

  
งานวจิัยที่เกีย่วของกับการวิเคราะหอภิมาน 
 

Kalain, Sema (2004) ไดวิเคราะหอภิมานโดยใช mixed-effects มีแนวคิดมาจากการสุม
ตัวอยางประชากร จากหลายพื้นที่ที่แตกตางกัน เพื่อเพิ่มผลการอางอิงที่นาเชื่อถือไปยังกลุม
ประชากรหลาย ๆ กลุม และนําผลที่เกิดขึ้นไปเขียนอธิบายสรุประหวางพื้นที่ไดดีเทากับในพื้นที่
เดียวกนั และไดนําเสนอขั้นตอนการวิเคราะหดังนี้ 1) คํานวณ treatment effect sizes จากหลายๆ 
พื้นที่ 2) หาคาเฉลี่ยและความแปรปรวนที่คํานวณมาจากขนาดอิทธิพลของพื้นที่ทั้งหมด 3) นํา
โปรแกรม HLM มาชวยวิเคราะหคา treatment effects โมเดลที่มีลักษณะหลากหลายในแตละ
พื้นที่และมีคาความคลาดเคลื่อนสุมรวมอยูดวย การวิจัยครั้งนี้จึงเปนการดําเนินการวิจัยที่นักวิจัย
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เชิงคุณภาพ เลือกพื้นที่หลายพื้นที่มาศึกษาใหเห็นความแตกตางโดยใช mixed-effects เขามาชวย
ในการวิเคราะหอภิมาน โดยใช mixed-effects 

 

รัศนา จั่นสกุล (2547) ไดสังเคราะหงานวิจัยที่ใชการวิเคราะหขอมูลดวยโมเดลเชิงเสนตรง
ระดับลดหลั่น ดวยการการวิเคราะหอภิมาน งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหในครั้งนี้ คือ วิทยานิพนธ
ทางการศึกษาที่ใชการวิเคราะหขอมูลพหุระดับดวยโมเดลเชิงเสนตรงระดับลดหลั่นแบบ 2 ระดับ 
จํานวน 27 เลม การวิเคราะหขอมูลใชสถิติ เชิงบรรยาย การวิเคราะหความแปรปรวน (ANOVA) 
การวิเคราะหการถดถอย โดยใชโปรแกรม SPSS for windows version 12.00 และการวิเคราะห
ขอมูลพหุระดับดวยโปรแกรม HLM version 5.04 ผลการสังเคราะหโดยสรุป พบวา ไดคาขนาด
อิทธิพลทั้งหมด 406 คา มีคาเฉลี่ยเทากับ .177 เมื่อแบงตามประเภทของขนาดอิทธิพลไดอิทธิพล
กําหนด 244 คา อิทธิพลสุม 162 คา มีคาเฉลี่ยเทากับ .186 และ .163 ตามลําดับ เมื่อแบงตาม
ประเภทโมเดลไดขนาดอิทธิพลของโมเดลแบบงาย 270 คา โมเดลสมมติฐาน 136 คา มีคาเฉลี่ย
เทากับ .176 และ .178 ตามลําดับ 

ตัวแปรปรับที่มีผลตอคาขนาดอิทธิพลจากการวิเคราะหความแปรปรวน ประกอบดวย 1) 
คุณลักษณะงานวิจัยดานการพิมพ/ผูวิจัย 4 ตัวแปร คือ ประเภทงานวิจัย ปที่ทํางานวิจัยเสร็จ 
สถาบันที่ ผลิตงานวิจัย และหนวยงานตนสังกัด 2) คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระ 6 ตวั
แปร คือ ที่มาของงานวิจัย วัตถุประสงคการวิจัย ประเภทสมมติฐาน ระยะเวลารวบรวมขอมูล 
แหลงที่มาของกลุมตัวอยาง และตัวแปรดัมมี่ขอมูลปฐมภูมิ 3)คุณลักษณะงานวิจัยดานวิธี
วิทยาการวิจัย 7 ตัวแปร คือ วิธีการคัดเลือกตัวอยาง ข้ันตอนการวิเคราะหขอมูลที่ใชHLM/ไมใช 
HLM การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมลู ตัวแปรดัมมี่การใช HLM ทดสอบอิทธิพลของตัวแปรตนที่
มีตอตัวแปรตาม ตัวแปรดัมมี่การใช HLM วิเคราะหโมเดลเชิงสาเหตุ ตัวแปรดัมมี่การใช HLM 
วิเคราะหการเปลี่ยนแปลงระยะยาว และตัวแปรดัมมี่การใช HLM วิเคราะหสวนประกอบความ
แปรปรวน และ 4) คะแนนคุณภาพงานวิจัย โดยตัวแปรปรับที่มีอิทธิพลอยางมีนัยสําคัญตอค
าขนาดอิทธิพลจากการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณมี 4 ตัว คือ จํานวนเครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ทั้งหมด ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูลที่ใช HLM/ไมใช HLM ตัวแปรดัมมี่ความเปนงานวิจัยของ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และคะแนนคุณภาพงานวิจัย ซึ่งอธิบายความแปรปรวนในคาขนาด
อิทธิพลไดรอยละ 31.1 และตัวแปรปรับที่มีอิทธิพลอยางมีนัยสําคัญตอคาขนาดอิทธิพลจากการ
วิเคราะหโมเดลเชิงเสนตรงระดับลดหลั่น มี 3 ตัวแปร คือ ประเภทของอิทธิพล ตัวแปรดัมมี่ความ
เปนตัวแปรตามดานพุทธิพิสัย และตัวแปรดัมมี่ความเปนตัวแปรตามดานจิตพิสัย 

 

Nathan, Marcus และ Lisa (2005) ไดสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับความตรงของการ
รายงานผลการเรียน  ลําดับที่ในชั้นเรียนและคะแนนสอบ ดวยการวิเคราะหอภิมานและการ
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วิเคราะหเนื้อหา เพื่อสรุป  ความรูตาง  ๆ  ในเรื่องของความถูกตองแมนยํา  ของรายงานผลการเรียน 
ลําดับที่ในหองเรียน  และคะแนนสอบ  ศึกษากลุมตัวอยางดวยวิธี  Pair wise จํานวน  60,926 คน 
ผลวิจัยสรุปไดวา  รายงานผลการเรียนมีเหตุมีผลนอยกวาที่นักวิชาการทั่วไปคิด  ในอีกทางหนึ่ง 
ความตรงของผลการเรียนในรายงานผลการเรียน  ก็ถูกลดความสําคัญลงโดยระดับที่แทจริงของ
การสอนของโรงเรียน  และความสามารถในเรื่องของความรูความเขาใจ  การคนพบนี้ไดใหขอเสนอ
วาการนําผลการเรียนไปใชควรใชดวยความระมัดระวัง  โดยไดใหขอแนะนําในการใชผลการเรียน
เพื่อรายงานผลการเรียน  

Joel Erion (2006) ไดวิเคราะหอภิมานงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการติวหนังสือใหลูก ผลจาก
การสังเคราะหงานวิจัยมีเพียงตัวแปรความตอเนื่องของการฝกหัดเทานั้นที่สงผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของเด็ก สวนตัวแปรการใหคําปรึกษาและตัวแปรการกํากับติดตามใหผลที่ไมสอดคลองกัน
ระหวางขอมูลที่มีการจัดระบบกับขอมูลที่ไมจัดระบบ และสําหรับตัวแปรอื่น ๆ ไดแก ระยะเวลา 
ความเหมาะสมของการสอนทักษะการเขียน รูปแบบของการจัดกระทํา การควบคุมการปฏิบัติ ตาง
ไมสงผลตอตัวแปรตามทั้งสิ้น ผลจากการศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของเด็กกับลักษณะการศึกษาอื่น ๆ เชน ระดับช้ัน ทักษะ การประเมินแบบอิงกลุมและอิง
เกณฑ และการตีพิมพ พบวา ตัวแปรลักษณะการศึกษาอื่นๆ ไมมีความสัมพันธกับตัวแปร
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็ก อยางไรก็ตามพบวา ตัวแปรทักษะกับตัวแปรการตีพิมพใหผลไม
สอดคลองกันระหวางขอมูลที่มีการจัดระบบกับขอมูลที่ไมจัดระบบ 

 
ตอนที่ 6 กรอบความคิดของงานวิจัย 
 

จากการงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหอภิมาน พบวาตัวแปรที่มีความสัมพันธเชิง
สาเหตุกับคาขนาดอิทธิพล ที่งานวิจัยแตละเลมไดเสนอไวมีดังนี้ 

Faith, Allison, Gorman (อางถงึใน ภิรดี วัชรสินธุ, 2544) ไดใหขอเสนอในการศึกษา
ความแปรปรวนอยางเปนระบบของคาขนาดอิทธพิลจากตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั ไดแก ตัวแปร
วิธีวทิยาวิจัย เชน แบบแผนการวจิัยทีใ่ช คุณภาพโดยรวมของการศึกษาวิจัย และตัวแปรที่
เกี่ยวของกับการจัดกระทาํ เชน ประชากรที่ใชในการศึกษา ระดับของการจัดกระทาํ และความเขม
ของการจัดกระทํา 

Swanson และ Sachse-Lee (2000) (อางถึงใน ภิรดี วชัรสินธุ, 2544) ศึกษาผลของการ
จัดกระทํา ไดแก การสอนแบบใชยุทธวิธีและการสอนโดยตรงที่มีตอทักษะดานตางๆของเด็กทีม่ี
ความบกพรอง ระดับอาย ุ 6 ถึง 18 ป โดย Swanson และ Sachse-Lee สรุปวาตัวแปรที่มีผลตอ
การเปลี่ยนแปลงขนาดอทิธพิล ไดแก ตัวแปรที่เกี่ยวของกับการพิมพรายงานการวจิัย เชน ปที่พมิพ 
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วารสารที่ตีพิมพ ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยัอื่น ๆ เชนประเภทของงานวิจัย สาขาของงานวจิัย 
จํานวนนักวิจยั แหลงเงนิทุนสนับสนุนในการทําวิจัย ตัวแปรดานวิธีวทิยาการวจิัย เชน แบบ
แผนการวจิัย การสุมกลุมตัวอยาง ประเภทสถิติที่ใช ความถี่ในการวัดตัวแปรตาม ความชัดเจนใน
การรายงานผลการวิจยั และตัวแปรเกี่ยวกับกลุมตัวอยาง เชน คุณลกัษณะของกลุมตัวอยาง เชือ้
ชาติหรือประเทศของกลุมตัวอยาง ความแตกตางระหวาง IQ และคะแนนความสามารถของเด็ก 
ประเภทของความบกพรอง 

รัศนา จั่นสกุล (2547) ไดสังเคราะหงานวจิัยที่ใชการวิเคราะหขอมูลดวยโมเดลเชงิเสนตรง
ระดับลดหลั่น ดวยการการวิเคราะหอภิมาน โดยตัวแปรปรับที่มีผลตอคาขนาดอิทธิพลจากการ
วิเคราะหความแปรปรวน ประกอบดวย ประเภทงานวิจัย ปทีท่ํางานวิจัยเสร็จ สถาบันที ่ ผลิต
งานวิจยั ที่มาของงานวิจัย วัตถุประสงคการวิจัย ประเภทสมมติฐาน ระยะเวลารวบรวมขอมลู 
แหลงที่มาของกลุมตัวอยาง วิธีการคัดเลอืกตัวอยาง การนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูล คะแนน
คุณภาพงานวจิัย 

จากแนวคิดเกี่ยวกับตัวแปรที่มีความสัมพันธเชิงสาเหตุกับคาขนาดอิทธิพลของ Faith, 
Allison, Gorman (1997), Swanson และ Sachse-Lee (2000) (อางถึงใน ภิรดี วัชรสินธุ, 2544) 
และ รัศนา จั่นสกุล (2547) ผูวิจัยไดสรุปตัวแปรสําคัญที่สงผลตอคาขนาดอิทธิพลสามารถจําแนก
ไดเปน 4 กลุมใหญๆ ไดแก ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะงานวิจัยดานการพิมพและผูวิจัย 
คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระ (substance) ของงานวิจัย คุณลักษณะงานวิจัยดานวิธี
วิทยาการวิจัยและตัวแปรคุณภาพของงานวิจัย ดังแสดงในแผนภาพที่ 2 
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NITEM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

         คุณลักษณะของงานวิจัยดาน
การพิมพและผูวิจัย 
ปที่พิมพ, ระดับของงานวิจัย,  
วารสารที่ตีพิมพ, สาขาของงานวิจัย, 
จํานวนนักวิจัย, แหลงเงินทุนสนับสนุน 

          คุณภาพของงานวิจัย 
ความชัดเจนในการรายงานผลการวิจัย,
คะแนนการประเมินงานวิจัย, 
ขอคนพบมีนัยสําคัญ 

คาขนาดอิทธิพล 
(EFFECT SIZE) 

         คุณลักษณะของงานวิจัยดาน
วิธีวิทยาวิจัย 
แผนแบบการวิจัยที่ใช,  
วิธีการสุมกลุมตัวอยาง, เทคนิคการ
รวบรวมขอมูล, คุณภาพของเครื่องมือที่
ใชเก็บรวบรวมขอมูล,  
การกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ, 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

         คุณลักษณะของงานวิจัยดาน
เนื้อหาสาระของงานวิจัย 
 ประเภทของกลุมตัวอยาง, คุณลักษณะ
ของกลุมตัวอยาง, เชื้อชาติหรือประเทศ
ของกลุมตัวอยาง, ขนาดกลุมตัวอยาง, 
ประสบการณของกลุมตัวอยาง,  
ประเภทของการจัดกระทํา,  
ระดับของการจัดกระทํา 

แผนภาพที่ 2.3 โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุกับคาข นาดอิทธิพลของ Faith, Allison, Gorman (1997)  
 และ Swanson และ Sachse-Lee (2000) และรัศนา จั่นสกุล (2547) 
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จากการศึกษางานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ผูวิจัยไดสรุปวิธีการและเงื่อนไขใน
งานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ดังนี้ 

 
ตารางที ่2.1 สรุปวธิีการและเงื่อนไขในงานวิจัยทีเ่ปรียบเทยีบ CTT และ IRT 
 

ประเภทขอมูล โมเดลที่ศึกษา เงื่อนไขที่ใชศึกษา ผูที่ศึกษา 
ประจักษ จําลอง 1PL 2PL 3PL T a b NPERSON NITEM 

จิติมา วรรณศรี (2539)  √  √     200, 600, 1,000 30, 60, 90 

นภดล ยิ่งยงสกุล (2539) √   √  √   231 28 
เบญจพร ยนตจักรวิถี (2539) √  √   √  √ 500 33 
ชวลิต นิวาสวัส (2541) √  √      1,875  
อรรวรรณ สุขโต (2542) √  √      2,470  
Lowson (1991) √  √        
Ndalichako & Rogers (1997) √  √ √ √    1,230 70 
Stage (1998; 2003) √   √     1,500 20 
Fan (1998) √ √ √ √ √    1,000 60, 48 
MacDonald & Paunonen (2002)  √  √  √ √ √ 1,000 20, 40, 60 

หมายเหตุ : 1PL, 2PL, 3PL หมายถึง โมเดลโลจิสติกแบบหนึ่งพารามิเตอร สองและสาม พารามิเตอร ตามลําดับ T หมายถึง 
ความสามารถที่แทจริงของผูสอบ a, b, หมายถึง คาอํานาจจําแนก และคาความยาก ตามลําดับ NPERSON หมายถึง ขนาดกลุมตัวอยาง 
และ NITEM หมายถึง ความยาวแบบสอบ 

 
เมื่อผนวกรวมการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับตัวแปรที่มีความสัมพันธเชิงสาเหตุกับคาขนาด

อิทธิพลของ Faith, Allison, Gorman (1997), Swanson และ Sachse-Lee (2000) (อางถึงใน    
ภิรดี วัชรสินธุ, 2544) และ รัศนา จั่นสกุล (2547) และวิธีการและเงื่อนไขในงานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ผูวิจัยจึงไดสรุปกรอบความคิดของการวิจัยที่ใชในการวิจัย
คร้ังนี้ ดังแผนภาพตอไปนี้ 

 
 
 



 51

 
 
 

 

ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
งานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
- ปที่พิมพ 
- แหลงเผยแพรงานวิจัย  
- ประเภทงานวิจัย 
- แหลงที่มาของงานวิจัย 

ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
งานวิจัยดานคณุภาพงานวิจัย 
- คะแนนการประเมินงานวิจัย  
- ขอคนพบมีนัยสําคัญ 

คาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ 

คาพารามิเตอร 
CTT  

คาพารามิเตอร 
IRT 

ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
งานวิจัยดานวธีิวิทยาการวิจัย 
- การสรางเครื่องมือ.  
- ลักษณะเครื่องมือ   
- คุณภาพของเครื่องมือ 
- วิธีการสุมตัวอยาง 
- วิธีการรวบรวมขอมูล 

ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
งานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
-  ขนาดกลุมตัวอยาง 
-  จํานวนขอสอบ  
- จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
-  โมเดลที่เปรียบเทียบ  
- พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ 
- จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ 
- จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ 

แผนภาพที ่2.4 กรอบแนวคิดในการวิจยั 



 

บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยครั้ งนี้ เปนการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณ  โดยสังเคราะหงานวิจัยที่

เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ซึ่งไดแก คาพารามิเตอรความสามารถของ
ผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ  ใน  IRT) คาความยาก และคาอํานาจจําแนก ระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ เพื่อสังเคราะหสรุปองคความรูเกี่ยวกับ
ความสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ จากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธดวยการวิเคราะหอภิมาน ซึ่งมีข้ันตอน
ในการดาํเนินการวิจัยดังตอไปนี้ 
 
ประชากรและกลุมตวัอยาง 

 

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ งานวิจัยที่มีการเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบ
และผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยงานวิจัยมี
การรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่แสดงถึงความสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและ
ผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ทั้งที่เปนงานวิจัย
ในประเทศและตางประเทศ 

 

กลุมตัวอยางใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ งานวิจัยที่มีการเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของ
ขอสอบและผูสอบ ซึ่งไดแก คาความยาก คาอํานาจจําแนก  และคาความสามารถของผูสอบ (true 
score ใน  CTT และ θ  ใน  IRT) ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ แบงเปนงานวิจัยในประเทศ จํานวน 19 เลม และงานวิจัยตางประเทศ จํานวน 15 เลม 
กลุมตัวอยางดังกลาว ผูวิจัยไดพิจารณาตามเกณฑการคัดเลือกรายงานการวิจัย คือ งานวิจัยตอง
รายงานคาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ซึ่งไดแก คาความยาก 
คาอํานาจจําแนก และคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ  ใน 
IRT) ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ หรือรายงาน
คาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่เพียงพอตอการประมาณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได 
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ขั้นตอนการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 
 
ในการคัดเลือกงานวิจัยเพื่อนํามาสังเคราะหผูวิจัยดําเนินขั้นตอนการคัดเลือกกลุม

ตัวอยางดังนี้ 
1. สืบคนรายชื่องานวิจัยจากตางประเทศ จากฐานขอมูลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพมี   

7 ฐานขอมูล  ไดแก  HW Wilson, UMI ProQuest Digital Dissertations, ERIC, AERA, APA, 
สําหรับงานวิจัยที่ไมไดตีพิมพจะสืบคนจาก www.yahoo.com และ www.google.com  โดย
เลือกใช CLASSICAL TEST THEORY, ITEM RESPONSE THEORY, CTT และ  IRT  เปนคํา
สําคัญในการคน 

2. สืบคนรายชื่องานวิจัยในประเทศ จากฐานขอมูลวิทยานิพนธไทยของศูนยบริการ
สารสนเทศทางเทคโนโลยี (Technical Information Access Center: TIAC) และฐานขอมูลของ
ศูนยบรรสารสนเทศทางการศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยเลือกใช ทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ เปนคําสําคัญในการคน 

3. สํารวจงานวิจัยที่สืบคนไดทั้งหมด เพื่อพิจารณาวางานวิจัยดังกลาวเปนงานวิจัยที่
เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ที่มีคุณสมบัติตามที่ผูวิจัยกําหนดไวหรือไม 

จากการดําเนินการในแตละขั้นตอนดังกลาว ไดจํานวนงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหซึ่ง
นําเสนอรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางที่ 3.1   จํานวนงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จําแนกตามแหลงผลิตงานวิจัย ทั้ง
งานวิจัยในประเทศและงานวิจัยตางประเทศ  

 

แหลงผลิตงานวิจัย จํานวนงานวจิัยที่นํามาสังเคราะห 
    

 งานวจิัยในประเทศ จํานวน 19 เลม  
 - จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 5 
 - มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 5 
 - มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร 4 
 - มหาวทิยาลยัทักษิณ 1 
 - มหาวทิยาลยันเรศวร 1 
 - มหาวทิยาลยัขอนแกน 1 
   



 54

 ตารางที ่3.1 (ตอ)  

แหลงผลิตงานวิจัย จํานวนงานวจิัยที่นํามาสังเคราะห 

 - มหาวทิยาลยัเชียงใหม 1 
 - สถาบนัราชภัฏสุรินทร 1 
   

 งานวจิัยตางประเทศ จํานวน 15 เลม  
   -  งานวิจัยทีไ่ดรับการตีพิมพเผยแพร 6 
   -  งานวิจัยที่เผยแพรทางอนิเทอรเนต 8 
   -  ปริญญานพินธ 1 
   

 รวม 34 
 
 
ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ประกอบไปดวย ตัวแปรอิสระ โดยตัวแปรอิสระเปนตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัย และตัวแปรตามเปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบ
และผูสอบ จําแนกได 4 ประเภท คือ ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและ
ผูวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดาน
คุณภาพงานวิจัย โดยมีรายละเอียดของตัวแปรดังตอไปนี้ 

 
1. ตัวแปรเกีย่วกับคุณลกัษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
 

1.1 ปที่พิมพ หมายถึง ป พ.ศ.ที่ระบุในงานวิจัย โดยชวงเวลาของงานวิจัยทั้งหมดอยู
ในชวง พ.ศ. 2526 - 2547 

1.2 สาขาที่ผลิตงานวิจัย หมายถึง เปนตัวแปรจัดประเภทงานวิจัย ตามสาขาวิชาที่
ผูวิจัยสังกัดอยู จําแนกเปน สาขาวิชาการวัดและการประเมินผลทางการศึกษา/วิจัยการศึกษา และ
สาขาวิชาจิตวิทยา 

1.3 แหลงเผยแพรงานวิจัย หมายถึง เปนตัวแปรจัดประเภทงานวิจัย ตามแหลงการ
เผยแพรงานวิจัย จําแนกเปน งานวิจัยที่เผยแพรในวารสารตางประเทศ งานวิจัยที่เผยแพรและ
สืบคนไดจากอินเทอรเนต งานวิจัยที่เปนปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ และงานวิจัยที่เผยแพรเปน
รายงานการวิจัย  
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1.4 ประเภทงานวิจัย หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัย แบงเปนงานวิจัยระดับ
มหาบัณฑิต งานวิจัยระดับดุษฎีบัณฑิต งานวิจัยสวนบุคคล และงานวิจัยของหนวยงาน 

1.5 แหลงที่มาของงานวิจัย หมายถึง เปนตัวแปรจัดประเภทงานวิจัย ตามแหลงที่มา
ของงานวิจัย จําแนกเปนงานวิจัยตางประเทศ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มหาวิทยาลัยทักษิณ มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัย 
ขอนแกน สถาบันราชภัฏสุรินทร 

1.6 จํานวนผูวจิัย หมายถงึ จํานวนผูวิจัยทั้งหมดที่รวมทํางานวิจยั 
 
2. ตัวแปรเกีย่วกับคุณลกัษณะของงานวิจัยดานเนือ้หาสาระของงานวิจัย 
 

2.1 ขนาดกลุมตัวอยาง หมายถึง จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการสอบ ที่ปรากฏใน
รายงานการวิจัยที่นํามาสังเคราะห 

2.2 จํานวนขอสอบ หมายถึง จํานวนขอสอบที่ใชในการวิจัย ที่ปรากฏในรายงานการ
วิจัยที่นํามาสังเคราะห 

2.3 จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ หมายถึง จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่
รายงานการวิจัยที่นํามาสังเคราะหรายงานไว 

2.4 โมเดลที่เปรียบเทียบ  หมายถึง การเลือกโมเดลที่ใชในการวิเคราะหขอสอบตาม
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ซึ่งประกอบไปดวย การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร การใชโมเดลสอง
พารามิเตอร และการใชโมเดลสามพารามิเตอร 

2.5 พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ หมายถึง คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ที่ผูวิจัย
นํามาเปรียบเทียบ ซึ่งประกอบไปดวยคาความยาก คาอํานาจจําแนก และคาพารามิเตอร
ความสามารถของผูสอบ (true score ใน CTT และ θ ใน IRT) 

2.6 วัตถุประสงคของการวิจัย หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมประเภทงานวิจัยตาม
วัตถุประสงคของงานวิจัย ไดแก การเปรียบเทียบผลการวิเคราะหขอสอบ การหาความสัมพันธของ
ผลการวิเคราะหขอสอบ และการพัฒนาและการวิเคราะหขอสอบ 

 
3. ตัวแปรเกีย่วกับคุณลกัษณะของงานวิจัยดานวธิวีิทยาการวิจยั 
 

3.1 การสรางเครื่องมือ หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามรูปแบบการสราง
แบบสอบ ไดแก ผูวิจัยสรางเครื่องมือดวยตนเอง และผูวิจัยใชเครื่องมือที่ผูอ่ืนสราง 

3.2 ประเภทเครื่องมือ หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามลักษณะของ
เครื่องมือ ไดแก เครื่องมือเปนแบบสอบ และเครื่องมือเปนแบบวัด 
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3.3 คุณภาพของเครื่องมือ หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามคุณภาพของ
เครื่องมือ ไดแก ผูวิจัยมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ผูวิจัยไมมีการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือ และผูวิจัยไมระบุการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

3.4 วิธีการสุมตัวอยาง หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามวิธีการสุม
ตัวอยาง ไดแก สุมตัวอยางแบบอาศัยความนาจะเปน สุมตัวอยางแบบไมอาศัยความนาจะเปน 
และผูวิจัยไมระบุการสุมตัวอยาง 

3.5 วิธีการรวบรวมขอมูล หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามวิธีการรวบรวม
ขอมูลที่ผูวิจัยใชในการรวบรวมขอมูล ไดแก การรวบรวมขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ การใชขอมูล
เชิงประจักษทุติยภูมิ และการใชขอมูลที่จําลองขึ้น 

3.6 การกําหนดระดับนัยสําคัญ หมายถึง เปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามการ
กําหนดระดับนัยสําคัญ ไดแก การกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การกําหนดนยัสาํคญัทาง
สถิติที่ระดับ .01 การกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และผูวิจัยไมไดการกําหนดนัยสําคัญ
ทางสถิติ 

 
4. ตัวแปรเกีย่วกับคุณลกัษณะของงานวิจัยดานคณุภาพงานวจิัย 
 

4.1 คะแนนการประเมินงานวิจยั หมายถงึ คุณภาพงานวิจยัทีว่ัดไดจากแบบประเมนิ
คุณภาพของงานวิจัย ซึ่งผูวจิัยใชเกณฑความมีคุณภาพของงานวิจยัของ ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม 
(2544) ดังนี ้0-25 คะแนน เปนงานวิจัยทีม่ีคุณภาพต่ํา, 26-50 คะแนน เปนงานวิจยัที่มีคุณภาพ
พอใช, 51-75 คะแนน เปนงานวิจัยที่มีคุณภาพดี, 76-90 คะแนน เปนงานวิจัยที่มีคุณภาพดีมาก  

4.2 ขอคนพบมีนัยสําคัญ หมายถึงเปนตัวแปรจัดกลุมงานวิจัยแยกตามการมนียัสาํคญั
ของขอคนพบ ไดแก ขอคนพบมีนัยสําคัญทั้งหมด ขอคนพบไมมีนัยสําคัญทั้งหมด ขอคนพบมีทั้ง
นัยสําคัญและไมมีนัยสําคัญ และไมมีการระบุการมีนัยสําคัญ 

 

ผูวิจัยไดแสดงรายละเอียดของการกําหนดรหัสของตัวแปรและคาของตัวแปร ตามตารางที่ 
3.2 ดังตอไปนี้ 
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ตารางที่ 3.2 ขอมูลที่ระบุไวในแบบบันทึก 
 

ที่ ตัวแปร คาของตัวแปร 
1 รหัสงานวิจัย (RID) 01-99 
2 ปที่พิมพ (YEAR) เลข  2 ตัวทายของป พ.ศ. 

3 สาขาที่ผลิตงานวิจัย (MAJO) 

0 = การเรียนการสอน  
1 = วิจัยหรือวัดผล 
2 = จิตวิทยา 
3 = อื่นๆ 

4 แหลงเผยแพรงานวิจัย (SHO) 

0 = วารสารตางประเทศ 
1 = งานวิจัยที่สืบคนไดจากอินเทอรเนต 
2 = ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ 
3 = รายงานการวิจัย 

5 จํานวนผูวิจัย (NUMRES) 1-9 

6 ประเภทงานวิจัย (RESTYP) 

0 = วิทยานิพนธ ปริญญาโท 
1 = วิทยานิพนธ ปริญญาเอก 
2 = งานวิจัยสวนบุคคล 
3 = งานวิจัยของหนวยงาน 

7 แหลงที่มาของงานวิจัย (SORC) 

0 = งานวิจัยตางประเทศ 
1 = จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2 = มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3 = มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
4 = มหาวิทยาลัยทักษิณ 
5 = มหาวิทยาลัยนเรศวร 
6 = มหาวิทยาลัยขอนแกน 
7 = มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
8 = สถาบันราชภัฏสุรินทร 

8 ขนาดกลุมตัวอยาง (SAMPLE) 0001-9999 
9 จํานวนขอสอบ (NITEM) 001-999 
10 จํานวนหนาทั้งหมด (PAGE) 001-999 
11 จํานวนหนาไมรวมรายการอางอิง (NPAGE) 001-999 
12 จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (NCOR) 01-99 
13 จํานวนรายการอางอิง (NREF) 01-99 
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 ตารางที ่3.2 (ตอ)  

ที่ ตัวแปร คาของตัวแปร 
14 จํานวนวัตถุประสงคของการวิจัย (NPRO) 1-3 

15 วัตถุประสงคของการวิจัย (PRO) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = เปรียบเทียบ 
หลักที่ 2 = หาความสัมพันธ 
หลักที่ 3 = การพัฒนาและการวิเคราะห 

16 การสรางเครื่องมือ (INS) 0 = สรางเอง,1 = ไมไดสรางเอง 
17 ลักษณะเครื่องมือ (CINS) 0 = แบบสอบ,1 = แบบวัด 

18 คุณภาพของเครื่องมือ (INSTU) 
0 = ไมระบุ/ไมมีการตรวจสอบ 
1 = มีการตรวจสอบ  

19 วิธีการสุมตัวอยาง (SAMP) 
0 = ไมไดสุม/ไมระบุ 
1 = สุมแบบอาศัยความนาจะเปน 
2 = สุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน 

20 จํานวนวิธีการรวบรวมขอมูล (NDTCO) 1-3 

21 วิธีการรวบรวมขอมูล (DTCOL) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
หลักที่ 2 = ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ 
หลักที่ 3 = ขอมูลที่จําลองขึ้น 

22 จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ (NMOD) 1-3 

23 โมเดลที่เปรียบเทียบ (MODEL) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร 
หลักที่ 2 = การใชโมเดลสองพารามิเตอร 
หลักที่ 3 = การใชโมเดลสามพารามิเตอร 

25 จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ (NPARA) 1-3 

26 พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ (PARA) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = θ & T 
หลักที่ 2 = a & r 
หลักที่ 3 = b & p 

27 การกําหนดระดับนัยสําคัญ  (IMPO) 
0 = ไมระบุ 
1 = .05, 2 = .01, 3 = .001 

28 คะแนนประเมินงานวิจัย (EVAL) 0 - 90 
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 ตารางที ่3.2 (ตอ)  

ที่ ตัวแปร คาของตัวแปร 

29 ขอคนพบมีนัยสําคัญ (SIG) 

0 = ไมระบุ 
1 = ไมมีนัยสําคัญทั้งหมด 
2 = มีทั้งนัยสําคัญและไมมีนัยสําคัญ 
2 = มีนัยสําคัญทั้งหมด 

30 
คาสหสัมพันธระหวางพารามิเตอร  
(COR01-COR...) +/- ตามดวยคาหลังจุดทศนิยม  3 ตําแหนง  

หมายเหตุ: จากตัวแปรทั้งหมดในแบบบันทึกขอมูล ตัวแปรที่ใชในการวิเคราะหอภิมาน มีดังนี้ ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานการ
ตีพิมพและผูวิจัย ไดแก ปที่พิมพ แหลงเผยแพรงานวิจัย ประเภทงานวิจัย แหลงที่มาของงานวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธี
วิทยาการวิจัย ไดแก การสรางเครื่องมือ. ลักษณะเครื่องมือ  คุณภาพของเครื่องมือ วิธีการสุมตัวอยาง วิธีการรวบรวมขอมูล ตัวแปรเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย ไดแก ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนขอสอบ จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โมเดลที่
เปรียบเทียบ  พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัย
ดานคุณภาพงานวิจัย ไดแก คะแนนการประเมินงานวิจัย ขอคนพบมีนัยสําคัญ 

 
เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ มี 2 ชุด ไดแก แบบบันทึกคุณลักษณะงานวจิัยและแบบ
ประเมินคุณภาพงานวิจยั โดยมีรายละเอยีดดังตอไปนี ้

 

1. แบบบันทึกคณุลกัษณะงานวิจัย  
แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยที่ผูวิจัยสรางขึ้นใชสําหรับเก็บรวบรวมขอมูลจาก

งานวิจัยเพื่อนํามาสังเคราะห ประกอบไปดวยตัวแปรตาง ๆ ซึ่งเปนขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับ
งานวิจัย โดยแบงขอมูลออกเปน 5 สวน ดังนี้ 1) ขอมูลดานการตีพิมพและผูวิจัย ไดแก ปที่พิมพ, 
สาขาที่ผลิตงานวิจัย, แหลงเผยแพรงานวิจัยและจํานวนผูวิจัย 2) ขอมูลดานเนื้อหาสาระของ
งานวิจัย ไดแก ขนาดกลุมตัวอยาง, จํานวนขอสอบ, จํานวนหนา(ไมรวมรายการอางอิง), จํานวน
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ, จํานวนรายการอางอิงและจํานวนเงื่อนไขในการทดสอบ 3) ขอมูลดาน
วิธีวิทยาการวิจัย ไดแก การสรางเครื่องมือ, คุณภาพของเครื่องมือ, วิธีการสุมตัวอยาง, การ
รวบรวมขอมูล, เงื่อนไขในการเปรียบเทียบ, โมเดลที่เปรียบเทียบ, การกําหนดระดับนัยสําคัญและ
การทดสอบความไมแปรเปลี่ยน 4) ขอมูลดานคุณภาพงานวิจัย ไดแก คะแนนการประเมินงานวิจัย
และความมีนัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 5) ขอมูลเกี่ยวกับคาดัชนีมาตรฐาน  โดยการ
วิจัยในครั้งนี้ใชคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  ซึ่งมีข้ันตอนในการสรางแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัย
ดังตอไปนี้ 



 60

1.1 ศึกษาเอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหอภิมาน และ
คาพารามิเตอรของขอสอบผูสอบตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ  

1.2 จัดทําแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยและคูมือการลงรหัสตัวแปร โดยพิจารณา
ความตรงตามเนื้อหาและความครอบคลุมของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยและคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ ทดลองบันทึกขอมูลจากงานวิจัย 5 เลม จากนั้นนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ 

1.3 ปรับปรุงแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ แลวนําแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเสนอเขาที่ประชุมของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร ฯ 

1.4 ปรับปรุงแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยอีกครั้ง จากนั้นตรวจสอบความตรงตาม
เนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน ปรับปรุงแบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยและนํามาให
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธพิจารณาอีกครั้ง กอนนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

2. แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย  
 

แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย เปนแบบประเมินคา  4 ระดับ  ใชประเมินคุณภาพของ
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะห ซึ่งมีขั้นตอนในการสรางแบบประเมินคุณภาพงานวิจัย ดังตอไปนี้   

1.1 ศึกษาวิธีการสรางและรูปแบบของแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยในงานวิจัยที่
เกี่ยวของกับการวิเคราะหอภิมาน  

1.2 ผูวิจัยคัดเลือกขอคําถามท่ีคิดวาเหมาะสม และเพียงพอตอการใชประเมิน
คุณภาพงานวิจัย จากแบบประเมินคุณภาพงานวิจัย ของ ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม (2544) ซึ่งมี
วิธีการสรางแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยและการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา ซึ่งผูวิจัยได
แสดงไวในภาคผนวก ค. ไดขอคําถามมาทั้งสิ้น 30 ขอ  

1.3 ผูวิจัยตรวจสอบความชัดเจน ความเหมาะสมของภาษาที่ใชและความคลอบคลุม
เนื้อหาอีกครั้ง จากนั้นนําแบบประเมินเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและเสนอเขาที่ประชุม
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ และปรับปรุงแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยตามคําแนะนําอีก
คร้ัง 

1.4 ผูวิจัยคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบความสอดคลองในการประเมิน โดย
ผูวิจัยไดตั้งเกณฑในการคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิ คือ ผูทรงคุณวุฒิ จะตองสําเร็จการศึกษาในระดับ
มหาบัณฑิต และดุษฎีบัณฑิต ทางดานการวัดและการประเมินผลทางการศึกษา อีกทั้งตองมี
ประสบการณในการสังเคราะหงานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมาน 
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1.5 ผูวิจัยประเมินงานวิจัย รวมกับผูทรงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบความสอดคลองในการ
ประเมินจํานวน 1 ทาน จากงานวิจัย 3 เลม ซึ่งมีลักษณะของงานวิจัยที่แตกตางกัน โดยเรื่องที่ 1 
เปนงานวิจัยในประเทศไทย เร่ืองที่ 2 เปนงานวิจัยตางประเทศ เร่ืองที่ 3 เปนงานวิจัยที่สืบคนได
จากอินเทอรเนต โดยมีการอภิปรายรวมกับผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับผลการประเมินและทําความ
เขาใจรวมกัน กอนนําแบบประเมินไปใชจริง 
 
ตารางที ่3.3 ผลการตรวจสอบความสอดคลองของการประเมินคุณภาพงานวิจัยระหวาง

ผูทรงคุณวุฒแิละผูวิจัย 
 

จํานวนขอทีส่อดคลองของการประเมินคุณภาพงานวิจยั 
ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เร่ืองที่ 

จํานวนขอ รอยละ จํานวนขอ รอยละ 
1 25 83.33 30 100 
2 25 83.33 29 96.66 
3 24 80 30 100 

 
การประเมนิครั้งที่ 1 เร่ืองที ่ 1 ผูวิจัยและผูทรงคุณวุฒิ ประเมินงานวจิัยไดตรงกัน 25 ขอ 

จาก 30 ขอ คดิเปนรอยละ 88.33 การประเมินครั้งที ่ 1 เร่ืองที่ 2 ผูวิจัยและผูทรงคณุวุฒิ ประเมนิ
งานวิจยัไดตรงกัน 25 ขอ จาก 30 ขอ คิดเปนรอยละ 88.33 การประเมินครั้งที ่ 1 เร่ืองที ่ 3 ผูวิจัย
และผูทรงคุณวุฒิ ประเมนิงานวิจัยไดตรงกัน 24 ขอ จาก 30 ขอ คิดเปนรอยละ 80 ทั้งนี้ผูวจิัยและ
ผูทรงคุณวุฒ ิ ไดอธิบายเหตุผลในการประเมินคุณภาพงานวิจยัของตนเอง เพื่อทาํความเขาใจใน
การประเมนิใหตรงกนั  

การประเมนิครั้งที่ 2 เร่ืองที ่ 1 ผูวิจัยและผูทรงคุณวุฒิ ประเมินงานวจิัยไดตรงกัน 30 ขอ 
จาก 30 ขอ คิดเปนรอยละ 100 การประเมินครั้งที่ 2 เร่ืองที ่ 2 ผูวิจัยและผูทรงคณุวุฒิ ประเมนิ
งานวิจยัไดตรงกัน 29 ขอ จาก 30 ขอ คิดเปนรอยละ 96.66 การประเมินครั้งที ่ 2 เร่ืองที ่ 3 ผูวิจัย
และผูทรงคุณวุฒิ ประเมนิงานวิจัยไดตรงกัน 30 ขอ จาก 30 ขอ คิดเปนรอยละ 100 ในขอที่ไม
ตรงกัน ผูวิจัยและผูทรงคุณวุฒิ ไดอธิบายเหตุผลในการประเมินคุณภาพงานวิจัยของตนเอง เพื่อ
ทําความเขาใจในการประเมินใหตรงกัน 
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การเก็บรวบรวมขอมลู 
 

ผูวิจัยเริ่มดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสํารวจรายชื่องานวิจัย  จากฐานขอมูล HW 
Wilson, UMI ProQuest Digital Dissertations, ERIC, AERA, APA, ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทย
ของศูนยบริการสารสนเทศทางเทคโนโลยี (Technical Information Access Center: TIAC) และ
ฐานขอมูลของศูนยบรรสารสนเทศทางการศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
www.yahoo.com และ www.google.com โดยเลือกใช CLASSICAL TEST THEORY, ITEM 
RESPONSE THEORY, CTT และ  IRT  เปนคําสําคัญในการคน จากนั้นรวบรวมงานวิจัยทั้งหมด
เก็บไวสําหรับบันทึกขอมูลตอไป ซึ่งมีรายละเอียดขั้นตอนของการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
ดังนี้ 

1. ผูวิจัยอานรายงานการวิจัยโดยละเอียด เพื่อพิจารณาคัดเลือกงานวิจัยตามเกณฑที่
กําหนดไว หากงานวิจัยนั้นเปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว ผูวิจัยจะประเมินคุณภาพของงานวิจัย
ตามแบบประเมินที่สรางขึ้น 

2. ผูวิจัยบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ลงในแบบบันทึก
คุณลักษณะงานวิจัย 

3. ผูวิจัยลงรหัสตัวแปร และสรางไฟลขอมูลสําหรับการวิเคราะหขอมูล เพื่อการ
สังเคราะหสรุปองคความรูของงานวิจัยตอไป 
 
วิธวีิเคราะหขอมูล   
 

 การวิจยัครั้งนี้เปนการการสังเคราะหงานวิจยัเชิงปริมาณที่เปรียบเทยีบคาพารามิเตอร
ของขอสอบ และผูสอบ ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
จากคาสมัประสิทธิ์สหสัมพนัธดวยการวิเคราะหอภิมาน โดยมีข้ันตอนในการวิเคราะหขอมูล เพื่อ
ตอบปญหาวิจยั ดังตอไปนี ้

 

1. การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน เปนการวิเคราะหขอมูลเกีย่วกับคุณลักษณะของงานวิจัย 
เพื่อศึกษาลักษณะของตัวแปรตาง ๆ โดยใชสถิติบรรยาย ไดแก รอยละ ความถี ่คาเฉลี่ย ความเบ 
ความโดง และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อการสงัเคราะหเชิงบรรยาย ใหไดขอสรุปที่เปนภาพรวม
เกี่ยวกับสภาพของงานวิจัย 

2. การวิเคราะหเพื่อสังเคราะหงานวิจยัดวยการวิเคราะหอภิมาน  
2.1  การคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยประมาณคาจากคาพารามิเตอร

ของขอสอบและผูสอบ สําหรับงานวิจัยที่ไมไดมีการรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
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2.2 วิเคราะหสถิตบิรรยาย เพื่อวิเคราะหภาพรวมของคาสัมประสิทธิ์สหสมัพันธ ไดแก 
คาเฉลี่ย การกระจาย ความเบ ความโดง และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2.3 วิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ เพื่อตรวจสอบวาความ
แปรปรวนที่เกิดข้ึนมาจากตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยกลุมใด ซึ่งในกรณีที่ตรวจสอบไมพบความ
แปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางกลุมของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย  ผูวิจัย
ดําเนินการตอโดยสรุปสังเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากคาเฉลี่ย 

2.4 ในกรณีที่ตรวจสอบพบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีความแปรปรวนเกิดขึ้น 
ดําเนินการตอโดยตรวจสอบวามีตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยตัวใดบาง ที่สามารถอธิบายความ
แปรปรวนในคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได โดยเริ่มจากการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนกอน จากนั้น
วิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนขั้นตอน (Hierarchical Stepwise Regression analysis) โดยใส
ตัวแปรเขาไปทีละชุด เพื่อใหไดตัวแปรปรับมีอิทธิพลทําใหเกิดความแตกตางของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 
 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

การวิจัยครั้งนี้เปนการสังเคราะหงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและ
ผูสอบ ซึ่งไดแก คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ ใน  IRT) คา
ความยาก และคาอํานาจจําแนก ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ โดยใชเทคนิคการวิเคราะหอภิมานตามแนวทางของ Glass ในการเสนอผลการวิเคราะห
ขอมูล ผูวิจัยแบงการนําเสนอเปน 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของงานวิจัย ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหอภิมาน 

 

ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชอักษรยอและสัญลักษณ เพื่อใช
แทนคาสถิติตางๆ ดังนี้ 

  

Mean หมายถงึ คาเฉลี่ย 
S.D. หมายถงึ สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
N หมายถงึ ขนาดกลุมตัวอยาง 
Range หมายถงึ พิสัย 
Max หมายถงึ คาสูงสุด 
Min หมายถงึ คาต่ําสุด 
Var หมายถงึ คาความแปรปรวน 
Sk หมายถงึ คาความเบ 
Ku หมายถงึ คาความโดง 
F หมายถงึ คาสถิติที่ใชในการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลีย่

ในการวิเคราะหความแปรปรวน  (ANOVA) 
P หมายถงึ คาความนาจะเปนของคาสถติิ F 
R หมายถงึ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
R2 หมายถงึ คาสัมประสิทธิ์การทาํนาย 
β หมายถงึ สัมประสิทธิก์ารถดถอยในรปูคาคะแนนมาตรฐาน 
B หมายถงึ สัมประสิทธิก์ารถดถอยในรปูคาคะแนนดบิ 
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ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัย 
  

ในการสังเคราะหงานวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชงานวิจัยรวม 34 เลม โดยมีการพิจารณา
คุณลักษณะของงานวิจัย 4 ดาน ไดแก 1) คุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 2) 
คุณลักษณะงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 3) คุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการ
วิจัย และ 4) คุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย โดยในการวิเคราะหขอมูลใชสถิติเชิง
บรรยายตามลักษณะของขอมูล กลาวคือ ในกรณีที่ขอมูลเปนตัวแปรจัดประเภทผูวิจัยจะวิเคราะห
ดวยจํานวนและรอยละ และหากขอมลูเปนตัวแปรตอเนื่องผูวิจัยจะวิเคราะหดวยคาเฉลี่ย และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ซึ่งมีผลการวิเคราะหดังนี้ 

 

1.1 ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
จากการวิเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 

พบวา งานวิจัยสวนใหญที่นํามาสังเคราะหเปนงานวิจัยในประเทศ จํานวน 19 เลม คิดเปนรอยละ 
55.88 เปนงานวิจัยตางประเทศ จํานวน 15 เลม คิดเปนรอยละ  44.12 ในสวนงานวิจัยในประเทศ 
เมื่อพิจารณาตามสถาบัน พบวา เปนงานวิจัยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยมากที่สุด ซึ่งมีจํานวน
และรอยละเทากับงานวิจัยของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือ จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 
26.33 รองลงมาเปนงานวิจัยของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 
21.04 และเปนงานวิจัยของมหาวิทยาลัยอื่นๆ จํานวนมหาวิทยาลัยละ 1 เลม คิดเปนรอยละ 5.26
เมื่อพิจารณาปที่พิมพ พบวา งานวิจัยสวนใหญพิมพระหวางป 2526 – 2543 มากที่สุด จํานวน 21 
เลม คิดเปนรอยละ 61.76 รองลงมาพิมพระหวางป 2544 – 2546 จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 
29.41 และเปนงานวิจัยตั้งแตป 2547 เปนตนมานอยที่สุด จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 เมื่อ
จําแนกตามสาขาวิชาที่ผลิต พบวา งานวิจัยสวนใหญผลิตจากสาขาวิชาการวัดและการประเมินผล 
มีจํานวน 31 เลม คิดเปนรอยละ 91.18 และสาขาวิชาจิตวิทยา จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญเปนวิทยานิพนธระดับปริญญาโทมากที่สุด จํานวน 14 เลม คดิ
เปนรอยละ 41.18 รองลงมาเปนงานวิจัยสวนบุคคล จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 เมื่อ
จําแนกตามแหลงเผยแพรงานวิจัย พบวา สวนใหญตีพิมพเผยแพรเปนปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ
มากที่สุด จํานวน 16 เลม คิดเปนรอยละ 47.06 รองลงมาเผยแพรทางอินเทอรเนต จํานวน 9 เลม 
คิดเปนรอยละ 26.47 เมื่อพิจารณาจํานวนผูทําวิจัย พบวา งานวิจัยสวนใหญมีผูวิจัยเพียงคนเดียว 
มีจํานวน 28 เลม คิดเปนรอยละ 82.4 โดยในภาพรวมของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหจะมีจํานวน
ผูทําวิจัยเฉลี่ยเทากับ 1.26 คน เมื่อพิจารณาจํานวนหนาของงานวิจัย พบวา งานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหสวนใหญจะมีจํานวนหนานอยกวา 80 หนา มีจํานวน 20 เลม คิดเปนรอยละ 58.82 และ
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มีงานวิจัยที่มีจํานวนหนามากกวา 80 หนา จํานวน 14 เลม คิดเปนรอยละ 41.18 โดยในภาพรวมมี
จํานวนหนาเฉลี่ยเทากับ 69.29 หนา เมื่อพิจารณาจํานวนรายการอางอิง พบวา งานวิจัยสวนใหญ
มีจํานวนรายการอางอิงนอยกวา 30 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 รองลงมามีจํานวนรายการอางอิง 
30 – 45 เลม จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 ในภาพรวมมีจํานวนเลมของรายการอางอิง
โดยเฉลี่ยเทากับ 39.18 เลม ดังผลการวิเคราะหในตารางที่ 4.1  

 

ตารางที ่4.1   จํานวนและรอยละของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จําแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย  

 

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

แหลงที่มาของงานวิจัย งานวิจัยในประเทศ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
สถาบันราชภัฏสุรินทร 

งานวิจัยตางประเทศ 

19 
5 
5 
4 
1 
1 
1 
1 
1 

15 

55.88 
26.33 
26.33 
21.04 
5.26 
5.26 
5.26 
5.26 
5.26 

44.12 
ปที่พิมพ 2526 - 2543 

2543 - 2546 
ตั้งแต 2547 ขึ้นไป 

21 
10 
3 

61.76 
29.41 
8.82 

สาขาวิชาที่ผลิตงานวิจัย การวัดและการประเมินผล 
จิตวิทยา  

31 
3 

91.18 
8.82 

ประเภทงานวิจัย วิทยานิพนธปริญญาโท 
งานวิจัยสวนบุคคล 
วิทยานิพนธปริญญาเอก 
งานวิจัยของหนวยงาน 

14 
13 
4 
3 

41.18 
38.24 
11.76 
8.82 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

แหลงเผยแพรงานวิจัย ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ 
อินเทอรเนต 
วารสารตางประเทศ 
รายงานการวิจัย 

16 
9 
6 
3 

47.06 
26.47 
17.65 
8.82 

จํานวนผูวิจัย 
 
 

1 คน 
2 คน 
3 คน 

28 
3 
3 

82.36 
8.82 
8.82 

 Mean = 1.26, S.D. = 0.62 
จํานวนหนาทั้งหมด นอยกวา 80 หนา 

มากกวา 80 หนา 
20 
14 

58.82 
41.18 

 Mean = 69.29, S.D. = 47.84 
จํานวนรายการอางอิง นอยกวา 30 เลม 

30 - 45 เลม 
มากกวา 45 เลม 

13 
10 
11 

38.24 
29.41 
32.35 

 Mean = 39.18, S.D. = 20.72 
 

1.2 ตัวแปรคุณลกัษณะของงานวิจัยดานเนือ้หาสาระของงานวิจัย 

จากการวิเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
พบวางานวิจัยสวนใหญที่นํามาสังเคราะหมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบตัวแปร จํานวน 26 
เลม คิดเปนรอยละ 65 รองลงมาคือเพื่อศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปร จํานวน 10 เลม คิดเปน
รอยละ 25 และเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 10 งานวิจัยสวน
ใหญที่นํามาสังเคราะหใชขนาดกลุมตัวอยางนอยกวา 1000 คน จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 
38.23 รองลงมาขนาดใชกลุมตัวอยาง 1001 - 1500 คน จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 32.35 
และใชขนาดกลุมตัวอยางมากกวา1500 คน จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.42 โดยในภาพรวม
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหใชขนาดกลุมตัวอยางเฉลี่ย 1714.94 คน ในดานจํานวนขอสอบที่ใช 
พบวา งานวิจัยสวนใหญใชขอสอบนอยกวา 50 ขอ จํานวน 14 เลม คิดเปนรอยละ 41.18 
รองลงมาใชขอสอบ 50 - 100 ขอ จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 32.35 และใชขอสอบมากกวา 
100 ขอ จํานวน 9 เลม คิดเปนรอยละ 26.47 โดยในภาพรวมงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหใชขอสอบ
เฉลี่ย 74.06 ขอ ในดานจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ งานวิจัยสวนใหญใหคาสัมประสิทธิ์
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สหสัมพันธนอยกวา  50 คา จํานวน 26 เลม คิดเปนรอยละ 76.47 รองลงมาใหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากกวา 100 คา ขอ จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 14.71 และใหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 50 - 100 คา จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 โดยในภาพรวมงานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหใหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเฉลี่ย 21.91 คา 

เมื่อจําแนกตามโมเดลที่ใชในการเปรียบเทียบ พบวางานวิจัยสวนใหญวิเคราะห
ขอสอบตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยใชโมเดลสามพารามิเตอร มากที่สุด จํานวน 26 เลม 
คิดเปนรอยละ 52 รองลงมาวิเคราะหขอสอบโดยใชโมเดลสองพารามิเตอร จํานวน 13 เลม คิดเปน
รอยละ 26 และวิเคราะหขอสอบโดยใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 22 
ตามลําดับ ในสวนพารามิเตอรที่ใชเปรียบเทียบ พบวาผูวิจัยเปรียบเทียบคาพารามิเตอรความยาก 
มากที่สุด จํานวน 24 เลม คิดเปนรอยละ 35.4 รองลงมาคือเปรียบเทียบคาพารามิเตอรอํานาจ
จําแนกซึ่งมีจํานวนรอยละเทากับพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ จํานวน 22 เลม คิดเปนรอย
ละ 32.35  

 

ตารางที ่4.2   จํานวนและรอยละของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จําแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 

 

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

วัตถุประสงคของการวิจัย ศึกษาเปรียบเทียบ 
ศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปร 
การพัฒนาและการวิเคราะห 

26 
10 
4 

65.00 
25.00 
10.00 

ขนาดกลุมตัวอยาง นอยกวา 1000 คน 
1001 - 1500 คน 
มากกวา 1500 คน 

13 
11 
10 

38.23 
32.35 
29.42 

 Mean = 1714.94, SD. = 1809.87 
จํานวนขอสอบ นอยกวา  50 ขอ 

50 - 100 ขอ 
มากกวา 100 ขอ 

14 
11 
9 

41.18 
32.35 
26.47 

 Mean = 74.06, SD. = 45.45 
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ตารางที ่4.2 (ตอ)    

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ นอยกวา  50 คา 
50 - 100 คา 
มากกวา 100 คา 

26 
3 
5 

76.47 
8.82 
14.71 

 Mean = 21.91, SD. = 46.87 
โมเดลที่เปรียบเทียบ การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร 

การใชโมเดลสองพารามิเตอร 
การใชโมเดลสามพารามิเตอร 

11 
13 
26 

22.00 
26.00 
52.00 

พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ 
คาอํานาจจําแนก 
คาความยาก 

22 
22 
24 

32.35 
32.35 
35.40 

 
1.3 ตัวแปรคณุลกัษณะของงานวจิัยดานวธิีวิทยาการวิจยั 

จากการสังเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย พบวา
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญ ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง จํานวน 18 เลม คิดเปนรอยละ 52.94 
โดยงานวิจัยที่ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง มีจํานวน 16 เลม คิดเปนรอยละ 47.06 ซึ่งลักษณะ
เครื่องมือที่ใชสวนใหญเปนแบบสอบ จํานวน 26 เลม คิดเปนรอยละ 76.47 รองลงมาใชเครื่องมือ
เปนแบบวัด จํานวน 8 เลม คิดเปนรอยละ 23.53 เครื่องมือที่ใชสวนใหญมีการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือ จํานวน 23 เลม คิดเปนรอยละ 67.65 รองลงมาคือไมระบุถึงการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือในรายงานการวิจัย จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 เมื่อพิจารณาวิธีการสุม
ตัวอยาง พบงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญมีการสุมตัวอยางแบบอาศัยความนาจะเปน 
จํานวน 19 เลม คิดเปนรอยละ 55.88 รองลงมาคือไมระบุถึงวิธีการสุมตัวอยางในรายงานการวิจัย 
จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 เมื่อจําแนกตามวิธีการรวบรวมขอมูล พบวางานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหสวนใหญเก็บรวบรวมขอมลูโดยใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มากที่สุด จํานวน 20 เลม 
คิดเปนรอยละ 57.14 รองลงมาเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ จํานวน  13
เลม คิดเปนรอยละ 37.14 และใชขอมูลที่จําลองขึ้นดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร จํานวน 2 เลม คิด
เปนรอยละ 5.72 ในดานการกําหนดระดับนัยสําคัญ งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญ ไมได
ระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญในรายงานการวิจัย จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 
รองลงมา กําหนดระดับนัยสําคัญไวที่ระดับ .01 จํานวน 12 เลม คิดเปนรอยละ 35.25 กําหนด
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ระดับนัยสําคัญไวที่ระดับ .05 จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 14.71 และกําหนดระดับนยัสาํคญัไวที่
ระดับ .001 จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 11.76 ตามลําดับ 

 

ตารางที ่4.3   จํานวนและรอยละของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จําแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย 

 

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

การสรางเครื่องมือ  ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง 
ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง 

18 
16 

52.94 
47.06 

ลักษณะเครื่องมือ แบบสอบ 
แบบวัด 

26 
8 

76.47 
23.53 

คุณภาพของเครื่องมือ มีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ไมมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ไมระบุ 

23 
1 

10 

67.65 
2.94 
29.41 

วิธีการสุมตัวอยาง สุมแบบอาศัยความนาจะเปน 
สุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน 
ไมระบุ 

19 
3 

12 

55.88 
8.82 
35.40 

วิธีการรวบรวมขอมูล ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ 
ขอมูลที่จําลองขึ้น 

20 
13 
2 

57.14 
37.14 
5.72 

การกําหนดระดับนัยสําคัญ  .05 
.01 
.001 
ไมระบุ 

5 
12 
4 

13 

14.71 
35.29 
11.76 
38.24 

 
1.4 ตัวแปรคณุลกัษณะของงานวจิัยดานคุณภาพงานวิจยั 

จากการสังเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย พบวางานวิจัยที่
นํามาสังเคราะหสวนใหญมีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย อยูในระดับดี มากที่สุด จํานวน 20 
เลม คิดเปนรอยละ 58.82 รองลงมามีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย อยูในระดับพอใช จํานวน 
11 เลม คิดเปนรอยละ 32.35 และมีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย อยูในระดับดีมาก จํานวน 3 
เลม คิดเปนรอยละ 8.83 โดยในภาพรวมงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญมีคะแนนประเมิน
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คุณภาพงานวิจัยเฉลี่ยเทากับ 56.09 คะแนน ในดานการมีนัยสําคัญของขอคนพบ พบวางานวจิยัที่
นํามาสังเคราะหสวนใหญขอคนพบมีนัยสําคัญทั้งหมด จํานวน 17 เลม คิดเปนรอยละ 50 
รองลงมาคือไมมีการระบุการมีนัยสําคัญของขอคนพบ จํานวน 13 เลม คดิเปนรอยละ 38.24 และ
มีทั้งขอคนพบ ที่มีนัยสําคัญและขอคนพบที่ไมมีนัยสําคัญ จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 11.76 

 

ตารางที ่4.4   จํานวนและรอยละของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห จําแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัยดานดานคุณภาพงานวิจัย 

 

คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร จํานวน รอยละ 

คะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ต่ํา 
พอใช  
ดี 
ดีมาก 

0 
11 
20 
3 

0 
32.35 
58.82 
8.83 

 Mean = 56.09, SD = 9.18 
ขอคนพบมีนัยสําคัญ ไมมีนัยสําคัญทั้งหมด 

มีนัยสําคัญทั้งหมด 
มีทั้งนัยสําคัญและไมมีนัยสําคัญ 
ไมระบุ 

0 
17 
4 

13 

0 
50.00 
11.76 
38.24 

 
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหอภิมาน 

 

ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหอภิมาน ผูวิจัยจําแนกผลการวิเคราะห
เปน  3 สวน คือ 1) สถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 2) ผลการเปรียบเทียบความ
แตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย และ 3) 
ผลการวิเคราะหการถดถอยเพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ  

  
2.1 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 ในการวิเคราะหสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธผูวิจัยจําแนกผลการวิเคราะห
เปน 2 สวน คือ 1) คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามพารามิเตอร และ 2) 
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คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย โดยมี
ผลการวิเคราะหดังนี้ 
 

 2.1.1 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามพารามิเตอร 
 

จากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห 34 เร่ือง ผูวิจัยไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
จํานวนทั้งสิ้น 619 คา แบงเปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ
จํานวน 244 คา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรอํานาจจําแนกจํานวน 147 คา และเปน
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรความยากจํานวน 228 คา เมื่อพิจารณาสถิติพื้นฐาน
ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.510 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.722 โดยมีพิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.999 มีลักษณะการแจกแจงแบบ
เบซายและแบนกวาโคงปกติ ซึ่งมีคาความเบเทากับ -1.328 คาความโดงเทากับ -0.008  

 

เมื่อพิจารณาสถิติพื้นฐานจําแนกตามพารามิเตอร พบวา คาพารามิเตอร
ความสามารถของผูสอบ มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.935 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.090 โดยมี
พิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.999 มีลักษณะการแจกแจงแบบเบซายและโดงมาก ซึ่งมีคาความเบ
เทากับ -3.008 คาความโดงเทากับ 13.329 ในสวนคาพารามิเตอรคาจําแนกมีคาเฉลี่ยเทากับ 
0.674 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.274 โดยมีพิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.970 มีลักษณะการ
แจกแจงแบบเบซายและโดงมากกวาโคงปกติ ซึ่งมีคาความเบเทากับ -2.002 คาความโดงเทากับ 
5.900 ในสวนคาพารามิเตอรคาความยากมีคาเฉลี่ยเทากบั -0.071 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.896 โดยมีพิสัยอยูในชวง -0.690 - 0.998 มีลักษณะการแจกแจงแบบเบขวาและแบนมากกวา
โคงปกติ ซึ่งมีคาความเบเทากับ 0.198 คาความโดงเทากับ -1.883 ดังตารางที่ 4.5  และแผนภาพ
ที่ 4.1 - 4.4 

 
ตารางที ่4.5 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามคาพารามิเตอร

ระหวางทฤษฏีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

คาพารามิเตอร N Mean SD Range Min Max Var Sk Ku 

คาความสามารถของผูสอบ 244 0.935 0.090 0.709 0.290 0.999 0.008 -3.008 13.329 
คาอํานาจจําแนก 147 0.674 0.274 1.660 -0.999 0.970 0.075 -2.002 5.900 
คาความยาก 228 -0.071 0.896 1.997 -0.690 0.998 0.802 0.198 -1.883 

รวม 619 0.510 0.722 1.998 -0.999 0.999 0.522 -1.328 -0.008 
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แผนภาพที่ 4.1 แผนภูมิตนใบของคาสมัประสิทธิส์หสัมพนัธทั้งหมด 
 

 
   122.00 Extremes    (=<-.37) 
     5.00       -3 .  & 
     3.00       -2 .  & 
     3.00       -1 .  & 
      .00       - 0 . 
     2.00        0 .  & 
      .00         1 . 
     8.00        2 .  & 
     8.00        3 .  & 
     8.00        4 .  & 
    11.00       5 .  & 
    23.00       6 .  &&& 
    38.00       7 .  5679& 
    65.00       8 .  2346789& 
   323.00      9 .  011222333445556677778888888888889999999 
& denotes fractional leaves. 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stem width:     .1000 
 Each leaf:       8 cases 
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แผนภาพที่ 4.2 แผนภูมิตนใบของคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ 

  

  
    26.00 Extremes    (=<.820) 
     2.00       82 .  9 
     1.00       83 .  & 
     2.00       84 .  0 
     4.00       85 .  00 
     4.00       86 .  00 
     3.00       87 .  0 
     3.00       88 .  0 
     2.00       89 .  & 
     5.00       90 .  0& 
     5.00       91 .  00 
    10.00      92 .  009& 
     9.00       93 .  008& 
     7.00       94 .  367& 
    10.00      95 .  000&& 
     8.00       96 .  069& 
    29.00      97 .  013445667789& 
    74.00      98 .  00001112223333334444445566777888899 
    40.00      99 .  000001233444455678& 
 & denotes fractional leaves. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stem width:     .0100 
 Each leaf:       2 cases 
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แผนภาพที่ 4.3 แผนภูมิตนใบของพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก 
 

 
     5.00 Extremes    (=<.07) 
     1.00        1 .  9 
     3.00        2 .  234 
     5.00        2 .  66699 
     2.00        3 .  44 
     6.00        3 .  557789 
     5.00        4 .  11144 
     2.00        4 .  88 
     7.00        5 .  0011133 
     5.00        5 .  67889 
    13.00       6 .  1111233334444 
     8.00        6 .  55566789 
    10.00       7 .  0001233344 
    16.00       7 .  5555666777899999 
    17.00       8 .  02222223333334444 
    18.00       8 .  777777778889999999 
    18.00       9 .  000111112222344444 
     6.00        9 .  555557 

 
  

แผนภาพที่ 4.4 แผนภูมิตนใบของพารามิเตอรคาความยาก 
 
 

 Frequency    Stem &  Leaf 
   102.00       -0 .  8888889999999999999999999999999999 
     5.00         -0 .  67 
    10.00        -0 .  455 
    10.00        -0 .  233 
     3.00         -0 .  1 
      .00           0 . 
     1.00          0 .  & 
      .00           0 . 
     1.00          0 .  & 
    96.00         0 .  88899999999999999999999999999999 
& denotes fractional leaves. 

  
 

Stem width:      .100 
 Each leaf:       1 cases 

Stem width:     1.000 
 Each leaf:       3 case(s) 
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2.1.2 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจํ าแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัย 

 

 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ แสดงคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ทั้ง 4 ดาน คือ ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจยั
ดานการตีพิมพและผูวิจัย ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย ตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีทยาการวิจัย และตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพ
งานวิจัย โดยนําเสนอคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พิสัย คาสูงสุด คาต่ําสุด คาความแปรปรวน 
คาความเบ คาความโดง   

 

 1) คุณลักษณะงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
จากตารางที่ 4.6 เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธจําแนกตามแหลงที่มาของงานวิจัย พบวา งานวิจัยจากตางประเทศมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ ที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด เปนจํานวน 428 คา ในสวนของงานวิจัยในประเทศ พบวา 
งานวิจัยจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด 
ซึ่งมีจํานวน 70 คา รองลงมาคือ สถาบันราชภัฏสุรินทร ซึ่งมีจํานวน 55 คา โดยงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัย ขอนแกน มีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด มีคาเทากับ 0.83 
รองลงมาเปนงานวิจัยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีคาเทากับ 0.78 และมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีคาเทากับ -0.54 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพ้ืนฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามป
ที่พิมพ พบวา งานวิจัยป 2526 – 2543 และงานวิจัยป 2547 เปนตนมา จะมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด มีจํานวน 223 คา โดยงานวิจัยที่พิมพระหวางป 2544 – 
2546 จะมีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด มีคาเทากับ 0.82 รองลงมาเปนงานวิจัยที่
พิมพระหวางป 2526 – 2543 ซึ่งมีคาเทากับ 0.47 และงานวิจัยที่พิมพระหวางป 2547 เปนตนมา 
จะมีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ซึ่งมีคาเทากับ 0.30  

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
สาขาที่ผลิตงานวิจัย พบวางานวิจัยในสาขาการวัดและการประเมินผลมี จํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด เปนจํานวน 442 คา รองลงมาเปนงานวิจัยในสาขาจิตวิทยา เปนจํานวน 177 
คา โดยสาขาการวัดและการประเมินผล มีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด เทากับ 
0.60 สวนสาขาจิตวิทยามีคาเทากับ 0.29 
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เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
ประเภทงานวิจัย พบวางานวิจัยสวนบุคคลมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด  
เปนจํานวน 263 คา รองลงมาคือวิทยานิพนธปริญญาเอก มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามา
วิเคราะหจํานวน 181 คา และวิทยานิพนธปริญญาโทมี 109 คา โดยคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของงานวิจัยสวนบุคคล มีคาสูงที่สุด เทากับ 0.78 รองลงมาเปนวิทยานิพนธปริญญาโท 
มีคาเทากับ 0.51 และวิทยานิพนธปริญญาเอก มีคาเทากับ 0.32 สวนงานวิจัยของหนวยงาน มี
คาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีคาเทากับ -0.04 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
แหลงเผยแพรงานวิจัย พบวา งานวิจัยที่เผยแพรเปนวิทยานิพนธ มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่
นํามาวิเคราะหมากที่สุด มีจํานวน 282 คา รองลงมาคือ งานวิจัยที่เผยแพรในวารสารตางประเทศ 
มีจํานวน 228 คา และงานวิจัยที่เผยแพรเปนรายงานการวิจัย มีจํานวน 66 คา โดยงานวิจัยที่
เผยแพรในวารสารตางประเทศ มีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุด มีคาเทากับ 0.90
รองลงมาเปนงานวิจัยที่เผยแพรเปนวิทยานิพนธ มีคาเทากับ 0.38 และรายงานการวิจัย มีคาเฉลี่ย
ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําที่สุด มีคาเทากับ -0.04 

 
ตารางที ่4.6   คาสถิติพื้นฐานของคาสมัประสิทธิส์หสัมพนัธตามตัวแปรคุณลักษณะของ

งานวจิัยดานการตีพิมพและผูวิจยั 
 

คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ คุณลักษณะ
งานวจิัย 

คาของตัวแปร 
N Min Max Mean S.D. Range Var Sk Ku 

 แหลงที่มาของงานวิจัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 28 -0.98 0.99 0.78 0.40 1.98 0.16 -3.57 14.90 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 70 -0.53 0.98 0.49 0.58 1.51 0.34 -0.86 -1.20 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 18 -0.92 0.99 0.73 0.60 1.91 0.36 -2.67 5.84 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ 3 -0.69 0.47 -0.28 0.65 1.16 0.42 1.71 .- 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร 5 0.29 0.93 0.66 0.30 0.64 0.09 -0.61 -2.96 
 มหาวิทยาลัยขอนแกน 7 0.79 0.85 0.83 0.02 0.05 0.00 -0.87 0.05 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 5 -0.98 -0.39 -0.54 0.25 0.59 0.06 -2.18 4.79 
 สถาบันราชภัฏสุรินทร 55 -0.99 0.99 -0.15 0.91 1.98 0.82 0.29 -1.95 
 งานวิจัยตางประเทศ 428 -0.99 0.99 0.58 0.69 1.99 0.48 -1.63 0.90 
ปที่พิมพ 2526 - 2543 223 -0.99 0.99 0.47 0.76 1.98 0.57 -1.22 -0.37 
 2544 - 2546 173 -0.98 0.99 0.82 0.36 1.98 0.13 -3.55 13.33 
 2547 ขึ้นไป 223 -0.99 0.99 0.30 0.81 1.99 0.65 -0.72 -1.32 
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ตารางที ่4.6 (ตอ)          

คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ คุณลักษณะ
งานวจิัย 

คาของตัวแปร 
N Min Max Mean S.D. Range Var Sk Ku 

สาขาที่ผลิตงานวิจัย การวัดและการประเมินผล 442 -0.99 0.99 0.60 0.65 1.98 0.42 -1.64 1.03 
 จิตวิทยา 177 -0.99 0.99 0.29 0.85 1.99 0.72 -0.74 -1.37 
ประเภทงานวิจัย วิทยานิพนธ ปริญญาโท 109 -0.99 0.99 0.51 0.60 1.98 0.36 -1.02 -0.65 
 วิทยานิพนธ ปริญญาเอก 181 -0.99 0.99 0.32 0.84 2.00 0.71 -0.81 -1.26 
 งานวิจัยสวนบุคคล 263 -0.99 0.99 0.78 0.47 1.99 0.22 -2.96 7.79 
 งานวิจัยของหนวยงาน 66 -0.99 0.99 -0.04 0.91 1.98 0.82 0.02 -2.03 
แหลงเผยแพรงานวิจัย วารสารตางประเทศ 228 -0.98 0.99 0.90 0.20 1.98 0.04 -5.08 36.83 
 งานวิจัยที่สืบคนไดจากอินเทอรเนต 43 -0.94 0.98 0.14 0.81 1.93 0.65 -0.46 -1.74 
 ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ 282 -0.99 0.99 0.38 0.77 1.99 0.59 -0.91 -0.95 
 รายงานการวิจัย 66 -0.99 0.99 -0.04 0.91 1.98 0.82 0.02 -2.03 

 
2) คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
 

จากตารางที่ 4.7 เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจําแนกตามโมเดลที่เปรียบเทียบ พบวา การไมใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอรมีคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามาวิเคราะหมากกวาการใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร การไมใชโมเดล
หนึ่งพารามิเตอรมีจํานวน 329 คา และการใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร มีจํานวน 290 คา โดยการใช
และการไมใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอรมีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากัน ซึ่งมีคาเทากับ 
0.51 ในสวนการใชโมเดลสองพารามิเตอรมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใช
โมเดลสองพารามิเตอร โดยการใชโมเดลสองพารามิเตอรมีจํานวน 360 คา และการไมใชโมเดล
สองพารามิเตอร มีจํานวน 259 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมใชโมเดลสอง
พารามิเตอรมีคาสูงกวาการใชโมเดลสองพารามิเตอร ในสวนการใชโมเดลสามพารามิเตอรมี
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชโมเดลสามพารามิเตอร โดยการใชโมเดลสาม
พารามิเตอร มีจํานวน 539 คา และการไมใชโมเดลสามพารามิเตอร มีจํานวน 80 คา ซึ่งคาเฉลี่ย
ของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชโมเดลสามพารามิเตอรมีคาสูงกวาการไมใชโมเดลสาม
พารามิเตอร 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พบวา การใชคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ โดยการใช
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ มีจํานวน  492 คาและการไมใชคาพารามิเตอร
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ความสามารถของผูสอบ มีจํานวน 127 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบมีคาสูงกวาการไมใชคาพารามิเตอรความสามารถของ
ผูสอบ ในสวนการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการ
ไมใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก โดยการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวน 519 คา 
และการไมใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวน 100 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนกมีคาสูงกวาการไมใชพารามิเตอรคาอํานาจ
จําแนกในสวนการใชพารามิเตอรคาความยากมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไม
ใชคาพารามิเตอรคาความยาก โดยการใชพารามิเตอรคาความยาก มีจํานวน 570 คา สวนการไม
ใชพารามิเตอรคาความยาก มีจํานวน 49 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของการใช
พารามิเตอรคาความยากมีคาต่ํากวาการไมใชพารามิเตอรคาความยาก  

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
วัตถุประสงคของการวิจัย พบวา การใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ โดยการใช
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ มีจํานวน  583 คา  การไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
เปรียบเทียบมีจํานวน 36 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาเปรียบเทียบมีคาต่ํากวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ ในสวนการใช
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปรมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวา
การไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ โดยการใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหา
ความสัมพันธ มีจํานวน 112 คา และการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ มีจํานวน 
507 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ
มีคาสูงกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ ในสวนการใชวัตถุประสงคเพื่อการ
พัฒนาและการวิเคราะห มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อ
การพัฒนาและการวิเคราะห โดยการใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะหมีจํานวน 16 
คา และการไมใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห มีจํานวน 603 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะหสูงกวาการไมใช
วัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห 
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ตารางที ่4.7   คาสถิติพื้นฐานของคาสมัประสิทธิส์หสัมพนัธของคาสัมประสทิธิ์
สหสมัพันธตามตัวแปร เกี่ยวกับคุณลกัษณะของงานวิจัยดานเนือ้หาสาระ
ของงานวิจัย 

 

คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ คุณลักษณะงานวิจยั คาของ 
ตัวแปร N Min Max Mean S.D. Range Var Sk Ku 

โมเดลที่เปรียบเทียบ           
การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร ไมใช 329 -0.99 0.99 0.51 0.70 1.98 0.48 -1.31 0.01 
 ใช 290 -0.99 0.99 0.51 0.75 1.99 0.57 -1.35 -0.03 
การใชโมเดลสองพารามิเตอร ไมใช 259 -0.99 0.99 0.52 0.72 1.99 0.53 -1.39 0.15 
 ใช 360 -0.99 0.99 0.51 0.72 1.99 0.52 -1.29 -0.10 
การใชโมเดลสามพารามิเตอร ไมใช 80 -0.99 0.99 0.48 0.61 1.98 0.37 -0.90 -0.96 
 ใช 539 -0.99 0.99 0.52 0.74 2.00 0.54 -1.36 0.04 
พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ           
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ ไมใช 127 -0.98 0.98 0.32 0.71 1.96 0.50 -0.72 -1.19 
 ใช 492 -0.99 0.99 0.56 0.72 1.99 0.52 -1.53 0.52 
คาอํานาจจําแนก ไมใช 100 -0.99 0.99 0.32 0.87 1.98 0.75 -0.76 -1.41 
 ใช 519 -0.99 0.99 0.55 0.69 1.99 0.47 -1.47 0.45 
คาความยาก ไมใช 49 0.26 0.99 0.89 0.16 0.73 0.03 -2.41 5.90 
 ใช 570 -0.99 0.99 0.48 0.74 1.99 0.55 -1.21 -0.32 
วัตถุประสงคของการวิจัย           
ศึกษาเปรียบเทียบ ไมใช 36 -0.98 0.99 0.71 0.53 1.97 0.28 -2.79 6.74 
 ใช 583 -0.99 0.99 0.50 0.73 1.99 0.53 -1.28 -0.15 
ศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปร ไมใช 507 -0.99 0.99 0.48 0.76 1.99 0.58 -1.24 -0.30 
 ใช 112 -0.53 0.99 0.64 0.50 1.52 0.25 -1.49 0.44 
การพัฒนาและการวิเคราะห ไมใช 603 -0.99 0.99 0.51 0.72 1.99 0.52 -1.32 -0.02 
 ใช 16 -0.98 0.99 0.56 0.75 1.98 0.56 -1.73 1.22 

 
3) คุณลักษณะของงานวิจัย ดานวิธีวิทยาการวิจัย 

จากตารางที่ 4.8 เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจําแนกตามการสรางเครื่องมือ พบวา การที่ผูวิจัยสรางเครื่องมือเองมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 204 คา โดยมีจํานวนนอยกวาการที่ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง ซึ่งมี
จํานวน 415 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการที่ผูวิจัยสรางเครื่องมือเองมีคาต่ํา
กวาการที่ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง ในสวนลักษณะเครื่องมือ พบวาแบบสอบมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จํานวน  506 คา โดยมากกวาแบบวัด ซึ่งมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจํานวน 113 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบวัด มีคาสูงกวาแบบ
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สอบ เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือ พบวา การมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 451 คา รองลงมาคือการไมมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ มี
จํานวน 120 คา และไมมีการระบุการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 48 คา ซึ่งการไมมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมีคาเฉลี่ย
ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุดเมื่อจําแนกวิธีการสุมตัวอยาง พบวาการสุมแบบไมอาศัย
ความนาจะเปน มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 372 คารองลงมาเปนการสุม
แบบอาศัยความนาจะเปน มีจํานวน 223 คา และการไมระบุการสุมตัวอยาง มีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 24 คา ซึ่งการไมระบุการสุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยของคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุด 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม 
วิธีการรวบรวมขอมูล พบวาการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
นอยกวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ โดยการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มีจํานวน 217 
คา และการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มีจํานวน 402 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิมีคาต่ํากวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
ในสวนการใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวาการไมใช
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ โดยการการใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวน 282 คา และการไม
ใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวน 337 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิมีคานอยกวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ในสวนการใชขอมูลที่
จําลองขึ้นมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวาการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น โดยการใชขอมูล
ที่จําลองขึ้น มีจํานวน 122 คา และการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น มีจํานวน 497 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการการใชขอมูลที่จําลองขึ้นมีคานอยกวาการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
การกําหนดระดับนัยสําคัญ พบวาการไมระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 407 คา รองลงมาเปนการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .05 มี
จํานวน 78 คา และการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .001 มีจํานวน 75 คา และการกําหนด
ระดับนัยสําคัญที่ระดับ .01 มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 59 คา ซึ่ง
คาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญ มีคาสูงที่สุด 
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ตารางที ่4.8   คาสถิติพื้นฐานของคาสมัประสิทธิส์หสัมพนัธตามตัวแปรเกีย่วกับคุณลักษณะ
ของงานวิจัย ดานวธิีวิทยาการวิจัย 

 
คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ คุณลักษณะ

งานวจิัย 
คาของตัวแปร 

N Min Max Mean S.D. Range Var Sk Ku 

การสรางเครื่องมือ ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง 204 -0.99 0.99 0.41 0.74 1.98 0.55 -0.96 -0.84 
 ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง 415 -0.99 0.99 0.56 0.71 1.99 0.50 -1.55 0.61 
ลักษณะเครื่องมือ แบบสอบ 506 -0.99 0.99 0.43 0.76 1.99 0.58 -1.07 -0.66 
 แบบวัด 113 -0.98 0.99 0.88 0.32 1.98 0.10 -5.11 26.69 
คุณภาพของเครื่องมือ มีการตรวจสอบคุณภาพ 451 -0.99 0.99 0.45 0.76 1.99 0.58 -1.12 -0.58 
 ไมมีการตรวจสอบคุณภาพ 120 0.23 0.99 0.89 0.19 0.76 0.04 -2.17 3.62 
 ไมระบุ 48 -0.94 0.99 0.15 0.82 1.93 0.68 -0.45 -1.75 
วิธีการสุมตัวอยาง สุมแบบอาศัยความนาจะเปน 223 -0.99 0.99 0.47 0.76 1.98 0.58 -1.22 -0.34 
 สุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน 372 -1.00 0.99 0.52 0.71 2.00 0.51 -1.33 0.02 
 ไมระบุ 24 -0.99 0.99 0.77 0.43 1.97 0.18 -3.45 12.95 
วิธีการรวบรวมขอมูล           
ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ ไมใช 402 -0.99 0.99 0.56 0.71 1.99 0.50 -1.55 0.61 
 ใช 217 -0.99 0.99 0.41 0.73 1.98 0.54 -0.99 -0.78 
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ไมใช 337 -0.99 0.99 0.58 0.64 1.98 0.41 -1.57 0.87 
 ใช 282 -0.99 0.99 0.43 0.80 1.99 0.64 -1.07 -0.75 
ขอมูลที่จําลองขึ้น ไมใช 497 -0.99 0.99 0.42 0.77 1.99 0.60 -1.03 -0.77 
 ใช 122 0.23 0.99 0.89 0.19 0.76 0.04 -2.18 3.69 
การกําหนดระดับนัยสําคัญ .05 78 -0.98 0.95 0.39 0.64 1.93 0.42 -0.67 -1.31 
 .01 59 -0.99 0.99 0.75 0.42 1.98 0.17 -2.82 8.03 
 .001 75 -0.99 0.99 0.13 0.91 1.98 0.82 -0.34 -1.90 
 ไมระบุ 407 -0.99 0.99 0.57 0.71 1.98 0.50 -1.57 0.67 

 
4) คุณลักษณะของงานวิจัย ดานคุณภาพงานวิจัย 

จากตารางที่ 4.9 เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจําแนกตามคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย พบวางานวิจัยที่มีคะแนนประเมิน
คุณภาพงานวิจัย ในระดับดีมาก มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากท่ีสุด จํานวน 358 คา 
รองลงมาเปนงานวิจัยที่มีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ในระดับดี เปนจํานวน 226 คา และ
งานวิจัยที่มีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ในระดับพอใชมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
นอยที่สุด มีจํานวน 35 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่มีคะแนนประเมิน
คุณภาพงานวิจัย ในระดับดีมาก มีคาสูงที่สุด เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
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สหสัมพันธจําแนกตามการมีนัยสําคัญของขอคนพบ พบวาการไมระบุการมีนัยสําคัญของขอ
คนพบ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 407 คา รองลงมาเปนการมีนัยสําคัญ
ทั้งหมด จํานวน 127 คา และการที่มีทั้งมีและไมมีนัยสําคัญ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
นอยที่สุด มีจํานวน 85 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมระบุการมีนัยสําคัญ
ของขอคนพบ มีคาสูงที่สุด 
 
ตารางที ่4.9   คาสถิติพื้นฐานของคาสมัประสิทธิส์หสัมพนัธตามตัวแปรเกีย่วกับ

คุณลักษณะของงานวิจัย ดานคุณภาพงานวจิัย 
 

คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ คุณลักษณะงานวิจยั คาของตัวแปร 
N Min Max Mean S.D. Range Var Sk Ku 

คะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย พอใช  35 -0.98 0.98 0.12 0.75 1.96 0.56 -0.35 -1.66 
 ดี 226 -0.99 0.99 0.39 0.75 1.98 0.56 -0.97 -0.84 
 ดีมาก 358 -0.99 0.99 0.61 0.67 1.99 0.45 -1.78 1.43 
ขอคนพบมีนัยสําคัญ มีนัยสําคัญทั้งหมด 127 -0.99 0.99 0.31 0.84 1.98 0.70 -0.75 -1.36 
 มีทั้งมีและไมมนีัยสาํคัญ 85 -0.53 0.98 0.53 0.55 1.51 0.30 -1.02 -0.79 
 ไมระบุ 407 -0.99 0.99 0.57 0.71 1.99 0.50 -1.57 0.67 

 
2.2 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามตัว    

แปรคุณลักษณะของงานวิจัย 
  

ผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ เปนการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียง (Oneway-
ANOVA) โดยจะเปนการคัดเลือกตัวแปรตามกรอบแนวคิดของการวิจัย ที่เปนตัวแปรจัดประเภท ที่
มีความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ เพื่อที่จะนําไปวิเคราะห
ถดถอยในสวนตอไป 

 

2.2.1 ผลการเปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉลีย่สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ
จําแนกตามตัวแปรการตพีิมพและผูวจิัย 
   

จากตารางที่ 4.10 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธตามตัวแปรแหลงที่มาของงานวิจัย พบวาแหลงที่มาของงานวิจัยสงผลตอคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มหาวิทยาลัยนเรศวร งานวิจัย
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ตางประเทศ มีคาเฉลี่ยแตกตางจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม และสถาบันราชภัฏสุรินทร อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉล่ียสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามตัวแปรป
ที่พิมพงานวิจัย พบวา ปที่พิมพสงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยงานวิจัยที่พิมพระหวางป 2544 – 2546 จะมีคาเฉลี่ยแตกตางจากงานวิจัยที่พิมพ
ระหวางป 2526 – 2543 และงานวิจัยที่พิมพตั้งแตป 2547 เปนตนมา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  

เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามสาขาที่
ผลิตงานวิจัย พบวาสาขาที่ผลิตงานวิจัยสงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 เมื่อจําแนกตามประเภทงานวิจัย พบวาประเภทงานวิจัยสงผลตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยงานวิจัยสวนบุคคล มีคาเฉลี่ยแตกตางจาก
วิทยานิพนธปริญญาโท วิทยานิพนธปริญญาเอกและงานวิจัยของหนวยงาน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และงานวิจัยของหนวยงานมีคาเฉลี่ยแตกตางจากวิทยานิพนธปริญญาโท 
วิทยานิพนธและปริญญาเอกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามแหลง
เผยแพรงานวิจัย พบวาแหลงเผยแพรงานวิจัยสงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 โดยวารสารตางประเทศมีคาเฉลี่ยแตกตางจาก งานวิจัยที่สืบคนไดจากอิน
เทอรเนต วิทยานิพนธและรายงานการวิจัย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และรายงานการ
วิจัยมีคาเฉลี่ยแตกตางจากวิทยานิพนธ อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
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ตารางที ่4.10   การวิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจยัดานการตีพิมพและผูวิจัย 

 

คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance 

ANOVA คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 
N Mean Levene p F p 

1. แหลงที่มาของงานวิจัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 28 0.780 9.77 0.000 9.95 0.000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 70 0.495     
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 18 0.730     
 มหาวิทยาลัยทักษิณ 3 -0.279     
 มหาวิทยาลัยนเรศวร 5 0.662     
 มหาวิทยาลัยขอนแกน 7 0.831     
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 5 -0.536     
 สถาบันราชภัฏสุรินทร 55 -0.150     
 งานวิจัยตางประเทศ 428 0.582     

Mean different จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย - มหาวิทยาลัยเชียงใหม = 1.3154* 
( Dunnett T3) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย - สถาบันราชภัฏสุรินทร = 0.9294* 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ - มหาวิทยาลัยเชียงใหม = 1.1172* 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ - สถาบันราชภัฏสุรินทร = 0.7312* 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร - มหาวิทยาลัยเชียงใหม = 1.0306* 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร - สถาบันราชภัฏสุรินทร = 0.6446* 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร - มหาวิทยาลัยเชียงใหม = 1.2659* 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร - สถาบันราชภัฏสุรินทร = 0.8799* 
 งานวิจัยตางประเทศ - มหาวิทยาลัยเชียงใหม = 1.3662* 
 งานวิจัยตางประเทศ - สถาบันราชภัฏสุรินทร = 0.9802* 
2. ปที่พิมพ 2526 - 2543 223 0.475 117.572 0.00 28.13 0.000 
 2544 - 2546 173 0.824     
 2547 ขึ้นไป 223 0.303     

Mean different (2544 - 2546) - (2526 - 2543) = 0.3497* 
(Dunnett T3) (2544 - 2546) - (2547 ขึ้นไป) = 0.5218* 

3. สาขาที่ผลิตงานวิจัย การวัดและการประเมินผล 442 0.597 62.8074 .000 23.001 .000 
 จิตวิทยา 177 0.294     

Mean different การวัดและการประเมินผล - จิตวิทยา = 0.3028* 
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ตารางที ่4.10 (ตอ)  
คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance 

ANOVA คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 
N Mean Levene p F p 

4. ประเภทงานวิจัย วิทยานิพนธ ปริญญาโท 109 0.508 101.24 .000 33.33 .000 
 วิทยานิพนธ ปริญญาเอก 181 0.323     
 งานวิจัยสวนบุคคล 263 0.778     

 งานวิจัยของหนวยงาน 66 -0.039     
Mean different งานวิจัยสวนบุคคล - วิทยานิพนธปริญญาโท = 0.2696* 

( Dunnett T3) งานวิจัยสวนบุคคล - วิทยานิพนธปริญญาเอก= 0.4546* 
 งานวิจัยสวนบุคคล - งานวิจัยของหนวยงาน = 0.8170* 
 วิทยานิพนธปริญญาโท - งานวิจัยของหนวยงาน = 0.5474* 

 วิทยานิพนธปริญญาเอก - งานวิจัยของหนวยงาน = 0.3624* 
5. แหลงเผยแพรงานวิจัย วารสารตางประเทศ 228 0.902 259.06 .000 52.64 .000 
 งานวิจัยที่สืบคนไดจากอินเทอรเนต 43 0.136     
 ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ 282 0.379     
 รายงานการวิจัย 66 -0.039     

Mean different วารสารตางประเทศ - งานวิจัยที่สืบคนไดจากอินเทอรเนต = 0.7666* 
( Dunnett T3) วารสารตางประเทศ - ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ = 0.5234* 

 วารสารตางประเทศ - รายงานการวิจัย = 0.9416* 
 ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ - รายงานการวิจัย = 0.4182* 

 
2.2.2 ผลการเปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉลีย่สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ

จําแนกตามตัวแปรเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
 

จากตารางที่ 4.11 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธตามโมเดลที่เปรียบเทียบ พบวา โมเดลที่เปรียบเทียบ ไมสงผลตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกตัว ไดแกการใชโมเดลหนึ่งพารามเิตอรการใช
โมเดลสองพารามิเตอรและการใชโมเดลสามพารามิเตอร เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ
คาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พบวา พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ
สงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกตัว ไดแก การ
เปรียบเทียบคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ คาอํานาจจําแนก และคาความยาก 
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ตารางที ่4.11   การวิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธตามตัวแปร
เกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวจิัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 

 

คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance 

ANOVA คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 
N Mean Levene p F p 

โมเดลที่เปรียบเทียบ        
การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร ไมใช 329 0.506 1.602 0.206 0.021 0.885 
 ใช 290 0.515     
การใชโมเดลสองพารามิเตอร ไมใช 259 0.516 0.410 0.522 0.029 0.865 
 ใช 360 0.506     
การใชโมเดลสามพารามิเตอร ไมใช 80 0.479 0.921 0.338 0.171 0.679 
 ใช 539 0.515     
พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ        
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ ไมใช 127 0.319 4.052 0.045 11.459 0.001 
 ใช 492 0.560     

Mean different ใช - ไมใช = 0.2413* 
คาอํานาจจําแนก ไมใช 100 0.316 34.463 .000 8.778 .003 
 ใช 519 0.548     

Mean different ใช - ไมใช = 0.2323* 
คาความยาก ไมใช 49 0.888 75.663 .000 14.840 .000 
 ใช 570 0.478     

Mean different ไมใช - ใช = 0.4006*      

 
2.2.3 ผลการเปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉลีย่สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ

จําแนกตามตัวแปรวธิีทยาการวิจยั 
 

จากตารางที่ 4.12 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธตามการสรางเครื่องมือ พบวาการสรางเครื่องมือสงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนในลักษณะเครื่องมือ พบวาลักษณะเครื่องมือสงผลตอ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตาง
ของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามคุณภาพของเครื่องมือ พบวาคุณภาพของเครื่องมือสงผล
ตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีความตางกันในทุกกลุม 
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เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามวิธีการสุม
ตัวอยาง พบวาวิธีการสุมตัวอยางไมไดสงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 สวนในวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล พบวาวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล สงผลตอคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ไดแก ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ขอมูลที่จําลองขึ้น เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามการกําหนดระดับนัยสําคัญ พบวาการกําหนดระดับนัยสําคัญสงผลตอ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่การกําหนดระดับนัยสําคัญ
ที่ระดับ .001 จะมีคาเฉลี่ยแตกตางจากการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .01 การกําหนดระดับ
นัยสําคัญที่ระดับ .05 และการไมระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .01 จะมีคาเฉลี่ยแตกตางจากการกําหนดระดับ
นัยสําคัญที่ระดับ .05 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ตารางที ่4.12   การวิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธตามตัวแปร

เกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวจิัยดานวิธวีิทยาการวิจัย 
 

คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance 

ANOVA 
คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 

N Mean Levene p F p 
การสรางเครื่องมือ ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง 204 0.406 9.339 .002 6.465 .011 
 ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง 415 0.562     

Mean different ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง - ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง = 0.1564* 
ลักษณะเครื่องมือ แบบสอบ 506 0.428 174.655 .000 38.698 .000 
 แบบวัด 113 0.881     

Mean different แบบวัด - แบบสอบ = 0.4538*       
คุณภาพของเครื่องมือ มีการตรวจสอบคุณภาพ 451 0.448 116.591 .000 26.188 .000 
 ไมมีการตรวจสอบคุณภาพ 120 0.890     
 ไมระบุ 48 0.151     

Mean different ไมมีการตรวจสอบคุณภาพ - มีการตรวจสอบคุณภาพ = 0.4424* 
( Dunnett T3) ไมมีการตรวจสอบคุณภาพ - ไมระบุ = 0.7389* 

 มีการตรวจสอบคุณภาพ - ไมระบุ = 0.2965* 
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ตารางที ่4.12 (ตอ)  
คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance ANOVA คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 

N Mean Levene p F p 
วิธีการสุมตัวอยาง สุมแบบอาศัยความนาจะเปน 223 0.475 8.985 .000 1.833 .161 
 สุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน 372 0.515     
 ไมไดสุม/ไมระบุ 24 0.770     
วิธีการรวบรวมขอมูล        
ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ ไมใช 402 0.564 7.701 .006 6.356 .012 
 ใช 217 0.411     

Mean different ไมใช - ใช = 0.1528* 
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ไมใช 337 0.582 32.914 .000 7.282 .007 
 ใช 282 0.425     

Mean different ไมใช - ใช = 0.1565*       
ขอมูลที่จําลองขึ้น ไมใช 497 0.417 235.854 .000 45.001 .000 
 ใช 122 0.890     

Mean different ใช - ไมใช = 0.4730* 
การกําหนดระดับนัยสําคัญ .05 78 0.394 28.538 .000 11.058 .000 
 .01 59 0.751     
 .001 75 0.133     
 ไมระบุ 407 0.567     

Mean different (.01) - (.05) =0.3574* 
(Dunnett T3) (.01) - (.001) = 0.6182* 

 (.05) - (.001) = 0.2608* 
 ไมระบุ - (.001) = 0.4347* 

 
2.2.4 ผลการเปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉลีย่สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ

จําแนกตามตัวแปรคุณภาพงานวิจยั 
 

จากตารางที่ 4.13 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธตามคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย พบวาคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย สงผลตอ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยงานวิจัยที่มีคะแนนประเมิน
คุณภาพงานวิจัยในระดับดีมาก จะมีคาเฉลี่ยแตกตางจากงานวิจัยงานวิจัยที่มีคะแนนประเมิน
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คุณภาพงานวิจัยในระดับดีและงานวิจัยที่มีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัยในระดับพอใช อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ตามการมีนัยสําคัญของขอคนพบ พบวาการมีนัยสําคัญของขอคนพบสงผลตอคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยงานวิจัยไมระบุการมีนัยสําคัญของขอคนพบ
มีคาเฉลี่ยแตกตางจากงานวิจัยที่มีนัยสําคัญทั้งหมด อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ตารางที ่4.13   การวิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธตามตัวแปร

เกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวจิัยดานคุณภาพงานวิจัย 
 

คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

Test of equality 
of variance 

ANOVA 
คุณลักษณะงานวิจัย คาของตัวแปร 

N Mean Levene p F p 
คะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย พอใช  35 0.124 12.380 .000 12.110 .000 
 ดี 226 0.399     
 ดีมาก 358 0.618     

Mean different ดีมาก - พอใช = 0.4943 
( Dunnett T3) ดีมาก - ดี = 0.2192 

ขอคนพบมีนัยสําคัญ มีนัยสําคัญทั้งหมด 127 0.313 17.599 .000 6.170 .002 
 มีทั้งมีและไมมีนัยสําคัญ 85 0.532     
 ไมระบุ 407 0.567     

Mean different ไมระบุ - มีนัยสําคัญทั้งหมด = 0.2547 
( Dunnett T3)  

 
2.3 ผลการวิเคราะหการถดถอยเพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยตอคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  
 

การวิเคราะหในขั้นตอนนี้ผูวิจัยจําแนกผลการวิเคราะหเปน 2 สวน คือ 1) การ
วิเคราะหสหสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยกับคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ 2) การ
วิเคราะหถดถอยพหุคูณ โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ
เปนตัวแปรตาม และตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยเปนตัวแปรอิสระ ซึ่งผูวิจัยไดแบงเปน 4 ดาน คือ 
ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดาน
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เนื้อหาสาระของงานวิจัย ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย และตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย  

ตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยที่ใชเปนตัวแปรอิสระที่เปนตัวแปรจัดประเภท  ผูวิจัย
มีการคัดเลือกตัวแปรจากการวิเคราะหความแปรปรวน โดยเลือกตัวแปรท่ีมีผลการเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแตกตางกัน ในสวนที่ 2.2 ซึ่งไดแก แหลงที่มา
ของงานวิจัย ปที่พิมพ ประเภทงานวิจัย ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
จํานวนพารามิเตอรท่ีเปรียบเทียบ พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ แหลง
เผยแพรงานวิจัย การสรางเครื่องมือ ลักษณะเครื่องมือ คุณภาพของเครื่องมือ วิธีการเก็บรวบรวม
ขอมูล ขอคนพบมีนัยสําคัญ และคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย  

ในการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ ตองมีการจัดกลุมตัวแปรที่เปนตัวแปรจัดประเภท ใหเปน
ตัวแปรดัมมี่ โดยมีรายละเอียดตามตารางที่ 4.15 

 
ตารางที ่4.14   ตัวแปรและรหสัของตัวแปรในการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 

คาความหมายของตัวแปร ชื่อตัวแปร รหัสของ
ตัวแปร 0 1 

1. ตัวแปรตอเนื่อง    
ขนาดกลุมตัวอยาง SAMPLE   
จํานวนขอสอบ NITEM   
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ NCOR   
คะแนนการประเมินงานวิจัย NEVA   
จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ NPARA   
จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ NMODE   

2. ตัวแปรจัดประเภท    
• คุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 

2.1 ปที่พิมพ    
ดัมมี่ผลิตหลังจากป พ.ศ. 45 YEAR ผลิตกอนจากป พ.ศ. 45 ผลิตหลังจากป พ.ศ. 45 
2.2 แหลงเผยแพรงานวิจัย    
ดัมมี่วารสารตางประเทศ D_SHO ที่อื่นๆ เผยแพรในวารสารตางประเทศ 
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ตารางที ่4.15 (ตอ)    
คาความหมายของตัวแปร ชื่อตัวแปร รหัสของ

ตัวแปร 0 1 
2.3 ประเภทงานวิจัย    
ดัมมี่เปนวิทยานิพนธ D_RES ประเภทอื่นๆ เปนเปนวิทยานิพนธ 
2.4 แหลงที่มาของงานวิจัย    
ดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ D_SORC งานวิจัยในประเทศ เปนงานวิจัยที่มาตางประเทศ 

• คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย  
2.6 พารามิเตอรที่เปรียบเทยีบ    
ดัมมี่เปรียบเทียบคา T T ไมไดเปรียบเทียบคา T เปรียบเทียบคา T 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา a A ไมไดเปรียบเทียบคา a เปรียบเทียบคา a 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา b  B  ไมไดเปรียบเทียบคา b  เปรียบเทียบคา b  

• คุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย  
2.8 การสรางเครื่องมือ    
ดัมมี่ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง D_INS ไมไดสราง ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง 
2.9 ลักษณะเครื่องมือ    
ดัมมี่แบบวัด D_CIN แบบสอบ เครื่องมือเปนแบบวัด 
2.10 คุณภาพของเครื่องมือ    
ดัมมี่มีการตรวจสอบ D_INSU ไมระบ/ุไมมีการตรวจสอบ มีการตรวจสอบ 
2.12 วิธีการรวบรวมขอมูล    
ดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษปฐมภมู ิ D_PRI ไมไดใชขอมูลปฐมภมู ิ ใชขอมูลปฐมภมู ิ
ดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษทุติยภมู ิ D_SEC ไมไดใชขอมูลเชิงทุติยภูมิ ใชขอมูลทุติยภูม ิ
ดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น D_SIM ไมไดใชขอมูลทีจ่ําลองขึ้น ใชขอมูลที่จําลองขึ้น 

• คุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย  
2.14 ขอคนพบมีนัยสําคัญ    
ดัมมี่มีนัยสําคญัทั้งหมด D_SIG อื่นๆ มีนัยสําคัญทั้งหมด 

 
2.3.1 การวิเคราะหสหสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยกับคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 

จากตารางที่ 4.16 แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย
กับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ รวมทั้งหมด 21 ตัวแปร ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏวา ตัวแปรที่มี
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ความสัมพันธกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และ .01 มีจํานวน 17 ตัว 
โดยตัวแปรที่สัมพันธกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางบวก มีจํานวน 7 ตัว ไดแก ตัวแปรดัมมี่
วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ ตัว
แปรดัมมี่เปรียบเทียบคาอํานาจจําแนก ตัวแปรดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น คะแนนการประเมนิงานวจิยั 
ตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด โดยตัวแปรที่สัมพันธกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางลบ มี
จํานวน 10 ตัว ไดแก ตัวแปรดัมมี่วิทยานิพนธ ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนขอสอบ ตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาความยาก ตัวแปรดัมมี่การสรางเครื่องมือเอง ตัวแปรดัมมี่แบบสอบ ตัวแปรดัมมี่มี
การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิง
ประจักษทุติยภูมิ  

นอกจากนีย้ังพบวาตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยบางตัวมีความสมัพนัธกันเองสูง ซึง่อาจ
เกิดภาวะรวมเสนตรงพหุ (Multicollinearity) ผูวจิัยจงึไดตัดตัวแปรที่มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
เกิน 0.8 ออกไป เพื่อใหการวเิคราะหทางสถิตสิอดคลองกับขอตกลงเบือ้งตนของการวิเคราะหถด
ถอดพหุคูณ ทัง้นี้ผูวิจัยไดคัดเลือกตัวแปรอิสระที่เปนตวัแปรตอเนื่องจากคาความสัมพันธ โดย
เลือกเฉพาะตวัแปรที่มีความสัมพนัธกับคาสัมประสิทธิส์หสัมพนัธอยางนัยสําคัญ โดยตัดไดตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยทั้งหมด 6 ตัว ไดแก จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ จํานวนโมเดลที่
เปรียบเทียบ จาํนวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ ดมัมี่การสรางเครื่องมือเอง ดัมมีม่ีการตรวจสอบ
คุณภาพเครื่องมือ และดัมมีข่อมูลเชิงประจักษปฐมภูม ิจึงไดตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยใน
การวิเคราะหถดถอยทัง้หมด 13 ตัว 
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ตารางที ่4.15   แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ ทีเ่ปนตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัยกบัคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธ 
ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย  COR D_YEAR D_SHO D_RES D_SORC SAMPLE NITEM NCOR NMODEL NPARA 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ COR 1          
ปที่พิมพ D_YEAR 0.048 1         
ดัมมี่วารสารตางประเทศ D_SHO 0.415** 0.002 1        
ดัมมี่วิทยานิพนธ D_RES -0.153** 0.356** -0.717** 1       
ดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ D_SORC 0.148** 0.329** 0.510** -0.249** 1      
ขนาดกลุมตัวอยาง SAMPLE -0.128** -0.119** -0.290** 0.049 -0.377** 1     
จํานวนขอสอบ NITEM -0.092* 0.214** -0.030 0.043 0.365** -0.297** 1    
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ NCOR -0.022 0.575** 0.074 0.242** 0.574** -0.298** 0.727** 1   
จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ NMODEL 0.005 0.007 -0.047 0.334** 0.477** -0.229** 0.358** 0.412** 1  
จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ NPARA 0.091* 0.331** 0.381** -0.129** 0.720** -0.431** 0.572** 0.732** 0.360** 1 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา T T 0.135** -0.078 0.230** -0.100* 0.319** -0.387** 0.683** 0.466** 0.293** 0.479** 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา a A 0.118** 0.497** 0.308** 0.043 0.629** -0.256** 0.032 0.420** 0.247** 0.667** 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา b B -0.153** 0.200** 0.112** -0.204** 0.322** -0.063 0.251** 0.415** 0.055 0.676** 
ดัมมี่การสรางเครื่องมือเอง D_INS -0.102* -0.211** -0.379** 0.154** -0.819** 0.355** -0.453 -0.619** -0.337** -0.659** 
ดัมมี่แบบสอบ D_CINS -0.260** -0.176** -0.454** 0.318** -0.225** 0.108** 0.067 -0.002 0.227** -0.144** 
ดัมมี่มีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ D_INSTU -0.142** -0.229** -0.506** 0.573** -0.376** 0.035 0.127** -0.010 0.527** -0.157** 
ดัมมี่ขอมูลเชงิประจักษปฐมภูมิ PRI -0.101* -0.209** -0.386** 0.165** -0.865** 0.235** -0.497** -0.675** -0.393** -0.715** 
ดัมมี่ขอมูลเชงิประจักษทุติยภูมิ SEC -0.108** -0.095** -0.140** 0.207** 0.569** -0.082* 0.387** 0.416** 0.736** 0.406** 
ดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น STIM 0.261** 0.376** 0.632** -0.465** 0.331** -0.091* 0.113** 0.276** -0.458** 0.342** 
คะแนนการประเมินงานวิจัย EVAL 0.213** 0.498** 0.436** 0.067 0.682** -0.411** 0.568** 0.854** 0.449** 0.718** 
ดัมมี่มีนัยสําคัญทั้งหมด D_SIG 0.238** -0.620** 0.217** -0.220** -0.128** 0.060 -0.112** -0.295** 0.237** -0.144** 
 Mean 0.510 0.635 0.368 0.468 0.691 1263.457 109.489 87.103 1.921 2.554 
 S.D. 0.722 0.482 0.483 0.499 0.462 714.920 45.836 55.706 0.998 0.622 

* p < .05, ** p< .01 
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ตารางที ่4.15 (ตอ) 
ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย  T A B D_INS D_CINS D_INSTU PRI SEC STIM EVAL D_SIG 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ COR            
ปที่พิมพ D_YEAR            
ดัมมี่วารสารตางประเทศ D_SHO            
ดัมมี่วิทยานิพนธ D_RES            
ดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ D_SORC            
ขนาดกลุมตัวอยาง SAMPLE            
จํานวนขอสอบ NITEM            
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ NCOR            
จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ NMODEL            
จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ NPARA            
ดัมมี่เปรียบเทียบคา T T 1           
ดัมมี่เปรียบเทียบคา a A -0.223** 1          
ดัมมี่เปรียบเทียบคา b B -0.090* 0.505** 1         
ดัมมี่การสรางเครื่องมือเอง D_INS -0.401** -0.533** -0.189** 1        
ดัมมี่แบบสอบ D_CINS -0.105** -0.162** 0.047 0.207** 1       
ดัมมี่มีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ D_INSTU 0.014 -0.238** -0.058 0.389** 0.464** 1      
ดัมมี่ขอมูลเชงิประจักษปฐมภูมิ PRI -0.423** -0.515** -0.311** 0.918** 0.119** 0.372** 1     
ดัมมี่ขอมูลเชงิประจักษทุติยภูมิ SEC 0.208** 0.322** 0.184** -0.607** 0.306** 0.281** -0.672** 1    
ดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น STIM 0.232** 0.217** 0.145** -0.330** -0.544** -0.812** -0.364** -0.437** 1   
คะแนนการประเมินงานวิจัย EVAL 0.455** 0.533** 0.246** -0.710** -0.150** -0.080* -0.732** 0.411** 0.349** 1  
ดัมมี่มีนัยสําคัญทั้งหมด D_SIG 0.199** -0.310** -0.207** 0.035 0.002 0.292** 0.063 0.138** -0.252** -0.099* 1 
 Mean 0.795 0.838 0.921 0.330 0.817 0.729 0.351 0.456 0.197 68.231 0.205 
 S.D. 0.404 0.368 0.270 0.470 0.387 0.445 0.478 0.498 0.398 10.421 0.404 

* p < .05, ** p< .01 
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2.3.2 การวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 

ตารางที ่4.16   คาสัมประสิทธิก์ารถดถอย และคาสถิติที่ไดจากการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 ดานการตีพิมพและผูวิจัย ดานเนื้อหาสาระ ดานวิทยาการวิจัย ดานคุณภาพงานวิจัย ตัวแปรคุณลักษณะของ

งานวิจัย  B S.E. b β  B S.E. b β  B S.E. b β  B S.E. b β  
ดัมมี่วารสารตางประเทศ D_SHO 1.081 0.087 0.723** 0.836 0.111 0.559** 0.834 0.121 0.557** 0.443 0.197 0.296* 
ดัมมี่วิทยานิพนธ D_RES 0.478 0.075 0.331** 0.274 0.098 0.189* 0.288 0.099 0.199** 0.217 0.144 0.150 
ดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ D_SORC -0.217 0.066 -0.139** -0.232 0.097 -0.149* -0.268 0.146 -0.171 0.014 0.156 0.009 
ขนาดกลุมตัวอยาง SAMPLE    0.000 0.000 0.043 0.000 0.000 0.034 0.000 0.000 0.022 
จํานวนขอสอบ NITEM    -0.002 0.001 -0.105 -0.002 0.001 -0.102 -0.001 0.001 -0.073 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา T T    0.330 0.124 0.185** 0.304 0.129 0.170* 0.187 0.132 0.104 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา a A    0.341 0.151 0.174 0.303 0.157 0.154 0.420 0.156 0.214 
ดัมมี่เปรียบเทียบคา b B    -0.459 0.132 -0.172** -0.423 0.135 -0.158** -0.487 0.135 -0.182** 
ดัมมี่แบบสอบ D_CIN       -0.119 0.083 -0.064 -0.038 0.084 -0.020 
ดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ SEC       0.048 0.136 0.033 -0.220 0.155 -0.152 
ดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น STIM       0.005 0.144 0.003 0.130 0.152 0.072 
คะแนนการประเมินงานวิจัย EVAL          0.004 0.007 0.060 
ดัมมี่มีนัยสําคัญทั้งหมด D_SIG          0.449 0.096 0.251** 

 (Constant) 0.038 0.067  0.237 0.163  0.355 0.199  0.011 0.349  
 R 0.478   0.507   0.509   0.534   
 F 60.818   4.632   0.701   10.953   
 p 0.000   0.000   0.551   0.000   
 R2 0.229   0.257   0.260   0.285   
 Adjusted R2 0.225   0.247   0.246   0.270   

* p < .05, ** p< .01 
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ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแสดงใหเห็นวา เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 1 ซึ่งเปน
คุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัว
แปรดัมมี่วิทยานิพนธ ตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พหุคูณมี่คาเทากับ 0.4478 และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ เรียงจากมากไปหานอย ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ และตัวแปรดัมมี่
วิทยานิพนธ โดยตัวแปรทั้งสองมีอิทธิพลทางบวก สวนตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ มีอิทธิพล
ตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางลบ นอกจากนี้ยังพบวาสมการถดถอยสามารถอธิบายความ
แปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได รอยละ 22.9 

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 2 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
ไดแก ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนขอสอบ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถ ตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาอํานาจจําแนก ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพหุคูณมีคาเทากับ 0.507 และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลตอคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ไดแก ดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถที่แทจริง และตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาความยาก โดยตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยากมีอิทธิพลทางลบ สวนตัว
แปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถที่แทจริงมีอิทธิพลทางบวก สมการถดถอยสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได รอยละ 25.7 อธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 2.8 โดย
เมื่อเพิ่มตัวแปรชุดที่ 2 เขามา พบวาตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมม่ีงานวิจัย
ตางประเทศและตัวแปรดัมมี่วิทยานิพนธ ยังคงมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 3 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย ไดแก ตวั
แปรดัมมี่แบบสอบ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น ผล
ปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณมีคาเทากับ 0.509 แตไมมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยตัว
แปรที่เพิ่มเขามาไมมีอิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ สมการถดถอยสามารถอธิบายความ
แปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธไดรอยละ 26.0 โดยอธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 0.3 โดยเมื่อ
เพิ่มตัวแปรชุดที่ 3 เขามา พบวาตัวแปรทุกตัวที่เคยมีนัยสําคัญ ในตัวแปรชุดที่ 1 และ 2 ยังคงมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 ยกเวนตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ ซึ่งไมมีนัยสําคัญในตัวแปรชุดนี้ 

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 4 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย ไดแก 
คะแนนการประเมินงานวิจัย และตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพหุคูณมี่คาเทากับ 0.534 และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลตอคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ไดแก ตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด ซึ่งมีอิทธิพลทางบวก และมี
นัยสําคัญที่ระดับ .01 สมการถดถอยสามารถอธิบายความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธไดรอยละ 28.5 โดยอธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 2.5 โดยเมื่อเพิ่มตัวแปรชุดที่ 4 เขามา 
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พบวา ตัวแปรที่ยังคงมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จากตัวแปร ชุดที่ 1, 2 และ 3 ไดแก ตัวแปรดัมมี่
วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก และตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญ
ทั้งหมด 

กลาวโดยสรุปผลการวิเคราะหอภิมาน พบความแตกตางของคาเฉลี่ยในตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัย ไดแก แหลงที่มาของงานวิจัย ปที่พิมพ ประเภทงานวิจัย ขนาดกลุมตัวอยาง 
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ 
จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ แหลงเผยแพรงานวิจัย การสรางเครื่องมือ ลักษณะเครื่องมือ คุณภาพ
ของเครื่องมือ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ขอคนพบมีนัยสําคัญ และคะแนนประเมินคุณภาพ
งานวิจัย โดยตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยที่มีอิทธิพลอยางมีนัยสําคัญ ที่ทําใหคาเฉลี่ยของคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแตกตางกัน  ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ  ตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาความยาก และตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด 

 



บทที่  5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยครั้งนี้เปนการสังเคราะหงานวิจัยเชิงปริมาณ ซึ่งเปนการสังเคราะหงานวิจัยที่

เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ซึ่งไดแก คาพารามิเตอรความสามารถของ
ผูสอบ (true score ใน  CTT และ θ ใน  IRT) คาความยาก และคาอํานาจจําแนก ระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยใชเทคนิคการวิเคราะหอภิมานตาม
แนวทางของ Glass มีวัตถุประสงคคือ เพื่อสังเคราะหงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของ
ขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ อัน
ประกอบไปดวย คาความสามารถของผูสอบ คาความยาก คาอํานาจจําแนก ดวยการวิเคราะหอภิ
มาน โดยมีวัตถุประสงคยอย 3 ขอ คือ 1) เพื่อสํารวจและศึกษางานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 2) เพื่อ
ศึกษาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ
ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 3) เพื่อศึกษาตัวแปรปรับที่
สงผลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและ
ผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

งานวิจัยที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ แบงเปนงานวิจัยในประเทศ จํานวน 19 เลม และงานวิจัย
ตางประเทศ จํานวน 15 เลม กลุมตัวอยางดังกลาว ผูวิจัยไดพิจารณาตามเกณฑการคัดเลือก
รายงานการวิจัย คือ งานวิจัยตองรายงานคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบ
และผูสอบ ซึ่งไดแก คาความยาก คาอํานาจจําแนก และคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ 
(true score ใน  CTT และ θ ใน  IRT) ระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ หรือรายงานคาพารามิเตอรอ่ืน ๆ ที่เพียงพอตอการประมาณคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธได โดยตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ประกอบไปดวย ตัวแปรตามซึ่งเปนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ และตัวแปรอิสระ โดยตัวแปร
อิสระเปนตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย จําแนกได 4 ประเภท คือ ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
งานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของ
งานวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย ตัวแปรเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย 

การวิเคราะหขอมูล เร่ิมจากการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน เปนการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของงานวิจัย  เพื่อศึกษาลักษณะของตัวแปรตาง ๆ  โดยใชสถิติบรรยาย  ข้ันตอนที่สอง 
การวิเคราะหเพื่อสังเคราะหงานวิจัยดวยการวิเคราะหอภิมาน โดยวิเคราะหความแปรปรวนของคา
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สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ เพื่อตรวจสอบวาความแปรปรวนที่เกิดขึ้นมาจากตัวแปรคุณลักษณะ
งานวิจัยกลุมใด ในกรณีที่ตรวจสอบพบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีความแปรปรวนเกิดขึ้น 
ดําเนินการตอโดยตรวจสอบวามีตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยตัวใดบาง ที่สามารถอธิบายความ
แปรปรวนในคาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธได โดยเริ่มจากการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนกอน จากนั้น
วิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนขั้นตอน (Hierarchical Stepwise Regression analysis) เพื่อให
ไดตัวแปรปรับมีอิทธิพลทําใหเกิดความแตกตางของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 
สรุปผลการวจิัย 
 
ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปเกี่ยวกับคุณลกัษณะของงานวิจัย 
 

1.1 ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
 

จากการวิเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
พบวา งานวิจัยสวนใหญที่นํามาสังเคราะหเปนงานวิจัยในประเทศ จํานวน 19 เลม คิดเปนรอยละ 
55.88 เปนงานวิจัยตางประเทศ จํานวน 15 เลม คิดเปนรอยละ  44.12 ในสวนงานวิจัยในประเทศ 
เมื่อพิจารณาตามสถาบัน พบวา เปนงานวิจัยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยมากที่สุด ซึ่งมีจํานวน
และรอยละเทากับงานวิจัยของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือ จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 
26.33 รองลงมาเปนงานวิจัยของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 
21.04 และเปนงานวิจัยของมหาวิทยาลัยอื่นๆ จํานวนมหาวิทยาลัยละ 1 เลม คิดเปนรอยละ 5.26
เมื่อพิจารณาปที่พิมพ พบวา งานวิจัยสวนใหญพิมพระหวางป 2526 – 2543 มากที่สุด จํานวน 21 
เลม คิดเปนรอยละ 61.76 รองลงมาพิมพระหวางป 2544 – 2546 จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 
29.41 และเปนงานวิจัยตั้งแตป 2547 เปนตนมานอยที่สุด จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 เมื่อ
จําแนกตามสาขาวิชาที่ผลิต พบวา งานวิจัยสวนใหญผลิตจากสาขาวิชาการวัดและการประเมินผล 
มีจาํนวน 31 เลม คิดเปนรอยละ 91.18 และสาขาวิชาจิตวิทยา จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญเปนวิทยานิพนธระดับปริญญาโทมากที่สุด จํานวน 14 เลม คดิ
เปนรอยละ 41.18 รองลงมาเปนงานวิจัยสวนบุคคล จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 เมื่อ
จําแนกตามแหลงเผยแพรงานวิจัย พบวา สวนใหญตีพิมพเผยแพรเปนปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ
มากที่สุด จํานวน 16 เลม คิดเปนรอยละ 47.06 รองลงมาเผยแพรทางอินเทอรเนต จํานวน 9 เลม 
คิดเปนรอยละ 26.47 เมื่อพิจารณาจํานวนผูทําวิจัย พบวา งานวิจัยสวนใหญมีผูวิจัยเพียงคนเดียว 
มีจํานวน 28 เลม คิดเปนรอยละ 82.4 โดยในภาพรวมของงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหจะมีจํานวน
ผูทําวิจัยเฉลี่ยเทากับ 1.26 คน เมื่อพิจารณาจํานวนหนาของงานวิจัย พบวา งานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหสวนใหญจะมีจํานวนหนานอยกวา 80 หนา มีจํานวน 20 เลม คิดเปนรอยละ 58.82 และ
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มีงานวิจัยที่มีจํานวนหนามากกวา 80 หนา จํานวน 14 เลม คิดเปนรอยละ 41.18 โดยในภาพรวมมี
จํานวนหนาเฉลี่ยเทากับ 69.29 หนา เมื่อพิจารณาจํานวนรายการอางอิง พบวา งานวิจัยสวนใหญ
มีจํานวนรายการอางอิงนอยกวา 30 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 รองลงมามีจํานวนรายการอางอิง 
30 – 45 เลม จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 ในภาพรวมมีจํานวนเลมของรายการอางอิง
โดยเฉลี่ยเทากับ 39.18 เลม  

 

1.2 ตัวแปรคุณลกัษณะของงานวิจัยดานเนือ้หาสาระของงานวิจัย 

จากการวิเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
พบวางานวิจัยสวนใหญที่นํามาสังเคราะหมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบตัวแปร จํานวน 26 
เลม คิดเปนรอยละ 65 รองลงมาคือเพื่อศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปร จํานวน 10 เลม คิดเปน
รอยละ 25 และเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 10 งานวิจัยสวน
ใหญที่นํามาสังเคราะหใชขนาดกลุมตัวอยางนอยกวา 1000 คน จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 
38.23 รองลงมาขนาดใชกลุมตัวอยาง 1001 - 1500 คน จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 32.35 
และใชขนาดกลุมตัวอยางมากกวา1500 คน จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.42 โดยในภาพรวม
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหใชขนาดกลุมตัวอยางเฉลี่ย 1714.94 คน ในดานจํานวนขอสอบที่ใช 
พบวา งานวิจัยสวนใหญใชขอสอบนอยกวา 50 ขอ จํานวน 14 เลม คิดเปนรอยละ 41.18 
รองลงมาใชขอสอบ 50 - 100 ขอ จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 32.35 และใชขอสอบมากกวา 
100 ขอ จํานวน 9 เลม คิดเปนรอยละ 26.47 โดยในภาพรวมงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหใชขอสอบ
เฉลี่ย 74.06 ขอ ในดานจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ งานวิจัยสวนใหญใหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธนอยกวา  50 คา จํานวน 26 เลม คิดเปนรอยละ 76.47 รองลงมาใหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากกวา 100 คา ขอ จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 14.71 และใหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 50 - 100 คา จํานวน 3 เลม คิดเปนรอยละ 8.82 โดยในภาพรวมงานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหใหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเฉลี่ย 21.91 คา 

เมื่อจําแนกตามโมเดลที่ใชในการเปรียบเทียบ พบวางานวิจยัสวนใหญวิเคราะห
ขอสอบตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยใชโมเดลสามพารามิเตอร มากที่สุด จาํนวน 26 เลม 
คิดเปนรอยละ 52 รองลงมาวิเคราะหขอสอบโดยใชโมเดลสองพารามเิตอร จํานวน 13 เลม คิดเปน
รอยละ 26 และวิเคราะหขอสอบโดยใชโมเดลหนึง่พารามิเตอร จํานวน 11 เลม คิดเปนรอยละ 22 
ตามลําดับ ในสวนพารามิเตอรที่ใชเปรียบเทียบ พบวาผูวจิัยเปรียบเทียบคาพารามิเตอรความยาก 
มากที่สุด จาํนวน 24 เลม คดิเปนรอยละ 35.4 รองลงมาคือเปรียบเทยีบคาพารามิเตอรอํานาจ
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จําแนกซึง่มีจาํนวนรอยละเทากับพารามเิตอรความสามารถของผูสอบ จํานวน 22 เลม คิดเปนรอย
ละ 32.35 

 

1.3 ตัวแปรคณุลกัษณะของงานวจิัยดานวธิีวิทยาการวิจยั 

จากการสังเคราะหตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย พบวา
งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญ ผูวิจัยสรางเครื่องมือเอง จํานวน 18 เลม คิดเปนรอยละ 52.94 
โดยงานวิจัยที่ผูวิจัยไมไดสรางเครื่องมือเอง มีจํานวน 16 เลม คิดเปนรอยละ 47.06 ซึ่งลักษณะ
เครื่องมือที่ใชสวนใหญเปนแบบสอบ จํานวน 26 เลม คิดเปนรอยละ 76.47 รองลงมาใชเครื่องมือ
เปนแบบวัด จํานวน 8 เลม คิดเปนรอยละ 23.53 เครื่องมือที่ใชสวนใหญมกีารตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือ จํานวน 23 เลม คิดเปนรอยละ 67.65 รองลงมาคือไมระบุถึงการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือในรายงานการวิจัย จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 เมื่อพิจารณาวิธีการสุม
ตัวอยาง พบงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญมีการสุมตัวอยางแบบอาศัยความนาจะเปน 
จํานวน 19 เลม คิดเปนรอยละ 55.88 รองลงมาคือไมระบุถึงวิธีการสุมตัวอยางในรายงานการวิจัย 
จํานวน 10 เลม คิดเปนรอยละ 29.41 เมื่อจําแนกตามวิธีการรวบรวมขอมูล พบวางานวิจัยที่นํามา
สังเคราะหสวนใหญเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มากที่สุด จํานวน 20 เลม 
คิดเปนรอยละ 57.14 รองลงมาเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ จํานวน  13
เลม คิดเปนรอยละ 37.14 และใชขอมูลที่จําลองขึ้นดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร จํานวน 2 เลม คิด
เปนรอยละ 5.72 ในดานการกําหนดระดับนัยสําคัญ งานวิจัยที่นํามาสังเคราะหสวนใหญ ไมได
ระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญในรายงานการวิจัย จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 
รองลงมา กําหนดระดับนัยสําคัญไวที่ระดับ .01 จํานวน 12 เลม คิดเปนรอยละ 35.25 กําหนด
ระดับนัยสําคัญไวที่ระดับ .05 จํานวน 5 เลม คิดเปนรอยละ 14.71 และกําหนดระดับนยัสาํคญัไวที่
ระดับ .001 จํานวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 11.76 ตามลําดับ 

 

1.4 ตัวแปรคณุลกัษณะของงานวจิัยดานคุณภาพงานวิจยั 

จากการสังเคราะหตวัแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวจิัย พบวางานวิจัยที่นาํมา
สังเคราะหสวนใหญมีคะแนนประเมนิคุณภาพงานวิจัย อยูในระดับดี มากที่สุด จาํนวน 20 เลม คดิ
เปนรอยละ 58.82 รองลงมามีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจยั อยูในระดับพอใช จํานวน 11 เลม 
คิดเปนรอยละ 32.35 และมีคะแนนประเมนิคุณภาพงานวิจัย อยูในระดับดีมาก จาํนวน 3 เลม คิด
เปนรอยละ 8.83 โดยในภาพรวมงานวิจยัที่นาํมาสงัเคราะหสวนใหญมีคะแนนประเมินคุณภาพ
งานวิจยัเฉลี่ยเทากับ 56.09 คะแนน ในดานการมนีัยสาํคัญของขอคนพบ พบวางานวิจัยที่นาํมา
สังเคราะหสวนใหญขอคนพบมีนัยสาํคัญทั้งหมด จาํนวน 17 เลม คิดเปนรอยละ 50 รองลงมาคือ
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ไมมีการระบุการมีนัยสาํคัญของขอคนพบ จํานวน 13 เลม คิดเปนรอยละ 38.24 และมีทัง้ขอ
คนพบ ที่มนีัยสําคัญและขอคนพบที่ไมมีนยัสําคัญ จาํนวน 4 เลม คิดเปนรอยละ 11.76 

 
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหวิเคราะหอภมิาน 

 

2.1 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 ในการวิเคราะหสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธผูวิจัยจําแนกผลการ

วิเคราะหเปน 2 สวน คือ 1) คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามพารามิเตอร 
และ 2) คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัย 
โดยมีผลการวิเคราะหดังนี้ 
 

 2.1.1 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามพารามิเตอร 
 

จากงานวิจัยที่นํามาสังเคราะห 34 เร่ือง ผูวิจัยไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
จํานวนทั้งสิ้น 619 คา แบงเปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ
จํานวน 244 คา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรอํานาจจําแนกจํานวน 147 คา และเปน
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของพารามิเตอรความยากจํานวน 228 คา เมื่อพิจารณาสถิติพื้นฐาน
ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.510 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.722 โดยมีพิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.999 มีลักษณะการแจกแจงแบบ
เบซายและแบนกวาโคงปกติ ซึ่งมีคาความเบเทากับ -1.328 คาความโดงเทากับ -0.008  

 

เมื่อพิจารณาสถิติพื้นฐานจาํแนกตามพารามิเตอร พบวา คาพารามิเตอร
ความสามารถของผูสอบ มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.935 สวนเบีย่งเบนมาตรฐานเทากับ 0.090 โดยมี
พิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.999 มีลักษณะการแจกแจงแบบเบซายและโดงมาก ซึง่มคีาความเบ
เทากับ -3.008 คาความโดงเทากับ 13.329 ในสวนคาพารามิเตอรคาจําแนกมีคาเฉลี่ยเทากับ 
0.674 สวนเบีย่งเบนมาตรฐานเทากับ 0.274 โดยมีพิสัยอยูในชวง -0.999 - 0.970 มีลักษณะการ
แจกแจงแบบเบซายและโดงมากกวาโคงปกติ ซึ่งมีคาความเบเทากับ -2.002 คาความโดงเทากับ 
5.900 ในสวนคาพารามิเตอรคาความยากมีคาเฉลี่ยเทากับ -0.071 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.896 โดยมีพสิัยอยูในชวง -0.690 - 0.998 มีลักษณะการแจกแจงแบบเบขวาและแบนมากกวา
โคงปกติ ซึง่มคีาความเบเทากับ 0.198 คาความโดงเทากับ -1.883  
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2.1.2 คาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจํ าแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัย 
 

 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ แสดงคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย ทั้ง 4 ดาน คือ ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจยั
ดานการตีพิมพและผูวิจัย ตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย ตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีทยาการวิจัย และตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพ
งานวิจัย โดยนําเสนอคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พิสัย คาสูงสุด คาต่ําสุด คาความแปรปรวน 
คาความเบ คาความโดง   

 

 1) คุณลักษณะงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย 
เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม

แหลงที่มาของงานวิจัย พบวา งานวิจัยจากตางประเทศมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ที่นํามา
วิเคราะหมากที่สุด เปนจํานวน 428 คา ในสวนของงานวิจัยในประเทศ พบวา งานวิจัยจาก
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด ซึ่งมีจํานวน 
70 คา รองลงมาคือ สถาบันราชภัฏสุรินทร ซึ่งมีจํานวน 55 คา โดยงานวิจัยของมหาวิทยาลัย 
ขอนแกน มีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด มีคาเทากับ 0.83 รองลงมาเปน
งานวิจัยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีคาเทากับ 0.78 และมหาวิทยาลัยเชียงใหม มีคาเฉลี่ยของ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีคาเทากับ -0.54 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามป
ที่พิมพ พบวา งานวิจัยป 2526 – 2543 และงานวิจัยป 2547 เปนตนมา จะมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด มีจํานวน 223 คา โดยงานวิจัยที่พิมพระหวางป 2544 – 
2546 จะมีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด มีคาเทากับ 0.82 รองลงมาเปนงานวิจัยที่
พิมพระหวางป 2526 – 2543 ซึ่งมีคาเทากับ 0.47 และงานวิจัยที่พิมพระหวางป 2547 เปนตนมา 
จะมีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ซึ่งมีคาเทากับ 0.30  

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
สาขาที่ผลิตงานวิจัย พบวางานวิจัยในสาขาการวัดและการประเมินผลมี จํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด เปนจํานวน 442 คา รองลงมาเปนงานวิจัยในสาขาจิตวิทยา เปนจํานวน 177 
คา โดยสาขาการวัดและการประเมินผล มีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด เทากับ 
0.60 สวนสาขาจิตวิทยามีคาเทากับ 0.29 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
ประเภทงานวิจัย พบวางานวิจัยสวนบุคคลมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามาวิเคราะหมากที่สุด  
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เปนจํานวน 263 คา รองลงมาคือวิทยานิพนธปริญญาเอก มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามา
วิเคราะหจํานวน 181 คา และวิทยานิพนธปริญญาโทมี 109 คา โดยคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของงานวิจัยสวนบุคคล มีคาสูงที่สุด เทากับ 0.78 รองลงมาเปนวิทยานิพนธปริญญาโท 
มีคาเทากับ 0.51 และวิทยานิพนธปริญญาเอก มีคาเทากับ 0.32 สวนงานวิจัยของหนวยงาน มี
คาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีคาเทากับ -0.04 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
แหลงเผยแพรงานวิจัย พบวา งานวิจัยที่เผยแพรเปนวิทยานิพนธ มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่
นํามาวิเคราะหมากที่สุด มีจํานวน 282 คา รองลงมาคือ งานวิจัยที่เผยแพรในวารสารตางประเทศ 
มีจํานวน 228 คา และงานวิจัยที่เผยแพรเปนรายงานการวิจัย มีจํานวน 66 คา โดยงานวิจัยที่
เผยแพรในวารสารตางประเทศ มีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุด มีคาเทากับ 0.90
รองลงมาเปนงานวิจัยที่เผยแพรเปนวิทยานิพนธ มีคาเทากับ 0.38 และรายงานการวิจัย มีคาเฉลี่ย
ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําที่สุด มีคาเทากับ -0.04 
 

2) คุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของงานวิจัย 
 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
โมเดลที่เปรียบเทียบ พบวา การไมใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอรมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่นํามา
วิเคราะหมากกวาการใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร การไมใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอรมีจํานวน 329 คา 
และการใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร มีจํานวน 290 คา โดยการใชและการไมใชโมเดลหนึ่ง
พารามิเตอรมีคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากัน ซึ่งมีคาเทากับ 0.51 ในสวนการใชโมเดล
สองพารามิเตอรมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชโมเดลสองพารามิเตอร โดย
การใชโมเดลสองพารามิเตอรมีจํานวน 360 คา และการไมใชโมเดลสองพารามิเตอร มีจํานวน 259 
คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมใชโมเดลสองพารามิเตอรมีคาสูงกวาการใช
โมเดลสองพารามิเตอร ในสวนการใชโมเดลสามพารามิเตอรมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
มากกวาการไมใชโมเดลสามพารามิเตอร โดยการใชโมเดลสามพารามิเตอร มีจํานวน 539 คา และ
การไมใชโมเดลสามพารามิเตอร มีจํานวน 80 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
โมเดลสามพารามิเตอรมีคาสูงกวาการไมใชโมเดลสามพารามิเตอร 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พบวา การใชคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชคาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ โดยการใช
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ มีจํานวน  492 คาและการไมใชคาพารามิเตอร
ความสามารถของผูสอบ มีจํานวน 127 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
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คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบมีคาสูงกวาการไมใชคาพารามิเตอรความสามารถของ
ผูสอบ ในสวนการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการ
ไมใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก โดยการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวน 519 คา 
และการไมใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนก มีจํานวน 100 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของการใชพารามิเตอรคาอํานาจจําแนกมีคาสูงกวาการไมใชพารามิเตอรคาอํานาจ
จําแนกในสวนการใชพารามิเตอรคาความยากมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไม
ใชคาพารามิเตอรคาความยาก โดยการใชพารามิเตอรคาความยาก มีจํานวน 570 คา สวนการไม
ใชพารามิเตอรคาความยาก มีจํานวน 49 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
พารามิเตอรคาความยากมีคาต่ํากวาการไมใชพารามิเตอรคาความยาก  

เมื่อพิจารณาคาสถิติพ้ืนฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
วัตถุประสงคของการวิจัย พบวา การใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบมีจํานวนคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ โดยการใช
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ มีจํานวน  583 คา  การไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
เปรียบเทียบมีจํานวน 36 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาเปรียบเทียบมีคาต่ํากวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ ในสวนการใช
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธของตัวแปรมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวา
การไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ โดยการใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหา
ความสัมพันธ มีจํานวน 112 คา และการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ มีจํานวน 
507 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ
มีคาสูงกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหาความสัมพันธ ในสวนการใชวัตถุประสงคเพื่อการ
พัฒนาและการวิเคราะห มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากกวาการไมใชวัตถุประสงคเพื่อ
การพัฒนาและการวิเคราะห โดยการใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะหมีจํานวน 16 
คา และการไมใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห มีจํานวน 603 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใชวัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะหสูงกวาการไมใช
วัตถุประสงคเพื่อการพัฒนาและการวิเคราะห 
 

1) คุณลักษณะของงานวิจัย ดานวิธีวิทยาการวิจัย 
 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
การสรางเครื่องมือ พบวา การที่ผูวิจัยสรางเครื่องมือเองมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 204 
คา โดยมีจํานวนนอยกวาการที่ผูวิจัยไมไดสรางเคร่ืองมือเอง ซึ่งมีจํานวน 415 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการที่ผูวิจัยสรางเครื่องมือเองมีคาต่ํากวาการที่ผูวิจัยไมไดสราง
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เครื่องมือเอง ในสวนลักษณะเครื่องมือ พบวาแบบสอบมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จํานวน 
506 คา โดยมากกวาแบบวัด ซึ่งมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจํานวน 113 คา ซึง่คาเฉลีย่ของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบวัด มีคาสูงกวาแบบสอบ เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ พบวา การมีการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 451 คา รองลงมาคือ
การไมมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ มีจํานวน 120 คา และไมมีการระบุการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 48 คา ซึ่งการไมมี
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมีคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุดเมื่อจําแนก
วิธีการสุมตัวอยาง พบวาการสุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
มากที่สุด จํานวน 372 คารองลงมาเปนการสุมแบบอาศัยความนาจะเปน มีจํานวน 223 คา และ
การไมระบุการสุมตัวอยาง มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 24 คา ซึ่งการไม
ระบุการสุมตัวอยางมคีาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงที่สุด 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม 
วิธีการรวบรวมขอมูล พบวาการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
นอยกวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ โดยการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มีจํานวน 217 
คา และการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ มีจํานวน 402 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของการใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิมีคาต่ํากวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
ในสวนการใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวาการไมใช
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ โดยการการใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวน 282 คา และการไม
ใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ มีจํานวน 337 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการใช
ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิมีคานอยกวาการไมใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ในสวนการใชขอมูลที่
จําลองขึ้นมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยกวาการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น โดยการใชขอมูล
ที่จําลองขึ้น มีจํานวน 122 คา และการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น มีจํานวน 497 คา ซึ่งคาเฉลี่ยของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการการใชขอมูลที่จําลองขึ้นมีคานอยกวาการไมใชขอมูลที่จําลองขึ้น 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามการ
กําหนดระดับนัยสําคัญ พบวาการไมระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 407 คา รองลงมาเปนการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .05 มี
จํานวน 78 คา และการกําหนดระดับนัยสําคัญที่ระดับ .001 มีจํานวน 75 คา และการกําหนด
ระดับนัยสําคัญที่ระดับ .01 มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 59 คา ซึ่ง
คาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมระบุการกําหนดระดับนัยสําคัญ มีคาสูงที่สุด 
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2) คุณลักษณะของงานวิจัย ดานคุณภาพงานวิจัย 
 

เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตาม
คะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย พบวางานวิจัยที่มีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ในระดับดี
มาก มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 358 คา รองลงมาเปนงานวิจัยที่มี
คะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ในระดับดี เปนจํานวน 226 คา และงานวิจัยที่มีคะแนนประเมิน
คุณภาพงานวิจัย ในระดับพอใชมีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยที่สุด มีจํานวน 35 คา ซึ่ง
คาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่มีคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย ในระดับดี
มาก มีคาสูงที่สุด เมื่อพิจารณาคาสถิติพื้นฐานของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจําแนกตามการมี
นัยสําคัญของขอคนพบ พบวาการไมระบุการมีนัยสําคัญของขอคนพบ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมากที่สุด จํานวน 407 คา รองลงมาเปนการมีนัยสําคัญทั้งหมด จํานวน 127 คา และ
การที่มีทั้งมีและไมมีนัยสําคัญ มีจํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนอยท่ีสุด มีจํานวน 85 คา ซึ่ง
คาเฉลี่ยของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของการไมระบุการมีนัยสําคัญของขอคนพบ มีคาสูงที่สุด 
 
2.3 ผลการวิเคราะหการถดถอยเพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยตอคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  
 

2.3.1 การวิเคราะหสหสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยกับคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

 

แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของงานวิจัยกับคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ รวมทั้งหมด 21 ตัวแปร ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏวา ตัวแปรที่มีความสัมพันธกับ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และ .01 มีจํานวน 17 ตัว โดยตัวแปรที่
สัมพันธกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางบวก มีจํานวน 7 ตัว ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสาร
ตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ ตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาอํานาจจําแนก ตัวแปรดัมมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น คะแนนการประเมินงานวิจัย ตัว
แปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด โดยตัวแปรที่สัมพันธกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางลบ มี
จํานวน 10 ตัว ไดแก ตัวแปรดัมมี่วิทยานิพนธ ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนขอสอบ ตัวแปรดัมมี่
เปรียบเทียบคาความยาก ตัวแปรดัมมี่การสรางเครื่องมือเอง ตัวแปรดัมมี่แบบสอบ ตัวแปรดัมมี่มี
การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิง
ประจักษทุติยภูมิ  
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2.3.2 การวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 

ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแสดงใหเห็นวา เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 1 ซึ่งเปน
คุณลักษณะของงานวิจัยดานการตีพิมพและผูวิจัย ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัว
แปรดัมมี่วิทยานิพนธ ตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พหุคูณมี่คาเทากับ 0.4478 และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีอิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ เรียงจากมากไปหานอย ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ และตัวแปรดัมมี่
วิทยานิพนธ โดยตัวแปรทั้งสองมีอิทธิพลทางบวก สวนตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ มีอิทธิพล
ตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทางลบ นอกจากนี้ยังพบวาสมการถดถอยสามารถอธิบายความ
แปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได รอยละ 22.9 

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 2 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานเนื้อหาสาระของ
งานวิจัย ไดแก ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนขอสอบ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถ ตัว
แปรดัมมี่เปรียบเทียบคาอํานาจจําแนก ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก ผลปรากฏวาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณมีคาเทากับ 0.507 และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มี
อิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ไดแก ดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถที่แทจริง และตัว
แปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก โดยตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยากมีอิทธิพลทางลบ 
สวนตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความสามารถที่แทจริงมีอิทธิพลทางบวก สมการถดถอยสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธได รอยละ 25.7 อธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 
2.8 โดยเมื่อเพิ่มตัวแปรชุดที่ 2 เขามา พบวาตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัวแปรดมัมี่งานวิจัย
ตางประเทศและตัวแปรดัมมี่วิทยานิพนธ ยังคงมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 3 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานวิธีวิทยาการวิจัย 
ไดแก ตัวแปรดัมมี่แบบสอบ ตัวแปรดัมมี่ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ ตัวแปรดมัมี่ขอมูลที่จําลองขึ้น 
ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณมีคาเทากับ 0.509 แตไมมีนัยสําคัญทางสถิติ โดย
ตัวแปรที่เพิ่มเขามาไมมีอิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ สมการถดถอยสามารถอธิบายความ
แปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธไดรอยละ 26.0 โดยอธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 0.3 โดยเมื่อ
เพิ่มตัวแปรชุดที่ 3 เขามา พบวาตัวแปรทุกตัวที่เคยมีนัยสําคัญ ในตัวแปรชุดที่ 1 และ 2 ยังคงมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 ยกเวนตัวแปรดัมมี่งานวิจัยตางประเทศ ซึ่งไมมีนัยสําคัญในตัวแปรชุดนี้ 

เมื่อกําหนดตัวแปรชุดที่ 4 ซึ่งเปนคุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวิจัย 
ไดแก คะแนนการประเมินงานวิจัย และตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด ผลปรากฏวาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณมี่คาเทากับ 0.534 และมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 โดยตัวแปรที่มี
อิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ไดแก ตัวแปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด ซึ่งมีอิทธิพล
ทางบวก และมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 สมการถดถอยสามารถอธิบายความแปรปรวนของคา
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สัมประสิทธิ์สหสัมพันธไดรอยละ 28.5 โดยอธิบายไดเพิ่มข้ึน รอยละ 2.5 โดยเมื่อเพิ่มตัวแปรชุดที่ 
4 เขามา พบวา ตัวแปรที่ยังคงมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 จากตัวแปร ชุดที่ 1, 2 และ 3 ไดแก ตัว
แปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก และตัวแปรดัมมี่การมี
นัยสําคัญทั้งหมด 

กลาวโดยสรุปผลการวิเคราะหอภิมาน พบความแตกตางของคาเฉลี่ยในตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัย ไดแก แหลงที่มาของงานวิจัย ปที่พิมพ ประเภทงานวิจัย ขนาดกลุมตัวอยาง 
จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ 
จํานวนโมเดลที่เปรียบเทียบ แหลงเผยแพรงานวิจัย การสรางเครื่องมือ ลักษณะเครื่องมือ คุณภาพ
ของเครื่องมือ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ขอคนพบมีนัยสําคัญ และคะแนนประเมินคุณภาพ
งานวิจัย โดยตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยที่ทําใหคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแตกตางกนั 
ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก และตัวแปรดัมมี่การ
มีนัยสําคัญทั้งหมด 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
 

1. สภาพงานวิจยัที่เปรียบเทยีบคาพารามเิตอรระหวางทฤษฎกีารทดสอบแบบ
ด้ังเดิมและทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ  

 

จากการสังเคราะหงานวิจัยทั้ง 34 เร่ือง โดยเปนงานวิจัยในประเทศ จํานวน 19 เลม และ
เปนงานวิจัยตางประเทศ 15 เลม ซึ่งจากการสืบคนจะพบวายังมีงานวิจัยตางประเทศงานวิจัยที่
เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบอีกพอสมควร แตไมสามารถรวบรวมมาทําการวิจัยไดครบถวน และ
พบวางานวิจัยยังมีปริมาณเพิ่มข้ึนในทุกๆ ป ซึ่งจากประเด็นนี้ชี้ใหเห็นวา งานวิจัยที่เปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบนั้น ยังเปนหัวขอที่นักวจิัยในตางประเทศยังสนใจที่จะผลิตงานวิจัยออกมาอยาง
ตอเนื่อง  โดยมีการขยายขอบเขตการเปรียบเทียบไปยังคาพารามิ เตอร อ่ืนๆ  ที่มีการใช
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบเปนฐานในการประมาณคา เชน คะแนนพัฒนาการ ขนาด
อิทธิพล ความเขมของขนาดอิทธิพล เปนตน เมื่อพิจารณาดานการสรางเครื่องมือ พบวางานวิจัย
ในประเทศไทยสวนใหญจะใหความสําคัญในการสรางเครื่องมือ ซึ่งเปนแบบวัดหรือแบบสอบ โดย
มักจะสรางเครื่องมือเอง และเก็บขอมูลเอง  แตงานวิจัยตางประเทศนั้น มักใหความสําคัญไปที่การ
วิเคราะหขอสอบมากกวา โดยจะใชแบบสอบมาตรฐาน และใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิหรือการ
ใชขอมูลที่จําลองขึ้นดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรมากกวางานวิจัยในประเทศ  
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2. คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธของงานวจิยัที่เปรียบเทยีบคาพารามเิตอรของขอสอบและ

ผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ 
 

จากการสังเคราะหงานวิจัยทั้ง 34 เร่ือง ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทั้ง 619 คา โดยสวน
ใหญเปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยตางประเทศ จํานวน 428 คา โดยเฉลี่ยคิดเปน 41 
คาตอเร่ือง สวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธของงานวิจัยในประเทศ จํานวน 191 คา โดยเฉลี่ยคิด
เปน 10 คาตอเรื่อง เหตุที่งานวิจัยตางประเทศใหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจํานวนมากกวา 
เนื่องมาจากงานวิจัยตางประเทศมีลักษณะการเปรียบเทียบภายใตเงื่อนไขในการวิเคราะหที่มา
กวาการงานวิจัยในประเทศไทย เชน Fan (1998) เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและ
ผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ภายใตเงื่อนไข รวม 
20 เงื่อนไข โดยแบงเปนกลุมที่สุมอยางงาย กลุมที่สุมตามเพศ กลุมที่สุมตามระดับความสามารถ 
อีกทั้งยังมีการวิเคราะหขอสอบดวย โมเดลหนึ่งพารามิเตอร โมเดลสองพารามิเตอร โมเดลสาม
พารามิเตอร สวนงานวิจัยในประเทศไทยสวนใหญจะเปรียบเทียบในลักษณะเดียว เชน สยมภู 
(2547) เปรียบเทียบภายใตเงื่อนไขกลุมตัวอยางที่ตางกันเทานั้น 

เมื่อพิจารณาตามพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาความยาก
นั้น มีความสัมพันธกันทั้งทางบวกและทางลบในจํานวนที่พอๆ กัน สวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ของคาความสามารถ และคาอํานาจจําแนก สวนใหญจะมีคาเปนบวก  จึงทําใหงานวิจัยที่ไมได
เปรียบเทียบคาความยาก จะมีคาเฉลี่ยสูงกวากลุมอ่ืน เมื่อพิจารณาวิธีการรวบรวมขอมูล คาเฉลี่ย
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของงานวิจัยที่ใชขอมูลที่จําลองขึ้น มีคาสูงกวากลุมอ่ืน ๆ เนื่องมาจากการ
ใชการจําลองขอมูลนั้น จะชวยลดคาความคลาดเคลื่อนจากการวัด 
 

3. ตัวแปรปรับที่สงผลตอคาสัมประสิทธิส์หสมัพันธ 
 

3.1 คาเฉลี่ยของสัมประสทิธิ์สหสมัพนัธของงานวิจยั เมื่อจําแนกตามตัวแปรคุณลักษณะ
งานวิจยั สวนใหญจะดูเหมอืนมีคาต่ํา แตถาพิจารณาเฉพาะขนาดความสัมพันธจะพบวาสวนใหญ
มีคาสัมประสทิธิ์สหสมัพนัธที่สูง แตเนื่องจากมีทัง้ความสัมพนัธทางบวก และมทีัง้ความสัมพนัธ
ทางลบ เมื่อนาํมาเฉลีย่จึงมผีลทําใหคาเฉลี่ยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมคีาที่ต่ํากวาทีค่วรจะเปน ซึง่
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทีม่ีทั้งความสมัพันธทางลบ สวนใหญจะเปนคาสมัประสิทธิ์สหสัมพนัธ
ของคาความยาก เพราะการแปลความหมายของคาความยาก ของทัง้สองทฤษฎีแปลความหมาย
ตรงขามกนั โดยทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม หากคาสูง (เขาใกล 1) แสดงวาขอสอบนั้นงาย หาก
คาต่ํา (เขาใกล 0) แสดงวาขอสอบขอนั้นยาก สวนทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ถาคาความยาก
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อยูใกล -2.5 แสดงวาขอสอบขอนั้นเปนขอสอบที่งาย ถาคาความยากอยูใกล 2.5 แสดงวาเปน
ขอสอบเปนขอสอบที่ยาก 

3.2 จากการวิเคราะหความแปรปรวนของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตามตัวแปร
คุณลักษณะของงานวิจัยทั้งหมด ตัวแปรที่มีคา F ไมมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 ไดแก การใชโมเดล
หนึ่งพารามิเตอร การใชโมเดลสองพารามิเตอร การใชโมเดลสามพารามิเตอร วิธีการสุมตัวอยาง 
ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ MacDonald & Paunonen (2002), Fan (1998), Courville 
(2004) เปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบระหวางทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม
และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ โดยจําลองสถานการณการใชโมเดลในการวิเคราะหขอสอบที่
ตางกัน และจําแนกตามกลุมตัวอยางที่ตางกัน โดยพบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางทฤษฎี
การทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ มีคาสูง 

3.3 ผลการวิเคราะหอภิมาน พบความแตกตางของคาเฉลี่ยในตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย 
ไดแก แหลงที่มาของงานวิจัย ปที่พิมพ ประเภทงานวิจัย ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวนคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ จํานวนพารามิเตอรที่เปรียบเทียบ พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ จํานวนโมเดลที่
เปรียบเทียบ แหลงเผยแพรงานวิจัย การสรางเครื่องมือ ลักษณะเครื่องมือ คุณภาพของเครื่องมือ 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ขอคนพบมีนัยสําคัญ และคะแนนประเมินคุณภาพงานวิจัย โดยตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัยที่มีอิทธิพลอยางมีนัยสําคัญ ที่ทําใหคาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
แตกตางกัน ไดแก ตัวแปรดัมมี่วารสารตางประเทศ ตัวแปรดัมมี่เปรียบเทียบคาความยาก และตัว
แปรดัมมี่การมีนัยสําคัญทั้งหมด ซึ่งจากวิเคราะหความแปรปรวน พบวามีตัวแปรสวนใหญมี
คาเฉลี่ยของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธตางกัน ในแตละกลุมตามตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัย แต
เมื่อนํามามาวิเคราะหถดถอยพหุคูณ พบตัวแปรเพียง 3 ตัว เทานั้นที่มีอิทธิพลตอคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ ที่ผลเปนเชนนี้นาจะมาจากกงานวิจัยที่นํามาสังเคราะหในครั้งนี้ มีความแตกตางของ
คุณลักษณะของงานวิจัยแตกตางกันมาก เชน แหลงที่มาของงานวิจัย โดยมีทั้งงานวิจัยในประเทศ
และงานวิจัยตางประเทศ อีกทั้งในประเทศยังมีความตางตามสถาบัน หรือแหลงเผยแพรของ
งานวิจัย มีทั้งที่เผยแพรในวารสารตางประเทศ เผยแพรในอินเทอรเนต หรือเปนวิทยานิพนธ จึงทํา
ใหในการวิเคราะหความแปรปรวน พบวาตัวแปรสวนใหญนั้นมีความแตกตางกันของคาเฉลี่ยของ
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  
 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 

เมื่อพิจารณาในภาพรวมแลวคาสถิติที่ไดจากทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎี
การตอบสนองขอสอบ แมจะมีคาตางกันเนื่องมาจากวิธีการคิด แตยังใหสารสนเทศในทางเดียวกัน 
นักวัดผลยังมีทางเลือกในการใชทฤษฎีที่เหมาะสมและสอดคลองกับความรู ทรัพยากร โปรแกรม
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วิเคราะหและสถานการณในการสอบ โดยเฉพาะกรณีที่สถานการณในการสอบไมเอื้อตอการ
วิเคราะหขอสอบตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (เชน ผูสอบนอยหรือขอสอบนอย) นักวัดผลยัง
สามารถใชคาสถิติตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม เปนตัวบงชี้แทนทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบได ซึ่งตามโมเดลของทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม หากความคลาดเคลื่อนมีคานอยมาก
หรือเขาใกลศูนย คะแนนที่สังเกตไดจะมีคาใกลเคียงกับคะแนนจริง ทั้งนี้ขึ้นอยูกับสถานการณใน
การสอบและคุณภาพของแบบสอบ หากนักวัดผลพยายามสรางแบบสอบที่มีคุณภาพสูง และจัด
สถานการณการสอบใหลดโอกาสที่จะเกิดความคลาดเคลื่อนใหไดมากที่สุด จะมีผลใหคะแนนดิบ
หรือคะแนนที่สังเกตได มีคาเทากับคะแนนจริง  
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจยัครั้งตอไป 
 

1. ในการสืบคนงานวิจัยเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ นอกจาก
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบ คาความยาก และคาอํานาจจําแนก ที่ผูวิจัยใชในการ
วิเคราะหอภิมานในครั้งนี้  แลว  ยังพบวายังมีการเปรียบเทียบคาพารามิเตอร อ่ืน  ๆ  ที่ใช
คาพารามิเตอรของผูสอบหรือคาพารามิเตอรของขอสอบเปนพื้นฐาน เชน คะแนนพัฒนาการ คา
ความเขมของขนาดอิทธิพล การเปรียบเทียบประสิทธิภาพในการตรวจสอบการทําหนาที่ตางกัน
ของขอสอบ การเปรียบเทียบคาขนาดอิทธิพล เปนตน การสังเคราะหงานวิจัยดังกลาวดวยการ
วิเคราะหอภิมาน นาจะชวยขยายผลการวิจัยเกี่ยวกับการเปรียบเทียบทฤษฎีทั้งสองใหเพิ่มมาก
ยิ่งขึ้น 

2. การเปรียบเทียบคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ ตามทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ยังมีประเด็นที่นาสนใจคือ การหาความสัมพันธของคา
โอกาสในการเดาตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด
ตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม 

3. การหาสมการแสดงความสัมพันธระหวางคาสถิติที่ไดจากทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ซึ่งจะเปนประโยชนมากในทางปฏิบัติของการวัดผล 

4. จากการสืบคนยังมีงานวิจัยตางประเทศอีกจํานวนมากที่เปรียบเทียบทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ทั้งที่เปนงานวิจัยเชิงปริมาณและงานวิจัยเชิง
บรรยาย หากมีการรวบรวมงานวิจัยทั้งหมดทําการสังเคราะหงานวิจัย ทั้งเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพรวมกัน ยอมจะชวยใหไดสารสนเทศเพื่อการพัฒนาองคความรูของการวัดผลไดอีกมาก 

5. จากการผลการสังเคราะหงานวิจัย พบวางานวิจัยในประเทศไทย สวนใหญผูวิจัยจะ
สรางเครื่องมือและเก็บขอมูลดวยตนเอง ซึ่งหากจะทําวิจัยการเปรียบเทียบคาพารามิเตอรจาก
ทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ผูวิจัยควรลดขั้นตอน โดยเลือกใช
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แบบสอบมาตรฐาน หรือใชขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ หรือใชการจําลองขอมูลดวยเครื่อง
คอมพิวเตอร นาจะสะดวกในการทําวิจัยมากกวา อีกทั้งผลที่ไดนาจะมีความคลาดเคลื่อนนอยกวา
อีกดวย 
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18. วิธีรวบรวมขอมูล 18.1 การใชขอมูลปฐมภูมิ � (34) � (35) 
18.2 การใชขอมูลทุติยภูมิ 18.3 การใชขอมูลที่จําลองขึ้น � (36) � (37) 
19. โมเดลที่เปรียบเทียบ 19.1 การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร � (38) � (39) 
19.2 การใชโมเดลสองพารามิเตอร 19.3 การใชโมเดลสามพารามิเตอร � (40) � (41) 
20. พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ 20.1 (true score และ θ) � (42) � (43) 
20.2 คาอํานาจจําแนก 20.3 คาความยาก � (44) � (45) 
21. การกําหนดระดับนัยสําคัญ      

 
คุณลักษณะของงานวิจัยดานคุณภาพงานวจิัย 

 

22. คะแนนประเมินงานวิจัย  ��� (46-48)  
23. ขอคนพบมีนัยสําคัญ  � (49)  
 
 

   

รหัสงานวจิัย  ��� 
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25. คาสหสัมพันธ       

T & θ1PLM  ��� (50-52)  
T & θ2PLM       ��� (53-55)  
T & θ3PLM  ��� (56-58)  
bCTT & b1PLM   ��� (59-61)  
bCTT & b2PLM   ��� (62-64)  
bCTT & b3PLM   ��� (65-67)  
aCTT & a2PLM  ��� (68-70)  
aCTT&a3PLM  ��� (71-73)  
TPRETEST &θ PRETTEST  ��� (74-76)  
TPOSTEST & θPOSTEST  ��� (77-79)  
aCTTPRE & aIRTPRE  ��� (80-82)  
aCTTPOS & aIRTPRE  ��� (83-85)  
aCTTPOS & aIRTPOS     ��� (86-88)  
aCTTPRE & aIRTPOS  ��� (89-91)  
bCTTPOS & bIRTPOS   ��� (92-94)  
bIRTPOS & bIRTPOS    ��� (95-97)  
bCTTPOS & bIRTPRE  ��� (98-100)  
bCTTPRE & bIRTPOS  ��� (101-103)  
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คูมือการลงรหัสขอมลู 
 

ที่ ตัวแปร คาของตัวแปร จัดกลุมใหม 
1 รหัสงานวิจัย (RID) 01-99  
2 ปที่พิมพ (YEAR) เลข  2 ตัวทายของป พ.ศ. 0 = 41- , 1 = 42+ 

3 สาขาที่ผลิตงานวิจัย (MAJO) 
0 =วิจัยหรือวัดผล 
1 = จิตวิทยา 

 

4 แหลงเผยแพรงานวิจัย (SHO) 

0 = วารสารตางประเทศ 
1 = งานวิจัยที่สืบคนไดจากอินเทอรเนต 
2 = ปริญญานิพนธ/วิทยานิพนธ 
3 = รายงานการวิจัย 

 

5 จํานวนผูวิจัย (NUMRES) 1-9 0 = 1 , 1 = 2+ 

6 ประเภทงานวิจัย (RESTYP) 

0 = วิทยานิพนธ ปริญญาโท 
1 = วิทยานิพนธ ปริญญาเอก 
2 = งานวิจัยสวนบุคคล 
3 = งานวิจัยของหนวยงาน 

 

7 แหลงที่มาของงานวิจัย (SORC) 

0 = งานวิจัยตางประเทศ 
1 = จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2 = มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3 = มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
4 = มหาวิทยาลัยทักษิณ 
5 = มหาวิทยาลัยนเรศวร 
6 = มหาวิทยาลัยขอนแกน 
7 = สถาบันราชภัฏสุรินทร 

 

8 ขนาดกลุมตัวอยาง (SAMPLE) 0001-9999 0 = 1000-, 1 = 1001+ 
9 จํานวนขอสอบ (NITEM) 001-999 0 = 119-, 1= 120+ 
10 จํานวนหนาทั้งหมด (PAGE) 001-999 0 = 30-, 1 = 31+ 
11 จํานวนหนาไมรวมรายการอางอิง (NPAGE) 001-999 0 = 30-, 1 = 31+ 
12 จํานวนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (NCOR) 01-99 0 = 120-, 1 = 121+ 
13 จํานวนรายการอางอิง (NREF) 01-99 0 = 30-, 1 = 31+ 

14 วัตถุประสงคของการวิจัย (PRO) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = เปรียบเทียบ 
หลักที่ 2 = หาความสัมพันธ 
หลักที่ 3 = การพัฒนาและการวิเคราะห 

0 = 0-1, 1 = 2-3 

15 การสรางเครื่องมือ (INS) 0 = สรางเอง,1 = ไมไดสรางเอง  
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ที่ ตัวแปร คาของตัวแปร จัดกลุมใหม 

16 ลักษณะเครื่องมือ (CINS) 0 = แบบสอบ,1 = แบบวัด  

17 คุณภาพของเครื่องมือ (INSTU) 
0 = มีการตรวจสอบ 
1 = ไมมีการตรวจสอบ  
2=ไมระบุ 

 

18 วิธีการสุมตัวอยาง (SAMP) 
0 = ไมไดสุม/ไมระบุ 
1 = สุมแบบอาศัยความนาจะเปน 
2 = สุมแบบไมอาศัยความนาจะเปน 

 

19 วิธีการรวบรวมขอมูล (DTCOL) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = ขอมูลเชิงประจักษปฐมภูมิ 
หลักที่ 2 = ขอมูลเชิงประจักษทุติยภูมิ 
หลักที่ 3 = ขอมูลที่จําลองขึ้น 

0 = 0-1, 1 = 2-3 

20 โมเดลที่เปรียบเทียบ (MODEL) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = การใชโมเดลหนึ่งพารามิเตอร 
หลักที่ 2 = การใชโมเดลสองพารามิเตอร 
หลักที่ 3 = การใชโมเดลสามพารามิเตอร 

0 = 0-1, 1 = 2-3 

21 พารามิเตอรที่เปรียบเทียบ (PARA) 

0 = ไมใช  1 = ใช 
หลักที่ 1 = θ 
หลักที่ 2 = a  
หลักที่ 3 = b  

0 = 0-2, 1 = 3 

22 การกําหนดระดับนัยสําคัญ  (IMPO) 0 = .05, 1 = .01, 2 = .001  
23 คะแนนประเมินงานวิจัย (EVAL) 0.00 - 3.00 0 = 2.75-, 1 = 2.76+ 

25 ขอคนพบมีนัยสําคัญ (SIG) 
0 =มีนัยสําคัญทั้งหมด 
1 = มีทั้งนัยสําคัญและไมมีนัยสําคัญ 
2 = ไมระบุ 

 

26 
คาสหสัมพันธระหวางพารามิเตอร 
(COR01-COR...) 

+/- ตามดวยคาหลังจุดทศนิยม  3 ตําแหนง  
aaa = missing 
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ภาคผนวก ง 

แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย 
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แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย 
ชื่อผูวิจัย...................... ............................... .................................................ปทีท่ําวิจยั.............. 
ชื่องานวจิัย............................................................................................................................... 
 

ผลการประเมิน 
ขอ ลักษณะของงานวิจัยที่ประเมิน 

0 1 2 3 
1 ชื่อเรื่องการวิจัยมีความชัดเจน     
2 ความเปนมาและความสําคัญของปญหาในการวิจัยมีความเหมาะสม     
3 ปญหาวิจัยชัดเจนและสอดคลองกับช่ือเรื่อง     
4 วัตถุประสงคของการวิจัยชัดเจน สอดคลองกับช่ือเรื่อง      
5 สมมติฐานการวิจัยมีความเหมาะสม     
6 ขอตกลงเบื้องตนของการวิจัยเหมาะสมและมีเหตุผลสนับสนุน     
7 การระบุขอจํากัดของการวิจัยมีความสมเหตุสมผล     
8 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสอดคลองกับเร่ืองที่ทําการวิจัย     
9 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของมีความทันสมัย     
10 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของไดรับการเรียบเรียงเชิงสังเคราะห     
11 การออกแบบการวิจัยมีความสอดคลองกับปญหาวิจัย     
12 วิธีเลือกกลุมตัวอยางมีความเปนตัวแทน     
13 มีการกําหนดจุดมุงหมายของการสอบชัดเจน     
14 การสรางแบบสอบมีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชาและวิธีการสรางแบบสอบ     
15 แบบสอบที่สรางมีความเปนปรนัยของขอสอบ     
16 มีการทดลองใชแบบสอบ (try out)     
17 กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองใชแบบสอบมีความเหมาะสม     
18 วิธีการวิเคราะหขอสอบถูกตอง     
19 แบบสอบในภาพรวมมีคุณภาพเหมาะสม     
20 วิธีการดําเนินการสอบมีความเหมาะสม     
21 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลมีความเหมาะสม     
22 ผลการวิเคราะหไดรับการเสนออยางเหมาะสม     
23 ลักษณะของการนําเสนอแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูลชัดเจน เขาใจงาย     
24 การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลมีความถูกตองและสอดคลองกับผลการวิจัย     
25 ขอสรุปที่ไดจากการวิจัยมีความครอบคลุมสอดคลองกับวัตถุประสงค/ปญหาวิจัย     
26 การอภิปรายผลสอดคลองกับผลการวิจัยและคลอบคลุมประเด็นปญหา     
27 ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชสอดคลองกับผลสรุปการวิจัย     
28 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปสอดคลองกับผลสรุปการวิจัย     
29 โครงสรางการนําเสนอมีความเหมาะสม     
30 รายงานการวิจัยโดยสรุปในภาพรวมมีคุณภาพ     

 

รหัสงานวจิัย  ��� 
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เกณฑการประเมินคุณภาพงานวิจยั 
 

1. ชื่อเรื่องการวิจัยมีความชัดเจน 
  

3 ชื่อเรื่องบอกถึงปญหาวิจัย ซึ่งประกอบดวยตัวแปรสําคัญที่ศึกษา) ทั้งตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ( และกลุม
ประชากร 

2 ชื่อเรื่องบอกถึงปญหาวิจัยโดยประกอบดวยตัวแปรสําคัญที่ศึกษา) ทั้งตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ( แตไมมี
การระบุกลุมประชากร / ระบุไมชัดเจน 

1 ชื่อเรื่องบอกถึงปญหาวิจัย แตไมไดระบุตัวแปรสําคัญที่ศึกษา 
0 ชื่อเรื่องไมไดบอกถึงปญหาวิจัย 

 
2. ความเปนมาและความสําคัญของปญหาในการวิจัยมีความเหมาะสม 
 

3 มีเหตุผลที่ดีมาสนับสนุน สอดคลองกับเร่ืองที่ทําวิจัย รูปแบบการเขียนตรงประเด็นไมเยิ่นเยอ 
2 มีเหตุผลมาสนับสนุน สอดคลองกับเร่ืองที่ทําวิจัย แตรูปแบบการเขียนเยิ่นเยอ ไมตรงประเด็น 
1 ขาดเหตุผลมาสนับสนุนการวิจัย/รูปแบบการเขียนไมตรงประเด็น 
0 ไมระบุความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 
3. ปญหาวิจัยชัดเจนและสอดคลองกับช่ือเรื่อง 
 

3 ปญหาวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง มีเหตุผลสนับสนุน และตรงประเด็น 
2 ปญหาวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง และมีเหตุผลสนับสนุน  
1 ปญหาวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง 
0 ปญหาวิจัยไมสอดคลองกับช่ือเรื่อง หรือไมระบุปญหาวิจัย 

 
4 .วัตถุประสงคของการวิจัยชัดเจน สอดคลองกับช่ือเรื่อง 
 

3 วัตถุประสงคของการวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับตัวแปรที่ศึกษา และประชากรที่
ศึกษา และมีความคลอบคลุมตัวแปรที่สําคัญ 

2 วัตถุประสงคของการวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับตัวแปรที่ศึกษา 
1 วัตถุประสงคของการวิจัยสอดคลองกับช่ือเรื่อง 
0 วัตถุประสงคของการวิจัย ไมสอดคลองกับชื่อเรื่อง 

 
5. สมมติฐานการวิจัยมีความเหมาะสม 
 

3 สมมติฐานมีความถูกตองชัดเจน เปนสมมติฐานที่มีทิศทาง และมีทฤษฎีหรืองานวิจัยที่ใชอางอิงถูกตอง 
2 สมมติฐานมีความถูกตองชัดเจน เปนสมมติฐานที่ไมมีทิศทาง แตมีทฤษฎีหรืองานวิจัยที่ใชอางอิงถูกตอง 
1 มีสมมติฐาน แตไมมีทฤษฎีหรืองานวิจัยที่ใชอางอิง 
0 ไมระบุสมมติฐานในการวิจัย (ซึ่งในความเปนจริงควรจะมี)/สมมติฐานการวจิัย ไมเกี่ยวของกับการวิจัย /

สมมติฐานการวิจัยไมถูกตอง 
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6. ขอตกลงเบื้องตนของการวิจัยเหมาะสมและมีเหตุผลสนับสนุน 
 

3 ขอตกลงเบื้องตนแสดงถึงความเชื่อของผูวิจัย และมีเหตุผลสนับสนุนชัดเจน 
2 ขอตกลงเบื้องตนแสดงถึงความเชื่อของผูวิจัย แตขาดเหตุผลสนับสนุนชัดเจน 
1 ขอตกลงเบื้องตนในการวิจัยไมเกี่ยวของกับการวิจัย /ขอตกลงเบื้องตนไมถูกตอง 
0 ไมระบุขอตกลงเบื้องตนในการวิจัย (ซึ่งในความเปนจริงควรจะมี) 

 
7. การระบุขอจํากัดของการวิจัยมีความสมเหตุสมผล 
 

3 ขอจํากัดของในการวิจัยถูกตอง มีเหตุผลชัดเจน และมีความเหมาะสมกับการวิจัย/ไมกําหนดขอจํากัดในการ
วิจัย (โดยไมกระทบตอขั้นตอนการทําวิจัย) 

2 ขอจํากัดของในการวิจัยถูกตอง แตขาดเหตุผลสนับสนุนชัดเจน 
1 ไมมีการกําหนดขอจํากัดในการวิจัย (ซึ่งในความเปนจริงควรจะมี) 
0 ขอจํากัดในการวิจัยไมเกี่ยวของกับการวิจัย /ไมถูกตอง 

 
8. รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสอดคลองกับเรื่องที่ทําการวิจัย 
 

3 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเสนอแนวคิดที่เกี่ยวของกับปญหาวิจัย มีการอธิบายความเกี่ยวเนื่อง
สัมพันธกันระหวางงานวิจัยแตละเลม และมีการสังเคราะหเนื้อหาจากงานวิจัยแตละเลม 

2 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเสนอแนวคิดที่เกี่ยวของกับปญหาวิจัย มีการอธิบายความเกี่ยวเนื่อง
สัมพันธกันระหวางงานวิจัยแตละเลม 

1 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเสนอแนวคิดที่เกี่ยวของกับปญหาวิจัย 
0 รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของไมไดศึกษาในเรื่องเดียวกัน/รายงานในสิ่งที่ไมไดใชประโยชน 

 
9. รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของมีความทันสมัย 
 

3 มีจํานวนรายงานเอกสารและงานวิจัยนับยอนหลังไมเกิน 5 ป มากกวารอยละ 80 ของงานวิจัยทั้งหมด 
2 มีจํานวนรายงานเอกสารและงานวิจัยนับยอนหลังไมเกิน 5 ป ระหวางรอยละ 51 ถึงรอยละ 80 ของงานวิจัย

ทั้งหมด 
1 มีจํานวนรายงานเอกสารและงานวิจัยนับยอนหลังไมเกิน 5 ป ระหวางรอยละ 20 ถึงรอยละ 50 ของงานวิจัย

ทั้งหมด 
0 มีจํานวนรายงานเอกสารและงานวิจัยนับยอนหลังไมเกิน 5 ป นอยกวารอยละ 20 ของงานวิจัยทั้งหมด 

 
10. รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของไดรับการเรียบเรียงเชิงสังเคราะห 
 

3 การเรียบเรียงเอกสารเปนลักษณะของการสังเคราะห 
2 การเรียบเรียงเอกสารเปนลักษณะการเขียนแบบความเรียง แตละเนื้อหามีความปะติดปะตอกัน 
1 การเรียบเรียงเอกสารเปนลักษณะการเขียนแบบความเรียง แตละเนื้อหายังไมมีความปะติดปะตอกัน 
0 ไมมีการเรียบเรียงเอกสาร (เปนลักษณะการนําเนื้อหามาเรียงตอกัน) 
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11. การออกแบบการวิจัยมีความสอดคลองกับปญหาวิจัย 
 

3 ระบุการออกแบบการวิจัยไดถูกตอง มีรายละเอียดที่ชัดเจน 
2 ระบุการออกแบบการวิจัยไดถูกตอง แตขาดรายละเอียดที่ชัดเจน 
1 ไมระบุการออกแบบการวิจัย 
0 การออกแบบการวิจัยไมถูกตอง และไมเหมาะสมกับการวิจัย 

 
12. วิธีเลือกกลุมตัวอยางมีความเปนตัวแทน 
 

3 วิธีเลือกกลุมตัวอยางถูกตองตามหลักวิธีวิทยาการวิจัย โดยมีการระบุรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีหรือขั้นตอนการ
เลือกกลุมตัวอยางและขนาดกลุมตัวอยางที่ชัดเจน 

2 วิธีเลือกกลุมตัวอยางถูกตอง แตไมมีการระบุรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีหรือขั้นตอนการเลือกกลุมตัวอยาง 
1 เลือกกลุมตัวอยางเจาะจงและไมระบุวิธีการ 
0 ไมมีการระบุวิธีเลือกกลุมตัวอยาง 

 
13. มีการกําหนดจุดมุงหมายของการสอบชัดเจน 
 

3 มีการระบุจุดมุงหมายของการสอบชัดเจน และสอดคลองกับความตองการนําผลไปใชประโยชน 
2 มีการระบุจุดมุงหมายของการสอบชัดเจน แตไมสอดคลองกับความตองการนําผลไปใชประโยชน 
1 มีการระบุจุดมุงหมายของการสอบแตไมชัดเจน  
0 ไมมีการระบุจุดมุงหมายของการสอบ 

 
14. การสรางแบบสอบมีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชาและวิธีการสรางแบบสอบ 
 

3 มีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชาและวิธีการสรางแบบสอบที่สอดคลองกับหลักสูตรกอนการสรางแบบสอบ 
2 มีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชา แตไมมีการศึกษาวิธีการสรางแบบสอบกอนการสรางแบบสอบ 
1 มีการศึกษาวิธีการสรางแบบสอบ แตไมมีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชากอนการสรางแบบสอบ 
0 ไมมีการศึกษาหลักสูตร/เนื้อหาวิชาและวิธีการสรางแบบสอบกอนการสรางแบบสอบ 

 
15. แบบสอบที่สรางมีความเปนปรนัยของขอสอบ 
 

3 ลักษณะคําถามทุกขอชัดเจน เขาใจงาย มีวิธีการระบุวิธีการตรวจใหคะแนน  
2 ลักษณะคําถามทุกขอชัดเจน เขาใจงาย แตไมมีวิธีการระบุวิธีการตรวจใหคะแนน 
1 ลักษณะคําถามสวนใหญไมชัดเจน คลุมเครือ แตมีวิธีการระบุวิธีการตรวจใหคะแนน 
0 ลักษณะคําถามสวนใหญไมชัดเจน คลุมเครือ และไมมีวิธีการระบุวิธีการตรวจใหคะแนน/ไมมีตัวอยางขอสอบ

ในรายงานการวิจัย 
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16. มีการทดลองใชแบบสอบ (try out) 
 

3 มีการทดลองใชแบบสอบ (try out) มากกวา 1 ครั้ง และระบุวัตถุประสงคของการทดลองใชแบบสอบอยางชัดเจน 
2 มีการทดลองใชแบบสอบ (try out) มากกวา 1 ครั้ง แตไมมีการระบุวัตถุประสงคของการทดลองใชแบบสอบ 
1 มีการทดลองใชแบบสอบ (try out) และไมมีการระบุวัตถุประสงคของการทดลองใชแบบสอบ 
0 ไมมีการทดลองใชแบบสอบ 

 
17. กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองใชแบบสอบมีความเหมาะสม 
 

3 กลุมตัวอยางที่ทดลองใชแบบสอบสุมมาจากประชากรกลุมเดียวกัน และมีจํานวนที่เปนตัวแทนประชากร 
2 กลุมตัวอยางที่ทดลองใชแบบสอบสุมมาจากประชากรกลุมเดียวกัน แตจํานวนที่ใชไมเปนตัวแทนประชากร 
1 กลุมตัวอยางที่ทดลองใชแบบสอบ เปนสวนหนึ่งของกลุมตัวอยางที่จะใชจริง 
0 ไมมีการทดลองใชแบบสอบ 

 
18. วิธีการวิเคราะหขอสอบถูกตอง 
 

3 มีการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบครบทุกประเภท และเลือกประเภทของการตรวจสอบคุณภาพได
ถูกตองเหมาะสม 

2 มีการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบ แตทําบางประเภท และเลือกประเภทของการตรวจสอบคุณภาพได
ถูกตองเหมาะสม 

1 มีการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบ แตทําบางประเภท แตเลือกประเภทของการตรวจสอบคุณภาพได 
ไมถูกตองเหมาะสม 

0 ไมมีการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบ 
 
19. แบบสอบในภาพรวมมีคุณภาพเหมาะสม 
 

3 แบบสอบในภาพรวมมีคุณภาพสูง (มีความตรง และมีความเที่ยงมากกวา .8) 
2 แบบสอบในภาพรวมมีคุณภาพปานกลาง (มีความตรง และมีความเที่ยงระหวาง .5 ถึง .8) 
1 แบบสอบในภาพรวมมีคุณภาพต่ํา (ไมมีการตรวจสอบความตรง และมีความเที่ยงมากกวา .5) 
0 ไมมีการระบุคุณภาพของแบบสอบ 

 
20. วิธีการดําเนินการสอบมีความเหมาะสม 
 

3 มีขั้นตอนในการดําเนินการสอบชัดเจน มีการระบุคําชี้แจงในแบบสอบครบถวน 
2 มีขั้นตอนในการดําเนินการสอบชัดเจน มีการระบุคําชี้แจงในแบบสอบ แตรายละเอียดไมครบถวน 
1 มีขั้นตอนในการดําเนินการสอบชัดเจน ไมมีการระบุคําชี้แจงในแบบสอบ 
0 ขั้นตอนในการดําเนินการสอบไมชัดเจน/ไมชี้แจงอธิบายเกี่ยวกับแบบสอบ 
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21. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลมีความเหมาะสม 
 

3 สถิติที่ใชเหมาะกับวัตถุประสงคและลักษณะขอมูล/มีการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของสถิติที่ใชวา
เหมาะสมกับลักษณะขอมูล และมีการระบุประเภทสถิติ และสูตรที่ใชในการวิเคราะหตลอดจนบอก
ความหมายของสัญลักษณที่ใช 

2 สถิติที่ใชเหมาะกับวัตถุประสงคและลักษณะขอมูล/มีการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของสถิติที่ใชวา
เหมาะสมกับลักษณะขอมูล แตไมมีการระบุประเภทสถิติ และสูตรที่ใชในการวิเคราะห 

1 สถิติที่ใชเหมาะกับวัตถุประสงคและลักษณะขอมูล แตไมมีการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของสถิติที่ใชวา
เหมาะสมกับลักษณะขอมูลหรือไม 

0 สถิติที่ใชไมเหมาะกับวัตถุประสงคและลักษณะขอมูล/สถิติที่ใชไมถูกตอง 
 
22. ผลการวิเคราะหไดรับการเสนออยางเหมาะสม 
 

3 นําเสนอผลการวิเคราะหเปนขั้นตอน และมีการอธิบายสัญลักษณทางสถิติที่ใชในการวิเคราะห 
2 นําเสนอผลการวิเคราะหเปนขั้นตอน แตไมมีการอธิบายสัญลักษณทางสถิติที่ใชในการวิเคราะห 
1 นําเสนอผลการวิเคราะหไมเปนขั้นตอน แตมีการอธิบายสัญลักษณทางสถิติที่ใชในการวิเคราะห 
0 นําเสนอผลการวิเคราะหไมเปนขั้นตอนและไมมีการอธิบายสัญลักษณทางสถิติที่ใชในการวิเคราะห 

 
23. ลักษณะของการนําเสนอแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูลชัดเจน เขาใจงาย 
 

3 การแปลผลการวิเคราะหขอมูล มีการสรุปเปนประเด็นที่ชัดเจน ครอบคลุมปญหาวิจัยและเขาใจงาย 
2 การแปลผลการวิเคราะหขอมูล มีการสรุปเปนประเด็นที่ชัดเจน ครอบคลุมปญหาวิจัย 
1 การแปลผลการวิเคราะหขอมูล มีการสรุปเปนประเด็นที่ชัดเจน 
0 การแปลผลการวิเคราะหขอมูล เปนการสรุปภาพรวม ขาดการสรุปเปนประเด็น 

 
24. การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลมีความถูกตองและสอดคลองกับผลการวิจัย 
 

3 การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลสอดคลองกับขอคนพบของการวิจัยที่เกิดขึ้น มีการสรุปอางอิงจาก
ลักษณะของกลุมตัวอยางไปยังประชากร รวมทั้งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค/ปญหาวิจัย 

2 การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลสอดคลองกับขอคนพบของการวิจัยที่เกิดขึ้น มีการสรุปอางอิงจาก
ลักษณะของกลุมตัวอยางไปยังประชากร  

1 การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลสอดคลองกับขอคนพบของการวิจัยที่เกิดขึ้น แตขาดการสรุปอางอิงจาก
ลักษณะของกลุมตัวอยางไปยังประชากร 

0 การแปลความผลการวิเคราะหขอมูลไมสอดคลองกับขอคนพบจากการวิจัย 
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25. ขอสรุปที่ไดจากการวิจัยมีความครอบคลุมสอดคลองกับวัตถุประสงค/ปญหาวิจัย 
 

3 ขอสรุปถูกตองตามหลักฐานขอมูลที่ไดจากการวิจัย สอดคลองกับวัตถุประสงคและตอบปญหาวิจัยไดครอบคลุม 
รวมทั้งมีการสรุปประเด็นที่ชัดเจน 

2 ขอสรุปถูกตองตามหลักฐานขอมูลที่ไดจากการวิจัย สอดคลองกับวัตถุประสงคและตอบปญหาวิจัยไดครอบคลุม  
1 ขอสรุปถูกตองตามหลักฐานขอมูลที่ไดจากการวิจัย สอดคลองกับวัตถุประสงคแตยังตอบปญหาวิจัยไดไม

ครอบคลุม 
0 ขอสรุปที่ไดไมเกี่ยวของสอดคลองกับวัตถุประสงค/ปญหาวิจัย 

 
26. การอภิปรายผลสอดคลองกับผลการวิจัยและคลอบคลุมประเด็นปญหา 
 

3 การอภิปรายผลถูกตองและอธิบายไดครอบคลุมประเด็นปญหาและขอคนพบจากการวิจัย รวมทั้งมีการนํา
ผลการวิจัยในอดีตมาสนับสนุนผลการวิจัย 

2 การอภิปรายผลถูกตองและอธิบายไดครอบคลุมประเด็นปญหาและขอคนพบจากการวิจัย 
1 การอภิปรายผลถูกตองแตอธิบายไมครอบคลุมประเด็นปญหา 
0 การอภิปรายผลไมสอดคลองกับผลการวิจัย 

 
27. ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชสอดคลองกับผลสรุปการวิจัย 
 

3 ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชสอดคลองกับผลการวิจัย สามารถนําไปใชไดจริงและเกิดประโยชน โดยมีเหตุผล
สนับสนุนอยางเพียงพอ 

2 ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชสอดคลองกับผลการวิจัย สามารถนําไปใชไดจริงและเกิดประโยชน แตขาด
เหตุผลสนับสนุนอยางเพียงพอ 

1 ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชเปนการนําเสนอที่เกิดจากความคิดของผูวิจัย ไมไดเกิดจากผลการวิจัย  
0 ขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชไมสอดคลองกับผลการวิจัย  

 
28. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปสอดคลองกับผลสรุปการวิจัย 
 

3 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปสอดคลองกับผลการวิจัย และเกิดจากขอบกพรองในการทําวิจัย โดยมี
เหตุผลมาสนับสนุนอยางเพียงพอ 

2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปสอดคลองกับผลการวิจัย และเกิดจากขอบกพรองในการทําวิจัย แตขาด
เหตุผลมาสนับสนุนอยางเพียงพอ 

1 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปเปนการเสนอแนะทั่ว ๆ ไป ไมชัดเจน 
0 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปไมสอดคลองกับผลการวิจัย  

 
29. โครงสรางการนําเสนอมีความเหมาะสม 
 

3 มีการนําเสนอครบทุกหัวขอ จัดเรียงลําดับเนื้อหาที่นําเสนอไดดี เขาใจงาย 
2 มีการนําเสนอครบทุกหัวขอ แตการจัดเรียงลําดับเนื้อหาที่นําเสนอยังไมดี เขาใจยาก 
1 การนําเสนอไมครบทุกหัวขอ แตมีการจัดเรียงลําดับเนื้อหาที่นําเสนอดี 
0 การนําเสนอไมครบทุกหัวขอ และการจัดเรียงลําดับเนื้อหาที่นําเสนอไมดี 
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30. รายงานการวิจัยโดยสรุปในภาพรวมมีคุณภาพ 
 

3 โดยภาพรวมทั้งปญหาวิจัย การรายงานเอกสารที่เกี่ยวของ กระบวนการสรางแบบสอบ วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล และการอภิปรายผลมีคุณภาพดีมาก 

2 โดยภาพรวมทั้งปญหาวิจัย การรายงานเอกสารที่เกี่ยวของ กระบวนการสรางแบบสอบ วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล และการอภิปรายผลมีคุณภาพดี 

1 โดยภาพรวมทั้งปญหาวิจัย การรายงานเอกสารที่เกี่ยวของ กระบวนการสรางแบบสอบ วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล และการอภิปรายผลมีคุณภาพปานกลาง 

0 โดยภาพรวมทั้งปญหาวิจัย การรายงานเอกสารที่เกี่ยวของ กระบวนการสรางแบบสอบ วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล และการอภิปรายผลมีคุณภาพต่ํา 
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