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บทที่  1 
 

บทนํา 
 
 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

หัวใจสาํคัญของการจัดการศึกษา  คือการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมี
คุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางสงบสุข  มีกระบวนการคิดที่เทาทนัการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  และสามารถนาํการเรียนรูมาสูการนาํไปใชประโยชนในชีวติจริงได  ดังนัน้
สถานศกึษาจงึตองจัดการศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  กระตุนใหเด็กไดใช
กระบวนการคดิ  และใฝคนควาหาความรูไดดวยตนเอง  ผูสอนและผูเรียนจะตองรวมกนัคิดและ
รวมกันสรางประสบการณเรียนรู  ผูสอนจะตองเปลี่ยนบทบาทจากที่บอกและถายทอดความรูแต
เพียงฝายเดียว  เปนการจดับรรยากาศ  สรางสิ่งแวดลอม  สรางคาํถาม  กระตุนความคิด  สราง
แรงจูงใจในการเรียนรู  และหาแหลงวิทยาการเรียนรูที่เอื้อใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง  
( โกวทิ  ประวาลพฤกษ , 2546 )   

 
แผนการจัดการเรียนรูจะตองมีความสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้   

ตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พทุธศักราช  2544  และเปนการจัดการเรียนรูที่สามารถ
ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมกับสภาพทองถิ่น  ใหทองถิน่สามารถพัฒนาหลักสูตรและสื่อการ
เรียนการสอนไดในสวนที่เกีย่วกับทองถิ่นตามความเหมาะสม  สําหรับหลักสูตรทองถิน่นัน้  ใจทพิย  
เชื้อรัตนพงษ ( 2539 ) ไดกลาววาหลักสูตรทองถิน่  เปนการจัดการศึกษาที่สถานศึกษาหรือ
หนวยงานและบุคคลในทองถิ่นจัดใหแกผูเรียนตามสภาพและความตองการของทองถิน่นัน้ๆ  
นอกจากนีว้ิชยั  วงศใหญ ( 2525 ) ไดกลาวถึงหลกัสูตรทองถิน่ไววา  เปนการนําเอาหลักสตูร
แมบทมาปรับใชใหเหมาะสมกับสภาพชีวติ  ความเปนอยูของชมุชนนัน้  สาระการเรียนจะ
สอดคลองสัมพันธกับทองถิน่มากขึ้น  ไมใชการเรียนแบบรูไวใชวา  แตเปนการเรียนรูทีน่ําไปใชได
จริงในชีวิต 
 

แนวโนมการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ในปจจุบันมุงเนนใหมีการพฒันาหลักสูตรระดับ
ทองถิน่มากขึน้  และเปดโอกาสใหแตละทองถิน่สามารถพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมกับความ 
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ตองการและเอกลักษณประจําทองถิน่ของตน  เพื่อใหผูเรียนที่อยูในทองถิ่นนัน้ๆไดรับประโยชน
อยางแทจริง  รวมทัง้ยงัเปนการปลูกฝงใหผูเรียนมีความรักและความผกูพนักับทองถิน่ของตนมาก 
ขึ้น ( มสธ , 2536 )  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่จึงมีความสาํคัญและมีความจาํเปนที่ตองมีขึน้  
เนื่องจากหลักสูตรที่ใชอยูเปนหลกัสูตรแกนกลางที่กําหนดขึ้นใชสําหรบัโรงเรียนทัว่ประเทศ  ซึง่มี
วัตถุประสงค  เนื้อหา  และสาระบางสวนไมมีความสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและไม
สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น  ซึ่งอาจไมเหมาะสมถาจะนําหลักสูตรที่ยงัไมไดปรับให
เหมาะสมไปใช  เมื่อคํานงึถงึสภาพความเปนจริงของปจจัยพืน้ฐานทางดานสงัคม  เศรษฐกิจ  และ
วัฒนธรรมที่แตกตางกนัออกไปในแตละทองถิ่น 
 

การจัดประสบการณการเรียนการสอนศิลปะใหเหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน  โดยใหมี
ความรู  ความเขาใจ  ความคิดสรางสรรค  ทักษะการแสดงออก  และมีเจตคติที่ดตีอศิลปะนั้น  จะ
เปนพืน้ฐานในการเสริมสรางพัฒนาศิลปะนิสัยใหติดตัวไป  เมื่อเจริญเติบโตขึ้นก็จะเปนผูมีรสนยิม
และเห็นคุณคาของความงาม  เปนบุคคลที่สามารถอานออกเขียนไดในสุนทรียภาพ ( วิชัย  วงษ
ใหญ , 2537 )   

 
วิบูลย  จนัทรแยม ( 2531 )  กลาววาการเรียนการสอนศลิปะนัน้  จะมคีวามแตกตางจาก 

วิธีการสอนวชิาสามัญอืน่ๆ  เพราะวิชาศิลปะเกี่ยวของกับการฝกฝนปฏิบัติ  ประการสําคัญคือ  
วิธีการเรียนการสอน  ควรเปนวิธีแกปญหา  และสามารถนําความรูไปใชไดกับชีวิตจริง 
 

อุบล  ตูจินดา  ( 2532 )  กลาวถงึความจาํเปนที่ตองจัดวชิาศิลปะไวในโรงเรียนระดับตางๆ 
วา  ศิลปะเปนวิชาที่ชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู  ที่จะชวยพัฒนาใหเติบโตเปนผูใหญที่สามารถ
ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางเปนสุข  พรอมกันนั้น  การนําศิลปะจากโรงเรียนไปใชในชีวิตจริงของ 
นักเรียน  ก็จะทําใหผลของการจัดการศึกษาสอดคลองกบัวัตถุประสงคของโรงเรียน  ทีจ่ะใหโอกาส 
แกทุกคนไดปรับปรุงและแสดงออกในทักษะ  ประสบการณ  ความรู  ความเขาใจ  ตาม
ความสามารถ  และนําผลที่ไดรับไปประยุกตใชกับการดํารงชีวิตในชมุชนไดดวย 
 
 การเรียนการสอนศิลปะในระดับประถมศึกษา  ครูผูสอนจะตองเปนผูที่มีความเขาใจใน
วิชาศิลปะอยางถกูตอง  สามารถสรางงานทางศิลปะได  มีความเขาใจเกี่ยวกับวิธีสอน  และมี
ความเขาใจในธรรมชาติของเด็ก  ทัง้นี้เพราะเหตุวา  การสอนศิลปะใหแกเด็กนัน้  แตกตางจากการ
สอนใหแกผูใหญ  ดังนั้น  ในการสอนศิลปะแกเด็ก  ครูผูสอนจึงตองใชวิธีการที่เหมาะสมกับเด็ก   
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เพราะในการสอนนัน้สามารถปลูกฝงทัศนคติ  นิสัย  ความคิด  และแบบแผนแหงพฤติกรรมใหแก
เด็ก  เนื่องจากในชวงระดับประถมศึกษาเปนชวงเวลาแหงพัฒนาการที่มีความสําคัญยิ่ง  และ
พัฒนาการตางๆที่ครูผูสอนศิลปะเปนผูชวยเสริมสรางขึน้นี ้  จะติดตัวเด็กตอไปจนเปนผูใหญ  
ดังนัน้  การเลอืกใชวิธีสอนทีเ่หมาะสมจงึเปนสิ่งจาํเปน  
 

การสอนศิลปะในช้ันประถมศึกษานั้น  มีหลกัสําคญัอยูวาเพื่อใหเด็กไดแสดงออกทาง
ศิลปะ  และใหการแสดงออกดังกลาวชวยสรางเสริมความเจริญงอกงามแกเด็กในทุกๆดาน    
ฉะนัน้ครูจึงไมควรดูผลงานของเด็กอยางเดยีว  เชนดวูาเด็กทํางานเรียบรอย  ถกูตอง  สวยงาม  
ประสบความสําเร็จหรือไม  แตครูควรพิจารณาใหลกึซึ้งลงไปกวานั้นวา  ผลงานของเดก็แสดง
ความงอกงามในดานใดบาง  นอกจากนัน้ครูยังตองพิจารณาถึงนิสัยการทํางานของเด็กดวย 

 
สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชั้นที่  2  มีความสําคัญที่มุงเนนการ

สงเสริมใหมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  มจีินตนาการทางศิลปะ  ชืน่ชมความงาม  สนุทรียภาพ  
ความมีคุณคา  ซึ่งมีผลตอคุณภาพชีวิตมนุษย  ดงันัน้  กิจกรรมศิลปะสามารถนําไปใชพัฒนา
ผูเรียนโดยตรงทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  อารมณและสังคม   ตลอดจนการนาํไปสูการ
พัฒนาสิ่งแวดลอม  สงเสริมใหผูเรียนมคีวามเชื่อมัน่ในตนเอง  และแสดงออกในเชิงสรางสรรค  
พัฒนากระบวนการรับรูทางศิลปะ  การเห็นภาพรวม  การสังเกตรายละเอยีด  สามารถคนพบ
ศักยภาพของตนเอง  อันเปนพืน้ฐานในการศึกษาตอหรือประกอบอาชีพได  ดวยการมีความ
รับผิดชอบ  มีระเบียบวนิัย  สามารถทาํงานรวมกนัไดอยางมีความสขุ ( กระทรวงศึกษาธกิาร , 
2544 ) 

 
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะเสริมสรางใหชวีิตมนุษยเปลีย่นแปลงไปในทางที่ดีขึ้น  ชวยใหมี

จิตใจที่งดงาม  สมาธิที่แนวแน  สุขภาพกายและสุขภาพจิตมีความสมดุล  เปนรากฐานของการ
พัฒนาชวีิตที่สมบูรณ  เปนการยกระดับคุณภาพชีวิตของมนษุยชาติโดยสวนรวม  และสงผลตอการ
ยกระดับคุณภาพชวีิตของสังคมโดยรวม   

 
การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ตองการการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทกุฝาย  

ตั้งแตผูเรียน  ครู  ผูปกครอง  ชุมชน  ผูเรียนตองเรียนรูใหครบถวนดวยสมอง  กาย  ใจ  และเรียนรู
ดวยตนเองตอเนื่องตลอดชีวติ  ดวยการจดัการใหผูเรียนขวนขวายหาความรู  เพิม่ความรับผิดชอบ  
กลาแสดงออกและเนนการทํางานเปนกลุม  ผูเรียนใชกระบวนการคิดสรางแบบการเรียนรูดวย 
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ตนเอง  ดังนั้นกลุมสาระการเรียนรูศิลปะจึงเพิ่มประสบการณการทํางานจริงตามสถานการณให
มากยิง่ขึ้นไปตามชวงชัน้ป 
 ในการจัดการเรียนรูจะเนนผูเรียนเปนสําคญั  พัฒนาความฉลาดทางสติปญญาและ
อารมณ  ใหเห็นคุณคาของตนเอง  เพื่อการแสดงออกอยางอิสระ  เพิม่การมีสวนรวมในการปฏิบัติ
ไดจริง  เพิ่มโครงงานตามศกัยภาพ  เพื่อใหผูเรียนมีความสุข  มีเสรีภาพในการเรยีนและแสวงหา
ความรูไดเองตามความตองการ 
 

จังหวัดลําปางเปนแหลงอารยธรรมลานนาไทยทีน่าสนใจไมนอยไปกวาจังหวัดใดๆ  ชาว 
ลําปางมีวถิีชีวติที่เรียบงาย  คงไวซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีที่สืบทอดกันมาแตโบราณ  เปนเมืองที่
มีเอกลักษณโดดเดนเปนของตนเอง  วัดวาอารามและสถาปตยกรรมทองถิน่  รถมาพาหนะคูเมือง  
แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติที่คงความบริสุทธิ์สวยงาม  มีอุทยานแหงชาตทิี่มีการจดัการที่ดี  และ
ควบคูกันไปกบัเมืองที่เคยเปนแหลงทาํไมในอดีต  ชางที่เคยทําหนาที่ลากซุงจงึเปนสัตวอีกอยาง
หนึง่ทีเ่ปนสัญลักษณของเมอืง (การทองเที่ยวแหงประเทศไทย , 2547 )  เครื่องปนดินเผาที่ทาํจาก
ดินขาวขึน้ชื่อ  ซึ่งเปนสนิคาที่สรางชื่อเสียงใหจงัหวัดมาชานาน  จนมีผูกลาวขานวาลาํปางเปน
เมืองเซรามิค ( Lampang  Ceramic  City )  รวมถงึงานศิลปะในทองถิน่ทัง้ดานการจักสาน  และ
การทาํของที่ระลึกโดยใชวัตถุดิบในทองถิน่ 
 

การนาํงานศิลปะทองถิ่นของจังหวัดลาํปางมาใชในการจัดการเรียนการสอนสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะนัน้  พบวายงัมีไมมากนัก  ไดพบวามีการจัดทําในรูปแบบ
การบูรณาการระหวางวิชา  เชน  วิชาภาษาไทยกับวิชาสังคม  เปนตน  โดยการเชือ่มโยงเรื่องราว
ของประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมในทองถิน่  และเปนเรื่องราวในทองถิ่นที่โรงเรียนแหงนั้นตัง้อยู  สวน
วิชาทัศนศิลปโดยตรงนัน้ไดมีการจัดทาํเปนโครงการระยะสั้น  ใหปราชญทองถิน่เขามาแนะนาํ  
สาธิตการประดิษฐการดอวยพรจากกระดาษสา  จากการทําใหดูและฝกทําทีละขัน้ตอน  ปญหาที่
พบคือปราชญทองถิน่ไมสามารถถายทอดไดเหมาะสมกับพืน้ฐานความรูและความสามารถของ 
นักเรียน  ชิ้นงานยากเกินไป  ครูไมมีสวนรวมในการสอนกับปราชญทองถิน่ ( จิราภรณ  ไชยโชค , 
ครู คศ. 3  โรงเรียนสบเมาะวิทยา , 24  มกราคม  2549 .)สอดคลองกบัวันเพ็ญ  บุพชาติ  ( วนัเพญ็  
บุพชาต ิ, ครู คศ. 2  โรงเรียนบานสบปาด , 25  มกราคม  2549 .)ทีก่ลาววา  ครูไมมีความรู  ความ
เขาใจในการทาํงานศิลปะทองถิ่น  และปราชญชาวบานก็ไมมีความรูความเขาใจในการสอน  ทาํให
การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ไมเกิดผลมากนัก  หากครูผูสอนมีขอมูลทีถู่กตองและชดัเจนและมีการ 
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วางแผนรวมกบัปราชญทองถิ่น  ครูก็สามารถชวยเกริ่นนําเรื่องราวประวัติความเปนมา    และรวม
อธิบายขัน้ตอนการทํางานศลิปะใหแกนักเรียนเพิม่เติมได 
 

นอกจากนี ้  การขาดสื่อการเรียนการสอนกท็ําใหการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่เกิดปญหา 
เนื่องจากเนื้อหาที่มีความเฉพาะในทองถิน่นัน้ๆ  ทําใหไมมีสื่อ  รวมถงึวัสดุอุปกรณที่จะนําไปใช
จัดการเรียนการสอน  ตวัอยางเชน  การสอนเรื่อง “รถมาของเรา”  ไดมีการติดตอชางทาํรถมา
จําลอง  และคนขับรถมามาใหความรูแกนักเรียน  สื่อการสอนสวนมากจะเปนชิน้งานสําเร็จแลวที่
ปราชญทองถิน่นาํมาใหนักเรียนดู  เอกสารที่รวบรวมขอมูลเพื่อศึกษาคนความีอยูอยางจํากัด  บาง
เร่ืองตองใชวิธซีักถามความรูจากปราชญทองถิ่นเอาเอง  ( บัวจนัทร  บุญสม , ครู คศ. 2  โรงเรยีน
บานแมมอก , 24  มกราคม  2549 .) 

 
จากการศึกษาปญหาการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ในจังหวัดลําปาง  จากรายงาน

ผลการวิจยัของชุติมา  เวทการ ( 2543 )  เร่ืองการพฒันาหลักสูตรทองถิน่วิชาศิลปศึกษา ระดับชัน้
ประถมศึกษาปที่ 5 – 6 เกี่ยวกับโบราณวัตถุสถานทีว่ัดไหลหนิ ตาํบลไหลหนิ อ.เกาะคา จงัหวัด
ลําปาง  พบวาชุมชนและโรงเรียนมีศกัยภาพพอที่จะรวมมือกนัในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่วิชา
ศิลปศึกษา โดยมีปจจัยสนับสนนุคือ ความพรอมดานอาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณในการจดั
กิจกรรมศิลปะ ภูมิปญญาชาวบาน บุคลากรที่เกี่ยวของในชุมชน ไดแก พระ ผูนําชุมชน ผูรู ผู
อาวุโสและผูบริหารโรงเรียน ปญหาที่พบคือความจํากัดในเรื่องเวลาที่สอน เนื้อหา และการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนใหสอดคลองกัน และยังคงขาดอุปกรณสําหรับการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนประเภทมัลติมิเดียไดแก ฮารดดิสกและสแกนเนอร   

 
นอกจากนีจ้ําลอง  คําบุญชู ( 2543 )  ยงัไดอธิบายถึงปญหาของการศึกษาบทบาทและ

ความรวมมือระหวางโรงเรียนกับชุมชนในการอนุรักษสงเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตกองขาว
ของชุมชนตาํบลเมืองมาย อําเภอ แจหม จังหวัดลําปาง  โดยพบวา โรงเรียนและครูมีขอจํากัดใน
การศึกษารวบรวมภูมิปญญาการผลิตกองขาวและขาดงบประมาณสนบัสนุน ดานนกัเรียนและ
ผูปกครองที่ครอบครัวเลิกอาชีพสานกองขาวแลวไมใหความสนใจการสืบทอดภูมิปญญาการผลิต
กองขาว ดานการตลาดกองขาวมีตลาดรองรับนอยลง และดานวัตถุดิบสําหรับการผลิตกองขาว 
โดยเฉพาะไมไผมีแนวโนมลดลงอาจเปนอปุสรรคตอการผลิตกองขาวไดถาหากขาดการจัดการและ
ควบคุมการใชไมไผใหถูกวธิ ี
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ประชุม บุญนอม ( 2544 ) ไดศึกษาการสืบทอดภูมิปญญาชาวบานวงปพาทยพืน้เมือง 

ตําบลชมพ ู อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง  พบวาปจจุบนัวงดนตรีมีจาํนวนวงลดลงอยางรวดเร็ว จน
อาจกลาวไดวาวงปพาทยพืน้เมืองมีลูทางที่จะสูญหายไปจากชุมชนอยางแนนอน เพราะไมมผีูสืบ
ทอดองคความรู ปจจัยสาํคัญที่จะทาํใหวงปพาทยลมสลายคือภาวะเศรษฐกิจของชุมชน กลาวคือ
การจางวงปพาทยพืน้เมืองไปบรรเลงในพธิีกรรมงานศพแตละครั้งตองเสียคาใชจายสูงมาก แตใน
ขณะเดียวกนันักดนตรีกลับมีรายไดเฉลี่ยตอเดือนไมเพยีงพอแกการยงัชีพ จงึทาํใหคนรุนใหมไม
สนใจจะมีอาชพีเปนนักดนตรีหรือที่เปนอยูแลวก็หนัเหไปประกอบอาชพีที่ใหคาตอบแทนสงูกวา  
ชุมชนและโรงเรียนยงัขาดความคิดริเร่ิมที่จะอนุรักษเพราะชุมชนและโรงเรียนไมมีขอมูลเกี่ยวกับวง
ปพาทยพื้นเมอืง   

 
จากขางตน  ปญหาทางดานการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ในจังหวัดลาํปางแบงออกไดเปน 4  

ประเด็นดังนี้คือ 
1. มีขอจํากัดในการรวบรวมขอมูลพื้นฐาน  เกี่ยวกับเนื้อหาที่จะนาํมาใชในการจัดการ 
      เรียนการสอน  เนื่องจากไมมีการเขียนอางอิงไวเปนเอกสาร  หนงัสือ  ตาํรา  และ  
      ส่ิงพิมพตางๆ 
2. เวลาที่ใชในการจัดการเรียนการสอนมีจาํกัด  อันเนื่องมาจากมเีนื้อหามากทั้งใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  และโดยสวนใหญหลักสูตรทองถิ่นจะมีเนื้อหาเนนไปที่การ
ฝกปฏิบัติ 

3. ขาดสื่อการเรียนการสอนในเรื่องนัน้ๆ ที่พอเพียง  อันเนื่องมาจากลกัษณะเนื้อหาที่มี
ความเปนเอกลักษณเฉพาะของทองถิ่น 

4. ปญหาทางสภาพเศรษฐกิจ  ทัง้ในเรื่องของการตลาดที่มีรองรับนอยลง  การขาด
งบประมาณสนับสนนุ  และวัตถุดิบทีห่าไดยาก  ทําใหการสืบทอดงานศิลปะใน
ทองถิน่มีจาํนวนลดลง 

 
จากขอมูลสภาพในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นในจงัหวดัลําปางดงักลาว  จากหลักการ  

แนวคิด  ขอมูล  ทฤษฎี  เอกสาร  และงานวจิัยที่เกีย่วของ  ผูวิจยัจึงเห็นถึงความสําคัญในการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  โดยทาํการศึกษาหาขอมูล
พื้นฐานตางๆจากผูบริหารโรงเรียน  ครูผูสอนสาระทัศนศิลป  และปราชญทองถิน่  ภายใตกรอบ
ทฤษฎีขั้นตอนการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ของสงัด  อุทรานนัท ( 2532 )  ดังนี ้
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1. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 
5. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

ดวยเหตุผลสําคัญดังกลาวขางตนผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาแนวทางการพฒันา
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2   ในโรงเรยีน
ประถมศึกษา จังหวัดลําปาง    เพื่อใหทราบถึงความคิดเห็น  ตลอดจนแนวทางในการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ใหมปีระสิทธิภาพยิ่งขึ้น  โดยทาํการศึกษาจากผูบริหารโรงเรียน  ครูผูสอน
ในสาระดานทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  และปราชญทองถิน่  เพื่อใหสอดคลองตาม
จุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษา  และประโยชนในการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับสภาพของ
ทองถิน่ตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจยั 
 เพื่อศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระการทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง  ในดานตอไปนี ้

1. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 
5. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

 
 
คําจํากัดความในการวิจยั 

1. หลักสูตรทองถิ่น  หมายถึง  มวลประสบการณที่สถานศึกษาหรือหนวยงานและบคุคล
ในทองถิน่จัดใหแกผูเรียนตามสภาพและความตองการของทองถิน่นัน้ๆ  

      ( สงัด  อุทรานันท , 2532 )  
2. การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่  หมายถงึ  การสรางหลักสูตรเพื่อใชในเขตการศกึษา

เฉพาะภาค  โดยการปรบัเพิ่มเนื้อหาสาระในหลักสูตรแมบทใหสอดคลองกับสภาพ
และความตองการของทองถิน่ ( สงัด  อุทรานนัท , 2532 ) 
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3. สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  หมายถึง  สวนหนึง่ของหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พทุธศักราช  2544  มุงเนนการพัฒนาความคิดสรางสรรค  
จินตนาการ  การรับรู    การเหน็ภาพรวม  และทักษะการปฏิบัติ            
(กระทรวงศึกษาธิการ , 2544 ) 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยนี้เปนการวิจัยเชงิสํารวจ  โดยศึกษาจากประชากรทั้งหมด  445  โรงเรียน  โดย
มีกลุมตัวอยางประชากรคือ  ผูบริหารโรงเรียนจํานวน  23  คน  ครูผูสอนสาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  93  คน  และจากปราชญทองถิน่จํานวน  5  คน  ในเร่ืองการศึกษาแนวทาง
การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่  2  ในโรงเรียน
ประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  โดยมีข้ันตอนการดําเนนิการวิจัยตามลําดับข้ันตอนดังตอไปนี้ 
1.  การศึกษาขอมูลเบื้องตน 
 1.1  ศึกษาคนควาจากหนงัสอื  ตํารา  วารสาร  สิง่พิมพ  และงานวิจัยที่เกีย่วของ 
                   กับการจัดการเรียนการสอนโดยใชการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ 

1.2  ศึกษาหลักสตูรสาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรูศลิปะระดับชวงชั้นที ่ 2   
                    พุทธศกัราช  2544 

1.3  ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสภาพของการจัดการเรียนการสอนโดยใชการพฒันา 
                    หลักสูตรทองถิ่น  ในจงัหวัดลําปาง  จากหนังสือ  เอกสาร  บทความ  การ  
                    สอบถาม  และการสัมภาษณ 
2.  กลุมตัวอยางประชากร 
 ในการวิจัยนี้มกีลุมตัวอยางประชากรในการวิจัยคือ  ผูบริหารโรงเรยีน  ครูผูสอนสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ระดับชวงชัน้ที ่ 2   และปราชญทองถิน่   
3.  เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 การวิจยัครั้งนีใ้ชแบบสอบถามและแบบสมัภาษณ  เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล
จํานวน  3  ชดุ  โดยแบงเปนแบบสอบถามสําหรับผูบริหารโรงเรยีนและครูผูสอนสาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  อยางละ1  ชุด  รวมจํานวน  2 ชุด  และแบบสัมภาษณสําหรับปราชญ
ทองถิน่  1  ชดุ  เกี่ยวกบัแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง  โดยมขีั้นตอนดังนี ้
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 3.1  ศึกษาขอมูลเบ้ืองตนจากเอกสาร  งานวิจยัที่เกี่ยวของ  และแหลงขอมูลตางๆ 
 3.2  นําโครงรางเครื่องมือทีส่รางเสร็จแลว  มาตรวจสอบแกไขเพิ่มเติมจาก 
                    อาจารยที่ปรึกษา 

  3.3 นําไปใหผูทรงคุณวุฒิจาํนวน  6  ทาน  ตรวจพิจารณาความตรงดานเนื้อหาและ 
                   โครงสราง 

3.4  นาํเครื่องมือที่ผูทรงคุณวฒุิตรวจพิจารณาแลว  มาปรับปรุงแกไข  แลวใหอาจารยที่  
                   ปรึกษาตรวจสอบอีกคร้ังหนึ่ง 

3.5  นาํแบบสอบถามไปทดลองใช ( Try – out ) เพื่อหาความเที่ยง ( Reliability )  ของ  
แบบสอบถาม โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  SPSS / PC+ 

4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
   4.1  ขอมูลแบบสอบถาม  ผูวิจัยนําสงดวยตนเอง  และสงทางไปรษณียในการเก็บ 
          รวบรวมขอมูล  และในบางสวนผูวจิัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
   4.2  ขอมูลจากการสัมภาษณ  ผูวิจัยเดนิทางไปสัมภาษณดวยตนเอง 

5.  การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลนําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม แบบตรวจสอบรายการ(Check – list ) 
วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถี ่  รอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง  สวน
แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา ( Rating  Scale )  วิเคราะหจากคาเฉลี่ยแลวจึงหาคา
สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( S.D)  สวนขอมลูแบบสอบถามแบบปลายเปดนั้น  นํามาแจกแจงความถี่  
แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรยีง  และในสวนของแบบสัมภาษณ  ทําการวิเคราะห
ขอมูลแลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 ไดทราบแนวคดิของครูผูสอนสาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรูศลิปะ แนวคิดของ
ผูบริหารโรงเรยีน และแนวคดิของปราชญทองถิน่เกี่ยวกบัแนวทางการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่  ชวง
ชั้นที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวดัลําปาง 

  
 
 
 
 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 
 
 ในการวิจัยเรื่องการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะ  ชวงชั้นที ่  2  ในโรงเรยีนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูล
และนําเสนอสาระสําคัญที่เกีย่วของกับงานวิจัย  โดยจําแนกไวดังตอไปนี ้
 

1. หลักสูตรและการพัฒนาหลกัสูตร 
2. การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ 
3. การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษาในระดับชั้นประถมตามสาระการเรียนรู 
4. จังหวัดลําปางและการใชหลกัสูตรทองถิน่ในจังหวัดลาํปาง 
5. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 

 
1. หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

1.1  ความหมายของหลกัสูตร 
วิชัย  วงษใหญ ( 2523 ) ไดใหความหมายของหลักสตูรคือ  ประสบการณหรือกจิกรรมที่จัดขึ้น 

เพื่อใหวัตถุประสงคดานการศึกษา  การเมือง  เศรษฐกิจ  ดานสงัคม  และวฒันธรรมบรรลุ
เปาหมายที่กาํหนด 
 
       ทาบา ( TaBa , 1962 )  ไดใหความหมายวาหลกัสูตรคือ  แบบของการเรียน  ประกอบดวย
กระบวนการเรยีนและการพฒันาหลักสูตร 
 
       ธํารง  บวัศรี ( 2531 )  ไดใหความหมายของหลกัสูตรคือ  แผนซ่ึงไดออกแบบจัดทําขึ้นเพือ่
แสดงถึงจุดหมาย  เพื่อใหผูเรียนมพีัฒนาการดานตางๆตามจุดหมายที่กําหนดไว 
 
       กูด ( Good , 1973 )  ไดใหความหมายวา  หลกัสูตรคือกลุมวิชาที่จัดไวอยางมีระบบ  หรือ
ลําดับวิชาที่บงัคับสําหรับการศึกษา  หรือเพื่อรับประกาศนียบัตรในสาขาวิชาหลกัๆ 
 
       โบแชมป ( Beauchamp , 1968 )  กลาวถงึหลกัสตูรไววา  หมายถึงมวลประสบการณทัง้หมด
ที่โรงเรียนจัดใหแกนกัเรียน 
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สงบ  ลักษณะ ( 2542 ) ไดใหความหมายของหลักสตูรไววา  หมายถึงมวลประสบการณทัง้ปวงที่
จัดใหผูเรียนไดรับ  เพื่อนําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในแนวทางทีพ่ึงปรารถนา  ทัง้
พฤติกรรม  ความรู  ความคดิ  ความสามารถ  ทักษะ  เจตคติ  และคานิยมตางๆ 
 
       กรมวิชาการ ( 2534 )  กลาววา  หลกัสูตรหมายถงึ  แผนแมบทในการกาํหนดขอบขายความรู  
ความสามารถ  และประมวลประสบการณ  เพื่อเปนแนวทางในการจัดการศึกษาแกเยาวชนของ
ชาติในวยัตางๆ 
 
        เซลเลอร และ อเล็กซานเดอร ( Saylor and Alexander , 1974 )  กลาววาหลกัสูตรหมายถงึ  
การจัดเตรียมมวลประสบการณเรียนรู  เพื่อใหผูเรียนเกิดสัมฤทธิผลตามจุดมุงหมายทางการศึกษา
อยางกวางๆ  และจุดมุงหมายเฉพาะโรงเรียน 
 
       โดยสรุปแลว  หลักสตูร  หมายถึง  ความรูและประสบการณตางๆที่จัดขึ้นเพื่อใหผูเรียนไดมี
พัฒนาการและคุณลักษณะตามความมุงหมายทีก่ําหนดไว   ซึ่งจะมีลักษณะเปนแผนโครงการที่
ประกอบดวยจุดมุงหมาย  เนื้อหาสาระ  กจิกรรมตางๆ  การวัดผลประเมินผล  การเรียนการสอน 
  

1.2  ความสําคัญของหลกัสูตร 
หลักสูตรถือวาเปนหัวใจสาํคัญของการศึกษา  ซึง่ความสําคัญของหลักสูตรที่มีตอการจัดการศึกษา
นั้น  นักการศกึษาหลายทานกลาวตรงกนัวา  ความสําคัญของหลักสตูรเปนสิ่งสําคญัประการหนึง่  
คือการกําหนดมาตรฐานการเรียนรู  เพื่อใหแนใจวาเยาวชนแตละวัย  แตละระดับการศึกษา  มี
แนวทางกําหนดไววา  ผูเรียนควรเรียนรูวิชาอะไร  มเีนื้อหาสาระมากนอยแคไหน  ควรไดรับการ
ฝกอบรมใหมทีักษะดานใด  และควรมีพฒันาการในดานรางกาย  จิตใจ  สังคม  และสติปญญา     
( ธํารง  บวัศรี , 2532 ) 
 
 สันต  ธรรมบํารุง ( 2527 )  กลาวถงึความสาํคัญของหลักสูตรไวตอนหนึง่วา  หลักสูตรจะ
เปนสิ่งที่บงชี้ถงึความเจริญของประเทศ  เพราะการศึกษาเปนเครื่องมอืในการพัฒนาคน  ประเทศ
ใดจัดการศึกษาโดยมหีลักสตูรที่เหมาะสม  ทนัสมยั  มีประสิทธิภาพ  ทันตอเหตุการณและการ
เปลี่ยนแปลง  ยอมไดกําลังคนที่มปีระสิทธภิาพ 
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กาญจนา  คณุารักษ ( 2527 )  ไดกลาวไววา  หลักสตูรเปนปจจัยทีสํ่าคัญอยางหนึ่งที่จะ

ทําใหปรัชญา  หรือความมุงหมายในการจัดการศึกษาบรรลุผลสมความมุงหมาย  ตามแผนการ
ศึกษาแหงชาติ  หลักสูตรเปนขอกําหนดและแนวปฏิบตัิใหบรรลุความสําเร็จ  หลกัสูตรทําใหสงัคม
เปลี่ยนแปลงได  เพราะเมื่อประเทศชาติตองการที่จะสรางคุณลักษณะของประชาชนในชาติใหเปน
อยางไร  รัฐบาลก็สามารถทีจ่ะกําหนดจุดมุงหมายและเนื้อหาที่จะพฒันาและสรางสรรคใหเยาวชน
เปนไปตามที่ตองการ 
 
 จากแนวคิดของนักวิชาการ  หลักสูตรจึงมีความสําคัญตอการจัดการศึกษาเปนอยางยิ่ง
เพราะหลักสูตรจะเปนตัวกําหนดจุดมุงหมาย  เนื้อหา  กิจกรรมการเรยีนการสอน  สื่อการเรียนการ
สอน  การวัดผลประเมินผล  เพื่อใชเปนแนวทางการศึกษาทีม่ีคุณภาพ  โดยมุงใหผูเรียนมีความรู  
ทักษะ  เจตคติ  และคณุลักษณะทีพ่งึประสงคของประเทศชาต ิ  นอกจากนีห้ลักสูตรยังชวยให
ผูเรียนไดคนพบความสามารถ  ความถนดั  และความสนใจของตนเอง  ตลอดจนรูจักกาํหนด
แนวทางในการประกอบอาชพีตามที่ถนัด  หลกัสูตรจึงเปนแผนปฏิบัติการที่จะทําใหการจัด
การศึกษาประสบความสาํเร็จ 
 

1.3  องคประกอบของหลกัสูตร 
 องคประกอบของหลักสูตรนี้  มีผูใหแนวคิดในการจําแนกองคประกอบของหลักสตูร  มี
ลักษณะแตกตางกนัไปในดานหลักการและสาระสําคญั  แตจะมีความสอดคลองกัน  ซึง่หนวยงาน
ทางการศึกษาและนักการศึกษาหลายทานไดใหแนวคิดเกี่ยวกับองคประกอบของหลกัสูตร  ดังนี ้
 
 ไทเลอร ( Tyler , 1950 )  ไดใหแนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรไววา  ผูดําเนนิการจะตอง
คํานึงถึงองคประกอบของหลกัสูตร  4  ประการคือ 

1. การกําหนดจดุมุงหมาย 
2. การเลือกเนื้อหา 
3. การจัดประสบการณเรียนรู 
4. การประเมนิผลหลักสูตร 

 
ทาบา ( Taba , 1962 )  ไดกลาวถงึองคประกอบของหลกัสูตร  ซึ่งประกอบไปดวย 
1. วัตถุประสงคทัว่ไปและวัตถุประสงคเฉพาะวิชา 
2. เนื้อหาและจํานวนชั่วโมงสาํหรับการสอนแตละวิชา 
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3. กระบวนการเรยีนการสอนหรือการนาํหลกัสูตรไปใช 
4. โครงการประเมินผลหลกัสูตร 

 
กรมวิชาการ ( 2521 )  กาํหนดองคประกอบของหลักสตูรไว  8  ประการ  คือ 
1. จุดมุงหมาย 
2. หลักการ 
3. โครงสราง 
4. จุดประสงคการเรียนรู 
5. การประเมนิผล 
6. เนื้อหารายวิชา 
7. วิธีสอน 
8. ส่ือการเรียน 

 
บุญมี  เณรยอด ( ม.ป.ป. )  ไดสรุปองคประกอบของหลกัสูตรไว  4  องคประกอบ  ไดแก 
1. จุดมุงหมายของหลักสูตร 
2. เนื้อหาของหลกัสูตร 
3. การนาํหลกัสตูรไปใช 
4. การประเมนิผลหลักสูตร 

 
จากขอสรุปของนกัการศึกษา  ในการกาํหนดองคประกอบของหลักสูตรขางตน  พอสรุปได 

วา  องคประกอบของหลักสตูรควรประกอบดวยองคประกอบที่สาํคัญคือ 
1. ดานจุดมุงหมายหรือจุดประสงค 
ในการพัฒนาหลักสูตร  การกําหนดจุดประสงคเปนขัน้ตอนที่สําคัญมากขั้นตอนหนึง่   

เพราะจะบอกถึงความมุงหวงัที่จะพัฒนาใหผูเรียนมีคุณลักษณะ  และความรูความสามารถใน
ลักษณะใด  รวมทัง้ยงัเปนแนวทางในการกําหนดเนื้อหาสาระ  กิจกรรม  และประสบการณการ
เรียนรูของผูเรียน  นักพัฒนาหลักสูตรจงึตองพิจารณากาํหนดจุดประสงคอยางรอบคอบ  กําหนด
อยางชัดเจนและเหมาะสม  สอดคลองกบัปรัชญา  คานิยมของสังคม  สภาพปญหาและความ
ตองการของสงัคม  ความตองการของผูเรียนตลอดจนมีความสมดุลระหวางความรู  และทักษะ  
หรือระหวาทฤษฎีกับการปฏบิัติ ( ใจทพิย  เชื้อรัตนพงษ , 2539 ) 
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ซึ่งสอดคลองกับ  อุนตา  นพคุณ ( 2533 )  ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของการศึกษาไววา 

การศึกษาก็เชนเดียวกับกิจกรรมอื่นๆที่มนษุยจะตองกําหนดเปาหมาย  หรือวัตถุประสงค  เพื่อเปน
วิถีทางหรือแนวปฏิบัติ  วัตถุประสงคหรือปรัชญาทางการศึกษาเปนเรื่องที่กวาง  และทุกประเทศ
ยอมจะกาํหนดของตนไวใชเองทัง้สิ้น  เพราะระบบในการปกครอง  ระบบเศรษฐกิจ  
สภาพแวดลอม  และทรัพยากรที่มีอยู ตลอดจนปญหาของประเทศไมเหมือนกนั  และในการ
กําหนดวัตถุประสงคของการศึกษานอกโรงเรียน  นอกจากการพิจารณาถึงสภาพแวดลอม  และ
ความเปนอยูของประชากรสวนใหญแลว  เราควรไดพิจารณาถึงคานิยม  ขนบธรรมเนียม ประเพณี  
วัฒนธรรม  ระบบการเมือง  ระบบเศรษฐกิจของแตละประเทศดวย  ทัง้นี้เพราะระบบการศึกษา
เปนผลผลิตของระบบสังคมและการเมือง  ตลอดจนเปนผลงานของการวางแผนพัฒนาสังคมและ
เศรษฐกิจที่แตละประเทศเลอืกดําเนนิการอยู 
 

2. เนื้อหาและประสบการณ 
เนื้อหาและประสบการณซึ่งจัดใหแกผูเรียนไดเรียนรูเพื่อใหเกิดความรู  เจตคติ  และ 

คุณลักษณะอันพงึประสงคตามจุดมุงหมาย  เนื้อหาสาระ  และประสบการณการเรียนรู  เปน
องคประกอบสําคัญของการสรางการพัฒนาหลักสูตรรองลงมาจากวัตถุประสงค  ทัง้นี้เนื่องจาก
เนื้อหาสาระและประสบการณการเรียนรู  จะเปนเครื่องมือหรือส่ือกลาง  ทีจ่ะพาผูเรียนไปสู
จุดประสงคที่วางไว ( ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ , 2539 )  และธํารง  บัวศรี ( 2531 )  เห็นวาเนื้อหาวิชา
เปนความรูที่ดดัแปลงมาจากศาสตรตางๆ  เพื่อใหเหมาะกับระดับการศึกษา  และเปนเครื่องมือที่
จะชวยใหผูเรียนไดคนพบความจรงิดวยตนเอง  และสามารถนําสิง่ทีไ่ดเรียนรูมาประยุกตใชในชวีติ
และสังคม   
 

3. วิธีการจัดการเรียนการสอน 
วิธีการจัดการเรียนการสอน  ซึ่งมีลักษณะเปนกระบวนการ  เทคนิควิธกีาร  การสอนแบบ 

ตางๆ  การเรียนการสอนเปนกระบวนการใหความรู  และพัฒนาพฤติกรรมอยางมเีปาหมายและมี
ประสิทธิภาพในการสอน  ผูสอนจําเปนตองใชหลกัจติวิทยาการเรียนรูเปนพืน้ฐานในการจัดการ
เรียนการสอนที่เหมาะสมโดยศึกษาประสบการณ  ความสามารถของผูเรียนใหเกดิประโยชนของ
ผูเรียนมากที่สุด  ใหผูเรียนรูสึกวาความคิดเหน็  และความตองการของเขามีความหมาย  
ความสาํคัญ  ตระหนักที่จะแสวงหาความรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  เพื่อพัฒนาการงานและอาชพี  
เพื่อใหกระบวนการเรียนการสอนเปนไปตามเจตนารมณ 
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4. การประเมนิผล 
การที่ผูใชหลักสูตรจะตรวจสอบหรือตองการทราบวา  ผลที่เกิดจากการจัดการเรียนการ 

สอนเปนอยางไร  มีส่ิงใดบางที่ตองปรับปรุงแกไข  และผูเรียนไดบรรลุหรือพัฒนาความกาวหนา
ตรงตามจุดประสงคการเรียนการสอนที่ตัง้ไวหรือไมเพียงใดนั้น  ก็ตองมีการวัดและประเมินผลการ
เรียนของผูเรียน  การวัดประเมินผลการเรียน  จึงเปนสิง่จาํเปนและขาดเสียไมได  
( ใจทพิย  เชือ้รัตนพงษ , 2539 )   ซึ่งสอดคลองกับสงัด  อุทรานนัท ( 2532 )  ไดกลาวถงึการ
ประเมินผลไววา  การประเมินผลเปนสวนที่มีความสําคัญและจําเปนอยางยิง่ตอคุณภาพหลกัสตูร  
ทั้งนี้เพราะการประเมินผลจะทําใหรูคุณคาของหลกัสูตรวาเปนอยางไร  สามารถจะนาํไปใชไดดี
เพียงใด  ผลที่ไดจากการใชหลักสูตรเปนอยางไร  ขอมูลที่ไดจากการประเมินผลจะเปนประโยชน
อยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณคาสูงขึ้น  อันจะเปนผลในการนําหลักสูตรไปสู
ความสาํเร็จตามเปาหมายทีว่างไวโดยสะดวก 
 

1.4  การพัฒนาหลกัสูตร 
 สงัด  อุทรานันท ( 2528 )  ไดใหความหมายของการพฒันาหลักสูตรไว  2  ลักษณะคือ  
ความหมายแรกหมายถงึ  การทําหลกัสูตรที่มีอยูแลวใหดีข้ึนหรือสมบูรณยิ่งขึ้น  และอีก
ความหมายหนึ่งคือเปนการสรางหลกัสูตรขึ้นมาใหมโดยไมมีหลักสูตรเดิมเปนพืน้ฐานอยูเลย 
 
 วิชัย ประสิทธิว์ุฒิเวชช ( 2535 )  ใหความหมายวา  การพัฒนาหลักสตูรคือ  การปรบัปรุง
โครงการที่ประมวลความรู  เนื้อหาและประสบการณทัง้หลายในหลักสูตร  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหดี
ขึ้น  ใหเหมาะสมกับสภาพสงัคมและบรรลุจุดมุงหมายทีว่างไว 
 
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ ( 2537 ) ใหความหมายวา  การพฒันาหลักสูตรคือ  กระบวนการที่
เกี่ยวของกับการวางแผนพฒันาหรือคิดประสบการณการเรียนรูตางๆที่จะกอใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงในตัวผูเรียน  และสามารถประเมินผลไดวา  เกิดการเปลี่ยนแปลงตามจดุมุงหมาย
ที่ตั้งไวหรือไม 
 
 เซลเลอร  และ  อเล็กซานเดอร ( Saylor  and  Alexander , 1974 )  ใหความหมายวา  
การพัฒนาหลกัสูตรคือ  การทําหลักสูตรทีม่ีอยูแลวใหดข้ึีน  หรือการจดัทําหลักสูตรขึ้นมาใหม  โดย
ไมมีหลักสูตรเดิมเปนพืน้ฐานอยูเลย  ความหมายของคาํวา  การพฒันาหลักสูตรจะรวมไปถึงการ
ผลิตเอกสารตางๆสําหรับผูเรียนดวย 
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 กูด ( Good , 1973 )  ไดใหความหมายของการพัฒนาหลักสูตรไว  2  ความหมายคือ 

1. ระบบการพฒันาหลักสูตรหนึ่งเพื่อใหเหมาะสมกับโรงเรยีน  หรือระบบโรงเรียน   
จุดมุงหมายของการสอน  วัสดุ  หลักสตูร  วิธีการสอน  รวมทัง้การประเมินผล  โดยจัดใหมกีาร
ปรับปรุงหลักสูตรทั้งระบบตดิตอกันไป  หรือปรับปรุงโปรแกรมการศึกษาใหเหมาะสม 
 2.  การดัดแปลงใหแตกตางออกไปจากเดิม  เปนการสรางโอกาสทางการเรียนขึน้มาใหม  
โดยการเปลีย่นแปลงแบบของหลักสูตร 
 
 จากแนวคิดของนักการศึกษาจึงพอจะสรปุไดวา  การพัฒนาหลกัสตูร  คือ  การนาํ
หลักสูตรเดิมที่มีอยูแลว  ทัง้หลกัสูตรระดับชาติ  ระดับทองถิน่  มาปรับปรุงโครงสราง  เนื้อหา  และ
มวลประสบการณทั้งหลายในหลักสูตรเดมิ  ใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น  เพื่อทีจ่ะใหผูเรียนไดมี
การพัฒนาในดานตางๆไดดีขึ้นตามจุดมุงหมายทีก่ําหนดไว 
 
2.  การพัฒนาหลกัสูตรทองถิ่น 

2.1  ความหมายของการพัฒนาหลักสตูรทองถิ่น 
 วิชัย  วงษใหญ ( 2525 )  ไดกลาวไววา  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  หมายถงึ  การนาํ
หลักสูตรระดับชาติมาพิจารณา  ศึกษา  วิเคราะห  เพื่อปรับเปล่ียนเนื้อหาสาระบางอยางให
สัมพันธ  สอดคลองกับทองถิ่น 
 

กาญจนา  คณุารักษ ( 2535 )  ไดกลาววา  ทองถิ่นทีม่ีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตร  คือ 
โรงเรียนซึง่เปนสถานที่นาํหลักสูตรไปใชโดยตรง  ซึ่งการพฒันาหลักสูตรระดับนี้ควรเริ่มจาก
การศึกษาหลกัสูตรแมบท  แลวนํามาจดัทําแผนการสอนใหสอดคลองกับสภาพแวดลอม  และ
ความตองการของผูเรียน  โดยใหผูเรียนเลือกเรียนไดตามความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจ  
และสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถิน่ในดานการขยายหลกัสูตรระดับชาติใหมีความ
สอดคลองกับสภาพทองถิน่ 
 
 มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช ( 2537 )  ไดใหความหมายของการพัฒนาหลักสตูรระดับ
ทองถิน่คือ  การนําหลักสูตรระดับทองถิน่มาปรับใช  เปนการสรางหลกัสูตรขึ้นใหม  โดยพิจารณา
ถึงลักษณะของทองถิน่  ทัง้นี้เพื่อใหมีความเหมาะสมกบัลักษณะพเิศษของแตละทองถิ่น  และ
ลักษณะของผูเรียน  เพื่อใหการเรียนรูนั้นๆสามารถนําไปใชไดจริงในชีวิตประจําวัน 
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 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ ( 2539 )  กลาวถึงการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นไววา  เปนการนํา
หลักสูตรแมบทมาปรับ  เพิม่  ขยาย  หรือสรางหลักสตูรยอยในระดับทองถิ่นขึ้นมาเสริมหลกัสูตร
แมบท  เพื่อใหสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพความจาํเปนและความตองการของทองถิน่นั้นๆ 
 
 สมเกียรติ  ศรีสกุล ( 2539 )  ไดใหความหมายของการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นวา  
หมายถงึ  การเปดโอกาสใหทองถิน่เขามามีสวนรวมในการปรับปรุง  เพิ่มเติมหลักสตูรใหสอดคลอง
กับสภาพและความตองการของทองถิ่น 
 
 กรมวิชาการ ( 2542 )  ไดใหความหมายของการพัฒนาหลกัสูตรระดับทองถิ่นวา  
หมายถงึการทีก่ระทรวงศึกษาธิการเปดโอกาสใหทองถิ่นไดมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรให
สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถิน่  ตามขอกําหนดในโครงสรางของหลักสูตร  ทั้งนี้
เพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูเร่ืองราวในทองถิน่ของตน  เรียนรูสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  และ
วัฒนธรรมในทองถิน่  ตลอดจนสามารถแกปญหา  พฒันาชวีิตของตนเอง  ครอบครัว  และสังคม
ได  ความรูดังกลาวอาจมาจากภูมิปญญาทองถิน่ที่สั่งสมไวและไดถายทอดกนัมาในแตละยุคสมยั 
 
 จากแนวคิดของนักการศึกษาพอจะสรุปไดวา  การพฒันาหลักสูตรทองถิน่  หมายถงึการ
นําหลักสูตรระดับทองถิน่มาปรับปรุง  เพิม่เติม  เพื่อใหสอดคลองกบัสภาพและความตองการของ
ทองถิน่  โดยจะตองเปดโอกาสใหทองถิ่นไดเขามามีสวนรวมในการพฒันาหลักสูตรดวย  เพื่อจะ
กอใหเกิดความรู  ความเขาใจ  และความสามารถในดานตางๆเพิ่มมากขึ้นจากการเรียน 
 

2.2  ความจําเปนและความสําคัญในการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ 
 หลักสูตรนับวาเปนสิง่ทีก่ําหนดทิศทางของการศึกษา  แตดวยความแตกตางทางดาน
สังคม  วัฒนธรรม  และลักษณะทางธรรมชาติ  ทําใหการใชหลักสูตรเดียวกนัทัว่ประเทศจงึมี
ขอจํากัด  เกิดอุปสรรคและปญหาในการใชหลักสูตร  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่จําเปนและ
เหมาะสมอยางยิ่งที่จะนาํมาใชในแตละทองถิน่  เพราะสามารถยืดหยุนไดตามสภาพที่แตกตางกนั
ของแตละทองถิ่น  ซึ่งนักการศึกษาและนกัวิชาการไดกลาวถงึความจาํเปนและความสําคัญในการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ไวดงันี ้
 
 สงัด  อุทรานนัท ( 2532 )  ไดกลาวถึงขอบกพรองในการใชหลักสูตรเดียวกนัทัง้ประเทศไว
ดังนี ้
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 1.  หลกัสตูรแมบทจากสวนกลาง  มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับชาติ  
ครอบคลุมกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของผูเรียนในภาพรวม การนําไปใชไมสามารถ
ตอบสนองสภาพปญหาและความตองการของแตละทองถิ่นไดอยางแทจริง 
 2.  การพัฒนาหลักสูตรไดมกีารยอมรับบทบาทของผูใชหลักสูตรมากขึ้น  ดังนั้น  ในการ
ดําเนนิงานพฒันาหลักสูตรในระดับทองถิน่  จึงควรเปดโอกาสใหผูใชหลักสูตรไดมีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสตูรใหสอดคลองกับทองถิน่นั้นๆมากยิง่ขึน้ 
 
 วิชัย  ประสิทธิ์วุฒิเวชช ( 2535 )  กลาวถึงความสําคญัของการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นวา  
ทองถิน่แตละแหงเปนอาณาเขตที่เหมาะสมแกการพัฒนาหลักสูตร  เนื่องจากชมุชนแตละแหงมี
สภาพปญหาและความตองการแตกตางกนั  นอกจากนั้นยังเปดโอกาสใหผูสอนมสีวนรวมในการ
พัฒนาหลักสตูรไดสะดวกขึ้น  ดงันัน้การพัฒนาหลักสตูรจึงมีความสาํคัญยิ่งในระดับประถมศึกษา 
 
 ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ ( 2539 )  กลาวถงึความสาํคัญของการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถิน่
ไววา  แมจะมีหลักสูตรแมบทหรือหลักสตูรแกนกลาง  แตทองถิ่นตองมีหนาที่รับผิดชอบในการจัด
การศึกษา  ยังคงตองมีการพฒันาหลักสูตรระดับทองถิน่ดวยเหตุผล  ดงัตอไปนี ้
 1.  หลักสูตรแกนกลางหรือหลักสูตรแมบทไดกําหนดจดุหมาย  เนื้อหาสาระ  และกิจกรรม
อยางกวางๆ  เพื่อใหทุกคนไดเรียนรูในสิ่งที่คลายคลงึกนั  ทาํใหไมสามารถประมวลรายละเอยีด
เกี่ยวกับสาระความรูตามสภาพแวดลอม  เศรษฐกิจ  ปญหา  และความตองการของทองถิน่ได  จงึ
ตองพัฒนาหลกัสูตรระดับทองถิ่นเพื่อตอบสนองความตองการของทองถิ่นใหมากที่สุด 
 2.  การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทางดานเศรษฐกจิ  การเมือง  วทิยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  มผีลกระทบตอทรรศนะและการดําเนนิชวีิตของคนไทยทั้งในเมืองและชนบท  จงึตองมี
หลักสูตรระดับทองถิ่น  เพื่อปรับสภาพของผูเรียนใหสามารถรับกบัการปลี่ยนแปลงในดานตางๆที่
เกิดขึ้น  ทาํใหผูเรียนสามารถนําความรูและประสบการณไปพัฒนาคน  และทองถิน่ได 
 3.  การเรียนรูที่ดีควรจะเรียนรูจากสิง่ที่ใกลตัว  ไปยังสิง่ที่ไกลตัว  เพราะเปนกระบวนการ
เรียนรูที่ผูเรียนสามารถดูดซบัไดรวดเร็วกวา  จึงควรมีหลักสูตรระดับทองถิน่เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรู
ชีวิตจริงตามสภาพเศรษฐกิจ  สังคมของทองถิ่นตน  แทนที่จะเรียนรูเร่ืองไกลตัว  ซึ่งทําใหผูเรียนไม
รูจักตนเอง  ไมมีความรูสึกที่ดีตอสังคม  และสิ่งแวดลอมรอบตัวเอง  การพฒันาหลักสูตรระดับ
ทองถิน่จะชวยปลูกฝงใหผูเรียนมีความรักและผูกพนั  รวมทัง้ภาคภูมใิจในทองถิ่นของตน 
 4.  ทรัพยากรทองถิน่  โดยเฉพาะภูมิปญญาทองถิ่น  ในชนบทของไทยมีอยูมาก  บงบอก
ถึงความเจริญมาเปนเวลานาน  หลักสูตรแมบทหรือหลกัสูตรแกนกลางไมสามารถนําเอาทรพัยากร 
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ทองถิน่ดังกลาวมาประยกุตใช  แตหลักสูตรระดับทองถิ่นสามารถบูรณาการเอาทรพัยากรทองถิน่  
และภูมิปญญาชาวบานทัง้หลายมาใชในการเรียนการสอนได  ซึ่งมีผลทําใหผูเรียนไดรูจักทองถิน่
ของตน  เกิดความรัก  ความผูกพนักับทองถิ่นของตน 
 
 จากแนวคิดของนักการศึกษาขางตนพอจะสรุปไดวา  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่มีความ
จําเปนและสาํคัญตอการศึกษาในปจจุบัน  เพราะทองถิน่แตละแหงมีสภาพปญหาและความ
ตองการที่แตกตางกนัทัง้ในดานเศรษฐกิจ  การเมือง  วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี  ซึ่งมีผลกระทบ
ตอทรรศนะและการดําเนนิชวีิตของคนทั้งในเมืองและชนบท  โดยการศึกษาที่มกีารใชหลกัสูตร
เดียวกนัทัว่ประเทศที่มีจุดหมายอยางกวางๆ  ทาํใหไมสามารถตอบสนองสภาพปญหาและความ
ตองการของแตละทองถิ่นไดอยางแทจริง  แตหลักสูตรทองถิน่สามารถบูรณาการเอาทรัพยากร
ทองถิน่และภมูิปญญาทองถิ่นทั้งหลาย  มาใชในการจัดการเรียนการสอน  ไมวาดานอาชีพ
หัตถกรรม  ดนตรี  การแสดง  วรรณกรรม  ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  ซึงมีผลทาํใหผูเรียนไดรูจกั
ทองถิน่ของตนเอง  เกิดความรัก  ความผกูพนั  รวมทั้งภาคภูมิใจในทองถิน่ของตน 
 

2.3  ขั้นตอนและกระบวนการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 
 สงัด  อุทรานนัท ( 2532 ) กลาวไววา  การปรับหลักสตูรใหเขากับสภาพสังคมของทองถิน่  
หรือการสรางหลักสูตรทองถิ่น  เพื่อเสรมิหลักสูตรกลาง  อาจจะดาํเนนิการในระดับเขตการศึกษา  
ระดับจังหวัด  ระดับอําเภอ  หรือระดับโรงเรียนก็ได สําหรับกระบวนการดําเนินงาน  ไมวาจะเปน
การดําเนินงานในระดับใด  หากจะใหเปนไปอยางมีระบบและเปนขั้นตอน  ควรจะดําเนนิการอยาง
เปนลําดับข้ันตอนดังตอไปนี ้
 ขั้นที ่  1  จัดตั้งคณะทํางาน  ควรเลือกบุคคลที่มีความสามารถ  และมีความตั้งใจจริงใน
การปฏิบัติงานเปนสาํคัญ 
 ขั้นที่  2  ศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  โดยการวจิัย  สัมภาษณ  ประชุม  สมัมนา  หรือ
วิธีการอื่นๆ 
 ขั้นที่  3  กําหนดจุดมุงหมายสําหรับหลักสูตรทองถิ่นวาจะทาํการพัฒนาโดยการปรับ
หลักสูตร  หรือสรางหลกัสูตรทองถิน่ขึ้นมา 
 ขั้นที่  4  พิจารณาความเหมาะสมของหลกัสูตรกลางกับสภาพทองถิน่ 
 ขั้นที่  5  ดําเนินการเลือกเนื้อหาสาระของหลกัสูตรกลาง  และ/หรือจัดสรางกระบวนวิชา
ขึ้นมาใหมใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของทองถิน่  ในกรณีสรางเพิ่มเติม  ควร 
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ระบุจุดมุงหมาย  โครงสราง  เนื้อหาสาระ  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  และมาตรการในการ
วัดและประเมนิผลใหชัดเจน 
 ขั้นที่  6  ดําเนนิการใชหลักสตูร  ในขั้นนี้การนิเทศและติดตามมีความสาํคัญมาก   
 ขั้นที ่  7  ประเมินผลการใชหลักสูตร  ในขัน้นี้มีความสําคัญมาก  เพราะจะชวยใหทราบวา
หลักสูตรที่จัดขึ้นนัน้มีความเหมาะสมหรือไม 
 ขั้นที่  8  ปรับปรุงแกไขหลักสูตรใหมีความเหมาะสมตอไป 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ( 2534 )  ไดเสนอขั้นตอนดาํเนินการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ไว  6  ขั้นตอน  คอื 
 ขั้นที่  1  จัดทาํระบบขอมูลพื้นฐาน  โดยดําเนนิงานดงันี ้
  1)  ศึกษาสภาพปจจุบนั  สภาพเศรษฐกิจ  และสงัคมในทองถิน่  สภาพของ
โรงเรียน  นักเรียน  ผูปกครอง  และชมุชน 
  2)  ศึกษาหลกัสูตรแมบท  คําอธิบายของหลักสูตรวาเปดโอกาสใหโรงเรียนมีสวน
รวมในการพฒันาหลักสูตรอยางไร 
 ขั้นที ่  2  กาํหนดความตองการจาํเปนของทองถิน่  คือ  การนาํขอมูลพื้นฐานมากําหนด
ความตองการจําเปน  โดยจัดอันดับความสําคัญของสิง่ที่จะพัฒนาหลักสูตร  เชน  ปญหาอาชพี  
ปญหาเศรษฐกิจ  ปญหาสุขภาพอนามัย  ปญหาสงัคม  เปนตน 
 ขั้นที ่  3  กาํหนดเปาหมายหรือจุดประสงคการเรยีนรู  ซึง่โรงเรียนสามารถกําหนด
จุดประสงคการเรียนรูเพิ่มเตมิใหสอดคลองในสิง่ที่จะเรียน 
 ขั้นที่  4  จัดทาํคําอธิบายรายวิชา  หรือเนือ้หา  หรือกิจกรรมที่โรงเรียนกําหนดใหเรียน 
 ขั้นที่  5  จัดทาํแผนการสอน  คูมือครู  และสื่อการสอน 
 ขั้นที ่ 6  การปรับปรุงและพัฒนา  ไดแก  การนําหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนาแลวไปทดลอง
ใช  ประเมนิผล  และปรับปรุงพัฒนาใหเกดิความสมบูรณและเหมาะสมยิ่งขึน้ 
 
 วินัย  ประสิทธิ์วุฒิเวชช ( 2535 )  ไดกลาวถึงกระบวนการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถิ่นวา  
การพัฒนาหลกัสูตรระดับทองถิ่น  อาจจะดําเนนิการในระดับเขตการศึกษา  ระดบัจังหวัด  ระดับ
อําเภอ  หรือระดับโรงเรียนก็ได  สําหรับกระบวนการดาํเนนิงาน  ไมวาจะเปนการดําเนินงานใน
ระดับใดหากจะใหเปนไปอยางมีระบบและเปนขั้นตอน  ก็อาจจะดาํเนนิงานอยางเปนขั้นดังตอไปนี ้
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 1.  จัดตั้งคณะกรรมการสําหรับการพัฒนาหลักสูตรระดับทองถิ่น 
 2. ศึกษาหลกัสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร   ซึ่งเปนผลจากการพัฒนาหลกัสูตร
ระดับชาติ 
 3.  ศึกษารวบรวมขอมูลในเรื่องสภาพปญหา  และความตองการของทองถิ่น 
 4.  การดําเนินการคัดเลือกเนื้อหาสาระ  หรือประสบการณที่มีอยูในหลกัสูตรแกนกลาง 
 5.  กาํหนดแผนในการทดลองใชแนวการสอน  หรือแผนการสอนที่ไดปรับขยายแลว 
 6.  การปรับปรุงแกไข 
 
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ ( 2539 ) ไดกลาวถึงกระบวนการในการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ไว
ดังนี ้
 ขั้นที่  1  จัดตั้งคณะทาํงานเพื่อพัฒนาหลกัสูตรระดับทองถิ่น 
  ในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  ควรมีการจัดตั้งคณะทาํงานซึง่มีประมาณ 5 – 8  
คน  และคัดเลือกจากบุคคลที่มีความรูความสามารถในดานเนื้อหาวชิา  ดานการสอน  ดานสภาพ
ของทองถิ่น  และดานการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่  ซึง่บุคคลสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น
ไดแก  ครูหรือผูสอน , ผูบริหารโรงเรียน , ศกึษานิเทศก , วิทยากรทองถิน่ และนักวิชาการ 
 ขั้นที่  2  การศกึษาและวิเคราะหขอมูลพืน้ฐาน 
  คณะทํางาน  ตองดําเนนิการศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐานดงัตอไปนี้ 
  2.1  ศึกษาขอมูลเกีย่วกับสภาพและความตองการของชุมชนหรือทองถิน่นั้นๆ  
เพื่อใหหลักสูตรที่จัดทําขึน้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง  และความตองการของทองถิน่ 
  2.2  สํารวจสภาพและความตองการของผูเรียน  เพื่อใหหลักสูตรที่พัฒนาขึน้
สอดคลองกับพัฒนาการทางดานรางกาย  สติปญญา  และจิตใจ  รวมทั้งสอดคลองกับความสนใจ  
และความตองการของผูเรียน 
  2.3  ศึกษาทําความเขาใจในหลกัสูตรแมบท  เกี่ยวกับปรัชญา  หลักการ  
จุดหมาย จุดประสงค  โครงสรางเนื้อหา  การจัดการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการสอน  การ
วัดผลประเมินผล  และอื่นๆ 
  2.4  วิเคราะหศักยภาพโรงเรียนในดานตางๆ  เชน  ดานบุคลากร  การบรหิาร  
ความรวมมือระหวางบุคลากรภายในโรงเรยีน  เปนตน 
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 ขั้นที่  3  การกาํหนดจุดประสงคของหลกัสูตรทองถิน่ 
  ในการกาํหนดจุดประสงคควรสอดคลองกับจุดประสงคของกลุมวิชา/กลุม
ประสบการณ เขียนดวยภาษาทีช่ัดเจนและกะทัดรัด  และเปนจุดประสงคที่สามารถนําไปปฏิบัตไิด
จริง 
 ขั้นที่  4  การกาํหนดเนื้อหา 
  คณะทํางานควรกําหนดเนื้อหาสาระใหเหมาะสมกับวยัแลพื้นฐานความรูเดิมของ
ผูเรียน  มีความตอเนื่องกับรายวิชา  มีความถูกตองทันสมัย  นาสนใจและเหมาะสมกับคาบเวลา 
 ขั้นที่  5  การกาํหนดกิจกรรม 
  คณะทํางานควรจะกําหนดกจิกรรมที่จะจัดใหผูเรียนเกิดประสบการณการเรียนรู  
โดยพิจารณาจากจุดประสงคแตละขออยางละเอยีด 
 ขั้นที่  6  การกาํหนดคาบเวลาเรียน   

ในการกาํหนดคาบเวลาเรียน  มักถือเอาโครงสรางของหลักสูตรแมบทและ 
ปริมาณของเนื้อหาที่ผูเรียนจะตองเรียนเปนเครื่องกาํหนด 
 ขั้นที่  7  การกาํหนดเกณฑการวัดและประเมินผล 
  ควรกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผล  เพื่อใหผูปฏิบัติสามารถดําเนนิการวัด
และประเมินผลตรงตามเจตนารมณของหลักสูตร  
 ขั้นที่  8  การจดัทําเอกสารหลักสูตร 
  หลังจากสรางหรือจัดทําหลกัสูตรแลว  ควรจะจัดทาํเอกสารหลักสูตร  เชน  
แผนการสอน  คูมือครู  หนงัสืออานเพิ่มเตมิ  เปนตน 
 ขั้นที่  9  การตรวจสอบคุณภาพและการทดลองใชหลักสตูร 
  ในขั้นนีเ้ปนการตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตรและวัสดุหลักสูตรตางๆ  เพื่อนํา
ผลมาปรับปรุงขอบกพรองกอนนาํไปใชจริง  ซึ่งตัวกําหนดเปนแบบอยางมีขัน้ตอนและระบบ 
 ขั้นที่  10  การเสนอขออนุมตัิใชหลักสูตร 
  โดยเขียนตามแบบฟอรมที่กระทรวงศกึษาธิการกาํหนด 

ขั้นที่  11  การนําหลักสูตรไปใช 
    เมื่อหลักสูตรไดรับอนุมัติแลว  สามารถดําเนนิการใชหลักสูตรไดทันท ี
 ขั้นที่  12  การประเมินหลักสตูร 
  ในการประเมนิผลหลกัสูตร  จะตองมกีารวางแผนวาจะประเมนิหลกัสูตรในสวน
ใดบาง 
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 สําลี  ทองธวิ ( 2543 )  ไดเสนอขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ในงานวิจยัโครงการ
มัคคุเทศกงานไมแกะสลักและงานไม  โรงเรียนบานแกว  ชุมชนบานถวาย  ตําบลขนุคง  อําเภอ
หางดง  จงัหวดัเชียงใหม  ไวดังนี ้
 ขั้นที ่ 1  ศึกษาและวิเคราะหขอมูลพืน้ฐาน  ดานกายภาพ  เศรษฐกิจ  อาชีพ  และวิถีชีวิต
ของชุมชน 
 ขั้นที่  2  ออกแบบหลักสูตรทองถิน่  เนื้อหา  ประสบการณ  การเรียนรู  ผูมีสวนรวมในการ
ถายทอดความรูและประเมนิผล 
 ขั้นที่  3  ครูที่เกี่ยวของคนควาขอมูลรวมกับชุมชนเพือ่นํามาเปนเนือ้หาสาระในหลักสูตร  
ครูสรางหลักสตูร  กาํหนดโครงสราง  การบริหารจัดการ  แผนการสอน  ส่ือการสอน  แบบวัดและ
ประเมินผลการเรียน 
 ขั้นที่  4  การวิพากษหลักสตูร  โครงสรางหลกัสูตร  แผนการกระบวนการถายทอดความรู  
แบบวัดและประเมินผล  โดยครูและผูเกี่ยวของในชุมชน  และผูเชีย่วชาญจากสถาบันการศึกษา  
และทดลองใชหลักสูตร 
 ขั้นที่  5  ปรับปรุงหลักสูตรทองถิน่ 
 ขั้นที่  6  แจงผูปกครองและกรรมการหมูบานที่เกีย่วของ  เพือ่ขอแนวรวมในการใช
หลักสูตรทองถิ่น 
 ขั้นที ่  7  ลงมอืใชหลักสูตรทองถิน่  และประเมินผลสัมฤทธิ ์ เนนชุมชนเปนหองเรยีน  เนน
นักเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรู  เนนชุมชนเปนแนวรวมใหความรูและประเมินผล 
 ขั้นที่  8   ศึกษาผลกระทบโดยตรงตอครูและบุคลากรอืน่ๆในโรงเรยีน  และผลกระทบตอ
ชุมชนในดานเศรษฐกิจ  วถิชีีวิต  ลักษณะทางกายภาพ  และศึกษาปจจัยที่สนับสนุนการทาํงาน
เปนแนวรวมระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
 ขั้นที ่  9  สรุปผลกระทบเชงิบวกและลบที่มีตอการพัฒนาความเขมแข็งทางชุมชน  และ
นําเสนอขอมูลเพื่อศึกษาคนควาปจจัยอืน่ๆตอ 
 
 กรมวิชาการ ( 2542 )  ไดกําหนดขั้นตอนของการดําเนนิการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่  ดังนี ้
 1.  ศึกษา  สํารวจปญหา  สงัคม  เศรษฐกจิ  การเมืองการปกครอง 
 2.  ศึกษา  วเิคราะห  วิจยัหลักสูตร  และสภาพการใชหลกัสูตรในปจจบุัน 
 3.  ศึกษาแนวคิด  รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร  และกําหนดรูปแบบหลกัสูตร 
 4.  ยกรางหลกัสูตร  จุดหมาย  โครงสราง  แนวดําเนนิการ  ตลอดจนหลกัเกณฑการใช
หลักสูตร 
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 5.  กาํหนดจุดประสงค  รายละเอียดของกลุมวิชา  และรายวิชา 
 6.  จัดทําเอกสารประกอบการใชหลักสูตร  และสื่อการเรียนการสอน 
 7.  ทดลองและประเมินผลการนําหลักสูตรไปใชปรับปรุงแกไข 
 8.  ประกาศใชหลักสูตรทัว่ประเทศ 
 9.  ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 เซลเลอร  และ  อเล็กซานเดอร ( Saylor  and  Alexander , 1974 )  ไดกลาวถงึ
กระบวนการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ไวดงันี ้
 1.  การศึกษาตัวแปรตางๆจากภายนอก 
 2.  การกาํหนดจุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 3.  การออกแนวหลักสูตร 
 4.  การนาํหลกัสูตรไปใช 
 5.  การประเมนิผลหลกัสูตร 
 

ขั้นตอนในการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่  นักการศึกษาและหนวยงานราชการตางๆไดแก 
สงัด  อุทรานนัท ( 2532 ) , มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ( 2536 ) ,  วิชัย  วงษใหญ ( 2535 )   
และ  อรสา  ปราชญนคร ( 2525 )   ผูวิจยันําแนวคิดมาสังเคราะหและปรับเพื่อใหเหมาะสมในการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ดังตอไปนี้ 

1. การศึกษาสภาพหรือขอมลูพื้นฐาน 
1.1 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน 

อาจศึกษา  สํารวจ  สอบถาม  หรือสัมภาษณ  จากบุคคลตอไปนี้  บคุคลที่ทํางาน
ใน 

หนวยงานตางๆทั้งภาครัฐและเอกชน  กลุมบุคคลที่สามารถกอใหเกิดความเปลีย่นแปลงทางสงัคม  
ผูเชี่ยวชาญทางดานสังคม  นักการศึกษา  ประชาชนทัว่ไป  ผูปกครอง  ตลอดจนผูที่สาํเร็จ
การศึกษาแลว 

1.2 ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 
1.2.1 ความตองการของผูเรียน  อาจจะศึกษาไดจากผูเรียน  หรือผูสอนที่ม ี

ประสบการณ 
1.2.2 ประชากรผูเรียน  เปนการสํารวจดานปรมิาณ  เพื่อใชเปนขอมูลในการ

วางแผนพฒันา 
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1.2.3 พัฒนาการดานตางๆของผูเรียน  ชวยในการพัฒนาหลักสูตรวิชาตางๆ  

รวมทัง้เปนขอมูลชวยในการจัดหลักสูตรสําหรับผูเรียนทีม่ีปญหาพิเศษ
ดวย 

1.2.4 ลักษณะกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  ชวยในการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนแตละวัย 

1.2.5 ครอบครัวของผูเรียน  เชน  สภาพเศรษฐกจิ  อาชพี  ระดับการศึกษาของ
ผูปกครอง  ปญหาภายในครอบครัว  ฯลฯ  ส่ิงเหลานี้เปนผลกระทบตอ
คุณภาพการศกึษาของผูเรียน 

1.3 ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 
ไดแกขอมูลสภาพทัว่ไปของโรงเรียน  ความตองการของผูสอน  ปญหาการนาํ
หลักสูตรไปใช  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ความรวมมือของชุมชน  ฯลฯ  
ส่ิงเหลานีจ้ะชวยในการพจิารณาความพรอมของโรงเรียน  ใชในการตดัสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติในการพฒันาหลักสูตรที่สอดคลองกับศักยภาพของโรงเรียน 

 
2. การกาํหนดจดุมุงหมายของหลักสูตร 

จําแนกไดเปน  3  ประเภทคอื 
2.1 พุทธพิิสัยหรือพัฒนาการทางดานสติปญญา  ซึง่แบงตามลําดับความซับซอนจาก

นอยไปหามาก  6  ระดับคือ 
2.1.1 ความรู  เชน  บอก  ตัง้ชื่อ  จับคู  เขียนรายการ  เลือก 
2.1.2 ความเขาใจ  เชน  แยกแยะ  อธิบาย  แปลความ  ใหเหตผุล  ขยายความ 
2.1.3 การนาํไปใช  เชน  ปฏิบัติ  แสดง  ผลิต  สาธิต  คาํนวณ 
2.1.4 การวิเคราะห  เชน  จําแนก  แบงกลุม  อางอิง 
2.1.5 การสังเคราะห  เชน  รวบรวม  ออกแบบ  จัดกลุม  สราง  ประกอบ 
2.1.6 การประเมนิผล  เชน  เหน็ความแตกตาง  เปรียบเทยีบ  วิจารณ  ตัดสิน 

2.2 จิตพิสัยหรือพฒันาการทางดานเจตคติ  คานิยม  ความซาบซึง้  อันเปนสิ่งที่เกิดขึน้
ในตัวบุคคล  แบงออกเปนลาํดับข้ันตอนตางๆ  5  ระดับ  คือ 
2.2.1 การรับ  เชน  สอบถาม  ทําตาม  ให  ยึดถือ  เลือก 
2.2.2 การตอบสนอง  เชน  ตอบ  ชวยเหลือ  อภิปราย  ปฏิบัติ  รายงาน 
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2.2.3 การสรางคุณคา  เชน  รวมกระทาํ  ทําใหเสร็จ  เชื้อเชิญ  ใหขอเสนอ  

อาน 
2.2.4 การจัดระบบคุณคา  เชน  จดั  รวม  เปรียบเทียบ  ผสมผสาน  สงัเคราะห 
2.2.5 การสรางลกัษณะนิสัยตามคณุคา  เชน  แสดง  ปฏิบัติ  วิจารณ  ให

เหตุผล  จัดระเบียบ 
2.3 ทักษะพิสัยหรอืพัฒนาการทางดานการเคลื่อนไหว  การใชอวัยวะตางๆของรางกาย  

ลําดับของทกัษะจากงายไปหาความซับซอนมีดังนี ้
2.3.1 การรับรู  เชน  ตอบ  ชี้  เลือก 
2.3.2 การเตรียมพรอม  เชน  เตรยีมอุปกรณ  ศกึษา  อาน  บนัทกึ 
2.3.3 การสนองตอบตามแนวทางที่ให  เชน  สาธิต  มีสวนรวม  ฝกปฏิบัติ 
2.3.4 การเกิดทักษะพิสัย  เชน  ฝกฝน  ทาํแบบฝกหัด  แสดง 
2.3.5 การตอบสนองสิ่งที่ซับซอน  เชน  แสดง  สังเคราะห  วจิารณ 

 
3. การกาํหนดเนื้อหาสาระ 

การกําหนดเนือ้หาสาระ  จําเปนตองพิจารณาวาสิ่งนัน้ทาํใหผูเรียนเกิดการเรียนรูได
ตามจุดหมาย  และจุดประสงคของหลกัสูตรมีความสมัพันธกับกิจกรรมการเรียนการ
สอน  จุดประสงคหนึ่งๆอาจมีเนื้อหาสาระมากมาย  จงึตองมีการเลือกกําหนดเนื้อหา
สาระดังนี ้

3.1 ความสาํคัญตอการเรียนรู  ควรเปนเนื้อหาที่เปนพื้นฐานสําหรับการเรียนรูใน
แตละวิชา  พื้นฐานสาํหรับการเรียนรูในระดับที่สูงขึ้น  เปนสิ่งทีน่าํไปใชใน
ชีวิตประจําวันหรือนําไปประกอบอาชีพ 

3.2 ความถกูตอง  ทนัสมัย  เปนผลเนื่องมาจากความเจริญกาวหนาทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  ความพยายามในการศึกษาคนควาความรูจึงมี
เพิ่มมากขึ้น  สิ่งที่เคยคิดวาถกูตองในอดีตอาจกลายเปนเรื่องลาสมัยใน
ระยะเวลาตอมา 

3.3 ความนาสนใจ  เนื้อหาสาระหลากหลายประเภท  มีความสอดคลองกบัความ
ตองการและความสนใจของผูเรียน  ซึ่งเปนการกระตุนใหเกิดแรงจงูใจในการ
เรียนรู 
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3.4 ส่ิงที่เรียนรูได  เลือกกําหนดเนื้อหาสาระทีม่ีความยากงาย  สอดคลองกับวุฒิ

ภาวะและประสบการณเดิมของผูเรียน  สงเสริมผูเรียนมพีัฒนาการทุกดาน
อยางเตม็ที่และตอเนื่อง 

3.5 ส่ิงที่สามารถจดัใหกับผูเรียนได  เปนการพจิารณาในแงมมุอ่ืนๆประกอบ  เชน  
ความพรอมดานสถานที ่  บุคลากร  วัสดุอุปกรณตางๆ  อันเปนการเสริมให
การจัดการเรียนการสอนมีความสมบูรณยิง่ขึ้น 

 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 

การนาํหลกัสตูรไปใชจะมีประสิทธิภาพมากนอยเพยีงใดขึ้นอยูกับองคประกอบ  3 
ประการ  ดังนี ้

4.1 การเตรียมครูผูสอน  ตองมีการเตรียมพรอมดวยวิธกีารตางๆใหสัมพนัธกับ
หลักสูตรทองถิ่นที่พัฒนาข้ึนมาใหม  บทบาทหนาทีข่องครูจึงอยูในฐานะ
ผูนําหลักสูตรไปใชโดยตรง  จําเปนตองมีการเตรยีมครูผูสอน  เชน  
การศึกษาหรืออบรมความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  เอกสารประกอบ
หลักสูตร  การประชุมเชิงปฏิบัติ  การวิเคราะหหลักสูตร  ปฏิบัติการวางแผน
การสอน  เปนตน 

4.2 บุคลากรที่เกี่ยวของกับการนาํหลักสูตรไปใช 
4.2.1 ผูบริหารโรงเรยีน  เปนบุคคลที่ใหการสนับสนนุการนาํ

หลักสูตรไปใชใหเกิดประสิทธิภาพ ในเบือ้งตนผูบริหาร
โรงเรียนจะตองมีความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  จึง
สามารถบรหิารหลักสูตรในลาํดับข้ันตอนตอไป  เชน  
การประชุมช้ีแจงเกีย่วกับหลกัสูตร  การจัดผูสอนอยาง
เหมาะสม  การสรรหาวัสดุหลกัสูตรเพื่อสนับสนนุ
กิจกรรมการเรยีนการสอน  การจัดสภาพแวดลอมและ
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนการสอน  การจัดหาแหลง
เสริมความรูและประสบการณ  การปรับปรุง 
คุณภาพครูประจําการ  การติดตามผล  การ 
ประชาสัมพันธ  การใชหลกัสูตร  เปนตน 
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 4.2.2 บุคลากรภายในชุมชน  มบีทบาทในการสนับสนนุการ

นําหลักสูตรไปใช  เชน  การใหความชวยเหลือเกี่ยวกบั
วัสดุหลักสูตร  แหลงวทิยากร  สถานประกอบการ  การ
เปนวทิยากรพเิศษ  เปนตน 

4.3 คุณภาพของครูผูสอน  จําเปนจะตองไดรับการพัฒนาและพยายามพฒันา
ตนเอง  เพื่อใหการสอนมีคณุภาพ  ทนัสมัย  และเหมาะสม  ซึง่มีขอบขาย
ดังนี ้

4.3.1 การพัฒนาหลกัสูตรระดับหองเรียน  เปนการแปลง
หลักสูตรไปสูการสอนดวยการวิเคราะหหลักสูตร  การ
วางแผนการสอนใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น  ได
ผลงานเปนเอกสารประกอบหลักสูตรตางๆ  เชน  
โครงสรางการสอน  แนวการสอน  แผนการสอน  คูมือ
ครู  ส่ือการเรียนการสอน  เครื่องมือวัดผล 

4.3.2 การสอนเปนตวัจักรสําคัญในการนําหลักสูตรไปใช  ตอง
สอนใหสอดคลองกับจุดหมายและจุดประสงคของ
หลักสูตร  โดยใชเทคนิควิธกีารสอน  กระบวนการเรียนรู
อยางหลากหลายและเหมาะสม  มีการวัดผลและ
ประเมินผลอยูเปนระยะ  สําหรับนาํมาปรบัปรุงแกไข 

4.3.3 การจัดสภาพและบรรยากาศในหองเรียน  เปนสิง่ที่ชวย
เสริมใหมีแรงจูงใจภายนอกแกผูเรียน  เชน  การจัด
ตกแตงหองเรียนอยางพอเหมาะ  การใชส่ือการเรียนการ
สอน  การจัดมุมประสบการณ  การจัดปายนิเทศ  
กิจกรรมการประกวด  การจดัแสดงผลงาน  เปนตน 

 
5. การประเมินผลการใชหลกัสูตร 

5.1 การประเมนิเอกสารหลกัสูตร 
                  เปนการตรวจความสอดคลองระหวางหลกัการ  จุดหมาย  โครงสราง  
จุดประสงค   

เนื้อหา  การจัดประสบการณการเรียน  และการประเมินผลวามีมากนอยเพียงใด  ภาษาที่ใช
สามารถสื่อสารไดตรงกันหรอืไม  ขอกําหนดใชหลกัสูตรเหมาะสมกับกลุมเปาหมายและระดบั
การศึกษาหรือไม 
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5.2 การประเมนิระบบหลักสูตร 

เปนการตรวจสอบหลักสูตรวาบรรลุวัตถุประสงคหรือไม  จุดประสงคมีความ
เที่ยงตรง 

หรือไม  หลกัสูตรที่วางไวเหมาะสมกับผูเรียนหรือไม  สื่อการเรียนการสอนเหมาะสมกับผูเรียน
หรือไม  เปนการประเมินทั้งระบบพรอมกนั 

5.3 การประเมนิระบบการบริหารหลักสูตร 
เปนการประเมินระบบการบริหารที่มีอิทธิพลและสงผลตอการใชหลกัสูตร  ปจจยั
การ 

บริหารที่ควรพจิารณาคือ  โครงสรางและระบบของสถาบัน  อาคารสถานที่  บรรยากาศทางสังคม  
การติดตอส่ือสาร  ลําดับเหตุการณที่เกิดขึ้น  คุณสมบัติของผูสอนและผูเรียน  รวมถึงงบประมาณที่
ใช 

5.4 การประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน 
เปนการประเมินคุณภาพและปริมาณความรู  ทักษะ  และเจตคติของผูเรียน  ตาม
เกณฑ 

และมาตรฐานขั้นต่ําทีก่ําหนดไวในหลักสูตร 
5.5 การประเมนิการสอนของผูสอน   

ประเมินวิธีสอนวาบรรลุจุดประสงคหรือไม  องคประกอบที่ควรศึกษาไดแก  
แผนการ 

สอน  จุดประสงค  เนื้อหา  วิธีสอน  สือ่การเรียนการสอน  การประเมินผล  รวมทั้งบุคลกิภาพ  
ความรูความสามารถ  ความสัมพนัธกับผูเรียน  การสรางบรรยากาศในชั้นเรียน  การจัดการในชัน้
เรียน  และเจตคติของผูสอนที่มีตอหลกัสูตร 

5.6 การประเมนิตดิตามผลผูเรียน 
เปนการศึกษาสถานภาพของผูเรียนในดานตางๆ  เชน  ความรูความสามารถ  
ทักษะ 

และเจตคติ  ความสามารถปฏิบัติงานไดจริง  ความสามารถในการแกปญหาและการปรับตัว 
 

2.4  แนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 
 ทัศนีย  ศุภเมธี ( 2535 )  ไดกลาวถงึ  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สามารถทาํไดใน
ลักษณะดังนี ้
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 1.  การปรับ  หมายถงึ  การปรับเนื้อหาสาระหรือมวลประสบการณในหลกัสูตรแกนกลาง  
ใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงของทองถิน่ 
 2.  การขยาย  หมายถงึ  เนือ้หาใดที่ในทองถิน่รูจักกนัดแีลว  ก็ควรใหผูเรียนไดเรียนลึกลง
ไปอีก 
 3.  การเพิ่ม  หมายถงึ  เนือ้หาบางเนื้อหา  เปนเรื่องเฉพาะของแตละทองถิน่ที่ควรเรียนรู  
แตคนในทองถิ่นอืน่ไมจําเปนตองเรียนรู 
 
 รัตนะ  บวัสนธิ์ ( 2536 )  ไดกลาวถึงการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่สามารถดําเนนิการไดใน  
3  แนวทาง  คอื 
 1.  หลักสูตรทองถิน่ที่พฒันาขึ้นโดยปรับเปล่ียนบางสวนของหลกัสูตรกลาง  โดยการปรับ
องคประกอบสวนใดสวนหนึ่งของหลักสตูรกลางที่กําหนดอยางกวางๆ  เพื่อใหสอดคลอง  
เหมาะสม  สําหรับนาํไปใชในแตละสภาพทองถิน่ 
 2.  หลกัสูตรทองถิน่ที่พฒันาขึ้นเปนสวนยอยเพื่อใชเสริมหลักสูตรกลาง  โดยการพัฒนา
หลักสูตรขึ้นใหมโดยเฉพาะ  สําหรับนําไปใชจัดการเรียนการสอนเสริมเนื้อหากลุมวิชาใดวิชาหนึง่
ในหลักสูตรกลาง 
 3.  หลักสูตรทองถิ่นทีพ่ัฒนาขึ้นใชสําหรับทองถิ่นใดทองถิน่หนึ่งโดยเฉพาะ 
 
 วิไลวรรณ  เหมือนชาต ิ ( 2538 )  ไดสรุปแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ทาํไดใน
ลักษณะตางๆ  ดังนี ้

1. การปรับกิจกรรมการเรียนการสอนหรือกจิกรรมเสริม 
2.  การปรับหรือเพิ่มรายละเอียดเนื้อหาจากหัวขอที่กาํหนดไวในคําอธบิาย  หรือคําอธิบาย 

รายวิชา 
 3.  การปรับส่ือการเรียนการสอนที่มีอยูแลว 
 4.  การจัดทาํสื่อการเรียนการสอนขึ้นมาใหม 
 5.  การจัดทาํเนื้อหารายวิชาขึ้นใหม 
 6.  การจัดทําหนงัสือเรียน  คูมือครู  หนงัสือเสริมประสบการณ  คูมือการเรียนการสอน  
หนงัสือแบบฝกหัด  ฯลฯ  ขึน้มาใหม 
 
 สมเกียรติ  ศรีสกุล ( 2539 )  ไดเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ไว  5  ลกัษณะ  
ดังนี ้
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 1.  เพิ่มเติมรายละเอียดเนื้อหาในรายวิชาที่มีอยูแลว 
 2.  กาํหนดกิจกรรมเสริม 
 3.  ทําสื่อเสริม 
 4.  พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
 5.  จัดทํารายวิชาเพิ่มเติมในกลุมวิชาบงัคับเลือก  และวิชาเลือกเสรี 
 

กรมวิชาการ ( 2539 )  ไดกําหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นใหสอดคลองกับ
ทองถิน่ไว  5  ลักษณะ  สรุปไดดังนี้ 
 1.  ปรับรายละเอียดของเนื้อหา  เปนการพัฒนาหลักสูตรโดยสามารถลดหรือเพิ่มเติม
รายละเอียดของเนื้อหาจากหัวขอ  หรือขอบขายที่ระบุไวในคําอธิบายของทุกกลุมประสบการณ  
หรือในคําอธิบายรายวิชา  วชิาบังคับ  และวิชาเลือกเสรทีุกรายวิชา  ทั้งนี้ตองไมทําใหจุดประสงค  
หัวขอ  หรือขอบขายเนื้อหา  และคาบเวลาที่กําหนดไวในหลักสูตรแมบทเปลี่ยนแปลงไป 
 2.  ปรับกจิกรรมการเรียนการสอนหรือกจิกรรมเสริม  การพัฒนาหลักสูตรในลักษณะนี้
สามารถกระทาํไดทุกกลุมประสบการณและทุกรายวิชา  ดวยการกําหนดรายละเอียดกิจกรรมที่
ปฏิบัติในการเรียนการสอนของกลุมวิชา/รายวิชานั้นๆ  จากกิจกรรมที่ระบุไวในคําอธิบาย/
คําอธิบายรายวิชา  ซึ่งรายละเอียดของกิจกรรมที่ปรับหรือจัดขึ้นจะปรากฏอยูในแผนการสอน  และ
ประการสําคญัที่สุดคือ  การพัฒนาหลักสูตรของทองถิน่ดวยวธิกีารปรับหรือจัดกิจกรรมเสริมนี้  
จะตองไมทาํใหจุดประสงคการเรียนรู  และเวลาเรียน  ตลอดจนเนื้อหาเปลีย่นแปลงไปจากที่
กําหนดไวในหลักสูตรแมบท 
 3.  จัดทาํคําอธิบายรายวิชาเพิ่มเติม  หรือสรางรายวชิาเพิ่มเติมในประเภทรายวิชาเลือก  
เปนการจัดทําคําอธิบาย  หรือจัดทํารายวชิาขึ้นใหมหลงัจากที่ศึกษาแลวพบวา  สิ่งที่ควรจะมกีาร
พัฒนานั้นไมมีปรากฏในจดุประสงคการเรียนรูของกลุมประสบการณหรือรายวิชา/กลุมวิชาใดๆใน
หลักสูตรแมบท 
 4.  จัดทําสื่อการเรียนการสอนขึ้นใหม  เปนการพัฒนาหลักสูตรโดยการจัดทําหนงัสอืคูมือ
ครู  หนงัสือเสริมประสบการณ  แบบฝกหดั  หรือเอกสารประกอบการเรียนการสอนอื่นๆ  ที่นาํมาใช
ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆขึ้นใหมใหเหมาะสมสอดคลองกับจุดประสงค  เนื้อหา  
และสภาพของทองถิน่  ทัง้นี้ส่ือการเรียนการสอนที่ทองถิน่จะพัฒนาขึ้นใหมนี ้  อาจจะใชคําอธิบาย
รายวิชาทีม่ีอยูแลว  หรือเพิ่มเติมข้ึนมาใหมได 
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 5.  ปรับปรุงเลือกสื่อการเรียน  เลือกใชสื่อการเรียนโดยการปรับปรุงสื่อที่มีอยูแลวให
เหมาะสมกับทองถิน่  หรือเลือกใชสื่อตางๆในทองถิ่นใหเปนประโยชนตอการเรียนรู  การพัฒนา
หลักสูตรทองถิ่นลักษณะนี ้ เปนการปรับปรุงเลือกใชสือ่การเรียนการสอนตางๆที่มอียูใหเหมาะสม   
สอดคลองกับจุดประสงค  เนื้อหา  ทกุกลุมประสบการณหรือรายวิชาตางๆ  และสอดคลองกับ
สภาพของทองถิน่ 
 
 จากแนวคิดของนักการศึกษาถงึแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ขางตน  พอสรุปไดวา  
แนวทางในการพัฒนาทองถิน่ในปจจุบนัมอียู  5  ลักษณะ  ดงันี ้
 1.  การปรับกจิกรรมการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเสริม 
 2.  การปรับรายละเอียดของเนื้อหาสาระ 
 3.  การปรับปรุงหรือเลือกใชสื่อการเรียนการสอนใหเหมาะสม 
 4.  การจัดทาํสื่อการเรียนการสอนขึ้นใหม 
 5.  การจัดทาํคําอธิบายหรือรายวิชาเพิม่เติมข้ึนใหม 
 
 2.5  ผูที่มสีวนรวมในการพัฒนาหลักสตูรทองถิ่น 
 สงัด  อุทรานนัท ( 2532 )  กลาววา  ผูที่มีสวนรวมในการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่  แบง
ออกเปน  4  กลุม  คือ 
 1.  กลุมของคณะพัฒนา  ไดแก  ผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาวิชา  ครู  นักพัฒนาหลักสูตร  
และนักวัดผลการศึกษา 
 2.  กลุมของผูที่ใหคําแนะนําและสนับสนุนการพฒันาหลักสูตร  ไดแก  ผูบริหารและ
ศึกษานิเทศก 
 3.  กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพและความตองการของชุมชน  ไดแก  ผูเขียนหนงัสือ  
บุคคลที่ทํางานในหนวยงานของรัฐและเอกชน  ผูแทนราษฎร  ประชาชนทัว่ไป  ผูปกครอง  นักเรยีน 
 4.  กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับความตองการของนักเรียน  ไดแก  ผูเรียนและนักแนะแนว
การศึกษา 
 
 วิไลวรรณ  เหมือนชาต ิ( 2538 )  กลาววา  ผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  ควร
ประกอบดวยบุคลากร  2  ฝาย  คือ 
 1.  บุคคลากรภายในโรงเรียน  ไดแก  ครู  ผูบริหาร  นักเรียน 
 2.  บุคลากรภายนอกโรงเรยีน  ไดแก 
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             2.1  นักวชิาการ  ไดแก  ศึกษานิเทศกผูเชี่ยวชาญทางดานการพัฒนาหลกัสูตร  
ผูเชี่ยวชาญแตละสาขา  อาจารยจากวทิยาลัยครูหรือมหาวิทยาลัย 
  2.2  ตัวแทนประชากรในสงัคม  ไดแก  ผูที่ประสบความสาํเร็จในแตละสาขา
อาชีพ  รวมทัง้ผูสนใจ 
  2.3  เจาหนาที่ของรัฐ  ไดแก  เจาหนาทีห่นวยงานที่เกีย่วของ 
 
 สมเกียรติ  ศรีสกุล ( 2539 )  ไดกลาววา  ผูที่มีสวนรวมในการพัฒนาหลกัสูตร  มีดังนี ้
 1.  นักบริหารหลักสูตร  ไดแก  ผูมีอํานาจหนาทีท่ี่เกี่ยวของกับการพฒันาหลักสูตร  ไดแก  
อธิบดีกรมวิชาการ , รองอธบิดีกรมวิชาการ , ผูเชี่ยวชาญประจํากรมวิชาการ , ผูอํานวยการศูนย
พัฒนาหลักสตูร , ผูอํานวยการศูนยพัฒนาหนังสือ , ผูอํานวยการสํานักงานทดสอบทางการศึกษา  
และผูอํานวยการกองการวจิัยทางการศึกษา 
 2.  นักวิชาการ  ไดแก  อาจารยในมหาวทิยาลยัและสถาบนัอุดมศึกษาอืน่ๆ  ตลอดจน
ผูทรงคุณวุฒิในกระทรวงศกึษาธิการ  และสถาบนัตางๆ 
 3.  ครู  อาจารย  และศึกษานิเทศก  ไดแก  ครู  อาจารย  และศึกษานิเทศกที่ปฏิบตัิหนาที่
เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรโดยตรง 
 4.  นกับริหาร  ไดแก  ผูบริหารในระดบัตางๆ  ทั้งระดับกระทรวงศึกษาธกิาร  ทบวง
การศึกษาที่เกีย่วของ  อธบิดีและรองอธิบดี  เลขาธกิารและรองเลขาธิการ  ศกึษาธกิารเขต  
ศึกษาธกิารจงัหวัด  ผูอํานวยการสามญัศึกษาจงัหวดั  ผูอํานวยการการประถมศึกษาจังหวัด  
ผูอํานวยการโรงเรียน  ครูใหญและอาจารยใหญ  รวมทัง้ผูชวยฝายวิชาการ 
 5.  บุคคลภายนอก  ไดแก  บุคคลอื่นๆนอกจากที่กลาวมาแลว  และเปนผูทีม่ีสวนเกี่ยวของ
กับการใชหลักสูตรและการพฒันาหลักสูตร  เชน  ผูนาํชุมชน  นักวชิาการที่เขียนตํารา  หนงัสือ  
และแบบเรียน  นกัวัดผล  นกัแนะแนว  และผูปกครองนักเรียน  เปนตน 
 
 กรมวิชาการ ( 2542 )  ไดกลาวถงึผูทีม่ีสวนรวมในการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ไวดงันี ้ คือ 
 1.  ครู/ศึกษานิเทศก 
 2.  ผูเชีย่วชาญดานหลกัสตูร  รวมทัง้ผูเชี่ยวชาญดานสื่อการเรียนการสอน  ดานการวัดผล
ประเมินผล  และดานวิจัยหลักสูตร 
 3.  ผูบริหารโรงเรียน 
 4. ผูเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา/ผูทรงคุณวุฒ ิ
 5.  ผูแทนของชุมชน/ทองถิน่ 
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              6.  นักเรียน 
 
 เซลเลอร  และอเล็กซานเดอร ( Saylor  and  Alexander , 1974 )  ไดกลาวไววา  ผูที่มี
สวนรวมในการพัฒนาหลกัสตูร  ควรประกอบดวย 
 1.  บุคลากรภายในโรงเรียน  เชน  นักเรียน  ครู 
 2.  บุคลากรภายนอกโรงเรยีน  เชน  ผูเชี่ยวชาญดานหลกัสูตร  นักการศึกษาในชุมชน  
ผูปกครองนักเรียน 
 
 โบแชมป ( Beauchamp , 1968 )  กลาวไววา  ผูที่มีสวนรวมในการพฒันาหลักสูตร  ควร
ประกอบดวย 
 1.  ผูเชีย่วชาญดานตางๆ  เชน  ดานเนื้อหา  ดานกิจกรรม 
 2.  นักวิจัยทางดานหลักสูตร 
 3.  ครูผูสอน  ศึกษานิเทศก  และนักบริหารการศึกษา 
 4.  ตัวแทนประชาชน 
 5.  นักเรียน 
 
 เดวิด  จี  อารมสตรอง ( David  G.  Armstrong , 1989 )  ไดกลาวถงึบุคคลที่มีสวนรวมใน
การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ไวดังนี ้
 1.  ผูเชีย่วชาญทางดานหลกัสูตร 
 2.  ครู/ศึกษานิเทศก 
 3.  ผูบริหารโรงเรียน 
 4.  ผูเชีย่วชาญเฉพาะสาขา/ผูทรงคุณวฒุิ 
 5.  ผูแทนของชุมชน/ทองถิน่ 
 
 จึงอาจจะสรุปไดวา  ผูที่มสีวนรวมในการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่  จะประกอบไปดวย
บุคคลที่มาจาก  2  กลุม  คือ  มาจากหนวยงานของรฐับาล  ซึง่จะประกอบไปดวย  นักวชิาการ    
นักการศึกษา  ผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาตางๆ  เปนตน  สวนกลุมที่สอง  คือ  บุคคลที่มาจากทองถิ่น  
ซึ่งจะประกอบไปดวย  ผูนําของทองถิน่  ผูทรงคุณวุฒิในทองถิน่  เปนตน 
 
 



 
35 

3.  การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษาในระดับชั้นประถมตามสาระการเรียนรู 
3.1  ความหมายและองคประกอบของการจัดการเรยีนการสอน 

 การจัดการเรียนการสอนถือเปนหวัใจของการศึกษา  เพราะการจัดการเรียนการสอนเปน
วิถีทางทีน่ําผูเรียนไปสูจุดประสงคของการเรียน  ไดมหีนวยงานทางการศึกษา  และนักวิชาการ
ทางการศึกษาใหความหมายของการจัดการเรียนการสอนไวดังนี ้
  

สมพิษ  วงษแหยม ( 2535 )  ไดใหความหมายของการจัดการเรียนการสอนไววา  
หมายถงึ  แผนหรือข้ันตอน  แสดงรายละเอียด  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มกีารกาํหนด
เปาหมายไวอยางชัดเจน  ซึง่จะเปนแนวทางใหครูทราบวาจะตองวางแผนการสอน  จัดสถานการณ  
และประเมินผลการเรียนการสอนอยางไร  ผูเรียนจงึจะบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว 
 
 บุญชม  ศรีสะอาด ( 2537 )  กลาววา  การจัดการเรียนการสอนมีความหมายหลายอยาง  
เชน  หมายถงึการถายทอดความรู  การฝกใหผูเรียนคิดแกปญหาตางๆ  การจัดสิง่แวดลอมและ
กิจกรรมเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  การจัดประสบการณใหผูเรียนเกดิการเรียนรู  เปนตน 
 
 อาภรณ  ใจเที่ยง ( 2537 )  ไดกลาวถึงความหมายของการสอนวา  คือกระบวนการ
ปฏิสัมพันธระหวาผูสอนกบัผูเรียน  เพื่อทาํใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมตารม
จุดประสงคทีก่ําหนด  ซึ่งตองอาศัยทั้งศาสตรและศิลปของผูสอน 
 
 กรมวิชาการ ( 2542 )  กลาวถงึการจัดการเรียนการสอนไววา  หมายถงึ  ปฏิสัมพันธ
ระหวางครูผูสอน  นักเรียน  การถายทอดความรู  ความคิด  หรือแนวปฏิบัติจากครูผูสอนไปสู
นักเรียน  ดวยวิธีการตามที่ครูผูสอนไดเลือกสรรแลว 
 
 กาญจนา  เกยีรติประวัติ ( 2542 )  กลาววา  การจัดการเรียนการสอนคือ  กระบวนการ
ตางๆที่บุคคลไดกระทํา  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนเกิดความเจริญงอกงามทั้งทางดานรางกาย  อารมณ  
สังคม  และสติปญญา  ส่ิงสําคัญคือ  กระบวนการนี้ตองชวยสงเสรมิใหผูเรียนสามารถปรับตนเอง
ใหมีชีวิตที่สงบสุขดวย 
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ทั้งนี้  ความหมายของการจัดการเรียนการสอนที่กลาวมาแลวนั้น  สามารถสรุปไดวา  

หมายถงึ  แผนหรือข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ระหวางครูผูสอน  นกัเรียน  ทีม่ี
การกําหนดเปาหมาย  และแนวปฏิบัติจากครูผูสอนไปสูนักเรียนไวอยางชัดเจน  การจัดการ 
เรียนการสอน  ควรมีการเตรียมการสอน  การศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับจุดหมาย  หลกัการ  
และโครงสรางที่กําหนดไวในหลักสูตร  และการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย
ของหลักสูตร  และตามจุดประสงคการเรียนรูในเนื้อหาวชิานัน้ๆ  
 

3.2  องคประกอบของการจัดการเรยีนการสอน 
 การจัดการเรียนการสอน  เปนกิจกรรมทีส่ําคัญของการนําหลกัสูตรไปใช  ดังที่  สุมิตร  
คุณานุกร ( 2523 )  ใหความเห็นวา  หลกัสตูรจะไมสัมฤทธิ์ผลถาปราศจากการสอนของครู  ครูเปน
ตัวจักรสําคัญที่สุดในการนาํหลักสูตรไปใช  การเอาใจใสตอการสอน  และการสอนใหสอดคลองกบั
ความมุงหมายของหลกัสูตร  การเลอืกวิธีสอนที่เหมาะสม  การจัดกิจกรรมเสริมการเรียน  
ตลอดจนการวัดและประเมนิผลการเรียน  ไดมีนักการศึกษาและผูรูกลาวถึงหลักและองคประกอบ
ในการจัดการเรียนการสอนไวดังนี ้
 
 สุจริต  เพียรชอบ ( 2522 )  ไดกลาวถงึองคประกอบของการจัดการเรยีนการสอนไว  6  ขอ  
ดังตอไปนี้ 
 1.  การเตรียมการสอน  ประกอบดวย  การบันทึกการสอน  การนาํหลักสูตรไปใช  การใช
แผนการสอน  คูมือครู 
 2.  การกําหนดวัตถุประสงคการสอน  ประกอบดวย  พฤติกรรมการเรียนรู  หลักการ
เกี่ยวกับการพฒันาและใชวตัถุประสงคเชงิพฤตกิรรม  เทคนิคการประเมินผลผูเรียน  การเขยีน
ขอสอบจากวตัถุประสงค 
 3.  การเลือกวธิีและเทคนิคการสอน  ประกอบดวย  วิธีสอน  การนําเขาสูบทเรียน  การตั้ง
คําถาม  การเราความสนใจ 
 4.  การผลิตและใชส่ือการสอน  ประกอบดวย  การเลือกใชส่ือการสอนใหเหมาะสมกับ
เนื้อหา  วิธกีารรักษาสื่อการสอน  การผลติสื่อการสอนแบบงายๆ 
 5.  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  ประกอบดวย  การเลือกรูปแบบและวิธีการ
ประเมินผล  การสรางและเลอืกใชเครื่องมอืทดสอบชนิดตางๆ  การออกขอสอบปรนัยและอัตนัย 
 6.  การสงเสรมิการเรียนรูของเด็ก  ประกอบดวย  การสอนซอมเสริม  การใหการปฐมนิเทศ  
การจัดมุมหนงัสือ  การใชกจิกรรมเสริม 
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 ธํารง  บวัศรี ( 2532 )  กลาวถงึองคประกอบที่สาํคัญของการจัดการเรียนการสอน  ซึง่
ประกอบดวย 
 1.  จุดมุงหมายของหลกัสูตร  หมายถึง  สิง่ที่ตองการใหเกิดแกผูเรียนหลังจากเรียนจบ 
 2.  จุดประสงคของการเรียนการสอน  หมายถงึ  สิ่งทีต่องการใหเกดิแกผูเรียนหลงัจากที่
เรียนจบเนื้อหาสาระในวิชาที่กําหนดไว 
 3.  เนื้อหาสาระและประสบการณ  หมายถงึ  สิง่ที่ตองการใหผูเรียนไดเรียนรู  และ
ประสบการณที่ตองการไดรับ 
 4.  ยุทธศาสตรการสอน  หมายถงึ  กระบวนการและวิธีการในการจัดการเรียนการสอน  
รวมทัง้กิจกรรมการเรียนการสอน  เพื่อใหผูเรียนมีพฒันาการทางความรูและอื่นๆตามจุดประสงค  
และจุดมุงหมายทีก่ําหนดไว 
 5.  วัสดุอุปกรณและการสื่อสาร  หมายถึง  เครื่องมือเครื่องใชและวัสดุตางๆ  รวมทัง้
อุปกรณโสตทศันูปกรณและอื่นๆ  ที่ชวยสงเสริมคุณภาพ  และประสทิธิภาพการเรียนการสอน 
 6.  การประเมนิผล  หมายถงึ  การประเมนิผลการจัดการเรียนการสอน 
 
 สุพิน  บุญชวูงศ ( 2532 )  กลาวถึงองคประกอบของการสอนไว  3  ประการไดแก  ครู  
นักเรียน  และสิ่งที่จะสอน  สรุปไดดังนี้ 
 1.  ครู  เปนองคประกอบสําคัญที่ขาดไมได  บุคลิกภาพและความสามารถของผูสอนมี
อิทธิพลตอการเรียนรูของผูเรียน  ผูสอนควรมีบุคลิกภาพที่ดี  และรูจักเลือกใชวธิีสอนทีเ่หมาะสม  
เพื่อสงเสริมใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู 
 2.  นักเรยีนหรือผูเรียน  เปนองคประกอบสําคัญเทากบัผูสอน  ความสําเร็จในการศึกษา
เปนเปาหมายสําคัญของผูสอน  ผูสอนจึงควรเปนผูแนะแนว  แนะนาํ  และจัดมวลประสบการณให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูไดมากที่สุด 
 3.  ส่ิงที่จะสอน  ไดแก  เนื้อหาวิชาตางๆ  ครูจะตองจัดเนื้อหาใหมีความสัมพนัธกนั  
นาสนใจ  เหมาะสมกับวัย  ระดับชั้น  และสภาพแวดลอมตางๆของการเรียนการสอน 
  

สรุปไดวา  องคประกอบการสอนมีทัง้องคประกอบรวมและองคประกอบยอย  
องคประกอบรวมเปนสวนสรางใหเกิดการสอน  สวนองคประกอบยอยเปนสวนเสริมใหการสอนมี
ความสมบูรณ  มีประสิทธิภาพ  และมีคุณคาแกผูเรียน 
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3.3  การจัดการเรียนการสอนศิลปะในระดับชั้นประถมศึกษา 

 ศิลปะ  เปนวิชาหนึง่ในหลักสูตรที่ชวยสรางเสริมผูเรียนใหมพีัฒนาการในดานรางกาย  
อารมณ  สังคม  และสติปญญา  เชนเดียวกับวิชาสามัญทั่วไป  แตดวยลักษณะธรรมชาติวิชา  จึงมี
สวนสาํคัญในการปลูกฝง  และสรางสมประสบการณการรับรูใหแกผูเรียนอยางเตม็ที่  มะลิฉัตร  
เอื้ออานนัท ( 2542 )  ไดแสดงความคดิเห็นวาหนาทีห่ลักของศิลปะ  คือการใหการศึกษาแกเด็ก
โดยเนนพฒันาการดานความคิดสรางสรรค  โดยใชศิลปะเปนหนทาง  ศิลปะนัน้เกีย่วของโดยตรง
กับกระบวนการดานความคดิสรางสรรค  ถาไมมีการฝกความคิดสรางสรรค  ศิลปะยอมเกิดขึน้
ไมได  เด็กสามารถเรียนรูส่ิงตางๆไดโดยใชศิลปะเปนเครื่องมือ  สอดคลองกับบาสกัน  ( Manuel  
Baskan ,1995 )  ที่กลาววา  หนาที่หนึ่งของกระบวนการศึกษา  คือชวยเด็กในการสรางบทบาท
สําหรับตัวเอง  สวนหนาที่ของศิลปะ  คือกระตุนเด็กใหสมมติบทบาทการแสดงออกความรูสึก  ครู
สามารถสรางสภาพแวดลอมในหองเรียนเพื่อกระตุนใหเด็กรูสึกปลอดภัยและมีความเชื่อมั่น  มั่นใจ  
เด็กสามารถคนพบอิสระในการแสดงความรูสึก  เพื่อเพิม่ความรอบรู 
 

ศิลปะเปนเรื่องราวของความรูสึกนึกคิด  อารมณ  และจินตนาการ  ในการจัดการเรยีนการ
สอนศิลปะ  ครูผูสอนจําเปนตองใชวิธีการที่จะเราใหเด็กเกิดอารมณ  เกิดแรงบันดาลใจ  เพื่อให 
สามารถสรางผลงานศิลปะที่มีคุณภาพ ผูสอนจะตองแสวงหาถอยคําทีก่ระตุนใหเด็กคิด  เกิด
อารมณตื่นเตน  หดหู  เสยีใจ  สลดใจ  หลีกเลี่ยงถอยคําที่จะเปนอปุสรรคหรือขัดขวาง  หรือสกดั
กั้นความคิดของเด็ก  ความเปนอิสระในการแสดงออกของเด็ก  แตควรเปนการสงเสริมใหเด็กมี
ความเปนตัวของตัวเองในการแสดงออกซึ่งแนวคิด  และวธิีการของตนเอง 
 

ชวลิต  ดาบแกว  และสุภาวดี  เหมทานนท ( 2525 )  ไดกลาวถึงกจิกรรมการเรียนการสอน
ศิลปะที่ใชกนัอยูในโรงเรยีนวามีอยู  3  แบบดวยกนัคือ 

1. การสอนแบบ  Direct  Method  เปนวิธีสอนแบบครูบอกใหนักเรียนทาํโดยตรงให
นักเรียนปฏิบตัิตามกฏ  หรือตามคําแนะนําของครู  เปนวิธกีารลอกแบบ 

2. การสอนแบบ  Free  Expression  Method  เปนวิธทีี่ปราศจากการบังคับควบคุม  ให
อิสระอยางเตม็ที ่

3. การสอนแบบ  Meaningful  Art  Method  มีความมุงหมายที่จะใหการสอนศิลปะเปน
ความสัมพันธระหวางศิลปะกับสังคม  ใหเห็นวาศิลปะมคีวามสาํคัญตอสังคม  ในดาน
การสอนนั้น  ตองการทีจ่ะพฒันาเด็กใหมคีวามรูสึกในสิง่ที่ดงีามเปนรายบุคคล  และ
รูจักคุณคาของศิลปะทีม่ีตอสังคม 
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วิบูลย  จันทรแยม ( 2531 )  กลาววาการเรียนการสอนศิลปะนั้น  จะมีความแตกตางจาก

วิธีการสอนวชิาสามัญอืน่ๆ  เพราะวิชาศิลปะเกี่ยวของกับการฝกฝนปฏิบัติ  ประการสําคัญคือ  
วิธีการเรียนการสอน  ควรเปนวิธีแกปญหา  และสามารถนําความรูไปใชไดกับชีวิตจริง 
 

วิรุณ  ตัง้เจรญิ ( 2539 )  กลาวไววา  การเรียนการสอนศิลปะนัน้นอกจากจะตองทาํความ
เขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  เปาหมาย  การเรียนรู  และกิจกรรมแลว  ยังตองทาํความเขาใจกับ       
วุฒิภาวะและความพรอมของเด็กแตละวยัหรือแตละตัวบุคคล  เพือ่ใหสามารถจดักิจกรรม  จัด
สภาพแวดลอม  และสื่อการสอนไดอยางเหมาะสม 
 

เกษร  ธิตะจารี ( 2530 )  ไดกลาวถงึองคประกอบของการเรียนการสอนศิลปศึกษา  วา
ประกอบดวยองคประกอบที่สําคัญ  ดังนี ้

1.  จุดมุงหมาย  เปนการกําหนดทิศทางของการสอนและเงื่อนไขที่ผูสอนคาดวาจะให
ผูเรียนไดเกิดการเรียนรูในเรือ่งใดและสามารถทาํงานไดมากนอยเพียงใด 

2.  เนื้อหา  คือสาระสําคญัที่ผูเรียนจะตองเรียนรู  เพื่อใหเกิดความเขาใจและสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมไดถูกตอง 

3.  กิจกรรมการเรียนการสอน  เปนภารกิจของผูสอนที่จะตองกําหนดใหผูเรียนทาํ  เปน
การฝกทักษะและเปนการประเมินผลของผูสอนวานักเรียนเขาใจเนื้อหามากนอยเพียงใดใน
กิจกรรมนัน้ๆ  และกิจกรรมนั้นจะตองสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหาที่สอน  นอกจากนัน้
กิจกรรมยังเปนตัวกระตุนความคิดของผูเรียนใหแสดงออกถึงความเขาใจในบทเรียน  กิจกรรมจึง
จัดเปนสวนหนึ่งของการสอนที่มีความสําคัญยิ่ง   

4.  ส่ือการสอน  เปนสิง่ที่ครูใชประกอบการสอน  เพื่อใหบทเรยีนนาสนใจ  เขาใจงายขึน้
และทําใหเกิดการเรียนรูไดเร็วขึ้น  เปนภารกิจหลักของครูผูสอนที่จะตองทาํกอนสอน  การสรางสือ่
ประกอบการสอนยังแสดงออกใหเห็นถึงการวางแผนการสอนของผูสอนและชวยใหผูสอนเกิดความ
มั่นใจในการสอนยิ่งขึน้ 

5.  การประเมินผล  เปนกจิกรรมอันสําคญัของผูสอนทีจ่ะประเมนิคุณภาพการทํางานทัง้
ของผูสอนและผูเรียน  ซึง่ผูสอนจําเปนจะตองกําหนดการประเมนิใหชัดเจน  ใหผูเรียนรับรูวาจะมี
การประเมนิผลอะไรบางและประเมินอยางไร เพื่อผูเรียนจะไดปฏิบัติไดถูกตองและการประเมิน
จะตองสอดคลองตามจุดมุงหมายที่กาํหนดดวย 
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แมคฟ ( McFee, 1961 )  กลาวถงึองคประกอบสําคัญทีม่ีตอการทาํงานศิลปะของเดก็  ซึง่

ครูผูสอนควรจะนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนศิลปะวา  จะตองคํานึงถึงความพรอมของเด็ก  
ความสามารถในการใชขอมลูที่มีอยูในการสรางสรรคงาน  สภาวการณในขณะทีท่ํางาน  และ
ทักษะในการทํางานที่ผานกระบวนการรบัรูอยางเปนขัน้ตอน 
 
 แชปแมน ( Chapman , 1978 )  กลาววา  การสอนศิลปะนัน้  เกีย่วของกบัการจัด
สภาวการณตางๆเพื่อกระตุนใหเด็กไดเรียนรูและสรางสรรคงานศิลปะ  ครูผูสอนจึงตองมีความรู
เกี่ยวกับกระบวนการทางศิลปะ  ประกอบดวยขั้นตอนตางๆ ดงันี ้
 1.  การแสวงหาแนวคิด  คอืการกระตุนเรา  ใหคาํแนะนํา  หรือสรางแรงบันดาลใจใหเด็ก
เกิดการเรียนรูที่จะแสวงหาแนวคิดในการแสดงออกทางศลิปะตามวถิีทางของตนเอง 
 2.  การปรับปรุงแนวคิด  เปนการสนับสนนุใหเด็กไดคิดทบทวนเกี่ยวกบัการคิด  หรือการ
สรางสรรคผลงานของตนเอง  เพื่อชวยใหเด็กไดเรียนรูหรือมีประสบการณในการปรับปรุงหรือขยาย
ความคิด 
 3.  การเลือกสื่อเพื่อขยายความคิดสูงานศิลปะ  คือการสนับสนุนใหเด็กสามารถเลือกใช
ส่ือเปนเครื่องมือในการแสดงออกในการสรางงานศิลปะไดอยางเหมาะสม  สอดคลองกับความคิด  
และสามารถถายทอดออกมาไดตามความตองการ 
 
 เอฟรอน ( Nurit  Cohen – Evron , 2002 )  ไดกลาววาการเรียนการสอนศิลปะควรเปด
โอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูถงึศิลปวัฒนธรรมที่อยูในสวนตางๆรอบโลก  ไมควรปดกัน้อยูแตเฉพาะใน
ศิลปะของตนเอง  ควรเปดโอกาสใหศิลปนในทองถิ่น  ไดมีสวนรวมในการวางแผนและทําการสอน
ใหกับผูเรียน  ทัง้นี้เพื่อเปนการแกปญหาใหกับผูสอนทีไ่มมีความชาํนาญในเรื่องที่สอน  สวนดาน
ของการเตรียมการสอน  ครูควรคํานึงถึงพื้นฐานของผูเรียนแตละคน  ในการทีจ่ะจัดประสบการณ
ทางดานศิลปะไดอยางเหมาะสม  และควรมีเวลาใหกบัผูเรียนอยางเต็มที่  เชนการสอนเพิ่มเติมใน
วันหยุด  โดยใหผูเรียนสมัครใจในการมาเรียนเพิม่เติม  ซึ่งเปนการชวยลดปญหาความอัดแนนของ
วิชาที่จัดในชัว่โมง  นอกจากนี้ควรจํากัดจํานวนผูเรียนใหพอดีกับขนาดของหองเรยีน 
 
 แซนเดอร ( Mary  Jane  Zander , 2003 )  ไดกลาววา  การเรยีนการสอนศลิปศึกษา  
ควรคํานึงถึงสิง่ตางๆตอไปนี ้
 1.  ประสบการณในการทาํงานศิลปะ  เกิดความคิดสรางสรรค  และจินตนาการ 
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 2.  ผลสะทอน / การตอบรับในการทํางานศิลปะของผูเรียน  เพื่อทราบความสามารถของ
ผูเรียน 
 3.  การสื่อสารระหวางครูกับผูเรียน 
 4.  กจิกรรมทีจ่ัดขึ้นทั้งใน  และนอกสถานที่  รวมถงึการอภิปรายรวมกนั 
 
 นอกจากนี ้  สมาคมศิลปศึกษาของสหรัฐอเมริกา ( Joan  Bouza  Koste , 2001 )  ได
กลาวถึงการประยุกตใชเกณฑมาตรฐานในชั้นเรียนศิลปศึกษาไวดงันี ้
 มาตรฐานที ่ 1  เขาใจและสามารถนําเกณฑมาประยุกตส่ือ  เทคนิค  และกระบวนการ 
 1.  ทําใหนกัเรยีนประยกุตความรูเกีย่วกับส่ือและเทคนิค  

2.  เรียนรูกระบวนการสรางสรรค 
 3.  แนะนาํความคิดรวบยอดของศิลปะ  สื่อและเทคนิค  เมื่อส้ินสุดการเรียน 
 4.  เปนแบบในเรื่องการคิดและกระบวนการเกี่ยวกับศิลปะ 
 5. นาํแนวคิดที่คนพบ  การจัดการพฤตกิรรมและออกแบบสิ่งแวดลอม  เพื่อกาํหนด  
                 การทํางานใหปลอดภัย   

6. แนะนาํนกัเรียนในเรื่องของความปลอดภยัในการใชเครื่องมือ , ส่ือ  และการขั้นตอน 
     การทาํงานของวัสดุ  อุปกรณ 

 
 มาตรฐานที ่ 2  การใชความรูของโครงสรางและหนาที่ของศิลปะ 
 1.  เพื่อพฒันาศัพทที่เกี่ยวของกับศิลปะเพื่ออธิบายความหมายของงานศิลปะ  โดยการ 
                 เปรียบเทียบและหาขอแตกตาง 
 2.  แนะนาํพืน้ฐานที่สําคัญของศิลปะ  หลกัการออกแบบ  พรอมทัง้หาตัวอยางจากแหลง  
                 การเรียนรูในรูปแบบตางๆ 
 3.  พิจารณาวธิีการนําศิลปะมาใชในชวีิตประจําวนั 
 
 มาตรฐานที ่ 3  เลือกและประเมินขอบเขตสาระของรายวิชา    

1.  อธิบายความเหมือนและแตกตางของสาระรายวิชา  ขอคนพบของศิลปะภายใต 
     สถานที่และเวลาที่แตกตาง 
2.  วางแผนบทเรียนสัน้ๆ  และรวมกลุมระหวางนักเรียนในการมองและพูดถงึงานศลิปะ 
3.  อธิบายรูปแบบของศิลปะในจุดมุงหมายเฉพาะ  เชน  การสรางสรรคงานโปสเตอร  หรือ 
     ภาพประกอบที่สะทอนถงึเรื่องราวที่เขยีน 
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มาตรฐานที่  4  มีความเขาใจในทศันศิลปที่สัมพันธเกี่ยวของกับประวัติศาสตรและ

วัฒนธรรม 
1.  มกีรอบและประเด็นที่เชือ่มโยงการเรียนรูจากสงัคม 
2.  เปดโอกาสใหนักเรียนศึกษาวถิีชีวิตของศิลปน  และความแตกตางของงานศิลปะในแต 
     ละวัฒนธรรม 
3.  รวบรวมงานศิลปะของศลิปนในแตละยุคสมัย 
 
มาตรฐานที ่ 5  ประเมนิคุณลักษณะของผลงาน 
1.  เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความรูสึก  ความคิดเหน็ตองานศิลปะ 
2.  ใชโครงการและแฟมผลงานเปนสวนหนึ่งในการประเมิน 
3.  สรางบรรยากาศในการประเมินผลงาน  และยอมรับความคิดเห็นของนกัเรียน 
4.  ใหนกัเรียนพิจารณาเครื่องมือในการประเมินแตละแบบ 
5.  นําเสนอและจัดแสดงงานศิลปะ 
 
มาตรฐานที ่ 6  เชื่อมโยงกับรายวิชาอื่นๆ 
1.  ประสานรายวิชาศิลปะรวมกับวิชาอืน่  หรือบูรณาการรวมกัน 
2.  นําเสนอบทเรียนหลากหลายรูปแบบใหแกนกัเรียน 
 
นอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษาทีก่ลาวมาแลวขางตน  

บลาช  เจฟเฟอรสัน ( Blanch  Jefferson , 1970 )  ยังไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ศิลปศึกษา  ดงันี ้

1.  การเตรียมการ 
 1.1  เตรียมวัสดุอุปกรณ  เนือ้หาที่จะทําการสอน 
 1.2  ประสบการณทางศิลปะทีน่ักเรียนควรไดรับ 
 1.3  การใชวัสดุอุปกรณและรูปแบบกิจกรรม 
2.  การสรางแรงจูงใจ 
 2.1  ครูควรมวีิธีกระตุนใหนกัเรียนเกิดความกระตือรือรนที่จะทาํงานศิลปะ 
 2.2  กระตุนใหนกัเรียนนาํประสบการณความรูที่ผานมา  ถายทอดในงานศิลปะ 
 2.3  ใชอารมณ  ความรูสึก  ในการถายทอดงานศิลปะ 
 2.4 มีความสมัพันธระหวางความคิด  ประสานกับวัสดุอุปกรณในการทํางาน 
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  ศิลปะ 

2.5 นําประสบการณทางศิลปศึกษาสรางความรูและความสามารถใหกวางขวาง 
มากขึ้น 

3.  การใหคําแนะนํา 
 3.1  ตั้งคาํถามชี้นํา  หรือกําหนดปญหารวมกัน 
 3.2  ใหนักเรียนพิจารณาหาทางแกไข 
 3.3  ใหนักเรียนหาขอมูลเพิม่เติม 
 3.4  หาแนวทางกระตุนใหนกัเรียนพัฒนาศักยภาพ 
4.  การวัดและประเมินผล 
 4.1  ใหนักเรียนประเมนิตนเอง 
 4.2  ครูเปนผูประเมิน 
 4.3  มกีารอภิปรายระหวางครูกับนักเรียนในชั้นเรียน 
 4.4  จัดนทิรรศการแสดงผลงาน 
5.  การจัดนทิรรศการ 
 5.1  กาํหนดพืน้ที่ในการจัดนิทรรศการ 
 5.2  จัดทาํฐานที่ตัง้สําหรับจัดนิทรรศการ 
 5.3  การจัดนทิรรศการภายนอกโรงเรียน 
 5.4  การจัดทาํที่ติดตั้งและผนังสาํหรับจดัแสดง 
 5.5  การสับเปลี่ยนผลงานทีจ่ัดแสดง 

 
 นอกเหนือจากแนวทางการจดัการเรียนการสอนศิลปศึกษาที่ไดกลาวมาแลว  ครูผูสอนวิชา
ศิลปะใหแกเดก็ในระดับประถมศึกษาใหไดผล  จะตองเปนผูที่มคีวามเขาใจในวิชาศิลปะอยาง
ถูกตอง  สามารถสรางงานทางศิลปะได  มีความเขาใจเกี่ยวกับวธิีสอน  และมีความเขาใจใน
ธรรมชาติเด็ก  ทัง้นีเ้พราะเหตุวา  การจดัการเรียนการสอนศิลปะใหแกเด็กนั้น  แตกตางจากการ
สอนใหแกผูใหญ  ดงันัน้  ในการสอนศิลปะใหแกเด็ก  ครูผูสอนจึงตองใชวิธกีารทีเ่หมาะสมกับเด็ก  
เพราะในการเรียนการสอนนัน้สามารถปลกูฝงทัศนคติ  นิสัย  ความคิด  และแบบแผนแหง
พฤติกรรมใหเด็ก  เนื่องจากในชวงประถมศึกษาเปนชวงเวลาแหงพัฒนาการมีความสําคัญยิ่ง  และ
พัฒนาการตางๆที่ครูผูสอนเปนผูชวยเสริมข้ึนนี้  จะติดตวัเด็กตอไปจนเปนผูใหญ  
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3.4  วธิีการจดัการเรยีนการสอนศิลปะในระดับชั้นประถมศึกษา 

 ประเทิน  มหาขันธ ( 2531 )  ไดกลาวถึงวิธกีารจัดการเรียนการสอนศิลปะในระดับชั้น
ประถมศึกษาไวดังนี ้

การแสดงออกอยางสรางสรรค 
 การแสดงออกอยางสรางสรรค  เปนวิธีการจัดการเรียนการสอนศิลปะวิธหีนึง่ซึง่มีคณุคา
แกเด็กดังนี ้
 1.  เปดโอกาสใหเด็กเลือกแนวความคิด  หรือเนื้อเร่ืองของตนเองในการแสดงออก 
 2.  เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออกอยางอิสระตามวิธกีารของตนเอง 
 3.  ใหสิทธิในการสรางงานดวยตนเอง 
 
 วิธีการจัดการเรียนการสอนศลิปะโดยมุงทีก่ารแสดงออกอยางสรางสรรคเปนการเปด
โอกาสใหเด็กไดมีอิสระทางปญญาโดยสมบูรณ  มีอิสระในการเลือก  การแสดงออก  และการสราง
งาน  ซึ่งคุณสมบัติเหลานี้เปนลักษณะเฉพาะของศิลปะในระดับประถมศึกษาโดยตรง 
  

การสรางงานทางศิลปะตามเรื่องทีก่ําหนด 
 ครูกับเด็กรวมกันกาํหนดชื่อเร่ืองขึ้น  แลวใหเด็กในกลุมใชเปนเนื้อหาในการแสดงออกทาง
ศิลปะ  การที่เด็กไดมีโอกาสแสดงออกทางศิลปะตามชื่อเร่ืองที่ไดรวมกนัเลือกและเหน็วามีความ
เหมาะสมนั้น  ทําใหเดก็สามารถแสดงออกไดอยางสมบูรณโดยมขีอจํากัดในเรือ่งประสบการณ  
ความถนัด  ตลอดจนวัสดุที่ใช  เพราะไดแสดงความสามารถในการแสดงออกตามขอบเขตที่ตนมี
อยู 
 
 การลอกแบบ 
 จุดมุงหมายทีสํ่าคัญของการลอกแบบคือ  การทาํใหเหมือนตวัแบบมากที่สุด  การลอก
แบบสามารถกระทาํไดทั้งเปนรายบุคคลและกระทาํเปนกลุม ผลของการลอกแบบคือ  เด็กไดฝก
ความชาํนาญในการสรางผลงานทางศิลปะ  โดยใชตวัแบบเปนสิง่เราใหเด็กสรางงานศิลปะ  วธิีนี้
ไมสงเสริมใหเด็กไดแสดงออกอยางสรางสรรคและมีอิสระ  หากเนนในเรื่องการลอกแบบให
เหมือนกับตัวแบบใหมากทีสุ่ด ( Russell  and  Waugaman , 1952 ) 
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 การทาํตามทีส่ั่ง 
 การสอนดวยวธิีนี ้  ครูเปนผูออกคําสั่งใหเด็กปฏิบัติตามเปนขั้นๆในขณะที่เด็กทํากจิกรรม  
ครูเปนผูควบคมุการปฏิบัติงานของเดก็อยูตลอดเวลา  ครูอาจออกคําสั่งเปนคําพดูแลวใหเด็กทาํ
ตาม  หรือครูปฏิบัติใหดูเปนตัวอยางเปนขั้นๆ  แลวใหเด็กทําตาม  เปนการควบคุมแนวคิดของเด็ก
ไมใหมีการแสดงออกอยางสรางสรรค  เด็กถูกควบคมุทัง้ในชวงที่สรางงานในสวนยอย  และการนํา
สวนยอยมารวมกันเปนสวนรวม  อันเปนการควบคุมการจดัองคประกอบภายในภาพ 
 
 การสอนโดยใชแมแบบ 
 การสอนโดยใชแมแบบ  ไดแกการสอนที่ครูหรือผูใดผูหนึง่เปนผูสรางแมแบบขึ้น  แลวให
เด็กนําแมแบบไปลอกโดยวธิีนําแมแบบไปวางบนกระดาษ  แลวใชดินสอลากไปตามเสนรอบนอก
ของแมแบบดังกลาว  นอกจากนี้ยงัมีแมแบบชนิดทีม่รีอยปรุแสดงรูปรางของสิง่ของ  แลวใหเด็ก
ลากเสนตามรอยนัน้ๆ  รวมถึงแมแบบทีม่รูีปรางตามธรรมชาติรอบๆตัว 
 
 การสอนโดยใชแบบฝก 
 การสอนดวยวธิีนี ้  ครูเปนผูเตรียมบทเรียน  โดยการวาดภาพบนกระดาษโดยใชเพยีงเสน
รอบรูปแลวนํามาใหเดก็ระบายสี  แรเงา  หรือตกแตงภาพใหสวยงาม  เปนการฝกหัดการใชสี
ระบายภาพในบทเรียนสําเรจ็รูป  หรือในแบบฝกหัดที่ครูไดจัดทําขึ้นแลวอัดสําเนาไวเปนจํานวน
มากๆ  เพื่อใหเด็กฝกหัดการระบายสี  แรเงา  รวมไปถึงการตกแตงภาพใหสวยงาม 
 
 การจัดการเรียนการสอนโดยใชวิธีการลอกแบบ  การทาํตามคําสัง่  และการสอนโดยใช
แบบฝก  เปนการสอนโดยใหเด็กทําตามคําสั่งและมตีัวอยางใหเดก็ดู  เด็กไมมีโอกาสไดแสดง
แนวคิดของตนเองอยางมีอิสระ  ไมมีโอกาสไดใชจินตนาการของตน  แตเด็กไดมีโอกาสฝกความ
ชํานาญเฉพาะดานในการสรางงานศิลปะ ซึ่งก็จัดวามคีวามจาํเปนหากจะตองเปนความชาํนาญที่
ควบคูไปกับการสรางสรรค 
 
 นอกจากนี ้  ยังมกีารจัดการเรียนการสอนศิลปะในระดับชั้นประถมศึกษาโดยใชงานศิลปะ
ในทองถิน่  หรือการมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนของชุมชนในทองถิน่  จากบทความของ  
Elizabeth ( Port  Elizabeth , 2001 )  ทีก่ลาวถึงหลักสูตรศิลปศึกษาในแถบอฟัริกาใต  พบวา  ใน
ระดับชั้นประถมศึกษานัน้  นอกจากใชหลักสูตรกลางของประเทศแลว  ยังเพิ่มเรื่องราวของงาน
ศิลปะพื้นบานในการพัฒนานักเรียนในดานทกัษะ , ความคิดสรางสรรค  และการพฒันาทางดาน 
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จิตใจ  อันจะกอใหเกิดความรักในงานศิลปะ  ในรูปแบบของงานศิลปะ  2  มิติ  จําพวกการวาด
เขียน  และงานศิลปะ  3  มิติจําพวกการปน  รวมไปถงึการศึกษาประวัติศาสตรศิลปะในทองถิน่
ของตน  ผานเอกสารขอมูล  และการทัศนศึกษา  สอดคลองกับองคการยูเนสโก ( UNESCO , 
2007 )  ทีก่ลาวถงึการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาในแถบเอเชียแปซิฟกไววา  นอกจาก
การเรียนการสอนตามรายวิชาที่ไดจัดไว  ยังไดมุงความสําคัญไปที่การประชาสัมพนัธแลกเปลีย่น
ทางดานวัฒนธรรม  ในกลุมประเทศสมาชิกในรูปแบบของงานศิลปหัตถกรรม  ประเพณี  และ
วัฒนธรรม  อีกทัง้ยังไดจัดโครงการ  Seal  of  Excllence ( UNESCO , 2006 )  ในแถบภูมิภาค
เอเชีย  เพื่อสงเสริมชางฝมอืดานงานศิลปหัตถกรรม  ในการใชทักษะดั้งเดิมรวมถงึวัสดุในทองถิน่  
ซึ่งเปรียบเสมอืนเครื่องมือชวยในการสืบทอดองคความรูพื้นบาน  และชวยอนุรักษไวซึง่ความ
แตกตางระหวางภูมิภาค  โดยงานศิลปหัตถกรรมทีส่งเขารวมโครงการใชเกณฑตัดสินทางดาน
ความประณีตงดงาม  ไดมาตรฐาน  สื่อถึงขนบธรรมเนยีมประเพณี  และเปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม   
 
 Almeida  และ  Barbosa ( 2006 )  ไดศึกษาการจัดการเรียนการสอนศิลปะในระดับชั้น
ประถมศึกษาในประเทศบราซิล  พบวา  นักเรียนไดเรียนศิลปะตามความสนใจผานรูปแบบงาน
ศิลปะที่หลากหลาย  ทั้งในระดับทองถิน่  ระดับชาต ิ  และระดับนานาชาติ  เร่ิมจากประวัติความ
เปนมาทางวฒันธรรม  ศกึษาถึงความแตกตางทางวฒันธรรม  และการยอมรับในวัฒนธรรมอื่น  
ทราบถงึแนวคิดในการสรางงานศิลปะ  กระบวนการสรางงานศิลปะ  การใชวัสดุอุปกรณ  โดยมี
แหลงทองถิน่ชวยเหลือสนบัสนุน 
 

พอจะสรุปเรื่องการจัดการเรยีนการสอนศลิปะในระดับชัน้ประถมศึกษาไดวามหีลักสาํคัญ
เพื่อใหเด็กไดแสดงออกทางศลิปะ  และใหการแสดงออกดังกลาวชวยสรางเสริมความเจริญงอก
งามแกเด็กในทุกๆดาน  ฉะนั้น  ครูจึงไมควรดูผลงานของเด็กเพียงอยางเดียว  แตควรพิจารณาให
ลึกซึ้งลงไปกวานัน้วา  ผลงานของเดก็แสดงใหเห็นความงอกงามในดานใดบาง  นอกจากนั้นครยูัง
ตองพิจารณาถึงนิสัยการทาํงานของเด็ก  คอยสงเสริมใหเด็กมีความงอกงามขึ้นในทกุๆดาน  โดย 
การสรางความมั่นใจใหแกเด็กในการแสดงออกอยางอิสระในการทํางาน  จัดหาวสัดุอุปกรณไวให
อยางพอเพียง  ทาํใหเด็กสามารถแสดงออกไดอยางเต็มที่  นอกจากนี ้ครูควรเลือกใชวิธีการจัดการ
เรียนการสอนหลายๆวิธ ี เพราะยังไมมีแบบใดที่ดีที่สุดโดยไมมีการแกไขปรับปรุง  ครูจึงควรทดลอง
คนควาวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบใหมๆเพื่อใหสอดคลองกับสภาพการณในปจจุบันอยูเสมอ  
( เลิศ  อานนัทนะ , 2518 ) 
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3.5  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ  ชวงชั้นที่  2 

 ความสาํคัญ 
 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะเปนกลุมสาระการเรียนรูที่มุงเนนการสงเสริมใหมีความคดิริเร่ิม
สรางสรรค  มจีินตนาการทางศิลปะ  ชืน่ชมความงาม  สุนทรียภาพ  ความมีคุณคา  ซึง่มีผลตอ
คุณภาพชีวิตมนุษย  ดังนัน้กิจกรรมศิลปะสามารถนาํไปใชในการพฒันาผูเรียนโดยตรงทัง้ทางดาน
รางกาย  จิตใจ  สติปญญา  อารมณและสงัคม  ตลอดจนนาํไปสูการพฒันาสิง่แวดลอม  สงเสริม 
ใหผูเรียนมีความเชื่อมัน่ในตนเอง  และแสดงออกในเชงิสรางสรรค  พัฒนากระบวนการรับรูทาง
ศิลปะ  การเห็นภาพรวม  การสงัเกตรายละเอียด  สามารถคนพบศักยภาพของตนเอง  อันเปน
พื้นฐานในการศึกษาตอหรือประกอบอาชพีได  ดวยการมีความรบัผิดชอบ  มีระเบียบวนิยั  
สามารถทํางานรวมกนัไดอยางมีความสุข 
 

วิสัยทัศน 
  การเรียนรูศิลปะ  มุงพัฒนาใหผูเรียนเกิดความรู  ความเขาใจ  การคดิที่เปนเหตุเปนผลถงึ
วิธีการทางศิลปะ  ความเปนมาของรูปแบบ  ภูมิปญญาทองถิ่น  และรากฐานทางวฒันธรรม  
คนหาวาผลงานศิลปะส่ือความหมายกับตนเอง  คนหาศักยภาพ  ความสนใจสวนตัว  ฝกการ
เรียนรู  การสังเกตที่ละเอยีดออนอันนําไปสูความรัก  เหน็คุณคาและเกิดความซาบซึ้งในคุณคาของ
ศิลปะและสิ่งรอบตัว  พัฒนาเจตคติ  สมาธ ิ  รสนิยมสวนตัว  มทีักษะ  กระบวนการ  วิธกีาร
แสดงออก  การคิดสรางสรรค  สงเสริมใหผูเรียนตระหนกัถึงบทบาทของศิลปกรรมในสังคม  ใน
บริบทของการสะทอนวัฒนธรรมทั้งของตนเองและวัฒนธรรมอื่น  พจิารณาวาผูคนในวัฒนธรรม
ของตนมีปฏิกริิยาตอบสนองตองานศิลปะ  ชวยใหมีมมุมองและเขาใจโลกทัศนกวางไกล  ชวยเสริม
ความรู  ความเขาใจ  มโนทัศนดานอื่นๆ  สะทอนใหเห็นมมุมองของชีวิต  สภาพเศรษฐกิจ  สังคม  
การเมือง  การปกครอง  และความเชื่อ  ความศรัทธาทางศาสนา  ดวยลักษณะธรรมชาติของกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  การเรียนรูเทคนิค  วธิีการทํางาน  ตลอดจนการเปดโอกาสใหแสดงออก
อยางอิสระ  ทาํใหผูเรียนไดรับการสงเสริม  สนับสนนุใหคิดริเร่ิม  สรางสรรค  ดัดแปลงจินตนาการ  
มีสุนทรยีภาพ  และเหน็คุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทยและสากล 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะเสริมสรางใหชวีิตมนุษยเปลีย่นแปลงไปในทางที่ดีขึ้น  ชวยใหมี
จิตใจดีงาม  สมาธทิี่แนวแน  สุขภาพกายและสุขภาพจิตมีความสมดุล  เปนรากฐานของการ
พัฒนาชวีิตที่สมบูรณ  เปนการยกระดับคุณภาพชีวิตของมนษุยชาติ  โดยสวนตน  และสงผลตอ
การยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคมโดยรวม 
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คุณภาพของผูเรียน 

ชวงชั้นที่  2  ( ประถมศึกษาปที่  4 – 6 ) 
-  สรางและนําเสนอผลงานศิลปะจากจนิตนาการ  ความคิดสรางสรรค  การสังเกตทาง

ศิลปะไดแก  ทัศนธาตุ  องคประกอบดนตรี  องคประกอบนาฏศิลป  ทักษะในการใชเทคนิคให
เกิดผลตามความตองการของตนเอง  และอธิบายใหผูอ่ืนรับรูโดยใชศัพทเบื้องตนทางศิลปะได 

-  รับรูทางศิลปะไดแก  ทัศนธาต ุ  องคประอบดนตรี  องคประกอบนาฏศิลป  ซึ่งสามารถ
ชวยในการวิเคราะหงานศิลปะ  และอธิบายใหผูอ่ืนเขาใจในความสวยงาม  และความไพเราะของ
ศิลปะได 

- ระบุงานศิลปะที่เกี่ยวของกับวัฒนธรรมในทองถิน่ได  อธิบายใหผูอ่ืนเขาใจประวตัิศาสตร
หรือเหตุการณในปจจุบันมีผลหรือไดรับอิทธิพลจากงานศิลปะได 

- นําความรูทางศิลปะสาขาตางๆไปประยุกตใชในชีวิตประจําวนัและการเรียนรูกลุม 
สาระอื่นๆ 

- สนใจสรางงานศิลปะ  มีความสุขกับการทํางาน  มั่นใจในการแสดงออก  ยอมรับ 
ความสามารถของผูอ่ืน 
 -  ตระหนกั  ชื่นชมในคุณคาของศิลปะ  ธรรมชาต ิ  สิ่งแวดลอม  มรดกทางวฒันธรรม    
ภูมิปญญาทองถิน่  ภูมิปญญาไทยและสากล 

 
มาตรฐานการเรียนรู 

 มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 สาระทศันศิลป 
  มาตรฐาน ศ 1.1 : สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจนิตนาการ  และความคิดสรางสรรค  
วิเคราะห  วิพากษ  วิจารณคุณคางานทัศนศิลป  ถายทอดความรูสึก  ความคิดตองานศิลปะอยาง
อิสระ  ชืน่ชม  และประยุกตใชในชีวิตประจาํวนั 
        มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 
        1.  ส่ือความคิด  จินตนาการ  ความรูสึก  ความประทับใจ  ดวยวธิีการตางๆอยาง
มั่นใจ 
        2.  สํารวจ  ทดลองสรางสรรคงานทัศนศิลป  คิดริเร่ิมสรางสรรค  ใชทัศนธาตุ  โดยใช 
เทคนิคใหมๆในการสรางงานทัศนศิลปตามความสนใจ 
        3. เลือกใชวัสดุอุปกรณในการทํากิจกรรมทัศนศิลปไดอยางเหมาะสม  ปลอดภัย  และ
มีความรับผิดชอบ 
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      4.  แสดงออกถึงความรูสึกในการรับรูความงาม  ดวยวิธกีารตางๆตามความสนใจ 

       5.  แสดงความคิดเหน็  อธิบายความหมายของงานทัศนศิลป  ทศันธาตุ  และความ
งามของศิลปะ 

       6.นําความรูและวิธีการทางทัศนศิลปไปใชกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ และ 
ชีวิตประจําวัน 

     
มาตรฐาน   ศ 1.2 : เขาใจความสัมพันธระหวางทัศนศิลป  ประวัติศาสตร  และ

วัฒนธรรม  เห็นคุณคางานทัศนศิลปที่เปนมรดกทางวฒันธรรมภูมิปญญาทองถิ่น  ภูมิปญญาไทย  
และสากล 

มาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้ 
      1.  รูความเปนมาและความสาํคัญของศิลปะในทองถิ่น  และศลิปะไทย 
      2.  พึงพอใจและยอมรับในภูมิปญญาของการสรางสรรคงานทัศนศิลป  การสืบทอด

การทาํงานศิลปะที่เกี่ยวของกับวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปญญาทองถิน่  ภูมิปญญาไทย  และ    
สากล 

 
กระบวนการเรียนรู 

 การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ตองการการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทกุฝาย  
ตั้งแตผูเรียน  ครู  ผูปกครอง  ชุมชน  ผูเรียนตองเรียนรูใหครบถวนดวยสมอง  กาย  ใจ  และเรียนรู
ดวยตนเองตอเนื่องตลอดชีวติ  ดวยการจดัการใหผูเรียนขวนขวายหาความรู  เพิม่ความรับผิดชอบ  
กลาแสดงออก  และเนนการทาํงานเปนกลุม  ผูเรียนใชกระบวนการคิดสรางแบบการเรียนรูดวย
ตนเอง  ดังนัน้กลุมสาระศิลปะจึงเพิ่มประสบการณการทํางานจริงตามสภาพการณใหมากยิ่งขึน้ไป
ตามชวงชั้นป 

ในการจัดการเรียนรูจะเนนผูเรียนเปนสําคญั  พัฒนาความฉลาดทางสติปญญาและ
อารมณ  ใหเห็นคุณคาของตนเอง  เพื่อการแสดงออกอยางอิสระ  เพิม่การมีสวนรวมในการปฏิบัติ
ไดจริง  เพิ่มโครงงานตามศกัยภาพ  เพื่อใหผูเรียนมีความสุข  มีเสรีภาพในการเรยีนและแสวงหา
ความรูไดเองตามความตองการ 
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ยุทธศาสตรการเรียนรู 

 1.  การเรียนรูแบบพัฒนาความสามารถในกระบวนการคิดของผูเรียน 
 เปนยทุธศาสตรการเรียนรูทีผู่เรียนตองมกีารใชขอมูลทางศิลปะกับกระบวนการคิดของ
ตนเอง  และการเรียนรูจะเกดิขึ้นดวยการตัดสินใจ / เลอืกยุทธศาสตรกระบวนการ / ประเมนิตนเอง 
/ วางแผนปฏิบัติงาน / ลงมอืปฏิบัติงาน / ตรวจสอบและปรับปรุงผลงานอยูเสมอ 
 -  คิดริเร่ิมสรางสรรค ( Creative  Thinking ) ดวยการสรางแนวคิดใหม / แสวงหา
พิจารณาทางเลือกอยางหลากหลาย / ประยุกตปรับเขาหาแนวทาง / สํารวจทางเลือกที่เหมาะสม / 
ตั้งขอตกลงรวมกัน 
 -  คิดวิเคราะห ( Critical  Thinking ) ดวยกระบวนการตรวจสอบ / ทาํใหชัดเจน / จดัระบบ 
/ ใหเหตุผล / วเิคราะห / ทาํใหกระจางชัด / ตั้งสมมติฐาน / ทํานาย / ประเมิน / สังเคราะห 

-  คิดไตรตรอง ( Reflective  Thinking )  วธิีนี้จะคิดดวยการตั้งคําถาม  คําถามตนเอง / 
เชื่อมโยงความคิดกอนหนาความคาดหวงัและประสบการณปจจุบันเขาดวยกนั / แสวงหาพิจารณา
ทางเลือกที่เหมาะสม  
 
 2.  การเรียนรูแบบการสรางองคความรูดวยตนเอง  
 เปนยทุธศาสตรการเรียนรูศลิปะดวยการเรียนรูโดยการปฏิบัติ  เปนวิธีการแสวงหาความรู
ดวยการปฏิบัติ  ทดลอง  หาเหตุผลดวยตนเอง  สัมผัสจริงดวยตนเอง  สรุปดวยตนเอง  เปน
ประสบการณตรง 
 

3. การเรียนรูแบบการประเมนิตนเอง 
เปนยทุธศาสตรการเรียนรูศลิปะที่มีลาํดับข้ันตอนไวชัดเจนโดยมุงเนนใหผูเรียนได 

ประเมินตนเอง  หรือประเมนิเพื่อนในชัน้เรียนอยางมีเหตุมีผล 
 
 4.  การเรียนรูดวยการแกปญหา 
 เปนยทุธศาสตรการเรียนรูศลิปะที่เนนใหผูเรียนไดศึกษาเอง  หาทางแกปญหาดวยตนเอง  
ตั้งแตการกําหนดปญหาและคนหาวิธกีารแกปญหาดวยวธิี  และขัน้ตอนที่เหมาะสมกับผูเรียน 
 
 5.  การเรียนรูแบบเชื่อมโยงบูรณาการความรูสหสาขา 
 เปนยทุธศาสตรการเรียนรูศลิปะที่สามารถบูรณาการเชือ่มโยงความรูและกระบวนการ  ทัง้
ในกลุมสาระและระหวางกลุมสาระ 
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การวัดและประเมินผล 

 หลักการของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานเนนกระบวนการเรียนรูทีย่ึดผูเรียนเปนสําคัญ  
โดยใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  มีการติดตามประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  ซึง่ใชเปนเปาหมายของการพฒันาผูเรียน  ที่ครอบคลุมทัง้
ดานความรู  ทักษะ / กระบวนการ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม  ใหผูเรียนมสีวนรวมในการ
ประเมินการเรยีนรูของตนไดเอง  และใชวิธกีารประเมนิจากสภาพจริง  ดวยวิธกีารประเมินผลที ่
หลากหลาย  มีการบันทึกผลการประเมนิอยางเปนระบบ  เพื่อใชเปนขอมูลในการพัฒนาผูเรียน
ศิลปะอยางตอเนื่อง 
 ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูศิลปะตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จึงจําเปนที่
ผูสอนจะตองวัดผลและประเมินผลใหครอบคลุมทั้ง 3 ดานคือ  ดานความรู  ทักษะ / กระบวนการ  
คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม 
 

แหลงการเรยีนรู 
 แหลงการเรียนรู  คือ  สถานที ่  ปรากฏการณ  เหตุการณ  หรือสถานการณตางๆ  รวมทั้ง
ความรู  ความชํานาญ  ความเชี่ยวชาญ  ความคิดเห็น  ความรูสึกของบุคคล  ซึ่งอาจมกีาร
ถายทอด  หรือบันทกึไวในสือ่ตางๆเชน  หนงัสือเรียน  ตํารา  หรือส่ืออิเล็กทรอนกิสอ่ืนๆ  ดวย
ธรรมชาติของกลุมศิลปะทีมุ่งพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  รูวิธีการแสวงหาความรูไดทุกเวลา  
ทุกโอกาส  และทุกสถานที ่  ประกอบกบัความกาวหนาของเทคโนโลยีการสื่อสาร  ทําใหผูเรียน
สามารถเขาถงึแหลงการเรียนรูที่มีอยูอยางมากมายในปจจุบัน  ซึง่ชวยใหผูเรียนเกดิการเรียนรูตาม
มาตรฐานของกลุมสาระการเรียนรูศิลปะไดสะดวกรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพอยางไมมีขอบเขต
จํากัด 
 
4.  จังหวัดลาํปาง 

แตอดีตมาเมืองลําปางมีชื่อเรียกหลายชื่อเชน  ศรีดอนไชย  ลัมภะกัมปะนคร  เขลางคนคร  
และกุกกุฏนคร (นครไก) 

 
 คําวาลาํปางนัน้หมายถึงไมปาง  ตํานานเลาวาเปนไมขาวหลามที่ลัวะอายกอนใชหาบ
กระบอกน้าํผึ้ง  มะพราว  มะตูม  มาถวายพระพุทธเจาเมื่อครั้งเสด็จมายงับริเวณนี ้  กอนจะปกไม
เอาทางปลายลงเกิดเปนตนขะจาวที่เห็นอยูขางวิหารหลวง  วัดพระธาตุลําปางหลวง  ตนขะจาวนีม้ี 
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ลักษณะผิดแผกจากไมอ่ืน  ดวยกิ่งกานจะชี้ลงดิน  เปนไมมงคลประจําจังหวัดลาํปางที่มีอายุกวา  
2,500  ปลวงมาแลว 
 

สวนคําวาเขลางคนครนั้น  เปนภาษาบาล ี  ปรากฏอยูในตํานานตั้งแตพุทธศตวรรษที่  13  
คําวา  “ลคร”  ซึ่งกลายมาจากนคร  จงึเปนชื่อสามัญที่ใชเรียกเมืองเขลางค  ทั้งยังปรากฏใชในศิลา
จารึกและพงศาวดารในรุนตอมา  สวนภาษาพูดจะออกเสียงวา  “ละกอน”    มีความหมายเดียวกบั
คําวาเมืองลคร  หรือ  เวยีงละกอน (ไพโรจน  ไชยเมืองชืน่ , 2544 ) 

 
นอกจากนีบ้างตํานานยังเลาวาเมื่อครั้งทีพ่ระพทุธเจาเสด็จออกโปรดสัตวจนมาถงึเมืองนี ้ 

พระอินทรไดทราบก็เกรงวาชาวเมืองจะตืน่ไมทันมาทําบญุกับพระพทุธองค  จึงแปลงกายเปนไกสี
ขาวขันปลกุชาวเมืองใหตืน่ทันออกมาทําบุญตักบาตร  ดวยเหตนุี้เมอืงลําปางจงึไดชื่อวา  “กุกกุฏ
นคร”  อันหมายถงึเมืองไกขาว  ไกขาวจงึเปนสัญลกัษณของเมืองที่เราจะพบตามปายชื่อถนน  บน
สะพาน  หรือตามตึกตางๆ  แมแตในชามตราไกที่ข้ึนชื่อ  

 
จากหลักฐานทางโบราณคดีพบวามีชุมชนอาศัยอยูในพื้นที่ของนครลําปางมากวา  1,300  

ปลวงมาแลว  มีการคนพบภาพเขียนสีและโครงกระดกูมนษุยโบราณ  ตลอดจนชิ้นสวนภาชนะดิน
เผาในสมยัหรภุิญไชย  และชิ้นสวนเครื่องถวยสนักาํแพง ( สกุัญญา  เอี่ยมชัย , 2540 ) 

 
เวียงเมืองหรือเมืองเขลางคนครเกาตั้งอยูในบริเวณตําบลเวียงเหนือ  อําเภอเมืองปจจุบัน  

ฝงเหนือของแมน้ําวัง  มีการพัฒนามาแลวตั้งแตสมัยอาณาจักรหริภุญไชย  มีการกําหนดรั้วรอบ
ขอบชิด  โดยการขุดคูน้ําและกําแพงดินลอมรอบ  เมืองเขลางคนครนี้มีฐานะเปนเมืองหลวงคูแฝด
ของอาณาจักรหริภุญไชย  มีพระเจาอนนัตยศ หนึ่งในพระราชโอรสแฝดของพระนางจามเทวีผูครอง
อาณาจักรหริภุญไชย เคยเสด็จมาปกครองนครแหงนี้  มีพื้นที่เมืองประมาณ  600  ไร  และยังพบ
เวียงบริวารในอําเภอตางๆ  สําหรับเวยีงบริวารที่มีสภาพสมบูรณที่สุด  คือเวียงพระธาตุลาํปาง
หลวง  ซึ่งเปนเวยีงทางพระพุทธศาสนา  อยูที่อําเภอเกาะคาหางจากตัวจงัหวัดลาํปางไปทางทศิ
ตะวันตกเฉียงใตประมาณ  18  กิโลเมตร  สัณฐานของเวียงนีเ้ปนรูปส่ีเหลีย่มผืนผาที่มีความ
สมบูรณคอนขางมาก  มีรองรอยของกาํแพงดนิเปนคนู้าํคูขนานโอบลอมเวียงไว  แตปจจุบันคูน้าํ
คันดินไดถูกไถแปรสภาพเปนพืน้ทีเ่กษตรกรรมไปตามกาลเวลา  จนแทบจะมองไมออกวาเปน
ลักษณะเวียง 
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เมืองเขลางคนครแหงอาณาจักรหริภุญไชยนี้  มีผูปกครองสืบตอกันมาตลอด  กอนที่จะมี

การสถาปนาอาณาจักรลานนาของพระยามังรายที่ตั้งอยูบริเวณลุมแมน้ํากกทางตอนเหนือ  ในชวง
พุทธศตวรรษที่  19  พระยามังรายขยายอิทธิพลยกทัพล้ําเขตเขามาโจมตีอาณาจักรหริภุญไชย  ซึ่ง
อยูทางทิศตะวันตกเฉยีงใตอันมีเขลางคนครเปนเมืองทีอ่ยูใกลกัน  ในที่สุดไดยึดเมืองทัง้สองไวได
และมีการแตงตั้งผูครองนครขึ้น  เปนการเปลี่ยนวงศผูครองเมืองมาเปนสายของพระยามงัราย  
ระหวางนั้นไดสรางเมืองเขลางคนครขึ้นใหมในฐานะของเมืองหนาดานของอาณาจักรลานนาสืบมา 
 

อาณาจักรลานนาเจริญรุงเรอืงอยูชั่วระยะเวลาหนึง่ก็ออนแอลงและถกูพมายึดอํานาจได
เมื่อปพ.ศ.  2101  และตกเปนเมืองขึ้นของพมารวมระยะเวลานานถึง  200  ป  แตในบางครั้งก็ตก
อยูภายใตอํานาจการปกครองของกรุงศรอียุธยา  ซึง่ขณะนัน้เปนอาณาจักรที่มคีวามเขมแข็งอยู
ทางตอนใต  รองรอยอดีตที่แสดงถงึการขยายแผอิทธพิลดานศิลปกรรมคือ  รูปแบบของศิลปะที่
ผสมผสานกันอยางลงตัวในสมัยทีพ่มาครองเมืองตางๆทางภาคเหนือตอนบน  พมาไดสงเจานาย
มาปกครองหัวเมืองตางๆโดยมีศูนยกลางการปกครองอยูทีน่ครเชียงใหม  จนกระทัง่ปพ.ศ.  2275  
ทาวมหายศผูครองเมืองหริภุญไชยไดยกทัพมาปราบผูที่คิดกอบกูชาติบานเมืองใหเปนอิสระจาก
พมา และไดตั้งทพัอยูบริเวณเวียงธาตุลาํปางหลวง  ชาวเมืองไดติดตอกับหนานทพิยชางพรานปาผู
กลาใหชวยกูเอกราชใหแกชาวลําปาง  ในครั้งนัน้หนานทพิยชางไดยิงทาวมหายศตายดวยปนใหญ  
ณ  บริเวณวิหารหลวง  ปจจุบันหลังพระวหิารหลวงที่ร้ัวทองเหลอืงรอบองคพระเจดียยงัมีรอยรู
กระสุนปนทีห่นานทพิยชางยิงทาวมหายศปรากฏอยู 

 
ความเจริญของลําปางกาวหนามาเปนลําดบัจนกระทั่งในชวงยุคทองชวงหนึ่งในปพ.ศ.  

2425 – 2440  สมัยเจานรนนัทชยัชวลิต  เจาผูครองนครองคที่  9  ซึง่ตรงกับสมัยรัชกาลที ่  5  ทาํ
ให  ลําปางมบีทบาทเปนศูนยกลางการคาที่สาํคัญ  ในฐานะของศูนยกลางการคาไมสักภาคเหนอื  
โดยมีที่ตัง้อยูบริเวณถนนตลาดเกา  ซึ่งมอีาคารพาณิชย  รานคา  และบานพักอาศัยของคหบดใีน
สมัยนัน้   

 
ลําปางนัน้นับวาเปนเมืองศนูยกลางทางเศรษฐกิจและการเมือง  อีกทัง้ยังเปนเมอืงที่มีชน

เผาตางๆอพยพมาพักพิงเปนจํานวนมาก  ดังนัน้ลําปางจงึเปนแหลงชุมนุมทางวฒันธรรมหลาย
สายดวยกัน  และในที่สุดวัฒนธรรมเหลานี้ก็ผสมผสานไปเปนวัฒนธรรมเมืองลําปางที่มีความ
เจริญรุงเรืองหลากหลาย  และอุดมไปดวยปราชญชาวบาน  และภูมปิญญาทองถิน่มากมาย 
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4.1  ที่ต้ังและอาณาเขต  

จังหวัดลําปาง ตั้งอยูภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย หางจากกรุงเทพฯ ตามทางหลวง
แผนดินสายพหลโยธิน ประมาณ 602 กม. ตามทางรถไฟประมาณ 625 กม. มีเนื้อที่ประมาณ 
12,533.961 ตร.กม. หรือประมาณ 7,833,726 ไร มีพืน้ที่ใหญเปนอนัดับ 5 ของภาคเหนือ รองจาก
เชียงใหม ตาก แมฮองสอน และเพชรบูรณ 

 

4.2  ทรัพยากรธรรมชาต ิ

จังหวัดลําปาง เปนจงัหวัดทีม่ีทรัพยากรธรรมชาติทีห่ลากหลายที่สําคญั ไดแกปาไม 
ปจจุบันจงัหวดัลําปางมีพืน้ที่ปาไมประมาณ 4,896,875 ไร หรือรอยละ 62.51 ของพื้นที่จังหวัด 
โดยเปนพื้นทีป่าสงวนแหงชาติรวม 33 ปา อุทยานแหงชาติ 5 แหง และเตรียมการ 2 แหง  เนื้อที่ 
2,067,049 ไร  พื้นที่เขตรักษาพนัธุสัตวปา 1 แหง เนื้อที ่86,984 ไร  

แรธาตุ จังหวดัลําปางมีแรธาตุอยูมากและหลายชนิด ซึ่งลวนเปนวัตถุดิบที่สําคัญในทาง
อุตสาหกรรม โดยมีแรสําคัญพอสรุปได คือ ถานหนิลกิไนต ดนิขาว หนิออน หินแกรนิต บอลเคย
ซีไลท พลวง และวุลแฟรม เปนตน โดยเฉพาะถานหนิลกิไนต แรดินขาวและหินปนู จากการสํารวจ
ในป 2538 – 2539 ของกรมทรัพยากรธรณี พบวาจํานวนถานหินลกิไนตมีปริมาณสํารองมากถงึ 
1,544 ลานตัน สามารถขุดมาใชในเชงิพาณิชยประมาณ 850 ลานตนั ซึ่งกาํลังการผลิตในปจจุบัน
ประมาณปละ 17 ลานตน สามารถมีถานหนิใชตอไปไดนานประมาณถึง 50 ป สวนแรดินขาวมี
ปริมาณสํารอง 107 ลานตัน และยังสามารถมีแรดินขาวใชตอไปไดอีกประมาณ 147 ป สําหรบั
หินปนูมีปริมาณสํารอง 320 ลาน สามารถขุดมาใชในเชิงพาณิชยประมาณ 320 ลานตนั มีกําลัง
การผลิตปจจบุัน ประมาณปละ 6 ลานตนั สามารถขุดใชตอไปไดอีกประมาณ 53 ป 

    
4.3  ลักษณะภูมิประเทศ 
 

       จังหวัดลาํปาง อยูสูงจากระดับน้าํทะเล 268.80 เมตร พื้นที่ของจงัหวัดลําปางเปนรูปยาวร ี
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเปนที่ราบสูง มีภูเขาสูงอยูทั่วไป ทอดตัวยาวตามแนวทิศเหนือไปทาง
ทิศใตของจังหวัดลําปาง และมีที่ราบลุมริมฝงแมน้าํเปนบางสวน ในบริเวณตอนกลางของจงัหวัด 
ตามลักษณะทางกายภาพทางดานธรณีสัณฐานวิทยา จังหวัดลําปางมีพืน้ที่เปนทีร่าบลอมรอบดวย 
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ภูเขา มีลักษณะเปนแองแผนดินหรืออางเรียกวา “อางลําปาง” เปนอางที่ยาวและกวางที่สุดใน
ภาคเหนือ แบงลักษณะภูมปิระเทศออกไดเปน 3 ลักษณะ คือ 

o บริเวณตอนบนของจังหวัด มีลักษณะเปนที่ราบสูง ภูเขา และเปนปาคอนขางทึบ 
อุดมสมบูรณดวยไมมีคา  

o บริเวณตอนกลางของจงัหวดั มีลักษณะเปนที่ราบและที่ราบลุมริมฝงแมน้ํา สวน
ใหญเปนแหลงเกษตรกรรมที่สําคัญของจงัหวัด  

o บริเวณตอนใตของจังหวัด มีลักษณะเปนปาไมรัง บางสวนมีลักษณะเกือบเปนทุง
หญา  

 
4.4  ลกัษณะภูมิอากาศ 
จากลักษณะพื้นที่ของจงัหวัดที่เปนแองคลายกนกระทะ จึงทําใหอากาศรอนอบอาวเกือบ

ตลอดป ฤดูรอนรอนจัด และหนาวจัดในฤดูหนาว มีอุณหภูมิเฉลี่ยสงูสดุ 41.6 องศาเซลเซียส เฉลีย่
ต่ําสุด 10.5 องศาเซลเซยีส ปริมาณน้าํฝนวัดได 1,105.0 มิลลิเมตรตอป  ลักษณะภูมิอากาศ แบง
ออกไดเปน 3 ฤดู คือ  

o ฤดูรอน เร่ิมประมาณตนเดือน มีนาคม จนถึงกลางเดือน พฤษภาคม อากาศจะ
รอนอบอาวมาก เดือนที่มีอากาศรอนที่สุด คือ เดือนเมษายน   

o ฤดูฝน เร่ิมประมาณกลางเดอืน พฤษภาคม   
o ฤดูหนาว เร่ิมประมาณเดือน พฤศจิกายน จนถงึเดือน กุมภาพนัธ อากาศจะหนาว

เย็นมาก  ชวงที่มีอากาศหนาวจัดคือเดือนมกราคม   

 
 

4.5  งานศิลปะทองถิ่นในจังหวัดลําปาง 
จังหวัดลําปางมีทรัพยากรจากสิ่งแวดลอมตางๆมากมาย  อยางเชนทรัพยากรที่ไดจากดิน  

คือ  ดนิขาวทีก่ลายเปนวัตถดุิบนํามาสรางสรรคผลงานเครื่องปนใหกบัคนลําปางตัง้แตโบราณไมวา
จะนาํมาปนหมอหรือภาชนะใสของ  นอกจากดินแลวงานไมกย็ังสรางชื่อเสียงใหกับลําปางจาก
ฝมือในการแกะสลัก  งานจกัสานกองขาวเหนยีวที่ทาํกนัมานานนับรอยป  การทํากระดาษสาทีม่ี
กระบวนการผลิตตั้งแตการหาวัตถุดิบจนถงึการนํามาประดิษฐเปนผลติภัณฑตางๆ   การทํารถมา
จําลองซึง่เปนการอนุรักษรูปแบบและสวนประกอบของรถมา  รวมทัง้การทอผาที่มหีลากหลาย 
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รูปแบบ  จากการศึกษารวบรวมของสํานักงานจังหวัดลาํปาง ( 2541 )  ไดกลาวถึงงานศิลปะใน
ทองถิน่ที่สําคญัของจังหวัดลําปางไวดังนีค้ือ 
 

งานแกะสลกัไมและงานไม   
สืบเนื่องจากลาํปางมีทรัพยากรสิ่งแวดลอมตางๆมากมาย  หนึง่ในนั้นคือตนไม  ทีเ่ปน

สินคาแปรรูปไดมากมาย  ที่ลําปางมหีมูบานที่ทาํงานแกะสลักไดอยางงดงามหลายหมูบาน  และ
มีสลาฝมือเยีย่มชนิดหาตัวจบัยาก  โดยสวนใหญอยูทีห่มูบานหลุก  หมูบานโทง  หมูบานฮอม  
ตําบลนาครัว  อําเภอแมทะ  มีการแกะสลักมาชานาน   ( สุเทพ  ตรีวิมล , 2540 )  ปพ.ศ. 2506  
นายดี  เถายศ  เปนผูริเร่ิมโดยการแกะไมโมกมนัเปนรูปดอกบัวตูม  แตกลับไมไดรับความสนใจ
จากตลาดเทาที่ควร  ตอมาคณะภิกษุ  สามเณรวัดน้าํโทงไดลอกเลียนแบบทาํใชในวัด   และไดรับ
ความสนใจมากจนเปนที่รูจักกันทั่วไป  ชาวบานน้ําโทงจึงไดเร่ิมฝกหัดทาํกันอยางจริงจัง   

 
ป  พ.ศ. 2510  นายด ี  ชยัเรือน  ไดนําเอาหวักวางจากพมาแถบอาํเภอแมสาย  จังหวัด

เชียงราย  มาดัดแปลงที่บานหลกุ  ทาํขนาดเทาจริง  ตอนเริ่มทาํใหมๆ ใชไมสักทํา  ตอมาไมสักเริม่
หายากจงึใชไมฉําฉาแทน  จากนั้น  นายปน  ทองคํามา  ชาวบานหลุก  เปนผูริเร่ิมแกะสลักเปนรูป
สิงโต  มีลักษณะทาทางดุราย  อาปากแยกเขี้ยว  สรางชื่อเสยีงใหกับบานหลกุ  ใหเปนที่รูจกัใน
ลักษณะงานแกะสลักเปนตัวสัตว  เนนงานแกะเปนสัตวขนาดใหญ  เชน  ชาง  สิงโต  มา  และววั  
รูปอินเดียนแดง  แกะชางเปนโขลงบนทอนไม  สวนงานขนาดเล็กทีน่ิยมทําไดแกการแกะดอกไม
จากไมเนื้อออน  และสัตวจําพวกชาง  มา  สิงโต  และกระตาย 

 
ผูคนในแถบบานหลุก  หากบานใดไมทาํงานแกะสลักไมก็จะทาํนาเปนหลกั  งานไม

แกะสลักสวนหนึง่จะทําตามใบสั่งที่ลกูคากําหนดมา  และอีกสวนหนึ่งเปนการแกะตามความ
ตองการของผูทํา  สวนใหญจะใชหนาบานของตนเองเปนแหลงคาขายผลงาน  เนื่องจากปจจบุัน
เปนทีท่ราบกนัดีในหมูผูนยิมงานแกะสลกัไมและกลุมนักทองเที่ยว 

 
ในปจจุบันฝมอืการแกะสลักของชาวบานหลุกนับวาเปนที่ยอมรับโดยทั่วไป  จะสังเกตเหน็

ไดจากการขยายตัวของกลุมชาวบานตลอด  20  ปที่ผานมามีข้ึนอยางตอเนื่อง  ชาวบานสวนใหญ
จึงไมตองเดินทางออกไปหางานทาํยงัแหลงอื่น 
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การทาํรถมาจําลอง 
ลําปางเปนเมอืงที่มีสัญลกัษณทางการทองเทีย่วคือ “รถมา”  ใครที่ไดไปเยือนลําปางมกัจะ

ตองนั่งรถมาชมรอบเมือง  แตจากความเจริญตามกาลเวลา  ยวดยานตางๆกเ็ร่ิมมีหนาตาขึน้  
ความจาํเปนในการใชรถมาจึงลดลง  จนถึงวนันี้มีรถมาไมเกิน  40   คัน  การลดนอยถอยลงของรถ
มานี ้  ไดเกดิการคิดประดิษฐรถมาจาํลองเพื่อยงัคงความเปนเอกลกัษณ  โดยปจจุบันมีผูผลิต       
4 – 5  ราย   

 
สวนประกอบที่สําคัญของรถมาจาํลอง  ม ี 3  สวนคือ ( นพวรรณ  ศิริเวชกุล , 2542 ) 
1. ตัวมา 

ทําจากไมประเภทขนุน  มะมวง  และฉําฉา  โดยแกะสลักที่บานหลุก  นิยมสูง  8  นิ้ว  
บนตัวมาจะตกแตงดวยเครือ่งสายรัด  บงัตา  หวงบังเหียน  สายรัดอก  เครื่องหลัง  
สายรัดทอง  สายเบรก  สายหลัง  และหมดุแตงตามจุด 

2. ตัวรถ   
ประกอบดวยลอซ่ึงทาํมาจากแผนสังกะสตีัดแตงและดัดเปนวงกลม  สวนกลางมีไม    
กลึงทําเปนดุมโดยมีเสนลวดสอดยึดเปนซี่  และปดวงลอดวยการใชยางพนัเสนรอบ   
จากลอข้ึนไปเปนสวนทีเ่รียกวาแหนบ  หนวดกุง  โมสําหรับใหรถหมนุ  แมแรงหรือ 
โครงรถชวงลาง  ทีน่ั่งผูโดยสาร  ที่วางเทา  โคมไฟ  ทีน่ั่งสารถี  สวนหลงัคาใชหวายทํา 
โครงแลวปดดวยหนงัเทยีม 

3. ฐาน 
ถือเปนสวนเดยีวที่ไมเหมือนรถมาจริง  เพราะรถมาจาํลองจาํเปนตองมีฐานวางเพื่อ
ความสวยงาม  สวนใหญใชไมอัดหุมดวยผากาํมะหยี ่  และใชไมกลึงทาํเปนขาตัง้สูง
กวาพืน้เล็กนอย 
 

 การทาํรถมาจาํลองถือวายังเกิดขึ้นมาไมนาน  มีผูรูและชางผูเชีย่วชาญนอย  ซึ่งในขณะนี้
ทางจังหวัดลาํปางไดสนับสนุนและสงเสรมิใหมีการผลติและเผยแพรใหมากขึ้น  เพื่อใหมกีารสืบ
ทอดทัง้ประวตัิความเปนมาจนถงึลักษณะสวนประกอบของรถมาตอไป 
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กระดาษสา 

 แตเดิมทางภาคเหนือของไทย  จะใชเสนใยที่ไดจากเปลือกของลาํตนปอกระสามาทํา
กระดาษ  โดยมีวิธกีารทําทีไ่มยุงยาก  ดวยการนาํเปลอืกสดมาทบุใหออนแลวนํามาแชในปนูขาว  
จากนั้นนํามาตมจนเดือดไดเปนเสนใยออกมา  แลวจงึนาํมาลางเอาดางออกใหหมด  นาํไปตาก
แดดใหแหงก็จะไดกระดาษสาชนิดหยาบ  เมื่อนาํมารีดใหเรียบและทาน้าํมันจะกลายเปนกระดาษ
สาที่ใชทํารมในสมัยกอน  นอกจากนัน้เปลือกปอกระสายังสามารถนํามาทาํเปนเชือกและใชทอผา
ไดอีกดวย 
 
 แตปจจุบันโลกไดกาวหนาไปมากขึน้  วิธกีารทาํแบบโบราณนั้นแทบจะไมมีทาํกนัแลว  ทุก
วันนี้การผลิตกระดาษสาถอืเปนอุตสาหกรรมชนิดหนึ่งที่ทาํรายไดใหกับผูผลิตไมนอยเลยทเีดียว 
 ลําปางเปนเมอืงที่มโีรงงานอุตสาหกรรมมากแหงหนึง่ของไทย  งานหัตกรรมบางอยางจงึ
ไดปรับเปลี่ยนมาเปนการทํางานในระบบของโรงงานอุตสาหกรรม  จะเปนขนาดเล็กหรือขนาดใหญ
ขึ้นอยูกับแหลงทนุของแตละพื้นที่นัน้ๆ 
 

หมูบานทาลอ  ตําบลบอแฮว  อําเภอเมืองลําปาง  เปนแหงหนึง่ทีม่ีการทาํอุตสาหกรรม
กระดาษสากนัทัง้หมูบาน  บางบานไมไดทําทั้งกระบวนการ  ก็จะไปรับตัดตอนบางชวงมาทําที่บาน  
อยางเชนการฟอกสาหรือตีสาออกจากเปลือก  ซึง่สรางรายไดใหกับคนในหมูบานไดมาก 

 
กระดาษสาเมือ่ทําออกมาเปนแผนแลว  จะมีพอคาคนกลางมารับจากหมูบานแหงนี้ไป

ขายสงที่จังหวดัอื่นๆเชน  เชียงใหม  บางเจากน็ํามาสงขายทีก่รุงเทพฯ  กระดาษสาถือเปน
สัญลักษณอยางหนึง่ของภาคเหนือ  เพราะของประดับหรือของใชหลายอยางจะทาํมาจากกระดาษ
สาเปนสวนใหญ  เชน  รมกระดาษสา  หรือในปจจุบันมีการนาํกระดาษสามาประดิษฐเปนสมุดจด
บันทกึ โคมไฟ  ดอกไมแหง  กรอบรูป  ถงุใสของ  รวมทัง้ของชํารวยอกีหลายรูปแบบ  นอกจากนี้
กระดาษสายังสามารถนํามาใชในอุตสาหกรรมการผลิตกระดาษเช็ดเลนส  ผาออมเด็ก  และ
ผาอนามัยไดอีกดวย 

 
 ปจจุบันการทาํกระดาษสาหมูบานทาลอ  สวนหนึ่งไดรับการสนับสนนุจากหนวยงานของ
ภาครัฐ  ทัง้การใหทุนในการประกอบการ  และการจัดหาตลาดเสริม  โดยมีทัง้การแนะนําลูกคา 
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จากที่ตางๆทั่วประเทศ  และอีกสวนหนึง่เปดโอกาสใหกลุมผูทํานําไปจําหนายในงานสําคัญทีท่าง
จังหวัดจัดขึ้น 

 
งานปนจากดนิขาว ( Porcelain ) 
จังหวัดลําปางเปนหนึง่ในแหลงอุตสาหกรรมเซรามิคที่สาํคัญแหงหนึ่งของประเทศไทย  

เพราะพื้นที่ของเมืองลาํปางมีแหลงแรดินขาวเปนทรัพยากรที่เอ้ือตอการทําผลิตภัณฑเซรามิคที่มี
คุณภาพ ( นพวรรณ   สิริเวชกุล , 2542 )  ซึ่งเปนแหลงดินขาวที่ดีที่สุดและยังมีอยูเปนจํานวนมาก  
นอกจากนีป้จจัยทางดานการจางแรงงานที่อัตราคาจางไมสูงเกนิไปนกั  ก็เปนเหตุใหสินคาเซรามคิ
ของลําปางสามารถเขาไปแขงขันกับตลาดตางประเทศไดดวยคุณภาพและราคา  นอกจากจะมี
ผลิตภัณฑเซรามิคหลากหลายรูปแบบแลว  เอกลักษณที่สําคัญของเซรามิคลําปางอีกอยางหนึ่งนั่น
ก็คือ “ชามตราไก”  

 
นายซิมหย ู แซฉิน (โรงงานธนบดีสกุลในปจจุบัน)  ชาวจีนเมืองไทป ู(ในฮกเกีย้น)    เมืองที่

มีชื่อเสียงทางดานการผลิตถวยชาม  ไดชวนเพื่อนอกีสองคนคือ  เซียะหยุย  แซอ้ือ (โรงงานไทย
มิตรในปจจุบนั  และซวิกมิ  แซกวอก (โรงงานกฏชาญเจริญในปจจุบัน)  นําจกัรยานคูชีพออก
คนหาแหลงดนิขาว  แรดินขาวนั้นเปนดินที่เกิดในที่ราบสูงและเปนดนิที่สลายจากแหลงดนิ  มีเนือ้ที่
คอนขางหยาบ  แตจะมีลักษณะพิเศษคือเมื่อนํามาเผาไฟแลวจะทนตอความรอนไดสูงรวมทั้งมี
ความแข็งแรงและทนทาน   

 
จนประมาณปพ.ศ.2498 – 2499  ทั้งสามคนจงึพบแหลงดนิขาวทีบ่านปางคา  อําเภอ    

แจหม  ระหวางกิโลเมตรที่  26 – 27  ถนนลําปาง – แจหม  หลังจากนัน้จึงวาจางคนลากเกวียน 
บรรทุกแรดินขาวมาทดลองปนถวยชามในโรงงานของ  ซิมหย ู และประยูร  ภมรศิริ  ผลที่ไดคือ  ดิน
ขาวมีความแข็งแกรงและทนความรอนไดสงู  ใหคุณคาของเนื้อผลิตภณัฑเปนสีขาวสวยงาม 

 
จากนั้นมกีารพัฒนาโดยกลุมผูประกอบการอุตสาหกรรมเซรามิคในจงัหวัดลําปาง 

(สมาคมเครื่องปนดนิเผาลาํปาง , 2547 ) ซึ่งเปนการเนนการพัฒนาทีค่รบวงจร  อันประกอบดวย
การออกแบบผลิตภัณฑสินคาที่มีเอกลักษณเฉพาะ และมีความแตกตาง โดยมุงสรางเปาหมาย  
กลยุทธดานการตลาด  โดยการสรางตราสินคา   รวมไปถงึกระบวนการดานการตลาดอื่นๆที่
เหมาะสม  ประกอบกับการใชศักยภาพที่มอียูของอุตสาหกรรมเซรามคิลําปาง  เพื่อเพิ่มขีด 
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ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ  สอดคลองกับแนวคิดการรวมกลุมแบบคลัสเตอร          
( Cluster ) ที่เปนการรวมกลุมของโรงงานในจังหวัดลาํปาง  เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมเซรามิค  
โดยนาํเขาไปเปนสวนหนึง่ของแผนงานยุทธศาสตรการพฒันาจงัหวัดลาํปาง  โดยทางภาครัฐไดให
การสนับสนุนทั้งงบประมาณและบุคลากร  มีการดึงหนวยงานภาครัฐและองคกรตางๆมาชวยกัน
ผลักดัน  ใหมีการพฒันาการออกแบบแตยังคงความเปนลักษณะเฉพาะดัง้เดิม  เพื่อคงความเปน
เอกลักษณ   และเปนแหลงผลิตเครื่องปนดินเผาที่สามารถพัฒนาเปนศนูยกลางของภูมิภาคตอไป 
 
 

งานจกัสานผลิตภัณฑจากกานมะพราวหมูบานหวยเปง 
ที่หมูบานหวยเปง  อําเภอเมือง  จงัหวัดลําปาง  เปนหมูบานที่สืบทอดภูมิปญญาในการ

สานตะกราหวาย  โดยในปพ.ศ.  2524  สํานักงานสงเสริมอุตสาหกรรมจังหวัดลาํปาง  รวมกบั
พัฒนาชุมชนจังหวัดลําปาง  ไดจัดโครงการฝกอบรมทางอาชพีเกีย่วกับการจักสานผลิตภัณฑจาก
กานมะพราว  มีผูเขารวมการฝกอบรมจากตําบลบานผาจํานวน  15  คน  โดยเปนคนในหมูบาน
หวยเปง  2  คนคือ  นางคาํสุข  จริงมาก  และนางเรือนคํา  การด ี เมือ่ทดลองทาํจาํหนายในรานคา
ภายในตัวอาํเภอเมือง  จงัหวัดลําปาง  พบวาประสบความสาํเร็จเปนอยางด ี  เมื่อเหน็วาการ       
จักสานผลิตภัณฑจากกานมะพราวเปนอกีหนทางหนึง่ที่สามารถสรางรายไดใหกับครอบครัว  จึง
คิดที่จะทาํการสงเสริมใหกับกลุมแมบาน 

 
ในปพ.ศ.  2531 สํานักงานพัฒนาชุมชนแนะนาํใหกอต้ังเปนกลุมจักสานบานหวยเปง

อยางเปนทางการ  มีการผลิตผลิตภัณฑจักสานตลอดทั้งป  และผลิตภัณฑของกลุมหมูบาน     
หวยเปงเปนทีต่องการของลกูคาทัง้ในและตางจังหวัด  สวนเรื่องชองทางการจําหนายสนิคานัน้  
ลูกคาจะสัง่ซื้อสินคาหลายชนิดรวมกนั  และสวนมากเปนลกูคาในจังหวัดลําปาง  และจังหวดั
เชียงใหม   (  เรือนคํา  การด ี, 10  กรกฎาคม  2549 ) 

 
ปจจุบันการจกัสานผลิตภณัฑจากกานมะพราวไดพฒันาการสานมาเปนผลิตภัณฑ

หลากหลายรปูแบบ  เชน  กระเปา  เสื่อ  ของเลนเด็ก  ฯลฯ  รวมถึงการเผยแพรกรรมวิธีในการสาน
ใหเปนที่รูจักแกบุคคลทั่วไปอีกดวย 
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4.6  การใชหลักสูตรทองถิ่นในจังหวัดลําปาง 

 สําหรับการจัดการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที่  2  
ในจังหวัดลาํปางนั้น  จัดอยูใน  3  เขตพืน้ที่การศึกษาลาํปาง  ประกอบไปดวยโรงเรยีนทั้งสิน้  445 
โรงเรียน  โดยมีรายละเอยีดดังนี ้

 เขตพื้นที่การศกึษาลาํปางเขต  1  151 โรงเรียน 

 เขตพื้นที่การศกึษาลาํปางเขต  2  177 โรงเรียน 

 เขตพื้นที่การศกึษาลาํปางเขต  3  118 โรงเรียน 

  ( ขอมูลสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาลาํปาง  เขต  2 ) 

 จากการรวบรวมเอกสารงานวิจยัที่เกี่ยวกบัการจัดการเรียนการสอนในจังหวัดลาํปางที่
สําคัญมีดังนี ้

 บัวจันทร  บญุสม ( 2545 )  ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนาแผนการสอนกลุมการงานและ
พื้นฐานอาชพีเรื่อง  กระดาษสา  สาํหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่  6  พบวาความคิดเห็นของ
นักเรียนทีม่ีตอแผนการสอนที่พัฒนาข้ึน  สามารถสรุปไดดังนี ้
 1.  ความคิดเห็นที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  พบวา  เนือ้หาความรู  สามารถ
นําไปใชในชวีติประจําวนัได  กิจกรรมการเรียนการสอนมีความหลากหลายและสนกุสนาน  สื่อการ
เรียนชวยใหปฏิบัติจริง  เขาใจบทเรียนไดดี  และยังไดรับความรูจากผูเชี่ยวชาญดานการทาํ
กระดาษสา  ผลิตภณัฑจากกระดาษสา  การวัดผลประเมินผลมีความยุติธรรมเพราะวาคร ู 
วิทยากร  และนักเรียนรวมกนัประเมนิผล 
 2.  ความคิดเห็นที่มีตอการประกอบอาชพีการทํากระดาษสาในอนาคตพบวา  การจัดการ
เรียนการสอนตามหลกัสูตรที่สรางขึน้  ทาํใหผูเรียนตระหนักถงึคุณคาการประกอบอาชพีการทํา
กระดาษสา  ตองอนุรักษและพัฒนาอาชพีโดยมกีารวางแผนการพัฒนาฝมือ  คุณภาพ ตลอดจน
เพิ่มเทคนิคตางๆในการทํากระดาษสาและผลิตภัณฑจากกระดาษสาอยางสรางสรรค  นอกจากนี้
ยังตองการใหมีการจัดการเรียนการสอนอาชีพของชมุชนโดยภูมิปญญาทองถิ่น 
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 ประสิทธิ ์  มาวิเลิศ ( ชุติมา  เวทการ , 2545 )   ไดทดลองจัดทําโครงการโดยการนํางาน
ศิลปะในทองถิ่นมาทดลองจัดการเรียนการสอนในวิชาศิลปศึกษา    เร่ืองการทําโคมไฟ  พบวา  ใน
การสืบทอดควรจัดขึ้นในสถานศึกษาเปนการเริ่มตน  เพื่อปลูกฝงนิสัยใหมีความรักและเห็นคุณคา
ของภูมิปญญาทองถิน่  และประโยชนในการนาํศลิปะทองถิ่นมาใหนักเรียนไดเรียนรู  จะมี
ประโยชนคือ  ทําใหนกัเรียนไดเหน็ความคิดสรางสรรคทางศิลปะของบรรพบุรุษหรือภูมิปญญา
ทองถิน่  ทําใหมีความรักความภูมิใจ  ชวยกันอนุรักษและสืบทอดใหคงอยูตอไป  หรืออาจประยกุต
ชิ้นงานอืน่หรือช้ินงานที่เห็นใหดีขึ้น  ในอนาคตอาจทาํเปนอาชพีได 

 
รัตติยา  จันทรฉาย  ( ชุติมา  เวทการ , 2545 )  ไดศึกษาการพัฒนากระบวนการเรียนรูและ

การสืบทอดความรูทางศิลปะวัฒนธรรมในทองถิน่ในจงัหวัดลําปาง  เร่ือง  เครื่องบวช  โดยการ
รวมกลุมของกลุมแมบานเพือ่มาเปนพี่เลีย้งใหแกนักเรียนที่สนใจและตองการเรียน  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่  4 – 6  เพื่อใหคนในชุมชนตระหนกัถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมประเพณีของ
ทองถิน่  และมีความสนใจสืบทอดความรูตอไป  ไดมีขอเสนอแนะดงันี้คือ 

1. ควรใหมีการสืบทอดความรูมิใหสูญหายไป 
2. ควรสงเสริม  สนับสนนุใหสบืทอดประเพณีตอไป 
3. ควรมีการพฒันาการทาํเครื่องบวชใหดียิ่งๆขึ้นไป  จนสามารถเปนแบบอยางแกชุมชน

อ่ืนๆตอไป 
4. ควรสงเสริมใหเยาวชน – นกัเรียน  เหน็คุณคาของศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถิน่  

โดยจัดใหมีการสอนในโรงเรยีน   โดยขอความรวมมือจากวทิยากรในทองถิน่ชวยสอน
ในบางโอกาส  

 
จะเหน็ไดวาการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ในจังหวัดลําปาง  ระบบการศึกษายังไมสอดคลอง

กับวิถีชวีิตในทองถิน่  ขาดการถายทอดที่ผานระบบโรงเรียน  และยังไมไดมีการนํามาใชในการ
จัดการเรียนการสอนมากนกั  โดยเฉพาะในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะดานทัศนศิลป ซึ่งเปนกลุมที่
เนนในเรื่องการยอมรับในภูมิปญญาของการสรางงานทัศนศิลป  การสืบทอดการทํางานศิลปะที่
เกี่ยวของกับวฒันธรรม  ประเพณี  และภมูิปญญาทองถิ่น  ( กระทรวงศึกษาธกิาร , 2544 )  การ
จัดการเรียนการสอนควรมีการปรับรายละเอียด  เนื้อหารายวิชาใหสอดคลองกับความตองการใน
ดานตางๆของทองถิน่  โดยจดัทํารายวิชาใหตอบสนองตอความตองการของทองถิน่  อันเปนเรื่องที ่
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สําคัญอยางยิง่ตอผูเรียนเพราะผูเรียนจะสามารถเรยีนรูในวิชานัน้ไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึน้    
( สน  วัฒนสนิ , 2544 ) 

 
5. งานวจิัยที่เกีย่วของ 

5.1  งานวิจัยในประเทศ 
หัทยา  เจียมศักดิ์  ( 2539 )  ศึกษาเรื่อง  การพฒันาหลักสูตรทองถิ่นเรื่องหัตถกรรมใน

ทองถิน่  ชัน้ประถมศึกษาปที่  5  ของอาํเภอหางดง  จังหวัดเชยีงใหม  ผลการวิจัยพบวา 
1. ทองถิน่ตองการใหจัดการเรียนการสอนเรื่องเครื่องปนดนิเผา  เพราะเปนงาน

หัตถกรรมดั้งเดิมของทองถิน่ 
2. ไดแผนการสอนเรื่องหัตถกรรมในทองถิน่ทีส่อดคลองกับสภาพและความตองการ

ของทองถิ่น  จาํนวน  6  แผน 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงกวาเกณฑทีก่ําหนดไว 
4. พฤติกรรมทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับดีเปนสวนมาก 
5. ความคิดเหน็ของนักเรียนตอการเรียนเรื่องหัตถกรรมในทองถิ่น  สวนมากมีความ   

พึงพอใจในการเรียน 
 

ชุติมา  เวทการ ( 2543 )  ศกึษาเรื่องการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่วิชาศิลปศึกษา ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5 –6 จากผลการศึกษาโบราณวัตถุสถานที่วัดไหลหนิ ตําบลไหลหนิ อ.เกาะคา 
จังหวัดลําปาง 

วัตถุประสงคเพื่อศึกษาวิจัยที่สงผลทั้งเชิงบวกและลบตอการทาํงานรวมกนัระหวาง
โรงเรียนกับชมุชนบานไหลหินในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  ผลการวิจัยพบวาชมุชนและโรงเรียน
มีศักยภาพพอที่จะรวมมือกนัในการพฒันาหลักสูตรทองถิน่วิชาศิลปศึกษา โดยมีปจจัยสนับสนุน
คือ ความพรอมดานอาคารสถานที่และวสัดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมศิลปะ ภูมปิญญาชาวบาน 
บุคลากรที่เกี่ยวของในชมุชน ไดแก พระ ผูนาํชุมชน ผูรู ผูอาวุโสและผูบริหารโรงเรียน ซึ่งมี
คุณสมบัติความเปนผูนํา มีความสามารถทางดานศิลปะและเปนผูที่เหน็คุณคาในศิลปวัฒนธรรม
ของทองถิ่น ชมุชนนี้มีโบราณวัตถุสถานอยูที่วัดไหลหนิซึ่งมีคุณคาทางศิลปกรรม โบราณวัตถุสถาน
และพิธีกรรมทีเ่กี่ยวของยังคงอยูในวิถีชวีิตของชุมชน กจิกรรมที่พบเหน็สวนมากไดแก การบริจาค
เพื่อการศึกษาและการรวมกจิกรรมเกี่ยวกบัวัฒนธรรมประเพณีตางๆ สวนในดานกระบวนการ 
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ชุมชนนั้นพบวาชุมชนแหงนีม้ีความสมัพนัธกันแบบเครือญาติ ชีวิตความเปนอยูยังผูกพนักับความ
เชื่อทางพทุธศาสนา มีการรวมกลุมเพื่อชวยเหลือกนัในกิจกรรมตางๆ ของชุมชน มกีารทาํงาน
เรียนรูและแกปญหารวมกนั กระบวนการทาํงานรวมกันระหวางโรงเรียนกับชุมชนอยูบนพืน้ฐาน
ความเปนญาติมิตรและความเชื่อทางพุทธศาสนา สวนปจจัยที่อาจเปนอุปสรรคที่ควรมีการแกไขก็
คือการขาดอุปกรณบางอยางที่สนับสนนุการผลิตสื่อคอมพิวเตอรชวยสอนและการยืดหยุนในเรื่อง
เวลา สถานทีแ่ละเนื้อหาของโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอนวิชาศลิปศึกษา  
ปญหาและอุปสรรคที่พบจากการศึกษา คอื การไมยืดหยุนในเรื่องเวลา เนื้อหา และกิจกรรมการ
เรียนการสอน และยังคงขาดอุปกรณสําหรบัการผลิตสื่อประเภทมัลติมิเดียไดแก ฮารดดิสกและ
สแกนเนอร 
 

พันธวทิย  ยนืยิ่ง ( 2543 )  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่งานหัตถกรรมพืน้บาน
การทาํเม็ดประเกือมเงินของชุมชนบานสดอ  สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่  6  สังกดั
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุรินทร ผลการวิจยัพบวาการทาํงานอาชพีหัตถกรรมพืน้บาน
และการทาํเมด็ประเกือมเงนิรูปทรงกระบอก  กระบวนการทาํงานอาชีพจะสัมพนัธกับความเชือ่  
ประเพณีพธิีกรรมพื้นบานซึง่สืบทอดกนัมาตั้งแตบรรพบรุุษ  คาเฉลี่ยของคะแนนจากแบบสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับหัตถกรรมพืน้บาน  การทําเม็ดประเกอืม
เงินและวิถีชวีติวัฒนธรรมของชุมชน  ซึ่งนักเรียนทกุคนมีคาเฉลี่ยคะแนนผานเกณฑการประเมนิผล
ที่กําหนดไว  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสงูกวาเกณฑการประเมิน  สวนคาเฉลี่ยของ
คะแนนจากแบบสังเกตพฤติกรรมการทาํงานหัตถกรรมพื้นบานการทาํเม็ดประเกือมเงนิของ
นักเรียนทกุคน  ผานเกณฑการประเมนิผลที่กําหนดไว  และคาเฉลี่ยของคะแนนสงูกวาเกณฑการ
ประเมิน  
 
 สน  วฒันสนิ ( 2544 )  ศึกษาเรื่อง  การศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนวิชา
ศิลปศึกษาโดยใชภูมิปญญาทองถิน่  ในโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน  สังกัดกรมสามัญศึกษา  ใน
สามจังหวัดชายแดนภาคใต  ผลการวิจัยพบวา 

1. ผูบริหารสวนใหญมีปญหาปานกลางในดานนโยบาย  การดําเนินงาน  และผลการ
ดําเนนิงาน 

2. ครูศิลปศึกษาสวนใหญมีปญหาปานกลางในดานการดําเนนิการและการวัดและ
ประเมินผล  และมีปญหานอยในดานจุดประสงคการเรยีนการสอน 
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3. ปราชญทองถิน่สวนใหญมีปญหาการมีสวนรวมในการจดัการเรียนการสอนวิชา

ศิลปศึกษาโดยใชภูมิปญญาทองถิน่  ไดแก  ปราชญทองถิน่ขาดการมีสวนรวมจดัทํา
หลักสูตรและวางแผนการจดัการเรียนการสอนรวมกับโรงเรียน  ขาดความชํานาญใน
วิธีสอน  ไมมเีวลาวางมาสอนในโรงเรียน  นักเรียนไมซาบซึ้งในความงามและคุณคา
งานศิลปะพืน้บาน  นักเรียนสวนใหญไมตั้งใจเรียนเพราะถกูบังคบัใหเรียนมากกวา
เลือกเสรี  ปราชญทองถิน่ไมมีโอกาสแนะนําเรื่องศิลปะพืน้บานใหกับครูศิลปศึกษา  
ปราชญทองถิน่ไมนาํนกัเรียนไปศึกษาในแหลงเรียนรูทองถิ่น  และปราชญทองถิน่
พบวาไมประสบความสาํเร็จในการจัดการเรียนการสอนวชิาศิลปศึกษาโดยใชภูมิ
ปญญาทองถิน่  เพราะปราชญทองถิน่ไมใชผูประเมินผลงานนกัเรียนดวยตนเอง 

 
 ชุติมา  เวทการ ( 2545 )  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่วชิาศิลปศึกษา  เพื่อ
สรางจิตสํานึกในการอนุรักษโบราณวัตถุ  สถานทีว่ัดไหลหนิ  มีจดุประสงคเพื่อ 1) ศึกษา
กระบวนการทาํงานรวมกนัระหวางชุมชนกบัโรงเรียนในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่วิชาศิลปศึกษา   
2) ศึกษาแนวทางในการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษโบราณวัตถุสถานที่วัดไหลหนิ  โดยผาน
กระบวนการพฒันาหลักสูตรทองถิน่วิชาศลิปศึกษา  ผลการวิจยัพบวากระบวนการทํางานรวมกัน
ระหวางชมุชนกับโรงเรียนในการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่วชิาศิลปศึกษามีปจจัยสนับสนุนคือคนใน
ชุมชนมวีิสัยทศันรวมกนัในการอนุรักษโบราณวัตถุสถานวัดไหลหิน  นอกจากนี้ยงัเกีย่วของกับ
ความสัมพันธฉันเครือญาติ การชวยเหลือเกื้อกูลกนั ความเชื่อและความศรัทธาในศาสนาและมี
ทัศนคติที่ดีตอกัน การทํางานรวมกนันี้ทาํใหเกิดการเรียนรูรวมกันและมคีวามสัมพันธกันมากขึ้น           
 แนวทางในการสรางจิตสํานกึในการอนุรักษโบราณวัตถสุถานทีว่ัดไหลหินประกอบดวย  3  
สวน  คือ  การมีความรูเกีย่วกับโบราณวตัถุสถานที่สัมพันธกับวถิีชีวติของชุมชน การมีสวนรวมหรือ
มีอารมณรวมในเหตุการณและการลงมือปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวของกับวัด  ซึ่งสามารถ
ดําเนนิการได  3  แนวทาง  คือ 

1. การรวมมือกันระหวาง  บาน วัดและโรงเรียน ในการสรางจิตสํานึกใหนกัเรียนในชมุชน 
เนื่องจากจิตสาํนึกเปนกระบวนการสั่งสมทีจ่ะตองมีอยางตอเนื่องจากครอบครัว โรงเรยีน
ระดับประถมศึกษา โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  วัดและชุมชน 
 2.    การสรางจิตสํานึกโดยผานการจัดการเรียนการสอน โดยหลักสูตรเปนตัวกาํหนดให
นักเรียนเรียนรูศิลปะในวัดไหลหิน  ซึง่ทกุเนือ้หาจะตองใชกระบวนการเรยีนรูคุณคาศิลปะ  ตาม
หลักการบูรณาการการสอนศิลปะแบบ DBAE ( DISCIPLINE - BASED  ART  EDUCATION )     
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คือ ประวัติศาสตรศิลป  สุนทรียภาพ  ศิลปวิจารณและศิลปปฏิบัติ  ซึ่งจะตองเรียนในสถานการณ
จริง  โดยทีน่ักเรียนสามารถเลือกเนื้อหาและกิจกรรมทีน่ักเรียนสนใจได  ประการสาํคัญคือจะตอง
ใหนักเรียนมีโอกาสเขารวมกับกิจกรรมประเพณีกับชมุชนและมีบทบาทในฐานะผูมสีวนรวมในงาน
นั้น   เพื่อใหเหน็คุณคาตนเอง  เกิดความรูสึกผูกพนักับวดัและชุมชน   รวมทัง้เหน็คณุคา
โบราณวัตถุสถานทีว่ัดไหลหินดวย 

3. การใชส่ือกระตุนนักเรียนใหสนใจโบราณวัตถุสถานทีว่ัดไหลหนิ ไดแก  หนงัสือพมิพ
โรงเรียน  หนงัสือพิมพทองถิน่ หนงัสือพมิพสวนกลาง รายการโทรทัศน วิดีทัศน บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน   นทิรรศการ ฯลฯ    
 

ชีวรัตน  สําลปีระเสริฐ ( 2545 )  ศึกษาเรือ่ง  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่เรื่องการอนุรักษ
โบราณสถาน  โบราณวัตถ ุ อําเภออูทอง  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1  ผลการวิจยัพบวา
นโยบายของหนวยงานตางๆ  ตองการใหสถาบนัการศกึษา  องคกรตางๆและชุมชนมีสวนรวมใน
การอนุรักษ  ฟนฟู  มรดกทางศิลปวฒันธรรมทองถิน่  โดยใหจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชน  สวน
นักเรียนและบคุคลที่เกี่ยวของมีความตองการในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  ควรนําวทิยากรใน
ทองถิน่มารวมเสนอแนะ  และมีการศึกษาแหลงโบราณสถาน  โบราณวัตถุตางๆ  ผลการพัฒนา
หลักสูตรพบวา  องคประกอบของหลกัสูตรประกอบดวย  หลักการ  จุดหมาย  โครงสราง  
คําอธิบายรายวิชา  ขอบขายเนื้อหา  เวลาเรียน  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สื่อการ
เรียนการสอน  การวัดผลและประเมินผล  และแผนการสอน  6  แผน  ขอบขายเนื้อหาประกอบดวย  
ประวัติศาสตรเมืองอูทอง  ความหมาย  ประเภท  และสาเหตุการเสื่อมของโบราณสถาน  
โบราณวัตถุ  ประวัติความเปนมา  การจดัทําและจัดแสดงผลงานเกีย่วกับการอนุรักษ  ผูเชี่ยวชาญ
ประเมินองคประกอบของหลกัสูตรพบวามคีวามสอดคลองเหมาะสม  ผลการทดลองใชหลักสตูร
พบวา  นําหลักสูตรไปทดลองใชกับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  โดยมีการสอนรวมกนัระหวาง
ผูวิจัย  ผูสอน  เจาหนาที่พพิิธภัณฑสถานแหงชาติอูทอง  และผูรูในทองถิน่  มกีารไปทัศนศกึษา  
ผลการประเมนิผลและปรับปรุงหลักสูตรพบวา  นักเรียนมีความรูเกีย่วกับการอนุรักษกอนและหลัง
การใชหลกัสูตรแตกตางกันอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ  .05  นักเรียนสามารถจัดทําผลงาน
ไดคือ  ภาพสามมิติ  แผนพบั  นิทาน  ภาพตัดตอ  หนงัสือเลมเล็กและเกมบนัไดงู   

เกี่ยวกับการอนุรักษและปฏบิัติกิจกรรมการอนุรักษ  นักเรยีนมีความคิดเหน็ที่ดีตอ
หลักสูตร  และผูสอนกับนักเรียนมีความคดิเห็นวาควรเพิ่มระยะเวลาในแตละแผนการสอน  และมี
การปรับปรุงหลักสูตรในเรื่องระยะเวลาใหมีความยืดหยุนและเหมาะสมกับเนื้อหา 
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 นริศรา  พฤกษะวนั ( 2547 )  ศึกษาเรื่อง   แนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่กลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะเรื่องเครื่องปนดินเผา  โดยการใช  DISCIPLINE- BASED  ART  EDUCATION  
เปนฐานในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดสุโขทัย  ผลการวิจัยพบวา  แนวทางการพัฒนาหลักสตูร
ทองถิน่กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  โดยใช  DBAE  มีความสอดคลองกับความตองการของ
สถานศกึษาและชุมชน  ผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาและผูผลิตงานเครื่องปนดนิเผา
พื้นบานเหน็ดวยเปนอยางมากกับแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ
เร่ืองเครื่องปนดินเผา  สรุปสาระสําคัญทางดานตางๆ ดงันี ้

1. การกําหนดวัตถุประสงค  :  ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมใหมีความรัก  ภูมิใจ  และเหน็
ความสาํคัญของชุมชนที่ตนอยูอาศัย  อันนาํไปสูการพัฒนาและสบืทอดภูมิปญญา
เร่ืองเครื่องปนดินเผา 

2. การกําหนดเนือ้หาสาระ  :  ผูเรียนควรเรียนรูเกี่ยวกับประวตัิความเปนมาของ
เครื่องปนดินเผาในอดีตและเครื่องปนดินเผาสุโขทัยในปจจุบัน 

3. การกําหนดกจิกรรมการเรียนรู  :  ผูเรียนรูควรไดไปทัศนศึกษาในแหลงผลิต
เครื่องปนดินเผาในชุมชน 

4. การประเมนิผล  :  ผูเรียนสามารถอธิบายประวัติทีม่าของชุมชนเครือ่งปนดนิเผาของ
ตน  และทรัพยากรที่มีอยูในทองถิ่นที่เอ้ืออํานวยความสะดวกในการผลิตงาน
เครื่องปนดินเผา 

5. ส่ือและแหลงการเรียนรู  :  ผูเรียนไดเรียนรูจากโบราณวตัถุ  โบราณสถานในชุมชนเชน  
แหลงเตาเผาโบราณ  พิพิธภณัฑทองถิน่ 

ผูที่มีสวนเกีย่วของกับการจัดการศึกษาใหความสาํคัญกับแนวทางการพฒันาหลักสูตร 
ทองถิน่ดานประวัติศาสตรศิลปของเครื่องปนดินเผาเปนแกนนาํสูองคความรูทางสนุทรียศาสตร  
ศิลปะปฏิบัติ  ศิลปวิจารณ  และชุมชนที่ตนอาศัยอยู 
 

สรุปประเด็นจากงานวจิัยที่เกี่ยวของในประเทศ 
 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของ  สรุปไดเปน       ประเด็น  ดงันี ้
 1.งานวิจยัในลักษณะเปนการนํางานศิลปะในทองถิน่มาใชในการพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน  ซึง่ผลการวิจยั  เห็นควรใหนาํงานศิลปะทองถิ่นมาใช  โดยครู  ปราชญ
ทองถิน่  ตลอดจนชุมชน  มีบทบาทในการสอนรวมกนั  และใหความสาํคัญกับการอนุรักษงาน
ศิลปะในทองถิ่นนั้นๆ  ใหคงอยูสืบไป 
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 2.  งานวิจัยเกี่ยวกับการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษโบราณวัตถุ  ดงัเชนการศึกษาของ  
ชุติมา  เวทการ ( 2545 )  ในการศึกษาวจิัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสตูรทองถิน่วิชาศิลปศึกษา  เพื่อ
สรางจิตสํานึกในการอนุรักษโบราณวัตถ ุ สถานทีว่ัดไหลหิน”  ซึ่งเปนการศึกษากระบวนการทาํงาน
รวมกันระหวางชุมชนกับโรงเรียนโดยผานกระบวนการพฒันาหลักสูตรทองถิน่  และ  ชีวรัตน  สําลี
ประเสิรฐ ( 2545 )  ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่เรื่องการอนุรักษ
โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  อําเภออูทอง  ซึ่งเปนการศึกษาถึงกระบวนการจัดการเรยีนรูในชมุชน  
เปนตน 
 
 5.2  งานวิจัยในตางประเทศ 
 Atijonen , Paivi  Maritta ( 1993 )  ศึกษาเกี่ยวกับการบรหิารหลกัสูตรทองถิน่ในโรงเรียน : 
ความคิดเหน็  ประสบการณ  และการดําเนินงานของครูประถมศกึษา  โดยมวีัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นในโรงเรียนระหวางป ค.ศ. 1984 – 1993  ผานประสบการณและ
ความคิดเหน็ในการออกแบบหลักสูตรทองถิน่ของครู  การดําเนนิการและการพัฒนา  ผานรายงาน
การคนควาตามหลักทฤษฎี  การวิเคราะหระบบหลักสูตร  การประเมินจากมุมมองของผูบริหาร 
 ผลการวิจยัพบวา  โรงเรียนไดจัดแบงความรับผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นไปยงั
แตละแผนก  มีการเปลี่ยนแปลงในตัวหลกัสูตรอยางชาๆ  โดยคํานึงถงึความเหมาะสมและความ 
สนใจทีห่ลากหลาย  สวนปญหาที่พบในการเปลีย่นแปลงของหลักสูตรคือ  แผนการพฒันา
หลักสูตรที่มีความหลากหลายทาํใหมีผลตอทัศนคติและการตัดสินใจของครู  สิ่งสําคัญอยางหนึ่ง
ในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นคือการนําไปใชไดจริง  ความเปนไปไดในการนาํไปใชในการจัดการ
เรียนการสอน  มีความสัมพันธกับกระบวนการทาํงาน  ความรูความชํานาญของครู  ซึ่งจะเปน
ประโยชนในการออกแบบหลักสูตร  การมีสวนรวมจะกอใหเกิดความมั่นคงทางองคความรู  และ
เกิดความรูสึกที่ดีตอการทาํงาน 
 
 Lee , Yonghwan ( 1995 )  ศึกษาเกีย่วกับแนวคิดใหมของหลักสูตรทองถิน่  มี
วัตถุประสงคเพื่อหาความเปนไปไดของแนวคิดใหมในหลักสูตรทองถิน่  บนพืน้ฐานการรับรอง
การศึกษาระดับชาติของประเทศเกาหล ี  ศึกษาโดยการวเิคราะหปญหาทางการศึกษารวมถึง
หลักสูตรใหมของประเทศเกาหล ี  และตรวจสอบหลกัสูตรทองถิน่ในประเทศเกาหลี  กับหลักสูตร
ทองถิน่ในประเทศสหรัฐอเมริกา  และประเทศอังกฤษ 
 ผลการวิจยัพบวา  ประเทศสหรัฐอเมริกาและประเทศอังกฤษ  ไดจัดใหทองถิ่นเขามามี
สวนรวมในการจัดการศึกษาในโรงเรียน  จากการศึกษาแนวคิดของ  Foucault’s และ Lyotard’s   
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ไดมาจากหลักปรัชญาของ  Poststructural และ Postmodern แนวคิดหลักในการวิจัยนี้คือการนํา
องคความรูที่ไดจากทองถิน่เขามาจัดการเรียนการสอน  ดวยเหตนุีค้รูผูสอนจึงมคีวามแตกตางกัน
ในการเตรียมเนื้อหาในแตละวัฒนธรรมประเพณ ี  และมีขอเสนอแนะดังนี้คือ  การพยายาม
เรียกรองใหมกีารใชหลกัสูตรทองถิน่  การใหความชวยเหลือจากผูเชี่ยวชาญ  การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน  เหตกุารณสําคัญทางประวัติศาสตร  การผสานเขาดวยกันของโครงสราง
หลักสูตร  ซึง่จะเปนประโยชนตอการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ตอไป 
 
 Zellmer , Michael  Bernard ( 1997 )  ศึกษาเกีย่วกับการทดสอบผลการใชหลักสูตร
ทองถิน่  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที ่  3  ทีใ่ช
หลักสูตรทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน    โดยการสุมเลือกโรงเรียนที่ครูใชหลกัสูตรทองถิน่  ใช
ระยะเวลาศึกษา  6  เดือนเกี่ยวกับความเปลี่ยนแปลงและขอเท็จจริงที่ไดหลังการทดสอบ 
 ผลการวิจยัพบวาคะแนนการทดสอบมีความแตกตางอยางมีนยัสําคญัระหวางกลุมที่ใช
หลักสูตรทองถิ่น  กับกลุมที่ไมใชหลักสตูรทองถิน่  ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนโดย
เชื่อมโยงหลกัสูตรเขาสูเนื้อหา  รวมถงึการจัดแบงรายละเอียดในเนือ้หาเปนหมวดหมู  ขอมูลที่ได
แสดงใหเหน็ถงึความแตกตางทางสถิติระหวางกลุม  ครูกาํหนดระดับความสามารถใหแกนกัเรียน 
ในการถายทอดองคความรู  และขอสรุปที่ไดจากงานวจิัยจะเปนประโยชนในการเชือ่มโยงระหวาง
หลักสูตร  การจัดการเรียนการสอน  และการประเมิน 
 
 Wither , Sarah  E. ( 2000 )  ศึกษาสภาพการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่  โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อตรวจสอบการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ในโรงเรียนแถบชนบทจํานวน  5  โรงเรียน  ภายใตการ
เชื่อมโยงของโรงเรียนกับชุมชน  การจัดนกัเรียนตามสภาพแวดลอม  และการมีสวนรวมของชุมชน  
มีระยะเวลาในการศึกษา  7  เดือน  ผานการสัมภาษณ  การสังเกต  และการวเิคราะหเอกสาร  มี
การจัดประชุมสัมมนาเกี่ยวกบัความรวมมอืกันระหวางโรงเรียนและชมุชน 
 ผลการวิจยัพบวา  ประเด็นสําคัญในกระบวนการพฒันาหลักสูตรทองถิน่ประกอบดวย  
เวลา  ความเปนเจาของ  การเผยแพรวัฒนธรรมในโรงเรียน  โครงสรางหลักสตูร  แบบแผน
หลักสูตร  และมาตรฐานหลักสูตร  ดําเนินการผานทีป่รึกษา  ชุมชน  การจัดการดานเวลา  การ
เรียนรูของคนในชุมชน  และการออกทองที่  ปญหาทีพ่บคือ  สถานทีท่ี่ใชจัดการเรยีนการสอน  การ
ละทิ้ง  และความตืน่เตนในการเรียนรู  การพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ดําเนนิตอไปในทุกระดับชัน้และ
ทุกสาขาวิชาผานรูปแบบกิจกรรมที่มีความหลากหลาย  สวนครู  สมาชิกในชุมชน  และนักเรียน  มี
บทบาทมากในการจัดทําหลักสูตรทองถิน่ใหมีความมัน่คงและเปนทีย่อมรับ 
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สรุปประเด็นงานวจิัยที่เกีย่วของจากตางประเทศ 
 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของจากตางประเทศ  พบวาเปนการศึกษาในลักษณะการ
บริหารหลกัสตูรทองถิน่ในโรงเรียน  วิเคราะหปญหาทางการศึกษา  และการทดสอบผลการใช
หลักสูตรทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  3 
 

วิธีการดําเนนิการวิจัย 
 
 การวิจยันี้เปนการวิจยัเชิงสาํรวจ ( Survey  Research )  ซึง่ผูวจิัยไดดําเนนิการศึกษาโดย
มีลําดับข้ันตอนดังนี ้

1. การศึกษาขอมูลเบื้องตน 
2. กลุมตัวอยางประชากร 
3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
5. การวิเคราะหขอมูล 
6. การสรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 

1.  การศึกษาขอมูลเบื้องตน 
 ผูวิจัยไดทาํการศึกษาขอมูลเบื้องตนที่เกี่ยวของกับการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  โดย
ทําการศึกษาจาก 

1.1 ศึกษาคนควาจากหนงัสือ  ตํารา  วารสาร  สิ่งพิมพ  และงานวจิัยที่เกี่ยวของกับการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ 

1.2 ศึกษาหลักสูตรสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชั้นที่  2  
พุทธศกัราช  2544 

1.3 ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถิ่น  ใน
จังหวัดลําปาง  จากหนงัสือ  เอกสาร  บทความ  การสอบถาม  และการสัมภาษณ 

 
2.  กลุมตวัอยางประชากร 
 ในการสุมตัวอยางประชากรใชวิธีการสุมอยางงาย ( Simple  Random  Sampling )  โดย
ทําการสุมตัวอยางประชากรทั้งหมด  445  โรงเรียน  มีกลุมตัวอยางประชากรในการวิจัยครั้งนี้คือ 

2.1 ผูบริหารโรงเรยีน  โรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  จํานวน  23  คน 
2.2 ครูผูสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ชวงชัน้ที ่  2  จังหวัดลําปาง  

จํานวน  93  คน 
2.3 ปราชญทองถิน่  ที่มีผลงานดีเดนทางสาขาศิลปะของจงัหวัดลําปาง  จาํนวน  5  คน 
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เขตพื้นทีก่ารศึกษา 

ลําปาง 
ผูบริหาร 
( คน ) 

ครูผูสอน 
( คน ) 

รวม 
( คน ) 

เขต  1 7 29 36 
เขต  2 9 36 45 
เขต  3 7 28 35 
รวม 23 93 116 

ตาราง  ก  จํานวนกลุมตัวอยางประชากรในการวิจัย 
 

3.  เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  คือ  แบบสอบถาม  และแบบสมัภาษณ 

3.1 แบบสอบถามผูบริหารโรงเรยีนประถมศึกษา  จงัหวัดลําปาง  เร่ืองแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  แบงออกเปน  
3  ตอน  คือ 
ตอนที่  1  เปนขอคําถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ซึง่      

เปนแบบเลือกตอบ ( Check  List )  และแบบเติมคําในชองวาง  
ประกอบดวยคําถามดงันี้  โรงเรียน  เพศ  อายุ  วฒุกิารศึกษา  
ตําแหนงผูบริหาร  ประสบการณในตําแหนงผูบริหาร 

  ตอนที่  2 เปนขอคําถามสํารวจความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันา 
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   
โดยใชแบบสอบถมแบบมาตราสวนประมาณคา ( Rating   
Scale )  จาํนวน  60  ขอ  จาํแนกตามขอบเขตของความคิดเห็น 
ที่ศึกษา  5  ดานคือ 

1. ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
จํานวน  9  ขอ 

2. ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตร 
จํานวน  9  ขอ 

3. ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
จํานวน  12  ขอ                                                             

4. ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
จํานวน  12  ขอ 
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5. ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

จํานวน  18  ขอ 
  ตอนที่  3 ความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆเกี่ยวกับแนวทางการพฒันา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   
ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  แบบ 
ปลายเปด ( Open – ended ) 

3.2 แบบสอบถามครูผูสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่  2  
เร่ืองแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  แบงออกเปน  3  ตอน  คือ 
ตอนที่  1  เปนขอคําถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ซึง่      

เปนแบบเลือกตอบ ( Check  List )  และแบบเติมคําในชองวาง  
ประกอบดวยคําถามดงันี ้ เพศ  อายุ  วฒุิการศึกษา  วิชาเอกที่
จบการศึกษา  ประสบการณการสอน  ปจจุบันสอนระดับชั้น  
การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่  
การศึกษาขอความรูเกีย่วกบัการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  
ประสบการณการอบรม - สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

  ตอนที่  2 เปนขอคําถามสํารวจความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันา 
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   
โดยใชแบบสอบถมแบบมาตราสวนประมาณคา ( Rating   
Scale )  จาํนวน  60  ขอ  จาํแนกตามขอบเขตของความคิดเห็น 
ที่ศึกษา  5  ดานคือ 

1. ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
จํานวน  9  ขอ 

2. ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตร 
จํานวน  9  ขอ 

3. ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
จํานวน  12  ขอ                                                             

4. ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
จํานวน  12  ขอ 
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5. ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

จํานวน  18  ขอ 
  ตอนที่  3 ความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆเกี่ยวกับแนวทางการพฒันา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   
ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  แบบ 
ปลายเปด ( Open – ended ) 

3.3 แบบสัมภาษณแบบกึ่งมีโครงสราง ( Semi – Structure  Interview )  สําหรับ
ปราชญทองถิน่  เร่ืองแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  เปนแบบสัมภาษณปลายเปด ( Open – ended )  ซึ่ง
เครื่องมือที่ใชในการสัมภาษณ  แบงออกเปน  2  ตอน  คือ 
ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
ตอนที่  2  ความคิดเหน็ที่มีตอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระ 

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน  คือ 
1. ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตร 
3. ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
4. ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
5. ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

 
วิธีการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
ในการดําเนนิการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  มีข้ันตอนดังนี ้

1. ศึกษาขอมูลเบื้องตน  โดยทาํการศึกษาจากเอกสาร  งานวจิัยที่เกี่ยวของ  และ
แหลงขอมูลตางๆ  ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จงัหวัดลําปาง  เพื่อนาํขอมูลที่ไดมาเปนแนวทางใน
การสรางเครื่องมือสําหรับการวิจัย 

2.  นาํโครงรางเครื่องมอืทั้งแบบสอบถามและแบบสัมภาษณที่สรางเสร็จแลว  มา
ตรวจสอบแกไขเพิ่มเติมจากอาจารยที่ปรึกษา  เพื่อตรวจแกไขดานเนือ้หาและภาษาที่ใชใหชัดเจน
และเขาใจยิ่งขึน้ 

3.  นาํไปใหผูทรงคุณวุฒ ิ  ตรวจพิจารณาความตรงและครอบคลุมดานเนื้อหาและการใช
ภาษา  โดยกําหนดเกณฑในการเลือกผูทรงคุณวุฒิไวดงันี ้
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 3.1  เปนผูสอนสาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรูศลิปะ  ชวงชัน้ที่  2  ซึง่ม ี

       ประสบการณในการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถิน่  จาํนวน  
       3   ทาน  คือ 
         -  อาจารยจิราภรณ  ไชยโชค 
     ครู  คศ.  3  โรงเรียนสบเมาะวิทยา จังหวัดลําปาง 

- อาจารยบวัจันทร  บุญสม 
     ครู  คศ.  2  โรงเรียนแมมอกวิทยา  จงัหวัดลําปาง 
- อาจารยวิรัตน  คุมคํา 

ครู  คศ.  2  โรงเรียนวัดสีสุก  กรุงเทพมหานคร 
3.2 เปนผูเชี่ยวชาญที่มีผลงานทางวิชาการ  และเคยศึกษาวจิัยเพื่อสรางองค 

ความรูเกีย่วกบัการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  จํานวน  2  ทาน  คือ 
- ผูชวยศาสตราจารยชุติมา  เวทการ 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวทิยาลยัราชภัฏลําปาง 
- อาจารยอริยพร  คุโรดะ 

คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยขอนแกน 
3.3 เปนผูบริหารโรงเรียนที่มีประสบการณในการบริหารการจัดการเรียนการสอน 

โดยใชการพฒันาหลักสูตรทองถิน่  จาํนวน  1  ทาน  คอื 
- ผูอํานวยการจรีวัฒน  วงศแกวเขียว 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานนาแขม  จงัหวัดลําปาง 
4. นําแบบสอบถามและแบบสมัภาษณที่ผูทรงคุณวุฒิทาํการตรวจพิจารณาแลว  มา 

ปรับปรุงแกไข  และใหอาจารยที่ปรึกษาทาํการตรวจสอบอีกครั้งหนึ่ง 
 5.  นําแบบสอบถามไปทดลองใช ( Try – out )  เพื่อหาความเที่ยง ( Reliability ) ของ
แบบสอบถาม  โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  SPSS/PC+  โดยหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา (α - 
Coeffifient )  ของครอนบาช ( Cronbach )  โดยใชสูตร 
  

  α = 
1k

k
−

           








 ∑
2

2

S
Si

    1  

  α = สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 
  k = จํานวนขอ 
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  2Si  = ความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 
  2

xS  = ความแปรปรวน 
                  ( ประคอง  กรรณสูตร , 2538 ) 
 การทดลองใชเครื่องมือครั้งนี้เลือกกลุมตัวอยางประชากรที่มีลักษณะใกลเคียง  คือ
ผูบริหาร  5  คน  และครูผูสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  25 คน  จากโรงเรียน
ในจังหวัดลาํปาง  ไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม = 0.9251 
 6.  นําเครื่องมือที่ใชในการวิจัยที่สมบูรณไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางประชากร  แลว
รวบรวมขอมูลทั้งหมดเพื่อทาํการวิเคราะหผลตอไป 
 
4.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
     ดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลโดยวิธกีารดังนี ้

4.1 ขอมูลแบบสอบถาม  ผูวิจยันําสงดวยตนเอง  และสงทางไปรษณียในการเก็บรวบรวม
ขอมูล และในบางสวนผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 

4.2 ขอมูลแบบการสัมภาษณ  ผูวิจัยเดนิทางไปสัมภาษณดวยตนเอง 
 

5. การวิเคราะหขอมูล 
    ในการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ เพื่อศึกษาแนวทางการพฒันา
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่  2  ในโรงเรยีน
ประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลตามลักษณะเครื่องมือดังนี ้
 5.1  ขอมูลจากแบบสอบถาม 
         ตอนที ่ 1 วิเคราะหขอมลูทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  โดยการนาํมาแจกแจง 

ความถี ่ หาคารอยละดวยสตูร 
    คารอยละ  = ความถี่ของขอนั้น        X  100 
               จาํนวนผูตอบทั้งหมด 
   แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรยีง 
          ตอนที่  2 วิเคราะหขอมลูจากแบบสอบถาม  แบบมาตราสวนประมาณคา ( Rating  

Scale )  โดยการนาํมาวิเคราะหหาคามัชฌิมเลขคณิต( X )  และคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. )  แลวนาํมาเสนอในรูปตารางประกอบความ
เรียง  โดยแบงออกเปน  5  ระดับ  ดังนี ้
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คะแนน ระดับความคดิเห็น 

5 
4 
3 
2 
1 

เห็นดวยมากทีสุ่ด 
เห็นดวยมาก 

เห็นดวยปานกลาง 
เห็นดวยนอย 

เห็นดวยนอยที่สุด 
 
 
  หาคาเฉลี่ย ( X  )  โดยใชสูตร 

    X  = 
N

fx∑       
 
    X  = คาเฉลี่ยหรือมชัฉิมเลขคณิต 
    ∑fx = ผลรวมของคะแนนของแบบสอบถามทั้งหมด 
    N = จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 
              ( ประคอง  กรรณสูตร , 2539 ) 
  หาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard  Deviation ( S.D. ))  จากสตูร 
 

    S = 
1)n(n

fx)(fx n
−

−∑ ∑  

      
    S = คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของลุมตัวอยางประชากร 
    X = คาของขอมูลแตละตัวหรือจุดกลางชัน้แตละชั้น 
    n = จํานวนขอมูลทั้งหมดของกลุมตัวอยาง 
    F = ความถี่ของขอมูลแตละชั้น 
        ( บุญเรียง  ขจรศิลป , 2542 ) 
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  คาเฉลี่ยมัชฉิมเลขคณิต ( X  )  แปลความหมายทางดานความคิดเหน็  ดังนี ้
   4.50 – 5.00 หมายถงึ ระดับความคดิเห็นมากที่สดุ 
   3.50 – 4.49 หมายถงึ ระดับความคดิเห็นมาก 
   2.50 – 3.49 หมายถงึ ระดับความคดิเห็นปานกลาง 
   1.50 – 2.49 หมายถงึ ระดับความคดิเห็นนอย 
   1.00 – 1049 หมายถงึ ระดับความคดิเห็นนอยที่สดุ 
  นํามาวิเคราะหและนาํเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 
   ตอนที่  3 ความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆเกี่ยวกับแนวทางการ 

พัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  สรุปและอภิปรายผลในรูปความเรียง
ตามลําดับความถี่จากมากไปหานอย 

5.2 ขอมูลจากแบบสัมภาษณ 
ตอนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
ตอนที่  2 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ที่มีตอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ 

สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะของปราชญทองถิน่  นํามา
แจกแจงหาคาความถี ่ นําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

 
6.  สรุปผลการวิจยั  อภิปราย  และเสนอขอเสนอแนะตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูล  และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลใน
รูปของตารางประกอบความเรียง  โดยแบงผลการวิเคราะหตามลําดบัข้ันตอน  ดังตอไปนี้ 
 
 1.  การศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ตามความคิดเห็นของผูบริหารโดยการใชแบบสอบถาม  ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล  
โดยใชโปรแกรม  SPSS/PC+  แลวนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง  ซึ่งแบงออกเปน  
3  ตอน  คือ 
 
      1.1  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
      1.2  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ใน
ดาน 
1.2.1 การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
1.2.2 การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
1.2.3 การกําหนดเนือ้หาสาระ 
1.2.4 การนาํหลกัสตูรไปใช 
1.2.5 การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

     1.3  ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆเกีย่วกับ 
แนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระ  
การเรียนรูศิลปะ 

 
2.  การศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู

ศิลปะ  ตามความคิดเห็นของครูผูสอน  โดยการใชแบบสอบถาม  ผูวจิยัไดทําการวิเคราะหขอมูล  
โดยใชโปรแกรม  SPSS/PC+  แลวนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง  ซึ่งแบงออกเปน  
3  ตอน  คือ 
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     2.1  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  

      2.2  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ใน
ดาน 
2.2.1 การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2.2.2 การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
2.2.3 การกําหนดเนือ้หาสาระ 
2.2.4 การนาํหลกัสตูรไปใช 
2.2.5 การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

     2.3  ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็และขอเสนอแนะอื่นๆเกีย่วกับ 
แนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระ  
การเรียนรูศิลปะ 

 
3.  การศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู

ศิลปะ  โดยการสัมภาษณปราชญทองถิน่  ผูวิจัยไดทาํการวิเคราะหขอมูลและนําเสนอขอมูลในรูป
ตารางประกอบความเรียง  ดังนี ้

 
     3.1  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูใหสัมภาษณ 
     3.2  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  
ของปราชญทองถิ่น  ในดาน 
3.2.1    การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
3.2.2    การกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3.2.3    การกาํหนดเนื้อหาสาระ 
3.2.4    การนาํหลักสูตรไปใช 
3.2.5    การประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 
 
 



81 
1.  ผลการวิเคราะหขอมลูทั่วไปจากการตอบแบบสอบถามของผูบริหาร 
 1.1  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 
ขอมูลทั่วไป 

 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.  เพศ 
          ชาย 
          หญิง 
2.  อาย ุ
          31 – 40  ป 
          41 – 50  ป 
          51 – 60  ป 
          อื่นๆ 
3.  วุฒิทางการศึกษา 
           ต่ํากวาปริญญาตรี 
           ปริญญาตรี 
           ปริญญาโท 
           ปริญญาเอก 
           อื่นๆ 
4.  ตําแหนงผูบริหาร 
          ผูอํานวยการโรงเรียน 
          ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน 
5.  ประสบการณในตําแหนงผูบริหาร 
          1 – 5  ป 
          6 – 10  ป 
          11 – 15  ป 
          16 – 20  ป 
          21 – 25  ป 
          26  ปขึน้ไป 
 

 
16 
5 
 

3 
10 
8 
- 
 
- 
9 
12 
- 
- 
 

16 
5 
 

4 
8 
4 
5 
- 
- 

 
76.2 
23.8 

 
14.3 
47.6 
38.1 

- 
 
- 

42.9 
57.1 

- 
- 
 

76.2 
23.8 

 
19.0 
38.1 
19.0 
23.8 

- 
- 
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 จากตารางที่  1  สามารถวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูบริหาร  ในโรงเรียนประถมศึกษา  
จังหวัดลําปาง  ไดดังนี ้
  

เพศ 
 จากกลุมตัวอยางประชากร  21  คน  เปนผูบริหารชายมากกวาหญงิ  คือ  เปนผูบริหาร
ชายรอยละ  76.2  และเปนผูบริหารหญงิรอยละ  23.8 
 
 อายุ 
 ผูบริหารสวนมากมีอายุระหวาง 41 – 50  ป  คิดเปนรอยละ  47.6  รองลงมาคือ  อายุ
ระหวาง  51 – 60  ป  คิดเปนรอยละ  38.1  สวนชวงอายุอ่ืนๆไมปรากฏ 
 
 วุฒิทางการศกึษา 
 ผูบริหารสวนมากมวีุฒทิางการศึกษาสูงสดุอยูในระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ  57.1  
รองลงมาคือ  ในระดับปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ  42.5  สวนระดับอ่ืนๆไมปรากฏ 
 
 ตําแหนงผูบรหิาร 
 ผูบริหารที่ตอบแบบสอบถามสวนมากเปนผูอํานวยการโรงเรียน  คดิเปนรอยละ  76.2  
รองลงมาเปนผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน  คิดเปนรอยละ  23.8  สวนตําแหนงผูบริหารอื่นไมปรากฏ 
 
 ประสบการณในตําแหนงผูบริหาร 
 ผูบริหารสวนมากมีประสบการณในตําแหนงผูบริหาร  6 – 10  ป  คิดเปนรอยละ  38.1  
รองลงมาคือ  ระหวาง  16 -20  ป  คิดเปนรอยละ  23.8  และระหวาง  1- 5 ป  กบั  11 – 15  ป   
เปนจํานวนเทากัน  คิดเปนรอยละ  19.0 
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1.2  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 

ตารางที่  2 คาเฉลี่ย ( X )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  ของความคิดเห็นของผูบริหาร
ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพ้ืนฐาน    
1. ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชุมชน 3.68  มาก 
     1.1  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญา 
            ทองถิ่นในชุมชน 

3.76 0.89 มาก 

1.2  ควรมีการสํารวจที่ครอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม   
        แหลงเรียนรู  และปราชญทองถิ่น 

4.10 1.04 มากที่สุด 

1.3  ควรใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกับสถานศึกษา 
ในการสํารวจทองถิ่น 

3.19 0.81 ปานกลาง 

2.  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 3.57  มาก 
   2.1  ควรสํารวจประชากรผูเรียนเพื่อวางแผนในการพัฒนา 
            หลักสูตรทองถิ่น 

3.14 0.73 ปานกลาง 

2.2 ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการในการเรียนรู    
          ของผูเรียน 

4.38 0.86 มาก 

2.3 ควรสํารวจความพรอมของครอบครัวในการสงเสริม 
การเรียนรูของผูเรียน 

3.19 0.75 ปานกลาง 

3.  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 3.79  มาก 
     3.1  ควรสํารวจความพรอมในการจัดการเรียนรูของ 
            ครูผูสอน 

4.33 1.02 มาก 

3.2 ควรนํากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีอยูมา 
พิจารณารวมกับศิลปะทองถิ่น 

3.67 0.66 มาก 

3.3 ควรนําปญหาที่ไดจากการเรียนการสอนสาระ 
          ทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา 

3.38 0.92 ปานกลาง 

 
รวมเฉล่ีย 

 

 
3.68 

  
มาก 
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จากตารางที่ 2  ผลการวิเคราะหความคดิเห็นดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐานรวม

ทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.68 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน ( X  = 3.79 )  รองลงมาคอื  
ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน ( X  = 3.68 )  และ  ขอมูลเกีย่วกับผูเรียน ( X  = 3.57 )  
ตามลําดับ 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐานดังนี ้
 ขอที่  1  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกบัสภาพและปญหาของชมุชนโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมรีะดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก ( X   = 3.68 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมากทีสุ่ดเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมกีารสํารวจที่ครอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม  
แหลงเรียนรู  และปราชญทองถิ่น ( X  = 4.10 )  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก 
คือ  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน ( X  = 3.76 )  และระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  คอื  ควรใหปราชญทองถิน่มบีทบาทรวมกบัสถานศึกษาใน
การสํารวจทองถิน่  ( X  = 3.19)  ตามลาํดับ 
 
 ขอที่  2  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกับผูเรียนโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.57 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการในการเรียนรู
ของผูเรียน    ( X  = 4.38 )  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คอื ควรสํารวจ
ความพรอมของครอบครัวในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน และควรสํารวจประชากรผูเรียนเพื่อ
วางแผนในการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่ ( X  = 3.14 )  ตามลาํดับ 
 
 ขอ  3  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกบัโรงเรียนโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.79 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรสํารวจความพรอมในการจัดการเรยีนรูของ 
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ครูผูสอน ( X  = 4.33 )  รองลงมาคือ  ควรนํากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีอยูมาพิจารณา
รวมกับศิลปะทองถิน่ ( X  = 3.67 )  ตามลาํดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปาน
กลาง  คือ ควรนําปญหาที่ไดจากการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปใหชุมชนพิจารณา ( X  = 3.38  )   
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  3 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ    
                        ผูบริหารในดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตร 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร    
1.  พุทธิพิสัย 4.08  มาก 
     1.1  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติ   
            ความเปนมาของศิลปะทองถิ่น 

4.38 0.74 มาก 

1.2  ผูเรียนมีความรู ความเขาใจในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

4.24 0.83 มาก 

1.3 ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่
ใช 

4.10 0.80 มาก 

2.  จิตพิสัย 4.19  มาก 
     2.1  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงาน 
             ศิลปะทองถิ่น 

4.29 0.96 มาก 

2.2 ควรใหผูเรียนเห็นคุณคาของแหลงเรียนรู  งานศิลปะ  
และปราชญทองถิ่น  

4.19 1.03 มาก 

2.3 ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษงาน
ศิลปะทองถิ่น 

4.10 0.62 มาก 

3.  ทักษะพิสัย 4.02  มาก 
     3.1  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริง 
            รวมกับปราชญทองถิ่น 

4.43 0.98 มาก 

3.2 ควรมีการใชส่ือวัสดุอุปกรณในทองถิ่น 3.24 0.77 ปานกลาง 
3.3 ควรนําผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติมาจัดแสดงใน

โรงเรียน 
4.38 0.80 มาก 

 
รวมเฉล่ีย 

 
4.10 

 

  
มาก 

 
 



87 
 จากตารางที ่  3  ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นดานการกาํหนดจุดมุงหมายของ
หลักสูตรรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก ( X  = 4.10 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  จิตพิสัย ( X  = 4.19 )  รองลงมา  คือ  พทุธิพิสยั ( X  
= 4.08 )  และ  ทกัษะพิสัย ( X  = 4.02 )  ตามลําดับ  
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตรดังนี ้
 ขอ  1  เร่ืองพทุธิพิสยัโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก 
( X  = 4.08 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี ้  ผูเรียนมคีวามรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัประวัติความ
เปนมาของงานศิลปะทองถิน่ ( X  = 4.38 )  รองลงมาคือ  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจในข้ันตอน
การปฏิบัติงาน ( X   = 4.24 )  และผูเรียนมคีวามรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่ใช ( X  = 
3.62 )  ตามลาํดับ 
 
 ขอ  2  เร่ืองจติพิสัยโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  
( X  = 4.19 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงานศิลปะ
ทองถิน่ ( X   =  4.29 )  รองลงมาคือ  ควรใหผูเรียนเหน็คณุคาของแหลงเรียนรู  งานศิลปะ  และ
ปราชญทองถิน่ ( X   =  4.19 )  และ  ควรใหผูเรียนมสีวนรวมในกจิกรรมการอนุรักษงานศิลปะ
ทองถิน่ ( X   =  4.10 )  ตามลาํดับ 
 
 ขอ 3  เร่ืองทักษะพิสัยโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวย
มาก ( X  = 4.02 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริงรวมกบั
ปราชญทองถิน่ ( X   =  4.43 )  และ  ควรนาํผลงานที่ไดจากการฝกปฏบิัติมาจัดแสดงในโรงเรียน   
( X   =  4.38 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเหน็ดวยปานกลาง  คือ  ควรมกีารใชส่ือวัสดุ
อุปกรณในทองถิน่ ( X   =  3.24 ) 



88 
ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  4 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 
                        ผูบริหารในดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ    
1.  ความสําคัญตอการเรียนรู 3.62  มาก 

1.1 ควรเปนเนื้อหาที่นํามาประยุกตใชกับสาระ 
            ทัศนศิลป 

4.29 0.96 มาก 

1.2 ควรเปนเนื้อหาที่มีความสัมพันธกับวิถีชีวิต 
ประจําวัน 

3.57 0.87 มาก 

1.3 ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนในการ                      
              ประกอบอาชีพ 

3.00 0.77 ปานกลาง 

2.  ความถูกตอง  ทันสมัย 3.85  มาก 
2.1 ควรมีการปรับปรุงเนื้อหา ขอมูล  ให 

               สอดคลองกับปจจุบัน 
4.14 1.06 มาก 

2.2 ควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคุณวุฒิ  ตรวจสอบ 
                ความถูกตองของเนื้อหา 

3.52 0.68 มาก 

2.3 ควรมีส่ือการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใช 
               วัสดุในทองถิ่น 

3.90 0.94 มาก 

3.  ความนาสนใจ 4.27  มาก 
     3.1  ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม 3.81 0.68 มาก 
     3.2  ควรมีเนื้อหาที่เกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น 4.33 1.02 มาก 
     3.3  ควรมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 4.67 0.48 มากที่สุด 
4.  ส่ิงที่เรียนรูได 4.00  มาก 

4.1 ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมพัฒนาการในงานศิลปะของ    
            ผูเรียน 

4.33 0.97 มาก 

     4.2  ควรมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน 3.81 0.60 มาก 
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ตารางที่  4 ( ตอ ) 

 
รายการ 

 

 
X  

 
S.D. 

 
ระดับความคิดเห็น 

     4.2  ควรมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถและ 
            ประสบการณเดิมของผูเรียน 

3.86 0.73 มาก 

 
รวมเฉล่ีย 

 
3.94 

  
มาก 

 
 

 
 จากตารางที่  4  ผลการวเิคราะหระดับความคิดเหน็รวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.94 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ความนาสนใจ ( X  = 4.27 )  รองลงมาคือ  ส่ิงที่
เรียนรูได ( X  = 4.00 )  ความถูกตอง  ทันสมัย ( X  = 3.85 )  และ  ความสําคัญตอการเรียนรู ( X  
= 3.62 )  ตามลําดับ 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการกําหนดเนื้อหาสาระดังนี ้
 ขอ  1  เร่ืองความสาํคัญตอการเรียนรูโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.62 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรเปนเนื้อหาที่นาํมาประยุกตใชกับสาระ
ทัศนศิลป ( X   =  4.29 )  และ  ควรเปนเนื้อหาทีม่ีความสัมพนัธกับวถิีชีวิตประจําวนั (  X  =  
3.54 )ตามลําดับ  สวนระดบัความคิดเหน็ดวยปานกลาง  คือ  ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนใน
การประกอบอาชีพ    ( X   =  3.00 )   
 
 ขอ  2  เร่ืองความถูกตอง  ทันสมยัโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับ
เห็นดวยมาก ( X  = 3.85 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี ้ ควรมกีารปรับปรุงเนื้อหา  ขอมูล  ใหสอดคลอง 
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กับปจจุบัน ( X   =  4.14 )  รองลงมา  คือ  ควรมีสื่อการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใชวัสดุใน
ทองถิน่ ( X   =  3.90 )  และควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคณุวุฒิ  ตรวจสอบความถกูตองของเนื้อหา     
(  X  =  3.52 )  ตามลําดับ 
 
 ขอ  3  เร่ืองความนาสนใจโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็น
ดวยมาก ( X  = 4.27 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก
ที่สุดเรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 
( X    =  4.67 )  สวนระดับความคิดเหน็ดวยมาก  คือ  ควรมีเนื้อหาที่เกี่ยวกับประวตัิความเปนมา
ในทองถิน่ ( X   =  4.33 )  รองลงมาคือ ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม ( X   =  
3.81 )  ตามลําดับ 
 
 ขอ  4  เร่ืองสิง่ที่เรียนรูไดโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย
มาก ( X  = 4.00 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมพฒันาการในงานศิลปะ
ของผูเรียน ( X   =  4.33 )  รองลงมา  คือ  ควรมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถและ 
ประสบการณเดิมของผูเรียน ( X   =  3.86 )  และ  ควรมีเนือ้หาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน  
( X   =  3.81 )  ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



91 
ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  5 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 

           ผูบริหารในดานการนําหลักสูตรไปใช 
 

รายการ 
 

X  
 

S.D. 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการนําหลักสูตรไปใช    
1.  การเตรียมครูผูสอน 3.81  มาก 
     1.1  ควรมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการ 
            สอนใหกับครูผูสอน   

4.24 0.94 มาก 

     1.2  ควรใหครูผูสอนมีการพัฒนาแผนการสอน 4.00 0.71 มาก 
     1.3  ควรมีการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอน  
            กับปราชญทองถิ่น 

3.19 0.60 ปานกลาง 

2.  บุคคลที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช    
2.1  ผูบริหารโรงเรียน 3.67  มาก 
     2.1.1  ควรมีความเขาใจในตัวหลักสูตรทองถิ่น 
               สาระทัศนศิลป 

4.29 0.96 มาก 

     2.1.2  ควรมีการประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับความสําคัญ 
               ของหลักสูตรทองถิ่นรวมกับสาระทัศนศิลป 

3.43 0.81 ปานกลาง 

2.1.3 ควรมีการประชาสัมพันธหลักสูตรทองถิ่น 
                     สาระทัศนศิลปใหกับชุมชน 

3.29 0.85 ปานกลาง 

2.2  บุคลากรภายในชุมชน 4.25  มาก 
     2.2.1  ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการ 
               พิจารณาหลักสูตรทองถิ่น 

3.90 0.94 มาก 

2.2.2 ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปน 
                    วิทยากรแนะนํางานศิลปะทองถิ่น 

4.33 0.80 มาก 

2.2.3 ควรจัดทําสารสนเทศ  ขอมูล  ทะเบียน   
                    และปราชญทองถิ่นในชุมชน 

4.52 0.75 มากที่สุด 
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ตารางที่  5 ( ตอ ) 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

2.3  คุณภาพของครูผูสอน 3.45  ปานกลาง 
     2.3.1  ควรใหครูผูสอนออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับ 
               สภาพของทองถิ่น 

4.62 0.67 มากที่สุด 

     2.3.2  ควรมีการวิเคราะหหลักสูตรโดยการตรวจสอบ 
               แผนการสอน 

3.05 0.67 ปานกลาง 

     2.3.3  ควรใหปราชญทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการ 
               ตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน 

2.67 0.58 ปานกลาง 

 
รวมเฉล่ีย 

 

 
3.79 

  
มาก 

 
จากตารางที่  5  ผลการวเิคราะหระดับความคิดเหน็รวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความ

คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.79 ) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง

ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  บุคลากรภายในชมุชน ( X  = 4.25 )  รองลงมา  คือ  
การเตรียมครูผูสอน ( X  = 3.81 )  และ  ผูบริหารโรงเรียน ( X  = 3.67 )  ตามลาํดับ  สวนระดบั
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คือ  คุณภาพของครูผูสอน ( X  = 3.45 ) 

 
โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการนําหลักสูตรไปใชดังนี ้
ขอที่  1  เร่ืองการเตรียมครผููสอนโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็น

ดวยมาก ( X  = 3.81 ) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง

ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมกีารจัดอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการสอนใหกับ
ครูผูสอน ( X  = 4.24 )  รองลงมา  คือ  ควรใหครูผูสอนมกีารพัฒนาแผนการสอน ( X  = 4.00 )  
ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คอื  ควรมีการวางแผนการสอน
ระหวางครูผูสอนกับปราชญทองถิน่ ( X  = 3.19 ) 
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ขอที่  2  เร่ืองบุคลากรทีเ่กี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใชในสวนของผูบริหารโรงเรียน

โดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากเรียง

ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีการประชุมช้ีแจงเกีย่วกับความสาํคัญของ 
หลักสูตรทองถิ่นรวมกับสาระทัศนศิลป ( X = 3.43 )  รองลงมา  คือ  ควรมีความเขาใจในตัว
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลป ( X  = 4.29 ) ตามลําดบั  สวนระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็น
ดวยปานกลาง  คือ  ควรมีการประชาสมัพันธหลกัสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใหกบัชุมชน ( X  = 
3.29 ) 
 
 ขอที่  3  เร่ืองบุคลากรที่เกีย่วของกับการนาํหลกัสตูรไปใชในสวนของบุคลากรภายใน
ชุมชนโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก ( X   = 4.25 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรจัดทําสารสนเทศ  ขอมูล  ทะเบยีน  และ
ปราชญทองถิน่ในชุมชน ( X  = 4.52 )  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  คือ  ควร
ใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปนวทิยากรแนะนาํงานศิลปะทองถิ่น ( X  = 4.33 )  และ  ควรให
ชุมชนเขามามบีทบาทในการพิจารณาหลกัสูตรทองถิน่ ( X  = 3.90 )  ตามลําดับ 
 
 ขอที่  4  เร่ืองบุคลากรที่เกี่ยวของกับการนาํหลักสูตรไปใชในสวนของคณุภาพของครูผูสอน
โดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง ( X  = 3.45 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรใหครูผูสอนออกแบบการเรยีนรูใหสอดคลอง
กับสภาพของทองถิน่ ( X  = 4.62 )  สวนระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คือ  
ควรมีการวเิคราะหหลักสูตรโดยการตรวจสอบแผนการสอน ( X  = 3.05 )  รองลงมา  คือ  ควรให
ปราชญทองถิน่เขามามีสวนรวมในการตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน ( X  = 2.67 )  ตามลําดับ 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  6 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 

            ผูบริหารในดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
 

รายการ 
 

X  
 

S.D. 
 

ระดับความคิดเห็น 
 

ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร    
1.  การประเมินเอกสารหลักสูตร 3.51  มาก 

1.1 ควรมีความสอดคลองกันระหวางความยาก – งาย  
       ของเนื้อหากับตัวผูเรียน 

3.90 0.70 มาก 

     1.2  ควรมีความเหมาะสมกับระดับช้ันของผูเรียน 4.05 0.59 มาก 
     1.3  ควรมีการประเมินแผนการสอนเปนระยะ 2.57 0.68 ปานกลาง 
2.  การประเมินระบบหลักสูตร 3.86  มาก 

2.1 ควรมีการประชุมการประเมินระบบหลักสูตรสาระ 
       ทัศนศิลปเปนระยะ 

3.24 0.70 ปานกลาง 

2.2 ควรนําวัตถุประสงคของหลักสูตรทองถิ่นกับหลักสูตร 
       กลางมาประเมินรวมกัน 

4.19 0.60 มาก 

2.3 ควรนําหลักสูตรทองถิ่นมาประเมินถึงความเหมาะสม 
       กับตัวผูเรียน 

4.14 0.65 มาก 

3.  การประเมินระบบการบริหารหลักสูตร 4.05  มาก 
3.1 ควรนําโครงสรางระบบของโรงเรียนมาพิจารณา 
       รวมกับระบบการบริหารหลักสูตรทองถิ่น 

4.62 0.67 มากที่สุด 

3.2 ควรมีการลําดับเหตุการณการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น 
       เพื่อชวยในการประเมิน 

4.00 0.63 มาก 

3.3 ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียนมารวม 
       กันประเมินระบบ 

3.52 0.81 มาก 
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ตารางที่  6 (ตอ ) 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 
ระดับความคิดเห็น 

 
4.  การประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียน 4.16  มาก 
     4.1  ควรมีการประเมินทั้งดานความรู  ทักษะ  และเจตคติ 4.57 0.68 มากที่สุด 
     4.2  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการประเมินของหลักสูตร 
            เปนลายลักษณอักษร 

4.43 0.75 มาก 

     4.3  ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการประเมินผล   
           สัมฤทธิ์ของผูเรียน 

3.48 0.68 ปานกลาง 

5.  การประเมินการสอนของครู 4.11  มาก 
     5.1  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียน 
            การสอน 

3.95 0.59 มาก 

     5.2  ควรประเมินความรู  ความสามารถในการจัดการ 
            เรียนการสอน 

3.86 0.57 มาก 

     5.3  ควรมีการวัดเจตคติของครูผูสอนที่มีตอหลักสูตร 
            ทองถิ่น 

4.52 0.68 มากที่สุด 

6.  การประเมินติดตามผลผูเรียน 4.05  มาก 
     6.1  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชในชีวิตประจําวัน 

3.95 0.59 มาก 

     6.2  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระอื่น 

4.29 0.72 มาก 

     6.3  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชในการประกอบอาชีพ 

3.90 0.77 มาก 

 
รวมเฉล่ีย 

 
3.95 

  
มาก 

 
 
 จากตารางที่  6  ผลการวเิคราะหระดับความคิดเหน็ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร
รวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.95 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  การประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน ( X  = 4.05 )   
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รองลงมาคือ  การประเมนิการสอนของครู ( X  = 4.11 )  สวนการประเมินระบบการบริหาร
หลักสูตร  กับการประเมนิตดิตามผลผูเรียนมีคาเฉลีย่เทากันคือ ( X  = 4.05 )  รองลงมาคือ  การ
ประเมินระบบหลักสูตร ( X = 3.86 )  และการประเมินเอกสารหลักสูตร ( X  = 3.51 )  ตามลําดับ 
 

โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการประเมินผลการใชหลักสูตรดังนี ้
ขอที่  1  เร่ืองการประเมนิเอกสารหลกัสูตรโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยู

ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.51 )  
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง

ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีความเหมาะสมกบัระดับชั้นของผูเรียน ( X  = 
4.05 )  รองลงมาคือ  ควรมีความสอดคลองกันระหวางความยาก – งายของเนื้อหากบัตัวผูเรียน    
( X  = 3.90 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คอื  ควรมีการ
ประเมินแผนการสอนเปนระยะ ( X  = 2.57 ) 

 
ขอที่  2  เร่ืองการประเมินระบบหลักสูตรโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยู

ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.86 ) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง

ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรนําวัตถุประสงคของหลักสูตรทองถิ่นกับหลักสูตร
กลางมาประเมินรวมกัน ( X  = 4.19 )  รองลงมาคือ  ควรนําหลักสูตรทองถิน่มาประเมินถึงความ
เหมาะสมกับตัวผูเรียน ( X = 4.14 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปาน
กลาง  คือ  ควรมีการจัดประชุมการประเมนิระบบหลกัสตูรสาระทัศนศลิปเปนระยะ ( X   = 3.24 ) 

 
ขอที่  3  เร่ืองการประเมนิระบบการบริหารหลักสูตรโดยรวมทุกขอ  ผูบริหารมีระดับความ

คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 4.05 ) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด

เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรนําโครงสรางระบบของโรงเรยีนมาพิจารณา
รวมกับระบบการบริหารหลกัสูตรทองถิน่ ( X  = 4.62 )  สวนระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็น
ดวยมาก   คือ   ควรมีการลาํดับเหตุการณการจัดทาํหลักสูตรทองถิน่เพื่อชวยในการประเมิน ( X  = 
4.00 )  รองลงมา  คือ  ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียนมารวมกันประเมินระบบ ( X  
= 3.52 )  ตามลําดับ 
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ขอที่  4  เร่ืองการประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียนโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็น

อยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 4.16 ) 
 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด 
เรียงตามลาํดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมีการประเมินทัง้ทางดานความรู  ทกัษะ  
และเจตคติ ( X  = 4.57 )  สวนความคิดเหน็ในรับเห็นดวยมาก  คือ  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการ
ประเมินของหลักสูตรเปนลายลักษณอักษร ( X  = 4.43 )  และความคิดเห็นในระดับเห็นดวยปาน
กลาง คือ  ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการประเมินผลสัมฤทธิข์องผูเรียน ( X  = 3.48 ) 
 
 ขอที่  5  เร่ืองการประเมนิการสอนของครโูดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 4.11 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมกีารวัดเจตคตขิองครูผูสอนที่มีตอหลกัสูตร
ทองถิน่ ( X  = 4.52 )  รองลงมา  คือ  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนการ
สอน ( X  = 3.95 )  และ  ควรประเมินความรู  ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน ( X  = 
3.86 )  ตามลาํดับ 
 
 ขอที่  6  เร่ืองการประเมินติดตามผลผูเรียนโดยรวมทกุขอ  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 4.05 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ผูบริหารมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมกีารประเมินติดตามผลการนาํความรู  ทักษะ  
เจตคติไปใชประกอบการเรยีนรูในกลุมสาระอื่น ( X  = 4.29 )  รองลงมา  คือ  ควรมีการประเมนิ
ติดตามผลการนําความรู  ทักษะ  เจตคติไปใชในชีวิตประจําวนั  ( X  = 3.95 )  และ  ควรมีการ
ประเมินติดตามผลการนาํความรู  ทกัษะ  เจตคติไปใชในการประกอบอาชีพ ( X  = 3.90 )  
ตามลําดับ 
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1.3  ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ 
 
ตารางที่  7   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูบรหิาร 

 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ความถี ่

 
1.  ควรใหชุมชนในทองถิน่เขามามีสวนรวมเพราะเปนแหลงขอมูลโดยตรง    

             และมีรายละเอยีดที่ชัดเจน  แนนอน 
2. ควรมีการพบปะ แลกเปลี่ยนทัศนคติกับทางชุมชน  เพื่อทางโรงเรียนจะ 

ไดทราบความตองการในการอนุรักษและชวยเผยแพรงานศิลปะใน 
           ทองถิน่ 

3.  ควรมกีารสอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระและมาตรฐานการเรยีนรู 
      ของหลกัสตูรกลาง 
4.  ควรใหปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการกําหนดเนื้อหาสาระเพราะ 
     ปราชญทองถิน่มีความเชีย่วชาญและเปนบุคคลในทองถิ่น 
5.  ควรใหผูเรียนไดมีโอกาสไดเรียนรูและปฏิบัติงานในสถานที่จริงกบั 
     ปราชญทองถิน่  เพราะจะทําใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง  ตลอดจน   

          เปนการสัมผัสงานศิลปะทองถิ่นอยางแทจริง 
6. ควรใหครูผูสอน  ผูเรียน  และปราชญทองถิ่นรวมกันกําหนดแนวทางใน 

           การประเมินหลักสูตรทองถิน่  เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกนั 
 

9 
 

7 
 
 

5 
 

4 
 

3 
 
 

2 
 

 
จากตารางที่  7  ผลการวเิคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูบริหารเกีย่วกับแนวทาง

การพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ โดยภาพรวมมีความ
คิดเห็นและขอเสนอแนะมากที่สุดเรียงลาํดบัดังนี้  ลําดับที่  1  คือ  ควรใหชุมชนในทองถิ่นเขามามี
สวนรวมเพราะเปนแหลงขอมูลโดยตรง  และมีรายละเอยีดที่ชัดเจน  แนนอน  ลําดับที ่ 2  คือควรมี
การพบปะ แลกเปลี่ยนทัศนคติกับทางชมุชน  เพื่อทางโรงเรียนจะไดทราบความตองการในการ
อนุรักษและชวยเผยแพรงานศิลปะในทองถิน่  ลําดับที่  3  คือควรมีการสอดแทรกเนื้อหาในทองถิ่น
กับสาระและมาตรฐานการเรยีนรูของหลักสูตรกลาง 
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2.  ผลการวิเคราะหขอมลูทั่วไปจากการตอบแบบสอบถามของครูผูสอนสาระทัศนศิลป 
     2.1 ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางที่  8  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 
ขอมูลทั่วไป 

 
จํานวน 

 

 
รอยละ 

1.  เพศ 
          ชาย 
          หญิง 
2.  อาย ุ
          ไมเกิน  30  ป 
          31 – 40  ป 
          41 – 50  ป 
          51 – 60  ป 
3.  วุฒิทางการศึกษา 
          ต่ํากวาปริญญาตรี 
          ปริญญาตรี 
          ปริญญาโท 
          อื่นๆ 
4.  วิชาเอกทีจ่บการศึกษา 
          ศิลปศึกษา 
          ดนตรี 
          นาฏศิลป 
          อื่นๆ 
5.  ประสบการณการสอน 
           1 – 5  ป 
           6 – 10  ป 
          11 – 15  ป 
          16 – 20  ป 
           21 – 25  ป 
           25  ปขึน้ไป 

 
41 
48 
 

20 
25 
35 
9 
 
- 

62 
27 
- 
 

60 
22 
7 
- 
 

32 
28 
24 
5 
- 
- 

 
46.1 
53.9 

 
22.5 
28.1 
39.3 
10.1 

 
- 

69.7 
30.3 

- 
 

67.4 
24.7 
7.9 
- 
 

36.0 
31.5 
27.0 
5.6 
- 
- 
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ตารางที่  8 ( ตอ ) 

 
สถานภาพ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
6.  ปจจุบันสอนในระดับชั้น 
          ชั้นประถมศึกษาปที ่ 4 
          ชั้นประถมศึกษาปที ่ 5 
          ชั้นประถมศึกษาปที ่ 6 
          อื่นๆ 
7.  เขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 
          ไมเคยเขารับการอบรม 
          เขารับการอบรม 1 – 2  ครั้งตอภาคการศึกษา 
          เขารับการอบรมมากกวา 2 ครั้งตอภาค  
          การศึกษา 
          อื่นๆ 
8.  การศึกษาขอความรูเกี่ยวกบัการพัฒนาหลักสูตร 
     ทองถิ่น 
          อานจากหนังสือ 
          การสัมมนาทางวิชาการ 
          การศึกษาดูงาน 
          อื่นๆ 
9.  ประสบการณการอบรม - สัมมนาเกี่ยวกบัการจัด 
     การเรียนการสอนสาระทัศนศิลป 
          ไมเคยเขารับการอบรม – สัมมนา 
          1 – 2 ครั้งตอภาคการศึกษา 
          มากกวา 2 ครั้งตอภาคการศึกษา 
          อื่นๆ 

 
26 
28 
35 
- 
 

20 
47 
22 
 
- 
 
 

20 
41 
28 
- 
 
 

25 
54 
10 
- 

 
29.2 
31.5 
39.3 

- 
 

22.5 
52.8 
24.7 

 
- 
 
 

22.5 
46.1 
31.5 

- 
 
 

28.1 
60.7 
11.2 

- 
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จากตารางที่  8  สามารถวิเคราะหขอมูลทั่วไปของครูผูสอนสาระทศันศิลปในกลุมสาระ

การเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที่  2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  ไดดังนี ้
 
เพศ 
จากกลุมตัวอยางประชากร  89  คน  เปนครูผูสอนหญงิมากกวาชาย  คือ  เปนครผููสอน

หญิงรอยละ  53.9  และเปนครูผูสอนชายรอยละ  46.1 
 
อาย ุ
ครูผูสอนโดยสวนมากมีอายุระหวาง 41 -50  ป  คิดเปนรอยละ  39.3  รองลงมาคือ  อายุ

ระหวาง 31 – 40  ป  คิดเปนรอยละ  28.1  อายุไมเกิน  30  ป  คิดเปนรอยละ  22.5  และอายุ
ระหวาง 51 – 60  ป  คิดเปนรอยละ  10.1 

 
วุฒิการศึกษา 
ครูผูสอนสวนมากมวีุฒิการศึกษาสงูสุดอยูในระดับปริญญาตรี  คิดเปน รอยละ  69.7  

รองลงมาคือระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ  30.3 
 
วิชาเอกที่จบการศึกษา 
ครูผูสอนสวนมากจบการศกึษาในวิชาเอกศิลปศึกษา  คิดเปนรอยละ  67.4  รองลงมาคือ

วิชาเอกดนตรี  คิดเปนรอยละ  24.7  และวิชาเอกนาฏศิลป  คิดเปนรอยละ  7.9 
 
ประสบการณการสอน 
ครูผูสอนสวนมากมีประสบการณการสอน 1 – 5  ป  คิดเปนรอยละ  36.0  รองลงมาคือ

ระหวาง 6 – 10  ป  คิดเปนรอยละ  31.5  ระหวาง 11 – 15  ป  คิดเปนรอยละ  27.0  และระหวาง 
16 – 20  ป  คิดเปนรอยละ  5.6 

 
ปจจุบันสอนในระดับชั้น 
ครูผูสอนสวนมากสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6  คิดเปนรอยละ  39.3  รองลงมาคือ  

ชั้นประถมศกึษาปที ่ 5  คิดเปนรอยละ  31.5  และชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4  คิดเปนรอยละ  29.2 
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การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ 
ครูผูสอนสวนมากเขารับการอบรม 1 – 2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  52.8  

รองลงมาคือ  เขารับการอบรมมากกวา  2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  24.7  และไม
เคยเขารับการอบรม  คิดเปนรอยละ  22.5 

 
การศึกษาขอความรูเกีย่วกบัการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ 
ครูผูสอนสวนมากศึกษาขอความรูเกีย่วกบัการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่จากการสัมมนาทาง

วิชาการ  คิดเปนรอยละ  46.1  รองลงมาคือ  การศึกษาดูงาน  คิดเปนรอยละ  31.5  และ  อาน
จากหนงัสือ คดิเปนรอยละ  22.5 

 
ประสบการณการอบรม – สัมมนาเกี่ยวกบัการจัดการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุม

สาระการเรียนรูศิลปะ 
ครูผูสอนสวนมากมีประสบการณการอบรม – สัมมนา 1 – 2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิด

เปนรอยละ  60.7  รองลงมาคือ  ไมเคยเขารับการอบรม – สัมมนา  คิดเปนรอยละ  28.1  และ
มากกวา  2  ครั้งตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  11.2 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
ตารางที่  9 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D. )  ของระดับความคิดเห็นของ 

ครูผูสอนในดานการศึกษาสภาพหรือขอมลูพื้นฐาน 
 

รายการ 
 

X  
 

S.D. 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพ้ืนฐาน    
1. ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชุมชน 3.60  มาก 
     1.1  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญา 
            ทองถิ่นในชุมชน 

3.93 0.93 มาก 

1.4  ควรมีการสํารวจที่ครอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม   
        แหลงเรียนรู  และปราชญทองถิ่น 

3.88 0.82 มาก 

1.5  ควรใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกับสถานศึกษา 
ในการสํารวจทองถิ่น 

2.98 0.67 ปานกลาง 

2.  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 3.13  ปานกลาง 
   2.1  ควรสํารวจประชากรผูเรียนเพื่อวางแผนในการพัฒนา 
            หลักสูตรทองถิ่น 

3.37 0.80 ปานกลาง 

2.4 ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการในการเรียนรู    
          ของผูเรียน 

3.39 0.82 ปานกลาง 

2.5 ควรสํารวจความพรอมของครอบครัวในการสงเสริม 
การเรียนรูของผูเรียน 

2.69 0.70 ปานกลาง 

3.  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 3.59  มาก 
     3.1  ควรสํารวจความพรอมในการจัดการเรียนรูของ 
            ครูผูสอน 

4.00 0.66 มาก 

3.4 ควรนํากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีอยูมา 
พิจารณารวมกับศิลปะทองถิ่น 

4.20 0.94 มาก 

3.5 ควรนําปญหาที่ไดจากการเรียนการสอนสาระ 
          ทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา 

2.56 0.77 ปานกลาง 

 
รวมเฉล่ีย 

 

 
3.43 

  
ปานกลาง 
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 จากตารางที่  9  ผลการวเิคราะหความคิดเห็นดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐานรวม
ทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง ( X = 3.43 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน ( X  = 3.59 )  รองลงมาคอื  
ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน ( X  = 3.60 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลางคือ  ขอมูลเกี่ยวกบัผูเรียน ( X  = 3.13 ) 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐานดังนี ้
 ขอที่  1  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกบัสภาพและปญหาของชมุชนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมรีะดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.60 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญาทองถิ่นใน
ชุมชน ( X  = 3.60 )  รองลงมาคือ  ควรมกีารสํารวจที่ครอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม  แหลงเรยีนรู  
และปราชญทองถิ่น ( X  = 3.88 )  ตามลําดับ  สวนระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปาน
กลาง  คือ  ควรใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกบัสถานศึกษาในการสํารวจทองถิน่ ( X  = 2.98 ) 
 
 ขอที่  2  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกับผูเรียนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง ( X  = 3.13 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปาน
กลางเรียงตามลําดับคาเฉลีย่จากมากไปหานอย  ดงันี ้  ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการใน
การเรียนรูของผูเรียน ( X  = 3.39 )  รองลงมาคือ  ควรสาํรวจประชากรผูเรียนเพื่อวางแผนในการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่ ( X  = 3.37 )  และ  ควรสํารวจความพรอมของครอบครัวในการสงเสริม
การเรียนรูของผูเรียน ( X  = 2.63 )  ตามลาํดับ 
 
 ขอที่  3  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกบัโรงเรียนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.59 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรนํากระบวนการจดัการเรียนการสอนที่มีอยูมา
พิจารณารวมกับศิลปะทองถิ่น ( X  = 4.20 )  รองลงมา  คอื ควรสํารวจความพรอมในการจัดการ 
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เรียนรูของครูผูสอน ( X  = 4.00 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปาน
กลาง  คือ  ควรนําปญหาที่ไดจากการเรยีนการสอนสาระทัศนศิลปใหชุมชนรวมพจิารณา ( X  = 
2.56 ) 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  10 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ    
                        ครูผูสอนในดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตร 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร    
1.  พุทธิพิสัย 3.72  มาก 
     1.1  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติ   
            ความเปนมาของศิลปะทองถิ่น 

4.21 0.94 มาก 

1.4  ผูเรียนมีความรู ความเขาใจในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

3.97 0.76 มาก 

1.5 ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่
ใช 

2.99 0.72 ปานกลาง 

2.  จิตพิสัย 3.90  ปานกลาง 
     2.1  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงาน 
             ศิลปะทองถิ่น 

4.40 0.75 มาก 

2.4 ควรใหผูเรียนเห็นคุณคาของแหลงเรียนรู  งานศิลปะ  
และปราชญทองถิ่น  

4.21 0.78 มาก 

2.5 ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษงาน
ศิลปะทองถิ่น 

3.08 0.71 ปานกลาง 

3.  ทักษะพิสัย 3.77  มาก 
     3.1  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริง 
            รวมกับปราชญทองถิ่น 

3.30 0.90 ปานกลาง 

3.4 ควรมีการใชส่ือวัสดุอุปกรณในทองถิ่น 3.99 0.70 มาก 
3.5 ควรนําผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติมาจัดแสดงใน

โรงเรียน 
4.02 0.77 มาก 

 
รวมเฉล่ีย 

 
3.80 

 

  
มาก 
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จากตารางที่  10  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นดานการกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร

รวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก ( X   = 3.80 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  จิตพิสัย ( X  = 3.90 )  รองลงมา  คือ  ทกัษะพิสัย  
( X  = 3.77 )  และ  พุทธิพิสัย ( X   = 3.72 )  ตามลําดับ 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตรดังนี ้
 ขอที่  1  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกบัพุทธิพิสัยโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.72 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี ้  ผูเรียนมคีวามรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัประวัติความ
เปนมาของศิลปะทองถิ่น ( X  = 4.21 )  รองลงมา  คือ  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจในขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน ( X  = 3.97 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คือ  
ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่ใช ( X  = 2.99 ) 
 
 ขอที่  2  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกับจิตพิสัยโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง ( X  = 3.90 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงานศิลปะ
ทองถิน่ ( X  = 4.40 )  รองลงมา  คือ  ควรใหผูเรียนเหน็คุณคาของแหลงเรียนรู  งานศิลปะ  และ
ปราชญทองถิน่ ( X  = 4.21 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  
คือ  ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษงานศลิปะทองถิ่น  
( X  = 3.08 ) 
 
 ขอที่  3  เร่ืองขอมูลเกี่ยวกับทักษะพิสยัโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.77 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรนาํผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัตมิาจัดแสดงใน
โรงเรียน ( X  = 4.02 )  รองลงมา  คือ  ควรมกีารใชสื่ออุปกรณในทองถิ่น ( X  = 3.99 )  ตามลําดับ   
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สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คือ  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานใน
สถานที่จริงรวมกับปราชญทองถิ่น ( X  = 3.30 ) 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  11 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 
                        ครูผูสอนในดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ    
1.  ความสําคัญตอการเรียนรู 3.90  มาก 

1.4 ควรเปนเนื้อหาที่นํามาประยุกตใชกับสาระ 
            ทัศนศิลป 

4.47 0.69 มาก 

1.5 ควรเปนเนื้อหาที่มีความสัมพันธกับวิถีชีวิต 
ประจําวัน 

3.28 0.75 ปานกลาง 

1.6 ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนในการ                      
              ประกอบอาชีพ 

3.96 0.72 มาก 

2.  ความถูกตอง  ทันสมัย 3.23  ปานกลาง 
2.4 ควรมีการปรับปรุงเนื้อหา ขอมูล  ให 

               สอดคลองกับปจจุบัน 
3.62 0.73 มาก 

2.5 ควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคุณวุฒิ  ตรวจสอบ 
                ความถูกตองของเนื้อหา 

3.92 0.83 มาก 

2.6 ควรมีส่ือการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใช 
               วัสดุในทองถิ่น 

2.43 0.72 นอย 

3.  ความนาสนใจ 3.78  มาก 
     3.1  ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม 3.18 0.75 ปานกลาง 
     3.2  ควรมีเนื้อหาที่เกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น 3.88 0.82 มาก 
     3.3  ควรมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 4.28 0.80 มาก 
4.  ส่ิงที่เรียนรูได 3.84  มาก 

4.2 ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมพัฒนาการในงานศิลปะของ    
            ผูเรียน 

4.00 0.69 มาก 

     4.2  ควรมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน 3.96 0.78 มาก 
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ตารางที่  11 ( ตอ ) 

 
รายการ 

 

 
X  

 
S.D. 

 
ระดับความคิดเห็น 

     4.2  ควรมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถและ 
            ประสบการณเดิมของผูเรียน 

3.57 0.80 มาก 

 
รวมเฉล่ีย 

 
3.71 

  
มาก 

 
 
 จากตารางที่  11  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นดานการกําหนดเนือ้หาสาระรวมทุกขอ  
ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก ( X  = 3.71 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ความสาํคัญตอการเรียนรู ( X  = 3.90 )  รองลงมา  
คือ  ส่ิงทีเ่รียนรูได ( X  = 3.78 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  
คือ  ความถูกตอง  ทันสมัย ( X  = 3.23 ) 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการกําหนดเนื้อหาสาระดังนี ้
 ขอ  1  เร่ืองความสาํคัญตอการเรียนรูโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.90 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรเปนเนือ้หาที่นาํมาประยุกตใชกับสาระทัศนศิลป 
( X  = 4.47 )  รองลงมา  คือ  ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนในการประกอบอาชีพ ( X  = 3.96 )  
ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  คือ  ควรเปนเนื้อหาที่มี
ความสัมพันธกับวิถีชวีิตประจําวนั ( X  = 3.28 ) 
 
 ขอที่  2  เร่ืองความถูกตอง  ทนัสมยัโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง ( X  = 3.23 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคุณวุฒิ  ตรวจสอบความถกู
ตองของเนื้อหา ( X  = 3.92 )  รองลงมา คือ  ควรมีการปรับปรุงเนื้อหา  ขอมูล  ใหสอดคลองกับ 
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ปจจุบัน ( X  = 3.62 )  ตามลาํดับ  สวนระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยนอย  คือ  ควรมีส่ือ
การเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใชวัสดุในทองถิน่ ( X  = 2.43 ) 
 
 ขอที่  3  เร่ืองความนาสนใจโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก ( X  = 3.78 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี ้ ควรมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน ( X  =4.28 )  
รองลงมา คือ  ควรมีเนื้อหาที่เกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น   ( X  = 3.88 )  ตามลาํดบั  
สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คือ  ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจาก
หลักสูตรเดิม ( X  = 3.18 ) 
 
 ขอที่  4  เร่ืองสิ่งที่เรียนรูไดโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็น
ดวยมาก ( X  = 3.84 ) 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีความระดับคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมีเนือ้หาที่สงเสริมพัฒนาการในงานศิลปะของ
ผูเรียน ( X  = 4.00 )  รองลงมา  คือ  ควรมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน ( X  = 3.96 )  
และ  ควรมีเนือ้หาที่สอดคลองกับความสามารถและประสบการณเดมิของผูเรียน 
( X  = 3.57 )  ตามลําดับ 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  12 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 

           ครูผูสอนในดานการนําหลักสูตรไปใช 
 

รายการ 
 

X  
 

S.D. 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

ดานการนําหลักสูตรไปใช    
1.  การเตรียมครูผูสอน 3.40  ปานกลาง 
     1.1  ควรมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการ 
            สอนใหกับครูผูสอน   

4.45 0.75 มาก 

     1.2  ควรใหครูผูสอนมีการพัฒนาแผนการสอน 3.12 0.74 ปานกลาง 
     1.3  ควรมีการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอน  
            กับปราชญทองถิ่น 

2.63 0.71 ปานกลาง 

2.  บุคคลที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช    
2.1  ผูบริหารโรงเรียน 3.95  มาก 
     2.1.1  ควรมีความเขาใจในตัวหลักสูตรทองถิ่น 
               สาระทัศนศิลป 

3.52 0.71 มาก 

     2.1.2  ควรมีการประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับความสําคัญ 
               ของหลักสูตรทองถิ่นรวมกับสาระทัศนศิลป 

4.03 0.76 มาก 

2.1.4 ควรมีการประชาสัมพันธหลักสูตรทองถิ่น 
                     สาระทัศนศิลปใหกับชุมชน 

3.48 0.76 ปานกลาง 

2.2  บุคลากรภายในชุมชน 3.56  มาก 
     2.2.1  ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการ 
               พิจารณาหลักสูตรทองถิ่น 

3.52 0.71 มาก 

2.2.4 ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปน 
                    วิทยากรแนะนํางานศิลปะทองถิ่น 

3.78 0.77 มาก 

2.2.5 ควรจัดทําสารสนเทศ  ขอมูล  ทะเบียน   
                    และปราชญทองถิ่นในชุมชน 

3.38 0.63 ปานกลาง 
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ตารางที่  12 ( ตอ ) 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 

 
ระดับความคิดเห็น 

2.3  คุณภาพของครูผูสอน 3.43  ปานกลาง 
     2.3.1  ควรใหครูผูสอนออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับ 
               สภาพของทองถิ่น 

3.80 0.79 มาก 

     2.3.2  ควรมีการวิเคราะหหลักสูตรโดยการตรวจสอบ 
               แผนการสอน 

3.37 0.77 ปานกลาง 

     2.3.3  ควรใหปราชญทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการ 
               ตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน 

3.13 0.74 ปานกลาง 

 
รวมเฉล่ีย 

 

 
3.59 

  
มาก 

 
 จากตารางที ่  12  ผลการวิเคราะหความคิดเหน็ดานการนําหลักสูตรไปใชรวมทุกขอ  
ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก ( X  = 3.59 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี ้  ผูบริหารโรงเรียน ( X  = 3.95 )  รองลงมา  คอื  
บุคลากรภายในชุมชน ( X  = 3.56 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปาน
กลาง  คือ  คณุภาพของครูผูสอน ( X  = 3.43 )  รองลงมา  คือ  การเตรยีมครูผูสอน ( X  = 3.40 )  
ตามลําดับ 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการนําหลักสูตรไปใชดังนี ้
 ขอที่  1  เร่ืองการเตรียมครูผูสอนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับ
เห็นดวยปานกลาง ( X = 3.40 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปาน
กลางเรียงตามลําดับคาเฉลีย่จากมากไปหานอย  ดังนี้    ควรใหครูผูสอนมีการพัฒนาแผนการสอน 
( X  = 3.12 )  รองลงมา คือ  ควรมีการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอนกับปราชญทองถิน่ ( X  = 
2.63 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  คือ  ควรมกีารจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการกอนการสอนใหกบัครูผูสอน ( X  = 4.45 ) 
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 ขอที่  2.1  เร่ืองผูบริหารโรงเรียนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับ
เห็นดวยมาก ( X  = 3.95 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมกีารประชุมช้ีแจงเกีย่วกับความสําคัญของ
หลักสูตรทองถิ่นรวมกับสาระทัศนศิลป ( X  = 4.03 )  รองลงมา  คือ  ควรมีความเขาใจในตัว
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลป ( X  = 3.52 )  ตามลําดบั  สวนระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็น
ดวยปานกลาง  คือ  ควรมีการประชาสมัพันธหลกัสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใหกบัชุมชน ( X  = 
3.48 ) 
 
 ขอที่  2.2  เร่ืองบุคลากรภายในชุมชนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก ( X  = 3.56 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปนวิทยากร
แนะนาํงานศลิปะทองถิ่น ( X  = 3.78 )  รองลงมา คอื  ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการ
พิจารณาหลักสูตรทองถิน่ ( X  = 3.52 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวย
ปานกลาง  คอื  ควรจัดทาํสารสนเทศ  ขอมูล ทะเบียน  และปราชญทองถิ่นในชุมชน ( X  = 3.38 ) 
 
 ขอที่  2.3  เร่ืองคุณภาพของครูผูสอนโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง ( X  = 3.43 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปาน
กลางเรียงตามลําดับคาเฉลีย่จากมากไปหานอย  ดงันี ้  ควรมกีารวิเคราะหหลักสูตรโดยการ
ตรวจสอบแผนการสอน ( X  = 3.37 )  รองลงมา  คือ  ควรใหปราชญทองถิน่เขามามีสวนรวมใน
การตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน ( X  = 3.13 )  สวนระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวย
มาก  คือ  ควรใหผูสอนออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพของทองถิน่ ( X = 3.80 ) 
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่น 

สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 
 
ตารางที่  13 คาเฉลี่ย ( X  )  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.)  ของระดับความคิดเห็นของ 

            ครูผูสอนในดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
 

รายการ 
 

X  
 

S.D. 
 

ระดับความคิดเห็น 
 

ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร    
1.  การประเมินเอกสารหลักสูตร 3.84  มาก 

1.2 ควรมีความสอดคลองกันระหวางความยาก – งาย  
       ของเนื้อหากับตัวผูเรียน 

4.43 0.84 มาก 

     1.2  ควรมีความเหมาะสมกับระดับช้ันของผูเรียน 4.06 0.63 มาก 
     1.3  ควรมีการประเมินแผนการสอนเปนระยะ 3.02 075 ปานกลาง 
2.  การประเมินระบบหลักสูตร 3.66  มาก 

2.4 ควรมีการประชุมการประเมินระบบหลักสูตรสาระ 
       ทัศนศิลปเปนระยะ 

3.25 0.77 ปานกลาง 

2.5 ควรนําวัตถุประสงคของหลักสูตรทองถิ่นกับหลักสูตร 
       กลางมาประเมินรวมกัน 

3.62 0.83 มาก 

2.6 ควรนําหลักสูตรทองถิ่นมาประเมินถึงความเหมาะสม 
       กับตัวผูเรียน 

3.80 0.62 มาก 

3.  การประเมินระบบการบริหารหลักสูตร 3.95  มาก 
3.4 ควรนําโครงสรางระบบของโรงเรียนมาพิจารณา 
       รวมกับระบบการบริหารหลักสูตรทองถิ่น 

3.63 0.86 มาก 

3.5 ควรมีการลําดับเหตุการณการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น 
       เพื่อชวยในการประเมิน 

4.11 0.85 มาก 

3.6 ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียนมารวม 
       กันประเมินระบบ 

4.10 0.87 มาก 

 
 
 
 
 



116 
ตารางที่  13 (ตอ ) 

 
รายการ 

 
X  

 
S.D. 

 
ระดับความคิดเห็น 

 
4.  การประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียน 4.35  มาก 
     4.1  ควรมีการประเมินทั้งดานความรู  ทักษะ  และเจตคติ 4.39 0.83 มาก 
     4.2  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการประเมินของหลักสูตร 
            เปนลายลักษณอักษร 

4.31 0.82 มาก 

     4.3  ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการประเมินผล   
           สัมฤทธิ์ของผูเรียน 

4.35 0.78 มาก 

5.  การประเมินการสอนของครู 3.99  มาก 
     5.1  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียน 
            การสอน 

4.00 0.81 มาก 

     5.2  ควรประเมินความรู  ความสามารถในการจัดการ 
            เรียนการสอน 

3.60 0.86 มาก 

     5.3  ควรมีการวัดเจตคติของครูผูสอนที่มีตอหลักสูตร 
            ทองถิ่น 

4.38 0.82 มาก 

6.  การประเมินติดตามผลผูเรียน 3.52  มาก 
     6.1  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชในชีวิตประจําวัน 

3.11 0.76 ปานกลาง 

     6.2  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระอื่น 

4.20 0.68 มาก 

     6.3  ควรมีการประเมินติดตามผลการนําความรู  ทักษะ   
            เจตคติไปใชในการประกอบอาชีพ 

3.24 0.77 ปานกลาง 

 
รวมเฉล่ีย 

 
3.88 

  
มาก 

 
 
 จากตารางที่  13  ผลการวิเคราะหความคดิเห็นดานการประเมินผลการใชหลักสูตรรวมทกุ
ขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.88 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้
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การประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน ( X  = 4.35 ) รองลงมาคือ การประเมนิการสอนของคร ู( X = 3.99 )  
การประเมนิระบบการบริหารหลักสูตร ( X  = 3.95 )  การประเมินเอกสารหลักสูตร ( X  = 3.84 )  
การประเมนิระบบหลักสูตร ( X  = 3.66 )  และ  การประเมินติดตามผลผูเรียน ( X  = 3.52 )  
ตามลําดับ 
 
 โดยมีรายละเอียดในแตละขอในดานการประเมินผลการใชหลักสูตรดังนี ้  
 ขอที่  1  เร่ืองการประเมนิเอกสารหลกัสูตรโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.84 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรมีความสอดคลองกนัระหวางความยาก - งายของ
เนื้อหากับตัวผูเรียน ( X  = 4.43 )  รองลงมา  คือ  ควรมีความเหมาะสมกับระดับชัน้ของผูเรียน 
( X  = 4.06 )  ตามลําดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  คอื  ควรมีการ
ประเมินแผนการสอนเปนระยะ ( X  = 3.02 ) 
 
 ขอที่  2  เร่ืองการประเมินระบบหลักสูตรโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.66 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดงันี้  ควรนําวัตถุประสงคของหลักสูตรทองถิ่นกับหลักสูตร
กลางมาประเมินรวมกัน ( X  = 3.92 )  รองลงมา  คือ  ควรนําหลักสูตรทองถิน่มาประเมินถึงความ
เหมาะสมกับตัวผูเรียน ( X  = 3.80 )  ตามลาํดับ  สวนระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปาน
กลาง  คือ  ควรมีการประชุมการประเมนิระบบหลักสูตรสาระทัศนศิลปเปนระยะ ( X  = 3.25 ) 
 
 ขอที่  3  เร่ืองการประเมนิระบบการบริหารหลักสูตรโดยรวมทุกขอ  ครูผูสอนมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.95 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมกีารลําดับเหตุการณการจัดทาํหลักสูตรทองถิน่
เพื่อชวยในการประเมิน ( X  = 4.11 ) รองลงมา  คือ  ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและ
ผูเรียนมารวมกันประเมนิระบบ ( X  = 4.10 )  และ  ควรนําโครงสรางระบบของโรงเรียนมา
พิจารณารวมกับระบบการบริหารหลกัสตูรทองถิน่ ( X  = 3.63 )  ตามลาํดับ 
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 ขอที่  4  เร่ืองการประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียนโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  ( X  = 4.35 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  ดังนี ้ ควรมีการประเมินทั้งดานความรู  ทักษะ  และเจตคต ิ
( X  = 4.39 )  รองลงมา  คือ  ควรใหปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการประเมินผลสมัฤทธิ์ของผูเรียน 
( X  = 4.35 )  และ  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการประเมนิของหลกัสูตรเปนลายลกัษณอักษร ( X  
= 4.31 )  ตามลําดับ 
 
 ขอที่  5  เร่ืองการประเมนิการสอนของครโูดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก ( X  =3.99 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากเรียง
ตามลําดับจากมากไปหานอย  ดังนี้  ควรมีการวัดเจตคติของครูผูสอนที่มีตอหลกัสูตรทองถิน่ ( X  
= 4.38 )  รองลงมา  คือ  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนการสอน ( X  = 
4.00 )  และ  ควรประเมนิความรู  ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน ( X  = 3.60 )  
ตามลําดับ 
 
 ขอที่  6  เร่ืองการประเมินติดตามผลผูเรียนโดยรวมทกุขอ  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก ( X  = 3.52 ) 
 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปาน
กลางเรียงตามลําดับคาเฉลีย่จากมากไปหานอย  ดังนี ้  ควรมกีารประเมินติดตามผลการนาํความรู  
ทักษะ  เจตคติไปใชในการประกอบอาชพี ( X  = 3.24 )  รองลงมา  คอื  ควรมีการประเมินติดตาม
ผลการนาํความรู  ทักษะ  เจตคติไปใชในชีวิตประจําวนั ( X  = 3.11 )  ตามลําดับ  สวนระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  คือ  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู  ทกัษะ  เจตคติไป
ใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระอื่น ( X  = 4.20 ) 
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1.3  ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ 
 
ตารางที่  14   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของครูผูสอน 

 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ความถี ่

 
1. ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการใหขอมูลเกี่ยวกับทองถิ่น  เพราะ 

         ครูผูสอนบางทานไมใชคนในทองถิน่ หรือมีความรูดานศิลปะทองถิ่นนอย 
     2.  ควรมีเนื้อหาที่เนนการปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูอยางแทจริง 
     3.  ควรสอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระทัศนศิลป ในรูปของหนวยการ 
         เรียนรูแบบตางๆ  หรือสาระเพิ่มเติม 

4.  ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมใหผูเรียนเหน็คณุคา  เกิดความภาคภูมิใจ  และ 
     อนุรักษงานศิลปะในทองถิน่ของตน 
5. ควรใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงเพื่อเปล่ียน 

          บรรยากาศ  กอใหเกดิแรงจูงใจในการเรียนรู 
6. ควรใหปราชญทองถิน่รวมเปนวทิยากรแนะนํางานศิลปะในทองถิน่   

            เพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง 
7. ควรมีการจัดนทิรรศการในโรงเรียนเกี่ยวกบังานศิลปะทองถิ่นที่ผูเรียนได

เรียนรูมา เพื่อเผยแพรใหกับผูเรียนในชวงชั้นอื่น 
8. ควรใหปราชญทองถิน่เสนอแนะแนวทางในการประเมนิผลการเรียนรู

ของผูเรียนแกครูผูสอน 
9. ควรจัดสรรงบประมาณทีเ่พยีงพอในการจดักิจกรรมเกี่ยวกับหลักสูตร

ทองถิน่ โดยเฉพาะเรื่องของวทิยากรและวัสดุฝก 
10.  ควรเปนการบรูณาการหลกัสูตรทองถิน่กบัรายวิชาอื่นของผูเรียนดวย 
11. ควรมีการใชวสัดุในทองถิ่นมาใชในการจดัการเรียนการสอน เพื่อความ

สะดวกของผูเรียน 
12. ควรนําหลักสตูรทองถิน่ที่ได  จัดทาํเปนกจิกรรมเสริมในโรงเรียน  เพือ่ให

ผูเรียนในชวงชั้นอื่นไดมีโอกาสไดเรียนรู 
 

7 
 

5 
4 
 

2 
 

2 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
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จากตารางที่  14  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะของครูผูสอนเกีย่วกับ 

แนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ โดยภาพรวมมี
ความคิดเหน็และขอเสนอแนะมากที่สุดเรียงลําดับดังนี้  ลําดับที่  1  คอื  ควรใหชุมชนเขามามีสวน
รวมในการใหขอมูลเกี่ยวกับทองถิน่  เพราะครูผูสอนบางทานไมใชคนในทองถิ่น หรือมีความรูดาน
ศิลปะทองถิ่นนอย  ลําดับที่  2  คือ  ควรมีเนื้อหาทีเ่นนการปฏิบตัิเพื่อใหผูเรียนไดเกิดการเรยีนรู
อยางแทจริง  ลําดับที่  3  คือ  ควรสอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระทัศนศิลป ในรูปของหนวย
การเรียนรูแบบตางๆ  หรือสาระเพิ่มเติม 
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3.  ผลการวิเคราะหขอมลูทั่วไปจากการสัมภาษณปราชญทองถิน่ 
 3.1  ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
ตารางที่  15  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

 
ขอความ 

 

 
จํานวน 

1.  ประกอบอาชีพ 
     1.1  คาขาย 
          1.1.1  ทําผลิตภัณฑจักสาน 
          1.1.2  ทําผลิตภัณฑกระดาษสา 
          1.1.3  ทําผลิตภัณฑรถมาจําลอง 
          1.1.4  ทําผลิตภัณฑแกะสลักไม 
          1.1.5  ทําผลิตภัณฑงานปนจากดนิขาว 
2.  ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ 
     2.1  จกัสาน 
     2.2  กระดาษสา 
     2.3  รถมาจําลอง 
     2.4  แกะสลักไม 
     2.5  งานปนจากดินขาว 
          2.5.1  เซรามิค 
          2.5.2  เขียนลายชามตราไก 
3.  ประสบการณการทํางานดานศิลปะทองถิน่ 
     3.1  10  ป 
     3.2  18  ป 
     3.3  22  ป 
     3.4  25  ป 
     3.5  30  ป 
 

 
5 
 
 
 
 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
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ตารางที่  15 ( ตอ ) 

 
ขอความ 

 
จํานวน 

 
4.  ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะทองถิ่นจาก 
     4.1  บรรพบุรุษ  ญาตพิีน่อง 
     4.2  ปราชญทองถิน่ผูมีความชาํนาญ 
     4.3  สถานศึกษาตางๆ 
5.  ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
     5.1  5  ป 
     5.2  3  ป 
     5.3  1  ป  
 

 
3 
1 
1 
 

2 
1 
2 

 
 จากตารางที่  15  ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของปราชญทองถิน่  โดยมีรายละเอยีดดังนี ้
 ขอที่  1  ประกอบอาชีพ  ปราชญทองถิ่นทั้งหมดประกอบอาชีพคาขาย ( 5  คน )  โดยมี
รายละเอียดดงันี ้ ทาํผลิตภัณฑจักสาน (1  คน ) ทาํผลิตภัณฑกระดาษสา ( 1  คน )  ทาํผลิตภัณฑ
รถมาจําลอง ( 1  คน )  ทําผลิตภัณฑแกะสลักไม ( 1  คน )   ทําผลิตภณัฑงานปนจากดินขาว 
( 1  คน ) 
 ขอที่  2  ศิลปะทองถิ่นที่มคีวามเชีย่วชาญ  ปราชญทองถิ่นมีความเชี่ยวชาญงานศิลปะ
พื้นบาน  ดงันี ้ จักสาน ( 1  คน )  กระดาษสา ( 1  คน )  รถมาจําลอง ( 1  คน )  แกะสลักไม 
 ( 1  คน )  งานปนจากดนิขาว ( 1  คน ) 
 ขอที่  3  ประสบการณการทํางานดานศิลปะทองถิ่น  ปราชญมีประสบการณทาํงานศิลปะ
ทองถิน่ดังนี้  10  ป ( 1  คน )  18  ป ( 1  คน )  22  ป ( 1  คน )  25  ป ( 1  คน )  30  ป    ( 1  คน ) 
 ขอที่  4  ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะทองถิน่จากใคร  ปราชญ
ทองถิน่สวนใหญไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะทองถิ่นจากบรรพบุรุษ 
ญาติพี่นอง ( 3  คน )  ปราชญทองถิน่ผูมคีวามชาํนาญ ( 1  คน )  สถานศกึษาตางๆ ( 1  คน )  
ตามลําดับ 
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 ขอที่  5  ประสบการณการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน    ปราชญทองถิน่สวนใหญมี
ประสบการณในการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียนเปน  1  ป ( 2  คน )  5  ป ( 2  คน )  3  ป           
( 1  คน )  ตามลําดับ 
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3.2  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลกัสูตร 

ทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 

3.2.1  การศกึษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน 
ตารางที ่  16  ขอมูลเกีย่วกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 

 
ขอความ 

 
จํานวน 

 
 
1.  ควรใหปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการใหความรูในเรือ่งทองถิน่  เนือ่งจาก  
     เปนบุคคลที่มีความรู  ความเขาใจดานศิลปะทองถิ่นอยางลกึซึ้ง 
2.  ควรใหปราชญทองถิน่มีบทบาทในการรบัทราบขอมูลของผูเรียน  เพื่อ 
     นํามาประเมินถงึสภาพและความตองการในการเรียนรูของผูเรียน 
3.  ควรใหปราชญทองถิน่ใหขอมูลในการกาํหนดเนื้อหาสาระ  รวมถงึดานการ 
     ปฏิบัติงานศิลปะรวมกับทางโรงเรียน 
4.ควรมีเนื้อหาที่ครอบคลุมถึงวฒันธรรม  ประเพณีในทองถิ่น  ในการเก็บ 
    ขอมูลข้ันพืน้ฐาน 
5.  ควรมกีารจัดทําทะเบยีนประวัติของปราชญทองถิ่นใหเปนลายลกัษณ 
     อักษร  เนือ่งจากสวนใหญปราชญทองถิ่นอายุมาก  หรือเหลือแตลูกหลาน  
     เปนผูสืบทอด 
6.  ควรใหผูเรียนไดไปทัศนศึกษาถงึแหลงศิลปะทองถิน่ตามที่ตางๆ  เพื่อที่จะ 
     สามารถตอบความตองการในการเรียนรูของตนเองได 
 

 
4 
 

3 
 

2 
 

2 
 

1 
 
 

1 

 
 จากตารางที่  16  ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  ปราชญทองถิ่นสวนใหญมี
ความคิดเหน็วา  ควรใหปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการใหความรูในเรื่องทองถิน่  เนื่องจาก               
เปนบุคคลที่มคีวามรู  ความเขาใจดานศิลปะทองถิ่นอยางลึกซึ้ง ( 4  คน )  ควรใหปราชญทองถิน่มี
บทบาทในการรับทราบขอมูลของผูเรียน  เพื่อนาํมาประเมินถงึสภาพและความตองการในการ 
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เรียนรูของผูเรียน ( 3  คน )  ควรใหปราชญทองถิน่ใหขอมูลในการกําหนดเนื้อหาสาระ  รวมถึงดาน
การปฏิบัติงานศิลปะรวมกบัทางโรงเรียน ( 2 คน )ควรมีเนื้อหาที่ครอบคลุมถึงวัฒนธรรม  ประเพณี
ในทองถิน่  ในการเก็บขอมลูข้ันพืน้ฐาน ( 2  คน )  ควรมีการจัดทาํทะเบียนประวัติของปราชญ
ทองถิน่ใหเปนลายลักษณอักษร  เนื่องจากสวนใหญปราชญทองถิน่อายมุาก  หรือเหลือแต
ลูกหลานเปนผูสืบทอด ( 1  คน )  ควรใหผูเรียนไดไปทศันศึกษาถึงแหลงศิลปะทองถิน่ตามที่ตางๆ  
เพื่อที่จะสามารถตอบความตองการในการเรียนรูของตนเองได ( 1  คน )  ตามลาํดบั 
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3.2.2 การกาํหนดจดุมุงหมายของหลักสูตร 

 
ตารางที ่  17  ขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  ในดานกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 

 
ขอความ 

 

 
จํานวน 

 
1.  ควรใหผูเรียนไดทราบตัง้แตประวัติความเปนมาของศลิปะในทองถิน่ที่ม ี
     ชื่อเสยีง  จนถงึขั้นตอนในการทํางานศลิปะทองถิ่น 
2.  ควรมีการบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  เชนสาระสังคมศึกษาใน 
     เร่ืองของประวัติศาสตรทองถิ่น 
3.  ควรสอดแทรกถงึเรื่องราวของขนบธรรมเนียมประเพณีในการสรางงาน 
     ศิลปะทองถิ่น  เพื่อใหผูเรียนไดซึมซับความเปนเอกลักษณของงานศิลปะ 
     ทองถิ่นอยางลึกซึ้ง 
4.  ควรจัดเปนโครงการอนรัุกษศิลปะในทองถิน่  เพื่อใหผูเรียนเกิดความ    
     หวงแหนและภาคภูมิใจในศิลปะทองถิน่ของตน 
5.  ควรใหผูเรียนจัดแสดงผลงานศิลปะทองถิ่นที่ไดเรียนรูมา  ถายทอดใหเพื่อ 
     รวมโรงเรียนเพื่อเปนสวนหนึง่ของการอนุรักษ 
6.  ควรใชวิธีการฝกปฏิบัติงานศิลปะทองถิ่นในรูปแบบของการจําลองแบบ   
     โดยใชวัสดุอุปกรณที่หาไดงายในทองถิน่ 
7.  ควรมกีารนําเรื่องราวในชีวิตประจําวันมาเชื่อมโยงกบัเนื้อหาของงาน 
     ศิลปะในทองถิ่น 
8.  ควรแนะนาํผูเรียนใหทราบถึงการนําไปใชในชีวิตประจําวนั  รวมถงึการ 
     นําไปประกอบอาชีพในอนาคตอันเนือ่งมาจากการฝกปฏิบัติงานศิลปะ    
     ทองถิ่น 
9.  ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ละเอียด  ชดัเจน  เพื่อใหผูเรียนและผูทีส่นใจ 
     สามารถฝกทักษะนอกเวลาเรียนได 
 

 
4 
 

3 
 

3 
 
 

3 
 

2 
 

2 
 

2 
 

1 
 

1 
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จากตารางที่  17  ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสตูร  ปราชญทองถิ่นสวนใหญ
มีความคิดเหน็วา  ควรใหผูเรียนไดทราบตั้งแตประวตัิความเปนมาของศิลปะในทองถิน่ที่มีชื่อเสียง  
จนถงึขั้นตอนในการทํางานศิลปะทองถิ่น ( 4  คน )  ควรมีการบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  
เชนสาระสงัคมศึกษา  ในเรือ่งของประวัตศิาสตรทองถิน่ ( 3  คน )  ควรสอดแทรกถึงเรื่องราวของ
ขนบธรรมเนยีมประเพณีในการสรางงานศิลปะทองถิ่น  เพื่อใหผูเรียนไดซึมซับความเปนเอกลักษณ
ของงานศิลปะทองถิน่อยางลกึซึ้ง ( 3  คน )  ควรจัดเปนโครงการอนุรักษศิลปะในทองถิ่น  เพื่อให
ผูเรียนเกิดความหวงแหนและภาคภูมิใจในศิลปะทองถิน่ของตน ( 3  คน )  ควรใหผูเรียนจัด
แสดงผลงานศลิปะทองถิ่นทีไ่ดเรียนรูมา  ถายทอดใหเพื่อรวมโรงเรยีนเพื่อเปนสวนหนึ่งของการ
อนุรักษ ( 2  คน )  ควรใชวธิีการฝกปฏิบตัิงานศิลปะทองถิ่นในรูปแบบของการจําลองแบบ  โดยใช
วัสดุอุปกรณทีห่าไดงายในทองถิ่น ( 2  คน )  ควรมกีารนาํเรื่องราวในชวีิตประจําวนัมาเชื่อมโยงกับ
เนื้อหาของงานศิลปะในทองถิน่ ( 2  คน )   ควรแนะนําผูเรียนใหทราบถึงการนาํไปใชใน
ชีวิตประจําวัน  รวมถงึการนําไปประกอบอาชีพในอนาคตอันเนื่องมาจากการฝกปฏิบัติงานศิลปะ
ทองถิน่ ( 1  คน )  ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ละเอียด  ชัดเจน  เพื่อใหผูเรียนและผูที่สนใจ
สามารถฝกทกัษะนอกเวลาเรียนได ( 1  คน )  ตามลาํดบั 
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 3.2.3  การกาํหนดเนื้อหาสาระ 
 
ตารางที ่  18  ขอมูลเกีย่วกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  ในดานกําหนดเนื้อหาสาระ 

 
ขอความ 

 
จํานวน 

 
 
1.  ควรนําเนื้อหาในดานประวัติศาสตรของทองถิน่ปพูื้นฐานใหกับผูเรียนได 
     ทราบถงึทีม่าที่ไป  กอนลงมือปฏิบัติงานศิลปะ 
2.  ควรปรับปรุงรูปแบบของงานศิลปะทองถิน่ใหมีความสอดคลองกับวัยและ 
     ความรูเดิมของผูเรียน 
3.  ควรเพิ่มรูปแบบกิจกรรมในดานการทัศนศึกษา  เพื่อใหผูเรียนไดรับ 
     ประสบการณตรง 
4.  ควรมเีนื้อหาที่ผูเรียนสามารถนาํไปปรับใชในชีวิตประจําวนัได 
5.  ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ผูเรียนสามารถเขาใจไดงาย  และดึงดูดความ 
     สนใจของผูเรียน  เชน ในรูปแบบของมัลติมีเดีย 
6.  ควรเชื่อมโยงเนื้อหาของประวัติศาสตรทองถิน่กับสภาพสงัคมในปจจุบัน 
 

 
3 
 

3 
 

2 
 

1 
1 
 

1 

 
จากตารางที่  18  ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการกําหนดเนื้อหาสาระ  ปราชญทองถิน่สวนใหญมีความ
คิดเห็นวา  ควรนําเนื้อหาในดานประวัตศิาสตรของทองถิน่ปูพืน้ฐานใหกับผูเรียนไดทราบถงึที่มาที่
ไป  กอนลงมอืปฏิบัติงานศลิปะ ( 3  คน )  ควรปรับปรุงรูปแบบของงานศิลปะทองถิน่ใหมีความ
สอดคลองกับวัยและความรูเดิมของผูเรียน ( 3  คน )  ควรเพิ่มรูปแบบกิจกรรมในดานการ        
ทัศนศึกษา  เพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง ( 2 คน )  ควรมีเนือ้หาที่ผูเรียนสามารถนําไปปรับ
ใชในชีวิตประจําวนัได   (1  คน )  ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ผูเรียนสามารถเขาใจไดงาย  และ
ดึงดูดความสนใจของผูเรียน  เชน ในรูปแบบของมัลติมีเดีย ( 1  คน )  ควรเชื่อมโยงเนื้อหาของ
ประวัติศาสตรทองถิน่กับสภาพสงัคมในปจจุบัน ( 1  คน )  ตามลําดับ 
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3.2.4 การนาํหลกัสตูรไปใช 
 

ตารางที ่  19  ขอมูลเกีย่วกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  ในดานการนําหลักสูตรไปใช 

 
ขอความ 

 
จํานวน 

 
 
1. ควรใหผูเรียนไดมีโอกาสลงมือปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงในทีท่าํงาน 
    ของปราชญทองถิน่ 
2. ควรใหครูผูสอนฝกปฏิบัตงิานศิลปะกับปราชญทองถิน่กอนการสอน 
3. ควรมีการประชุมรวมกนัระหวางครูผูสอนกับปราชญทองถิ่นเพื่อวาง 
     แผนการจดัการเรียนรู 
4.  ควรมกีารจัดสภาพแวดลอม  สถานทีป่ฏิบัติงานศิลปะใหเหมาะสมกับ 
    รูปแบบกิจกรรม  โดยไมจําเปนตองอยูแตในหองเรียน 
5.  ควรมกีารบอกกลาว  ประชาสัมพนัธหลักสูตรทองถิ่นใหกับชุมชน  เพื่อให 
     ชมุชนมีบทบาทในการชวยเหลือ  สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
6.  ควรใหผูเรียนไดไปทัศนศึกษางานศิลปะทองถิ่นในรปูแบบเชิงพาณิชย   
     เพื่อใหผูเรียนไดเหน็ถงึการปรับเปลี่ยนรูปแบบ  รวมถึงการนาํไปใชใน 
     ชวีิตประจาํวนั 
7.  ควรมกีารนําศิลปะทองถิ่นของจรงิ  และสื่อการสอนดานวัสดุอุปกรณที ่
     ปราชญทองถิน่ใชทาํงาน  มาจัดแสดงในหองเรียนเพือ่สรางบรรยากาศใน 
     การเรียน 
8.  ควรมวีิทยากรในชุมชนรวมจัดการเรียนการสอนกับปราชญทองถิน่ 
 

 
4 
 

4 
3 
 

3 
 

2 
 

2 
 
 

2 
 
 

1 

 
 จากตารางที่  19  ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการนาํหลักสูตรไปใช  ปราชญทองถิ่นสวนใหญมีความคิดเห็น
วา  ควรใหผูเรียนไดมีโอกาสลงมือปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงในทีท่ํางานของปราชญทองถิ่น   
( 4  คน )  ควรใหครูผูสอนฝกปฏิบัติงานศิลปะกับปราชญทองถิน่กอนการสอน ( 4  คน )  ควรมีการ 
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ประชุมรวมกนัระหวางครูผูสอนกับปราชญทองถิน่เพื่อวางแผนการจัดการเรียนรู ( 3  คน )  ควรมี
การจัดสภาพแวดลอม  สถานที่ปฏิบัติงานศิลปะใหเหมาะสมกบัรูปแบบกิจกรรม  โดยไม
จําเปนตองอยูแตในหองเรียน ( 3  คน )  ควรมีการบอกกลาว  ประชาสัมพันธหลักสูตรทองถิน่
ใหกับชุมชน  เพื่อใหชุมชนมีบทบาทในการชวยเหลือ  สนับสนนุการจดัการเรียนการสอน ( 2  คน ) 
ควรใหผูเรียนไดไปทัศนศึกษางานศิลปะทองถิ่นในรูปแบบเชิงพาณิชย  เพื่อใหผูเรียนไดเห็นถึงการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบ  รวมถึงการนาํไปใชในชีวิตประจาํวนั ( 2  คน )  ควรมีการนาํศลิปะทองถิ่นของ
จริง  และสือ่การสอนดานวัสดุอุปกรณที่ปราชญทองถิ่นใชทํางาน  มาจัดแสดงในหองเรียนเพื่อ
สรางบรรยากาศในการเรียน ( 2  คน )  ควรมีวิทยากรในชุมชนรวมจดัการเรียนการสอนกับปราชญ
ทองถิน่ ( 1  คน )  ตามลาํดบั 
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3.2.5 การประเมินผลการใชหลกัสูตร 

 
ตารางที ่  20  ขอมูลเกีย่วกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ  ในดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

 
ขอความ 

 
จํานวน 

 
 
1.  ควรมีแบบทดสอบดานความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติความเปนมา 
     ในทองถิน่  เปนสวนหนึ่งในการประเมนิผูเรียน 
2.  ควรใหผูเรียนพูดคุยแลกเปลี่ยนถึงความรูที่ไดรับ  รวมถึงความรูสึกตองาน 
     ศิลปะทองถิ่นกับเพื่อรวมชั้นเรียน 
3.  ควรประเมนิผลงานศิลปะจากความถูกตองตามขั้นตอนมากกวาความ 
     สวยงาม  เนื่องจากความสวยงามตองเกิดจากการใชเวลาและการฝกฝน 
     ปฏิบัติหลายครั้ง 
4.  ควรมกีารสอบถามผูเรียนในดานการนาํงานศิลปะทองถิ่นไปใชใน 
     ชวีิตประจาํวนั  รวมถงึการนําไปประกอบอาชีพในอนาคต 
5.  ควรใหครูผูสอนกับปราชญทองถิน่ใชเกณฑมาตรฐานในการประเมนิ 
     แบบเดียวกัน 
6.  ควรมกีารจัดนิทรรศการแสดงผลงานของผูเรียนเพื่อเผยแพรส่ิงที่ไดเรียนรู 
     มาใหกับชมุชน 
 

 
3 
 

2 
 

2 
 
 

1 
 

1 
 

1 

 
 จากตารางที่  20  ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการประเมินผลการใชหลักสูตร  ปราชญทองถิ่นสวนใหญมี
ความคิดเหน็วา  ควรมีแบบทดสอบดานความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น  
เปนสวนหนึง่ในการประเมินผูเรียน ( 3  คน )  ควรใหผูเรียนพูดคยุแลกเปลี่ยนถึงความรูที่ไดรับ  
รวมถึงความรูสึกตองานศิลปะทองถิ่นกับเพื่อนรวมชั้นเรยีน  ( 2  คน )  ควรประเมนิผลงานศิลปะ 
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จากความถกูตองตามขั้นตอนมากกวาความสวยงาม  เนื่องจากความสวยงามตองเกิดจากการใช
เวลาและการฝกฝนปฏิบัติหลายครั้ง ( 2  คน )  ควรมีการสอบถามผูเรียนในดานการนํางานศิลปะ
ทองถิน่ไปใชในชีวิตประจาํวนั  รวมถึงการนําไปประกอบอาชีพในอนาคต ( 1  คน )  ควรให
ครูผูสอนกับปราชญทองถิ่นใชเกณฑมาตรฐานในการประเมินแบบเดยีวกนั ( 1  คน )  ควรมีการจดั
นิทรรศการแสดงผลงานของผูเรียนเพื่อเผยแพรสิ่งที่ไดเรียนรูมาใหกับชุมชน ( 1  คน )  ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 ในการวิจัยเรื่อง  “ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง “  สรุปผลการวิจยัได
ดังนี ้
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 เพื่อศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระการทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง  ในดานตอไปนี ้

6. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
7. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
8. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
9. การนาํหลกัสตูรไปใช 
10. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

1. ตัวอยางประชาการที่ใชในการวิจัยคือ  ผูบริหารโรงเรียน  จํานวน  23  คน  ครูผูสอน 
สาระทัศนศิลปชวงชัน้ที่  2  จํานวน  93  คน  และปราชญทองถิน่ที่มผีลงานดีเดนทางสาขาศิลปะ
ของจังหวัดลําปาง  จาํนวน  5  คน 
 2.  เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย  แบงออกเปน  2  สวน  คือ 
  2.1  แบบสอบถามเพื่อการวิจัยสําหรับผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา  จงัหวัด
ลําปาง  ประกอบดวย  3  ตอน  คือ  ตอนที่  1  เปนขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถาม  เปนแบบตรวจสอบจํานวน  5  ขอ  ตอนที ่ 2  เปนขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ซึ่งเปนแบบมาตราสวนประเมนิคา   
( Rating  Scale )  จํานวน  60  ขอ ตอนที่  3  เปนขอเสนอแนะเกีย่วกับแนวทางการพฒันา
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ซึง่เปนคําถามปลายเปด  จาํนวน  5  
ขอ 
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  2.2  แบบสอบถามเพื่อการวิจัยสําหรับครูผูสอนสาระทศันศิลป  ชวงชั้นที ่  2  
ประกอบดวย  3  ตอน  คือ  ตอนที่  1  เปนขอมูลเกี่ยวกบัสถานภาพทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  
เปนแบบตรวจสอบจํานวน  9  ขอ  ตอนที่  2  เปนขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลักสูตร
ทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ซึง่เปนแบบมาตราสวนประเมนิคา   ( Rating  
Scale )  จาํนวน  60  ขอ ตอนที ่ 3  เปนขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น
สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ซึง่เปนคําถามปลายเปด  จํานวน  5  ขอ 
  2.3  แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย  สําหรับปราชญทองถิ่นที่มีผลงานดีเดนทาง
สาขาศิลปะของจังหวัดลาํปาง   แบงออกเปน 2  ตอน  คอื  ตอนที่  1  เปนขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพ
ทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ  จํานวน  14  ขอ  ตอนที่  2  เปนขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกบั
แนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  จาํนวน  15  ขอ 
 3  การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยขอความรวมมือจากบัณฑิตวทิยาลัย  จฬุาลงกรณ
มหาวิทยาลยัในการออกหนังสือขอความรวมมือไปที่สํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาลําปางทั้ง  3 เขต
เพื่อขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามของผูบริหารโรงเรียน  จาํนวน  23  คน  โดยผูวิจัยได
เก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเอง  และไดรับแบบสอบถามคนืทัง้หมด  21  ฉบับ คิดเปน  91 %  
และครูผูสอนสาระทัศนศิลป  จํานวน  93  คน  โดยผูวิจัยไดเก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเอง  
และไดรับแบบสอบถามคนืทัง้หมด  89  ฉบับ คิดเปน  96 %  และผูวิจัยไดสัมภาษณปราชญ
ทองถิน่ที่มีผลงานดีเดนทางสาขาศิลปะของจังหวัดลาํปาง  จาํนวน  5  คน 
 4.  การวิเคราะหขอมูล  ผูวจิัยไดนําขอมลูตางๆมาทําการวิเคราะหคาสถิติดังนี้  ตอนที่  1  
เกี่ยวกับสถานภาพทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหโดยหาคารอยละ  ตอนที่  2  ความ
คิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกีย่วกบัแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  วิเคราะหโดยหาคามัชฌิมเลขคณิต ( X )  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
ตอนที่  3  เปนขอเสนอแนะเกีย่วกับแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหเนื้อหาโดยเสนอเปนความเรียง  
สวนขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณในตอนที ่ 1  นั้น  วิเคราะหขอมูลโดยเสนอเปนความเรยีง  
และในตอนที ่  2  ขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะ  วิเคราะหขอมูลโดยเสนอเปนความเรยีง   
 

สําหรับในการสรุปผลการวิจยั  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ  ผูวิจัยนําเสนอตามลาํดับ 
ดังตอไปนี้ 
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1. สรุปผลการวจิัย 
 
1.1 สรุปผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของผูบริหารโรงเรียน 
 1.2  สรุปผลการวิจัยจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของครูผูสอน 
 1.3  สรุปผลการวิจัยจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะของ  ปราชญทองถิ่น 
 
 2.  อภิปรายผลการวิจัย 
 
 2.1   อภิปรายผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของผูบริหารโรงเรียน 
 2.2   อภิปรายผลผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของครูผูสอน 
 2.3   อภิปรายผลผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ของปราชญทองถิ่น 
 
 3.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
 
1.  สรปุผลการวิจยั 
 
 แบงออกเปน  3  สวน  แตละสวนแบงเปน  3  ตอน  คือ 
 1.1  ผลการวจิัยจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ  ของผูบริหารโรงเรียน 
 
  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของแบบสอบถาม 
  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ    
ในดาน 
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1. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 
5. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็และขอเสนอแนะเกีย่วกับแนว 
   ทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ 

เรียนรูศิลปะ 
 1.2  ผลการวิจัยจากการการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปใน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของครูผูสอน 
 
  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของแบบสอบถาม 
  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ    
ในดาน 

1. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 
5. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

ตอนที่  3 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็และขอเสนอแนะเกีย่วกับแนว 
   ทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ 

เรียนรูศิลปะ 
 1.3  สรุปผลการวิจัยจากการการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลป
ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของปราชญทองถิน่ 
   
  ตอนที่  1 ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของแบบสอบถาม 
  ตอนที่  2 ผลการวิเคราะหความคิดเหน็เกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ    
ในดาน 
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1. การศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจดุมุงหมายของหลกัสูตร 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ 
4. การนาํหลกัสตูรไปใช 
5. การประเมนิผลการใชหลกัสตูร 

 
 

1.1 ผลการวิจัยจากการศกึษาแนวทางการพัฒนาหลักสตูรทองถิ่นสาระทัศนศิลป 
ในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ  ของผูบริหารโรงเรยีน 
  

ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  
 จากผูบริหารโรงเรียนจาํนวน   21  คน  สวนใหญเปนเพศชาย  รอยละ  76.2  เพศหญิง 
รอยละ  23.8  และมีอายุระหวาง  41 – 50  ป  คิดเปนรอยละ  47.6  รองลงมาคอื  อายุระหวาง  
51 – 60  ป  คิดเปนรอยละ  38.1  ผูบริหารสวนมากมีวฒุิการศึกษาระดับปริญญาโท  คิดเปนรอย
ละ  57.1  รองลงมาคือ  ในระดับปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ  42.5  ตําแหนงสวนมากของผูบริหาร
ที่ตอบแบบสอบถาม  คือ  ผูอํานวยการโรงเรียน  คิดเปนรอยละ 76.2  รองลงมา  คือ  ผูชวย
ผูอํานวยการโรงเรียน  คิดเปนรอยละ  23.8  และมีประสบการณในการบริหารสวนมาก  6 – 10  ป  
คิดเปนรอยละ  38.1  รองลงมา  คือ  ระหวาง  16 -20  ป  คิดเปนรอยละ  23.8  และระหวาง 1 – 5  
ป  และ  11 – 15  ป  คิดเปนรอยละ  19.0 
 
 ตอนที่  2  ผลการวเิคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตร
ทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูล
พื้นฐาน  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  การกําหนดเนือ้หาสาระ  การนําหลักสูตร
ไปใช  การประเมินผลการใชหลกัสูตร 
 
 1.  ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน 
 
 ขอที่  1.1  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ    ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ย 
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มากที่สุด  คือ  ขอที ่ 1.1.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด  เกีย่วกับการสํารวจ
ที่ครอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม  แหลงเรยีนรู  และปราชญทองถิน่ ( X  = 4.10 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  1.1.3  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  
เกี่ยวกับการใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกับสถานศึกษาในการสาํรวจทองถิ่น ( X  = 3.19 ) 
 
 ขอที่  1.2  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
1.2.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการสํารวจความสนใจ  ความ
ตองการในการเรียนรูของผูเรียน ( X = 4.38 )  สวนระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คอื  
ขอที่  1.2.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการสํารวจประชากร
ผูเรียนเพื่อวางแผนในการพฒันาหลักสูตร ( X  = 3.14 ) 
 
 ขอที่  1.3  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
1.3.1  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการสํารวจความพรอมในการจัดการ
เรียนรูของครูผูสอน ( X  = 4.33 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่นอยที่สุด  คอื  ขอที่  1.3.3  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการนําปญหาที่ไดจากการเรียนการ
สอนสาระทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา ( X  = 3.38 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  พบวา  ผูบริหารสวน
ใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาทุกขอมีระดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  ซึง่ระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  1.3  
ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน ( X  = 3.79 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  1.2  ขอมูล
เกี่ยวกับผูเรียน ( X  = 3.57 ) 
 
 2.  ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
 
 ขอที่  2.1  ดานพุทธิพิสยั  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  2.1.1  ม ี
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ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ
ประวัติความเปนมาของงานศิลปะทองถิ่น  ( X  = 4.38 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุด  คือ  ขอที่  2.1.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกบัการใหผูเรียนมี
ความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่ใช ( X  = 3.62 ) 
 
 ขอที่  2.2  ดานจิตพิสัย  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  2.2.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงาน
ศิลปะทองถิ่น     ( X  = 4.29 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  2.2.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการ
อนุรักษงานศิลปะทองถิ่น ( X  = 4.10 ) 
 
 ขอที่  2.3  ดานทกัษะพิสัย  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  2.3.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกบัการใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานทีจ่ริง
รวมกับปราชญทองถิน่ ( X  = 4.29 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอที ่ 
2.3.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกีย่วกับการใชสือ่วัสดุอุปกรณใน
ทองถิน่ ( X  = 3.24 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  พบวา  ผูบริหารสวน
ใหญมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวาทกุขอมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  ซึง่ระดับความคิดเหน็ที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด   คือ   ขอที่  2.2   
จิตพิสัย ( X = 4.19 )  และสวนที่มีคาเฉลีย่นอยที่สุด  คือ  ขอที่  2.3  ทักษะพิสัย ( X  = 4.02 ) 
 
 3.  ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
 
 ขอที่  3.1  ความสําคัญตอการเรียนรู  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีความคิดเห็นอยูในระดับ
เห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คอื  ขอที่  3.1.1  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกับเนื้อหาทีน่าํมาประยุกตใชกับสาระทัศนศิลป   
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( X  = 4.29 )   สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอที ่ 3.1.3  มีระดับความคิดเหน็
อยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกีย่วกับเนื้อหาที่เปนประโยชนในการประกอบอาชพี ( X  = 3.00 ) 

 
 ขอที่  3.2  ความถูกตอง  ทันสมยั  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
3.2.1  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการปรับปรุงเนื้อหา  ขอมูล  ให
สอดคลองกับปจจุบัน ( X  = 4.14 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่นอยที่สุด  คอื  ขอที ่ 3.2.2  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกับการมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคณุวุฒิ  ตรวจสอบ
ความถกูตองของเนื้อหา ( X  = 3.52 ) 
 
 ขอที่  3.3  ความนาสนใจ  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  3.3.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  เกีย่วกับการมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจาํวัน 
( X  = 4.67 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอที่  3.3.1  มีระดับความคิดเหน็
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกับการจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม ( X  = 3.81 ) 
 
 ขอที่  3.4  ส่ิงที่เรียนรูได  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  3.4.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการมีเนื้อหาที่สงเสริมพฒันาการในงาน
ศิลปะของผูเรียน ( X  = 4.33 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  3.4.2  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของ
ผูเรียน ( X  = 3.81 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาทกุขอมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมาก  ซึง่ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คอื  ขอที่  3.2  ความถกูตอง  
ทันสมยั ( X  = 3.85 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  3.4  สิง่ที่เรียนรูได ( X  = 4.00 ) 
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 4.  ดานการนําหลกัสูตรไปใช  
 ขอที่  4.1  การเตรียมครูผูสอน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับ
เห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คอื  ขอที ่ 4.1.1   
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกบัการอบรมเชงิปฏิบัติการกอนการสอนใหกับ
ครูผูสอน ( X  = 4.24 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่นอยที่สุด  คอื  ขอที่  4.1.2  มีระดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกบัการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอนกบั
ปราชญทองถิน่ ( X  = 3.19 ) 
 
 ขอที่  4.2  บุคลากรที่เกี่ยวของกับการนาํหลักสูตรไปใช 
  ขอที่  4.2.1  ผูบริหารโรงเรยีน  พบวา  ผูบริหารมีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับ
เห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
4.2.1.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีความเขาใจในตัวหลกัสตูร
ทองถิน่สาระทศันศิลป ( X = 4.29 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  
4.2.1.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการประชาสัมพันธหลกัสตูร
ทองถิน่สาระทศันศิลปใหกับชุมชน ( X  = 3.29 ) 
 
  ขอที่  4.2.2  บุคลากรภายในชมุชน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที่  4.2.2.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด  เกี่ยวกับการจดัทํา
สารสนเทศ  ขอมูล  ทะเบียน  และปราชญทองถิน่ในชมุชน ( X  = 4.52 )  สวนระดับความคิดเหน็ที่
มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  4.2.2.1  มรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการ
ใหชุมชนเขามามีบทบาทในการพิจารณาหลักสูตรทองถิ่น ( X  = 3.90 ) 
 
  ขอที่  4.2.3  คุณภาพของครูผูสอน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ย
มากที่สุด  คือ  ขอที ่  4.2.3.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด  เกี่ยวกับการให
ครูผูสอนออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพของทองถิน่ ( X  = 4.62 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  4.2.3.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปาน
กลาง  เกี่ยวกับการใหปราชญทองถิน่เขามามีสวนรวมในการตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน ( X  
= 2.67 ) 
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 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการนาํหลกัสูตรไปใช  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ระดับความคดิเห็นที่ม ี
คาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที ่ 4.2.2  บุคลากรภายในชุมชน ( X  = 4.25 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุด  คือ  ขอที่  4.2.3  คุณภาพของครูผูสอน ( X  = 3.45 ) 
 
 5.  การประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 ขอที่  5.1  การประเมินเอกสารหลักสูตร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  
5.1.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีความเหมาะสมกับระดับชั้น
ของผูเรียน ( X  = 4.05 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  5.1.3  มีระดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการประเมินแผนการสอนเปนระยะ ( X  = 
2.57 ) 
 
 ขอที่  5.2  การประเมินระบบหลักสูตร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  
5.2.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการนาํวัตถุประสงคของหลกัสูตร
ทองถิน่กับหลกัสูตรกลางมาประเมินรวมกนั ( X  = 4.19 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุด  คือ  ขอที ่ 5.2.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกีย่วกับการจัดประชุม
การประเมนิระบบหลักสูตรสาระทัศนศิลปเปนระยะ ( X  = 3.24 ) 
 
 ขอที่  5.3  การประเมินระบบการบริหารหลักสูตร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที่  5.3.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  เกีย่วกบัการนําโครงสราง
ระบบโรงเรียนมาพิจารณารวมกับระบบการบริหารหลกัสูตรทองถิน่ ( X  = 4.62 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.3.3  มรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  
เกี่ยวกับการใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียนมารวมกันประเมินระบบ ( X  = 3.52 ) 
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 ขอที่  5.4  การประเมนิผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดบัความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที่  5.4.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  เกี่ยวกับการประเมินทัง้ดาน 
ความรู  ทักษะ  และเจตคต ิ( X  = 4.57 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอที่  
5.4.3  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกบัการใหปราชญทองถิน่มีสวน
รวมในการประเมินผลสมัฤทธิ์ของผูเรียน ( X  = 3.48 ) 
 
 ขอที่  5.5  การประเมินการสอนของครู  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  
5.5.3  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมากทีสุ่ด  เกี่ยวกับการวัดเจตคตขิองครูผูสอนที่มี
ตอหลักสูตรทองถิ่น ( X  = 4.52 )  สวนระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.5.2  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกบัการประเมนิความรู  ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน ( X  = 3.86 ) 
 
 ขอที่  5.6  การประเมินติดตามผลผูเรียน  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คือ  
ขอที่  5.6.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกบัการประเมนิติดตามผลการนํา
ความรู  ทักษะ  เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระอื่น ( X  = 4.29 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มี่คาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.6.3  มรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  
เกี่ยวกับการประเมินติดตามผลการนาํความรู  ทกัษะ  เจตคติไปใชในการประกอบอาชีพ ( X  = 
3.90 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอดานการประเมนิผลการใชหลกัสตูร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวาทกุขอมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  ซึง่ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  5.4  การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียน ( X  = 4.16 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.1  การ
ประเมินเอกสารหลักสูตร ( X  = 3.51 ) 
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 ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกีย่วกับแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ 
 ผูบริหารสวนใหญมีความคดิเห็นวาควรใหชุมชนในทองถิน่เขามามีสวนรวมในการให
ขอมูลพื้นฐานของทองถิ่น  รวมทัง้ควรมกีารพบปะ  แลกเปลี่ยนทัศนคตกิับทางชุมชนเกี่ยวกับความ
ตองการในการอนุรักษและชวยเผยแพรงานศิลปะทองถิน่  การสอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระ 
และมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรกลาง  อีกทั้งการใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการกําหนด
เนื้อหาสาระ  เนื่องจากมีความเชี่ยวชาญและเปนบุคลในทองถิน่  การใหผูเรียนไดมีโอกาสเรยีนรู
และปฏิบัติงานในสถานที่จริงกับปราชญทองถิ่น  ซึ่งจะทาํใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง  
ตลอดจนเปนการสัมผัสงานศิลปะทองถิ่นอยางแทจริง  และการใหครูผูสอน  ผูเรียน  และปราชญ
ทองถิน่รวมกนักําหนดแนวทางในการประเมินหลักสูตรทองถิน่  เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกนั 
 

1.2 ผลการวิจัยจากการศกึษาแนวทางการพัฒนาหลักสตูรทองถิ่นสาระทัศนศิลป 
ในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ  ของครผููสอน 
  

ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  
 จากครูผูสอนจํานวน   89  คน  สวนใหญเปนเพศหญงิ  รอยละ  53.9  เพศชาย รอยละ  
46.1  และมีอายุระหวาง  41 – 50  ป  คดิเปนรอยละ  39.3  รองลงมาคือ  อายุระหวาง  31 - 40  
ป  คิดเปนรอยละ  28.1  ครูผูสอนสวนมากมวีุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี  คิดเปนรอยละ  69.7  
รองลงมาคือ  ในระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ  30.3  วิชาเอกที่จบการศึกษาสวนมากของ
ครูผูสอนที่ตอบแบบสอบถาม  คือ  ศิลปศึกษา  คิดเปนรอยละ 67.4  รองลงมา  คือ  ดนตรี  คิดเปน
รอยละ  24.7  และมีประสบการณการสอน  1 - 5  ป  คิดเปนรอยละ  36.0  รองลงมา  คอื  
ระหวาง  11 - 15  ป  คิดเปนรอยละ  27.0  ปจจุบันครูผูสอนสวนใหญสอนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่  6  คิดเปนรอยละ  39.3  รองลงมา  คือ  ชั้นประถมศึกษาปที่  5  คิดเปนรอยละ  
31.5    การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่ของครูผูสอนสวนมากเขารับการ
อบรม 1 – 2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  52.8  รองลงมา  คือ  เขารับการอบรมมากกวา  
2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  24.7  การศึกษาขอความรูเกี่ยวกับการพฒันาหลักสูตร
ทองถิน่ของครผููสอนสวนมากศึกษาจากการสัมมนาทางวิชาการ  คิดเปนรอยละ  46.1  รองลงมา  
คือ  การศึกษาดูงาน  คิดเปนรอยละ  31.5  และประสบการณอบรม – สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะของครูผูสอนสวนมากมีประสบการณ     
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1 – 2  คร้ังตอภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  60.7   รองลงมา  คือ  ไมเคยเขารับการอบรม – 
สัมมนา  คิดเปนรอยละ  11.2 
 
 
 ตอนที่  2  ผลการวเิคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตร
ทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูล
พื้นฐาน  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  การกําหนดเนือ้หาสาระ  การนําหลักสูตร
ไปใช  การประเมินผลการใชหลกัสูตร 
 
 1.  ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน 
 
 ขอที่  1.1  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ    ระดับความคิดเหน็ที่มีคาเฉลีย่มาก
ที่สุด  คือ  ขอที่  1.1.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกบัการสํารวจสภาพ
ปญหาภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน  ( X  = 3.93 )  สวนระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  
คือ  ขอที่  1.1.3  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกบัการใหปราชญ
ทองถิน่มีบทบาทรวมกับสถานศึกษาในการสํารวจทองถิ่น ( X  = 2.98 ) 
 
 ขอที่  1.2  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คือ  
ขอที่  1.2.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการสาํรวจความสนใจ  
ความตองการในการเรียนรูของผูเรียน ( X = 3.39 )  สวนระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  
คือ  ขอที ่  1.2.3  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการสํารวจความ
พรอมของครอบครัวในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน ( X  = 2.63 ) 
 
 ขอที่  1.3  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดบัความคิดเหน็อยูใน
ระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
1.3.2  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการนาํกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่มีอยูมาพิจารณารวมกับศิลปะทองถิ่น ( X  = 4.20 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่
นอยที่สุด  คือ  ขอที่  1.3.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการนํา
ปญหาที่ไดจากการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา ( X  = 2.56 ) 
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 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  พบวา  ครูผูสอนสวน
ใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา  ระดับความ 
คิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  1.1  ขอมูลเกีย่วกับสภาพและปญหาของชุมชน  ( X  = 
3.60 )  และสวนที่มีคาเฉลีย่นอยที่สุด  คือ  ขอที่  1.2  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน ( X  = 3.13 ) 
 
 2.  ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
 
 ขอที่  2.1  ดานพุทธิพิสยั  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  2.1.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ
ประวัติความเปนมาของงานศิลปะทองถิ่น  ( X  = 4.21 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุด  คือ  ขอที่  2.1.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการใหผูเรียนมี
ความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับวัสดุ  อุปกรณที่ใช ( X  = 2.99 ) 
 
 ขอที่  2.2  ดานจิตพิสัย  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่ 2.2.1  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกับการใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงาน
ศิลปะทองถิ่น     ( X  = 4.40 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  2.2.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกีย่วกับการใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการ
อนุรักษงานศิลปะทองถิ่น ( X  = 3.08 ) 
 
 ขอที่  2.3  ดานทกัษะพิสัย  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  2.3.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกบัการนาํผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติมาจดั
แสดงในโรงเรยีน ( X  = 4.02 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  2.3.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่
จริงรวมกับปราชญทองถิน่ ( X  = 3.30 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  พบวา  ครูผูสอนสวน
ใหญมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดบัความคิดเหน็ที ่
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มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  2.2  จิตพิสยั ( X  = 3.90 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอ
ที่  2.1  พทุธิพสิัย ( X  = 3.72 ) 
 
 3.  ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
 
 ขอที่  3.1  ความสําคัญตอการเรียนรู  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีความคิดเห็นอยูในระดับ
เห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คอื  ขอที่  3.1.1  
มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกบัเนื้อหาทีน่าํมาประยุกตใชกับสาระทัศนศิลป  
( X  = 4.47 )   สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สดุ  คือ  ขอที ่ 3.1.2  มีระดับความคิดเหน็
อยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกีย่วกับเนื้อหาทีม่ีความสัมพนัธกับชวีิตประจําวนั ( X  = 3.28 ) 
 
 ขอที่  3.2  ความถูกตอง  ทันสมยั  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คือ  
ขอที่  3.2.2  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีผูเชี่ยวชาญ  
ผูทรงคุณวุฒ ิ  ตรวจสอบความถกูตองของเนื้อหา ( X  = 3.92 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ี
คาเฉลี่ยนอยทีสุ่ด  คือ  ขอที ่  3.2.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยนอย  เกี่ยวกับการมี
สื่อการเรียนการสอนสาระทศันศิลปที่ใชวสัดุในทองถิ่น ( X  = 2.43 ) 
 
 ขอที่  3.3  ความนาสนใจ  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  3.3.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีเนื้อหาทีเ่ชื่อมโยงกับชวีิตประจําวนั ( X  
= 4.28 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  3.3.1  มีระดับความคิดเหน็อยู
ในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการจดัทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม ( X  = 3.18 ) 
 
 ขอที่  3.4  ส่ิงที่เรียนรูได  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่  3.4.1  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการมีเนื้อหาที่สงเสริมพฒันาการในงาน
ศิลปะของผูเรียน ( X  = 4.00 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  3.4.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถ
และประสบการณเดิมของผูเรียน ( X  = 3.57 ) 
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 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ย 
มากที่สุด  คือ  ขอที่  3.1  ความสาํคัญตอการเรียนรู ( X  = 3.90 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  
คือ  ขอที่  3.3  ความถูกตอง  ทนัสมัย ( X  = 3.23 ) 
 
 4.  ดานการนําหลกัสูตรไปใช 
  
 ขอที่  4.1  การเตรียมครูผูสอน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับ
เห็นดวยปานกลาง  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที ่ 
4.1.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการสอน
ใหกับครูผูสอน ( X  = 4.45 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  4.1.3  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  เกีย่วกับการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอน
กับปราชญทองถิน่ ( X  = 2.63 ) 
 
 ขอที่  4.2  บุคลากรที่เกี่ยวของกับการนาํหลักสูตรไปใช 
  ขอที่  4.2.1  ผูบริหารโรงเรยีน  พบวา  ครูผูสอนมีระดับความคิดเห็นอยูในระดบั
เห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  
4.2.1.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีความเขาใจในตัวหลกัสตูร
ทองถิน่สาระทศันศิลป ( X = 4.35 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  
4.2.1.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับการประชาสัมพันธหลกัสตูร
ทองถิน่สาระทศันศิลปใหกับชุมชน ( X   = 3.48 ) 
 
  ขอที่  4.2.2  บุคลากรภายในชุมชน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที่  4.2.2.2  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการใหชุมชนเขามามี
สวนรวมในการเปนวทิยากรแนะนาํงานศลิปะทองถิ่น  ( X  = 3.78 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มี
คาเฉลี่ยนอยทีสุ่ด  คือ  ขอที ่ 4.2.2.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับ
การจัดทาํสารสนเทศ  ขอมลู  ทะเบียน  และปราชญทองถิน่ในชุมชน ( X  = 3.38 ) 
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ขอที่  4.2.3  คณุภาพของครูผูสอน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความ 

คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคดิเห็นที่มีคาเฉลี่ย
มากที่สุด  คือ  ขอที่  4.2.3.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  เกี่ยวกับการให 
ครูผูสอนออกแบบการเรียนรูใหสอดคลองกับสภาพของทองถิน่ ( X  = 3.80 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  4.2.3.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปาน
กลาง  เกี่ยวกับการใหปราชญทองถิน่เขามามีสวนรวมในการตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน ( X  
= 3.13 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอในดานการนาํหลกัสูตรไปใช  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับ
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เมือ่พิจารณาเปนรายขอ  พบวา  ระดับความคิดเหน็ที่มี
คาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  คือ  ขอที่  4.2.1  ผูบริหารโรงเรียน ( X  = 3.95 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  
คือ  ขอที่  4.1  การเตรียมครผููสอน ( X  = 3.40 ) 
 
 5.  การประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 ขอที่  5.1  การประเมินเอกสารหลักสูตร  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คือ  
ขอที่  5.1.1 มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการมีความสอดคลองกัน
ระหวางความยาก – งายของเนื้อหากับตัวผูเรียน  ( X  = 4.43 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มี
คาเฉลี่ยนอยทีสุ่ด  คือ  ขอที่  5.1.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกี่ยวกับ
การประเมนิแผนการสอนเปนระยะ ( X  = 3.02 ) 
 
 ขอที่  5.2  การประเมินระบบหลักสูตร  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  
5.2.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการนาํวัตถุประสงคของหลกัสูตร
ทองถิน่กับหลกัสูตรกลางมาประเมินรวมกนั ( X  = 3.92 )  สวนระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุด  คือ  ขอที ่ 5.2.1  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยปานกลาง  เกีย่วกับการจัดประชุม
การประเมนิระบบหลักสูตรสาระทัศนศิลปเปนระยะ ( X  = 3.25 ) 
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 ขอที่  5.3  การประเมินระบบการบริหารหลักสูตร  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดบัความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที ่  5.3.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกับการลําดับเหตุการณการ
จัดทําหลักสูตรทองถิน่เพื่อชวยในการประเมิน ( X  = 4.11 )  สวนระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ย 
นอยที่สุด  คอื  ขอที ่  5.3.1  มีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการนํา
โครงสรางระบบของโรงเรียนมาพิจารณารวมกับระบบการบริหารหลกัสูตรทองถิน่ ( X  = 3.63 ) 
 
 ขอที่  5.4  การประเมนิผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดบัความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเหน็ทีม่คีาเฉลี่ยมากทีสุ่ด  
คือ  ขอที่  5.4.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกีย่วกบัการประเมนิทั้งดานความรู  
ทักษะ  และเจตคติ ( X  = 4.39)  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  5.4.2  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกีย่วกับการมีเกณฑมาตรฐานในการประเมินของ
หลักสูตรเปนลายลักษณอักษร ( X = 4.31 ) 
 
 ขอที่  5.5  การประเมินการสอนของครู  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมรีะดับความคดิเห็นอยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  
5.5.3  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวยมาก  เกี่ยวกับการวัดเจตคตขิองครูผูสอนที่มีตอ
หลักสูตรทองถิ่น ( X  = 4.38 )  สวนระดับความคิดเห็นทีม่ีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที่  5.5.2  มี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เกี่ยวกบัการประเมนิความรู  ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอน ( X  = 3.60 ) 
 
 ขอที่  5.6  การประเมินติดตามผลผูเรียน  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีระดับความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ระดับความคิดเห็นที่มีคาเฉลีย่มากที่สุด  คือ  
ขอที่  5.6.2  มีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  เกี่ยวกบัการประเมนิติดตามผลการนํา
ความรู  ทักษะ  เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุมสาระอื่น ( X  = 4.20 )  สวนระดับความ
คิดเห็นที่มี่คาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.6.1  มีระดับความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยปานกลาง  
เกี่ยวกับการประเมินติดตามผลการนาํความรู  ทกัษะ  เจตคติไปใชในชีวิตประจําวนั ( X  = 3.11 ) 
 
 เมื่อพิจารณารวมทกุขอดานการประเมนิผลการใชหลกัสตูร  พบวา  ครูผูสอนสวนใหญมี
ระดับความคดิเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาทกุขอมีระดับความ 
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คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมาก  ซึง่ระดบัความคิดเหน็ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ  ขอที่  5.4  การ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียน ( X  = 4.35 )  และสวนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  คือ  ขอที ่  5.6  การ
ประเมินติดตามผลผูเรียน ( X  = 3.52 ) 
 
 
 ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นและขอเสนอแนะเกีย่วกับแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ 
 

 ครูผูสอนสวนใหญมีความคดิเห็นเรียงลําดับจากมากไปหานอย  โดยมีใจความ
สําคัญวา  ลําดับที ่  1  ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการใหขอมูลเกี่ยวกับทองถิ่น  เพราะ
ครูผูสอนบางทานไมใชคนในทองถิน่ หรือมีความรูดานศิลปะทองถิน่นอย  รองลงมา  คือ  ควรมี
เนื้อหาทีเ่นนการปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนไดเกดิการเรียนรูอยางแทจริง   

นอกจากนี้ครูผูสอนยังไดแสดงความคิดเหน็ไวตางๆกันออกไป  เชน  ควรสอดแทรกเนื้อหาใน 
ทองถิน่กับสาระทัศนศิลป ในรูปของหนวยการเรียนรูแบบตางๆ  หรือสาระเพิ่มเติม  ควรมีเนื้อหาที่
สงเสริมใหผูเรียนเห็นคุณคา  เกิดความภาคภูมิใจ  และอนุรักษงานศิลปะในทองถิน่ของตน  ควรให
ผูเรียนไดลงมอืปฏิบัติงานศลิปะในสถานที่จริงเพื่อเปลีย่นบรรยากาศ  กอใหเกดิแรงจูงใจในการ
เรียนรู  ควรใหปราชญทองถิน่รวมเปนวทิยากรแนะนํางานศิลปะในทองถิน่  เพือ่ใหผูเรียนไดรับ
ประสบการณตรง  ควรมีการจัดนิทรรศการในโรงเรียนเกี่ยวกับงานศลิปะทองถิ่นทีผู่เรียนไดเรียนรู
มา เพื่อเผยแพรใหกับผูเรียนในชวงชั้นอืน่  ควรใหปราชญทองถิ่นเสนอแนะแนวทางในการ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนแกครูผูสอน  ควรจัดสรรงบประมาณที่เพยีงพอในการจัดกจิกรรม
เกี่ยวกับหลกัสตูรทองถิน่ โดยเฉพาะเรื่องของวทิยากรและวัสดุฝก  ควรเปนการบูรณาการหลักสูตร
ทองถิน่กับรายวิชาอืน่ของผูเรียนดวย  ควรมีการใชวัสดุในทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อความสะดวกของผูเรียน  และ  ควรนาํหลักสูตรทองถิ่นที่ได  จัดทาํเปนกิจกรรมเสริมในโรงเรียน  
เพื่อใหผูเรียนในชวงชั้นอืน่ไดมีโอกาสไดเรียนรู 
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 1.3   สรุปผลการวิจัยจากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะของปราชญทองถิ่น 
 
 ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูใหสมัภาษณ 
 
 จากการสัมภาษณปราชญทองถิ่นจํานวน  5  คน  พบวาสวนใหญประกอบอาชีพคาขาย   
( 5  คน )  ศิลปะทองถิ่นที่มคีวามเชีย่วชาญ  จักสาน ( 1  คน )  กระดาษสา ( 1  คน )  รถมาจําลอง 
( 1  คน )  แกะสลักไม ( 1  คน )  งานปนจากดินขาว ( 1  คน )  ปราชญทองถิน่มีประสบการณการ
ทํางานดานศิลปะทองถิ่น  ปราชญมีประสบการณทาํงานศิลปะทองถิ่นมาแลว  10  ป ( 1  คน )  
18  ป ( 1  คน )  22  ป ( 1  คน )  25  ป ( 1  คน )  30  ป    ( 1  คน )  ปราชญทองถิน่โดยสวนมาก   
ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะทองถิน่จากบรรพบุรุษ ญาติพี่นอง ( 3  คน )  
ปราชญทองถิน่ผูมีความชาํนาญ ( 1  คน )  สถานศึกษาตางๆ ( 1  คน )  และมีประสบการณการ
สอนศิลปะทองถิน่ในโรงเรียน   1  ป ( 2  คน )  5  ป ( 2  คน )  3  ป  ( 1  คน )   
 
 ตอนที่  2  ผลการวเิคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตร
ทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ในดานการศึกษาสภาพหรือขอมูล
พื้นฐาน  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  การกําหนดเนือ้หาสาระ  การนําหลักสูตร
ไปใช  การประเมินผลการใชหลกัสูตร 
 
 1.  การศกึษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน 
  
 ในการศึกษาสภาพหรือขอมลูพื้นฐาน  ปราชญทองถิน่สวนใหญมีความคิดเห็นวา    ควร
ใหปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการใหความรูในเรื่องทองถิน่  เนื่องจากเปนบุคคลทีม่ีความรู  ความ
เขาใจดานศิลปะทองถิ่นอยางลึกซึ้ง รวมถึงการใหปราชญทองถิน่มบีทบาทในการรับทราบขอมูล
ของผูเรียน  เพื่อนาํมาประเมินถงึสภาพและความตองการในการเรียนรูของผูเรียน การใหปราชญ
ทองถิน่ใหขอมูลในการกําหนดเนื้อหาสาระ  รวมถงึดานการปฏิบัติงานศิลปะรวมกับทางโรงเรียน  
การมีเนื้อหาทีค่รอบคลุมถึงวัฒนธรรม  ประเพณีในทองถิ่น    มกีารจัดทาํทะเบียนประวัติของ
ปราชญทองถิน่ใหเปนลายลกัษณอักษร  เนื่องจากสวนใหญปราชญทองถิ่นอายุมาก  หรือเหลือแต
ลูกหลานเปนผูสืบทอด อีกทัง้การใหผูเรียนไดไปทัศนศึกษาถึงแหลงศิลปะทองถิ่นตามที่ตางๆ  
เพื่อที่จะสามารถตอบความตองการในการเรียนรูของตนเองได  
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 2.  ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
 

ในการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  ปราชญทองถิน่สวนใหญมีความคิดเห็นวา  ควร
ใหผูเรียนไดทราบตั้งแตประวัติความเปนมาของศิลปะในทองถิน่ที่มีชื่อเสียง  จนถงึขั้นตอนในการ
ทํางานศิลปะทองถิน่   ควรมีการบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  เชนสาระสังคมศึกษา  ใน
เร่ืองของประวตัิศาสตรทองถิ่น   การสอดแทรกถึงเรื่องราวของขนบธรรมเนียมประเพณีในการสราง
งานศิลปะทองถิน่  เพื่อใหผูเรียนไดซึมซับความเปนเอกลักษณของงานศิลปะทองถิน่อยางลึกซึง้   
อีกทั้งควรจัดเปนโครงการอนุรักษศิลปะในทองถิน่  เพือ่ใหผูเรียนเกดิความหวงแหนและภาคภมูิใจ
ในศิลปะทองถิ่นของตน  การใหผูเรียนจดัแสดงผลงานศิลปะทองถิ่นที่ไดเรียนรูมา  ถายทอดใหเพื่อ
รวมโรงเรียนเพื่อเปนสวนหนึ่งของการอนรัุกษ รวมถึงใชวิธีการฝกปฏิบัติงานศิลปะทองถิ่นใน
รูปแบบของการจําลองแบบ  โดยใชวัสดุอุปกรณทีห่าไดงายในทองถิ่น มีการนําเรื่องราวใน
ชีวิตประจําวันมาเชื่อมโยงกบัเนื้อหาของงานศิลปะในทองถิ่น    แนะนําผูเรียนใหทราบถงึการ
นําไปใชในชวีติประจําวนั  รวมถึงการนาํไปประกอบอาชีพในอนาคตอันเนื่องมาจากการฝก
ปฏิบัติงานศิลปะทองถิ่น   และมีสื่อการเรียนการสอนที่ละเอียด  ชดัเจน  เพื่อใหผูเรียนและผูที่
สนใจสามารถฝกทักษะนอกเวลาเรียนได  
 
 3.  การกาํหนดเนื้อหาสาระ 
 

ในการกาํหนดเนื้อหาสาระ  ปราชญทองถิ่นสวนใหญมคีวามคิดเหน็วา  ควรนาํเนือ้หาใน
ดานประวัติศาสตรของทองถิน่ปูพืน้ฐานใหกับผูเรียนไดทราบถึงที่มาที่ไป  กอนลงมือปฏิบัติงาน
ศิลปะ ปรับปรุงรูปแบบของงานศิลปะทองถิน่ใหมีความสอดคลองกับวัยและความรูเดิมของผูเรียน     
รวมถึงการเพิม่รูปแบบกิจกรรมในดานการทัศนศึกษา  เพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง   มี
เนื้อหาที่ผูเรียนสามารถนําไปปรับใชในชีวติประจําวนัได  มีสื่อการเรียนการสอนทีผู่เรียนสามารถ
เขาใจไดงาย  ดึงดูดความสนใจของผูเรียน  เชน ในรูปแบบของมัลติมีเดีย และควรเชื่อมโยงเนื้อหา
ของประวัติศาสตรทองถิน่กบัสภาพสังคมในปจจุบัน  

 
4.  การนําหลักสูตรไปใช 

 
 ในการนําหลักสูตรไปใช  ปราชญทองถิ่นสวนใหญมีความคิดเหน็วา  ควรใหผูเรียนไดมี
โอกาสลงมือปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงในที่ทาํงานของปราชญทองถิน่   การใหครูผูสอนฝก 
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ปฏิบัติงานศิลปะกับปราชญทองถิน่กอนการสอน   มีการประชมุรวมกนัระหวางครูผูสอนกบั
ปราชญทองถิน่เพื่อวางแผนการจัดการเรียนรู   จัดสภาพแวดลอม  สถานที่ปฏิบตัิงานศิลปะให
เหมาะสมกับรูปแบบกิจกรรม  โดยไมจําเปนตองอยูแตในหองเรียน มีการบอกกลาว  
ประชาสัมพันธหลักสูตรทองถิน่ใหกับชุมชน  เพื่อใหชมุชนมีบทบาทในการชวยเหลอื  สนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน การใหผูเรียนไดไปทัศนศึกษางานศิลปะทองถิน่ในรูปแบบเชงิพาณิชย  
เพื่อใหผูเรียนไดเห็นถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบ  รวมถงึการนาํไปใชในชีวิตประจาํวนั อีกทัง้ควรมี
การนาํศิลปะทองถิน่ของจรงิ  และสื่อการสอนดานวัสดุอุปกรณที่ปราชญทองถิน่ใชทํางาน  มาจัด
แสดงในหองเรียนเพื่อสรางบรรยากาศในการเรียน และควรมีวทิยากรในชุมชนรวมจัดการเรียนการ
สอนกับปราชญทองถิน่  
 
 
 5.  การประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 ในการประเมนิผลการใชหลกัสูตร  ปราชญทองถิน่สวนใหญมีความคิดเห็นวา  ควรมี
แบบทดสอบดานความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น  เปนสวนหนึง่ในการ
ประเมินผูเรียน การใหผูเรียนพูดคุยแลกเปลี่ยนถึงความรูที่ไดรับ  รวมถึงความรูสึกตองานศิลปะ
ทองถิน่กับเพือ่นรวมชัน้เรียน   ประเมินผลงานศิลปะจากความถกูตองตามขั้นตอนมากกวาความ
สวยงาม  เนื่องจากความสวยงามตองเกิดจากการใชเวลาและการฝกฝนปฏิบัติหลายครั้ง มีการ
สอบถามผูเรียนในดานการนาํงานศิลปะทองถิ่นไปใชในชีวิตประจําวัน  รวมถงึการนําไปประกอบ
อาชีพในอนาคต   รวมถึงการใหครูผูสอนกับปราชญทองถิน่ใชเกณฑมาตรฐานในการประเมินแบบ
เดียวกนั  และควรมีการจดันิทรรศการแสดงผลงานของผูเรียนเพื่อเผยแพรส่ิงที่ไดเรียนรูมาใหกับ
ชุมชน  
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2.  อภิปรายผลการวิจัย 
 
 2.1 อภิปรายผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 จากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  พบวา 
  

ในเรื่องการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  ผูบริหารโรงเรียนมีความคดิเห็นอยูในระดับเห็น
ดวยมากจากขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  พบวา  ผูบริหาร
โรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  ในการสํารวจความพรอมในการจัดการเรียนการ
สอนของครูผูสอน  ดังที่สุมติร  คุณานุกร ( 2523 )  ใหความเหน็วา  หลักสูตรจะไมสัมฤทธิ์ผลถา
ปราศจากการสอนของครู  ครูเปนตัวจักรสําคัญที่สุดในการนาํหลกัสตูรไปใช  การเอาใจใสตอการ
สอน  การสอนใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตร  การเลอืกวิธีสอนที่เหมาะสม  การจัด
กิจกรรมเสริมการเรียน  ตลอดจนการวัดและประเมินผลการเรียน  นอกจากนี ้ การจดัการเรียนการ
สอนศิลปะนัน้  จะมีความแตกตางจากการสอนในรายวิชาอืน่  เพราะศิลปะเกีย่วของกับการฝก
ปฏิบัติ  ( วิบลูย  จนัทรแยม , 2531 )  ดังนัน้  ครูผูสอนจึงตองมคีวามพรอมทีจ่ะทาํความเขา
เกี่ยวกับหลกัสตูรทองถิน่ที่จะนํามาใช  ยงัตองทาํความเขาใจกบัวุฒิภาวะและความพรอมของ
ผูเรียน  เพื่อใหสามารถจัดกิจกรรม  สภาพแวดลอม  และสื่อการสอนไดอยางเหมาะสม 
 
 สวนในเรื่องการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  ผูบริหารโรงเรยีนมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับเห็นดวยมากจากขอมลูเกี่ยวกับจิตพิสัย  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี ้  ผูบริหาร
โรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  ในการใหผูเรียนเกิดความภาคภูมใิจในงานศิลปะ
ทองถิน่  กลาวคือ  การเหน็คุณคางานศิลปะทองถิ่นในชุมชน  ความรูสึกผูกพนั  ความรูสึกชืน่ชม
ความงามของงานศิลปะทองถิน่  รวมไปถงึการดูแลรักษางานศิลปะ  โบราณสถานทีเ่ปนเอกลกัษณ  
จะทาํใหสรางความรูสึกของความเปนเจาของ  รักและหวงแหน  ตลอดจนการอนุรักษงานศิลปะ
ทองถิน่สืบไป  สอดคลองกับงานวิจยัของชตุิมา  เวทการ ( 2542 )  ในการศึกษาเรื่อง  การพัฒนา
หลักสูตรทองถิ่นวชิาศิลปศกึษา  ระดับชัน้ประถมศึกษาปที ่ 5 – 6  จากผลการศึกษาโบราณวัตถุ
สถานทีว่ัดไหลหิน  ตําบลไหลหนิ  อําเภอเกาะคา  จงัหวัดลําปางวา  ปจจัยที่เอื้อตอการที่ผูเรียน
เกิดความภาคภูมิในศิลปะทองถิ่นของตนนั้น  เนื่องจากโรงเรียนและชุมชนมีความผกูพนักัน
ฉันญาติมิตร  มีกิจกรรมการทํางานรวมกันที่มีใหเกิดทัศนคติที่ดีตอกัน  และใหความสําคัญซึ่งกนั 
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และกัน  เชนเดียวการสัมภาษณ  จีรวัฒน  วงศแกวเขียว           ( สัมภาษณ , 20  ตลุาคม  2549 )  
ที่ไดใหความเห็นวา  ผูบริหารโรงเรียนมีบทบาทสําคัญในการที่จะทําใหหลกัสตูรทองถิน่ประสบ
ความสาํเร็จในดานการใหผูเรียนเกิดความภูมิใจในศิลปะทองถิ่นของตน  เพราะผูบริหารจะเปนผู
ประสานการทาํงานรวมกนัระหวางโรงเรียนและชุมชน  ใหสามารถทํากจิกรรมและการแกปญหา
ตางๆรวมกนัได    และ  กรมวิชาการ ( 2542 )  ที่กลาววา  การพฒันาหลักสูตรทองถิ่นนัน้  เพือ่ให
ผูเรียนไดมีโอกาสรูเร่ืองราวในทองถิน่ของตน  เรียนรูสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรมใน
ทองถิน่  อันจะกอใหเกิดการพัฒนาชีวิตของตนเอง  ครอบครัว  และสงัคมตอไปได 
 
 สวนในเรื่องการกําหนดเนื้อหาสาระ  ผูบริหารโรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดบัเห็นดวย
มากจากขอมลูเกี่ยวกับความนาสนใจ  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  ผูบริหารโรงเรียนมี
ความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด  ในการมีเนื้อหาที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจาํวัน  ดังที่สงัด  
อุทรานนัท ( 2532 )  ไดกลาวถงึขอบกพรองในการใชหลักสูตรเดียวกันทัง้ประเทศไววา  หลกัสูตร
แมบทจากสวนกลาง  มีจุดมุงหมายเพื่อพฒันาการศึกษาในระดับชาติ  ครอบคลุม
กระบวนการพฒันาคุณลักษณะของผูเรียนในภาพรวม  การนาํไปใชจึงไมสามารถตอบสนองสภาพ
ปญหาและความตองการของแตละทองถิ่นอยางแทจริง  สอดคลองกบัวิชัย  ประสิทธิ์วฒุิเวชช       
( 2535 )  ที่กลาวสนับสนุนวา  ทองถิ่นแตละแหงมีสภาพปญหาและความตองการแตกตางกนั  
และเปนอาณาเขตที่เหมาะสมแกการพัฒนาหลักสูตร  เนื่องจากเปดโอกาสใหครูผูสอนและชุมชนมี
สวนรวมในการพัฒนาหลกัสตูรไดสะดวกขึ้น  เชนเดียวกบัการสัมภาษณ  ศรีกรุง  พุมอยู  
( สัมภาษณ , 15  มิถนุายน  2549 )  ที่ไดใหความเห็นวา  การมเีนื้อหาที่สอดแทรกเรื่องราวใน
ชีวิตประจําวัน  จะทาํใหผูเรียนเกิดความรูสึกคุนเคย  ทาํความเขาใจไดงาย  และเปนการกระตุนให
เกิดการเรียนรูอีกทางหนึง่ดวย 
 
 สวนในเรื่องการนําหลักสูตรไปใช  ผูบริหารโรงเรียนมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย
มากจากขอมลูเกี่ยวกับบุคคลากรภายในชุมชน  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  ผูบริหาร
โรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  ในการจัดทําสารสนเทศ  ขอมูล  ทะเบยีน  และ
ปราชญทองถิน่ในชุมชน  ในดานการใหชุมชนมีบทบาทในการสนบัสนุน  ชวยเหลือเกี่ยวกบั
แหลงขอมูลทัง้งานศิลปะทองถิ่น  และขอมูลของปราชญทองถิน่ ( วิชัย  วงษใหญ , 2535 )  
สอดคลองกับงานวิจยัของ  บัวจนัทร  บญุสม         ( 2545 )  ที่ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนา
แผนการสอนกลุมการงานและพื้นฐานอาชีพเรื่อง   กระดาษสา  สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาป
ที่  6  พบวา  การจัดทาํขอมลูทั้งขัน้ตอนกระบวนการผลติกระดาษสา  แหลงการเรียนรูในทองถิน่   
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ตลอดจนประวัติและผลงานของปราชญทองถิ่น ยังมีไมมากนัก  และในบางเรื่องขอมูลไมชัดเจน  
ทําใหเกิดการเขาใจที่คลาดเคลื่อน  หากมีการนาํเรื่องราวในทองถิน่มาจัดทาํในรูปแบบของหนังสอื  
หรือส่ือการเรยีนการสอนทีท่ันสมยัแลว  จะทําใหเกิดการจัดการเรียนการสอนที่แพรหลายไปยัง
โรงเรียนอืน่ๆทีอ่ยูในทองถิน่นั้นได  นอกจากนี ้  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ชวงชัน้ที่  2  ในเรื่องของแหลงการเรียนรู  ยังกลาวถงึการถายทอดหรือบันทึกความรู  ความ
ชํานาญ  ความเชี่ยวชาญ  ความคิดเหน็  ความรูสึกของบุคคล  ในรูปแบบของสื่อตางๆ  เราพะ
ธรรมชาติของกลุมศิลปะทีมุ่งพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  รูวิธีการแสวงหาความรูไดทุกเวลา  
ทุกโอกาส  และทุกสถานที ่  จะทําใหผูเรียนเกิดการเรยีนรูไดสะดวกรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ
อยางไมมีขอบเขตจํากัด ( กรมวิชาการ , 2544 ) 
 

สวนในเรื่องการประเมินผลการใชหลกัสูตร  ผูบริหารโรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ
เห็นดวยมากจากขอมูลเกีย่วกับการประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน และเมือ่พิจารณาเปนรายขอในดาน
นี้  ผูบริหารโรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากที่สุด  ในการประเมนิทัง้ทางดานความรู  
ทักษะ  และเจตคติ   ดังทีป่ระเทิน  มหาขันธ ( 2531 )  ไดกลาวไววา  การจัดการเรียนการสอน
ศิลปะในระดับชั้นประถมศกึษานั้น  มหีลักสําคัญเพือ่ใหเด็กไดแสดงออกทางศิลปะ  และการ
แสดงออกดังกลาวชวยเสริมสรางความเจรญิงอกงามแกเด็กในทกุๆดาน  ฉะนั้น  ครูจงไมควรดู
ผลงานของเดก็เพียงอยางเดียว  แตควรพิจารณาใหลกึซึ้งลงไปกวานั้นวา  ผลงานของเด็กแสดงให
เห็นความงอกงามในดานใดบาง  สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีการติดตาม
ประเมินผลที่ครอบคลุมทั้งดานความรู  ทกัษะ / กระบวนการ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม  
รวมถึงใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมนิการเรียนรูของตนไดเอง  ใชวธิีการประเมนิจากสภาพจริง
ดวยวิธกีารประเมินผลทีห่ลากหลาย  มีการบันทึกผลการประเมินอยางเปนระบบ  เพื่อใชเหน็ขอมูล
ในการพัฒนาผูเรียนศิลปะอยางตอเนื่อง ( กรมวิชาการ , 2544 )  และสอดคลองกับ  อนงค  ศรีดี  
( สัมภาษณ , 3  พฤศจิกายน  2549 )  ทีก่ลาวสนับสนนุวา  กลุมสาระการเรียนรูศลิปะเปนกลุมที่
ใชการฝกปฏบิัติเพื่อใหเกิดทักษะ  ในการประเมินผลการเรียนรูจะตองมีการทดสอบความสามารถ
ในดานการปฏบิัติงานศิลปะควบคูไปกับความรูทางดานทฤษฎีอีกดวย 
 
 สรุปวา  ความคิดเหน็และขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่  2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  
ตามความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียน ตองการใหชุมชนในทองถิ่นเขามามสีวนรวมเพราะเปน
แหลงขอมูลโดยตรง  และมีรายละเอยีดที่ชดัเจน  แนนอน  มีการพบปะ  แลกเปลีย่นทัศนคติกับ 
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ทางชุมชน  เพื่อทางโรงเรียนจะไดทราบความตองการในการอนุรักษและชวยเผยแพรงานศิลปะใน
ทองถิน่  มกีารสอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระและมาตรฐานการเรยีนรูของหลักสูตรกลาง  ให 
 
ปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการกําหนดเนือ้หาสาระเพราะปราชญทองถิน่มีความเชีย่วชาญและ
เปนบุคคลในทองถิน่  และใหผูเรียนไดมีโอกาสไดเรียนรูและปฎิบตัิงานในสถานที่จริงกับปราชญ
ทองถิน่  เพราะจะทําใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง  ตลอดจนเปนการสัมผัสงานศิลปะทองถิน่
อยางแทจริง  
 
 2.2  อภิปรายผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของครูผูสอน 
 จากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ตามความคิดของครผููสอน  พบวา 
 
 ในเรื่องการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน ครูผูสอนมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย
มากจากขอมลูเกี่ยวกับโรงเรียน และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  ครูผูสอนมคีวามคิดเหน็อยู
ในระดับเหน็ดวยมาก  ในการนํากระบวนการจัดการเรียนการสอนทีม่อียูมาพิจารณารวมกับศิลปะ
ทองถิน่  ดงัทีท่ัศนีย  ศุภเมธี       ( 2535 )  ไดกลาวถึงวธิีการในการนําศิลปะทองถิ่นมาใชในการ
เรียนการสอนไววา  สามารถนําเนื้อหา  เร่ืองราวในทองถิน่มาปรับใหสอดคลองกับสภาพความเปน
จริงของทองถิน่   การขยายเนื้อหาทีท่องถิน่รูจักกนัดีแลวใหมีรายละเอียดลึกลงไปอกี  และการเพิม่
เนื้อหาทีเ่ปนเรือ่งเฉพาะของแตละทองถิน่ที่ควรเรียนรู  โดยคนในทองถิ่นอืน่ไมจาํเปนตองเรียนรูก็
ได  นอกจากนี้ยงัใชการจัดทําในรายวิชาเลือก  หรือเปนหลกัสูตรเสริม  การจัดทําสื่อการเรียนการ
สอนใหมีความเหมาะสมกบัเนื้อหา  และการจัดทาํหนงัสือเรียน  คูมือคร ู  หนังสือเสริม
ประสบการณ  คูมือการเรียนการสอน  รวมทั้งหนังสือแบบฝกหัด  ขึน้มาใหม ( วิไลวรรณ  เหมือน
ชาติ , 2538 )  สอดคลองกบัประสิทธิ ์  มาวิเลิศ ( 2545 )  ที่ไดทดลองจัดทําโครงการโดยนํางาน
ศิลปะในทองถิ่นมาทดลองจัดการเรียนการสอนในวิชาศิลปศึกษา  เร่ืองการทาํโคมไฟ  พบวา  ใน
การสืบทอดงานศิลปะทองถิน่ควรเริ่มตนจากสถานศึกษา  เพื่อปลูกฝงนิสัยใหมีความรักและเหน็
คุณคาของภูมิปญญาทองถิน่  ตลอดจนทาํใหนักเรยีนไดเหน็ความคิดสรางสรรคทางศิลปะของ
บรรพบุรุษ 
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 สวนในเรื่องการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร ครูผูสอนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็
ดวยมากจากขอมูลเกี่ยวกับจิตพิสัย และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี ้ ครูผูสอนมีความคิดเห็น
อยูในระดับเหน็ดวยมาก  ในการใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงานศิลปะทองถิ่น  ดังที ่  รัตติยา  
จันทรฉาย ( 2545 )  ไดศึกษาการพัฒนากระบวนการเรียนรูและการสืบทอดความรูทาง 
 
ศิลปวัฒนธรรมในทองถิน่ในจังหวัดลําปาง  เร่ือง  เครื่องบวช  โดยการรวมกลุมของแมบานเพื่อมา
เปนพีเ่ลี้ยงใหแกนักเรียนที่สนใจและตองการเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  4 – 6  ไดมี
ขอเสนอแนะคอืควรมีการสืบทอดความรูมิใหสูญหายไป  และควรสงเสริมใหเยาวชน – นักเรียน  
เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมประเพณีของทองถิน่  โดยจัดใหมีการสอนในโรงเรียน  และขอความ
รวมมือจากวทิยากรในทองถิน่ชวยสอนในบางโอกาส  สอดคลองกับคําสัมภาษณของ  วรรณี  สนธิ
ทิม  ( สัมภาษณ , 27  ตลุาคม  2549 )  ที่กลาววา  นกัเรียนใหความสาํคัญ  เห็นคุณคาศิลปะ
ทองถิน่นอย  ควรเนนใหผูเรียนเห็นความสําคัญ  อาจเปนในรูปของการพาไปยงัแหลงงานศิลปะ
ทองถิน่ที่สําคญั  เพื่อใหผูเรียนไดทําความรูจัก  คุนเคย  ตลอดจนการลองใหผูเรียนหัดทํางาน
ศิลปะกับกลุมชาวบานหรือปราชญทองถิน่ในขณะนั้น  ซึ่งนอกจากจะทําใหผูเรียนเกิดความรูสึก
สนุกสนานแลว  ยังไดเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนการสอน  ทาํใหเกิดแรงจูงใจในการเรียนรูอีกดวย  
นอกจากนี ้ ณฐัยา  ทพิรัตน ( 2543 )  กลาววา  การที่จะใหผูเรียนเกิดความภาคภูมใิจในงานศิลปะ
ทองถิน่นั้น  ครูควรนํานกัเรียนไปศึกษาเพิ่มเตมินอกสถานศึกษาหรือไปศึกษารวมกับปราชญ
ชาวบาน  อันจะทาํใหนักเรยีนไดเรียนรูในงานศิลปะอันเปนภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางลกึซึ้ง 
 
 สวนในเรื่องการกําหนดเนื้อหาสาระ  ครูผูสอนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากจาก
ขอมูลเกี่ยวกับความสาํคัญตอการเรียนรู  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  ครูผูสอนมีความ
คิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากในดานการเปนเนื้อหาทีน่ํามาประยกุตใชกับสาระทศันศิลป  โดย
นอกจากทีเ่ปนพืน้ฐานสาํหรับการเรียนรูของสาระทัศนศลิปแลว  การนําเนื้อหาในทองถิน่ที่จะเปน
ประโยชนในชวีิตประจําวนัหรือนําไปประกอบอาชีพ  ก็เปนสิ่งสาํคัญในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ 
( สงัด  อุทรานันท , 2532 )  นอกจากนี ้  จากการสัมภาษณ  วนัเพญ็  บุพชาต ิ ( สัมภาษณ , 25  
มกราคม  2549 )  ในเรื่องการนาํงานศิลปะทองถิ่นของจังหวัดลาํปางมาใชในการจัดการเรียนการ
สอนสาระทัศนศิลป  พบวา  ยงัมีไมมากนัก  เนื่องจาก ครูผูสอนไมมคีวามเขาใจในเรื่องราว  การ
ทํางานศิลปะทองถิน่  และทางชุมชนก็ไมมีความรูความเขาใจในระบบการนาํเนื้อหาสาระทัศนศลิป  
ทําใหการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นไมเกิดผลมากนัก  หากครูผูสอนมีขอมูลที่ถกูตอง  และมีการ
วางแผนรวมกบัปราชญทองถิ่น  ก็จะสามารถนาํเนื้อหาในทองถิน่ดังกลาว  มาประยกุตใชกับสาระ 
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ทัศนศิลป  รวมถึงการบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนได  นอกจากนี้  ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ   
( 2539 )  ไดใหความเหน็วา  จากการที่ไมคอยมีการนําเนื้อหาในทองถิน่มาประยุกตใชในการ
จัดการเรียนการสอนนัน้  เนือ่งจากครูผูสอนไมมีเวลาศึกษาหลกัสูตรกอน  ไมมีความรู  ความเขาใจ  
และประสบการณ  อีกทัง้ครูผูสอนมีภาระงานสอนมากหรือรับผิดชอบงานหลายอยาง  จึงไมมีเวลา
ที่จะศึกษาหรือจัดทํา  นอกจากนี้  แหลงคนควาความรูเพิ่มเติมของครูผูสอน รวมถงึแหลงความรู 
วิทยาการตางๆยังมีความขาดแคลน  ทําใหการนําเนื้อหาในทองถิน่  มาประยกุตใชในกลุมสาระได
ไมเต็มที่    หากครูผูสอน  โรงเรียน  และชุมชนในทองถิ่นรวมมือกนัในการปรับเนือ้หาใหเหมาะสม
กับการจัดการเรียนการสอนแลว  จะทาํใหหลักสูตรทองถิ่นสัมฤทธิ์ผลมากยิง่ขึ้น 
 
 สวนในเรื่องการนําหลักสูตรไปใช ครูผูสอนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากจาก
ขอมูลเกี่ยวกับผูบริหารโรงเรยีน  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้  ครูผูสอนมคีวามคิดเหน็อยู
ในระดับเหน็ดวยมากในดานการ ประชุมช้ีแจงเกีย่วกบัความสาํคัญของหลักสูตรทองถิน่รวมกบั
สาระทัศนศิลป  ซึ่งผูบริหารโรงเรียนมีบทบาทสาํคัญในการนาํหลกัสตูรทองถิน่ที่ไดมาใชในโรงเรยีน  
กลาวคือ  ผูบริหารเปนบคุคลที่ใหการสนับสนนุการนาํหลักสูตรไปใชใหเกิดประสทิธิภาพ  ใน
เบื้องตนผูบริหารจะตองมีความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  จึงสามารถบริหารหลักสูตรในลําดบั
ขั้นตอนตอไป  เชน  การประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับหลักสูตร  การจัดผูสอนอยางเหมาะสม  การสรรหา
วัสดุหลักสูตรเพื่อสนับสนุนกจิกรรมการเรียนการสอน  การจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอ้ือ
ตอการเรียนการสอน  การจดัหาแหลงเสรมิความรูและประสบการณ  การปรับปรุงคุณภาพครู  การ
ติดตามผล  และการประชาสัมพันธการใชหลักสูตร  ( มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช  , 2536 )  
สอดคลองกับรัตนะ  บวัสนธิ์ ( 2535 )  ทีก่ลาววา  ผูบริหารโรงเรยีนควรมีความเชี่ยวชาญและใสใจ
ตอการใหความสําคัญตอการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่  เพราะพื้นฐานการเอาใจใสทางวิชาการของ
ครูที่แตกตางกนั  ก็ทาํใหการนําหลกัสูตรไปใชประสบผลตางกนั  จึงจําเปนตองมีการประชุมช้ีแจง  
การสนับสนุน  และแกไขปญหาที่เกิดขึ้น  เพื่อใหครูและผูบริหารมคีวามเขาใจตรงกัน   และกรม
วิชาการ ( 2542 )  ที่กลาววา  สถานศึกษาแตละแหงควรมีการประชุมเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสตูร
ทองถิน่  ทั้งการสิเคราะหสภาพสังคม  ความตองการของทองถิน่  การจัดทําระบบขอมูลทองถิน่ใน
เร่ืองตางๆ  สําหรับที่จะนําไปใชเปนขอมูลประกอบการพัฒนาหลักสตูร  และที่สําคัญคือการนําเอา
ชุมชนในทองถิ่นเขารวมวางแผนและพัฒนาหลักสูตรกบัทางรงเรียนดวย 
 
 สวนในเรื่องการประเมินผลการใชหลกัสูตร ครูผูสอนมีความคิดเหน็อยูในระดับเห็นดวย
มากจากขอมลูเกี่ยวกับการประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียน  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอในดานนี้   
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ครูผูสอนมีความคิดเหน็อยูในระดับเหน็ดวยมากในดานการประเมนิทัง้ดานความรู  ทกัษะ  และ
เจตคติ  จากรายงานการวิจยัของ  ประชุม  บุญนอม   ( 2544 )  ที่ไดศึกษาเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิ
ปญญาชาวบานวงปพาทยพื้นเมือง  ตําบลชมพู  อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง  พบวา นอกจากการ
ประเมินผลผูเรียนในดานทกัษะ  และขอความรูที่ผูเรียนไดรับจากการเรียนรูแลว  ควรประเมินดาน
ทัศนคติของผูเรียนเกีย่วกบัความคิดทีจ่ะอนุรักษวงปพาทยใหยังคงอยูสืบไป   สอดคลองกับกรม 
วิชาการ ( 2544 )  เกีย่วกบัการพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูทั้งดานความเขาใจ  ความเปนมา
ของรูปแบบภูมิปญญาทองถิ่นและรากฐานทางวัฒนธรรม  การฝกฝนทักษะงานศิลปะ  อันจะนาํไป
ถึงการเหน็คณุคาและเกิดความซาบซึ้งในคุณคาของศลิปะรอบตัว  สอดคลองกบัประเทนิ  มหา
ขันธ   ( 2531 )  ที่กลาววา   ในการประเมินผลการเรียนรูนัน้  ไมควรมองที่ผลงานเพียงอยางเดียว  
ควรมองที่ขอความรูที่ผูเรียนไดจากเนื้อหา  และการนาํไปใชในชีวิตประจําวนั  รวมถงึการมทีัศนคติ
ที่ดีตอการเรียนดวย 
 
 สรุปวา  ความคิดเหน็และขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ชวงชัน้ที ่  2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง  
ตามความคิดเห็นของครูผูสอน  ตองการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการใหขอมูลเกี่ยวกับทองถิน่  
เพราะครูผูสอนบางทานไมใชคนในทองถิน่  หรือมีความรูดานศิลปะทองถิ่นนอย  มีเนื้อหาที่เนน
การปฏิบัติเพือ่ใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูอยางแทจริง  สอดแทรกเนื้อหาในทองถิน่กับสาระ
ทัศนศิลป  ในรูปของหนวยการเรียนรูแบบตางๆ  หรือสาระเพิ่มเติม   มีเนื้อหาที่สงเสริมใหผูเรียน
เห็นคุณคา  เกิดความภาคภูมิใจ  และอนุรักษงานศิลปะในทองถิน่ของตน  ใหผูเรียนไดลงมอื
ปฏิบัติงานศิลปะในสถานทีจ่ริงเพื่อเปลีย่นบรรยากาศ  กอใหเกิดแรงจูงใจในการเรยีนรู  ใหปราชญ
ทองถิน่รวมเปนวทิยากรแนะนํางานศิลปะในทองถิน่  เพือ่ใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง  มีการ
จัดนิทรรศการในโรงเรียนเกีย่วกับงานศิลปะทองถิ่นที่ผูเรียนไดเรียนรูมา  เพื่อเผยแพรใหกับผูเรียน
ในชวงชั้นอืน่  ใหปราชญทองถิน่เสนอแนะแนวทางในการประเมินผลการเรยีนรูของผูเรียนแก
ครูผูสอน  จดัสรรงบประมาณที่เพียงพอในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกบัหลักสูตรทองถิน่  โดยเฉพาะ
เร่ืองของวทิยากรและวัสดุฝก  บูรณาการหลักสูตรทองถิ่นกับรายวชิาอื่นของผูเรียนดวย  มีการใช
วัสดุในทองถิน่มาใชในการจัดการเรียนการสอน  เพือ่ความสะดวกของผูเรียน  และนาํหลกัสูตร
ทองถิน่ที่ได  จดัทําเปนกิจกรรมเสริมในโรงเรียน  เพื่อใหผูเรียนในชวงชั้นอื่นไดมีโอกาสไดเรียนรู    
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2.3  อภิปรายผลการวิจยัจากการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่สาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  ของปราชญทองถิ่น 
 จากการศึกษาแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ  ตามความคิดของปราชญทองถิน่  พบวา 
 

ในเรื่องการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน  พบวา  ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการ
ใหความรูในเรือ่งทองถิน่  เนือ่งจากเปนบุคคลที่มีความรู  ความเขาใจดานศิลปะทองถิ่นอยางลกึซึ้ง  
ดังที่ ฟองคาํ  อยูเย็น ( สัมภาษณ , 10  กรกฎาคม  2549 )  กลาววา  ปราชญทองถิน่นอกจากจะมี
ความเชีย่วชาญในดานการทํางานศิลปะแลว  ยงัมีความรูในเรือ่งราวความเปนมาของประวัติ
ทองถิน่  ตลอดจนประเพณ ี  วัฒนธรรมในชุมชนที่บางเรื่องอาจไมมีอยูในเอกสาร  ตํารา  เปนการ
บอกเลาของคนรุนตอรุน  ดังนั้น  การไดแลกเปลี่ยนความรูระหวางครูกบัปราชญทองถิ่น  จะชวยให
สามารถกําหนดเนื้อหาที่มคีวามละเอยีดมากยิง่ขึ้น  สอดคลองกับ  พันธวทิย  ยืนยิ่ง ( 2543 )  ที่ได
ศึกษาเรื่องการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่งานหัตถกรรมพืน้บานการทาํเมด็ประเกือมเงนิของชุมชน
บานสดอ  สําหรับนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่  6  พบวา  กระบวนการทํางานจะสมัพันธกับความ
เชื่อ  ประเพณีพิธกีรรมพื้นบานซึง่สืบทอดกันมาตั้งแตบรรพบุรุษ  การใหชมุชนในทองถิน่มี
ชวยเหลือในดานขอมูล  จะทําใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
   อีกประการหนึ่งคือ  ควรใหปราชญทองถิน่มีบทบาทในการรับทราบขอมูลของผูเรียน  
เพื่อนาํมาประเมินถงึสภาพและความตองการในการเรียนรูของผูเรียน  โดยอาจมีการสนับสนนุใหมี
การอบรม  สัมมนาแกปราชญทองถิน่รวมกับโรงเรียน  เพื่อเปดโอกาสใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวม
และรับทราบรายละเอยีดของตัวผูเรียนในแตละชวงชัน้  สอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ ( 2542 )  ทีก่ลาววา  ใหหนวยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากรบุคคลใน
ชุมชนใหมีสวนรวมในการจดัการศึกษา  โดยนําประสบการณ  ความรอบรู  ความชาํนาญ  และ 
ภูมิปญญาทองถิน่  ชองบุคคลดังกลาวมาใช  เพื่อใหเกิดประโยชนทางการศึกษา   
 
 สวนในเรื่องการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  พบวา  ควรใหผูเรียนไดทราบตั้งแต
ประวัติความเปนมาของศิลปะในทองถิน่ที่มีชื่อเสียง  จนถึงขั้นตอนในการทาํงานศิลปะทองถิน่  
จากงานวิจยัของจําลอง  คําบุญชู ( 2543 )  ที่ไดศึกษาบทบาทและความรวมมือระหวางโรงเรียน
กับชุมชนในการอนุรักษสงเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตกองขาวของชุมชนตําบลเมืองมาย  
อําเภอแจหม  จังหวัดลําปาง  พบวานกัเรยีนทราบถงึกระบวนการในการสานกองขาว  แตไมทราบ
รายละเอียดของประวัติความเปนมาในการจักสาน  ทั้งทีต่ัวนักเรยีนอาศัยอยูในแหลงชุมชนนัน้   
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และครอบครัวที่เลิกอาชีพสานกองขาวแลวก็ไมไดใหความสนใจในการสืบทอดภูมิปญญาการผลิต
กองขาว  จึงไดมีขอเสนอแนะคือ  การถายทอดเรื่องราวของประวัตคิวามเปนมาในทองถิน่  งาน
ศิลปะทองถิ่น  ตลอดจนรายละเอียดของปราชญทองถิ่น  เพือ่ใหนักเรียนไดความรูเพิม่เติม
นอกเหนือไปจากการปฏิบัติ  นอกจากนี ้  ครูผูสอนอาจไมใชบุคคลในทองถิน่  ทําใหไมทราบ
รายละเอียดทีถู่กตอง   โรงเรียนและชมุชนจงึควรมบีทบาทในการใหความเขาใจแกครูผูสอน   
สอดคลองกับนิตยา  บุตรศรี ( 2542 )  ทีก่ลาววา  การนาํภูมิปญญาทองถิน่มาใชในระบบ
การศึกษานัน้  จะตองมีการนําประเดน็ในทองถิน่นั้นๆมาเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอน  
เพื่อใหเด็กเกิดความภาคภูมใิจในภูมิปญญาและวัฒนธรรมของตน  ทองถิน่จึงมบีทบาทสําคญัใน
การนาํภูมิปญญาที่มมีาสูการศึกษาในระบบมากขึน้   ประเด็นตอมา  คือ  การบูรณาการกับกลุม
สาระการเรียนรูอ่ืน  จากคําสัมภาษณของ  จิราภรณ  ไชยโชค ( สัมภาษณ , 24  มกราคม  2549 )  
ที่กลาววาการจัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรทองถิ่นนั้น  โดยมากมีการจัดทําในรูปแบบ
การบูรณาการระหวางวิชา  โดยเชื่อมโยงเรื่องราวของประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมในทองถิน่  และ
เปนเรื่องราวในทองถิน่ทีโ่รงเรียนแหงนัน้ตัง้อยู  ทําใหคณะครูจากกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆไดมีสวน
รวมในการเผยแพรเร่ืองราวของทองถิ่น  และชวยเหลอืกันในดานการจัดทําหลักสูตร  ตลอดจน
แกไขปญหารวมกนัอีกดวย 
 
 สวนในเรื่องการกําหนดเนื้อหาสาระ  พบวา  ควรนําเนื้อหาในดานประวัติศาสตรของ
ทองถิน่มาปูพืน้ฐานใหกับผูเรียนไดทราบถงึที่มาที่ไปของงานศิลปะนัน้ๆ     เปนการทํางานรวมกัน
ระหวางโรงเรยีนกับชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  กลาวคือ  นอกจากเนื้อหาที่อยูในรูปแบบ
ของหนงัสือ  เอกสาร  และตําราแลว  สถานที่และวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมศิลปะ  ก็มีสวน
สําคัญในการกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู  เพราะเนื้อหาทางประวัตศิาสตรสวนมาก
นาเบื่อ  จึงควรใชการศึกษานอกสถานที ่ หรือการมีสื่อการเรียนการสอนทีท่ันสมัย  เชน  ในรูปของ
มัลติมีเดีย  เปนตน ( ชุติมา  เวทการ , 2543 ) 
 นอกจากนี ้  การเพิ่มรูปแบบกิจกรรมในดานการทัศนศึกษา   จะทําใหผูเรียนไดรับ
ประสบการณตรง  ซึง่อาจเปนการพาไปศึกษายงัพพิิธภัณฑในชุมชนที่มเีร่ืองราวทางดาน 
ประวัติศาสตรครบถวน  รวมถงึบรรยากาศการเรียนการสอนทีม่ีความสนกุสนาน  หรือการจดั
สถานที่ในการเรียนการสอนภายในบริเวณโรงเรียนนอกเหนือจากหองเรียน  การใชสื่อการสอนใน
รูปแบบของภาพยนต   วีดิทศัน  เพื่อใหผูเรียนไดเปลี่ยนบรรยากาศ    สอดคลองกับ  เลิศ  อานนัทะ 
( 2518 )  ทีก่ลาวถงึการสอนวิชาศิลปศึกษาวา  ครูศิลปะควรเลือกใชวิธีการสอนหลายๆวิธ ี เพราะ 
 



163 
ยังไมมวีิธีการสอนแบบใดทีม่ดีที่สุด  โดยไมมีการแกไขปรับปรุง  ผูสอนจึงควรทดลองคนควาวิธีการ
สอนแบบใหมๆ   เพื่อใหสอดคลองกับสภาพการณปจจุบนัอยูเสมอ   
 
 สวนในเรื่องการนําหลักสูตรไปใช  ปราชญทองถิน่สวนใหญมีความเห็นวา  ควรใหผูเรียน
ไดมีโอกาสลงมือปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงในที่ทาํงานของปราชญทองถิน่   การใหครูผูสอน
ฝกปฏิบัติงานศิลปะกับปราชญทองถิน่กอนการสอน  และ ประชาสมัพันธหลักสูตรทองถิน่ใหกับ 
ชุมชน  เพื่อใหชุมชนมีบทบาทในการชวยเหลือ  สนบัสนุนการจัดการเรียนการสอน  จากการ
สัมภาษณ  ศรีกรุง  พุมอยู ( สัมภาษณ , 15  มิถนุายน  2549 )   ไดใหความเหน็ของการใหผูเรียน
ไดปฏิบัติงานศิลปะในสถานที่จริงกับปราชญทองถิน่วา  นอกจากประสบการณใหมๆที่ผูเรียนจะได
จากการลงมือปฏิบัติในสถานที่จริงแลว  ทางโรงเรียนควรอํานวยความสะดวกในการมีรถรับ – สง 
ตลอดจนการเตรียมสถานทีใ่หพรอมรองรับจํานวนผูเรียน  การติดตอวิทยากรผูชวยปราชญทองถิน่
ใหเขาใจถงึเนือ้หาที่จะใชจัดการเรียนการสอน  สอดคลองกับ  หทัยา  เจียมศักดิ ์ ( 2539 )  ที่
กลาวถึงการใหผูเรียนไดผูเรียนไดทดลองทํางานศิลปะรวมกับปราชญทองถิน่วา  เปนการเสริม
ความรูใหกับผูเรียนนอกตําราเรียน  และในกรณีที่ปราชญไมสะดวกทีจ่ะมาจัดการเรียนการสอนให
ที่โรงเรียน  การใหผูเรียนไปเรียนรูถงึทีท่ํางานปราชญทองถิน่  จะทําใหปราชญทองถิน่เกิด
ความรูสึกคุนเคย  และเปนกนัเองกับผูเรียนมากยิง่ขึ้น 
 
 สวนในเรื่องการประเมินผลการใชหลกัสูตร  พบวา  ควรมีแบบทดสอบดานความรู  ความ
เขาใจเกี่ยวกับประวัติความเปนมาในทองถิ่น  เปนสวนหนึง่ในการประเมินผูเรียน  เนื่องจากกอนที่
ผูเรียนจะลงมอืปฏิบัติงานศลิปะไดนั้น  ควรทราบถงึเหตผุลในการสรางงานศิลปะทองถิ่น  
ตลอดจนความเกี่ยวของระหวางเรื่องราวในทองถิน่  กับงานศิลปะที่ประดิษฐขึน้  และการทํา
แบบทดสอบในดานวัดความรู  ความเขาใจในดานเนื้อหานัน้  ก็เพื่อเปนสวนหนึง่ในการวัด
ความสาํเร็จของหลักสูตร  สอดคลองกับ  สงัด  อุทรานนัท ( 2532 )  ที่กลาวไววา  การประเมนิผล
เปนสวนที่มีความสาํคัญและจําเปนอยางยิ่งตอคุณภาพหลักสูตร  ทัง้นี้เพราะการประเมินผลจะทาํ 
ใหครูรูคุณคาของหลักสูตรวาเปนอยางไร  สามารถจะนําไปใชไดดีเพียงใด  ผลที่ไดจากการใช
หลักสูตรจะเปนประโยชนอยางยิง่ในการปรับปรุงหลักสตูรไปสูความสําเร็จตามเปาหมายทีว่างไว 
  นอกจากนีก้ารใหผูเรียนพูดคยุแลกเปลี่ยนถึงความรูที่ไดรับ  รวมถึงความรูสึกตองานศิลปะ
ทองถิน่กับเพือ่นรวมชัน้เรียน   กถ็ือเปนสวนหนึง่ในการประเมิน  เนื่องจากการที่ผูเรียนไดแสดงออก 
ทางความคิดตอการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทองถิ่นนั้น  จะทาํใหครูผูสอนสามารถนาํไป
ปรับปรุงแกไข  ตลอดจนทราบความตองการในการเรียนรูของผูเรียนได ( บัวจนัทร  บุญสม, 2545 ) 
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3.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
 
ขอเสนอแนะสําหรบัผูบรหิารโรงเรียน 
 1.  ผูบริหารควรจัดใหมีการประชุมสัมมนา  วางแผนรวมกับครูผูสอน  และปราชญทองถิ่น   

     ในการกําหนดแนวทางนโยบาย   การดําเนินงาน  ตลอดจนการประเมินผลการ    
     ดําเนนิงานใหมีความชัดเจน 
2. ผูบริหารควรสนับสนนุใหปราชญทองถิน่มสีวนรวมในการจัดการเรียนการสอนใน 

โรงเรียน 
3. ผูบริหารควรสงเสริมใหมกีารสํารวจ  จนถงึจัดทาํขอมูลเกี่ยวกับทองถิน่ใหมีความ 

ชัดเจน   
4. ผูบริหารควรสงเสริมการจัดแสดงผลงานศลิปะทองถิ่นทีผู่เรียนไดรับการถายทอด  เพื่อ 

เผยแพรขอความรูเหลานัน้แกผูอ่ืนตอไป 
 
ขอเสนอแนะสําหรบัครูผูสอนและปราชญทองถิ่น 

1. ครูผูสอนควรศึกษาขอมูลในทองถิน่อยางลกึซึ้งกอนจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหการ 
ถายทอดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.  ครูผูสอนควรรวมมือกับปราชญทองถิน่ในการทาํหลกัสูตรทองถิน่  และการจัดการเรียน 
     การสอนรวมกัน 
3.  ควรเนนเนือ้หาที่สามารถนําไปประยกุตใชในชีวิตประจําวนั 

 4.  ครูผูสอนกบัปราชญทองถิ่นควรสงเสริมทัศนคตทิี่ดีตองานศิลปะทองถิ่นใหกับผูเรียน   
     โดยสอดแทรกในเนื้อหาหรือรูปแบบกิจกรรมที่มีความหลากหลาย 

 
ขอเสนอแนะสําหรบัการวจิัยครั้งตอไป 

1. ควรมีการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ 
เรียนรูศิลปะในชวงชั้นอืน่ 

2. ควรมีการศึกษาแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะในจังหวัดอืน่ 

3. ควรมีการศึกษาปญหาทีเ่กดิขึ้นจากการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่  เพือ่นํามาปรับปรุงให 
สอดคลองกับสภาพทองถิน่ตอไป 
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ที่อยู   114  บานนากวมเหนือ  ตาํบลสบตุย  อําเภอเมือง  จงัหวัดลําปาง 
จบการศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี  จากวทิยาลัยอาชีวศกึษาลําปาง 
ประกอบอาชพี  ทําผลิตภัณฑรถมาจําลอง 
ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ  รถมาจําลอง 

- ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิน่  เปน 
       จาํนวน  22  ป 
- ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดาน 
       ศิลปะทองถิน่จากบรรพบุรุษ  ญาตพิีน่อง 
- ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
       เปนจํานวน  1  ป 

 
วันที่สัมภาษณ  20  พฤศจกิายน  2549 
สถานที่สัมภาษณ บานนากวมเหนือ 
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นายศุภนัฐ  ปาโกวงศ  อายุ  41  ป 
 
........................................................................................................................................... 
 
ที่อยู   7 ถนนจามเทวี  ตาํบลเวยีงเหนือ  อําเภอเมือง  จังหวัดลาํปาง 
จบการศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสงู  จากมหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
                                     ราชมงคล  วทิยาเขตภาคพายพั 
ประกอบอาชพี  ทําผลิตภัณฑกระดาษสา 
ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ  กระดาษสา 

- ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิน่  เปน 
       จาํนวน  10 ป 
- ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดาน 
       ศิลปะทองถิน่จากปราชญทองถิน่ผูมีความชาํนาญ   
- ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
       เปนจํานวน  3  ป 

 
วันที่สัมภาษณ  5  พฤศจิกายน  2549 
สถานที่สัมภาษณ ตําบลเวียงเหนือ 
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นายเทวิน  เจียมไพศาล  อายุ  44  ป 
 
........................................................................................................................................... 
 
ที่อยู   418  บานยาเปา  ตาํบลชมพู  อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 
จบการศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสงู  จากมหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
                                     ราชมงคล  วทิยาเขตภาคพายพั 
ประกอบอาชพี  ทําผลิตภัณฑงานปนจากดนิขาว 
ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ  งานปนจากดนิขาว   เซรามคิ , เขียนลายชามตราไก 

- ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิน่  เปน 
       จาํนวน  18 ป 
- ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดาน 
       ศิลปะทองถิน่จากสถานศึกษาตางๆ   
- ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
       เปนจํานวน  1  ป 

 
วันที่สัมภาษณ  3  ธนัวาคม  2549 
สถานที่สัมภาษณ บานยาเปา 
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นางเรือนคํา  การดี  อายุ  67  ป 
 
........................................................................................................................................... 
 
ที่อยู   34  หมู  5  บานหวยเปง  ตาํบลบานคา  อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 
จบการศึกษา  ระดับชั้นประถมศึกษาปที ่ 4 
ประกอบอาชพี  ทําผลิตภัณฑจักสาน 
ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ  จักสาน 

- ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิน่  เปน 
       จาํนวน  30 ป 
- ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดาน 
       ศิลปะทองถิน่จาก บรรพบุรุษ  ญาตพิี่นอง 
- ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
       เปนจํานวน  5  ป 

 
วันที่สัมภาษณ  18  ธันวาคม  2549 
สถานที่สัมภาษณ บานหวยเปง 
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นายสุพนธ  แกวชุม  อายุ  39  ป 
 
........................................................................................................................................... 
 
ที่อยู   บานหลุก  หมู  12  ตาํบลนาครัว  อําเภอแมทะ  จังหวดัลําปาง 
จบการศึกษา  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 
ประกอบอาชพี  ทําผลิตภัณฑแกะสลักไม 
ศิลปะทองถิ่นที่มีความเชีย่วชาญ  แกะสลักไม 

- ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิน่  เปน 
       จาํนวน  25 ป 
- ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดาน 
       ศิลปะทองถิน่จาก บรรพบุรุษ  ญาตพิี่นอง 
- ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิ่นในโรงเรียน 
       เปนจํานวน  5  ป 

 
วันที่สัมภาษณ  23  ธันวาคม  2549 
สถานที่สัมภาษณ บานหลุก 
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ภาคผนวก  ง. 
 

รายชื่อโรงเรยีนที่ทดลองใชเครื่องมือ 
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 ในการวิจัยครัง้นี้ไดทดลองใชเครื่องมือในกลุมโรงเรียนประถมศึกษา  สงักัดสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาลําปาง  โดยประกอบดวยโรงเรียนทั้งหมด  12  โรงเรียน  ดงันี ้
 

1. โรงเรียนบานดอนธรรม 
2. โรงเรียนบานเหลา 
3. โรงเรียนบานดอนไฟ 
4. โรงเรียนบานแมทะ 
5. โรงเรียนทุงฝางวทิยา 
6. โรงเรียนวัดเสด็จ 
7. โรงเรียนวัดบานสัก 
8. โรงเรียนธงชยัวิทยา 
9. โรงเรียนชมุชนบานสา 
10. โรงเรียนวังแกววทิยา 
11. โรงเรียนอนุบาลวังเหนือ 
12. โรงเรียนบานไร 
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ภาคผนวก  จ. 
 

รายชื่อโรงเรยีนที่ทําการเก็บขอมลู 
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ครูผูสอนสาระทัศนศิลป 
 เก็บขอมูลจากครูผูสอนสาระทัศนศิลป จากโรงเรียนตางๆเปนจํานวนทัง้สิ้น  60  โรงเรียน  
ประกอบดวยโรงเรียนตางๆ  ดังนี ้
 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  1 

1. โรงเรียนนิคมสรางตนเองกิว่ลม  3 
2. โรงเรียนบานทาสมปอย 
3. โรงเรียนบานปงสนกุ 
4. โรงเรียนบานลาํปางกลาง 
5. โรงเรียนวัดน้าํโทง 
6. โรงเรียนบานเปา 
7. โรงเรียนอนุบาลเมืองลําปาง ( ธงชยัศึกษา ) 
8. โรงเรียนบานปงชัย 
9. โรงเรียนบานสบเติ๋น 
10. โรงเรียนบานสบปาด 
11. โรงเรียนบานหางฮุง 
12. โรงเรียนบานโปง 
13. โรงเรียนบานหลวงใต 
14. โรงเรียนอนุบาลงาว ( ภาณนุยิม ) 
15. โรงเรียนบานปงยางคก 

 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  2 

1. โรงเรียนชมุชนวัดพระธาตุลําปางหลวง 
2. โรงเรียนบานจอมบึง 
3. โรงเรียนบานทาผา 
4. โรงเรียนบานใหม 
5. โรงเรียนวัดนาแกว 
6. โรงเรียนวัดนางเหลยีว 
7. โรงเรียนวัดปงหลวง 
8. โรงเรียนศรีลังกาวทิยา 
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9. โรงเรียนบานดอนไชย 
10. โรงเรียนบานแมปะ 
11. โรงเรียนบานแมวะเดนชัย 
12. โรงเรียนบานเหลา 
13. โรงเรียนแมมอกวิทยา 
14. โรงเรียนแมวะวิทยา 
15. โรงเรียนลอมแรดวิทยา 
16. โรงเรียนชมุชนบานแมป ุ
17. โรงเรียนตนธงวิทยา 
18. โรงเรียนบานแมเชียงรายลุม 
19. โรงเรียนบานแมพริกบน 
20. โรงเรียนแมเชยีงรายวทิยา 
21. โรงเรียนนาครวัประชาสามัคคี 
22. โรงเรียนบานดอนไฟ 
23. โรงเรียนบานนาคู 
24. โรงเรียนบานน้ําโจ 
25. โรงเรียนบานหัวเสือ 
26. โรงเรียนปาตันวิทยา 

 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  3 

1. โรงเรียนบานสมมะเกลือ 
2. โรงเรียนบานแมสุก 
3. โรงเรียนบานปงดอน 
4. โรงเรียนบานแปน 
5. โรงเรียนบานทุงชาง 
6. โรงเรียนบานทุงผึง้ 
7. โรงเรียนผาชอวิทยา 
8. โรงเรียนบานทุงฝงู 
9. โรงเรียนบานทุงทอง 
10. โรงเรียนบานสาแพะ 
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11. โรงเรียนบานหวยน้าํ 
12. โรงเรียนรองเคาะวทิยา 
13. โรงเรียนบานขาม 
14. โรงเรียนปลายนาวิทยา 
15. โรงเรียนบานน้ําจาํ 
16. โรงเรียนบานทุงยาง 
17. โรงเรียนบานปาคา 
18. โรงเรียนบานชอฟา  
19. โรงเรียนบานปางอาย 
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ผูบริหารโรงเรียน 
 เก็บขอมูลจากผูบริหารโรงเรยีนตางๆ  เปนจํานวนทั้งสิน้  21  โรงเรียน  ประกอบดวย
โรงเรียนตางๆ  ดังนี ้
 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  1 

1. โรงเรียนนิคมสรางตนเองกิว่ลม  3 
2. โรงเรียนบานทาสมปอย 
3. โรงเรียนบานปงสนกุ 
4. โรงเรียนบานลาํปางกลาง 
5. โรงเรียนวัดน้าํโทง 
6. โรงเรียนบานเปา 
7. โรงเรียนอนุบาลเมืองลําปาง ( ธงชยัศึกษา ) 

 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  2 

1. โรงเรียนชมุชนวัดพระธาตุลําปางหลวง 
2. โรงเรียนบานจอมบึง 
3. โรงเรียนบานทาผา 
4. โรงเรียนบานใหม 
5. โรงเรียนวัดนาแกว 
6. โรงเรียนวัดนางเหลยีว 
7. โรงเรียนวัดปงหลวง 
8. โรงเรียนศรีลังกาวทิยา 
9. โรงเรียนบานดอนไชย 

 
สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาลําปาง  เขต  3 

1. โรงเรียนบานสมมะเกลือ 
2. โรงเรียนบานแมสุก 
3. โรงเรียนบานปงดอน 
4. โรงเรียนบานแปน 
5. โรงเรียนบานทุงชาง 
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ภาคผนวก  ฉ. 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(  สําหรับผูบริหารโรงเรียน ) 

 
เร่ือง       การศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรู 

  ศิลปะ   ชวงชั้นที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวดัลําปาง 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้สรางขึ้นเพือ่สํารวจความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนที่มีตอแนว 

ทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  
ชวง  ชัน้ที ่ 2 ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง 

.............................................................................................................................................. 

เครื่องมือแบงออกเปน  3  ตอน  คือ  
 ตอนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่  2 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ของผูบริหารโรงเรียนตอแนวทางการพัฒนา 
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน  
คือ 
1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

   4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
   5)  ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

ตอนที่  3 ขอเสนอแนะแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม 
สาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน  คือ 
1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

   4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
   5)  ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
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ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
คําชี้แจง  ใหทําเครื่องหมาย    ลงในชองวางหนาขอความที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน 
 

1. เพศ 
             1.        ชาย    2. หญิง 
 

2. อาย ุ
             1.        31 – 40  ป   2. 41 – 50  ป 
             3.        51 – 60  ป   4. อ่ืนๆ ( โปรดระบุ ).............................. 

 
3.  วุฒิทางการศึกษา 

 1. ต่ํากวาปริญญาตรี  2. ปริญญาตรี 
 3. ปริญญาโท   4. ปริญญาเอก 
 5. อ่ืนๆ ( โปรดระบุ ) ............................... 
 

4.  ตําแหนงผูบริหาร  ................................................................ 
  

5. ประสบการณในตําแหนงผูบริหาร 
              1.      1 – 5  ป                             2.       6 – 10  ป 
              3.      11 – 15  ป     4. 16 – 20  ป 
              5.       21 – 25  ป     6. 26  ปขึ้นไป 
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ตอนที่  2   แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

คําชี้แจง โปรดแสดงความคิดเหน็ของทานทีม่ีตอแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระ 
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา      
จังหวัดลําปาง  โดยใชเครื่องหมาย          ลงในชองทางขวามือตาม 
ระดับความคดิเห็นตางๆของทาน  ซึง่ไดกาํหนดคาของคะแนนจากแบบสอบถาม 
เปน  5  ระดับดังนี ้
  
คะแนน ระดับความคดิเห็น 

5 
4 
3 
2 
1 

            เหน็ดวยมากที่สุด 
           เห็นดวยมาก 
           เห็นดวยปานกลาง 
           เห็นดวยนอย 
           เห็นดวยนอยที่สุด 

 

ตัวอยาง 

ระดับความคดิเห็น การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 

ก. ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการเปนผูถายทอดรวมกับ 
     ครูผูสอน 

     

 

คําอธิบาย 

จากตัวอยางขอ  ก.  ทานทาํเครื่องหมาย   ลงในตารางตัวเลือก  4  จะหมายความวา  
ทานมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากในการใหชุมชนเขามามีบทบาทในการเปนผู
ถายทอดรวมกับครูผูสอน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
 
 
 
 
 

1 

โปรดแสดงความคิดเหน็ของทานทีม่ีตอแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะดานตางๆดังตอไปนี้  วาควรจะนํามาใชใน
ระดับความคดิเห็นใด 
ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
1.  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน 
       1.1  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญา 
              ทองถิ่นในชุมชน 
       1.2  ควรมีการสํารวจทีค่รอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม  
              แหลงเรียนรู  และปราชญทองถิน่ 
       1.3 ควรใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกับ 
              สถานศึกษาในการสํารวจทองถิน่ 
2.  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 
      2.1 ควรสาํรวจประชากรผูเรียนเพื่อวางแผนในการ 
             พัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 
      2.2  ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการในการ 
             เรียนรูของผูเรียน 
      2.3  ควรสํารวจความพรอมของครอบครัวในการ 
             สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 
3.  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 
      3.1  ควรสํารวจความพรอมในการจัดการเรียนรูของ 
             ครูผูสอน 
      3.2  ควรนํานํากระบวนการจัดการเรียนการสอนทีม่ ี
             อยูมาพิจารณารวมกับศิลปะทองถิน่ 

3.3 ควรนําปญหาที่ไดจากการเรยีนการสอนสาระ 
       ทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
1. พุทธพิิสัย 
    1.1  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัประวัติความ 
           เปนมาของศิลปะทองถิ่น 
    1.2  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจในขั้นตอนการ 
           ปฏิบัติงาน 
    1.3  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัวัสดุ   
           อุปกรณที่ใช 
2.  จิตพิสัย 
     2.1  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงานศิลปะ 
            ทองถิน่ 
     2.2  ควรใหผูเรียนเหน็คณุคาของแหลงเรียนรู  งาน 
            ศิลปะ  และปราชญทองถิน่ 
     2.3  ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษ 
            งานศลิปะทองถิ่น 
3.  ทักษะพิสยั 
     3.1  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริง 
            รวมกบัปราชญทองถิ่น 
    3.2  ควรมีการใชสื่ออุปกรณในทองถิ่น 
    3.3 ควรนําผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบตัิมาจัดแสดง 
          ในโรงเรียน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
1.  ความสาํคัญตอการเรียนรู 
    1.1  ควรเปนเนื้อหาทีน่ํามาประยกุตใชกับสาระ 
           ทัศนศลิป 
   1.2  ควรเปนเนื้อหาที่มีความสัมพนัธกบัวิถี  
          ชวีิตประจําวนั 
   1.3  ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนในการประกอบ 
           อาชพี 
2. ความถูกตอง  ทนัสมัย  
   2.1  ควรมีการปรับปรุงเนือ้หา  ขอมูล  ใหสอดคลอง 
          กับปจจุบัน 
   2.2  ควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคุณวุฒ ิ ตรวจสอบ 
          ความถกูตองของเนื้อหา 
   2.3 ควรสื่อการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใชวัสดุ 
         ในทองถิ่น 
3.  ความนาสนใจ 
     3.1  ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม 
     3.2  ควรมีเนื้อหาทีเ่กี่ยวกับประวัติความเปนมาใน 
            ทองถิน่ 
     3.3  ควรมีเนื้อหาทีเ่ชื่อมโยงกบัชีวิตประจําวนั 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

5 4 3 2 1 

 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4.  สิ่งที่เรียนรูได 
     4.1  ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมพัฒนาการในงานศิลปะ 
            ของผูเรียน 
    4.2  ควรมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน 
    4.3 ควรมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถและ 
           ประสบการณเดิมของผูเรียน 
 

ดานการนําหลักสูตรไปใช 
1.  การเตรียมครูผูสอน 
      1.1  ควรมีการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการ 
             สอนใหกับครูผูสอน 
      1.2  ควรใหครูผูสอนมีการพัฒนาแผนการสอน 
      1.3  ควรมีการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอนกบั 
             ปราชญทองถิน่ 
2.  บุคลากรทีเ่กี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช 
       2.1  ผูบริหารโรงเรยีน 
               2.1.1  ควรมีความเขาใจในตัวหลักสูตรทองถิน่ 
                         สาระทัศนศลิป 
               2.1.2  ควรมีการจดัประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับ 
                         ความสําคญัของหลักสูตรทองถิน่  
                         รวมกับสาระทัศนศิลป 
               2.1.3  ควรมีการประชาสัมพนัธหลักสูตร 
                         ทองถิน่สาระทัศนศิลปใหกับชุมชน 
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ระดับความคดิเห็น 

ลําดับที ่
การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

     2.2  บุคลากรภายในชุมชน 
            2.2.1  ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการ 
                      พิจารณาหลกัสูตรทองถิน่ 
            2.2.2  ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปน 
                       วทิยากรแนะนํางานศิลปะทองถิน่ 
            2.2.3  ควรจัดทําสารสนเทศ  ขอมลู  ทะเบียน   
                       และปราชญทองถิน่ในชุมชน 
   2.3  คุณภาพของครูผูสอน 
           2.3.1  ควรใหครูผูสอนออกแบบการเรียนรูให 
                     สอดคลองกับสภาพของทองถิน่ 
          2.3.2   ควรมีการวเิคราะหหลักสูตรโดยการ 
                    ตรวจสอบแผนการสอน 

   2.3.3 ควรใหปราชญทองถิ่นเขามามีสวนรวมใน 
             การตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน 

ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
   1. การประเมินเอกสารหลกัสูตร 
        1.1 ควรมีความสอดคลองกันระหวางความยาก - 
              งายของเนื้อหากับตัวผูเรียน 
        1.2  ควรมีความเหมาะสมกับระดับชัน้ของผูเรียน 
        1.3  ควรประเมินผลแผนการสอนเปนระยะ 
    2.  การประเมินระบบหลกัสูตร 
        2.1  ควรมีการประชุมการประเมินระบบหลักสูตร 
               สาระทัศนศิลปเปนระยะ 

2.2 ควรนําวัตถุประสงคของหลกัสูตรทองถิน่กบั 
หลักสูตรกลางมาประเมนิรวมกัน 

2.3 ควรนําหลักสตูรทองถิน่มาประเมินถงึความ  
เหมาะสมกับตัวผูเรียน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
      3.  การประเมินระบบการบริหารหลักสตูร 

        3.1  ควรนําโครงสรางระบบโรงเรียนมาพิจารณา 
               รวมกับระบบการบริหารหลกัสตูรทองถิน่ 
        3.2  ควรมีการลําดับเหตุการณการจดัทําหลักสูตร 
               ทองถิน่เพื่อชวยในการประเมิน 
        3.3  ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียน 
               มารวมกนัประเมนิระบบ 
4. การประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน 
       4.1   ควรมีการประเมนิทั้งดานความรู  ทกัษะ  และ 
               เจตคติ 
       4.2  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการประเมินของ 
              หลักสูตรเปนลายลกัษณอักษร 

        4.3   ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการ 
                ประเมินผลสมัฤทธิ์ของผูเรียน 
  5.  การประเมินการสอนของครู 
       5.1  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการ 
              จัดการเรียนการสอน 
       5.2  ควรประเมินความรู  ความสามารถในการ 
              จัดการเรียนการสอน 

5.3 ควรมีการวัดเจตคติของครูผูสอนที่มีตอหลักสูตร 
       ทองถิน่ 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
 6.  การประเมนิติดตามผลผูเรียน 

       6.1  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชในชีวิตประจําวนั 
       6.2  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุม  
              สาระอื่น 
       6.3  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชการประกอบอาชีพ 
 

     

 
ตอนที่  3 

โปรดแสดงความคิดเหน็และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลป
ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
      ทานมีความคิดเห็นอยางไรในการนาํขอมูลเกี่ยวกับงานศิลปะในทองถิ่นมาใชในการจัด 
การเรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
  

2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
      ทานมีขอเสนอแนะอยางไรในดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลกัสูตรทองถิน่ให
สอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรียนรูของหลกัสตูรกลาง 

..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

      ทานมวีิธีการอยางไรในการเชื่อมโยงองคความรูเร่ืองสภาพในทองถิ่น  กับเนือ้หาใน
หลักสูตรกลาง 

..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช   
ทานมีความคดิเห็นอยางไรในการจัดประสบการณใหผูเรียนไดเรียนรูในสถานที่จริง   
..................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 
 
 5)  ดานการประเมินผลหลักสูตร 

     ทานจะมีวธิีการอยางไรในการประเมินผลหลักสูตรทองถิ่นวาผูเรียนไดรับความรูตรง
ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
 ..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

( สําหรบัครูผูสอน ) 
 

เรื่อง       การศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรู 
  ศิลปะ  ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง 

คําชี้แจง แบบสอบถามนี้สรางขึน้เพื่อสํารวจความคดิเห็นของครูผูสอนสาระทัศนศิลปใน 
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ที่มีตอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  ชวงชั้นที่    
2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง 

.............................................................................................................................................. 
 

เครื่องมือแบงออกเปน  3  ตอน  คือ  
 ตอนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่  2 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ของครูผูสอนตอแนวทางการพัฒนาหลักสตูร  
ทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน  คือ 
1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

   4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
   5)  ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 

ตอนที่  3 ความคิดเหน็และขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระ 
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน  คือ 
1)  ดานการศึกษาสภาพหรอืขอมูลพื้นฐาน 
2)  ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

   4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
   5)  ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
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ตอนที่  1 ขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย      ลงในชองวางหนาขอความที่เปนจริงเกีย่วกับตัวทาน 
 
1.  เพศ 
 1. ชาย    2. หญิง 
 
 
2.  อาย ุ
 1. ไมเกิน  30  ป   2. 31 - 40  ป 
 3. 41 - 50  ป   4. 51 – 60  ป 
 
 
3.  วุฒิทางการศึกษา 
 1. ต่ํากวาปริญญาตรี  2. ปริญญาตรี 
 3. ปริญญาโท   4. อ่ืนๆ 

(โปรดระบุ).................................... 
 
 
4.  วิชาเอกที่จบการศึกษา 
 1. ศิลปศึกษา   2. ดนตรี 
 3. นาฏศิลป   4. อ่ืนๆ  

( โปรดระบุ )................................... 
        
 
5.  ประสบการณการสอน 
 1. 1 – 5  ป    2.          6 – 10  ป 
 3. 11 – 15  ป   4. 16 – 20  ป 
 5. 21 – 25  ป   6. 25  ปขึ้นไป 
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6.  ปจจุบันสอนในระดับชัน้ 
 1. ชั้นประถมศกึษาปที ่ 4  2. ชั้นประถมศกึษาปที ่ 5 
 3. ชั้นประถมศกึษาปที ่ 6  4. อ่ืนๆ  

(โปรดระบุ )................................. 
        
 
7.  ทานเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพฒันาหลักสูตรทองถิน่หรือไม 
 1. ไมเคยเขารับการอบรมเลย   2.   เขารับการอบรม  1 – 2   คร้ัง 
          ตอภาคการศึกษา 
 3. เขารับการอบรมมากกวา  2  คร้ัง   4.    อ่ืนๆ  

            ตอภาคการศึกษา       ( โปรดระบุ )..............................  
 
 
8.  ทานศึกษาขอความรูเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่อยางไร 
 1. อานจากหนงัสือ   2.   การสัมมนาทางวิชาการ 
 3. การศึกษาดูงาน   4.   อ่ืนๆ  

( โปรดระบุ ).............................. 
        
 
9.  ประสบการณการอบรม - สัมมนาเกีย่วกับการจัดการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระ 
     การเรียนรูศิลปะ 
 1. ไมเคยเขารับการอบรม – สัมมนา  2. 1 – 2  คร้ัง  ตอภาคการศึกษา 
 3. มากกวา  2  คร้ัง    4. อ่ืนๆ  

            ตอภาคการศึกษา  ( โปรดระบุ )................................ 
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ตอนที่  2   แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
คําชี้แจง โปรดแสดงความคิดเหน็ของทานทีม่ีตอแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิ่นสาระ 

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ชวงชัน้ที่  2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  
จังหวัดลําปาง  โดยใชเครื่องหมาย       ลงในชองทางขวามือตามระดับความ
คิดเห็นตางๆของทาน  ซึง่ไดกําหนดคาของคะแนนจากแบบสอบถามเปน  5  
ระดับดังนี ้
 

คะแนน ระดับความคดิเห็น 
5       เหน็ดวยมากที่สุด 
4      เหน็ดวยมาก 
3      เหน็ดวยปานกลาง 
2      เหน็ดวยนอย 
1      เหน็ดวยนอยที่สุด 

 
ตัวอยาง  

ระดับความคดิเห็น การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 

ก. ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการเปนผูถายทอดรวมกับ 
     ครูผูสอน 

     

 
คําอธิบาย 

จากตัวอยางขอ  ก.  ทานทาํเครื่องหมาย   ลงในตารางตัวเลือก  4  จะหมายความวา  
ทานมีระดับความคิดเห็นอยูในระดับเหน็ดวยมากในการใหชุมชนเขามามีบทบาทในการเปนผู
ถายทอดรวมกับครูผูสอน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
 
 
 
 
 

1 

โปรดแสดงความคิดเหน็ของทานทีม่ีตอแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะดานตางๆดังตอไปนี้  วาควรจะนํามาใชใน
ระดับความคดิเห็นใด 
 
ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน 
1.  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาของชมุชน 
       1.1  ควรมีการสํารวจสภาพปญหาภูมิปญญา 
              ทองถิ่นในชุมชน 
       1.2  ควรมีการสํารวจทีค่รอบคลุมงานศิลปหัตถกรรม  
              แหลงเรียนรู  และปราชญทองถิน่ 
       1.3 ควรใหปราชญทองถิ่นมีบทบาทรวมกับ 
              สถานศึกษาในการสํารวจทองถิน่ 
2.  ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 
      2.1 ควรสํารวจประชากรผูเรียนเพื่อวางแผนในการ 
             พัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 
      2.2  ควรสํารวจความสนใจ  ความตองการในการ 
             เรียนรูของผูเรียน 
      2.3  ควรสํารวจความพรอมของครอบครัวในการ 
             สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 
3.  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 
      3.1  ควรสํารวจความพรอมในการจัดการเรียนรูของ 
             ครูผูสอน 
      3.2  ควรนํานํากระบวนการจัดการเรียนการสอนทีม่ ี
             อยูมาพิจารณารวมกับศิลปะทองถิน่ 

3.4 ควรนําปญหาที่ไดจากการเรยีนการสอนสาระ 
       ทัศนศิลปใหชุมชนรวมพิจารณา 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสตูร 
1. พุทธพิิสัย 
    1.1  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัประวัติความ 
           เปนมาของศิลปะทองถิ่น 
    1.2  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจในขั้นตอนการ 
           ปฏิบัติงาน 
    1.3  ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกบัวัสดุ   
           อุปกรณที่ใช 
2.  จิตพิสัย 
     2.1  ควรใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในงานศิลปะ 
            ทองถิน่ 
     2.2  ควรใหผูเรียนเหน็คณุคาของแหลงเรียนรู  งาน 
            ศิลปะ  และปราชญทองถิน่ 
     2.3  ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษ 
            งานศลิปะทองถิ่น 
3.  ทักษะพิสยั 
     3.1  ควรใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสถานที่จริง 
            รวมกบัปราชญทองถิ่น 
    3.2  ควรมีการใชสื่ออุปกรณในทองถิ่น 
    3.3 ควรนําผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบตัิมาจัดแสดง 
          ในโรงเรียน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ดานการกําหนดเนื้อหาสาระ 
1.  ความสาํคัญตอการเรียนรู 
    1.1  ควรเปนเนื้อหาทีน่ํามาประยกุตใชกับสาระ 
           ทัศนศลิป 
   1.2  ควรเปนเนื้อหาที่มีความสัมพนัธกบัวิถี  
          ชวีิตประจําวนั 
   1.3  ควรเปนเนื้อหาที่เปนประโยชนในการประกอบ 
           อาชพี 
2. ความถูกตอง  ทนัสมัย  
   2.1  ควรมีการปรับปรุงเนือ้หา  ขอมูล  ใหสอดคลอง 
          กับปจจุบัน 
   2.2  ควรมีผูเชี่ยวชาญ  ผูทรงคุณวุฒ ิ ตรวจสอบ 
          ความถกูตองของเนื้อหา 
   2.3 ควรสื่อการเรียนการสอนสาระทัศนศิลปที่ใชวัสดุ 
         ในทองถิ่น 
3.  ความนาสนใจ 
     3.1  ควรจัดทําเนื้อหาแปลกใหมไปจากหลักสูตรเดิม 
     3.2  ควรมีเนื้อหาทีเ่กี่ยวกับประวัติความเปนมาใน 
            ทองถิน่ 
     3.3  ควรมีเนื้อหาทีเ่ชื่อมโยงกบัชีวิตประจําวนั 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

5 4 3 2 1 

 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4.  สิ่งที่เรียนรูได 
     4.1  ควรมีเนื้อหาที่สงเสริมพัฒนาการในงานศิลปะ 
            ของผูเรียน 
    4.2  ควรมีเนื้อหาที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน 
    4.3 ควรมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความสามารถและ 
           ประสบการณเดิมของผูเรียน 
 
ดานการนําหลักสูตรไปใช 
1.  การเตรียมครูผูสอน 
      1.1  ควรมีการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการกอนการ 
             สอนใหกับครูผูสอน 
      1.2  ควรใหครูผูสอนมีการพัฒนาแผนการสอน 
      1.3  ควรมีการวางแผนการสอนระหวางครูผูสอนกบั 
             ปราชญทองถิน่ 
2.  บุคลากรทีเ่กี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช 
       2.1  ผูบริหารโรงเรยีน 
               2.1.1  ควรมีความเขาใจในตัวหลักสูตรทองถิน่ 
                         สาระทัศนศลิป 
               2.1.2  ควรมีการจดัประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับ 
                         ความสําคญัของหลักสูตรทองถิน่  
                         รวมกับสาระทัศนศิลป 
               2.1.3  ควรมีการประชาสัมพนัธหลักสูตร 
                         ทองถิน่สาระทัศนศิลปใหกับชุมชน 
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ระดับความคดิเห็น 

ลําดับที ่
การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ
ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

     2.2  บุคลากรภายในชุมชน 
            2.2.1  ควรใหชุมชนเขามามีบทบาทในการ 
                      พิจารณาหลกัสูตรทองถิน่ 
            2.2.2  ควรใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเปน 
                       วทิยากรแนะนํางานศิลปะทองถิน่ 
            2.2.3  ควรจัดทําสารสนเทศ  ขอมลู  ทะเบียน   
                       และปราชญทองถิน่ในชุมชน 
   2.3  คุณภาพของครูผูสอน 
           2.3.1  ควรใหครูผูสอนออกแบบการเรียนรูให 
                     สอดคลองกับสภาพของทองถิน่ 
          2.3.2   ควรมีการวเิคราะหหลักสูตรโดยการ 
                    ตรวจสอบแผนการสอน 

   2.3.3 ควรใหปราชญทองถิ่นเขามามีสวนรวมใน 
             การตรวจสอบคุณภาพของครูผูสอน 
 

ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
   1. การประเมินเอกสารหลกัสูตร 
        1.1 ควรมีความสอดคลองกันระหวางความยาก - 
              งายของเนื้อหากับตัวผูเรียน 
        1.2  ควรมีความเหมาะสมกับระดับชัน้ของผูเรียน 
        1.3  ควรประเมินผลแผนการสอนเปนระยะ 
    2.  การประเมินระบบหลกัสูตร 
        2.1  ควรมีการประชุมการประเมินระบบหลักสูตร 
               สาระทัศนศิลปเปนระยะ 

2.4 ควรนําวัตถุประสงคของหลกัสูตรทองถิน่กบั 
หลักสูตรกลางมาประเมนิรวมกัน 

2.5 ควรนําหลักสตูรทองถิน่มาประเมินถงึความ  
เหมาะสมกับตัวผูเรียน 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
      3.  การประเมินระบบการบริหารหลักสตูร 

        3.1  ควรนําโครงสรางระบบโรงเรียนมาพิจารณา 
               รวมกับระบบการบริหารหลกัสตูรทองถิน่ 
        3.2  ควรมีการลําดับเหตุการณการจดัทําหลักสูตร 
               ทองถิน่เพื่อชวยในการประเมิน 
        3.3  ควรใชผลการประเมินของครูผูสอนและผูเรียน 
               มารวมกนัประเมนิระบบ 
4. การประเมนิผลสัมฤทธิ์ผูเรียน 
       4.1   ควรมีการประเมนิทั้งดานความรู  ทกัษะ  และ 
               เจตคติ 
       4.2  ควรมีเกณฑมาตรฐานในการประเมินของ 
              หลักสูตรเปนลายลกัษณอักษร 

        4.3   ควรใหปราชญทองถิ่นมีสวนรวมในการ 
                ประเมินผลสมัฤทธิ์ของผูเรียน 
  5.  การประเมินการสอนของครู 
       5.1  ควรประเมินความสอดคลองของแผนการ 
              จัดการเรียนการสอน 
       5.2  ควรประเมินความรู  ความสามารถในการ 
              จัดการเรียนการสอน 

5.4 ควรมีการวัดเจตคติของครูผูสอนที่มีตอหลักสูตร 
       ทองถิน่ 
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ระดับความคดิเห็น ลําดับที ่ การศึกษาแนวทางการพฒันาหลกัสูตรทองถิ่นสาระ

ทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 5 4 3 2 1 
 6.  การประเมนิติดตามผลผูเรียน 

       6.1  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชในชีวิตประจําวนั 
       6.2  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชประกอบการเรียนรูในกลุม  
              สาระอื่น 
       6.3  ควรมีการประเมนิติดตามผลการนําความรู   
              ทักษะ  เจตคติไปใชการประกอบอาชีพ 
 

     

 

ตอนที่  3 
โปรดแสดงความคิดเหน็และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศิลป

ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 

      ทานมีความคิดเห็นอยางไรในการนาํขอมูลเกี่ยวกับงานศิลปะในทองถิ่นมาใชในการจัด 
การเรียนการสอนสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
  

2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
ทานมีขอเสนอแนะอยางไรในดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสตูรทองถิน่ใหสอดคลองกับ
สาระและมาตรฐานการเรียนรูของหลกัสตูรกลาง 

..................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
  

3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 
      ทานมวีิธีการอยางไรในการเชื่อมโยงองคความรูเร่ืองสภาพในทองถิ่น  กับเนือ้หาใน
หลักสูตรกลาง 

..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช   
ทานมีความคดิเห็นอยางไรในการจัดประสบการณใหผูเรียนไดเรียนรูในสถานที่จริง   
..................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 
 
 5)  ดานการประเมินผลหลักสูตร 

     ทานจะมีวธิีการอยางไรในการประเมินผลหลักสูตรทองถิ่นวาผูเรียนไดรับความรูตรง
ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
 ..................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวจิยั 
( สําหรบัปราชญทองถิ่น ) 

 
เรื่อง       การศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่สาระทัศนศลิปในกลุมสาระการเรียนรู 

  ศิลปะชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศกึษา  จงัหวัดลําปาง 
คําชี้แจง แบบสอบถามนี้สรางขึน้เพื่อสํารวจความคดิเห็นปราชญทองถิน่ที่มีตอแนว 

ทางการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  สาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   
ชวงชัน้ที ่ 2  ในโรงเรียนประถมศึกษา  จังหวัดลําปาง 

.............................................................................................................................................. 

เครื่องมือแบงออกเปน  2  ตอน  คือ 

   
 ตอนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่  2 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเหน็ของปราชญทองถิน่ตอแนวทางการพัฒนา 
หลักสูตรทองถิ่นสาระทัศนศิลปในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  5  ดาน   
คือ 
1)  ดานการศกึษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
2)  ดานการกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
3)  ดานการกาํหนดเนื้อหาสาระ 

   4)  ดานการนาํหลักสูตรไปใช 
   5)  ดานการประเมินผลการใชหลักสูตร 
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ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
 
1.  ชื่อ.......................................................นามสกุล............................................................ 
2.  เพศ.............................................. 
3.  อาย.ุ............................................ 
4.  วุฒิทางการศึกษา..................................................................................... 
5.  ที่อยูปจจุบนั  บานเลขที.่......................ถนน..............................ตําบล.............................. 
     อําเภอ...................................จังหวัด.................................... 
6.  สัมภาษณเมื่อวันที.่.............เดือน.................................พ.ศ.  ........................... 
7.  สถานที่
สัมภาษณ......................................................................................................................   
8.  เวลาเริ่มตน
สัมภาษณ................................................................................................................ 
9.  เวลาสิน้สดุการ
สัมภาษณ............................................................................................................ 
10.  
อาชีพ...................................................................................................................................... 
11.  ศิลปะทองถิ่นที่มีความ
เช่ียวชาญ........................................................................................................................................
....... 
       
.......................................................................................................................................... 
12.  ประสบการณการทาํงานดานศิลปะทองถิ่น...................................ป 
13.  ไดรับการถายทอดความรูและประสบการณดานศิลปะทองถิ่นจาก................................................ 
        
........................................................................................................................................ 
14.  ประสบการณดานการสอนศิลปะทองถิน่ในโรงเรียน....................................ป 
 
.............................................................................................................................................. 
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ตอนที่  2   ขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม 

สาระการเรียนรูศิลปะ 
 

 1.  ดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพื้นฐาน 
      ทานมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะดานการศึกษาสภาพหรือขอมูลพืน้ฐาน   ในเรื่องตางๆดังนี ้

     1.1  ปราชญทองถิน่เขามามีสวนรวมในการใหขอมูลพื้นฐานเรื่องศลิปะในทองถิน่ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
      1.2  ปราชญทองถิน่มีสวนรวมในการรบัทราบถงึลักษณะและความตองการของผูเรียน
ในสาระทัศนศลิป                    
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
       1.3  ปราชญทองถิน่รวมกําหนดเนื้อหาที่จะใชในการจัดการเรียนการสอนสาระ
ทัศนศิลปรวมกับโรงเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
 2.  การกาํหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
      ทานมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลกัสตูรทองถิน่สาระทัศนศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะดานการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  ในเรื่องตางๆดังนี ้
     2.1  ผูเรียนมีความรูความเขาใจถงึประวัติความเปนมาของศิลปะในทองถิน่ 
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 



 
218 

    2.2  ผูเรียนมีเจตคติที่ดีในการเหน็คุณคาและความสําคัญตองานศิลปะในทองถิน่ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
   2.3  ผูเรียนมสีวนรวมในการฝกปฏิบัติงานศิลปะในทองถิน่ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
 3.  การกาํหนดเนื้อหาสาระ 
 ทานมีความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะดานการกําหนดเนื้อหาสาระ  ในเรือ่งตางๆดังนี ้
 3.1  เนื้อหาสามารถนาํมาประยุกตใชในสาระทัศนศิลป 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................
  
 3.2  เนื้อหากลาวถงึประวัตคิวามเปนมาของศิลปะทองถิ่น 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 3.3  เนื้อหาปรบัใหเขากับวัยและความสามารถของผูเรียน  
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 
 
 
 



 
219 

 4.  การนาํหลกัสูตรไปใช 
 ทานมีความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะดานการนําหลักสูตรไปใช  ในเรื่องตางๆดังนี ้
 4.1  การใหครูผูสอนไดประชุมเชิงปฏิบัติการดานงานศิลปะกับปราชญทองถิน่กอนทาํการ
สอน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 4.2  การใหผูเรียนไดศึกษาและปฏิบัติงานนอกสถานที่รวมกับปราชญทองถิน่ 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 4.3  การใหโรงเรียนประชาสัมพันธหลกัสตูรทองถิน่กับชุมชน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 
 5.  การประเมนิผลการใชหลกัสูตร 
 ทานมีความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพฒันาหลักสูตรทองถิน่สาระทศันศิลปในกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะดานการประเมินผลการใชหลกัสูตร  ในเรื่องตางๆดังนี ้
 5.1  ประเมินผลจากความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับประวตัิความเปนมาของศิลปะทองถิน่ 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 5.2  เกณฑการประเมินผลจากการปฏิบัติงานศิลปะ 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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5.3  ประเมินผลจากการนาํความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก  ช. 
 

ภาพประกอบ 
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นายมนิด  ดอนคํา 
ผลิตภัณฑรถมาจําลอง 

............................................. 
114 บานนากวมเหนือ  ตาํบลสบตุย  อําเภอเมอืง  จงัหวัดลําปาง 

 
 

 
 

20  พฤศจกิายน  2549 
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นายศุภนัฐ  ปาโกวงศ   
ผลิตภัณฑกระดาษสา 

............................................ 
7  ถนนจามเทวี  ตาํบลเวยีงเหนือ  อําเภอเมือง  จังหวัดลาํปาง 

 
 

 
 

5  พฤศจิกายน  2549 
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นายเทวิน  เจียมไพศาล   

ผลิตภัณฑงานปนจากดินขาว 
........................................................... 

418 บานยาเปา  ตําบลชมพ ู อําเภอเมือง  จงัหวัดลําปาง 
 
 

 
  

 3  ธนัวาคม  2549 
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นางเรือนคํา  การดี  
ผลิตภัณฑจักสาน  

........................................ 
34  หมู  5  บานหวยเปง  ตาํบลบานคา  อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 

 
 

 
 

18  ธันวาคม  2549 
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นายสุพนธ  แกวชุม   
งานแกะสลักไม 

............................................ 
บานหลุก  หมู  12  ตาํบลนาครัว  อําเภอแมทะ  จังหวดัลําปาง 

 
 

 
                                 

23  ธันวาคม  2549 
 
 



 
 

231 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

 
 นางสาวนนัทยิา  สมสรวย  เกิดวนัที ่ 28  กุมภาพันธ  2521  สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี
ศิลปศาสตรบัณฑิต  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  โปรแกรมวิชาออกแบบประยุกตศิลป  
มหาวิทยาลยัราชภัฏลําปาง    เมื่อปการศกึษา  2543    และเขาศึกษาตอในหลักสูตรปริญญา   
ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาศิลปศึกษา   ภาควิชาศิลปะ   ดนตรี   และนาฏศิลปศึกษา   
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา  2547  ปจจุบันเปนอาจารยสอนประจําโปรแกรมวิชา
ออกแบบประยุกตศิลป  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวทิยาลยัราชภฏัลําปาง 
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