
บทท ๓

วิธ ีดำเน ินการวิจ ัย

การวิจ ัยครั้งน ี้เป ็นการวิจ ัยเช ิงบรรยาย (Descriptive Research) ม ีว ัตถุประสงค์เพ ื่อ 

ศ ึกษ าการเต ร ียม ค วาม พ ร ้อม แ ละป ัญ ห าการ เต ร ียม ค วาม พ ร ้อม ข องว ิท ยาล ัยพ ยาบ าลส ังก ้ด  

สถาบ ันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ในการจ ัดหล ักส ูตรประกาศน ียบ ัตรพยาบาล 

ศาสตร ์แบบบ ูรณ าการโดยใช ้ช ุมชนเป ็นฐาน  ผ ู้ว ิจ ัยได ้ดำเน ินการว ิจ ัยโดยม ีรายละเอ ียดใน  

ขั้นตอนต่าง ๆ ด้งน ี้

ป ระชากร

ประชากรที่ใช ิในการวิจ ัยครั้งน ี้ คือ ว ิทยาล ัยพยาบาล ลังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 

กระทรวงสาธารณ ส ุข ท ี่เป ิดสอนหล ักส ูตรประกาศน ียบ ัตรพยาบาลศาสตร ์ (ฉบ ับปรับปรุง) 

พ.ศ. ๒๕๓ ๗  กระทรวงสาธารณสุข ป ีการศ ึกษา ๒๕๔๔ จำนวน ๒๙ ว ิทยาล ัย

ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง

ก ารท ำว ิจ ัย ใน ค ร ั้งน ี้ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้ท ำก ารส ุ่ม ก ล ุ่ม ต ัวอ ย ่า งแ บ บ แ บ ่งข ั้น ภ ูม ิ (Stratified 

Sampling) คือ แบ ่งกล ุ่มว ิทยาล ัยพยาบาลออกเป ็น ๓ กลุ่ม ได ้แก ่ว ิทยาล ัยพยาบาลขนาดใหญ ่ 

ว ิทยาล ัยพ ยาบ าลขน าดกลางและว ิทยาล ัยพ ยาบาลขน าด เล ็ก  โดยใช ้ข ้อม ูลจากส ่วนแผนงาน 

สถาบันพระบรมราชชนก เป ็นเกณฑ็ในการแบ่งด ้งน ี้

- ว ิทยาล ัยพ ยาบาลขนาดใหญ ่ เป ็นว ิทยาล ัยท ี่เป ิดดำเน ินการสอน 

หลายหล ักส ูตร ม ีน ักศึกษา ๖๐๐ คนขั้นไป

ว ิทยาล ัยพยาบาลขนาดกลาง เป ็นว ิทยาล ัยท ี่เป ็ดดำเน ินการสอน ๒ 

หลักสูตรขั้นไป ม ีน ักศึกษา ๓๐๐ - ๖๐๐ คน

- ว ิทยาล ัยพยาบาลขนาดเล ็ก  เป ็นว ิทยาล ัยท ี่เป ็ดดำเน ินการสอน ๑ 

หลักสูตรขั้นไป มีน ักศึกษาไม่เก ิน ๓๐๐ คน

จากน ี้นผ ู้ว ิจ ัยได ้ทำการส ุ่มอย ่างง ่าย (Random Sampling) เพ ื่อ เล ือกต ัวแทนจาก 

ว ิทยาลัยแต ่ละขนาดโดยใช ้อ ัตราส ่วน ๒๕ % ได้จำนวนกลุ่มต ัวอย ่างด ้งแสดงในตารางท ี่ ๑



ต า ร า ง ท ี ่  ๑ จ ำ น ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ก ล ุ ่ม ต ัว อ ย ่า ง

ขนาดของว ิทยาล ัย จำนวนประชากร จำนวนกล ุ่มต ัวอย ่าง
ว ิท ยาล ัยพ ยาบ าลข น าด เล ็ก ๘ ๒
ว ิท ยาล ัยพ ยาบ าลข น าด กลาง ๑๒ ๓
ว ิท ยาล ัยพ ยาบ าลขน าดให ญ ่ ๙ ๒

รวม ๒๙ ๗

เคร ื่อ งม ือท ี่ใซ ใน การว ิจ ัย

เครื่องม ือท ี่ใชในการวิจ ัยครั้งน ี้เป ็นเครื่องม ีอท ี่ผ ู้ว ิจ ัยสร้างข ึ้นเอง มีท ั้งหมด ๒ แบบ คือ 

แ บ บ ส ัม ภ าษ ณ ์แ บ บ ม ืโค รงสร ้าง  (Structured Interview) และแบบว ิเคราะห ์เอกสาร 

(Documentary Analysis) ซ ึ่งรายละเอ ียดของเคร ื่องม ือแด ่ละประเภทมีต ังต ่อไปน ี้

๑. แบบสัมภาษณ ์การเตร ียมความพร้อมและป ัญหาการเตร ียมความพร้อมใน 

การจ ัด ห ล ัก ส ูต รป ระก าศ น ียบ ัต รพ ยาบ าลศ าสต ร ์แ บ บ บ ูรณ าก ารโด ยใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐาน ข อง 

ว ิทยาล ัยพยาบาลส ังก ัดสถาบ ันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข เป ็นแบบสัมภาษณ ์แบบ 

มีโครงสร้าง ( Structured Interview ) มีทั้งหมด ๓ ชุด คือ

ชุดที่ ๑ แบบส ัมภาษณ ์สำหร ับรองผ ู้อำนวยการฝ ่ายว ิชาการ ว ิทยาล ัย 

พยาบาลส ังก ัดสถาบ ันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ม ีท ั้งหมด ๒ ตอน คือ

ตอนที่ ๑ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับผ ู้ถ ูกส ัมภาษณ ์ จำนวน ๘ ข้อ ซึ่ง 

ผ ู้ว ิจ ัยท ำก ารส ัม ภ าษ ณ ์ข ้อม ูล เก ี่ย วก ับ  เพศ อาย ุ ว ุฒ ิการศ ึกษา สาขาท ี่จบการศ ึกษา 

ประสบการณ ์ด ้านการจ ัดการศ ึกษ าพ ยาบาล ประสบการณ ์ด ้านการเข ้าร ่วมประช ุม  อบรม 

สัมมนาหรือกิจกรรมอื่น ๆ ท ี่เก ี่ยวก ับการจัดหลักส ูตรแบบบูรณาการ การจัดหลักส ูตรโดยใช้ 

ช ุมชนเป็นฐานและการจัดหลักส ูตรแบบบูรณาการโดยใช้ช ุมชนเป ็นฐาน

ตอนที่ ๒ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับการเตรียมความพร้อมและป ัญหา 

การเตร ียมความพร ้อมในการจ ัดหล ักส ูตรประกาศน ียบ ัตรพยาบาลศาสตร ์แบบบ ูรณาการโดยใช ้ 

ช ุมชนเป ็นฐาน จำนวน ๙ ข ้อโดยผ ู้ว ิจ ัยทำการส ัมภาษณ ์เก ี่ยวก ับ  การกำหนดนโยบาย 

การเตรียมความพร้อมและป ัญหาการเตร ียมความพร้อมด ้านการนำหลักส ูตรไปใช ้

ช ุดที่ ๒ แบบส ัมภาษณ ์สำหรับห ัวหน ้างานพ ัฒนาหลักส ูตรหรือผ ู้ท ี่ 

ร ับผ ิดชอบด ้านการจ ัดหล ักส ูตร ว ิทยาล ัยพยาบาลส ังก ัดสถาบ ันพระบรมราชชนก กระทรวง 

สาธารณสุข มีท ั้งหมด ๒ ตอน คือ

ตอนที่ ๑ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับผ ู้ให ัการส ัมภาษณ ์ม ีท ั้งหมด๑๐ ข้อ 

ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยท ำการส ัม ภ าษ ณ ์ข ้อม ูล เก ี่ยวก ับ  เพศ อายุ ว ุฒ ิการศ ึกษา สาขาท ี่จบการศ ึกษา 

ประสบการณ ์การเป ็นห ัวหน ้างานพ ัฒ นาหล ักสตรและประสบการณ ์ด ้านการเข ้าร ่วมประชม



อบรม ส ้มมนาหรือก ิจกรรมอื่นๆ ท ี่เก ี่ยวก ับ การจ ัดห ล ักส ูตรแบ บ บ ูรณ าการ การจัดหลักส ูตรโดย  
ใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐ าน ก าร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร แบ บ บ ูร ณ าก าร โด ย ใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐ าน  ประสบการณ ์การจ ัด  
ห ล ัก ส ูต รแ บ บ บ ูรณ าก ารโด ย ใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐ าน ข อ งว ิท ย าล ัยแ ล ะป ัญ ห าใน ก ารจ ัด ห ล ัก ส ูต รแ บ บ  
บ ูรณ าการโดยใช ้ช ุมชน เป ็นฐาน ของว ิทยาล ัย

ตอนที่ ๒ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับการเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หา  
การเตร ียม ค วาม พ ร ้อม ใน การจ ัด ห ล ักส ูตรป ระกาศน ียบ ัตรพ ยาบ าลศ าสตร ์แบ บ บ ูรณ าการโดยใช ้ 
ช ุมชนเป ็นฐานจำนวน ๒๗ ข้อ โด ยผ ู้ว ิจ ัยได ้ท ำการส ัม ภ าษ ณ ์ใน  ๓ ประเด ็น คือ (๑) การ 
กำห น ด น โยบ าย  (๒) การเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หาการเตร ียมความพ ร้อมด ้านการจ ัดทำ  
หล ักส ูตร (๓) การเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หาการเตร ียมความพ ร้อมด ้านการนำหล ักส ูตรไปใช  ้

ชุดท ี่ ๓ แบบส ัมภาษณ ์สำหร ับห ัวหน ้าภาคว ิชาหร ือห ัวหน ้ากล ุ่มว ิชา
ว ิท ยาล ัยพ ยาบาลล ังก ัดสถาบ ัน พ ระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข มีท ั้งหมด ๒ ตอน คือ

ตอนที่ ๑ เป ็น ข ้อม ูล เก ี่ยวก ับ ผ ู้ถ ูกส ัม ภ าษ ณ ์ มีท ั้งหมด ๑๐ ข้อ 
ซ ึ่ง ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้ท ำก าร ส ัม ภ า ษ ณ ์ข ้อ ม ูล เร ื่อ ง เพ ศ  อาย ุ ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ า  ส าข าท ี่จ บ ก าร ศ ึก ษ า  
ประสบการณ ์ด ้านการสอน  ภาคว ิชาท ี่ล ังก ัด  ประสบการณ ์ด ้านการเข ้าร ่วมประช ุม อบรม สัมมนา 
หร ือก ิจกรรมอ ื่นๆ ท ี่เก ี่ยวก ับ การจ ัดห ล ักส ูตรแบ บ บ ูรณ าการ การจ ัดหล ักส ูตรโดยใช ้ช ุมชนเป ็น  
ฐาน  การจ ัดห ล ักส ูตรแบ บ บ ูรณ าการโดยใช ้ช ุม ชน เป ็น ฐาน  ประสบการณ ์การจ ัดหลักส ูตรแบบ  
บ ูรณ าการโดยใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐาน ข องภ าคว ิช าและป ัญ ห าใน การจ ัด ห ล ักส ูต รแบ บ บ ูรณ าการโดยใช  ้
ช ุมชนเป ็นฐานของภาคว ิชา

ตอนที่ ๒ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับการเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หา  
การเตร ียมความ พ ร ้อม  ใน การจ ัดหล ักส ูตรประกาศน ียบ ัตรพ ยาบาลศาสตร ์แบบบ ูรณ าการโดยใช ้ 
ช ุมชนเป ็น ฐาน จำน วน  ๒๗ ข้อ โดยผ ู้ว ิจ ัยได ้'ทำการส ัมภาษ ณ ์!น  ๓ ประเด ็น คือ (๑) การ 
กำห น ด น โยบ าย  (๒) การเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หาการเตร ียมความพ ร้อมด ้าน การจ ัดทำ  
หลักส ูตร (๓) การเตร ียมความพ ร ้อมและป ัญ หาการเตร ียมความพ ร้อมด ้าน การน ำหล ักส ูตรไปใช ้

๒. แบบว ิเคราะห ์เอกสาร เอกส ารท ี่ผ ูว ิจ ัยได ้ท ำการว ิเคราะห ์ คือ นโยบายของ 
ว ิท ยาล ัย  ปรัชญา พันธกิจ ว ิส ัยท ัศน ์ แผนการจ ัดการศ ึกษ าและแผนงานการพ ัฒ น าบ ุคลากร

ข ั้น ตอน การสร ้าง เค ร ื่อ งม ือท ี่ใซ ใน ก ารว ิจ ัย

๑. ศ ึกษา ด ้นคว้า ตำรา วารสาร ทฤษฎ ีและงาน ว ิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องก ับ การจ ัด  
หล ักส ูตร ห ล ักส ูตรบ ูรณ าการ การจ ัด ห ล ักส ูต รโด ยใช ้ช ุม ชน เป ็น ฐาน  การจ ัดหล ักส ูตรแบบ  
บ ูรณ าการโดยใช ้ช ุมชน เป ็นฐาน และหล ักส ูตรพ ยาบ าล

๒. จากการศ ึก ษ าด าม ข ้อ  ๑ ผ ู้ว ิจ ัยได ้ทำการว ิเคราะห ์และล ังเคราะห ์ประเด ็น  
เก ี่ย ว ก ับ ก าร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร แบ บ บ ูร ณ าก าร โด ย ใช ้ช ุม ช น เป ็น ฐ าน แล ะ ส ร ้าง เป ็น เค ร ื่อ งม ือ เพ ื่อ ใช ้ใน  
การว ิจ ัย  โดยจ ัดท ำเป ็น แบบ ส ัมภ าษ ณ ์แบบ ม ีโครงสร ้างซ ึ่งผ ้ว ิจ ัยได ้กำห น ดป ระเด ็น การส ัมภ าษ ณ ์



เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เต ร ีย ม ค ว า ม พ ร ้อ ม แ ล ะ ป ัญ ห า ก า ร เต ร ีย ม ค ว า ม พ ร ้อ ม ใ น ก า ร จ ัด ห ล ัก ส ูต ร  
ประกาศน ียบ ัตรพ ยาบ าลศาสตร ์แบ บบ ูรณ าการโดยใช ้ช ุม ชน เป ็น ฐาน ของว ิทยาล ัยพ ยาบาลส ังก ัด  
สถาบ ัน พ ระบรมราชชน ก กระทรวงสาธารณ ส ุข ใน  ๓ ต ้าน  คือ การกำห น ดน โยบ าย  
การจ ัดทำห ล ักส ูตรและการน ำห ล ักส ูตรไป ใช ้ ส ่วน แบบว ิเคราะห ์เอกสารกำหนดให ้ม ีการว ิเคราะห ์ 
น โยบ ายของว ิท ยาล ัย  ปรัชญา พันธกิจ ว ิส ัยท ัศน ์ แผนการจ ัดการศ ึกษาและแผนงานการพ ัฒ นา 
บ ุคลากร

๓. นำเสนออาจารย ์'ท ี่ปร ึกษาเพ ื่อตรวจสอบเครื่องม ือ
๔. ปรับปรุงแก ้ไขเครื่องม ือ
๕. ตรวจสอบความตรงของเคร ื่องม ือโดยผ ู้เช ี่ยวชาญ
๖. ป ร ับ ป ร ุงแ ก ัใข เค ร ื่อ งม ือ ด าม ข ้อ เส น อ แ น ะ ข อ งผ ู้เช ี่ย ว ช าญ แ ล ะ อ าจ าร ย ์ท ี ่

ปร ึกษาก ่อน น ำไปใช ้จร ิง

ก าร ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ภ า พ ข อ ง เค ร ื ่อ งม ือ

ผ ู้ว ิจ ัยนำเคร ื่องม ือท ั้ง ๓ ช ุดท ี่สร ้างข ึ้น และผ ่าน การแก ้ไขจากอาจารย ์ท ี่ปร ึกษา 
ว ิท ยาน ิพ น ธ ์แล ้ว  พร้อมท ั้งโครงร ่างว ิทยาน ิพนธ์ไปให ้ผ ู้ทรงค ุณวุฒ ิจำนวน ๕ ท ่าน (ด ังรายนามใน  
ภ าคผ น วก ก)พ ิจารณ าตรวจสอบความตรงต ้านเน ี้อหา ความตรงต ้านโครงสร้าง ความสอดคล้อง 
ก ับว ัตถ ุประสงค ์การว ิจ ัยและนำข ้อเสนอแนะต ่าง ๆ มาป ร ับ ปร ุงแก ้ไขแบ บ ส ัมภาษ ณ ์

ก า ร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล

ผ ู้ว ิจ ัยม ีว ิธ ีการดำเน ินการเก ็บรวบรวมข ้อม ูล ต ้งน ี้
๑. ขอห น ังส ือขอความร ่วมม ือใน การเก ็บข ้อม ูลเพ ื่อการว ิจ ัยโดยว ิธ ีการส ัมภาษณ ์ 

และการว ิเคราะห ์เอกสาร จากคณ ะคร ุศาสตร ์ จ ุฬ าลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย  ส ่งไปยัง ผ ู้อำนวยการ  
ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล  ล ังก ัดสถาบ ันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณ ส ุขท ี่เป ็นกล ุ่มต ัวอย ่าง ซ่ึง 
มีจำนวนทั้งส ิ้น  ๗ แห่ง

๒. ผ ู้ว ิจ ัย ป ร ะ ส า น ง า น ว ิท ย า ล ัย พ ย าบ าล ส ัง ก ัด ส ถ า บ ัน พ ร ะ บ ร ม ร า ช ช น ก  
กระท รวงสาธารณ ส ุข  ท ี่เป ็น ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่าง เพ ื่อ ข อ ค ว าม ร ่ว ม ม ือ ใน ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์ รวมท ั้งการ  
นัดห ม ายจ ัน และเวลาใน การส ัม ภ าษ ณ ์

๓. ผ ู้ว ิจ ัย เด ิน ท าง ไป ย ัง ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล  ส ังก ัด สถาบ ัน พ ระบ รม ราชชน ก  
ก ร ะ ทรวงสาธารณ ส ุข ท ี่เป ็นกล ุ่มต ัวอย ่าง เพ ื่อทำการส ัมภาษณ ์และว ิเคราะห ์เอกสารด ้วยตน เอง  
โดยผ ู้ว ิจ ัยไต ้ทำการเก ็บ รวบรวม ข ้อม ูล  ต ั้งแต่จ ันที่ ๖ ธ ันวาคม ๒๕๔๔ ถึงจันที่ ๑ ๑  มีนาคม 
๒๕๔๕ รวมระยะเวลาในการเก ็บรวบรวมข ้อมลท ั้งส ิ้น  ๙๕ จัน



การว ิเคราะห ์ข ้อม ูลแ ละสถ ิต ิท ี่ใซ ใน การว ิจ ัย

ผ ู้ว ิจ ัยนำข ้อม ูลท ี่ได ้จากการส ัมภาษณ ์มาวิเคราะห ์ตามระเบ ียบว ิธ ีทางสถ ิต ิ ด ้งน ี้ 

๑. ข ้อม ูลจากแบบสัมภาษณ ์ ซึ่งมี ๒ ดอน คือ

ตอนที่ ๑ ข ้อม ูลเก ี่ยวก ับผ ู้ให ้การส ัมภาษณ ์ ว ิเคราะห์ข ้อม ูลโดยการ 

แจกแจงความถี่และหาค่าร้อยละ

ตอนที่ ๒ เป ็นข ้อม ูลเก ี่ยวก ับการเตร ียมความพร ้อมและป ัญหาการ 

เตร ียมความพร ้อมในการจ ัดหล ักส ูตรประกาศน ียบ ้ตรพยาบาลศาสตร ์แบบบ ูรณ าการ โดยใข ้ 

ช ุมชนเป ็นฐาน ของวิทยาลัยส ังก ัดสถาบันพระบรมราชชนกใน ๓ ด้าน คือ การกำหนดนโยบาย 

การเตรียมความพร้อมและป ัญหาการเตร ียมความพร้อมด ้านการจัดทำหลักส ูตร และการเตรียม 

ความพร้อมและป ัญหาการเตร ียมความพร้อมด ้านการนำหล ักส ูตรไปใช ้ ผ ู้ว ิจ ัยทำการวิเคราะห ์ 

ข ้อม ูลโดยการวิเคราะห ์เน ื้อหา (Content Analysis)

๒. ข ้อม ูลจากแบบวิเคราะห ์เอกสาร ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยได ้ทำการว ิเคราะห ์นโยบายของ 
ว ิทยาล ัย  ปรัชญา พันธกิจ ว ิส ัยท ัศน ์ แผนการจัดการศึกษาและแผนงานการพัฒนาบุคลากร 

ผ ู้ว ิจ ัยทำการวิเคราะห ์ข ้อม ูลโดยวิธ ีการวิเคราะห ์เน ื้อหา (Content Analysis)
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