
บหที่ 4

ผลการวิเกราะหขอยูล

การวิกัยเรอง "การกิกบาระกับการยอมกับนกัฅกรรมการIเยนการสอนซอง 
ก?กชุมสร้างเสริมประสบการผซีวิคในโรงแยนประถมกิกบา กังกักสานักงานกพะ
กรรมการการประถมกิกษาแหงซากิ เขคการกิกบา 11" ยู้วิกัยไก้ใช้แบบสอบถามเป็น
I Pi รองมอในการ I กบราบรวมช้อยูล โกยการเพาแบบสอบถามแกกัาอยางประซากร ซ่ึง 
โก้แก ก$กชุมสร้างเสริมประสบการผซวิก นักแยน และยูบริหารโรงแยนประถมกิกบา 
กังกักสานักงานกผะกรรมการการประถมกิกบาแหงซากิ เซฅการกิกษา 11 และซอเสนอ 
ยลการวิเกราะหช้อยูลคามลากับกังคอโปน

คอนท่ี 1 
คอนท่ี 2

การวิเกราะหสถานภาVfนัวไปซองยู้คอบแบบสอบถาม
การวิเกราะห์ระฒัการยอมกับนกักกรรมการแยนการสอนซองก?

กชุมสร้างเสริมประสบการพชวิค ซ่ึงประกอบก้วย ระกับการยอมรํบน'กักกรรมการแยน 
การสอนซองก?กชุมสร้างเสริมประสบการพ์ซวิค เนอหากชุมสร้างเสริมประสบการพซีวิก 
ซ่ึงก?กชุมสร้างเสริมประสบการพซวิคโก้'นามาสอนIพอการหทล'อง'ใช้และเท่ีอการ'ใช้ 
นกัคกรรมการแยนการสอน และการเปรยบเกิยบกวามแฅกกางของระกับการยอมรํบ 
นกัคกรรมการแยนการสอนของก?กชุมสร้างเสริมประสบการผ์ซวิค ท่ีม เพศ ชุรการ 
กิกษา และประสบการพในการสอนกชุมสร้างเสริมประสบการพ์ซวิค แคกก,างกํน 

คอนท่ี 5 การวิเกราะ:หการใช้นกักกรรมการแยนการสอนของก?กชุม
สร้างเสริมประสบการพซีวิก คามการกับ?ซองนักแยน

คอนท่ี 4 การวิเกราะหการสงเสริมการใช้นกัคกรรมการแยนการสอนของ 
ก?กชุมสร้างเสริมประสบการพซีวิค คามการร*!]?ซองยูบริหารโรงเรยนประถมกิกบา
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กอนก่ี 1 การวเสทะห์สถานภาพนัวไปของผู้กอบแบบสอบถาม รายละเอยคปรากฏกาม 
การางไ! 5-7

การางไ! 5 จานวนและรอยละแ!ยวนับสถานภาพนัวไปของก};กชุมสรางเสริม 
ประสบการผ์ซวิกในใรงเริยนประถมสีกษา นังนักสานักงานกผะ 
กรรมการการประถมสิกษาแหงซากิ เขกการสืกษา 11

สถานภาพ
จานวน

N = 235 รอยละ

เพส
ขาย 70 29.79
หรง 165 70 .21

อาแ
กากวา 26 ปี 1 0.42
26-55 ปี 92 39.15
36-45 ปี 112 47.66
46 ปีขนไป 30 12.77

lๆàการสีกษา
กากวาปริญญากร 59 16.60

ปริญญากริ 194 82.55
สูงกวาปริญญากริ 2 0.85

ระกับซนใ?สอนกสูมสทงเสริมปร:ะสบการผซวกในนัจ̂ นัน
ซ้นประถมสีกษาปีไ! 1 6 2.55
ซ้นประถมสีกษาปีห 2 6 2.55
ซ้นประถมสีกษาปีท่ี 3 15 6.38
ซนประถมสีกษ'าปีห่ี 4 49 20.85
ซ้นประถมสีกษาปีห่ี 5 57 24.26

ซ้นประถมสีกษาปีท่ี 6 102 43.41
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การางห่ี ร จาน,วนและรอยละเก่ียวกับสถานภาพนัวไปของfijกชุมสร'าง1สริม 
ประสบการผซวิกในโรงเ?ยนประถมปีกษา ชังนักสานักํงานกผะ 
กรรมการการประถมปีกษาแหงชาปี เขกการปีกษา 11 (กอ)

สถานภาพ
จานวน

N = 235

••ะ - — ; ............ -  1 -■1 :  ร ร *

รอยละ

ประสบการผในการสอนกชุมส;รางเส?มประสบการผ 
ซีวิก จนถงนัจ'}บน

1-5 ปี 86 36.60
6-10 ปี 89 37.87
11 ปีซน'ไป 60 25.53

ปฎบํกการสอนอผูในโรง1?ยนประถมปีกนา 
ชังนักสานักงานการประถมปีกนาจังหนัก

ชัย})ม 40 17.02
นกรทชสืมา 66 28.09
บุ?ร้มย 36 15.32
ศ?สะเกน 49 20.85
ชุ?นทร้ 44 18.72

จากการาง̂  5 แสกงาา นัวอยางประชากรชงเป็นfijกชุมสรางเสรม 
ประสบการผชัวก1ในโรงtรียนประถมปีกษา ชังนักสานักงานกผะกรรมการการประถมปีกษา 
แหงซา?ใ เขกการปีกนา 11 ส่วนใหผูIปีนเพศหดูง ปีกเปีนร้อยละ 70 ,21 ปีอาบุ 
ระหา,าง 36-45 ปี กกเปีนร้อยสะ 47,66 รองลงมารอา?(ระหวาง 26-35 ปี ปีกเป็น 
ร้อยละ 39.15 ร'}รการปีกนาระกับปรญญากรี fîfiเรนร้อยละ 82.55 รองลงมาร'}ร 
การปีกนากำกว่าป?ญญาศ? ร้อยละ 16.60 สวนใหผูหาการสอนกชุมสร้างเส?ม 
ประสบการผซวิกใน1ซนประถมปีกน'าปีห่ี 6 ปีกเป็นรอยละ 43.41 รองลงมากอฒประถม 
สืกษาปีท่ี 5 ปีกเป็นร้อยละ 24.26 ปีประสบการผในการสอนกชุมสร้างเส?มประสบการผ

ซีวกระหวาง 6-10 ปีมากห่ีชุค ปีกเป็นร้อยละ 37.87 รองลงมากอ 1-5 ปี ปีกเป็น
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รอยละ 36.60 และสวนใหผูปฏบํกการลอนในโรงเรียนประถมสีกษา กังกักลานักงาน 
การประถมสืกษาชังหชักนกรราชสีมา กิกเป็นรอยละ 28.09 รองลงมากอชังหชัค 
สรีละIกษ กกเป็นรอยละ 20.85

การางห่ี 6 วานวนและรอยละIก๋ียวกับลถานภาพนัวไปชองนักเรียนใน
ใรงเรียนประถมสืกษา กังกักลานักงานกผะกรรมการการประถม 
สีกษาแหงซาก เขกการสีกษา 11

วานวน V
ลถานภาพ

N = 4?4
รอยละ

เพส
ชาย 203 42.83
หญง 271 57.17

อาบุ
6-8 ปึ 21 4.45
9-11 ป็ 259 50.42
12-14 ปี 214 45.15

ระกับชน
ปร.ะถมสีกษาปีท่ี 1 4 0.85
ประถมสีกษาปีท่ึ 2 11 2.52

ประถมสีกษาปีท่ี 3 51 6.54
ประถมสีกษาปีท่ี 4 86 16.14
ประถมสีกษ'าปีห๋ี 5 115 23.84
ประถมสีกษาปีห่ี 6 229 48.31

เรียนอผูในโรงเรียนประถมสืกษา ซ่ีงก้งอยูในชังหชัก
ชัยคูปี 80 16.88

นกรราชสีมา 155 26.48

บุรี รํมย 72 15.19

สรีละเกษ 100 21.10

บุรีนทร์ 87 18.35
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จากการางvi 6 แสกงวา กัวอยางประชากรชงเป็นพันรียนในโรง1รยน 
ประถมปีกษา พังกักสานักงานกผะกรรมการการประถมปีกบาแหงซาก Iซกการปีกษา 11 
ส่วนใหยูเป็นเพสหญิง กกเป็นรอยละ 5 7 .17 ปีอาแระหว่าง 9-11 ปี ปีกเป็นร้อยละ 
50.42 รองลงมาปีอาแระหวาง 12-14 ปี รอยละ 45.15 สวนใหญกาพังIรียนอยู,ใน 
ระกับชนประถมสืกษาปีท 6 กกเป็นร้อยละ 48.51 รองลงมากอชนประถมปีกษ'าปีห 5 
ร้อยละ 25.84 และอยู'ใน*ใรงเ̂ ยนประถมปีกษา ช่ีงกัรอญ่ในจ้งหนักนกรราซสืมามากห่ีแก 
ปีกเป็นร้อยละ 28.48 รองลงมากอจ้งหนักสรสะเกษ ร้อยละ 21.10

การางห่ี 7 จานวนและร้อยละ Iก่ียวกับสถานภาพหัวไปของผู้บริหารใรง เ รียน 
ประถมปีกษา พังกักสานักงานกผะกรรมการการประถมปีกษาแหง 
ซาก Iซกการปีกษา 11

จานวน V
สถานภาพ รอยละN = 116

เพส
ชาย 105 88.79
หญิง 15 11.21

อาแ
ค่ากวา 51 ปี 1 0.86

51-40 ปี 14 12.07
41-50 ปี 65 54.51
51 ปีขน'ไป 58 52.76

แรการปีกบา
ค่ากวาปริถู!ถูทกรี 10 8 .62

ปริถูถูากรี 106 91.58
ง̂ก'วาปริถู]ถูทกรี - -

กาแหนง
ก?Jใหญ่ 12 10.54
อาจารยใหญ 86 74.14
ผู้อานวยการโรงเรียน 18 15.52
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การางท่ี 7 Voนวนและ รอยละ Iกยวหับสถานภาพหัวไปของ ผู้บริหารโรงเรียน 
ประถมคิกษา หังหักสานกงานกผะกรรมการการประถมคิกษาแห,ง 
ซาคิ เขกการคิกษา 11 (ก่อ)

สถานภาพ
จานวน

N = 116
ร้อยละ

ระยะเวลาท่ีคารงกาแหนงผู้บริหารโรงเรียน
1-5 มี 14 12.07
6-10 มี 25 19.85
11-15 มี 25 19.85
16 มีขนไป 56 48.27

การงกาแหนงผู้บริหารโรงเรียน 
หังหักสาหักงานการประถมคิกบาจ้งหหัก

ซยคูม 20 17.24
นกรทซสีมา 55 28.45

'แรรมย 18 15.52
ศรีสะเกษ 25 19.85
สูรินทร 22 18.96

จากการางท่ี 7 แสคงวา กัวอยางประซากรซ่ีงเป็นผู้บริหารโรงเรียนประถม 
คิกษ'า หังหักสาหักงานกผะกรรมการการประถมคิกษาแหงซาก เขกการคิกษ'า 11 สวน1ใหผ 
เป็นเพสชาย คิกเป็นร้อยละ 88.79 มีอาระหวา'ง 41-50 ป็ คิกเป็นรอยละ 54.51 
รองลงมาคิอ มีอา{̂ระหวาง 51 มีซนไป คิกเป็นรอยละ 52.76 มี̂ รการคิกษาระกบ 
ปริญผูากร คิกเป็นรอยละ 91.58 และไมมี̂ รการคิกบาสูงกวาปริญญากรี การงกาแหนง 
อาจารย์ใหญ่ คิกเป็นรอยละ 74.14 รองลงมาคิอ ผู้อานวยการโรงเรียน คิกเป็นรอยละ
15 .5 2  ระยะเวลาท่ีการงกาแหนงเป็นผู้บริหารโรงเรียน อyระห'วาง 16 มีซนไป รอยละ 
48.27 รองลงมาคิอ อยูระหวาง 6-10 มี และ 11-15 มี ท่ีงคิคเป็นร้อยละ 19.85 
เหาหัน เป็นผู้บริหารโรงเรียนธ่ีงหังหักสาหักงานการประถมคิกบาจ้งหหัคนกรราซคิมา 
คิกเป็นรอยละ 28.45 รองลงมากอ หังหหักศรีสะเกษ คิกเป็นรอยละ 19.85
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คอน1d 2 การวิเอทะหระคับการยอมรีบนวํกกรรมการเรียนการสอนซองก̂ ชุม 
สรางเสรมประสบการผชวิก รายละเธียกปรากฎคามการางท 8 -13

คารางหุ. 8 อาเฉร่ีย สวนidยงเบนมากร2าน และอวามหมาย ของระคับ 
การยอมรีบนว้ฅกรรมการเรียนการสอนของกP ชุมสร้างเสรีม 
ประสบการผธีวิคในโรงเรียนประทมสืกษา

ช้อท่ี นนัฅกรรมการเรียนการฟ้อน X ร.ฃ. อวามหมาย

1. การสอนโกยใช้เพอนซวยฟ้อน 2.86 1.32 ประเมินกา
2 . การสอนเป็นรายบุคอล 2.95 1.31 ประเมินอา
3. การสอนโกยใช้สถานการผ์จาลอง 3.13 1.42 ประเมินอา
4. การสอนโกยใช้บทบาทสมมกิ 3.64 1.21 ทกลองใช้
5. การสอนแบบชุลภาอ 1.97 1.25 สนใจ
6 . การสอนแบบกชุมคัมคัแร 3.31 1.20 ประเมินอา
7. การสอนแบบรอบJ 2.32 1.35 สนใจ
6 . การสอนแบบสูนยการเรียน 2.78 1.19 ประเมินอำ
9. การสอนโคยใซเอร่ีองซวยสอน 1.98 1.34 สนใจ

10. การสอนแบบ'คักษะกระบวนการ 2.03 1.25 สนใจ
11. การสอนแบบโครงการ 2.71 1.14 ประเมินอา
12. การสอนแบบสืบสวนสอบสวน 2.63 1.37 ประเมินอา

13. การสอนโกยใช้ชุกการฟ้อน 2.91 1.12 ประเมินอา

14. การสอนเป็นอผะ 2.25 1.08 สนใจ

15. การใค้วาทรรรมะ 2.33 1.26 สนใจ
" -- - =a

จากคารางท่ี 8 แสคงวา คัวอยางประซากรซ่ึงเป็นค$กชุมสร้าง เสริม 
ประสบการrJวิฅในโรงเรียนประถมสืกษา คังคัคสานักงานอนะกรรมการการประถมอ'กบา 
แหงซาfi เขคการธีกษา 11 มีการยอมรีบ์นนักกรรมการเรียนการสอนอยูในระก้บข้นประเมิน 
กา จานวน 8 วิธี ไค้แก การฟ้อนแบบกชุมสืมคันธ การสอนโกยใช้สถานการโนจาลอง
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การฟ้อนเป็นรายบุกกล การฟ้อนโกยใช้ชุกการฟ้อน การฟ้อนโกยใช้เพอนชายฟ้อน การ 
ฟ้อนแบบสูนย์การเรียน การฟ้อนแบบโกรงการ และการฟ้อนแบบสิบฟ้านฟ้อบส์วน มการ 
ยอมร‘บนวํฅกรรมการเรียนการฟ้อนอยูในระคับขนฟ้นใจ จานวน 6 วิธ ไกแก การใฅวาที 
ธรรมะ การฟ้อนแบบรอบJ การฟ้อนเป็นกพะ การฟ้อนแบบคักษะกระบวนการ การฟ้อน 
โกยใช้เกรองซวยฟ้อน และการฟ้อนแบบชุลกาก และทีการยอมร‘บนว้กกรรมการเรียน 
การฟ้อนอยูในระคับขนการทกลองใช้ จานวน 1 วิธ โกแก การฟ้อนโกยใช้บทบาทฟ้มมกิ
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คารางท่ี 11 ผลการเปรียบเป็ยบกวามแกกกางของระกับการยอม ni
นกัฅกรรมการเรียนการสอนซองก5กชุมส์ร้างเสริมประสบการณ์ 
ซีวิฅในโรงเรียนประถมสืกษา ท่ีเรนเพศชาย และเพศหญิง

ขอท่ี นกักกรรมการเรียนการสอน
เพศชาย เพศหญิง t-test
X S O D O X S.D.

1. การสอนโกยใช้เท่ีอนช่วยสอน 2.33 1.22 3.08 1.30 -4.23 **
2. การสอนเป็นรายบุกกล 2.66 1.34 3.08 1.28 -2.23 *
3. การสอนโกยใช้สถานการณ์จาลอง 2.80 1.32 3.27 1.44 -2.43 *
4. การสอนโกยใช้บทบาทสมมกิ 3.14 1.19 3.85 1.15

-U-Jc-4.22
5. การสอนแบบชุสภาก 1.94 1.30 1.98 1.25 -0.22
6. การสอนแบบกบุมส์มพน์ธ 2.91 1.17 3.47 1.17 -3.36 **
7. การสอนแบบรอบ1 2.14 1.25 2.40 1.39 -1.42
8. การสอนแบบสูนยการเรียน 2.70 1.43 2.87 1.10 -0.89
9. การสอนโกยใช้เกรองช่วยสอน 1.85 1.26 2.04 1.38 -1.14

10. การสอนแบบนักษะกระบวนการ 1.79 1.09 2.13 1.29 -2.07 *
11. การสอนแบบโกรงการ 2.56 1.17 2.77 1.12 -1.27
12. การสอนแบบสืบสวนสอบสวน 2.64 1.28 2.62 1.41 0.11

13. กา รสอนโ กยใช้ชุกการสอน 2.65 1.08 3.02 1.12 -2.50 *

14. การสอนเป็นกผะ 1.99 1.18 2.56 1.02 -2.29 *
15. การโฅวาทธรรมะ 2.14 1.11 2.41 1.31 -1.61

? ( • - ( • -5 -๐0 - T  * 6}
-  < .01 (.01 “Oo = - 2.53)

จากการางท่ี 11 แสกงวา กวอยางประซากรธ่ึงเรนก̂ กชุมสรางเสรีม 
ประสบการณ์ซีวิกในโรงเรียนประถมสืกบา กังกักสานักงานกผะกรรมการกวรประถมสืกบา 
แห่งซากิ เขกการสิกบา 11 ท่ีเป็นเพศชาย แสะท่ีIรนเพศหรง รการยอมร‘'บนกักกรรม 
การเรียนการสอนประเภท การสอนเรนรายบุกกล การสอนโกยใซสถานการผจาลอง
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การฟ้อนแบบนักษะกระบวนการ การฟ้อนโกยไซจุกการฟ้อน และการฟ้อนIมีนกผุr 

แคกคางกันอยางมีนัยฟ้ากัญหระกบ .0 5  และมีการยอมทเนกักกรรมการIรยนการฟ้อน

ประเภท การฟ้อนโกยใซ้เพ๋ึอนซวยฟ้อน การฟ้อนโกยไซ้บทบาทฟ้มมค และการฟ้อนแบบ 

กจุมนัมพ้นธ นคกคางกันอยางมีนัยฟ้ากัญท๋ีระก้ป .01 นอกจากนนกเกจุมฟ้ร้างIฟ้ริม 

ประฟ้บการผ์ซวิกท่ีเมีนเหศ'ซายและท๋ี1มีนเพศหญง มีการยอมท]น'กักกรรมการI รยนกาÎ 

ฟ้อนไมแกกกางกน

คา?างห 12 ผลการเปรยบเทยบกวามแกกกางของระก้ปการยอมท)นกักกร J-น 
การเ?ยนการฟ้อนของกเกจุมฟ้ร้างเฟ้ริมประส์บการอพ้เวค ใน 

โรงเ?ยนประถมมีกษา หมีจุ«การมีกษาคากวาปริญญาก? และ 

หมีจุรTเารมีกษาค้งแกปริญญาค?ขนไป

V I  กากวาปริญญาก? ปริยญาก?ขน'ไป
ซอท นกัคกรรมการเริยนการฟ้อน -------------------- ----------------- t-te st

X S .D . X S.D .

1. การฟ้อนโกยใชเพอนซวยฟ้อน 2.72 1.34 2.89 1.32 -0 .7 2

2. การฟ้อนเมีนรายบุกกล 2 .9 2 1.27 2.96 1.32 -0.18

3. การฟ้อนโกยไซ้ฟ้ถานการผจาลอง 2.95 1.40 3.17 1.42 -0.89

4. การฟ้อนโกยไซ้บทบาทฟ้มมก 3.46 1.32 3.67 1.18 -0.92

5. การฟ้อนแบบจุลภาก 1.92 1.42 1.97 1.21 -0.21

6 . การฟ้อนแบบกจุมนัมพ้นร 3.13 1.32 3.34 1.17 -0.92

7. การฟ้อนแบบรอบเ 2.18 1.30 2.35 1.36 -0.74

8. การฟ้อนแบบสูนยการเริยน 2.67 1.27 2.80 1.17 -0.59

9. การฟ้อนไกยใซ้เกรองซวยฟ้อน 2.15 1.25 1.94 1.37 0.94

10. การฟ้อนแบบนักษะกระบวนการ 2.05 1.44 2.03 1.20 0.00

11. การฟ้อนแบบโกรงการ 2.64 1.23 2.72 1.12 -0.38

12. การฟ้อนแบบสืบฟ้วนฟ้อบฟ้วน 2.08 1.35 2.74 1.35 -2.79

13. การฟ้อนโกยไซ้จุกการฟ้อน 2.67 1 . 1 6 2.95 1.11 -1.39

14. การฟ้อนเมีนกอ!ะ 1.95 1.15 2.31 1 .0 6 -1.81

15. การโก้วาทขรรมะ 2.15 1.19 2.36 1.27 -1.00

★  * P < .01 ( .01 Ô Co * 2.58 )
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'ทกคาร'ไงสํ 15 แสคงวา นัวอยางประซากm i ป็นคเกชุมสรวงIสริม 
ประสบการผซีากในโรงเรยนประถมสืกษา ส์งกํคสาน้กงานกผะกรรมการการประถบสืกษา 
แหงซาก เขกการสืกบา 11 ท่ีมีประสบการผในการสอนนอย แสะv!มีประสบการผ์ในการ 
สอนมาก มีการยอมนับนนักกรรมการเรยนการสอนประเภท การสอนแบบชุลภาค การสอน 
แบบสูนยการแยน และการสอนแบบนักษะกระบานการ แกกกางกํนอย่างมีนัยสาก̂ ระฒั 
.05 นอกนแคเกชุมสรางเสริมประสบการผซีาพ!มีประสบการผในการสอน'น้อย และทมี
ประสบการผในการสอนมาก มีการยอมนับนนักกรรมการแยนการสอนไมแคกค่างภํน์

คอพ! 3 การาเคทะหการใซนนักกรรมการแยบการสอนซองคเกชุมสร้างเสรม
ประสบการผ์ซวิก กามการท]เ'ซองพัน?ยน รายละเอยกปรากฏกามการางห 14

การาง^14 การใซนนักกรรมการ Iเยนการสอนของกเกชุมส ร้าง Iสรม
ประสบการผ์ซากในโรงแยนประถมสืกบา กามการนับเซองนักแยน

ข้อห นนักกรรมการแยนการสอน
เคยใข้ ไม่เคยใช้

จานาน(กน) ร้อยละ จานวน(คน) ร้อยละ

1. กา รสอนโ กยใข้เพอนซายสอน 406 85.65 68 14.35
2. การสอนเป็นรายบุคคล 286 60.54 188 39.66
3. การสอนโคยใช้สถานการผจาลอง 324 68.55 150 31.65
4. การสอนโคยใข้บทบาทสมมก 415 87.55 59 12.45
5. การสอนแบบชุลภาค 87 18.55 587 81.65
6 . การสอนแบบกชุมนัฟms 428 90.50 46 9.70
7. การสอนแบบรอบเ 373 78.69 101 21.51
8 . การฟ้อนแบบฐนยการแยน 226 47.68 248 52.32
9. การสอนโคยใข้1ครองช่วยสอน 78 16.46 596 83.54

10. การสอนแบบนักษะกระบานการ 256 49.79 258 50.21

11. การสอนแบบโครงการ 292 61.60 182 38.40
12. การฟ้อนแบบสืบสวนสอบสาน 288 60.76 186 39.24
13. การสอนโคยใข้จุกการสอน 319 67.30 155 32.70

14. การฟ้อนเป็นคผะ 95 20.04 379 79.96

15. การโก้าามีรรรมะ 192 40.51 282 59.49



129

จากการางห 14 แสกงวา กÎกอุมสรางเสรีมประสบการผ3วิกไกเกฺยใซ 
นนักกรรมการเรียนการสอน กามการรไ̂ ซองนัวอยางประซากรซ่ีงเป็นนักเรียนใน 
โรง เรียนประถมกิกษา นังนักสานักงานกผะกรรมการการประถมกิกษาแหงชากิ เขกการ 
กิกษา 11 มากทอุก ไกแก การสอนแบบกอุมนัมพันธ์ การสอนโกยใช้บทบาทสมมกิ การ 
สอนโกยใช้เพอนซวยสอน กิคเรนร้อยละ 90.05» 87.55» และ 85.65 กามล'าก้บ 
น้อยห่ีอุค ไคแก การสอนโกยใช้เกรองซวยฟ้อน การฟ้อนแบบ̂ ลภาก และการสอนเรน 
กผะ กิกเรนร้อยละ 16.46, 18.55» และ 20.04 กามลานับ

กอนห๋ี 4 กาr5เกราะหการสงเสรีมการใช้นนักกรรมการเรียนการฟ้อนในกอุมสร้างเสรีม 
ประสบการยซวิกซองยูบรีหารโรงเรียนประถมกิกษา รายละเอยกปราก0กาม 
การางส์ 15-19

การางท่ี 15 กาเฉลย สวน1สํยงเบนมากรฐาน และกวามหมายซองระก้บ์ 
การปฎบ้กิก้านการวางเพน เพ๋ึอการสงเสรีมการใช้นนักกรรม 
การIรียนการสอน,ในกชุมสร้างเสรีมประสบการผซีวก ของ 
ยู้บรีหารโรงเรียนประถมกิกษา

ช้อท่ี ช้อกวาม X S.D. กวามหมาย

1. กิกษาเนอหาสาระหนัก^กรก^มสร้างเสรีม

ประสบการผ์ซีวก 5.12 1.05 ปานกลาง

2. กิกษาสภาพนัญหาการนักการเรียนการสอน

กอุมสร้างเสรีมประสบการผซวิก 5.28 1.05 ปานกลาง

5. สารวจกวามกองการการใซนนักกรรมการเรียน

การสอนของก};กอุมสรางเสรีมประสบการผกิวิก 5.09 1.07 ปานกลาง

4. กาหนคนักอุประสงก นโยบาย ในการนา

นนักกรรมการเรียนการสอนมาใช้ในการนักการ

เรียนการสอนกอุมสร้าง เสรีมประสบการผซีวิก 2.95 1.00 ปานกลาง

5. เสนอมากรการ เป้าหมายของการนานนักกรรม

การเรียนการสอนมาใช้ 2.94 1.00 ปานกลาง
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^ า ง ท ี่ 15 คำเฉลย ล่านเที่ยงเบนมากรฐาน และกวาฆหมวยซ-รtง«ก ับ  
การปฏบกก้านการวางแขน Iหอการล่ง เสรีมการใข้นกักกรรม 
การ เรียนการสอนในกทุมสรางเสรีมประสบการผขวิก ของ 
ยู้บรีหารโรงเรียนประถมศึกษา (กอ)

ข้อห ข้อกวาม X ร O D. กวามหมาย

6 . กักทาแขนงานโกรงการการนานกักกรรม
การเรียนการสอบมาใข้ 2.85 1.16 ปานกลาง

7. กักประชุมเแจงกักทุประสงก้ นโยบาย มากรการ
1ปาหมาย แขนงานและโกรงการเท่ียว1าบ์การนา
นกักกรรมการเรียนการสอนมาใข้ 3.08 1.0$ ปานกลาง

8 . กา'หนกงบประมาผ กาใข้จาย และแหลงหมา
ของงบประมาผสาหท]การนานกักกรรมการเรียน
การสอนมาใข้ 2 .7 2 1.18 ปานกลาง

9. กาหนกวรีการประเมินขลการนานกักกรรมการ
เรียนการสอนมาใข้ 2.85 1.04 ปานกลาง

จากการางท่ี 15 แลกงวา ในก้านการวางแขนของกัวอยางประซากรท่ีงเป็น 
ผูบรีหารโรงเรียนประถมศึกษา กังกักสานักงานกผะกรรมการการประถมศึกษาแหงซาศึ 
เขกการศึกษา 11 ไก้มิการปฎบ้กการสงเสรีมการใซนกักกรรมการเรียนการสอนในกลม

r
สรางเสรีมประสบการผซวิก อยูเนระกับปานกลางทุกขอ
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กา?างบ่ี 16 กาเฉลย สวนเบ่ียงเบนมาก?ฐาน และทวามหมายของระ:ค้บ์ 
การปฎิบ้กิคานการนัคองกก?เบ่ีอการสงเสริมกา?ให้นนัคกร?ม 
การเริยนกา?สอนในกชุมสร้างเสริมป?ะฝ็บกา?ผขวก ของ 
ยู้บริหา?ใ?งI?ยนป?ะถมกิกษา

ห้อบ่ี ขอกวาม X S.D. กวามหมาย

1. กาหนคทุกกลหรอกชุมบุกกล 1พ๋ึอคับยกซอบใน
การนานนักกรรมการเริยนการสอนมาให้ 3 .15 1.16 ปานกลาง

2 . กาหนคหนาหและมอบหมายให้ยู?บ์ยิคชอบ 3.41 1.15 ปานกลาง
5. เลอกสรรก̂ ชาการหรอบุกกลภายในโรง เ ริยน

หมีกวาม2กวามฟ้ามารถ เพ๋ึอรวมคัาเมีนการ
ในกา?นานนักก?รมกา?เ?ยนกา?สอนมาให้ 3.23 1.15 ปานกลาง

วากการางบ่ี 16 แสคงวา ในค้านการนัคองกกรของคัวอยางประซากรบ่ีงเมีน 
ยู้บริหารโรงเริยนประถมกิกษา นังคัคสานักงานกผะกรรมการการประถมกิกษาแหงซากิ 
เขกการกิกษา 11 ไค้มีกา?ปฎบ้กิการสงเสริมกา?ใชนนักกรรมกา?เรยนการสอนในกชุม 
สร้างเสริมประสบการผรเวก อยูในระคับปานกลางทุกขอ
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ทารางห 17 ทาเฉลย ส,วนเบยงเบนมาทรราน และทวามหมายซองระทับ 
การปฏบํททานการอานวยการ-!!ระสานงาน เท่ีอการสงเสริม 
การใช้นทักกรรมการ เรียนการสอนในกชุมสทง เสริม 
ประสบการผสิ:วก ของผู้บริหารโรงเรียนประถมสิกษา

ซอท่ี ขอทวาม X S.D. ทวามหมาย

1.

2 .

3.

4.

ซแวงหน้าหทับยกชอบกาง  ๆ ให้บุกลากรภายใน 
โรงเรียนไท้ทับหราบ หงผู้มืหน้าท่ีบริการการใช้ 
และผู้มืหนาท่ีนานทักกรรมการI?ยนการสอนมาใช้ 3.16 
ทักน้องหรอสกานท่ีส'าหทับบริการการ'ใช้ 
นทักกรรมการเรียนการสอน 
ทักสรรงบประมาผเพอสนองทวามน้องการ1ใน 
การนานทักกรรมการIริยนการสอนมาใช้ 
สอบถามทัแเหาและอุปสรรกทาง  ๆ ทเกกขน 
ในการใช้นทัฅกรรมการเรียนการสอนซองท};

t V _ J

1.13

3.22  1.16

ปานกลาง

ปานกลาง

2.94 1.18 ปานกลาง

แกไข 3.18 1.09 ปานกลาง

5. ให้ทาแนะนาและใหการซวยเหลือท};ในการใซ
นทัฅกรรมการเริยนการสอน 3.19 1.01 ปานกลาง

6 . ทักสินใจ ทังการแก้ไขทัผูหาให้ชุลวงไก้ เมอมื
ทัญหาเกิกขนในการใช้นทักกรรมการเ1ยนการ
สอน 3.29 1.03 ปานกลาง

7. ทัคให้มืระบบทวบชุม กิกกามผลการใซนทักกรรม
การเริยนการสอน เพ๋ึอใหประสบยลสาเรีจ 3.07 1.06 ปานกลาง

8 . ทักทาถูมือการใช้นทักกรรมการเรียนการสอน 2.19 1.23 น้อย

5. ทักหาทัสคุอุปกรเน ท่ีอการเรียนการสอนท่ีจาเมืน
และ เมืนท่ีก้องการ'ในการ'ใซน'ทักกรรมการเรียน
การสอน 3.14 1.11 ปานกลาง
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คารางที่ 17 คาเฉลย สวนเบยงเบนมากร3าน และกวามหมายซองระกบ์ 

การปฏิบคิกานการอานวยการ-ประสานงาน เกึ๋อการสง เส?ม 

การใชนกักกรรมการเรียนการสอนในกแมสร้างIสรีม 

ประสบการผชวิก ของยูบรีหารโรงเรียนประกมคิกษา (คอ)

ขอท ชอกวาม X ร .ว .  กวามหมาย

10 . เซญยูเท่ียวชาญหางกานนวักกรรมการเรียน

การสอนมาให้กวาม$แกก};กชุมสร้าง เสรีม 

ประสบการผซวิก 1.74

11. กักสงก$กชุมสราง เสรีมประสบการผซวิก 

เช้าร้บการมีกอบรมการใช้นกัคกรรมการ

เรียนการสอน 2.60

12. เสนอนกักกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม 

กบสภาพป๋ญหาการเรียนการสอน หรอร!

I หมาะสมกับ I นอหาบาง I รอง1ในกชุม

สร้างเสรีมประสบการซพทก 2.67

13. นาก2กชุมสร้างเสรีบประสบการผซวฅเยี๋ยมชม 

การเรียนการสอนซองโรงเรียนที่ประสบนล

สาเท็ในการใช้นกักกรรมการเรียบการสอน 2,00

14. กระคุ้นและสนับสชุนให้ก1กชุมสร้างเสรม 

ประสบการผซีวิก มีกวามก๋ึนคัวคอการนา

นกัคกรรมการเรียนการสอนมาใช้ 5.05

1 5 . คิกกาม คูนล และส์งการปรบป^งานซอง 

ฝายบรีการการใช้นกัคกรรมการเรียนการสอน 

เกึ๋อใหมีประสิห5ภาพและสอกกลองกับกวาม

ห้องการของก};กชุมสร้างเสริมประสบการ tuชาค 2.9 6

1.27

1.54

1.15

1.40

1.14

1.07

ห้อย

ปานกลาง

ปานกลาง

ห้อย

ปานกลาง

ปานกลาง
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ทารางล่ี 17 ทาเฉล่ีย สวนเล่ียงเบนมาทรราน และกวามหมายของร::ท้บ
V ไ ,

การปฏบํกิทานการอานวยการ-ประสานงาน Iพอการสง เสริม 
การใช้นนักกรรมการเรียนการสอนใบก̂ มสร้างเสริม 
ประสบการผชวก ของยูบริหารโรงเรียนประถมกิกบา (ทํอ)

ช้อล่ี ขอทวาม X S.D. กวามหมาย

16. นัคประจุมหรีอออกหนังสือ เอกสารเแจง 
เร๋ึองการใช้นนักกรรมการเรียนการสอน 
ใช้ทพะท$ภายในโรงเรียนไท้ทับหราบ 2.59 1.17 ปานกลาง

17. แสวงหาช้อยูล1ล่ียวทับนนักกรรมการเรียน 
การสอน เพอเสนอใช้ค̂ กจุมฟ้ร้างเสริม 
ประสบการพซีวิฅไท้ทับทราบ 2.74 1.15 ปานกลาง

18. นัคทาเอกสารเขยแพรการใช้นนักกรรม 
การเรียนการฟ้อนภายในโรง เรียนใช้ 
หนวยงานอ๋ึนไท้ทับทราบ 1.78 1.31 ช้อย

19. นัทหาทะเมียนรายการของนนัคกรรมการ 
เรียนการสอนล่ีใช้ภายในโรงเรียน เพอ 
สะทวกกอการท้นทวา 2.68 1.47 ปานกลาง

วากการางล่ี 17 แสทงวา ในทานการอานวยการ-ประสานงานของทัวอยาง 
ประชากรข่ึงเมีนผู้บริหารโรงเรียนประถมกิกษา นังก้ทสา'นักงานทพะกรรมการการประถม 
กิกษาแหงชากิ เขฅการกิกษา 11 ไทมีการปฎิบ้กิการสงเสริมการใชนนักกรรมการเรียน 
การสอนในกจุ่มสร้างเสริมประสบการผชวิก ในขอ 8, 10, 15 และ 18 อยูในระทบนอย 
นอกน้นสวนใหพผู้บริหารโรงเรียนประถมกิกษาไทมีการปฎิบํกิอยูในระทับปานกลาง
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การางห ี่ 18 คาเฉลย ลานเบ ี๋ยงเบนมากรฐาน และความหมายซองระคบ  ์

การปฎบํกคานการฝ็รางขนัP ละกานังใช ุ เพ]การลงเฝ ็รม  

กา รใซ้นนักกร รมการ แยนการลอนในกชุมล ท ง เ  ล?ม 

ประลบการผซาก ของยูบ?หารโรงเรียนประถมคิกบา

ขอห  ข อ ความ X  S . D .  ความหมาย

1. เยยมชมการใชนนักกรรมการเรียนการลอน

ของค2กชุมลรางเลริมประลบการยซาก 

ภาย'ใน'ใรงเรียน 2.97

2 . I ซยูเชุาหห้าîîหริอคผะค1 จ า กใรง I รียนอึ๋น

มาเส ํยมซมการใซ้นนักกรรมการเรียนการลอน 

ของค};กชุมลรางเลริมประลบการฒรวก 1.79

5 . ประซานัมพ้พ!ห้หนายงานอึ๋นไคนับหราบถง

การ'ใซ้น'นักกรรมการI รียนการลอนของคI  

กชุมลรางเส ์ร ิมประลบการผซวิก 1.96

4 . พ้ชุารเนาความคิคาามซอบของ ค^ชุมลราง เลริม 

ประลบการเนขวิกชุากความกระกอรอร้นและ 

ความเอาไช ุใลในการนานน ักกรรมการ

เรียนการลอนมาใซ 2.95

5. ลนับลชุนใหก};กชุมล ราง เลริมประลบการผ์ซวิก 

ไค้มโอกาลคิกษาหริอเขานับการอบรมเพึ๋อนา 

ความ}เมาปนับปร,งการใซ้นนักกรรมการเรียน

การลอนซองกน 5.10

6 . ให้ความฟ้นใชุโกยการลอบถาม หริอ'ให้ค};ไค้ 

แลคงความคิกเห็นคอการใซนนักกรรมการ 

เร ียนการลอน *

1.28 ปานกลาง

1.44 นอย

1.34 ห้อย

1.29 ปานกลาง

1.21 ปานกลาง

3.11 1.18 ปานกลาง
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การางท 16 คาเฉบี่ย สวนเบ ี่ยงเบนมาก!ฐาน และความหมายซองระค้บ์ 

การปฏิบ้กิคานการสร้างข% เละก’าล ้ง ์ใว เซึ่อการสง เสริม 

การใข ้นน ักกรรมการเริยนการสอนในกชุมสร้างเสริม 

ประสบการผเว ิก ของยูบริหารโรงเริยนประถมกิกบา (ก,อ)

ข้อท ขอความ X ร „D. ความหมาย

7 . ฝ ็งค£กชุมสร้างเสริมประสบการผชวิกบี่ใซ

นน ักกรรมการเร ิยบการสอน เข ้าร ับการ

ค ัคเลอกเป ็นก{คเคน 2.88 1.48 ปานกลาง

8 . เป ีคโอกาสให้ค^กชุมสร้างเสริมประสบการผ์

ซีวิก ไค้ป็บทบาทเป็นผูนาการใข้นนักกรรม

การเร ิยนการฟ ้อน 5.52 1.15 ปานกลาง

วากการางบ ี่ 18 แสคงวา ในค้านการสร้างซนัP สะกาลํงใวซองคัวอยาง 

ประซากรซ ึ่งเป ็นย ู้บร ิหารโรงเร ิยนประถมก ิกบา นังคัคสานักงานการประถมกิกบาแหงซาก  ิ

เขกการกิกษา 11 ไค้มการปฎบ้ก ิการสงเสริมการใข้นนักกรรมการเรยนการสอนในกชุม 

สร ้างเสร ิมประสบการฟ เว ิก  ในขอ 2 และซอ 5 อyในระคับนอย นอกวากน้นยูบริหาร 

โรงเร ิยนประถมก ิกบา ไค้ป็การปฏิบ้กิอยู1ในระค้บ์ปานกลาง
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คารางท ี่ 1? คาเฉที่ย ฟ้านเที่ยงIบ-นมากรฐาน และความหมายของระค้ป 

การปฏิบ้คกานการประเมินผล เท ี่อการฟ ้งเฟ ้ร ิมการใช ้ 

น'ว!ทกรรมการ Iริยนการฟ้อน,ใน ก ช ุม ฟ ้ราง เฟ ้ร ิม ป ระฟ ้บ ก ารก  

ของ ยู้บริหารใ รง Iริยนประถมสืกบา

ขอที่ ช้อความ X S . D. คาามหมาย

1. ประเม ินผ ลการเร ิยนP องน ้กเร ิยน หลํงวาก

ท ี่ไค ้เร ิยนโคยการนานวักกรรมการเร ิยนการ

ฟ ้อนมาใช ้ในการวัคการ1ริยนการฟ้อน 

2. ประเมินยลการปฏิบํกหนาที่ของผูร้บรค,ขอบ 

ฝายคาง ๆ ที่ม ีฟ้านเกยวช้องก่อการนา 

นวักกรรมการเริยนการฟ้อนมาใช้ในกชุม

3.03 1.15 ปานกลาง

ฟ้รางเฟ้ริมประฟ้บการผซวิค 

3 . ประเม ินยลการใซนวัคกรรมการเร ิยนการ

2.80 1.19 ปานกลาง

ฟ้อนของค1 โ ]ชุมฟ้รางเฟ้ริมประฟ้บการพธีวิค 

4 . ประเม ินฟ ้ถานการพ ฟ้กาพนาคลอม คลอคาน 

ป็พู้หาคาง ๆ ท ี่เก ิคขนระหาางการใช ้

2.86 1.14 ปานกลาง

นว ัคกรรมการแยนการฟ ้อน  

5. ใช ้ว ิธ ีการรวบรวมช้อถ ูลหลาย ๆ วิธี เพอ

2.81 1.17 ปานกลาง

ความฟ้มถูรพถูกค้องของ ยลที่ประ เมินออกมาไค  ้

6 . นายลการประเม ินไปปf บป;งแค้ไขในฟ้านที่. 

บกพรองและฟ้รางฟ้รรค้ในฟ้านที่คีอยูแฟ้า

2.74 1.23 ปานกลาง

ให้คียงซน 3.12 1.20 ปานกลาง
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จากการางท ี่ 19 แสกงวา ในคานการประเมินผลของคัวอยางประ:ซากรที่ง 

เมินยู้บ ร ิหาร'โรงเร ียนประถมมิกษา นังคัคฟ้านักงานคพะกรรมการการประถมมิก!ทนหง 

ซากิ เขคการมิกษ'า 11 ไค้ม ิการปฎิบ ํก ิการสงเสริมการใซนนักกรรมการเรียนการสอน 

ในกท ุมลรางเสริมประลบการผซ ีว ิค อยูในระคับปานกลางทุกขอ

การางท ี่ 20 คาเฉลยรวม สวนเท ี่ยงเบนมากรฐานรวม และความหมาย
‘ ^ 4 , 3 %

ของ ระค้บการปฏิบ่กเพอการลง เสริมการใซนนักกรรมการ 

เร ียนการสอนในกทุมสร้างเสริมประสบการผ์ซ ีว ิก ซอง 

ยูบริหารโรงเรียนประถมมิกษา

ขอท่ี
การสงเสร ิมการใซ ้ 

นนัฅกรรมการเร ียนการสอน X ร .ป ี. ความหมาย

1. ค้านการวางแผน 2.99 1.08 ปานกลาง

2 . ค้านการนัคองค์กร 3.26 1.16 ปานกลาง

3. ค ้านการอานวยการ-ประสานงาน 2.76 1.28 ปานกลาง

4 . ค้านการสร้างขนัทุ!และกาล‘ งใจ 2.76 1.40 ปานกลาง

5. ค ้านการประเม ินผล 2.90 1.19 ปานกลาง

จากการางท ี่ 20 แสคงวา ค ัวอยางประซากรซงเม ินย ูบริหารโรงเร ียน  

ประถมมิก!ท นังคัคสานักงานคผะกรรมการการประถมมิกษาแหงซากิ เขกการมิกษา 11 

ไค ้ม ิการปภิบ ํก ิเท ี่อการสงเสริมการโซนนักกรรมการ เรียนการสอนในกทุมสร้าง เสริม

1 Z Z'Z " Z ~ไ Zประสบการผซวก อยู ๒ ระคับปานกลางทุกคาน
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